SUNYOL KAKEMOS

Cuernavaca

Programa Presupuestario:

ler Trimestre 2019
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Prevencién y combate a la Corrupcién

Ayuntamiento

1 fndice de Desempefio Municipal del IMCO Anual
PROPO O
Promedio de satisfaccién de los servicios del .
1 Trimestral

COMPONENTES

Porcentaje de presupuesto revisado con

1 respecto al presupuesto programado para Trimestral

revision

Porcentaje de Dependencias que cuentan con
2 formatos de entrega recepcion Actualizados Anual

respecto a los entregados 0.00%
3 Porcentaje de cumplimiento del programa Anual

“Brigada Anti Corrupcién” 100.00%
4 Porcentaje de cobertura de los programas Anual

sociales con vigilancia ciudadana 100.00%
5 Porcentaje de cumplimiento a la obligacién de Anual

presentacién de declaraciones patrimoniales

Porcentaje de denuncias con resolucién contra
6 A Anual

las denuncias integradas

Porcentaje de Resoluciones administrativas .
7 Trimestral

finales

A DAD

A

Porcentaje de Auditorias y Revisiones realizadas
1 Anual

contra las programadas

Porcentaje de Supervisiones de obra realizadas
2 Anual

contra las programadas
A

Porcentaje de Dependencias revisadas con .
1 ) P Trimestral

respecto a las programadas

Porcentaje de inconformidades atendidas contra
las recibidas

Mensual L=

Porcentaje de adopcion del Cédigo de Etica
institucional

0%

-

Anual

Porcentaje de cumplimiento de las actividades
de contralorfa social

A

100.00%




RESUMEN AVANCE FISICO

Programa Presupuestario: Prevencién y combate ala Corrupcion

del Indicado

Porcentaje de requerimientos emitidos por
incumplimiento de declaraciones patrimoniales Anual
contra total de servidores publicos omisos

Porcentaje de Revisiones a las declaraciones
2 patrimoniales efectuadas con respecto alo Anual
establecidas en la norma

trabajados

Porcentaje de atencion de expedientes

Trimestral

Porcentaje de resoluciones emitidas en los
1 procedimientos de responsabilidad Trimestral

administrativa 25.00%
.
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