Slstema de Segumuento y Evaluacién del Desempeno Munlclpa[

T Numero!| | RAOOT | Tlpo instiucional ..w..‘g_‘.. De inversion ]
Nombre:|REPRESENTACION POPULAR DEL AYUNTAMIENTO
_UR.G.|OFICINA DE REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO o "
T Programacion mensual 2016 (Financiera) § | 36,630,816.00 e R R
E Ennro i Fahrero Marzo | Abril i Mayo Junio _ “Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
| 351677189 | 3,617,168.45 | 291246216 | 2,955818.36 | 16,881402.24 |  940,737.82 899,090.68 | 909,507.68 | 918,390.68 0.00 000 | ooo |
= 28.20% = B 58.32% 7.65% 0.00% ;
_1.138.244.10 [ 2.362247.37 | 279003431 | 224074240 | 2,378,378.59 | 254212031 | . o0 f o o
= 17.65% 20.10% , 0.00%
Programado Acumulado: 94.16% Realizado Acumulado: 61.05%
10,046,392.50 6,290, 525 78 20,777,958.42 g 7,161,250.30 2, 727 079.04 8,299,220.35 0.00 0.00
AN L D __Programaclén mansual 2016 (Fisloa) 100.00% o
LR Enero ,Vi, Febrero i Marzo __Mayo { | . Agosto | Septiembre Oclubre | Noviembre | Diciembre
= 956% ? H22% E : 022% 8.22% 822% 8.22% -9.56% 8.22% 6.89%
26.00% 24.67% s 24.67% 24.67%
961% | 961% 850% | B25% | 9.54% 1077% | 787% | 1038% | 000% | 000% | 000%
= 28.565% - 26.29% : 29.02% = 0.00%
Programado Acumulado 100.00% Realizado Acumulado 83.86%

Este indicad

Elndice de apoyos a la Comunidad para su desarrollo integral ~Meta anual 2016 i Rt
H“m“wi[ieneﬁclara la sociedad mds necesitada con apoyos en efeclivo y/o en especie B E"J_'El,ag,gsi rne_dlclé Cantidad
‘‘‘‘‘‘ ~ fcalidad { Tipo de Indicador: i gestion " apovo 2668
2 ; | Linea base fie CEAEE
Férmula de célculo: Mo. de solicitudes de apoyo alendidas / Tolal de solicitudes recibidas x 100. 2013 2014 2015 2016
e . e — 2,688 _
i . Programacion mensual 2016 B R
s Lo Programaciéon ¥ ’
Enero Febrero ‘Marzo Abril Mé}o Junio Julio tAgosto Septiembre  {Octubre Noviembre iDiciembre
224 224 224 224 224 224 i 22 224 224 24 224 224
2 ] Porcenfaja 5 B A 2 s
‘{Febrero 'mﬁiyo z Junio Julio Septlembre Octubre  |Noviembre |Diciembre
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33%
1 t ~ Realizado § 2 X . E 3
Febrero Marzo i Abril ~Mayo Junio Julic " fAgosto Septiembre  {Octubre  |Noviembre |Diciembre
- 228 228 | 233 28 226 320 o217 47 0 0 0
= % PR : ________Porcentaje S B :
mm:liirgea'.o ___ {Febrero Marzo Abril ___Mayo Junio  §  Julio  }Agosto Septlembre _{Qctubre _w' 'Novie_mbreﬁ Diciembre
8A8% | 8.48% 8.67% ~ 8.48% = 11.90% | 8.07% 175% | 0.00% 0.00% | 0.00%
Observaciones nos permile tar el nivel de confiabilidad y grado de delas p familias y con los apoyos econdmicos y en especie prestados por la Regiduria.

Comentarios del Avance:

Se el limiento mensual de esle indicador.

Respensable del Indicador:

Enlace Adminisirativo de Regidores

Unidad Administrativa:

Enlace Adminislrativo de Regidores

Puesto: Coordinador administrativo
Telefono y Ext: 5301
CA00.00%  eereeeeeeeeeen 72.43%



 Denominacién:  |Asistencia a sesiones de Cabikdo Meta anual 2016
= Interpretacion: Farlkpac-ride s oo hox ponsliras en W oimare deciionas: Unidad de medida Cantidad
Dimension: eficiencia }Tipo de Indicaclor: i geslion ASISTENCIA 25
Linea base
Formula de calculo: No. de Asistencias realizadas / Tolal de Asislencias programadas x 100 2013 2014 2015 2016
25 25 25
Programacién mensual 2016
Programacion
Enero  |[Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  {Octubre Noviembre {Diclembre
3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 1
Porcentaje
Enero Febrero Marzo T Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  {Octubre Noviembre {Diciembre
T 12.00% 8.00% 8.00% 8.00% 8.00% 8.00% 8.00% 8.00% | B.00% ~12.00% 8.00% 4.00%
a Realizado :
Enero  |Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto : Septiembre  {Octubre Noviembre {Diciembre ;
3 3 3 2 2 3 3 . 2 6 0 0 0
; : ; 5 o Porcentaje e i
" "Enero Febrero Marzo | Abrl Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  {Oclubre Noviembre {Diciembre
12.00% 12.00% 12.00% 8.00% 8.00% 12.00% 1200% | 6.00% 24.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Observaclone:s s Puede variar por las sesiones extraordinarias
;omentarios del Avance: Se mucho las sesi { inarias en el mes de iembre I lo a mas del 100% programado.

Responsable del Indicador:

Enlace Administrativo de Regidores

Unidad Administrativa:

Enlace Administrativo de Regidores

100.00%

Denominc-i(’:'r-l:

Puesto: Coordinador adminisirativo
Telefono y Ext: 5301
108.00%

Faithi |
Recorridos de atencién y gestién ciudadana por cada representante

” anual 2016

Interpretacion: Vincular a la autoridad con la ciudadania para atender y dar seguimiento a peliciones y quejas. Unidad de medida Cantidad
Dimensién: eficiencia | Tipo de Indicador: gestion RECORRIDO 3264
Linea base
Foérmula de célculo: No. de Recorridos realizados / Tolal de Recorridos programados x 100 2013 2014 2015 2016
3035 3072 3264
Programacién mensual 2016
Programacion
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  {Octubre Noviembre |{Diciembre
272 202 272 27 an 22 272 izl 272 272 M 272
Porcentaje
Enero Febrero Marzo Abril Mayo JJunio Julio Agosto Septiembre  {Octubre Noviembre |Diciembre
8.33% 8.33% 8.33% = 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33%
£ Realizado 5 :
T Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre {Octubre Noviembre |Diciembre
256 272 272 288 270 268 274 246 176 0 0 0
: Porcentaje
Enero Febrero Marzo Abril k Mayo Junio Julio {Agosto Septiembre {Octubre Noviembre |Diciembre
7.84% 8.33% 8.33% 8.62% 8.21% 8.21%. 8.39% 7.54% 5.39% 0.00% | 0.00% 0.00%

Observaciones

Se han mantenido el promedio mensual de recorridos

Comentarios del Avance:

Responsable del Indicador:

Enlace Administrativo de Regidores

Unidad Administrativa:

Enlace Adminislrativo de Regidores

Puesto:

Coordinador administrativo

Telefono y Ext:

5301




