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El presente Programa Presupuestario, se formuld cen fundamento en Articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el articulo 81 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Scberano de Morelos, los
articulos 54 y 61 fraccién i inciso a), b) y c) del titulo quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, los
articulos 26, 33 y 34 de la Ley Estatal de Planeacién, articulos 23 y 25 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto
Publico del Estado de Morelos, y articulos 48, 54, 55 y 57 de la Ley Organica Municipal del Estade de Morelos.
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SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VALORES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
11 Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
007 Direccidn General del Instituto de Cultura

Beneficiarios:
Mujeres: Area de Enfoque:

Cuernavaca Morelos
17,500

Nifas:

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje: Programa: Sub Programa:
1 Ciudad para | 2 Cultura para todos y todas en Cuernavaca N/A

todos
Objetivo General:

Contribuir para elevar la cultura y fortalecer las tradiciones

Estrategias Generales:
Contribuir con programas y proyectos culturales de gran alcance, auto sustentables, y en coordinacion
con los tres érdenes de gobierno.

Clasificaciéon Funcional y Programatico

Sub
Finalidad: | Funcion: Funcion: Actividad Institucional: | Programa Presupuestario:
2 4 Recreacion, | 2 Cultura 129 Fomento y | FOO1 Desarrollo Social y Calidad
Desarrollo | Cultura y Otras Promocion de la Cultura | de Vida

Social Manifestaciones
Sociales
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Cuernavaca

Informacion Institucional

Mision:

La Direccion General del Instituto de cultura de Cuernavaca
serd motor del desarrollo cultural en el municipio de
Cuernavaca, encomendada a planificar, organizar y difundir
las acciones y actividades en materia de fomento, desarrollo
y difusidn de la cultura y las artes, y la preservacion del
Patrimonio Cultural material e inmaterial, basada en los
principios de legalidad y transparencia, a través de una
politica de gestion, vinculacion y7 cooperacién
interinstitucional publica y actores culturales, desde la
construccidn, implementacion y articulacion participativa
de politicas publicas culturales, fomentando el didlogo, el
reconocimiento y la visibilizarian de la diversidad cultural,
generando oportunidades para el conocimiento y la
dignificacién del ser humano.

Nivel Fin

Resumen Narrativo: Indicador:
Impulsar la cultura y fortalecer | indice de
nuestra identidad, | culturales en
manteniendo nuestras | Cuernavaca
costumbres y entender mas
facil nuestro presente a través
de las expresiones artisticas en
la ciudadania de Cuernavaca

Medios de Verificacion:
sitios | http://siccultura.gob.mx/lista | N/A
.php?table=centro_cultura&
disciplina_&estado_id=17

Visidn:

Ser la instancia municipal generadora de
un modelo ético y politico de gestion
publica para el fomento y desarrollo de
procesos culturales, en materia de
planeacién, gestion y ejecucién de
programas, proyectos y  apoyos
econdmicos para la  promocion,
catalogacidn, preservacién y difusion del
Patrimonio Cultural en su cardcter
tangible e intangible, fortaleciendo
nuestra identidad cultural, las raices
culturales de los 12 pueblos originarios y
la actividad cultural en sus diversas
manifestaciones artisticas y creativas de
los habitantes de Cuernavaca.

Supuestos:

Frecuencia:
Anual

Dimension:
Eficacia

Tipo:
Estratégico

Nivel Propdsito

Medios de Verificacion:

Los ciudadanos de|Numero de centros | http://siccultura.gob.mx/lista.

en | php?table=centro_cultura&di
sciplina_&estado_id=17

Resumen Narrativo: Indicador:
Cuernavaca conozcan y | culturales
tengan a su alcance | Cuernavaca
actividades culturales

Método de Calculo:
Eventos presentados

Supuestos:
Mas difusiéon de los
centro culturales

Frecuencia:
Mensual

Dimension:
Eficacia

Tipo:
Estratégico

Método de Calculo:
Eventos presentados

Nivel Componente No. 1

Medios de Verificacion:

Resumen Narrativo: | Indicador:

Supuestos:

Talleres artisticos | Porcentaje de beneficiarios de | Lista de asistencia en los | Existan talleristas
realizados los talleres impartidos talleres capacitados

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 90% Eventos presentados
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Resumen Narrativo:

Promover proyectos y
espacios

eventos en
publicos

Nivel Componente No. 2

Indicador:

Porcentaje de eventos
promovidos en los espacios
publicos

Medios de Verificacién:
Numero de compartidos y | Exista la

Supuestos:

disposicién de la
Poblacién

Tipo:

Gestidn Eficacia

Resumen Narrativo:
Exposiciones

culturales en el

MucCIC

Dimension:

Frecuencia:
Mensual

Nivel Componen

Indicador:
Porcentaje de
inauguradas

exposiciones

Método de Calculo:
Eventos presentados

te No.3

Medios de Verificacién: Supuestos:

Lista de artistas expositores | Existe la
disposicion de
las
instituciones

Tipo:
Gestidn

Resumen Narrativo:
Museo cultural de
sitio

Dimension:
Eficacia

Frecuencia:
Mensual

Nivel Componen

Indicador:
Porcentaje de gestion para la
creacion del museo cultural de
sitio y lista de visitas a partir de
diciembre

Método de Calculo:
Exposiciones
presentadas

te No. 4

Medios de Verificacion:
gestiones realizadas y Lista
de visitantes

Supuestos:
Existe la
disposiciéon de
las
instituciones

Tipo:

Gestién Eficacia

Resumen Narrativo:
Realizar
convocatorias
Gestionar apoyo de
talleristas

Impartir los talleres

Dimension:

Frecuencia:
Anual

Nivel Actividad

Indicador:
Porcentaje  de
realizadas con
programadas
Porcentaje de talleristas
gestionados con respecto a los
programados

Porcentaje de talleres impartidos
con respecto a los programados

convocatorias
respecto a las

Método de Calculo:

avances en las gestiones y en
diciembre se concluird el
archivo histérico para visitas al
publico en general

No. 1.1

Medios de Verificacion:

Pagina del Municipio de
Cuernavaca que  se | Difusién e
encuentra en la liga|imagen realiza
https://www.facebook.c | de manera
om/MuCiCuernavaca/ oportuna el
disefio y difusion
de la
convocatoria.

Supuestos:
La Direccién de

Tipo: Dimension: Frecuencia: Método de Calculo:
Gestidn Eficacia Mensual Eventos
presentados

Nivel Actividad No. 2.2

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Ejecutar campafias de difusion | Porcentaje de campanias | Redes sociales, medios Disposicidn

y promocion de los eventos | realizadas con respecto a de los

artisticos las programadas medios
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Cuernavaca
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 90% Eventos presentados

Nivel Actividad No. 3.3

Resumen Narrativo: Indicador:

Coordinar con artistas | Porcentaje de

pldsticos las exposiciones | programados con
respecto las
exposiciones

Medios de Verificacion:
artistas | Agenda de Programacion

Supuestos:
presentacion
de piezas a
exponer

Frecuencia:
Mensual

Dimension:
Eficacia

Tipo:
Gestién

Nivel Actividad No. 4.4

Medios de Verificacion:
de | Avance en las gestiones y
lista de visitantes

Resumen Narrativo: Indicador:
Coordinar con | Porcentaje
autoridades la creacidn | gestiones
del Museo Cultural | realizadas y lista de
permanente visitantes

Método de Calculo:
Exposiciones
presentadas

Supuestos:

Avance en la Creacion del
Museo Cultural permanente
y listas de visitantes

Frecuencia:
Anual

Dimension:
Eficacia

Tipo:
Gestion

Método de Calculo:

Avance en las gestiones en
la creaciéon del Museo
Cultural permanente y en la
lista de visitantes




