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IV.- Presentacion

En cumplimiento a lo que establece la Ley Estatal de Planeacidn, la Ley Organica Municipal
del Estado de Morelos y la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico, se elabora el
Programa Presupuestario (P.P) 2021, documento que contiene plasmados los objetivos,
metas, estrategias, proyectos, asi como el impacto que estos generan en los
Cuernavacenses, de acuerdo a los fines establecidos.

El Programa Presupuestario, optimiza los recursos publicos, materiales y humanos del
Municipio de Cuernavaca, lo que permitira establecer acciones para impulsar proyectos
institucionales, para apoyar a la gente mds necesitada mejorando su calidad de vida, y con
ello lograr, la reconstruccién del tejido social.

El presente Programa Presupuestario 2021, tiene como finalidad dirigir las acciones que,
de conformidad con el marco juridico, le corresponde atender a la Presidencia Municipal,
en la conduccién de los Cuernavacenses hacia mejores niveles de vida; ademds de
constituir una obligacion de naturaleza legal, como lo estipulan las distintas disposiciones
del marco juridico federal, estatal y municipal. Se requiere la captacién y administracidn
adecuada de las demandas y necesidades de la poblacién e inducir a los servidores
publicos del Gobierno Municipal a mantener una visién en conjunto de las distintas
vertientes de la gestion administrativa y enfocarla a eficientar la atencién ciudadana.

El Presidente Municipal, se ha fijado como meta que hoy en dia el Gobierno Municipal,
tenga la obligacion de trabajar con eficiencia, transparencia y honestidad. Se trata de
principios de orden moral, que se encuentran, sancionados en distintos apartados
normativos de la legislacion federal, estatal y municipal.

La eficiencia se caracteriza por la calidad, la oportunidad y la economia en el ejercicio de
los recursos publicos, humanos y financieros del Ayuntamiento. Por ello, va estrictamente
vinculada con los criterios que caracterizan la transparencia y la rendicién de cuentas
gubernamental. Por otra parte, el mismo marco normativo sefiala que el ejercicio del gasto
publico estd supeditado a los beneficios que la poblacién podré obtener por su ejercicio,
asi como por la aplicacién de los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina
financiera.

De hecho, la transparencia es un incentivo a una mayor eficiencia, debido a que el
escudrifio publico hace que los funcionarios sean mas cuidadosos a la hora de ejercer los
recursos publicos.
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Desde el primer dia de gobierno el Ayuntamiento se plantea instrumentar una eficaz

politica de gasto publico, que permita generar los ahorros requeridos y privilegiar
estratégicamente la inversién hacia los sectores prioritarios y las demandas mas sentidas
de la poblacién, elevando la eficiencia en la provision de los servicios publicos municipales.

Aunado a lo anterior, es de gran importancia que consideren la problematica que enfrenta
el Ayuntamiento por la falta de liquidez, derivado del complejo panorama econdémico, en
la que se muestra un entorno adverso debido a la propagacién del COVID-19y a los efectos
colaterales que las medidas aplicadas para contener su transmisién tienen sobre la

economia.

En materia de desarrollo social, se pondra en practica una efectiva politica redistributiva
que garantice a todos los Cuernavacenses las mismas oportunidades. Lo anterior tendra
su base fundamental en un importante fortalecimiento de la seguridad publica y juridica
de las personas y de su patrimonio en Cuernavaca, ya que sin un Estado de Derecho sélido
y confiable no sera posible generar la certeza hacia las inversiones y mejorar la calidad de
vida de los ciudadanos.

Para lograr lo anterior, se impulsard una administracién publica eficiente basada en una
planeacion integral a partir de la clara definicion de objetivos y metas, asi como la puesta
en practica de un sistema de seguimiento y monitoreo de la gestion y de los resultados del
gobierno municipal.

De gran importancia serdn las acciones de coordinacién con los Poderes del Gobierno
Federal, del estado de Morelos y de otros municipios; asi como la acciones de concertacion
e induccidn con la sociedad civil y la iniciativa privada, para sumar recursos a fin de que el
esfuerzo conjunto genere sinergias que permitan potenciar la atencion de las necesidades
mediante la articulacién de funciones y actividades que brinden bienestar inmediato a la
poblacién, que promuevan e impulsen el desarrollo con enfoque integral, armonico vy
sustentable en el territorio del municipio.
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VI.- Matriz de Indicadores para resultados

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Consejo Municipal de Seguridad Publica.

Afio:
2021

Dependencia:
Presidencia Municipal

Unidad Responsable del Gasto:
Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad

Beneficiarios con perspectiva de género

Hombres: Mujeres: Total:
169,466 196,855 366,321 Area de Enfoque:
Nifios: Nifias: Total CIUDADANIA DE CUERNAVACA
N/A N/A N/A

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Programa Sectorial:
N/A

Eje:
4, Paz y Seguridad

Sub Programa:

Proyectos del Programa:
-Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad:
PM304.- Consejo Municipal de Seguridad Ciudadana.

Objetivo General:

Modernizar la administracién municipal enfocando el quehacer municipal hacia la calidad del servicio y la atencién al pdblico; introducir en los
proyectos de modernizacién de la organizacién y los sistemas y procedimientos administrativos el enfoque de calidad total; reestructurar la
administracién municipal para hacerla mas eficiente, flexible y rapida; actualizar y capacitar a los servidores ptiblicos municipales.

Politicas Generales:
Prevencién para la Seguridad Ciudadana.

Clasificacion Funcional y Programético

Finalidad: Funcién: Sub Funcidn: Actividad Institucional: Clave Programadtica:
1. Gobierno 1.3. Coordinacion de la 1.3.1. Presidencia / 32. Funcidn Publica y Buen | E. Prestacion de Servicios
Politica de Gobierno Gubernatura Gobierno Publicos
Informacién Institucional
Mision: Vision:

Promover, en el ambito y pleno ejercicio de sus atribuciones politicas,
legales, administrativas y financieras, el mejoramiento de las condiciones
de vida de los ciudadanos de Cuernavaca, de manera equitativa, armdnica
eincluyente. Lo anterior, mediante la participacidn activa y responsable de
la sociedad en las decisiones de politicas publicas; a través de la
coordinacién con los distintos 6rdenes de gobierno, federal, estatal y
municipal; y con el firme compromiso, y el ejercicio eficiente, eficaz y
transparente, de los recursos y de las capacidades profesionales y
humanas de los funcionarios del Ayuntamiento

Ser reconocido por haber mejorado los indicadores sociales, econémicos y
de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca; haber consolidado su
tradicional vocacidn turistica y cultural; logrado la satisfaccién de los
ciudadanos en cuanto a la implementacién de las obras publicas y la
calidad de los servicios del Ayuntamiento; lo anterior, con la confianza
ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los
recursos ejercidos en el periodo de su gestién

Nivel Fin

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacién:

Supuestos:

Contribuir a la Seguridad Publica de

Porcentaje de Sesiones del Consejo

Actas de sesién que se encuentran

Se cumple con las Sesiones de

los Cuernavacences a través de la | Municipal de Seguridad Publica|en el Secretariado Ejecutivo del | Consejo con forme a la norma
realizacion de Sesiones del Consejo | realizadas Consejo Municipal de Seguridad | establecida.

Municipal de Seguridad Publica. Piblica.

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Bimestral 100% (Sesiones realizadas /

Sesiones seifialadas por la
norma) * 100
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Nivel Propdsito

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Formalizacién de mesas de trabajo | Porcentaje de mesas de trabajo | Minutas de trabajo y Estadistica de | Los integrantes de las
de las comisiones del consejo | realizadas con las comisiones del | avances y resultados que se |comisiones de seguridad se
municipal de seguridad publica Consejo Municipal de Seguridad | encuentran en el Secretariado | comprometen con el consejo
Publica Ejecutivo del Consejo Municipal de | municipal
Seguridad Publica
Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Bimestral 100% (Mesas de trabajo
realizadas/ Mesas de
trabajo Programadas) * 100
Nivel Componente No. 1
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Participacién de la ciudadania en | Porcentaje de Comités Activos Actas e instrumentos juridicos y|la ciudadania participa en las

programas y actividades para
contribuir en la disminucién de la
delincuencia.

normativas de aplicacion.

actividades de seguridad.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta: Método de Cilculo:
Gestion Eficacia Mensual 70% (Nimero de Comités Activos
revisados / Numero de
Comités Activos) * 100
Nivel Actividad No. 1.1
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Integracién de los Comités de | Comités de Consulta y Participacién | Minutas de integracion de los|Se cumple con la integracién de

Consulta y Participacién Ciudadana

Ciudadana en Seguridad Publica

Comités de Consulta y Participacion

cada uno de los Comités de Consulta

en Seguridad Publica integrados Ciudadana en Seguridad Publica y Participacion Ciudadana en
Seguridad Publica

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:

Gestion Eficacia Mensual 100% (Numero de comités
integrados / Total de
comités programados) * 100

Nivel Componente No. 2
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Capacitacién en los distintos [ Porcentaje  de  intervenciones | Formatos de visita e intervencién, | La Sociedad e instituciones

sectores de la sociedad para la
Prevencion del Delito y de la

sociales e institucionales con

talleres, platicas y conferencias.

estadisticas y planeacidn.

educativas participan en programas
disefiados para disuadir y prevenir

Violencia la incidencia delictiva y la violencia
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Mensual 100% (Ndmero de intervenciones
realizadas / Numero de
intervenciones
programadas) * 100
Nivel Actividad No. 2.1
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacidn: Supuestos:

Asistencia a reuniones en las que es
convocado el Secretariado

Porcentaje en las reuniones con
distintos 6rganos de gobierno y no
gubernamentales en las que sea
convocado el Secretariado.

Actas de consejos, comités o algin
otra integracién donde se tomen
decisiones  para mejorar las
acciones en materia de seguridad
publica

El secretariado participa en los
distintos o6rganos de gobierno y no
gubernamentales, donde se traten
temas relacionados con la seguridad
publica

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100% (Total de reuniones asistidas
/ Total de reuniones
convocadas) * 100
Nivel Componente No. 3
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Fomento de controles de evaluacién | Porcentaje de  medidas  de [ Instrumentos impresos y digitales | Se tiene una mejora continua en los
en materia de Seguridad Publica evaluacién en  seguridad  y|que reflejan la evolucién de la | distintos sectores involucrados.
prevencidn. seguridad y prevencidn.
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Tlpo: Dimension: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:

Gestidn Eficacia Mensual 100% (Medidas de evaluacién
realizadas / Medidas de
evaluacién programadas) *
100

Nivel Actividad No. 3.1
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Operacién del Plan Municipal de | Porcentaje de Operacidn del Plan | Programas de Prevencién Social del | Se  cuenta con el disefio de

Prevencion Social del Delito y la
Violencia

Municipal de Prevencién Social del
Delito y la Violencia

Delito y la Violencia operando

Programas de Prevencién Social del
Delito y la Violencia, que permiten
la disminucién de incidencias y
factores de riesgo

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta: Método de Célculo:

Gestidn Eficacia Mensual 100% (Nimero de programas de
prevencidn social del delito
y la violencia operando /
Total de programas de
prevencién social del delito
y la violencia propuestos) *
100

Nivel Actividad No. 3.2
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Evaluacion de las acciones de
prevencion social del delito

de
de

acciones
prevencion

Porcentaje
implementadas

Politicas puiblicas de participacion
ciudadana en materia de seguridad

Las dreas involucradas directa e
indirectamente con la seguridad

social del delito sujetas a evaluacion publica generan acciones de
prevencion social.
Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100% (Ndmero  de  acciones
implementadas por las
areas involucradas /
Recursos de revision
recibidos) * 100
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"Consejo Mumf:lpul de Segundad Pubhcu"
VII.- Resumen de Recursos Financieros

RESUMEN DE RECURSOS FINANCIEROS

|| Consejo Municipal de Seguridad Publica _' . [:l De Inversién

: :Fs,zc;r'cie;:nado Ejecutivo del Consejo Municipal de Segurldad 3,620,091.44

913,811.11 240,688.28 241,288.28 240,688.28 246,288.28 247,688.28 256,330.63 240,688.28 248,973.28 11,739.37 12,339.37 719,568.00

Concepto Cantidad anual (pesos)

3,620,091.44

1000.- Servicios personales 3,446,619.00

2000.- Materiales y suministros 41,000.00
3000.- Servicios generales 132,472.44

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversidn Publica
9000 Deuda Publlca

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica

Etaéﬂfmlia:-i%lﬁn

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversién Publica

9000.- Deuda Publica

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Pablica
9000.- Deuda Publica




Programa Presupuestario.

“Consejo Municipal de Segurid id Piblica”

VIII.- Resumen Financiero por Proyecto

PM304 CONSEJO MUNICIPAL DE SEGURIDAD CIUDADANA.

01004
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Institucional D

De Inversion

Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad
Publica

Ene ! Marz : fiE
913,811.11 | 240,688.28 241,288.28

Concepto

1000.- Servicios personales

3,620,091.44

3,446,619.00
2000.- Materiales y suministros 41,000.00
3000.- Servicios generales 132,472.44

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversidn Publica

9000.- Deuda Publica

Recurso Federal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversién Publica

9000.- Deuda Publica

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversidn Publica

9000.- Deuda Publica

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversién Publica

9000.- Deuda Publica

10
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IX.- Seguimiento y Evaluacion
Es de reconocer que los procesos de monitoreo y evaluacion conllevan el riesgo de burocratizarse
a tal grado que la atencién se centre mas en el proceso mismo de la evaluacion que en su
utilizacion para la mejora continua. La evaluacion y el seguimiento son herramientas, por lo que
deben evitar tener como Unico objetivo la mera generacién de conocimiento e informacién,
cayendo en la generacién de informes que en nada resultan Gtiles para la mejora de la gestion. La
informacién emanada de los procesos de monitoreo y evaluacion debe siempre aspirar a
identificar las intervenciones mas efectivas, para con ellas orientar la toma de decisiones que

impulsen el desarrollo y el bienestar de la sociedad.

El gran desaffo se encuentra en convertir la evaluacion en un proceso internalizado en la gestion
del municipio de Cuernavaca, y no sélo en un tema secundario que debe atenderse por obligacion
o0 por presidn externa, sino por la utilidad concreta y practica de poner en marcha un proceso de
apertura y transparencia en la que todos los informes y las agendas de mejora sean publicos. Este

proceso de apertura y transparencia es un reto social, medidtico y gubernamental.

El didlogo con actores sociales sobre lo que evallan instancias externas independientes, sobre los
resultados de las evaluaciones y las agendas de mejora, sin duda, abona a la cultura social de la

evaluacién como proceso de cambio y mejora continua.

El uso social de la informacién y el conocimiento derivado de los procesos de monitoreo y
evaluacidn involucra al gobierno en términos de rendicion de cuentas y de su utilizacién para
mejorar, pero también involucra a actores especializados y ciudadanos dedicados a analizar,

estudiar e incidir sobre la efectividad gubernamental.

En ese tenor, fue fundamental la elaboracién y aprobacion de los Lineamientos Generales del
Sistema de Fvaluacién de Desempefio, que marcan un gran paso dentro de la evaluacion del
Municipio, lo cual coadyuvara en la obtencidn objetiva de resultados en base a los objetivos

planteados en el Plan Municipal de Desarrollo.

11
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resultados, toma como fuente la Metodologia para Construccién de Indicadores, emitida en la

etapa de Elaboracion del proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2021.

El seguimiento y la evaluacidn, permitiran comparar los resultados obtenidos con las metas

programadas y se realizard cada trimestre durante el periodo de ejecucién de los Proyectos.

Para llevar a cabo estos comparativos, se elaboraran los Informes de Gestidén Gubernamental
(IGG’s), en los cuales se establecen los proyectos, indicadores y metas programadas y cada
trimestre se registraran los avances logrados, lo que permitira identificar las diferencias entre lo
planeado y lo realizado, y asi apoyar la toma de decisiones para implementar nuevas estrategias

en caso de que los proyectos presenten atrasos.

Los proyectos, indicadores y metas establecidas, serdn el insumo que se utilizara para alimentar el
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Municipal (SSEDEM), el cual, mediante un
analisis comparativo, permitira conocer si los proyectos avanzan conforme a lo programado y
detectar de manera oportuna la problematica que enfrentan para implementar medidas

correctivas.

12
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a) Ficha Técnica del Indicador. 'E \\"I

Alineacion

Programa Sectorial | Nivel del Objetivo
Fin

Datos de ldentificacion del Programa Presupuestario

Eje Clave del Indicador

4. Paz y Seguridad

Nombre del Programa Presupuestario
Consejo Municipal de Seguridad Publica

Dependencia

Presidencia Municipal

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Responsable del Gasto

PM304 Consejo Municipal de Seguridad Piblica Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicién:
Porcentaje de sesiones del Consejo Municipal de Seguridad Publica | Mide el porcentaje de avance en la realizacion de las sesiones del Consejo Municipal,
realizadas conforme a la normatividad establecida, con el fin de evaluar la seguridad publica y
proponer indicadores de gestion en programas de seguridad y prevencién.
Dimensidn: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de célculo: Unidad de medida:
(Sesiones realizadas / Sesiones sefialadas por la norma) * 100 Porcentaje
Meta 2021 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién:
100.00% 2020 100.00% Bimestral
Medios de Verificacién:

Actas de sesién que se encuentran en el Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad Pdblica
Metas Calendarizadas

Sesiones Comportamiento Comportamiento en ccrﬁli:zjr:::lr:ir:]tloa Semaforizacion
L Meta seiialadas Sesiones Aceptable Riesgo
Seguimiento i Planeacion n
Programada por la realizadas BoE =
norma Desde Hasta Desde Hasta - i
debajo encima
Enero 3 = - - = * -
Febrero - & - - - - -
ler Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
Marzo - = - = - = -
Abril - = - - - - -
2do Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
Mayo - 3 » = E - <
Junio : s = 2 " 5 =
3er Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
Julio - g - - - - -
Agosto A # g 5 = = -
4to Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
Septiembre - = A = » % -
Octubre - - - - - - -
5to Bimestre 16.67% 13,33% 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
Noviembre - - - - - - -
Diciembre - - - - - - =
6to Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
e 0 NS T [T s | - % [ 5 e i T
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual) —_—

Observaciones: \
La norma establece sesiones bimestrales, sin embargo no se contemplan acciones extraordinarias que no“permiten desarrollar lds sesioned\en pleno, es por ello que
consideramos la posibilidad de dar cumphmlento enﬁando forma impresa y digital a través de docymentos la informacién egtadistica dé las acciones realizadas en
materia de seguridad y prevenclén soci I el ;tho y olenc \

//f. ‘.,.-// /, 2 \
R \" /_/'_, \
Lic. Llllana rna rcia’ Lic. J arlos Camacho Manjarrez
Secretario Ejecutivo del Consej Municipal de Seguridad efe de Departamento de Enlace
7 =
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CUERNAVACA

GOBIERNO MUNICIPAL

a) Ficha Técnica del Indicador.

Eje
4. Paz y Seguridad

Nombre del Programa Presupuestario
Consejo Municipal de Seguridad Publica

Alineacion

Politica Programa Sectorial Nivel del Objetivo
Propésito

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador

Dependencia
Presidencia Municipal

Proyectos del Programa
PM304

Nombre del Proyecto
Consejo Municipal de

Nombre del Indicador:
Porcentaje de mesas de trabajo realizadas con las Comisiones del Consejo
Municipal de Seguridad Publica

Datos del Indicador

Unidad Responsable del Gasto
Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad

Seguridad Piblica

Definicion:

Mide el porcentaje de las mesas de trabajo realizadas con los integrantes del Consejo a fin
de integrar las Comisiones para evaluar las dreas encargadas de la seguridad publica y
proponer programas de seguridad y prevencion.

Dimension:
Eficacia

Tipo de Indicador:
Estratégico

Sentido del Indicador:
Ascendente

Método de célculo:
(Mesas de trabajo realizadas / Mesas de trabajo Programadas) * 100

Unidad de medida:
Porcentaje

Valor linea base
100.00%

Meta 2021
100.00%

Afio linea base
2020

Frecuencia de medicién:
Bimestral

Medios de Verificacion:

Minutas de trabajo y Estadistica de avances y resultados que se encuentran en

Metas Calendarizadas

el Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad Publica

Observaciones:

Comportamiento Comportamiento en Cf:rnportamiente Porcentaje
Mesas de Mesas de = Critico / Fallo en la n
= Meta i . Aceptable Riesgo : de mesas
Seguimiento Hteramais trabajo tra.bajo Planeacién de trabajo T
FRaBcamadss | realandes Desde Hasta Desde Hasta Pur. P[_)r realizadas AemarpaEk
debajo encima
Enero
Febrero
ler Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% | 13.32% 9.99% 16.68%
Marzo - - - - - - -
Abril - - - - - - -
2do Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% | 13.32% 9.99% 16.68%
Mayo - - & H 4 x 7,
Junio - o 4 a 9 ¥ 7
3er Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
Julio - - - - - - -
Agosto = s e g = & A
4to Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
Septiembre - - - - - - -
Octubre - - - - - - -
5to Bimestre 16.67% 13.33% 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
Noviembre - - - - - - -
Diciembre - - - - £ - -
6to Bimestre 16.67% 10.00% 13.32% 9.99% 16.68%
5 o 2%
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual)
-“~

Con el propdsito de proporcionar una medicion periddic;
Pdblica Urbana (ENSU), la cual cuenta con una periodicidad trimestral.

La informacidn que se genera con es Jerm ner un panorama a

a?/plla, integral y oportuna del tema de segu:?ﬂ’pﬁbllca, el INEGr\dlseﬁd la Er{ uesta Nacional de Seguridad

mplio de aspectos relaciorjados con la seguridad publica

& 7
Lic. Liliana Ferndndez Garcia
Secretario Ejecutivo del Cghsejo Municipal de Seguridad

(e

arlos Camacho'Manjarrez
de Departamento de Enlace
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CUERNAVACA

GOBIERNO MUNICIPAL

a) Ficha Técnica del Indicador.

Alineacion

Eje Politica Programa Sectorial Nivel del Objetivo Clave del Indicador
4. Paz y Seguridad Componente 1

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario
Consejo Municipal de Seguridad Publica

Dependencia

Presidencia Municipal

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Responsable del Gasto

PM304 Consejo Municipal de Seguridad Publica Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad
Datos dellIndicador.

Nombre del Indicador: Definicion:

Porcentaje de Comités Activos Participacién de la ciudadanfa en programas y actividades para contribuir en la disminucién
de la delincuencia.

Dimensidn: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:

Eficacia Estratégico Ascendente

Método de célculo: Unidad de medida:

(Numero de Comités Activos revisados / Numero de Comités | Porcentaje
Activos) * 100

Meta 2021 Afio linea base Valor linea base | Frecuencia de medicién:
70.00% 2020 70.00% Mensual
Medios de Verificacion:

Actas e instrumentos juridicos y normativas de aplicacion.

Metas Calendarizadas

. . . Comportamiento Porcentaje
o — Ndmero Comportamiento Compor’Famlento Critico / Fallo en la de
de Aceptable en Riesgo : i ; "
5 2 Meta de f Planeacion integracion ®
Seguimiento da | Comité Comités
Programada OMIUES | Activas Por Por “". Semaforizacién
Activos A Desde Hasta Desde Hasta ; z seguimiento
revisados debajo encima "
de comités
Enero 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% 4.99% 8.34%
Febrero 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% | 4.99% 8.34%
Marzo 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% | 4.99% 8.34%
Abril 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% | 4.99% 8.34%
Mayo 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% | 4.99% 8.34%
Junio 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% 4.99% 8.34%
Julio 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% 4.99% 8.34%
Agosto 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% 4.99% 8.34%
Septiembre 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% | 4.99% 8.34%
Octubre 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% | 4.99% 8.34%
Noviembre 5.83% 5.83% 8.33% 5.00% 5.82% 4.99% 8.34%
Diciembre 5.83% ‘ _ 5.83% | 833% 5.00% 5.82% 4.99% 8.34%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones:

Medir el nimero de agrupaciones sociales y educativas (con participacion ciudadana), que se encuentran ed la dlsposlcldn de artlcipar, tribuir y apoyar en los
programas de seguridad y prevencién dirigidos a la-sociedad, con el fin de disminuir la delincuencia. Dando seguimiento pefiddicamentg/y contribuyendo con la
informacion necesaria para atender log prghﬁmayz seguridad.

-:‘ “_/,/,, L EFALY =X
Lic. Liliana Férnandez Garcia._ Lic. Juan Cagos Camacho Manjarrez

Secretario Ejecutivo del Consej /Municipal de Seguridad Jefe d&'Departamento de Enlace

/
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CUERNAVACA

GOBIERNO MUNICIPAL

a) Ficha Técnica del Indicador. T N

Tuwins maatman
Cuernavaca

Alineacion

Politica Programa Sectorial Nivel del Objetivo
Actividad

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador
A

Eje
4. Paz y Seguridad

Nombre del Programa Presupuestario
Consejo Municipal de Seguridad Publica
Dependencia
Presidencia Municipal
Proyectos del Programa
PM304

Unidad Responsable del Gasto
Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad

Nombre del Proyecto
Consejo Municipal de Seguridad Publica
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicion:
Comités de Consulta y Participacién Ciudadana en Seguridad | Mide el niimero de integraciones sociales en Comités que coadyuvan con las autoridades de
Publica Integrados seguridad publica coordinados por el Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad
Publica.
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Gestion Ascendente
Método de célculo: Unidad de medida:
(Nimero de comités integrados / Total de comités programados) | Porcentaje
*100
Meta 2021 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién:
100.00% 2020 100.00% Mensual

Medios de Verificacion:
Minutas de integracién de los Comités de Consulta y Participacion Ciudadana en seguridad puablica,

Metas Calendarizadas
Comportamiento Comportamiento en | Comportamiento Critico | Porcentaje
Numero Aceptable Riesgo / Fallo en la Planeacién de Comité
. Meta Tota-! ‘?e de de Consulta n
*EgUientd Programada comités comités Por Por y i ih
programados | . Desde Hasta Desde Hasta ) ) _F | Semaforizacién
integrados debajo encima Participacién

Ciudadana
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Febrero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Marzo 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Abril 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Mayo 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Junio 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Julio 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Agosto 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Septiembre 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Octubre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Noviembre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Diciembre 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%

e f I‘.‘_!. ; : .;‘” = F o & .;‘ b [ i '_.if‘T - .;::‘iu—i’:?E 5 ,A'Tﬂ—_‘v:'ﬁ: 35

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones:
Integrar por mes, por lo menos 4 Comités de Consulta y Participacién Ciudadana, asi como orientar y asesorar a los pal en el seguimignto periddico de los mismos, para
el mejoramiento de la seguridad publica y disminucién de la inseguridad en cada una de las comunidades que parficipen. Se tiene\programado!4R comités de consulta para el afio
2021. 5 AN J
7 A k
oA :

Lic. Liliana Fernandez Garcia Lic. J
Secretario Ejecutivo del Copisejo Municipal de Seguridad

arlos Camacho Manjarrez
efe de Departamento de Enlace
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CUERNAVACA

GOBIERNO MUNICIPAL

a) Ficha Técnica del Indicador.

Cuernavaca

Alineacién

Politica Programa Sectorial Nivel del Objetivo
Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador
2

Eje
4, Paz y Seguridad

Nombre del Programa Presupuestario

Consejo Municipal de Seguridad Pblica

Dependencia

Presidencia Municipal

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Responsable del Gasto

PM304 Consejo Municipal de Seguridad Publica Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicion:
Porcentaje de intervenciones sociales e institucionales con talleres, | Capacitacion en los distintos sectores de la sociedad para la Prevencién del Delito y de la Violencia
platicas y conferencias.
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de cdlculo: Unidad de medida:
(NGamero de intervenciones realizadas / Nimero de intervenciones | Porcentaje
programadas)*100

Meta 2021 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicidn:

100.00% 2020 100.00% Mensual

Medios de Verificacién:
Formatos de visita e intervencidn, estadisticas y planeacién.
Metas Calendarizadas

; i Comportamiento Comportamiento en | Comportamiento Critico
. Meta . Numero' de . Numero. de Aceptable Riesgo / Fallo en la Planeacion Pnrcentaie de u
Seguimiento Programada intervenciones mtervgncmnes Por Por Interve.ncmnes el
programadas realizadas Desde Hasta Desde Hasta . . sociales Semaforizacién
debajo encima
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Febrero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4,99% 8.34%
Marzo 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Abril 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Mayo 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Junio 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% | 4.99% 8.35%
Julio 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Agosto 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Septiembre 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Octubre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Noviembre 8.33% 8.33% 5.00% 6.65% 4,99% 8.34%
Diciembre 8.34% 8.34% 5.00% 6.65% | 99% 8.35%

Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones: i
Convocar a los distintos sectores de la sociedad, para promover los programas de seguridad, prevencion y partjefpacion social) desarrollandb temas de interés que
permitan la concientizacion para la disminucié%el delito y la violencia, buscando la paz en Cuernavaca.

.

Secretario Ejecutivo del Consgjo Muﬁicipa] de Seguridad Jefe'de Departamento de Enlace
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CUERNAVACA

GOBIERNO MUNICIPAL

: 3 I/
a) Ficha Técnica del Indicador. 'i‘ il

Cuernavaca

Alineacion

Politica Programa Sectorial Nivel del Objetivo
Actividad

Datos de ldentificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador
2.1

Eje
4. Paz y Seguridad

Nombre del Programa Presupuestario
Consejo Municipal de Seguridad Publica
Dependencia

Presidencia Municipal

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Responsable del Gasto
PM304 Consejo Municipal de Seguridad Publica | Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad
Datos del Indicador
Nombre del Indicador: Definicion:
Porcentaje en las reuniones con distintos érganos de gobierno y | Asistencia a reuniones en las que es convocado el Secretariado
no gubernamentales en las que sea convocado el Secretariado.
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Gestién Ascendente
Método de célculo: Unidad de medida:
(NdGmero de reuniones asistidas / todas de reuniones convocadas) | Porcentaje
*100
Meta 2021 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion:
100.00% 2020 100.00% Mensual

Medios de Verificacién:
Actas de consejos, comités o algiin otra integracién donde se tomen decisiones para mejorar las acciones en materia de seguridad publica
Metas Calendarizadas

Neiriate Comportamiento Comportamiento en | Comportamiento Critico | Porcentaje
Meta todas de de Aceptable Riesgo / Fallo en la Planeacion de reunién n
Seguimiento Programada reuniones reuniones / Por Por convocando S
g convocadas Lo Desde Hasta Desde Hasta X . al Semaforizacién
asistidas debajo encima ;
secretariado
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Febrero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Marzo 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Abril 8.33% 6.66% 8.33% 5,00% 6.65% 4.99% 8.34%
Mayo 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Junio 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Julio 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Agosto 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Septiembre 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Octubre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Noviembre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%

Diciembre 100.00% 80.00% 100.00% | 60.00% | 79.99% 59.99% 100.01%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones: [

Asistir a cada una de las reuniones en las que sea convocado el Secretariado, para participar en consejos, comités o alguna otra lntegracldh donde se tomen decisiones para

mejorar las acciones en materia de seg,uridadf’g.'lblica, revencion y participacion social. De los cuales se preVé que se tendran pof los menos tres al mes y se ampliara el criterio
4

\

de evaluacion. v, /
Z N/

[ PF
% ,/l‘ W i
Lic. LilianaFerndn Garcia Lic,
Secretario Ejecutivo del Coniejo Municipal de Seguridad
T

.

n Carlos Camacho Manjarrez
Jefe de Departamento de Enlace
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CUERNAVACA

GOBIERNO MUNICIPAL

0%
ol =1 [,

Teanes mazsmes
Cuernavaca

a) Ficha Técnica del Indicador.

Alineacion

Politica Programa Sectorial Nivel del Objetivo
Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador
3

Eje
4, Paz y Seguridad

Nombre del Programa Presupuestario

Consejo Municipal de Seguridad Publica

Dependencia

Presidencia Municipal

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Responsable del Gasto

PM304 Consejo Municipal de Seguridad Pdblica Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad

Datos del/Indicador

Nombre del Indicador: Definicién:
Porcentaje de medidas de evaluacién en seguridad y prevencion Fomento de controles de evaluacién en materia de Seguridad Publica

Dimensidn: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo: Unidad de medida:

(Medidas de evaluacién realizadas / Medidas de evaluacion | Porcentaje
programadas) * 100

Meta 2021 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién:
100.00% 2020 100.00% Mensual
Medios de Verificacidn:

Instrumentos impresos y digitales que reflejan la evolucidn de la seguridad y prevencion.
Metas Calendarizadas

Medidas de Medidas Comportamiento Comportamiento en | Comportamiento Critico | Porcentaje
e Meta 5} de Aceptable Riesgo / Fallo en la Planeacién de n
Aeguimlentg Programada evalbagion evaluacion Por Por evaluaciones o
programadas ; Desde Hasta Desde Hasta ) : : Semaforizacién
realizadas debajo encima realizadas.
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Febrero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Marzo 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4,99% 8.35%
Abril 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Mayo 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Junio 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Julio 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Agosto 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Septiembre 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Octubre 8.33% 6.66% 833% | 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Noviembre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Diciembre 8.34% 6.66% | 834% | 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
7
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual)
Observaciones:

indirectamente con la seguridad y la prevencién del delito y la violencia. Se tiene programados 14 evaluaciones para el dfio 2021,

i

Impulsar los controles de evaluacién en el tema de seguridad publica y prevencién del delito y la violencia, para la mejofa continua e las instlturones involucradas directa o

X5 7 [
Lic. Liliana Ferndndez Garcia,” Lic.J flos Camacho Manjarrez
Secretario Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad efe de Departamento de Enlace

/
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CUERNAVACA

GOBIERNO MUNICIPAL

3 I/
a) Ficha Técnica del Indicador. .%-. z’[ﬁ

Cuernavaca

Alineacion

Politica Programa Sectorial Nivel del Objetivo
Actividad

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador
3.1

Eje
4, Paz y Seguridad

Nombre del Programa Presupuestario
Consejo Municipal de Seguridad Pdblica
Dependencia

Presidencia Municipal

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Responsable del Gasto

PM304 Consejo Municipal de Seguridad Pablica Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad
Datos dellIndicador

Nombre del Indicador: Definicidn:

Porcentaje de Operacién del Plan Municipal de Prevencién Social | Operacién del Plan Municipal de Prevencién Social del Delito y la Violencia

del Delito y la Violencia

Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Gestidn Ascendente
Método de cdlculo: Unidad de medida:

{Nimero de programas de prevencion social del delito y la | Porcentaje
violencia operando / Total de programas de prevencion social
del delito y la violencia propuestos) * 100
Meta 2021 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién:
100.00% 2020 100.00% Mensual

Medios de Verificacion:
Programas de Prevencién Social del Delito y la Violencia operando

Metas Calendarizadas

Programas | Programas Comportamiento Comportamiento en | Comportamiento Critico
de de Aceptable Riesgo / Fallo en la Planeacién | Porcentaje
prevencién | prevencién del Plan
. Meta . ) -

Seguimiento o social del social del Bior Por Municipal n
delitoyla | delitoyla Desde Hasta Desde Hasta debajo . Prevencién | camaforizacién
violencia violencia Social
propuestos | operando

Enero 8.33% 6,66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Febrero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Marzo 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Abril 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Mayo 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4,95% 8.34%
Junio 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Julio 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Agosto 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Septiembre 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Octubre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Noviembre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Diclembre 5.00% 6.65% | 4.99% 8.35%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones:

Disefiar Programas de Prevencion Social del Dﬂ,lfto y la Violencia, que permitan la disminucién de incidencias y fa £ o que las provocan y, sumados, se integren al
Plan Municipal del Prevencion Social del Delito yla .\?ol cia. Contemplando en etapas de avance trimestral, prggramando en trés etapas su ponclusién,
. ]
.4 A AR
Lic. Liliana Ferﬁhdez Garcia Lic. J arlos Camacho Manjarrez
Secretario Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad @fe de Departamento de Enlace
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GOBIERNO MUNICIPAL

a) Ficha Técnica del Indicador.

Cuernavaca

Alineacion

Politica Programa Sectorial Nivel del Objetivo
Actividad

Datos de ldentificacién del Programa Presupuestario

Clave del Indicador
3.2

Eje
4. Pazy Seguridad

Nombre del Programa Presupuestario
Consejo Municipal de Seguridad Publica
Dependencia

Presidencia Municipal

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Respansable del Gasto

PM304 Consejo Municipal de Seguridad Publica Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicidn:

Porcentaje de acciones implementadas de prevencidn social del | Evaluacion de las acciones de prevencién social del delito

delito sujetas a evaluacién

Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Gestién Ascendente
Método de célculo: Unidad de medida:

(NUmero de acciones implementadas por las dreas involucradas / | Porcentaje
Recursos de revisidn recibidos) * 100

Meta 2021 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién:
100.00% 2020 100.00% Mensual
Medios de Verificacién

Politicas publicas de participacién ciudadana en materia de seguridad

Metas Calendarizadas

Namero de Comportamiento Comportamiento en | Comportamiento Critico | Porcentaje
Recursos ; ' o z
Kigka o acciones Aceptable Riesgo / Fallo en la Planeacidn de Accidn 5 .
Seguimiento Proataitiada: | sevisisn implemel:ltadas b P prevencién il
recibidos por las dreas Desde Hasta Desde Hasta dibigio encima social del | Semaforizacién
involucradas delito
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Febrero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Marzo 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Abril 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Mayo 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Junio 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4,99% 8.35%
Julio 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Agosto 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Septiembre 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
Octubre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Noviembre 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 4.99% 8.34%
Diciembre 8.34% 6.66% 8.34% 5.00% 6.65% 4.99% 8.35%
e s Y S T ]‘.“ 00,00 T T o i 4, ARG e
Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual)
Observaciones: e ey
: £
~r A /

S )
7e K
{ T e
ic. Liliana Fern ¥ Lic. Juap-Carlos Camacho Manjarrez

Secretario Ejecutivo del Cosisejo Municipal de Seguridad de Departamento de Enlace
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uridad PUblica™
i i s pe GOBIERNO MUNICIPAL

=~
A i PG 5

“Conse

i

b) Organigrama

r
Secretario Ejecutivo del
Consejo Municipal de
Seguridad Publica

D‘ireccic’:n de Participacio Direccion de Politicas [; Qireccion de Planeacion
p ireccion de Participacion fEvaluacién de Politicas

;F P Cludad‘a’nadp?l: Ilat F‘ Ptlblllczs prarsilal i I (6IGEGERE] Municipales en Materia d
{ Prevencion del Delito i,revenuon e la Violenc Seauridad Pablica

Departamento de ! Departamento de epartamento de An‘a|s5|
: o | T s 2 en Materia de Seguridad
Vinculacion Escolar Participacion Social | Publica

} Departamento de

E Departamento de EValuacion de Programas

lAcciones en Materia de
Seguridad Publica

Departamento de Difusid|
v Educacion | Prevencion del Delito

Departamento de
Vinculacién Social
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- Consejo Municipadlide's

GOBIERNO MUNICIPAL

c).- Estructura Organizacional.

3 T/ MUNICIPIO DE CUERNAVACA
AT G ANALITICO DE PLAZAS POR UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

Cuernavaca
EMPLEADO DE:
NIVEL PUESTO N° PLAZAS
CONFIANZA BASE SINDICALIZADO ASIMILADO
01.PRESIDENCIA MUNICIPAL 13 12 0 1 0
004, Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de
: ey 13 12 0 1 0
Seguridad Publica
SECRETARIO EJECUTIVO DEL
11 CONSEJO MUNICIPAL DE 1 1 - - -
SEGURIDAD PUBLICA
v DIRECTOR DE AREA 4 4 5 . i
\'J JEFE DE DEPARTAMENTO 7 7 - - -
VIII ASISTENTE | - - 1 -
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