\Q/

AYUNTAMIENTO JUNTOS HAREMOS

S Cuernavaca

Programa Presupuestario
“Desarrollo Economico”
2020

Secretaria de Desarrollo Economico y Turismo

Nombre de la Unidad Responsable Componente

1.- Marco regulatorio municipal asequible y

Oficina del Secretario. .
acciones fomentadoras de empleo..

Subsecretaria de Comercio, Industria y 2.- Acciones promotoras del comercio,
Servicios. industria, servicio y agropecuario.

3.- Visitas a atractivos turisticos y ocupacion
Subsecretaria de Turismo hotelera de Cuernavaca Incrementadas.

El presente Programa Presupuestario, se formulé con fundamento en Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el articulo 81 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, los articulos 54 y 61
fraccién Il inciso a), b) y c) del titulo quinto de la ley General de Contabilidad Gubernamental, los articulos 26, 33 y 34 de la
Ley Estatal de Planeacion; articulos 23 y 25 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos,
y articulos 49, 54, 55 y 57 de la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos.
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I. Presentacion

De acuerdo con la Ley Estatal de Planeacién y la Ley Organica Municipal del Estado de
Morelos, el Programa Presupuestario 2020 de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Turismo representa el instrumento de ejecucidn, que en apego a los ejes rectores y
transversales que contiene el Plan Municipal de Desarrollo de Cuernavaca 2019-2021, en
congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y el Plan Estatal de Desarrollo
2019-2024; da cumplimiento a lo que la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto
Publico establece, al sefalar que la programacion, presupuestacion y el ejercicio del
gasto publico municipal tendran como base las directrices, lineamientos y politicas
contenidas en el Plan y los Programas de Desarrollo.

Como lo mandata el Articulo 33 de la Ley Estatal de Planeacidn, en el marco del Sistema
Municipal de Planeacidn Democratica, la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo
formuld su Programa Presupuestario 2020 con base en el Plan Municipal de Desarrollo
de Cuernavaca 2019-2021.

La ciudad de Cuernavaca posee una ubicacion estratégica para el desarrollo de
actividades turisticas que pueden ser el detonante para el desarrollo de la misma y de la
derrama econdmica para sectores significativos de la poblacién.

Se requiere potencializar sus recursos naturales y de infraestructura con la elaboracion
de proyectos que puedan solucionar a mediano y largo plazo, a las necesidades de
desarrollo econdmico de la Ciudad, ampliando las oportunidades de empleo,
proporcionar las condiciones para el crecimiento econdmico de los sectores de servicios
y comerciales en particular.

Por ende, se requiere implementar proyectos especificos que favorezcan mejores
empleos, para hombres y mujeres, con las garantias de formacion, capacitacion y de
seguridad social necesarias para el desarrollo profesional de los trabajadores de la
ciudad de Cuernavaca; asi como, apoyar a elevar la productividad de las pequefias y
medianas empresas con mejores estrategias de comercializaciéon y capacitacidon
empresarial.

Para el desarrollo eficiente del sector econémico en la ciudad y fomentar la mayor
inversién; asi como su retencidn, se requiere de un control y ordenamiento eficiente de
los actores econdmicos. Es necesario incentivar y fortalecer al comercio, otorgandoles
Resoluciones Generales (estimulos fiscales) en lo que se refiere a multas e infracciones y
facilidades en la apertura y refrendo de la Licencia de Funcionamiento.
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El funcionamiento de los mercados publicos y plazas comerciales son servicios de
utilidad publica, y por lo que es necesario que su funcionamiento y actividad comercial
de estos se regule debidamente, mejorando los planes de marketing, relaciones de
armonia con los grupos de interés, asi como hacia el consumidor, con el fin de satisfacer
una necesidad considerada de interés general, dentro de un conjunto de reglas vy
estructuras.

Mantener un Marco Regulatorio Transparente y eficiente, mediante la simplificacién de
los procedimientos juridicos y la eliminacidon de los obstaculos administrativos para la
operacion eficiente de las actividades del sector productivo y la sociedad civil; con el fin
de mejorar los niveles de competitividad en el Municipio de Cuernavaca, esta Secretaria
serd transparente y eficiente que promueva la calidad del Marco Regulatorio,
garantizando de esta manera que dichas regulaciones generen beneficios mayores,
reduciendo los tiempos de respuesta en los trdmites administrativos del Ayuntamiento
de Cuernavaca.

Buscamos impulsar, construir el bienestar social y econdmico para una nueva sociedad
rural en Cuernavaca, propiciando el uso mas eficiente del recurso econdmico destinado
al sector, certificando los procesos productivos, desarrollando proyectos territoriales
para las ramas productivas estratégicas, implementando nuevas campafas Fito y Zoo
sanitarias, fomentando la conservacién de la biodiversidad, incentivando la reconversion
productiva, redisefiando el censo de productores y actualizando la georeferenciacién de
las unidades de produccidén rural, impulsando la transferencia de tecnologia, mejorando
el uso y aprovechamiento del suelo y agua.
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Il. Aspectos de la Politica Econémica y Social.

La incertidumbre que caracteriza los mercados financieros internacionales con la caida
del precio del petréleo, el fortalecimiento del délar y la baja en la tasa de crecimiento de
la economia china, asi como la caida asombrosa de la economia brasilefa, han creado
una situacién de inestabilidad econémica que evidentemente afecta la economia
nacional.

No obstante, y a pesar de los riesgos de una crisis potencial, las perspectivas para el
crecimiento econdmico de México no son negativas, con una perspectiva de crecimiento
por un 2.8% del PIB.

Por otra parte, de acuerdo al IMCO la Ciudad de Cuernavaca ocupa el lugar 34 de un
total de 74 areas urbanas del pais, por lo que se encuentra en una posicion “Media”
respecto del total nacional. Esto significa que antes de Cuernavaca hay 33 ciudades mas
atractivas para los inversionistas, las cuales dentro de una carrera competitiva han
emprendido importantes acciones en distintos campos para reducir los costos y elevar la
rentabilidad de los negocios.

Ademads de este rezago relativo, en los dos ultimos anos la Ciudad de Cuernavaca perdié
cuatro posiciones en la tabla de la competitividad nacional, al ubicarse en 2016 en el
lugar 34. Es decir, Cuernavaca estd inserta en una dinamica de pérdida de competitividad
ante la falta de medidas y politicas publicas que potencien sus amplias ventajas
comparativas con las que dispone como son, entre muchas otras, recursos naturales y
ambientales; clima; gastronomia; cultura; posicidon geografica y conectividad (a la Ciudad
de México e importantes ciudades del centro y centro norte del pais), etc.

El estado de Morelos y en particular el municipio de Cuernavaca, poseen una tradicional
vocacion turistica y de servicios, por ello habra que desarrollar sus potencialidades para
recuperar terreno y competitividad a nivel nacional.

La poblacion econdmicamente activa es de 163,342 que representa un 57.6 de la
poblacion de 12 afios y mas, distribuida en 68,653 poblacion femenina que representa
45.2% vy 94,689 poblacion masculina que representa 72.1% de la poblacidon
econdmicamente activa.
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Con relacién al mercado de trabajo, se analiza la situacién de Cuernavaca dentro del
contexto nacional. El objetivo es analizar la capacidad del municipio para generar los
empleos requeridos y el grado en que éstos son de calidad, como reflejo de Ia
competitividad y de la dinamica econédmica del municipio.

Cuernavaca muestra una tasa de desocupacién por debajo de la media nacional y del
conjunto de las zonas mas urbanizadas, por lo que en materia de generacién de empleos
no enfrenta una grave problematica. Sin embargo, al analizar la tasa de informalidad,
Cuernavaca presenta la cuarta tasa mas elevada entre las ciudades mas grandes del pais,
y aunque es muy similar a la tasa media nacional, estd muy por encima de la media de
las dreas mas urbanizadas del pais.

De acuerdo a diversos estudios, la informalidad supone 3 factores fundamentales:
primero, las empresas empleadoras son de tamafio reducido y por lo general no estan
registradas en el sistema tributario; segundo, el nivel salarial es en general bajo y no se
ofrecen las prestaciones minimas establecidas por ley; finalmente, la productividad suele
ser reducida al tratarse de procesos productivos poco tecnificados o tecnoldgicamente
poco avanzados.

La informalidad genera condiciones negativas en distintos aspectos: bajo nivel de
remuneracion y de recaudacién para el municipio; una cantidad creciente de personas
sin seguridad social; y reducida calidad de vida para los trabajadores. Estos aspectos
suponen obstdculos importantes al desarrollo econdmico y abonan a presiones sociales
relacionadas con la inseguridad en el mediano y largo plazos.
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lll. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

w Fecha de aprobacién:

Al Gk Matriz de Indicadores para Resultados

Cuernavaca del Programa Presupuestario

Hoja: de:

Cuernavaca
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario: Aiio:
Desarrollo Econémico 2020
Dependencia:
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo
Unidad Responsable del Gasto
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo
Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios
Subsecretaria de Turismo
Beneficiarios
Hombres: Mujeres: Total:
169,466 196,855 366,321 Area de Enfoque:
Nifios: Nifias: Total: SECTOR ECONOMICO
N/A N/A N/A
Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa:
2. Desarrollo Motor del Cambio Desarrollo Econdmico Fomento Econédmico

Desarrollo Rural Sustentable
Promocién Turistica

Proyectos del Programa:

Secretaria de Desarrollo Econédmico y Turismo

SE201 Gestién y Coordinacion Econdmica

Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios

SE202 FAEDE Municipal

SE203 Fortalecimiento del Desarrollo Econdmico y Rural Sustentable del Municipio
SE204 Fondo para la Aportacion Estatal para el Desarrollo Econémico
SubSecretaria de Turismo

SE205 Promocidn Turistica del Municipio.

Obijetivo Especifico:
Contribuir a incrementar la productividad mediante la creacién de condiciones quefomenten el desarrollo econémico

Politicas Generales:

1.- Generacidn de vinculos con los sectores publicos y privados que impulsen acciones promotoras del desarrollo econémico.

2.- El andlisis de las politicas y el marco regulatorio municipal que faciliten el establecimiento, desarrollo o consolidacion de las empresas en el
Municipio.

3.- Fomento a la creacidén de empleos y acciones que estimulen la productividad empresarial.

4.- El enfoque de los esfuerzos para la atraccion de nuevas inversiones y para fadlitar los mecanismos de coordinacion y colaboracion estratégica con
los gobiernos Federal y Estatal y los sectores de la economia.

5.- La promocidn turistica de la ciudad.

Clasificacion Funcional y Programatico

Finalidad: Funcién: Sub Funcion: Actividad Institucional: Programa Presupuestario:
2. Desarrollo Econémico 3.1 Asuntos Econémicos, 3.1.1 Asuntos Econémicos | 108. Micro, pequefias y S. Sujeto a Reglas de
Comerciales y Laborales en | y Comerciales en General. medianas empresas Operacion.
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General.

productivas y
competitivas.

E. Prestacién de Servicios
Publicos.

Informacioén Institucional

Mision:

Vision:

Ser una Secretaria que promociona y fomenta el desarrollo de las
actividades comerciales, agropecuarias, turisticas y de servicios, creando
las condiciones para la generacién de empleos suficientes y bien
remunerados, con una atencidn ciudadana eficiente y cercana.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo, en 2021, es una
institucion reconocida por facilitar las condiciones que impulsan la
inversion publica y privada, respetuosa con el medio ambiente, en el

Municipio de Cuernavaca.

Nivel Fin

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacion:

Supuestos:

Contribuir a incrementar la
productividad de los sectores
econdémicos mediante la creacion
de condiciones que fomenten un
mejor ambiente de negocios y el

desarrollo econémico.

Tasa de desocupacion.

https://www.inegi.org.mx/app/
indicadores/?tm=0#divFvV4478831
60900

Fuente: Banco de Informacién
Econdémica (BIE) de INEGI.

Voluntad politica de los actores.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

Estratégico Eficacia Trimestral 2.30 Tasa de desocupacion
Nivel Propdsito

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Los actores econdmicos cuentan
con las condiciones que fomentan
el desarrollo econdmico.

Tasa de creacion de empleo
permanente registrado en el IMSS.

Mapa Interactivo del IMSS
http://datos.imss.gob.mx/mapas-
interactivos /
https://public.tableau.com/profile
[imss.
cpett!/vizhome/TAempleoysalario
_0/ EmpleoySalario?publish=yes

Disminucion de la violencia y la
delincuencia.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Anual 91% (empleo permanente /
empleos totales) * 100.
Nivel Componente No. 1
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Marco regulatorio municipal
asequible y acciones
fomentadoras de empleo.

indice Mejora Regulatoria.

http://www.observatoriomejorare

gulatoria. org/

Colaboracion interinstitucional.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Anual 2.1 Evaluacion del
Observatorio Nacional de
Mejora Regulatoria.
Nivel Actividad No. 1.1
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Implementacién ferias y jornadas
laborales.

Ferias y jornadas laborales.

Lista de registro y evidencia
fotografica en la Direccién de
Fomento al Empleo al Empleo y
Apoyo a la Productividad.

Contar con recursos financieros y
vinculos institucionales

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100 % (Ferias y jornadas
realizadas / Ferias y
jornadas programadas) *
100
Nivel Actividad No. 1.2
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Incremento en la vinculaciéon de
vacantes de empleo existentes
con los buscadores de empleo.

Vinculacion de vacantes de
empleo

Expedientes archivados en la
Direccién de Fomento al Empleoy

Apoyo a la Productividad.

Estabilidad econdmica.

Tipo:

| Dimensién:

| Frecuencia:

| Meta.

| Método de Calculo:
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Gestidn Eficacia Mensual 100% (Vinculaciones realizadas /
vinculaciones
programadas) * 100
Nivel Actividad No. 1.3
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Implementacién de un programa
de capacitacion para

Capacitacion para emprendedores
y empresarios.

Listas de asistencia archivadas en
la Direccion de Fomento al Empleo

Participacion de emprendedores y
empresarios

emprendedores y empresarios. al Empleo y Apoyo a |la
Productividad.
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100% (capacitaciones realizadas
/ capacitaciones
programadas) * 100
Nivel Actividad No. 1.4
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Capacitacion para fomentar el
empleo y autoempleo.

Capacitacion para el empleoy
autoempleo.

Listas de asistencia archivadas en
la Direccién de Fomento al Empleo

Disponibilidad financiera.

al Empleo y Apoyo a |la
Productividad.
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100% (capacitaciones realizadas
/ capacitaciones
programadas) * 100
Nivel Actividad No. 1.5
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Vinculaciéon  con  instituciones | Vinculaciones a instituciones Registro de asesorias ubicadas en | Proyectos viables para su
financieras que fortalezcan | financieras para el fortalecimiento | la Direccion de Fomento al | financiamiento.

econdmicamente a las empresas.

empresarial.

Empleo al Empleo y Apoyo a la
Productividad.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100 % (Vinculaciones realizadas /
vinculaciones
programadas) * 100
Nivel Actividad No. 1.6
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Agilizar  tramites y servicios | Guias existentes en el registro Registro municipal de tramites y | Colaboracidn interinstitucional y
digitales. municipal de trdmites y servicios servicios que se encuentra en la | condiciones tecnoldgicas
Direccion de Mejora Regulatoria y | favorables.
en la pdagina oficial del
Ayuntamiento de Cuernavaca.
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Semestral 100% (Guias de tramite
actualizadas / Guias de
tramite solicitadas) * 100
Nivel Actividad No. 1.7
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Dictaminarian y exenciones | Analisis, dictdmenes y exenciones Documentacién oficial que se | Presentacion de solicitudes
realizadas. realizados. encuentra en los archivos de la | factibles
Direccion de Mejora Regulatoria.
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 80 % (Andlisis, dictdmenes vy
exenciones realizados /
andlisis, dictdmenes vy
exenciones solicitados) *
100
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Nivel Componente No. 2

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacion:

Supuestos:

Acciones promotoras del
comercio, industria, servicio y
agropecuario.

Tasa de ocupacién

https://www.inegi.org.mx/
programas/enoe/15ymas/
INEGI (ENOE

Creacion de empleos

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Trimestral 97.7 % Tasa de ocupacion
trimestral
Nivel Actividad No. 2.1

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Mejoramiento del tiempo de | Autorizacion de licencias de Archivo con el control de licencias | Contar con documentos
apertura de negocios “Sare”. funcionamiento para apertura de otorgadas ubicado en la Direccién | completos y procesos eficientes

negocios “Sare” de Licencias de Funcionamiento. para emitir licencia de

funcionamiento.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestidn Eficacia Mensual 100 % (licencias de
funcionamiento otorgadas
/ licencias de
funcionamiento
solicitadas) * 100
Nivel Actividad No. 2.2
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Gaston de licencias de | Licencias de funcionamiento Archivos ubicados en la Direccidn | Licenciatarios cumplan los
funcionamiento. autorizadas de Licencias de Financiamiento. requisitos.
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100 % (nimero  de licencias
autorizadas / numero de
licencias solicitadas) * 100
Nivel Actividad No. 2.3
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Verificacion de apertura de | Verificaciones de apertura de Archivos  localizados en la | Contar con recursos humanos vy
negocio. negocio. Direccion  de  Licencias de | financieros.
Funcionamiento.
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100 % (nimero de verificaciones
realizadas / numero de
verificaciones
programadas) *100
Nivel Actividad No. 2.4
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Incremento en la apertura de | Locales abiertos Padrén de concesionarios ubicado | Apoyo institucional municipal y
locales que actualmente se en la Direccion de Mercados. consenso  con liderazgos vy
encuentran cerrados en los comerciantes en mercados vy
mercados y plazas Lido y plazas municipales.
Degollado.
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestidn Eficiencia Semestral 80 % ( locales abiertos en

mercados / locales totales
en mercados) * 100

Nivel Actividad No. 2.5

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacion:

Supuestos:

Mantenimiento otorgado a | Mantenimiento de mercados Informes  localizados en la | Contar con suficiencia financiera.
mercados y plazas Lido y | periféricosy plazas Lidoy Direccion de Mercados y del

Degollado. Degollado Adolfo Lopez Mateos

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

10
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Gestidn Eficiencia Mensual 100% (Numero de
mantenimientos realizados
/ Nimero de
mantenimientos
presentados)*100
Nivel Actividad No. 2.6
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Implementacién de un programa
de atencidn a conflictos internos y
solicitudes ciudadanas.

Atencion a conflictos internos y
solicitudes ciudadanas

Informes de actividades localizado
en las Direcciones de Mercados y
Adolfo Lopez Mateos.

Contar con recursos financieros
para su atencion.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100% (Nimero de conflictos y
solicitudes atendidas /
Numero de conflictos vy
solicitudes recibidas)*100
Nivel Actividad No. 2.7
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Implementacién de un programa

Capacitacidn y extensionismo.

Listas de asistencia ubicadas en la

Lograr la firma de convenios.

de capacitacién y extensionismo Direccion de Fomento

en el sector agropecuario. Agropecuario

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

Gestion Eficacia Mensual 100% (talleres de capacitacion
impartidos / talleres de
capacitacion programados)
*100

Nivel Actividad No. 2.8

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Promocién de productos vy | Eventos de promociénde Listas de asistencia que se ubican | Contar con disponibilidad

servicios agropecuarios y | productos y servicios en la Direccion de Fomento | financiera.

artesanales en ferias y eventos. agropecuarios y artesanales. Agropecuario.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

Gestion Eficacia Anual 100% (eventos de promocion de
productos y  servicios
agropecuarios y
artesanales realizados /
eventos de promocion de
productos y  servicios
agropecuarios y
artesanales programados)
*100

Nivel Actividad No. 2.9

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Factibilidad de infraestructura y | Estudios de factibilidad de Expedientes archivados en la | Contar con disponibilidad

equipamiento para su posterior | infraestructuray equipamiento. Direccion de Fomento | econdmica.

gestion.

Agropecuario.

Tipo:

Dimension:

Frecuencia:

Meta.

Método de Calculo:

Gestion Eficacia

Anual

100%

( estudios de factibilidad
de infraestructura y
equipamiento realizados /
estudios de infraestructura
y equipamiento
programados) * 100

Nivel Actividad No. 2.10

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacion:

Supuestos:

Rehabilitacién de caminos de saca
dafiados.

Caminos de saca rehabilitados.

Expedientes en archivos de la
Direccion de Fomento

Disponibilidad financiera.
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Agropecuario.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Anual 100% (caminos de saca
rehabilitados / caminos de
saca dafiados
programados) * 100
Nivel Actividad No. 2.11
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Implementacién de campafias

Campanias fitosanitarias y

Archivos ubicados en la Direccidn

Lograr acuerdos de colaboracién

fitosanitarias y zoosanitarias en | zoosanitarias. de Fomento Agropecuario. con instituciones estatales vy
coordinacién con instituciones federales
estatales y las federales.
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Anual 100% (campanias fitosanitarias y
zoosanitarias realizadas /
campafias fitosanitarias y
zoosanitarias
programadas) * 100
Nivel Actividad No. 2.12
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Entrega de apoyo a productores | Apoyos otorgados a productores Padrén de beneficiados ubicado | Factibilidad normativa y
del Municipio en la Direccion de Fomento | econdmica.
Agropecuario.
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100 % (apoyos  solicitados  /
apoyos entregados) * 100
Nivel Componente No. 3
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Visitas a atractivos turisticos y Ocupacion hotelera Reporte de la Asociacién de Que no existan eventos que

ocupacioén hotelera de Cuernavaca
Incrementadas.

Hoteles del Estado.

ahuyenten al turismo.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Mensual 42 % (habitaciones ocupadas /
habitaciones
disponibles)*100
Nivel Actividad No. 3.1
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Gestidn para rehabilitacion del
mobiliario urbano para personas
con discapacidad en el primer
cuadro del centro histérico de
Cuernavaca.

Balizamiento y remozamiento del
mobiliario urbano para
accesibilidad a las personas con
capacidades diferentes.

Informes, oficios y fotografias

Se lleva a cabo la rehabilitacion
del mobiliario para garantizar
accesibilidad a ciudadanos

Tipo:

Dimension:

Frecuencia:

Meta.

Método de Calculo:

Gestion Eficacia

Mensual

100%

(Balizamiento y
remozamiento realizado/
Balizamiento y
remozamiento
programado)*100

Nivel Actividad No. 3.2

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacion:

Supuestos:

Operacion de modulos turisticos
en puntos estratégicos con
informacion y promociones.

Mddulos turisticos instalados

Reportes de la Direccién de
Promocidn Turistica

Son necesarios los médulos y la
informacidn turistica para dar
atencidn al turista.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100 % (Médulos  instalados  /
madulos programados)
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*100

Nivel Actividad No. 3.3

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacion:

Supuestos:

Implementacién de acciones de
coordinacién interinstitucional.

Capacitacidn con cdmaras y
asociaciones empresariales

Invitaciones, listas de asistencia 'y
fotografias.

Las Cdmaras, asociaciones y
hoteles participan y mejoran la
calidad en el servicio

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Bimestral 100% (Capacitaciones realizadas
/ Capacitaciones
programadas) *100
Nivel Actividad No. 3.4
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Fomento de eventos culturales y
artisticos en ferias tradicionales de
los pueblos de Cuernavaca.

Ferias y eventos realizados

Programas de eventos, oficios de
gestion, fotografias

Se da acompafiamiento y se tiene
éxito en la gestion para la
realizacion de eventos

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestion Eficacia Mensual 100% (ferias y eventos
realizados/ ferias y
eventos programados)
*100
Nivel Actividad No. 3.5
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Incremento de la oferta de
productos turisticos de calidad.

Capacitaciones de mejora de
producto turistico.

Convocatorias, listas de asistencia,
fotografias

Se capacita a personas interesadas
en la creacidn o ampliacién de
productos o rutas turisticas

Tipo:

Dimension:

Frecuencia:

Meta.

Método de Calculo:

Gestion Eficacia

Trimestral

100%

(capacitaciones
realizadas/capacitaciones
programadas)*100
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IV. Resumen de Recursos financieros

Programa Presupuestario

RESUMEN DE RECURSOS FINANCIEROS

Dependencia / Organismo
responsable

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Programacion Financiera 2019

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

63,272,745.16

Enero Febrero Marzo Abril

Mayo Junio Julio Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre | Diciembre

6,084,237.52 |6,714,223.46 |4,274,932.40 |4,284,932.40

4,273,150.62 |4,611,165.66 |4,275,332.40  |4,682,332.40

4,275,332.40

4,474,629.74

4,285,332.40 |11,037,143.78

Concepto Cantidad anual (pesos)
63,272,745.16
Gasto corriente 63,272,745.16
Municipal 63,272,745.16
Servicios personales 49,289,756.90
Materiales y suministros 783,555.44
Servicios generales 3,486,284.40

IAyudas, subsidios y transferencias

Deuda publica

Bienes muebles e inmuebles

Estatal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Federal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Gasto de capital

Inversion federal

Ramo 33

Fondo 3 (FAISM)

Fondo 4 (FORTAMUN)

Fondo 5 (FAM)

Otros programas federales

Fondo o programa:

Inversion estatal

FAEDE

9,713,148.42

Fondo Estatal para la Seguridad Publica
Municipal

Inversion municipal

Programa:
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V. Recursos financieros por proyecto

Proyecto Gestion y Coordinacion Econédmica

Ndmero SE101 Tipo: M stitucional L | DeInversién
Clave presupuestal; 10001
U.R.G.: OFICINA DEL SECRETARIO Monto (S)'| 9,568,532.09
COMPONENTE 1:
COMPONENTE 2:
COMPONENTE 3:
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  |Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre
836,905.13 870,428.88 605,822.58 625,822.58 607,040.80 715,248.15 606,222.58 1,016,222.58 606,222.58 606,222.58 606,222.58 1,866,151.09
Concepto Cantidad anual (pesos)
9,568,532.09
Gasto corriente 9,568,532.09
Municipal 9,568,532.09
Servicios personales 8,344,539.37
Materiales y suministros 103,682.65
Servicios generales 1,120,310.07

Ayudas, subsidios y transferencias
Deuda publica
Bienes muebles e inmuebles
Estatal
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales
Federal
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales
Gasto de capital

Inversion federal

Ramo 33
Fondo 3 (FAISM)
Fondo 4 (FORTAMUN)
Fondo 5 (FAM)
Otros programas federales

Fondo o programa:

Inversion estatal
FAEDE
Fondo Estatal para la Seguridad Publica
Municipal
Inversion municipal
Programa:
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Proyecto Fortalecimiento del Desarrollo Econdmico y Rural Sustentable del Municipio

Concepto

Cantidad anual (pesos)

Ndmero| SE102 Tipo: M siitucional L | De Inversién
Clave presupuestal: 10002

U.R.G.: SUBSECRETARIA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS | Monto ($)| 35,921,085.48
COMPONENTE 1:
COMPONENTE 2:
COMPONENTE 3:

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre |Diciembre

3,751,506.92  |3,936,998.11  [2,371,019.84  [2,361,019.84  |2,368,019.84  |2,555031.08  |2,371,019.84  |2,368,019.84  [2,371,019.84  |2,371,019.84 |2,381,019.84 |6,715,390.65

35,921,085.48

Gasto corriente 35,921,085.48

Municipal 35,921,085.48

Servicios personales 33,780,842.12

Materiales y suministros 615,072.79

Servicios generales 1,525,170.57

Ayudas, subsidios y transferencias

Deuda publica

Bienes muebles e inmuebles

Estatal

Servicios personales

Materiales y suministros q

Servicios generales

Federal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Gasto de capital

Inversion federal

Ramo 33

Fondo 3 (FAISM)

Fondo 4 (FORTAMUN)

Fondo 5 (FAM)

Otros programas federales

Fondo o programa:

Inversion estatal

FAEDE

Fondo Estatal para la Seguridad Publica
Municipal

Inversion municipal

Programa:
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Proyecto Promocion Turistica del Municipio
Numero| SE103

Tipo:

Institucional

. De Inversion

Clave presupuestal; 10003

U.R.G.: SUBSECRETARIA DE TURISMO

Monto (3)] 8,069,979.17

COMPONENTE 1:

COMPONENTE 2:

COMPONENTE 3:

Abril

Febrero Marzo

Enero Mayo

Junio

Julio Agosto

Septiembre| Octubre

Noviembre | Diciembre

686,396.44 1,097,367.44 |488,660.95 488,660.95 488,660.95

531,457.40

488,660.95 488,660.95 488,660.95

687,958.29 488,660.95 1,646,172.95

8,069,979.17

Gasto corriente 8,069,979.17
Municipal 8,069,979.17
Servicios personales 7,164,375.41
Materiales y suministros 64,800.00
Servicios generales 840,803.76

Ayudas, subsidios y transferencias

Deuda publica

Bienes muebles e inmuebles

Estatal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Federal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Gasto de capital

Inversion federal

Ramo 33

Fondo 3 (FAISM)

Fondo 4 (FORTAMUN)

Fondo 5 (FAM)

Otros programas federales

Fondo o programa:

Inversion estatal

FAEDE

Fondo Estatal para la Seguridad Publica
Municipal

Inversiéon municipal

Programa:
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Proyecto Fondo para la aportacion Estatal para el Desarrollo Econédmico (Estatal)

Numero| SE104

Tipo:

Institucional

De Inversion

Clave presupuestal; 10004

U.R.G.;

| Monto (5):

5,713,148.42

COMPONENTE 1:

COMPONENTE 2;

COMPONENTE 3:

Abril

Enero Febrero Marzo Mayo

Junio

Julio

Agosto |Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre

476,095.70 476,095.70 476,095.70

Concepto

476,095.70 476,095.70

476,095.70

476,095.70 476,095.70

Cantidad anual (pesos)

476,095.70 476,095.70

476,095.70 476,095.72

5,713,148.42

Gasto corriente

5,713,148.42

Municipal

5,713,148.42

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Ayudas, subsidios y transferencias

Deuda publica

Bienes muebles e inmuebles

Estatal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Federal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Gasto de capital

Inversion federal

Ramo 33

Fondo 3 (FAISM)

Fondo 4 (FORTAMUN)

Fondo 5 (FAM)

Otros programas federales

Fondo o programa:

Inversion estatal

FAEDE

5,713,148.42

Fondo Estatal para la Seguridad Publica
Municipal

Inversiéon municipal

Programa:
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Proyecto Fondo para la aportacion Estatal para el Desarrollo Econdmico (Municipal)

Numero| SE105

Tipo:

Institucional

De Inversion

10005

Clave presupuestal:

U.R.G.:

SUBSECRETARIA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS |

Monto (S):|

4,000,000.00

COMPONENTE 1:

COMPONENTE 2:

COMPONENTE 3:

Febrero Marzo Abril Junio Julio

Enero Mayo

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre |Diciembre

333,333.33 333,333.33 333,333.33 333,333.33 333,333.33 333,333.33 333,333.33

Concepto

333,333.33

333,333.33

Cantidad anual (pesos)

333,333.33

333,333.33 333,333.37

4,000,000.00

Gasto corriente

4,000,000.00

Municipal

4,000,000.00

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Ayudas, subsidios y transferencias

Deuda publica

Bienes muebles e inmuebles

Estatal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Federal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Gasto de capital

Inversion federal

Ramo 33

Fondo 3 (FAISM)

Fondo 4 (FORTAMUN)

Fondo 5 (FAM)

Otros programas federales

Fondo o programa:

Inversion estatal

FAEDE

4,000,000.00]

Fondo Estatal
Municipal

para la Seguridad Publica

Inversion municipal

Programa:
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VI. Seguimiento y Evaluacion

Es de reconocer que los procesos de monitoreo y evaluacion conllevan el riesgo de
burocratizarse a tal grado que la atencién se centre mas en el proceso mismo de la
evaluacion que en su utilizacién para la mejora continua. La evaluacion y el seguimiento
son herramientas, por lo que deben evitar tener como Unico objetivo la mera generacién
de conocimiento e informacidén, cayendo en la generacién de informes que en nada
resultan Utiles para la mejora de la gestidn. La informacién emanada de los procesos de
monitoreo y evaluacion debe siempre aspirar a identificar las intervenciones mas
efectivas, para con ellas orientar la toma de decisiones que impulsen el desarrollo y el
bienestar de la sociedad.

El gran desafio se encuentra en convertir la evaluacidén en un proceso internalizado en la
gestion del municipio de Cuernavaca, y no solo en un tema secundario que debe
atenderse por obligacion o por presidn externa, sino por la utilidad concreta y practica
de poner en marcha un proceso de apertura y transparencia en la que todos los informes
y las agendas de mejora sean publicos. Este proceso de apertura y transparencia es un
reto social, medidtico y gubernamental.

El didlogo con actores sociales sobre lo que evaluan instancias externas independientes,
sobre los resultados de las evaluaciones y las agendas de mejora, sin duda, abona a la
cultura social de la evaluacién como proceso de cambio y mejora continua.

El uso social de la informacion y el conocimiento derivado de los procesos de monitoreo
y evaluacién involucra al gobierno en términos de rendiciéon de cuentas y de su
utilizacidon para mejorar, pero también involucra a actores especializados y ciudadanos
dedicados a analizar, estudiar e incidir sobre la efectividad gubernamental.

En ese tenor, el Sistema de Seguimiento y Evaluacién del Desempeiio del Municipio de
Cuernavaca (SSEDEM), es la herramienta que permite la integracion de los avances y la
evaluacién interna de los programas presupuestarios y programas institucionales
alineados a los objetivos trazados por el Plan Municipal de Desarrollo, asimismo es la
herramienta que permite el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora,
derivados de las Evaluaciones Externas.

Para el adecuado seguimiento y evaluacion de los resultados, el SSEDEM toma como
fuente de informacién los indicadores construidos con base en la Metodologia para
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Construccion de Indicadores, emitida por la Tesoreria Municipal en la etapa de
elaboracidn del proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2020.

En la construccion de los indicadores, se consideraron los criterios exigidos por los
lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia de Marco Ldgico, ademas de contar con valores de parametrizacion que
permiten una evaluacion objetiva de los mismos

El seguimiento y la evaluacion, permitiran comparar los resultados obtenidos con las
metas programadas y se realizard cada trimestre durante el periodo de ejecucion de los
Proyectos.

Para llevar a cabo estos comparativos, se elaboraran los Informes de Gestion
Gubernamental (IGG’s), en los cuales se establecen los proyectos, indicadores y metas
programadas y cada trimestre se registraran los avances logrados, lo que permitird
identificar las diferencias entre lo planeado y lo realizado, y asi apoyar la toma de
decisiones para implementar nuevas estrategias en caso de que los proyectos presenten
atrasos.

Los proyectos, indicadores y metas establecidas, seran el insumo que se utilizara para
alimentar el Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Desempeno Municipal (SSEDEM),
el cual, mediante un analisis comparativo, permitird conocer si los proyectos avanzan
conforme a lo programado y detectar de manera oportuna la problemadtica que
enfrentan para implementar medidas correctivas.
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Anexos

a. Ficha técnica de indicadores

Ficha Técnica del Indicador

U

i ol Gl
COERAVAEA Cuernavaca

Alineacion

Eje: ProgramasSectorial:

2. Desarrollo Motor del Desarrollo Econémico
Cambio

Sub Programa: Nivel del Objetivo:

Fin

Clave del Indicador:
Fomento Econdmico

Desarrollo Rural Sustentable

omocion 3

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Econdmico

Dependencia:

Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo
Unidad Responsable del Gasto:
Oficina del Secretario de Desarrollo Econdmico y Turismo

Datos del Indicador
Definicién

Nombre del Indicador
Tasa de desocupacion Cantidad de personas desocupadas que realizan una blsqueda activa de un empleo en
comparacidn con la poblacién econémicamente activa.

Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Estratégico

Descendente
Método de calculo Unidad de medida

Dimensi6én

Eficacia

Tasa de desocupacion

Tasa de ocupacién
Meta 2020 (anual) Afio linea base Valor linea base (anual) Frecuencia de medicion
2.30 2018 242 anal

Medios de Verificacion

Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacion
Seguimiento Meta fasa dc_‘ Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Tasa dp
Programada | desocupacion = ocupacion | (RIS
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 2.30% 1.50% 2.30% 1.00% 1.49% 0.99% 0.00%
Anual 2.30% 1.50% 2.30% 1.00% 1.49% 0.99% 0.00%
Semaforizacion {mensual, trimestral, semestral, anual)
XX
Observaciones
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Ficha Técnica del Indicador

Eje:
2. Dasarrello Matar del Cambio

Nombre del 2rograma Presupucstarios
Desarralie Fronemica

ProgramaSectaria
Desarrolla Ecanamico

s

Cuernavaca

Alineacién

Sub Programa:

Nivel del Qbjetivo!
Propésito

Clave del Indicacdor

Famento Econémico
Nesarrolio Rural Sustentable
Promocion Turistica

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Deaencencia
Secretariz de Desarralln Ecandmico y Turismo

ponsable del Gaste:
Oficina del Sacretario de Desarrollo Econdmice y Turisme

Datos del Indicador

Nombre del irdizzoor

Tass de crescidn de emolen permanenie regislrade en el IMSS.

Cetinicicn
Incremenle ce rabajadores asegurados a' INMSS permanentes contra evenluales, Un indicader
astzble o er aumento de Lrabajedores por tioo de condicidn laboral permanerte es un

incicador de 2 calidad de amolec registrads y su dinamica, tomando en cuenta los registros de

Tipw del Indicador
Cstratég co

Sentide del Ind
Ascendente

ador

rdtodo de caleuls

{emplec sermanente f emoess totsles) * 100

Tasa de creacién de empleos

IMeta 2020 (anuel}
91

Afo lirea bas

2018

IMados de Yerfeacon

Valor linez b

90.4

Frecuerciz de medic'on
Arval

Mape Interaclvo del IMSS

ffdalos.imss gob.mxfmapas-interactivos / htlps:{fpublic

Biss ernlea
Seguimient

Eraless tole 25

perrienen s

Lableau.com/profilefimss.cpe!

fvienomefThemo euysalario_UfEmpleoySelerivfpublish=yes
Metas calendarizadas
Campartami=nito

Campertzmiento crit'eo / Senalofizacion

rae3 de creaciér

2arieszo Faila en la planeacior

derwrnplens
Duesde Hasly Por debeje Pur encimes

Fnero

Fearern

Marza
Abrl

Maye

lunio

Julio

Aposte
Septiembre

Octubre

Novembre

Diciembre 91.00%

A5.00%

84.00%

maforiza

Qbservaciores
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Eje:
2. Desarrollo Motor del
Cambio

Desarrollo Economico

ProgramaSectorial:
Desarrollo Econdmico

Nombre del Programa Presupuestario:

Alineacion

Sub Programa:
Fomento Econdmico

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nivel del Objetivo:

Componente

Nys

Frajc) 8

JUNTOs HAKEMS

Cuernavaca

Clave del Indicador:

Dependencia:

Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Nombre del Indicadar
indice Mejora Regulatoria.

Datos del Indicador
Definicidn

Mide la implementacién de la politica de mejora regulatoria en un indice del 1 al 5.

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador

Estratégico

Sentido del Indicador

Ascendente

Métoda de caleulo

Meta 2020 (anual)

Evaluacidn del Observatorio Nacional de Mejora Regulataria.

Unidad de medida
indice de mejora regulatoria

21

Afio linea base

2018

Valor linea base {anual)

1.79

Frecuencia de medicién

Anual

Medios de Verificacion

http://www.observatoriomejoraregulatoria.org/

Metas calendarizadas

Meta

Seguimiento
8 Programada

Nacinnal de Mejora

Comportamiento
Aceptable

Comportamiento
on riesgo

Comportamiento critica /

Falloenla

planeacion

iezulatara

Desde Hasta

Desde Hasta

Por debajo

Por encima

ndice de mejora

regulataria

Sematcrizacion

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre 2.10%

1.50%

0.99%

0.00%

Anual 2.10%

1.00%

0.99%

Serraloricacin

tmensual, Uimestial, scmestral

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.

Cuernavaca il

Ficha Técnica del Indicador

> g

ol Gl

S Cuernavaca

Alineacion

Eje: ProgramaSectorial: Sub Programa: Nivel del Objetiva Clave del Indicador:
2. Desarrollo Motor del Cambio Desarrollo Econdmica. Fomento Econémico Actividad 11

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Pragrama Presupuestaria:

Desarrolla Econémico

Dependencia:
Secretaria de Desarrollo Economico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina del Secretario

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Ferias y jornadas laborales Mide el porcentaje de ferias y jornadas laborales realizadas con respecto a las programadas.
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Ferias y jornadas realizadas / Ferias y jornadas programadas} * 100 Parcentaje de ferias y jornadas laborales
Meta 2020 (anual) Afio linea base Valor linea base {anual) Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Meristial
Medios de Verificacion
Lista de registro y evidencia fotografica en la Direccién de Fomento al Empleo al Empleo y Apoyo a la Productividad.
Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / AR Semalorization
Seguimiento i FerlaryJomdgas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn i
e ] i Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima laborales n
Enero 8.33% 6.50% 8.33% 5.00% 6.49% 4.99% 0.00%
Febrero 8.33% 13.00% 16.66% 10.00% 12.98% 9.98% 0.00%
Marzo 8.34% 19.50% 25.00% 15.00% 19.47% 14.97% 0.00%
Abril 8.33% 26.00% 33.33% 20.00% 25.96% 19.96% 0.00%
Mayo 8.33% 32.50% 41.66% 25.00% 32.45% 24.95% 0.00%
lunio 8.34% 39.00% 50.00% 30.00% 38.94% 29.94% 0.00%
Julio 8.33% 45.50% 58.33% 35.00% 45.43% 34.93% 0.00%
Agosto 8.33% 52.00% 66.66% 40.00% 51.92% 39.92% 0.00%
Septiembre 8.34% 58.50% 75.00% 45.00% 58.41% 44.91% 0.00%
Octubre 8.33% 65.00% 83.33% 50.00% 64.90% 49.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 71.50% 91.66% 55.00% 71.39% 54.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 78.00% 100.00% 60.00% 77.88% 59.88% 0.00%
h_nuai‘ 100,00% | 78.00% on.oo% 60.00% 77.88% SQ;BQ%, J 0.00%
Semafori mensual, trimestral, estral, anualy:

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Eje:
2. Desarrollo Motor del Cambio

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Economico

ProgramaSectorial:
Desarrollo Econémico.

Alineacion
Sub Programa:
Fomento Econémico

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Y

Cuernavaca

Nivel del Objetivo:
Actividad

Clave del Indicador
1.2

Dependencia;
Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina del Secretario

Nombre del Indicador
Vinculacién de vacantes de empleo

Datos del Indicador

Definicion
Mide el porcentaje de vinculaciones laborales realizadas con respecto a las vinculaciones
laborales realizadas.

Dimension
Eficacia

Tipo del indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Vinculaciones realizadas / vinculaciones programadas) * 100

Unidad de medida
Porcentaje de vinculacién de vacantes de empleo

Meta 2020 (anual) Afo linea base Valor linea base (anual) Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacian
Expedientes archivados en la Direccidn de Fomento al Empleo y Apoya a la Productividad.
Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Sematorizacior
Seguimiento Meta Hilacioass e Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Vinculagidn de
) Progremada AREES Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima '-a::.ln.:a:-'dp n
Enero 8.33% 7.50% 9.00% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00%
Febrero 8.33% 15.00% 18.00% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00%
Marzo 8.34% 22.50% 27.01% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00%
Abril 8.33% 30.00% 36.01% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00%
Mayo 8.33% 37.50% 45.01% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00%
Junio 8.34% 45.00% 54.02% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00%
Julio 8.33% 52.50% 63.02% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00%
Agosta 8.33% 60.00% 72.02% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00%
Septiembre 8.34% 67.50% 81.03% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00%
Octubre 8.33% 75.00% 90.03% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 99.03% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 108.04% 79.92% RY.88% 79.80% 0.00%
Anual 100.00% i 108.04% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Semalurizeci isual, Cimesteal, semestra, anua ')

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Eje:
2. Desarrollo Motar del Cambio

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Econémico

ProgramaSectorial:

Desarrallo Econdmico.

NS

ey

Cuernavaca

Alineacién

Sub Programa
Fomento Economica

Nivel del Objetivo:
Actividad

Clave del Indicador
13

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Dependencia

Secretaria de Desarrollo Economica y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina del Secretario

Nombre del Indicador
Capacitacién para emprendedores y empresarios.

Datos del Indicad

Definicion
Mide el porcentaje de capacitaciones para empresarios y emprendedores realizadas con
respecto a las capacitaciones programadas .

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicadar
Ascendente

Método de calculo
(capacitaciones realizadas / capacitaciones programadas) * 100

Unidad de medida
Porcentaje de capacitaciones para empresarios y emprendedores

Meta 2020 (anual) Afio linea base Valor linea base (anual} Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Listas de asistencia archivadas en la Direccidn de Fomento al Empleo al Empleo y Apoyo a la Productividad.
Metas calendarizadas
Meta . Comportamiento Compartamiento Comportamiento critico / Forcentejede | Semaforizacion
Seguimiento | Programada Capgcitaciones|Capacitaciones Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién ;
programadas realizadas emp! 5
Desde Hasta Desde Hasta Par debajo Parencima |y emprendedares n
Enero 8.33% 6.50% 8.33% 5.00% 6.49% 4.99% 0.00%
Febrero 8.33% 13.00% 16.66% 10.00% 12.98% 9.98% 0.00%
Marzo 8.34% 19.50% 25.00% 15.00% 19.47% 14.97% 0.00%
Abril 8.33% 26.00% 33.33% 20.00% 25.96% 19.96% 0.00%
Mayo 8.33% 32.50% 41.66% 25.00% 32.45% 24.95% 0.00%
Junio 8.34% 39.00% 50.00% 30.00% 38.94% 29.94% 0.00%
lulio 8.33% 45,50% 58.33% 35.00% 45.43% 34.93% 0.00%
Agosto 8.33% 52.00% 66.66% 40.00% 51.92% 39.92% 0.00%
Septiembre 8.34% 58.50% 75.00% 45.00% 58.41% 44.91% 0.00%
Octubre 8.33% 65.00% 83.33% 50.00% 64.90% 49.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 71.50% 91.66% 55.00% 71.39% 54.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 78.00% 100.00% 60.00% 77.88% 59.88% 0.00%
Anual 100.00% 78.00% 100.00% 60.00% 77.88% 59.88% 0.00%
Semalurizacitn {mensual, L mesiral, semestral, anual)

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

NV

Cuernavaca

AVUNTAMIENTO
2013 - 5071
CUERNAVACA

Alineacion

Eje:
2. Desarrollo Motar del Cambio

ProgramaSectorial
Desarrallo Econdmico.

Sub Programa
Fomento Economico

Nivel del Objetiva:
Actividad 14

Clave del Indicador.

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Econémico

Dependencia
Secretaria de Desarrollo Economico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina del Secretario

Datos del Indicador

Definicion
Mide el porcentaje de capacitaciones para el empleo y autoempleo realizadas con respecto a
las capacitaciones programadas.

Nombre del Indicador
Capacitacién para el empleo y autoempleo.

Dimension Tipoe del Indicador Sentido del Indicadar

Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida

(capacitaciones realizadas / capacitaciones programadas) * 100 Porcentaje de capacitacion para el emplea y autoempleo

Meta 2020 (anual)
100%

Afio linea base

2019

Valor linea base (anual)

100%

Frecuencia de medicion
Mensual

Medios de Verificacion

Listas de asistencia archivadas en la Direccidn de Fomento al Empleo al Empleo y Apoyo a la Productividad.

Metas calendarizadas
Meta Comportamiento Compartamienta Comportamiento critico / Semaforizacién
Seguimiento | Programada Cdpd[\ldcl[)r]e.s Eapacitacianes Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién n
programadas realizadas ple
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Par encima sutvempleo

Enero 8.33% 6.50% 8.33% 5.00% 6.49% 4.99% 0.00%
Febrero 8.33% 13.00% 16.66% 10.00% 12.98% 9.98% 0.00%
Marzo 8.34% 19.50% 25.00% 15.00% 19.47% 14.97% 0.00%
Abril 8.33% 26.00% 33.33% 20.00% 25.96% 19.96% 0.00%
Mayo 8.33% 32.50% 41.66% 25.00% 32.45% 24.95% 0.00%
Junio 8.34% 39.00% 50.00% 30.00% 38.94% 29.94% 0.00%
Julio 8.33% 45.50% 58.33% 35.00% 45.43% 34.93% 0.00%
Agosto 8.33% 52.00% 66.66% 40.00% 51.92% 39.92% 0.00%
Septiembre 8.34% 58.50% 75.00% 45.00% 58.41% 44.91% 0.00%
Octubre 8.33% 65.00% 83.33% 50.00% 64.90% 49.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 71.50% 91.66% 55.00% 71.39% 54.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 78.00% 100.00% 60.00% 77.88% 59.88% 0.00%
Anual 100.00% 78.00% 100.00% 60.00% 77.88% 59.88% 0.00%

Semaluri

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Eje:
2. Desarrollo Motor del Cambio

ProgramaSe

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Econémico

Desarrollo Econdémico.

2

el G

Cuernavaca

Alineacién

ctorial Sub Programa Nivel del Objetivo:

Actividad

Clave del Indicador

Fomento Econdmica 15

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Dependencia

Secretaria de Desarrollo Economico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina del Secretario

Nombre del Indicador

Vinculaciones g instituciones financieras para el fortalecimiento empresarial,

Datos del Indicador
Definicion
Mide el porcentzje de vinculaciones realizadas con respecto a las vinculaciones programadas .

Dimensian
Eficacia

Tipo del Indicador Sentido del Indicadar

Gestion Ascendente

Método de calculo
[Vinculaciones realizadas / vinculaciones programadas) * 100

Unidad de medida
Porcentaje de vinculaciones a instituciones financieras para el fortalecimiento empresarial

Meta 2020 {anual) Afio linea base Valor linea base {anual) Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Menstial
Medios de Verificacion
Registro de asesorias ubicadas en la Direccion de Fomento al Empleo al Empleo y Apoyo a la Productividad.
Metas calendarizadas
Meta X Camportamiento Comportamienta Comportamientao critico / Fercentejede | Semaforizacidn
Seguimiento | Programada Ve acicres Vmwi_duw‘es Aceptable &n riesgo Fallo en la planeacidn
programadas realizadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Par encima finantizras n
Enero 8.33% 7.50% 9.00% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00%
Febrero 8.33% 15.00% 18.00% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00%
Marzo 8.34% 22.50% 27.01% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00%
Abril 8.33% 30.00% 36.01% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00%
Mayo 8.33% 37.50% 45.01% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00%
lunio 8.34% 45.00% 54.02% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00%
Julio 8.33% 52.50% 63.02% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00%
Agosto 8.33% 60.00% 72.02% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00%
Septiembre 8.34% 67.50% 81.03% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00%
Octubre 8.33% 75.00% 90.03% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 99.03% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 108.04% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Anual 100.00% 90.00% 108.04% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Semafcrizacion {mensua’, Limestral, semestral, anualj

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

ProgramaSectori;
2. Desarrollo Motor del Cambio

Nombre del Programa Presupuestario;
Desarrollo Econémico

Dependencia:

al:

Desarrollo Econdmico.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

[z
«l S,

Cuernavaca

Alineacién

Sub Programa: Nivel del Objetivo:

Actividad

Clave del Indicacor
1.6

Fomento Econémico

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto

Oficina del Secretario

Nombre del Indicador

Guias existentes en el registro municipal de trdmites y servicios

Dimension

Definicion

Mide e! porcentaje de guias existentes en el registro municipal de tramites y servicios, para
clevar la calidad de los mismos. {indicador bajo demanda)

Eficacia

Método de calculo

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

{Guias de trémite actualizadas / Guias de tramite solicitadas} * 100

Unidad de medida

Porcentaje guias existentes en el registro municipal de trimites y servicios

Meta 2020 {anugzl) Afio linea base Valor linea base (anual) Frecuencia de medicidn
100% 2019 100% SEmetral
Medios d¢e Verificacion
Registro municipal de trémites y servicios cue se encuentra en la Direccion de Mejora Regulatroria y en |a pagina oficial del Ayuntamiento de Cuernavaca.
Metas calendarizadas
Meta I'otal de guias | Total de guias Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Por vias | Semaforizacion
Seguimiento | Programada de tramite de tramite Accptable en riesgo Fallo en la planeacion r::l“m "“'m
solicitadas actualizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima zu trémitesy .
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE[  50.00% 30.00% 50.00% 20.00% 29.00% 19.00% 0.00%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0 SEMESTRE|  50.00% 60.00% 100.00% 40.00% 58.00% 38.00% 0.00%
Anual 100.00% 60.00% | 100.00% 40.00% 58.00% 38.00% 0.00%
Sematoriza trimestral, semestrzl, anual:

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

g

ol =] (S .

Cuernavaca

Eje: ProgramaSectorial:

2. Desarrollo Motor del Cambio Desarrollo Econdmico.

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Econémico

Alineacién

Sub Programa
Fomento Economico

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Clave del Indicador

17

Nivel del Objetiva:
Actividad

Dependencia:
Secretaria de Desarrollo Economico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina del Secretario

Nombre del Indicador
Andlisis, dictamenes y excenciones realizados.

Datos del Indicador

Definicion
Mide el porcentaje de andlisis, dictamenes y excenciones realizados con respecto a los
solicitados (indicador bajo demanda).

Dimensian
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Andlisis, dictamenes y excenciones realizados / anilisis, dictamenes y excenciones,
solicitados) * 100

Unidad de medida
Porcentaje de analisis, dictamenes y excenciones

Meta 2020 {anual)
80%

Aiio linea base

2019

Valor linea base (anual)

80%

Frecuencia de medicion
Mensual

Medios de Verificacion
Documentacidn oficial que se encuentra en los archivos de |a Direccién de Mejora Regulatoria.

Metas calendarizadas

Meta # g Comportamiento Compartamienta Comportamiento critico / Porcentejede | Semaforizacién
2 i dictamenes y | dictamenes y % s
Seguimiento | Programada Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién
excenciones excenciones
EAlizivarlic T Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Par encima n
Enero 6.67% 5.50% 6.67% 4.50% 5.49% 4.49% 0.00%
Febrero 6.67% 11.00% 13.34% 9.00% 10.98% 8.98% 0.00%
Marzo 6.66% 16.50% 20.00% 13.50% 16.47% 13.47% 0.00%
Abril 6.67% 22.00% 26.67% 18.00% 21.96% 17.96% 0.00%
Mayo 6.67% 27.50% 33.34% 22.50% 27.45% 22.45% 0.00%
Junio 6.66% 33.00% 40.00% 27.00% 32.94% 26.94% 0.00%
Julio 6.67% 38.50% 46.67% 31.50% 38.43% 31.43% 0.00%
Agosto 6.67% 44.00% 53.34% 36.00% 43.92% 35.92% 0.00%
Septiembre 6.66% 49.50% 60.00% 40.50% 49.41% 40.41% 0.00%
Octubre 6.67% 55.00% 66.67% 45.00% 54.90% 44.90% 0.00%
Noviembre 6.67% 60.50% 73.34% 49.50% 60.39% 49.39% 0.00%
Diciembre 6.66% 66.00% 80.00% 54.00% 65.88% 53.88% 0.00%
Anual 80.00% 66.00% 80.00% 65.88% 53.88% 0.00%
Semalcrizacion ral, anual:

Observaciones

31



q

JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

2. Desarrollo Motor del Cambio

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Econdmica

Programa Sectorial:
Desarrollo Econdmico

s

Cuernavaca

Alineacién
Sub Programa: Nivel de| Objetivo:

Componente

Clave del Indicador:
Fomento Econdmico

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Dependencia
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios.

Nombre del Indicador
Tasa de ocupacion

Datos del Indicador

Definicion
Cantidad de personas ocupadas que realizan una busgueda activa de un empleo en
comparacian con la poblacién econdmicamente activa.

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador Sentido del Indicadar

Estratégica Ascendente

Método de calculo
Tasa de ocupacion trimestral

Unidad de medida
Tasa de ocupacién

Meta 2020 (anual) Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
97.70 2018 97.58 Trimestra)
Medios de Verificacion
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?tm=0#divFVv447883160900
Fuente: Banco de Informacidn Econdmica (BIE) de INEGI.
Metas calendarizadas
Poblacidn Comportamiento Comportamicnto Comportamicnto critica / Semaforizacion
guimiento Meta econamic Aceptable BN riesgo Fallo en la planeacicn
» Programada ackive Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima n
Enero
Febrero
Marzo
Ler Trim 24.43% 20.00% 24.43% 15.00% 19.00% 14.00% 0.00%
Abril
Mayo
Junio
2do Trim 24.42% 40.00% 43.86% 30.00% 38.00% 28.00% 0.00%
Julio
Agosto
Septiembre
3er Trim 24,43% 60.00% 73.29% 45.00% 57.00% 42.00% 0.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre
Ato Trim 24.42% 80.00% 97.72% 76.00% 56.00% 0.00%
Anual 97.70% 80.00% 97.72% 76.00% 56.00% 0.00%

Semaforizacion (mensugl, trimes restral, anual)

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS AYUNTAMIENTO

Cuernavaca

CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

<0
'7,.. e

Cuernavaca

Alineacién

Eje; Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
2. Desarrollo Motor del Cambio Desarrollo Econémico Fomento Econémico Actividad 21

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Econdmico

Dependencia
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turisma

Unidad Respansable del Gasto:
Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios.

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Autarizacidn de licencias de funcionamiento para apertura de negocios “Sare” Parcentaje de autorizacidn de licencias de funcionamiento para apertura de negocios “Sare”,
con documentacién completa, otorgadas antes de 72 horas, con respecto al total de
solicitudes de licencias de funcionamiento de apertura "Sare" con documentacién completa.
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Meétodo de calculo Unidad de medida
(licencias de funcionamiento otorgadas / licencias de funcionamiento solicitadas) * 100 Porcenatje de autorizacién de licencias de funcionamiento para apertura de negocios “Sare”
Meta 2020 (anual) Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% Mensual

Medios de Verificacion

Archivo con el control de licencias otorgadas ubicado en la Direccién de Licencias de Funcionamiento.

Metas calendarizadas

Licencias de Licencias de Comportamiento Compartamiento Comportamienta critico / =77 7 | semaforizacion
Seguimienta Meta funcionamiento |fun nignto Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn Bytonzacion
2 Programada _ - . de licencias de
: otorgaocas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima |r . i n
Enero 833% 7.00% 833% 5.50% 6.99% 5.49% 0.00%
Febrero 8.33% 14.00% 16.66% 11.00% 13.98% 10.98% 0.00%
Marzo 8.34% 21.00% 25.00% 16.50% 20.97% 16.47% 0.00%
Abril 8.33% 28.00% 33.33% 22.00% 27.96% 21.96% 0.00%
Mayo 8.33% 35.00% 41.66% 27.50% 34.95% 27.45% 0.00%
Junio 8.34% 42.00% 50.00% 33.00% 41.94% 32.94% 0.00%
Julio 833% 49.00% 58.33% 38.50% 48.93% 38.43% 0.00%
Agosto 8.33% 56.00% 66.66% 44.00% 55.92% 43.92% 0.00%
Septiembre 8.34% 63.00% 75.00% 49.50% 62.91% 49.41% 0.00%
Octubre 8.33% 70.00% 83.33% 55.00% 69.90% 54.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 77.00% 91.66% 60.50% 76.89% 60.39% 0.00%
Diciembre 8.34% 84.00% 100.00% 66.00% 83.88% 65.88% 0.00%
Anual 100.00% 84.00% 100.00% 66.00% 83.88% 65.88% 0.00%

Semaferizecion {mensusl. Cimestral. semestral, snual)

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS AYUNTAMIENTO

Cuernavaca RN

Ficha Técnica del Indicador

iz

ol =l [

Cuernavaca

Alineacion

Eje: Pragrama Sectorial: Sub Programa: Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
2. Desarrollo Motor del Cambio Desarrollo Ecanomica Fomento Econdmico Actividad 2.2

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Econdmico

Dependencia:

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios.

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Licencias de funcionamiento autorizadas Mide el porcentaje de licencias de funcionamiento autorizadas para apertura de negocio o
negocios ya establecidos con respecto al total delicencias solictadas.
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Métado de calculo Unidad de medida
{nimero de licencias autorizadas / nimero de licencias solicitadas) * 100 Porcentaje de licencias de funcionamiento autorizadas
Meta 2020 [anual) Afio linea base Valar linea base Frecuencia de medician
100% Mensual

Medios de Verificacion
Archivos ubicados en la Direccion de Licencias de Financiamiento.

Metas calendarizadas

Meta Numero de NUmero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /| de el porcentaje | Semaforizacidn
Seguimiento | Programada licencias licencias Aceptable en riesgo Fallo en |a planeacion I:m‘;"x s

solicitadas autorizacas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima autorizadas n
Enero 8.33% 6.50% 8.33% 5.00% 6.49% 4.99% 0.00%
Febrero 8.33% 13.00% 16.66% 10.00% 12.98% 9.98% 0.00%:
Marzo 8.34% 19.50% 25.00% 15.00% 19.47% 14.97% 0.00%
Abril 8.33% 26.00% 33.33% 20.00% 25.96% 18.96% 0.00%
Mayo 8.33% 32.50% 41.66% 25.00% 32.45% 24.95% 0.00%
Junio 8.34% 39.00% 50.00% 30.00% 38.94% 29.94% 0.00%
Julio 8.33% 45.50% 58.33% 35.00% 45.43% 34.93% 0.00%:
Agosto 8.33% 52.00% 66.66% 40.00% 51.92% 39.92% 0.00%
Septiembre 8.34% 58.50% 75.00% 45.00% 58.41% 44.91% 0.00%
Octubre 8.33% 65.00% 83.33% 50.00% 64.90% 49.90% 0.00%
Noviembre 833% 71.50% 91.66% 55.00% 71.39% 54.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 78.00% 100.00% 60.00% 77.88% 59.88% 0.00%:
Anval | 100.00% | 7800% | 1 77.88% [ 59.88% 0.00%

Sematorizacidn A, Anua )

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

Ficha Técnica del Indicador

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Alineacién
Eje:
2. Desarrollo Motar del Cambio

Programa Sectarial: Sub Programa
Desarrallo Econémico Fomento Economica

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Econémico

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

0z

wall ] [l

AviurAMIENTE

S Cuernavaca

Nivel del Objetiva: Clave del Indicador:

Actividad 23

Dependencia
Secretaria de Desarrollo Economico y Turismoe

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios.

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Verificaciones de apertura de negocio. Mide el porcentaje de verificaciones a negocios establecidos por apertura realizadas con
respecto a las verificaciones programadas.
Dimensian Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(nimero de verificaciones realizadas / numero de verificaciones programadas) *100 Porcentaje de verificaciones de apertura de negocio
Meta 2020 (anual) Afo linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2018 100% Mensual
Medios de Verificacion
Archivos localizados en la Direccién de Licencias de Funcionamiento.
Metas calendarizadas
Meta Namero. de | Numero de Comportamiento Compartamienta Comportamiento critico / Forcentejede | Semaforizacion
Seguimiento | Programada | verificaciones | verificaciones Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién
programadas realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima n
Enero 8.33% 7.50% 9.50% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00%
Febrero 8.33% 15.00% 19.00% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00%
Marzo 8.34% 22.50% 28.51% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00%
Abril 8.33% 30.00% 38.01% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00%
Mayo 8.33% 37.50% 47.51% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00%
Junio 8.34% 45.00% 57.02% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00%
Julio 8.33% 52.50% 66.52% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00%
Agosto 8.33% 60.00% 76.02% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00%
Septiembre 8.34% 67.50% 85.53% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00%
Octubre 8.33% 75.00% 95.03% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 104.53% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 114.04% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Anual 100.00% _ 9000% [ 11a04% | 7992% | 8988% | 79.80% 0.00%

Semalcriz

1sudl, Lrmesial, semestral, anuall:

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

<z
Cuernavaca

Alineacién
Eje
2. Desarrollo Motor del Cambio

Programa Sectorial: Sub Programa:

Fomento Ecanémico

Nivel del Objetivo:
Actividad 2.4

Clave del Indicador:

Desarrollo Econdmica

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupucstario!

Desarrolio Econdmico

Dependencia:
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turisma

Unidad Responsable del G

Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios.

Datos del Indicador
Nombre del Indicado

Definicidn
Locales abiertos

Porcentaje de locales abiertos con relacidn al total de locales del mercados y plazas de!
municipio.

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicadar
Ascendente

Método de calculo Unidad de medida

( locales abiertos en mercades { locales totales en mercados) * 100 Porcenatje de locales abiertos

Meta 2020 {znusl) Afio linea hase Valar linez base (anual) Frecuencia de medicion
80% 2018 60% semestral
Medios de Verificacion
Padrdn de concesionarios ubicado en la Direccion de Mercados,
Comgartamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacién
Seguimiento Mste tocalestotaies. | Lacalerabiertos Aceptahle €N resgo Fzllo en |3 planezcion
: Programada er s enmerca
Desde Hastz Desde Hasta Por debajo Por encima n
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
lunio
1ER SEMESTRE 40.00% 25.00% 40.00% 20.00% 24.00% 14.00% 0.00%
lulio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
200 SEMESTRE 40.00% 50.00% 80.00% 40.00%¢ 48.00% 38.00% 0.00%
Anval | 80.00% 80.00% 40.00% 48.00% 38.00% 0.00%
orizzc on (mensuzl, tim

restra, 3nual)

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Eje: Programa Sectorial:

2. Desarrollo Motor del Cambio Desarrollo Econdmico

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrolio Econdmico

Alineacion

Sub Programa;
Fomento Econémico

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

-

Cuernavaca

Nivel del Objetivo;
Actividad 25

Clave del Indicador;

Dependencia!
Secretaria de Desarrollo Econémico y Turisma

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios.

Nombre del Indicado
IMantenimiento de mercados y plazas Lido y Degollado

Datos del Indicador

Definicion
Mide el porcentaje de mantenimientos otorgados para lograr buena funcionalidad en las
instalaciones de los mercados y plazas Lido y Degollado, para brindar un mejor servicio a la
ciudadania, con respecto a los programados.

Dimension Tipo del Indicador

Eficacia Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calcule
(Namero de mantenimientos realizados / Nimero de mantenimientos presentados)*100

Unidad de medida
Porcentaje de mantenimiento de mercados y plazas Lido y Degollado

Meta 2020 {anual)
100%

Afia linea base

2019

Valar linea base {anual)

100%

Frecuencia de medicidn
Mensual

Medios de Verificacion
Informes loczlizados en 'z Direccién de Mercados y del Mercado Adolfo Lopez Mateos,

Metas calendarizadas

S S Numero de Comgortamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacion
Seguimiento Tlant\:r“-'m‘:nt mantenimient Aceptahle en riesgo Tallo en la planeacién ¢

e D:,_“_‘ _ | os realizados Desde Hasta Desde Hasta Por deoajo Por encima n
Enero 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00%
Febrero 8.33% 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00%
Marzo 8.34% 22.50% 25,00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00%
Abril 8.33% 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00%
Mayo 8.33% 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00%
lunio 8.34% 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00%
lulio 8.33% 52.50% 58.33% 46,62% 52.43% 46.55% 0.00%
Agosto 8.33% 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00%
Septiembre 8.34% 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00%
Octubre 8.32% 75.00% 83.33% 66.60% 74.80% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% G1.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 74.80% 0.00%
Anual 100.00% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%

Sema‘orzacdn imensual, 14 2l semestra, anual);

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS AYUNTAMIENTO

Cuernavaca RN

Ficha Técnica del Indicador

Cuernavaca

Alineacion

Eje Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del Objetivo: Clave del Indicador
2. Desarrollo Motor del Cambic Desarrollo Econémico Fomento Econémico Actividad 2.6

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrolio Ccondmico

Dependencia;
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turisma

Unidad Respensasle del Gasto:
Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios,

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definician
Atencion a conflictos internos y solicitudes ciudadanas Mide el porcentaje de conflictos y solicitudes atendidas con relacidn a las recibidas en Iz Direccion,
brindando |z atencion tanto a comerciantes, ciudadaniz en general y personal que lsbora en la
misma.
Dimension Tipo del Indicador Sentide del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Métedo de calcule Unidad de medida

(Namero de conflictos y solicitudes atendidas / Nimero de conflictos y solicitudes|Porcentaje atencidn a conflictos internos y solicitudes ciudadanas
recihidas)* 100

Meta 2020 {anual) Afia linea hase Valar linea base (anual) Fracuencia de medicion

100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Informes de actividades localizados en las Direcciones de Mercados y Adolfo Lapez Mateos.

Metas calendarizadas

Meta N”"‘Q‘m e | p e erordd Campartamienta Comportamiento Comporiamiento critico / ™ Semaforizacion
Seguimie Programada -Tmnt\:r-rmcnt mantenimient Accptable en riesgo Falloenla acion conflicl 3 n
Drop(zgjudm 05 realizados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima ‘:y&.\‘]Jd.mn
Enero 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00%
Febrero 8.33% 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00%
Mazreo 8.34% 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 18.95% 0.00%
Abrif 8.33% 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00%
Maya 8.33% 37.50% A1.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00%
Junio 8.34% 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 35.90% 0.00%
lulio B8.33% 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00%
Agosto 8.33% 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00%
Septiembre 8.34% 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 58.85% 0.00%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.80% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0,00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 75.80% 0.00%
Anual | 100.00% 90.00% 100.00% 92% | 89.88% | 0.00%

in imensual, ti

semestia, anual)

Dbservaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Eje:

Desarrallo Econémico

2. Desarrollo Motor del Cambio

Nombre del Programa Presupuestario

Programa Sectorial:
Desarrollo Econdmico

Sub Programa:
Desarrollo Rural Sustentable

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Alineacion

<z
Cuernavaca

Nivel del Objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:
2.7

Dependencia:

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Nombre del Indicador

Capacilacion y extlensionismo .

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios.

Datos del Indicador

Definicion

Mide el porcenatje de lalleres de capacitacion y exlensionisme impartidos con respecto al
total de talleres programados.

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador

Gestidn

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo

( talleres de capacitacion impartidos / talleres de capacitacion

programados) * 100

Unidad de medida
Porcenatje de Lalleres de capacitacion y extensionismo

Meta 2020 {anual}
100%

Afo linea base

2018

Valor linea base (2019)

100%

Frecuencia de medicion
Mensual

Medios de Verificacion

Listas de asistencia ubicadas en |3 Direccion de Fomento Agropecuario

Metas calendarizadas

i Talleres de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critica / Semaforizacion

Seguimiento Proprjrl:add capzfi'a‘c\?‘ capa(lta(l}a‘ Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion
i Brogramencs Tmpattidos Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima

Enero 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00%
Febrero 8.33% 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00%
Marzo 8.34% 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00%
Abril 8.33% 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00%
Mayo 8.33% 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00%
Junio 8.34% 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00%
Julio 8.33% 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00%
Agosto 8.33% 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00%
Septiembre 8.34% 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Anual s | 0000% | 7eow | somsw | ssewx | ooox

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Al
Programa Sectorial:

2. Desarrollo Motor del Cambio Desarrollo Econémico

Datos de Identificacién
Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Econdmico

Dependencia:

Sub Programa
Desarrollo Rural Sustentable

Cuernavaca

lineacion

Nivel del Objetiva:
Actividad

Clave del Indicador

2.8

del Programa Presupuestario

Secretzrig de Desarrollo Econdémico y Turismo

Unidad Responszble del Gasto;
Subsecretaria de Comercie, Industria y Servicios.

Nombre del Indicador

Eventos de promocion de productos y servicios agropecuarios y artesanales.

Dimension

Definicidn

Mide el porcentaje de eventos de promocion de productos y servicios agropecuarios en ferias y
eventos realizados, con respecto a los programados.

Tipo del Indicador

Eficacia Gestién

Mérado de calculo

Sentido del Indicador
Ascendente

(eventos de promocion de productos y servicios sgropecuarios y art
de promocion de productos y servicios agropecuarios y arlesanales programados) * 100

tesanales realizedos / eventos

Unidac de medida

Porcentaje de eventos de promocidn de productos y servicios agropecuarios y artesanales,

Meta 2020 {anual) Afia linea base Valor linea base {anual)

100%

Frecuencia de medicidn

2018 100% Anual
Verificacion
Listas de asistencia que se ubican en la Direccidn de Fomento Agropecuario.
Metas calendarizadas
Comporta nto Camportamienta Cemportamiento critico / Semaforizacidon
Aceptable on riesgo Fallo en la plancacidn
Seguimiento Meta n
Programada
Desde Hasta Desde Hasta Par debajo Por encima
Enero
Febrero
Marza
Abril
Mayo
lunio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 100.00% 100.00% 79.00% 59.00% 0.00%
Anual 100.00% ( 79.00% 59,009
2, serestral, arua b

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Eie:
2. Desarrolla Motor del Cambio

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Econémico

Programa Sectorial:
Desarrollo Economico

Cuernavaca

Alineacién
Nivel del Objetivo: Clave del Indicacor

Actividad

Sub Programa:
Desarrollo Rural Sustentable

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Depen
Secretar(a de Desarrollo Econdmico y Turismo

ncia:

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios.

cl indicador

Nombre
[studios de factibilidad de infraestructura y equipamiento.

Datos del Indicador

D
Mide el porcentaje de estudios de factibilidad de infraestructura y equipamiento realizados
con respecto 2 los estudios de estudios de factibilidad de infraestructura y equipamiento
programados,

cign

Dimension
tficacia

Sentida del Indicador
Ascendente

Tipo del Indicador
Gestion

Método de caleulo
{ estudios de factibilidad de infraestructura y equipamie
infraestructura y equipamiento programados) * 100

Unidad de medida

nto realizados / estudios de|Porcentaje estudios de factibilidad de infraestructura y equipamiento.

Afio linea base

2019

Meta 2020 {anual)

100%

Frecuencia de medicidn
anual

Valor linea base (anual)

100%

Medios de Verificacion
Cxpedientes archivados en |a Direccion de Fomento Agropecuario,

Meta

Seguimiento
8 Programada

Metas calendarizadas

Comportamicnto Semaforlz

Comportamiento Comportamienta critico /

Aceptable en riesgo Fallo en ls planeacion

factibilidad d:
infraestructur

Desde Hasta Hasta Por debajo Por encima

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciernbre 100.00%

80.00% 100.00% 79.00% 59.00% 0.00%

100.00%

Anual

80.00% 79.00% | 59.00% | o000%

anual}

Observaciones

41



q

JUNTOS HAREMOS AYUNTAMIENTO

Cuernavaca RN

Ficha Técnica del Indicador

W
15

N1 rumtas namemos

AvoNTam

coLhavAcA Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa Sectorial Sub Programa: Nivel del Objetivo Clave del Indicador:
2. Desarrollo Motor del Cambio Desarrollo Econdmico Desarrollo Rural Sustentable Actividad 2,10

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Ccondmico

Dependencia:

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Subsccretaria de Comercio, Industria y Servicios.

Datos del Indicador

Nombre del indicador Definicidn
Caminos de saca rehabilitados. Porcentaje de caminos de saca rehabilitados con respecto al total de caminos de saca
programados.
Dimensién Tipo del Indicadar Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
( caminos de saca rehabilidados / caminos de saca dafiados programadaos) = 100 Parcentaje de caminos de saca rehabilitados
Meta 2020 (anual) Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% iyl

Medios de Verificacion
Expedientes en archivos de la Direccion de Fomento Agropecuario.

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Parcantaje de Semalerizacién

Seguimiento Accptable en riesgo Fallo en la plancacion caminos de sacz
= Programada ORfam g chabilicacos rehzbilitac
+h: Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima e

Enero

Meta Caminus de sacy

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

lulio

Agosto

Septiembre
Octubre

Naviembre
Diciembre 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 59.00% 0.00%
Anual | 100.00% 80.00% 60,00% 79.00% 59,00% 0.00%

semaforizacion semestral, anua’l;

Observaciones
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¥ [J)C] N

Cuernavaca

Ficha Técnica del Indicador

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

L
2. Desarrolio Motor cel Cambio

redel Pro
Desarrallo Econd

Programa Secterial;
Desarrollo Economico

Alineacion
Sub Progrema:
Desarrolic Rural Sustentable

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Mivel del Objetive:
Actividzd

N

Cuernavaca

Clave del indicador:
211

dencia:
Secretar’a de Deszrrelle Econdmice y Turismo

Uridee Respunsable cel Gusty

Subsecretaria de Comercie, Incustriz y Sarvic

Nombre delIn

Campadias fitoserilarias y cecsanitarias.

Datos del Indicador
Definic én

Mide el percenteje de

jas fitesanits

fas ¥ zousanite

DIORIAMCas

las realizsdas con respeciu a las

Dimension
Fficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentide del Indicador
Ascendente

Sudo ce caleulo

programacias) * 100

|campafas fitnsanitacias y zocsanitarias realzadzs / campad

rasyz

Ano linsa base

2019

Yalorlin ase lanuzl)

100%

Frecuencia de

Ahua

Metas calendarizadas

Campahas Compertamienta Co Comportamiento crizice / Forcentsjad
Seguim ente oPasary Aceptable en riesge allo er la planeacion
B Desde Hasta Hasta Pardebaja Pareacima
Laero
Fehrero
Marec
Abril
Moyo
lunia
Julio
Agosto
Seplierbre
Crtubre
Nevivmbre
100.00% 80.00% 100.00% 50.00% 79.00% 59.00% 0.00%
100.00% | B0.00% | 100.00% 79.00% 59.00% 0.00% ]
Serravtizaion v enzael L e inal, anvals

Ubsenaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

Ficha Técnica del Indicador

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Eje:
2. Desarrollo Motor del Cambio

Desarrollo Econémico

Programa Sectorial:
Desarrollo Econémico

Nombre del Programa Presupuestario;

Alineacién

Sub Programa:
Desarrollo Rural Sustentable

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nivel del Objetivo:

Actividad

Cuernavaca

Clave del Indicador:

2.12

Dependencia:

Secretaria de Desarrollo Economico y Turismo

Nombre del
Apoyos otorgados a productores

wdicador

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretaria de Comercio, Industria y Servicios.

Datos del Indicador

Definicion

Mide el porcentaje de apoyos otorgados con respecto a los apoyos solicitados por parte de las
ramas productivas que complen con todos los requisitos.

Dimensién
Eficacia

Tipo del |
Gestion

ndicador

Ascendente

Sentido del indicador

Método de calculo

{apoyos solicitados / apoyos entregados) * 100

Unidad de medida
Porcentaje de apoyos otorgados a productores

Meta 2020 (anual)

100%

Afio linea base

2019

Valor linea base (anual)

100% Mensual

Frecuencia de medicidn

Medios de Verificacion

Padron de beneficiados ubicado en la Direcion de Fomento Agropecuario.

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamienta Comportamiento critico / Sematerizacion
Seguimiento Meta olicitados Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion

FroBraina Desde Hasla Hasts Por debajo Por encima agrouctores n
Enero 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.655% 0.00%
Febrero 8.33% 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00%
Marzo 8.34% 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00%
Abril 8.33% 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00%
Mayo B.33% 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00%
Junio 8.31% 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00%
Julie 8.33% 52,50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00%
Agosto 8.33% 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00%
Septiembre 8.34% 67.50% 75.00% 59.945% 67.41% 59.85% 0.00%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% B82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% $0.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%

Anual 100.00% 50.00% 100.00% 79.92% .88% 79.80%
Semaferizzcidn Imznsual, trimestral, semestral, anuzl)

QObservaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

Ficha Técnica del Indicador

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Alineacion

Sub Programa Mivel ¢el Objetivo:

Componente

Lje
2. Desarrollo Motor del Cambio

Programa Sectatial

Deszrrcllo Ecenomice Premaocién Turistica

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nambre de
Ceszrrelle Econémice

Sregrama Presupuestarios

Y

uuTeE wAREMOt

Cuernavaca

Clave del Indicocor

Lepen a

Secretaria de Desarrollo Eronamico y Turismo

Unidad Re

Subsecretariz de Turisy

ole dl Gasto

Datos del Indicador

Definician

Nombre del indicador

Ocupacivn notelers

Mice el purcentaje de habitaciones ccupsdas cor
heteles de Cucrnavaca,

respecto

as habitaciones torales de

Sentido del Indicador
Ascendente

Dimension

Eficaca

Tipoe del Ircicader
Estratégico

Métooo de caleulu Unicad ce medica

(hahitazianes ocupadas / habiczcionss dispenibles) 100 Prozentaje d= acupacién hotelers

Fr
rfensual

A7 linea bass ecuencade medicion

2018

Meta 2020 |anual)

42%

Valor linea nase jzruall

0%

Kledic verificacion
Reporte de |z Aspciacion de Hoteles del Estado,

Metas calendarizadas

. Wei —_— Compartam ente L'ulni}vulrll.'flnl-:n!-.n :_.::;"M -'; - Semaarizacion
SegL Chles 2 £ resgo alloen ap
® Programeca dispibles Hasta Por encima > ®
tnero 42.00% 20,00% 42.00% 19.00% 9,003 0.00%
Fenrern 42.00%, 20.00% 47.00% 20.00% 19.00% 8.00% 0.00%
Marzo 42.00% 20.00% 22,005 20.00% 14.00% 9,003 0.0U%
fhril 42.00%, 20.00% £2.00% 10.00% 19.00%. 9.00% 0.00%
tayo 42.00% 20.00% £2.005 10.00% 19.00% 9,003 0.00%
lunia 42.00% 20.00% £2.00% 10.00% 19.00% 8.00% 0.00%
Julie A42.00% 20.00% 82005 10.00% 19.00% 9,003 0.00%
Agosta 42.00% 20.00% 42.00% 10.00% 19.00% 9.00% 0.00%
Septiembre 42.00% 20.00% 22.00% 10.00% 19.00% 9,003 0.00%
Qcrubre 42.00% 20.00% 23.00% 20.00% 19.00% 8.00% 0.00%
Noviembie 42.00% 20.00% 22.00% 10.00% 19.00% 9.00% 0.00%
Diciemhre 42.00% 20.00% &7.00% 20.00% 19.00% 9.00% 0.00%
92.00% 2000% 10.00% 9.00%

al, semestr
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

Ficha Técnica

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

del Indicador

Eje:
2. Desarrollo Motar del Cambio

Programa Sectorial:
Desarrollo Ecandmica.

Nombre del Programa Presupueslario:
Desarrollo Econdmico

Alineacién

Sub Programa:
Promocién Turistica

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Az

Cuernavaca

Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:

Actividad 31

Dependencia
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Turismo

Nombre del Indicador
Balizamiento y remozamiento del mobiliario urbano para accesibilidad a las personas con
capacidades diferentes.

Datos del Indicador

Definicién
Mide el porcentaje de balizamiento y remozamiento del mobiliario urbano para accesibilidad a
las personas con capacidades diferentes a los lugares turisticos del primer cuadro de
Cuernavaca.

Dimension lpo del Indicador

Eficacia Gestidn

Sentido del Indicador
Ascendentes

Método de calculo
(Balizamiento y remozamiento realizado/ Balizamiento y remozamiento programado)*100

Unicad de medida
Porcentzaje de balizamiento y remozamiento del mobiliario urbano para accesibilidad a las
personas con capacicades diferentes

Meta 2020 (anual) Afo linea base Valor linea baze {anual) Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Informes, oficios y fotografias
Metas calendarizadas
Salizamiento v Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / SIS T semaforizacion
Seguimicnta Meta re av‘ﬁier:‘; Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion balizam p“!m ¥
Programada £ remozamiento
. realizado Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | yoi e o n
Enero 8.33% £.00% 8.33% 5.00% 5.99% 4.99% 0.00%
Febrero 8.33% 12.00% 16.66% 10.00% 11.98% 9.98% 0.00%
Marzo 8.34% 18.00% 25.00% 15.00% 17.97% 14.97% 0.00%
Abril 8.33% 24.00% 33.33% 20.00% 23.96% 19.96% 0.00%
Mayo 8.33% 30.00% 41.66% 25.00% 29.95% 24.95% 0.00%
Junio 8.34% 36.00% 50.00% 30.00% 35.94% 29.94% 0.00%
Julio 8.33% 42.00% 58.33% 35.00% 41.93% 34,93% 0.00%
Agosto 8.33% 48.00% 66.66% 40.00% 47.92% 39.92% 0.00%
Septiembre 8.34% 54.00% 75.00% 45.00% 53.91% 44.91% 0.00%
Octubre 8.33% 60.00% 83.33% 50.00% 59,30% 49.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 66.00% 91.66% 55.00% 65.89% 54.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 72.00% 100.00% 60.00% 59.88% 0.00%
Anual 00% 59.88% 0.00%

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Nz

Cuernavaca

Alineacion

Eje:

2. Desarrollo Motor del Cambio

Programa Sectorial:
Desarrollo Econdmico.

Sub Programa:
Promocion Turistica

Nivel del Objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:
3.2

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Ccondmico

Dependencia:
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Turismo

Datos del Indicador

Nombre del Indicador
Médulos turisticos instalados

Definicion
Mide el porcentaje de médulos turisticos instalados en puntos estratégicos con informacién y
promociones, con respecto a los programados y de acuerdo a la temporada.

Dimensidn
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Modulos instalados / modulos programadaos) *100

Unidad de medida
Porcentaje médulos turisticos instalados

Meta 2020 {anual)
100%

Afia linea base

2018

Valor linea base

95%

Frecuencia de medicién
Mensual

Medios de Verificacion
Reportes de la Direccidn de Promocién Turistica

Metas calendarizadas

Meta Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacion
Seguimiento | Programada Modulos .Modulos Aceptable £n riesgo Fallo en la planeacion P
programados instalados N : n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero 8.33% 6.00% 8.33% 5.00% 5.99% 4.99% 0.00%
Febrero 8.33% 12.00% 16.66% 10.00% 11.98% 9.98% 0.00%
Marzo 8.34% 18.00% 25.00% 15.00% 17.97% 14.97% 0.00%
Abril 8.33% 24.00% 33.33% 20.00% 23.96% 19.36% 0.00%
Mayo 8.33% 30.00% 41.66% 25.00% 29.95% 24.95% 0.00%
Junio 8.34% 36.00% 50.00% 30.00% 35.94% 29.91% 0.00%
Julio 8.33% 42.00% 58.33% 35.00% 41.93% 34.93% 0.00%
Agosto 8.33% 48.00% 66.66% 40.00% 47.92% 39.92% 0.00%
Septiembre 8.34% 54.00% 75.00% 45.00% 53.91% 44.91% 0.00%
Octubre 8.33% 60.00% 83.33% 50.00% 59.90% 49.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 66.00% 91.66% 55.00% 65.89% 54.89% 0.00%
Diciembre 72.00% 100.00% 60.00% 71.88% 59.88% 0.00%
Anual 72.00 100.00% 59.88% 0.00%

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Eje:
2. Desarrollc Mator del Cambio

Nombre de! Programa Presupucstario:
Pesarrolla Fronémica

Programa Sectorial:
Desarrollo Econémico.

<0z
Cuernavaca

Alineacién

Sub Programa:
Promacion Turistica

Nivel del Objetivo: Clave del Indicacar

Actividad 33

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Dependen:
Secrelaria de Desarrello Feandmico y Turismo

Uridad Responsable da

Subsecretariz de Turismo

Normbre del Indicador
Capacitacion con camaras y aseciaciores emprasariales

Datos del Indicador

Definicion
Mide el porcentaje de capacitacidn y coorcinacion interinstitucional con cdmaras y
aseciacioncs empresariales.

Dimensian Tino del Indicadar Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascencentes
Méta . ulo Unidac de meadica
[Capacitaciones realizacas / Capcitaciones grogramadas) *100 Porcentaje capacitacidn con cdmaras y zsociaciones empresariales
20 {anual) Valor lnea base fanual]  [Frecuencia e medic
100% 100% Bimestral
I\ ins de Verilicacion
Invitaciones, listas de asistencia y fotografias,
Metas calendarizadas
. R . Comportamicnto Comportamiento Comportamiente critico / " |semaforizacion
Seguimiento Meta CapHiracionts | CaVneateas Aceptable en riesgo fallo en 3 planeacion
g arogramadas realizadas v
Desde Hasta Desde Por debajo Por @ncima n
Enero
Feorero
ler Bim 15.67% 12.00% 16.67% 9.00% 11.99% 8.99% 0.00%
Marzn
Abril
2do Bim 15.67% 2£.00% 33.34% 18.00% 23.98% 17.98% 0.00%
Mayo
Junio
3er Bim 16.66% 36.00% 50.00% 27.00% 35.97% 2697% 0.00%
Julio
Agosto
4to Bim 16.67% 48.00% Bb.67% 36,00% 47,95% 35.96% 0.00%
Septiemaore
Octubre
Sto Bim 15.67% 50.00% 83.34% 45.00% 59.95% 434.95% 0.00%
Noviembre
Biclembre
6to Bim 16.66% 72.00% 100.00% 54.00% 71.94% 53.94% 0.00%
Anual - 100.00% 72.00% 100.00% 54.00% 71.94% 53.94% 0.00%

serraforizacion (v
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Eje:
2. Desarrollo Motor del Cambio

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrallo Econdmico

Programa Sectorial:
Desarrollo Econémico,

JUNTOS HAREMOS

Alineacidén

Sub Programa:
Promocidn Turistica

Nivel del Objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:
34

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Dependencia:
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Unidad Respansable del Gasto:
Subsecretaria de Turismo

Nombre del Indicador
Ferias y eventos realizados

Datos del Indicador
Definicién

Mide el porcentaje en el acompafiamiento y gestion para la realizacion de ferias y eventos con
respecto a los programados.

Dimension
Eficacia

Tipe del Indicador
Gestidn

Sentido del Indicador
Ascendentes

Método de calculo

(ferias y eventos realizados/ ferias y eventos programados) *100

Unidad de medida
Porcentaje ferias y eventos realizados

Meta 2020 (anual)
100%

Afia linea base
2019

Valor linea base {anual)
100%

Frecuencia de medicidn
Mensual

Medios de Verificacion
Programas de evenlos, oficios de gestion, fotografias

Metas calendarizadas

Meta Ferias y Feriasy Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacion
Seguimiento | Programada eventos eventos ceptable en riesgo Fallo en la planeacidn Porsarpsie tenas
pragramacaos realizados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima > .
Enera 8.33% 6.00% 8.33% 4.00% 5.99% 3.99% 0.00%
Febrero 8.33% 12.00% 16.66% 8.00% 11.98% 7.98% 0.00%
Marzo 8.34% 18.00% 25.00% 12.00% 17.97% 11.97% 0.00%
Abril 8.33% 24.00% 33.33% 16.00% 23.96% 15.96% 0.00%
Mayo 8.33% 30.00% 41.66% 20.00% 29.95% 19.95% 0.00%
Junio 8.39% 36.00% 50.00% 24.00% 35.94% 23.94% 0.00%
Julio 8.33% 42.00% 58.33% 28.00% 41,93% 27.93% 0.00%
Agosto 8.33% 48.00% 66.66% 32.00% 47.92% 31.92% 0.00%
Septiembre 8.34% 54.00% 75.00% 36.00% 53.91% 35.91% 0.00%
Octubre 8.33% 60.00% 83.33% 40.00% 59.90% 39.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 66.00% 91.66% 44.00% 65.89% 43.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 72.00% 100.00% 48.00% 71.88% 47.88% 0.00%
Anual 100.00% 72.00% 100.00% 48.00% 71.88% 47.88% 0.00%
Semaforizacion (mensual, wrimestral, semestral, enual|

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
CUERNAVACA

Ficha Técnica del Indicador

Eje
2. Desarrollo Motar del Cambio

Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Econdmico

Programa Sectorial:
Desarrollo Econémico.

Cuernavaca

Alineacion

Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:

Actividad

Sub Programa:
Promocién Turistica

35

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Dependencia
Secretaria de Desarrollo Econdémico y Turismo

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecrelaria de Turismo

Nombre del Ingicador
Capacilaciones de mejora de producto luristico,

Datos del Indicador

Definicion
Mide el porcentaje de capacitaciones otorgadas para mejorar Ia oferta de productos turisticos,
con respecto a las programadas.

Dimensidn
Eficacia

Sentido de! Indic
Ascendente

Tipo del Indicador
Gestidn

Método de calculo
(capacitaciones realizadas/capacitaciones programadas)*100

Unidad de medida
Porcentaje capacitacionas de mejora de producta turistico.

Meta 2020 {anual) Afio linea base Yalor linea base (anual) Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimesta)
Medios de Verificacion
Convocatorias, listas de asistencia, fotografias
Metas calendarizadas
Compartamiento Comportamiento Comportamiento critico / v “EE | Semaforizacion
Seguimiento et ChpfisitioioEsy) CARNCEERTARE Aceptadle on ricsgo Fallo en la plancacion capattationes
o Programadz | programadas rezizadas de mejora de
Desde Hasta Desde Hasta Par debajo Por encima PR n
Enero
Febrero
Marzo
ler Trim 25.00% 15.00% 25.00% 10.00% 14.99% 9.99% 0.00%
Abril
Mayo
Junio
2do Trim 25.00% 30.00% 50.00% 20.00% 29.98% 19.98% 0.00%
Julia
Agosta
Septiembre
3er Trim 25.00% 45.00% 75.00% 30.00% 44.97% 29,973 0.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre
4to Trim 25.00% 60.00% 100.00% 40.00% 59.96% 39.96% 0.00%
Anual 100.00% 60.00% 100.00% 40.00% 59.96% 39.96% 0.00%
Sematorizaci imesiial, semestral, anual)

Observaciones
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JUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

b. Organigrama

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO

|| COORDINACION TECHICA
DE L& SDEVT

DEPTO. ADMINISTRATINO
DE L& SDEVT

I

SUBSECRETARIA COMERCIO), INDUSTRIA Y SERVICIOS

|

AYUNTAMIENTO

2019 - 2021.
CUERNAVACA

SUBSECRETARIA DE TURKMO

DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCIN DE DIRECCION DE ‘
DIRCCONDE | { e N e DIRECCION DE DIRECCIGH D i DRECCIONDE | | pesrepsy | | PPECCIOUDEL || omeccidnoe
FOMENTO MERCADO 4 & EVALUACION, CENTRO :
: MERCADGS LKENCISS DE WEXRA ELIPLED Y £POYD & ; PROIDCION FERIAS ASUNTOS
. : ADOLFO LOEZ IPLEO VAPOYO A | ayiaiisy A TRl "
AGROPECULRIO o] | s TURSTICA HETORKO | | INTERMISTITUCIONALES
MATEOS AN L2 PRODUCTIOAD| | sequniimo TRADICOIIALES
DEFTD. DEFTO. PADRON DEFTO. DE
DEFTO. OF el DEFTO. [¢ DEPTO. DE DEPTO. O DEFTO. DE DEFTO. DF
T R —— : : : ANTENILIENT
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JUNTOS HAREMOS AYUNTAMIENTO
2019 - 2021.
Cuernavaca

c. Analitico de plazas autorizado

AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA
RESUMEN ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES
PRESUPUESTO DE EGRESOS ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Nivel No. de Empleados de: Remuneraciones Remfme.raciones Remu.m.eraciones Total :
Grupo  ICategori  Plaza / Nombramiento / Puesto Base Sindicales Adicionales  Remuneraciones
a Plazas Confianza Base Sindicalizados Asimilados  De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO | 292 48 18 223 3
OFICINA DEL SECRETARIO (2300) 7 1 0 4 2 63810 | 82513 |308.04 | 6900 | 102.68 [ 102.68 |64220.72 | 89515.68
1 v SECRETARIO 1 1 28,000.00 | 38,658.00 10268 10268 | 28,0268 | 38,760.68
2 1 ASESOR 2 2 15,000.00 | 20,000.00 15,000.00 |  20,000.00
1 X ANALISTA ADMINISTRATVO 1 1 6,09000 | 609000 | 10268 230000 69268 | 839000
3 X ASISTENTE 3 3 672000 | 6,72000 | 10268 2,300.00 682268 9,020.00
1 X TECNICO INFORMATICO 0 8,000.00 | 1104500 | 10268 2,300.00 80268 | 134500
COORDINACION TECNICA DE LA SDEYT (2321) 9 2 0 6 1 66720 88847 205.36 4600 205.36 205.36 67180.72 | 93652.36
1 v COORDINADOR TECNICO 1 1 25,000.00 | 34,5%.00 0268 0268 | 251268| 346768
1 1 ASESOR 1 1 15,000.00 | 20,000.00 5,000.00 |  20,000.00
1 VIl |JEFE DEDEPARTAMENTO 1 1 12,0000 | 1,567.00 10268 10268 12,0268 166968
4 X TECNICOINFORMATICO 4 4 8,000.00 | 1104500 | 10268 2,300.00 80268 | 134500
1 X |MENSAJERO 1 1
1 X ASISTENTE 1 1 672000 | 672000 | 10268 230000 682268 | 9,020.00
DIRECCION DE FOMENTOALEMPLEO Y APOYO A LA PRODUCTIVIDAD (2320)] 3 0 8 0 70660 85885 6%6.08 13800 205.36 205.36 748144 | 99890.36
1 ] DIRECTOR DE AREA 1 1 20,000.00 | 27,6%3.00 10268 0268 | 200268 | 27,7668
2 VIl |JEFE DEDEPARTAMENTO 2 2 1,00000 | 1,567.00 10268 10268 12,0268 166968
1 X ANALISTA DE INFORMACION 1 1 640500 | 640500 | 10268 2,300.00 6,507.68 8,705.00
1 X TECNICO INFORMATICO 1 1 8,000.00 | 1104500 | 10268 2,300.00 80268 | 134500
2 X JEFE DE OFICINA 2 2 672000 | 672000 | 10268 230000 682268 | 9,020.00
2 X ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 2 6,090.00 | 6,090.00| 1268 2,300.00 6,192.68 8,390.00
1 X SECRETARIA 1 1 472500 | 472500 | 10268 230000 482768 |  7,025.00
1 X SUPERVISOR 1 1 672000 | 6,72000 | 10268 2,300.00 682268 9,020.00
DIRECCION DE MEJORA REGULATORIA (2318) 5 2 0 3 0 40000 55225 10268 2300 205.36 205.36 4030804 | 5773036
1 Vi DIRECTOR DE AREA 1 1 20,000.00 | 27,61.00 10268 10268 20,0268 | 277668
1 VIl |JEFEDEDEPARTAMENTO 1 1 1,00000 | 1$,567.00 10268 10268 | 120268| 1%,669.68
3 X TECNICO INFORMATICO 3 3 8,000.00 | 1104500 | 10268 2,300.00 80268 | 134500
DIRECCION DE EVALUACION, ANALISIS Y SEGUIMIENTO (i 1 1 0 0 0 20000 2761 0 0 0268 10268 2010268 | 277668
1 | Vi |D|RECTOR DE AREA 1 1 20,000.00 | 27,61.00 10268 0268 | 20,0268 | 27,7668
SUBSECRETARIA DE TURISM O (2314) 5 1 0 4 0 50% 6478 4072 92001 10268 0268 56284 7402068
1 v SUBSECRETARIO 1 1 28,000.00 | 38,658.00 0268 0268 | 281268 | 3876068
1 X |AUXILIAR TECNICO 1 1 357000 | 357000 1288 230000 367268 587000
1 X |PROMOTOR 1 1 472500 | 472500 | 268( 230000 482768 7.02500
1 X |TECNICOINFORMATICO 1 1 800000 [ 104500 ( 10268 230000 810268 | 134500
1 X ASISTENTE 1 1 6,72000 | 6,720.00 [ 10268 2,300.00 682268 9,020.00
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DIRECCION DEL CENTRO HISTORIC0(2322) 2 30 9 0] 60495 78765  40.72 9200] 20536 205.36, 61108|  88170.36
1 Vi DIRECTOR DE AREA 1 1 20,0000 | 27,6B.00 0268 0268 20,0268 | 27,7568
2 Vil |JEFEDEDEPARTAMENTO 2 2 ,00000 | 1%,567.00 0268 0268 12,0268 | %6968
6 X TECNICO ESPECIALIZADO 6 6 577500 | 577500 | 10268 2,300.00 587768 | 807500
1 X ASISTENTE 1 1 6,720.00 | 6,720.00 10268 2,300.00 682268 9,020.00
1 X AUXILIAR ADM INISTRATIVO 1 1 800000 | 104500 | 10268 230000 80268 | 134500
1 X |TECNICOINFORMATICO 1 1 800000 | 104500 | 10268 2300.00 80268 | 134500
DIRECCION DE PROMOCION TURISTICA(2315) 9 4 0 5 0| 55855 7080 4072 9200] 20536 20536 5647108  80485.36)
1 i DIRECTOR DEAREA 1 1 20,00000 | 27.68.00 10268 0268 20,0268 | 27,7668
3 Vil |JEFE DE DEPARTAMENTO 3 3 1200000 | %6,567.00 0268 0268 | 20268 | 1666968
2 X TECNICO INFORMATICO 2 2 8,00000 | 104500 | 10268 2,300.00 8,102.68 13,345.00
1 X ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 1 1 4,410.00 440.00 10268 2,300.00 451268 6,710.00
1 X JEFE DE OFICINA 1 1 6,72000 | 6,72000 | 10268 2,300.00 6,822.68 9,020.00
1 X |PrRomoTOR 1 1 472500 | 472500 10268 230000 482768 | 702500
DIRECCION DE FESTEJOS Y FERIAS TRADICIONALES(231 5 30 2 0|  44495| 56675 20536 4600[ 20536 20536 4490572 648036
1 Vi DIRECTOR DE AREA 1 1 20,000.00 | 27,68.00 0268 0268 20,0268 | 27,7568
2 Vil |JEFE DEDEPARTAMENTO 2 2 12,000.00 | %,567.00 0268 0268 10268| 166968
1 X |ANALISTA ADMINISTRATIVO 1 1 609000 | 609000| 1268 2,300.00 69268 | 8390.00
1 X |ANALISTA DE INFORMACION 1 1 640500 | 640500 | 10268 2300.00 650768 | 870500
DIRECCION DE ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES(2317) 3 30 0 o 32000 44%80 0 0| 20536 20536 3220536  44385.36)
1 Vi DIRECTOR DEAREA 1 1 20,00000 | 27.68.00 0268 0268 20,0268 | 27,7568
2 Vil |JEFEDEDEPARTAMENTO 2 2 ,00000 | 1%,567.00 0268 0268 12,0268 | 1666968
SUBSECRETARIA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIO 5 1 o 4 0 4670 6048| 30804 6900 10268 0268]  470072| 674568
1 NV |SUBSECRETARIO 1 1 2800000 | 38658.00 0268 0268 | 28,0268 [ 38760.68
1 X TECNICO INFORMATICO 1 1 8,000.00 | 11045.00 10268 2,300.00 8,102.68 13,345.00
2 X |ASISTENTE 2 2 672000 | 672000 | 10268 2,300.00 682268 |  9,020.00
1 X |oPERADOR 1 1 399000 | 399000 | 10268 2,30000 409268 | 6290.00
DIRECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO(2302) ® 5| 4 7 0 70| 86935 6%.08 8800| 20536 20536 7253144 10094036
1 VI |DIRECTORDEAREA 1 1 20,000.00 | 27,613.00 0268 0268 | 20,0268 | 27,7%668
4 Vil |JEFEDE DEPARTAMENTO 4 4 1200000 | %,567.00 0268 0268 10268| 166968
4 X TECNICO INFORMATICO 4 4 8,000.00 | 11045.00 10268 2,300.00 8,102.68 13,345.00
3 X JEFE DE OFICINA 3 3 6,72000 | 6,720.00 10268 2,300.00 6,822.68 9,020.00
1 X OPERADOR DE TRILLADORA 1 1 6,090.00 | 6,090.00 10268 2,300.00 6,192.68 8,390.00
1 X OPERADOR DE MAQUINA RETROEXCAVADO| 1 1 6,090.00 | 6,090.00 1268 2,300.00 6,192.68 8,390.00
1 X ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1 6,72000 | 6,720.00 10268 2,300.00 6,822.68 9,020.00
1 X ANALISTA ADMINISTRATIVO 1 1 6,090.00 | 6,090.00| 10268 230000 6,192.68 8,390.00
DIRECCION DE LICENCIAS DE FUNCIONAM IENTO(2313) 21 30 B o] 92605 107830| 12948 25300( 20536, 20536  93939.84| 13333536
1 Vi DIRECTOR DEAREA 1 1 20,00000 | 27.68.00 0268 0268 2010268 | 27,7568
1 Vil JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1 12,000.00 | 1,567.00 0268 10268 12,102.68 6,669.68
1 X ADM INISTRATIVO ESPECIALIZADO 1 1 44000 44000| 10268 230000 45068 6,710.00
4 X |ASISTENTE ADMINISTRATVO 4 4 672000 | 672000 | 10268 2,300.00 682268 |  9020.00
2 x ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 2 609000 | 609000 | 10268 2300.00 69268 | 839000
1 X TECNICO INFORMATICO 2 2 800000 | 104500 | 10268 230000 80268 | 13,345.00
1 X |SUPERVISOR TECNICO 1 1 609000 | 609000 | 10268 2300.00 6,268 | 8390.00
4 X JEFE DE OFICINA 4 4 672000 | 672000 ) 10268 230000 682268 |  9,020.00
4 x | ntEnpENTE 0 357000 | 357000 | 10268 2,300.00 367268 | 587000
2 X SECRETARIA 2 2 472500 | 472500 10268 2,300.00 482768 7,025.00
1 X MENSAJERO 1 1 3,990.00 [ 3,990.00 10268 2,300.00 409268 6,290.00
1 X SUPERVISOR 1 1 6,720.00 | 6,720.00 10268 2,300.00 682268 9,020.00
1 X AUXILIAR TECNICO 1 1 357000 | 357000 | 10268 2,300.00 367268 |  5870.00
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DIRECCION DE MERCADOS(2303) 82 8 B 56 of Bogso| w9220 5092 43700 30804 30804 18320896 19322804
9 X ADMINISTRADOR 9 9 8,000.00 | 11045.00 10268 10268 8,102.68 14768
1 1 DIRECTOR DE AREA 1 1 20,000.00 | 27,613.00 0268 0268 | 200268 | 27,7668
3 Vil JEFE DEDEPARTAMENTO 3 3 12,000.00 | %,567.00 10268 10268 | 1©0268| 1666968
1 X |ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 1 1 440001 44000 ( 10268 2,300.00 45068  670.00
1 X ALBANIL 1 1 357000 | 357000 | 10268 2,300.00 367268 5870.00
3 X |ANALISTA ADMINISTRATIVO 3 3 609000 | 6090.00| 10268  2300.00 69268 839000
1 X |ASISTENTE DEMANTENIMIENTO 1 1 440001 44000 10268 2,300.00 45268| 67000
1 X |AUXILIAR ADMINISTRATVO 1 1 357000 | 357000 ( 10268 230000 367268 587000
2 X |AUXILIAR DEMANTENIMIENTO 2 1 1 3570001 357000 ( 10268 2,300.00 367268 | 587000
5 X |AUXILIAR TECNICO 5 3 2 357000 | 357000 ( 10268 230000 367268 587000
4 X |AYUDANTE 4 1 3 357000 ( 357000 [ 10268 230000 367268 5870.00
2 X |INTENDENTE 2% 4 21 357000 | 357000 ( 10268 2,300.00 367268 587000
1 X |JEFEDEBRIGADA 1 1 5040 5040 10268 2,300.00 54268 | 7234000
2 X |JEFEDEOFICINA 2 1 1 672000 | 672000 10268  2300.00 682268 | 902000
2 X PLOMERO 2 2 357000 | 357000 | 10268 2,300.00 367268 5,870.00
2 X |SECRETARIA 2 1 1 472500 | 472500 10268 2,300.00 482768 | 702500
6 X |SUPERVISOR 6 6 672000 | 672000 1268 2,300.00 682268 | 902000
1 X |SUPERVISOR TECNICO 1 1 6090.00 | 6090.00| 0268  2300.00 69268 839000
2 X |TAQUIMECANOGRAFA 2 2 440001 44000 10268 2,300.00 45268| 67000
1 X |TECNICOESPECIALIZADO 1 1 577500 577500 ( 10268 230000 587768 | 807500
5 X |TECNICOINFORMATICO 5 5 800000 | 104500 1268 2,300.00 80268 | 134500
5 X |VELADOR CONSERJE 4 4 357000 | 357000 ( 10268 230000 367268 587000
DIRECCION DEL MERCADOS ADOLFO LOPEZ MATEOS(23) 01 3l 97 of o370l meses| w5092 43700) 20536 20536 12552628| %82500.36]
1 VI [DIRECTOR DEAREA 1 1 2000000 | 2768B.00 0268 0268 | 20,0268 27,7668
2 VIl |JEFEDEDEPARTAMENTO 2 2 200000 | %6,567.00 0268 0268 | 0268 | 1%,66968
1 X |ANALISTA ADMINISTRATVO 1 1 609000 | 6,090.00 1268 230000 6,9268 | 839000
1 X |AUXILIAR DECAMPO 0 3570001 357000 ( 10268 2,300.00 367268 | 587000
5 X |AUXILIAR TECNICO 5 1 4 357000 357000 ( 1268 230000 367268 | 587000
1 X |AYUDANTE 1 1 3570001 357000 ( 10268 2,300.00 367268 | 587000
1 X CHOFER 1 1 357000 | 357000| 10268 2,300.00 367268 5,870.00
1 X |ELECTRICISTA 1 1 440001 44000 10268 2,300.00 45068| 67000
7 X INSPECTOR 7 7 44000 44000 1268 2,300.00 451068 6,710.00
32 X |INTENDENTE 3 33 3570001 357000 ( 10268 2,300.00 367268 | 587000
1 X JEFE DE BRIGADA 1 1 504000 | 504000 [ 10268 2,300.00 54268 7,340.00
2 X |JEFEDEOFICINA 2 2 672000 | 672000 [ 10268 230000 682268 | 902000
9 X |LIQUDADOR DE IMPUESTOS 9 9 357000 357000 1268 230000 367268 | 587000
1 X |OPERADOR 1 1 3990001 399000 10268 2,300.00 409268 | 6290.00
1 X PROMOTOR 1 1 472500 | 472500 10268 2,300.00 482768 7,025.00
6 X |SUPERVISOR 6 6 672000 | 672000 1268 2,300.00 682268 | 902000
7 X |SUPERVISOR TECNICO 7 7 609000 | 609000 1268 2,300.00 6,268 [  8390.00
2 X |TAQUIMECANOGRAFA 2 2 440001 44000 10268 2,300.00 45068| 67000
2 X |TECNICOESPECIALIZADO 2 2 577500 | 577500 1268 230000 587768 | 807500
4 X |TECNICOINFORMATICO 4 4 800000 | 1104500 1268 2,300.00 80268 | 134500
3 X |VELADOR CONSERJE “ % 357000 357000 1268 2,300.00 367268 587000
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