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Unidos Mexicanos, el articulo 81 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, los articulos 54 y 61
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Ley Estatal de Planeacion; articulos 23 y 25 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos,
y articulos 49, 54, 55 y 57 de la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos.

1




\g/

Jad 15 el
L™
AYUNTAMIENTO JUNTOS HAREMOS

bl N Cuernavaca

Programa Presupuestario
“Desarrollo Integral de la Juventud”

2021

I.- Firmas de las Unidades Responsables del Gasto que integran el
Programa Presupuestario.

Director General del Instituto de la

:
|
|
\
|
\
\
\
i
! Jesus Kevin Gilefforrilla Arena
|
! Juventud
|
\
|
|
|
\

1 El presente Programa Presupuestario, se formuld con fundamento en Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados

| Unidos Mexicanos, el articulo 81 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, los articulos 54 y 61

i fraccién 1l inciso a), b) y c) del titulo quinto de la ley General de Contabilidad Gubernamental, los articulos 26, 33 y 34 de la

| Ley Estatal de Planeacion; articulos 23 y 25 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos,
y articulos 49, 54, 55y 57 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Morelos.
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IV.- Presentacion

Para que la democracia sea legitima y funcional, es necesaria la participacién de todas y
todos los jovenes, esto implica la posibilidad que tienen los ciudadanos de incidir en el

curso de las acciones que afectaran o beneficiaran de manera directa su vida.

Los jovenes constituyen un sector importante de la poblacion en Cuernavaca, segtin datos
del INEGI, la juventud de Cuernavaca representa alrededor del 25% de la poblacion total,

situacion que implica la relevancia de tomar acciones a favor de este sector.

Es en el espacio publico donde los jovenes adquiriran su papel como ciudadanos, se debe
considerar que la participacion de los jovenes solo puede realizarse con la existencia de
redes de vinculacion con las autoridades donde los jovenes esten incluidos, donde sean

protagonistas y beneficiarios.

Es por eso por lo que se busca ofertar en primer plano forma antes que contenido, hacer
que las juventudes dejen de esperar respuestas sintomaticas por parte de los decisores
publicos y se incluyan desde la formulacion y construccion de sus problematicas hasta la
implementacion de nuevas politicas publicas. Se busca implementar un instrumento, que
busca abrir la discusion de las personas jovenes sobres sus problemas, temas de interés
y sucesivamente acompafiar la construccién de las soluciones, siendo lo mas incluyentes

posible.
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V.- Aspectos de la Politica Economica y Social.

En el estado de Morelos, las y los jévenes son personas comprendidos entre los 12 y los
29 afios de edad. En ese sentido presentamos un breve diagnéstico de la situacion de las
y los jovenes en el Estado de Morelos. En el Estado de Morelos hay 662,000 jévenes que

representan el 26% de la poblacion.

Los municipios con mas jévenes del Estado son Cuernavaca, Jiutepec, Cuautla, Temixco

y Yautepec.

En participacion politica solo el 8% de las y los jéovenes han participado en alguna
manifestacion, misma proporcion de 8% ha participado en organizaciones de caracter
politico, instituciones, Organismos de la sociedad civil, partidos politicos y organizaciones
estudiantiles. Esto refleja una participacion baja, pues es un porcentaje que no refleja una

inclusion de la diversidad de las personas jovenes en Cuernavaca.

La crisis de la representacion politica y el proceso de agotamiento de los partidos politicos,
la falta de una cultura filantrépica, las relaciones verticales entre el estado y la sociedad
hace necesario avanzar hacia la construccion de mecanismos que busquen generar en la

juventud una relacién nueva y multilateral.

Como precedente se encuentra el evento organizado por la seccién de juventudes del
estado dentro del congreso, el parlamento estatal juvenil, que afio con afio cambia de
partido y es utilizado Unicamente con fines politicos. Desde el inicio de la convocatoria se
registraron irregularidades en las inscripciones, los participantes tenian que enviar un
resumen de la iniciativa que deseaban hacer, sin embargo, por la falta de participacion,
todo aquel inscrito fue aceptado sin siquiera checar el tema con el que deseaban participar
y ademas de tecnificar un acto que se vuelve excluyente por el desconocimiento y apartida
que existe hacia el tema legislativo. Por otra parte, se dividié en 11 mesas de debate con
tematicas de interés, entre ellas participacion ciudadana, ecologia, equidad de género,
inclusion, economia, entre otras. El propésito de crear iniciativas de juventud que serian / /
/

impulsadas por los diputados organizadores fue olvidado.

Un espacio que podria acercarse a la agenda que aqui se platea, es el concurso de Debate

Politico organizado anualmente en dos etapas, estatal y nacional, la escasez de
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participantes por el desconocimiento de los temas, el espacio que se abre es faccioso
porgque solo obliga a la competencia y las investigaciones o posturas no frascienden por

el simple hecho que solo es un concurso.

Finalmente, otro ejemplo seria el espacio llamado Concejo de Juventudes, que es
Unicamente un control politico, no ayuda ni fomenta la participacion, existe exclusion y
favoritismo a aquellos jovenes que estén a favor de los gobernantes del momento, cuando
estos deberian fungir como representantes de la pluralidad juvenil del estado de Morelos.

Es de suma importancia crear estos espacios de juventud de manera apartidista, es por
eso por lo que esta agenda busca alejar las cuestiones intereses particulares o marcado
que no sean en beneficio de las juventudes, busca encontrar el verdadero interés de la
juventud para que no tengan que ser convencidos a cambio de remuneraciones, sino,

sean convencidos a partir de que seran agentes de cambio.
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VI.- Matriz de Indicadores para resultados

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

Afio:

2021

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto

Direccion General del Instituto de la Juventud

Beneficiarios con perspectiva de género

Hombres: Mujeres: Total: Area de Enfoque:
40,800 44,400 85,200 Ciudadania de Cuernavaca
Nifios: Nifias: Total:

N/A N/A N/A

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje: Programa Sectorial:

Ciudad para Todos

Sub Programa:
N/A

Proyectos del Programa:

- Direccion General del Instituto de la Juventud

$5308- Desarrollo Integral de la Juventud

Objetivo General:

Planear, programar y ejecutar acciones especificas que garanticen el desarrollo integral de la juventud, encontrando las dreas de oportunidad que

sean la base para fortalecer y fomentar la organizacién juvenil.

Politicas Generales:

De Bienestar de la Infancia y la Familia

Clasificacién Funcional y Programadtica

Finalidad:
2. Desarrollo Social

Funcién:

2.4 Recreacion, cultura y
otras manifestaciones
sociales

Sub Funcidon:
2.4.1 Deporte y Recreacion

Actividad Institucional:
008 Atencién a la juventud

Clave Programatica:
F. Formacién y Fomento

Informacidn Institucional

Misidn:

Vision:

Planear, programar y ejecutar acciones especificas que garanticen el
desarrollo integral de la juventud, con la cooperacion de los sectores
publico, privado y social, asi como fortalecer y fomentar la organizacion
juvenil, la capacitacidn, la expresion cultural y artistica, la educacién y
salud, y la ejecucidn de proyectos productivos de los jévenes del
municipio.

Ser la instancia que ofrezca a los jovenes de Cuernavaca el espacio
donde encuentren respuestas a sus inquietudes, alternativas para su
desarrollo y participacion, que promueva la vivencia de valores y de una
actitud proactiva propositiva en beneficio de su entorno.

Nivel Fin
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Contribuir a que los jévenes sean | Porcentaje de actividades | Informes mensuales que se | Suficiencia del personal y el
un sector pilar de la sociedad | realizadas encuentran en la Secretaria de | presupuesto

mediante actividades de diferentes
rubros

Bienestar Social y Valores
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Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta: Método de Célculo:
Estratégico Eficacia Trimestral 100% (Nimero de actividades
realizadas / Numero de
actividades programadas) *
100
Nivel Proposito
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
La  juventud se desarrolla | Porcentaje de participantes en| Hojas de registro que se | Los jovenes estan informados y no

plenamente actividades encuentran en las instalaciones del | muestran apatia
Instituto de la Juventud.

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:

Estratégico Eficacia Semestral 100% (Nimero de participantes
en eventos / Numero de
participantes programados)
*100

Nivel Componente No. 1
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Actividades en fin de semana

Porcentaje de actividades

Informes  mensuales que se

Los jévenes tienen tiempo libre los

realizadas realizadas en fin de semana encuentran en la Secretaria de | fines de semana
Bienestar Social y Valores
Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Trimestral 100% (Nimero de actividades en
fin de semana realizadas /
Numero de actividades en
fin de semana
programadas) * 100
Nivel Actividad No. 1.1
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Difusién efectiva

Porcentaje de publicaciones vy
menciones de actividades a realizar

Pagina de Facebook e Instagram del
Instituto de la Juventud

Disponibilidad de los medios de
comunicacidn necesarios

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta: Método de Célculo:
Gestidn Eficacia Mensual 100% (NUmero de publicaciones y
menciones / Numero de
publicaciones y menciones
programados) * 100
Nivel Componente No. 2
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Jévenes incluidos en la elaboracion
del diagndstico y solucion de

probleméticas

Porcentaje de diagndsticos vy
soluciones recibidas

Correo del Instituto de la Juventud
contacto.juventud@gmail.com

Los jévenes estan dispuestos a
participar en las convocatorias

Tipo:

Dimensién:

Frecuencia:

Meta:

Método de Calculo:

Estratégico

Eficacia

Trimestral

100%

(Ndmero de diagndsticos y
soluciones recibidas /
nimero de diagndstico y
soluciones esperadas) * 100
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Nivel Actividad No. 2.1

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacién:

Supuestos:

Elaboracién de plataformas e

Porcentaje de mesas de trabajo

Informes  mensuales se

encuentran en la Secretaria de

que

Disponibilidad de personal y areas
de trabajo y adquisicion del

instrumentos para recabar la | realizadas

informacion. Bienestar Social y Valores material correcto y necesario

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta: Método de Célculo:
Gestién Eficacia Mensual 100% (Ndmero de mesas de

trabajo / Numero de mesas
de trabajo programadas) *
100
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Programa Presupuestario: Desarrollo Integral de la Juventud - Institucional D De Inversién
Dependencia/Organismo S
: Secretaria de Bienestar Social y Valores Monto (S): 2 7.4
responsable: Y ik {5} :340,807.47
Programacio » era 20
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre
611,428.79 | 157,609.78 | 160,609.78 | 157,609.78 | 157,609.78 | 157,609.78 | 157,609.78 | 160,609.78 | 157,609.78 5,508.82 501.19 |  456,490.39

Concepto

Recursos Fiscal

Cantidad anual (pesos)

2,340,807.47

2,340,807.47

1000.- Servicios personales

2,253,701.65

2000.- Materiales y suministros

21,000.00

3000.- Servicios generales

66,105.82

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversién Publica

9000.- Deuda Publica

Recurso Federal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Pablica

9000.- Deuda Publica

Recurso Estatal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversién Publica

9000.- Deuda Publica

- Ingresos Propios.

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversién Publica

9000.- Deuda Piblica

10
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v

yecto
$$308.- DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD

Clave Presupuestal | 12008 tipo: | Institucional | | | De Inversién

¥ i

VIII.- Resumen Financiero por Pro

U.R.G: - | Direccién General del Instituto de la Juventud - Monto (5): 2,340,807.47

Programacion Financiera 2021

Enero _' Febrero Marzo  Abril Mayo Junio Julio Agosta | Septiembre | Octubre szw"g.r'hb'r-e;:  Diclembre
611,428.79 157,609.78 160,609.78 157,609.78 157,609.78 157,609.78 157,609.78 160,609.78 157,609.78 5,508.82 501.19 456,490.39
Concepto Cantidad anual (pesos)

2,340,807.47

Recursos Fiscal s : i e I lE . 30180747
1000.- Servicios personales 2,253,701.65
2000.- Materiales y suministros 21,000.00
3000.- Servicios generales 66,105.82

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica

Recurso Federal oL i T He e

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversién Publica
9000.- Deuda Pdblica

' Recurso Estatal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica

l'_ligrés.b.s Frobioé;---- = : 3 = :

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica

11
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IX.- Seguimiento y Evaluacion

A través del seguimiento y la evaluacion constante podremos compartir los resultados

obtenidos con la meta programada.

El seguimiento anteriormente mencionado se realizara cada mes al momento de realizar
los Informes de Actividades Mensuales asi como cada tres meses elaborando los Informes
de Gestion Gubernamental, en los cuales se establecen los proyectos, indicadores y
metas programadas y cada trimestre se registraran los avances logrados, lo que permitira
identificar las diferencias entre lo planeado y lo realizado, y asi apoyar la toma de
decisiones para implementar nuevas estrategias en caso de que los proyectos presenten

atrasos.

12
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Y I/
a) Ficha Técnica del Indicador. '%-‘ e

Alineacion

Eje Palitica Programa Sectorial Nivel del Objetivo Clave del Indicador

Ciudad para Todos Politica de Bienestar de la Educacion Fin
Infancia y la Familia

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud
Dependencia

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Proyectos del Programa

55308

Unidad Responsable del Gasto
Instituto de la Juventud

Nombre del Proyecto
Desarrollo Integral de la Juventud

Datos del Indicador.
Definicion:
Contribuir a que los jévenes sean un sector pilar de la sociedad mediante actividades de
diferentes rubros

Nombre del Indicador:
Porcentaje de actividades realizadas

Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de célculo: Unidad de medida:
(NUmero de actividades realizadas / Namero de actividades programadas) * 100 Porcentaje
Meta Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion:
100.00% 2020 100.00% Trimestral

Medios de Verificacin:
Informes mensuales que se encuentran en la Secretaria de Bienestar Social y Valores
Metas Calendarizadas

vimesde | e | cites | o | Pparertoen | Comportmento e | prene g | Sl
Seguimiento actividades Programadas realizadas actividades n
programados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima realizadas
Enero - £ 2 - - - -
Febrero - - - - - - -
Marzo - - - - - - -
ler Trimestre 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 14.99% 25.01%
Abril - - - - - - -
Mayo - - = = = = -
Junio - - = = - - -
2do Trimestre 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 14.99% 25.01%
Julio - - - - - - -
Agosto - - - - - - -
Septiembre 7 2 = g 2 % =
3er Trimestre 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 14.99% 25.01%
Octubre - - - - - - -
Noviembre - - - - - - -
Diciembre - - - - - - -
4to Trimestre 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 14,99%
R i _1.’1 i :; ;w it 3 g e ; g e i |

Semaforizacidén (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones

()

rres
ienestar Social y Valores

rilla Arena et C.P. ré
ituto de la Juventud Coordinador, Técnicede la Se

v é//

Jesus Kevin Gile
Director General del |

13
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a) Ficha Técnica del Indicador.

ruminy saremus

Cuernavaca

Alineacion
Programa Sectorial Nivel del Objetivo Clave del Indicador
Educacion Propdsito

Politica
Politica de Bienestar de la
Infancia y la Familia

Eje
Ciudad para Todos

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Integral de la Juventud

Dependencia

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Responsable del Gasto
SS308 Desarrollo Integral de la Juventud Instituto de la Juventud
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicidn:
Porcentaje de participantes en actividades La juventud se desarrolla plenamente
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo: Unidad de medida:
(Namero de participantes en eventos / Nimero de participantes Porcentaje
programados) * 100
Meta Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién:
100.00% 2020 100.00% Semestral

Medios de Verificacion:
Hojas de registro que se encuentran en las instalaciones del Instituto de la Juventud.
Metas Calendarizadas
Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /

Semaforizacion
ici ici Aceptable i Fallo en la Planeacién
Seguimiento actividades Participantes Participantes p Riesgo allo en la Planeacio participantes

Ndmero de Porcentaje de

programados en eventos Por

Desde Hasta Desde Hasta Por debajo en actividades

rogramados X
RERE encima

Enero - - S 3 4 3 %
Febrero - “ - 3 ¥ 3 %
Marzo - < ; % 3 i A
Abril - = % z = & &
Mayo - - - IS i i &
Junio - it 2 A - 2 5

ler Semestre 50.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio - - - N i i 5
Agosto - - = 5 5 ;! %
Septiembre - - & % 3 5 3
Octubre - = - - 3 = -
Noviembre - - s 4 o " &
Diciembre - - - ‘3 & . <

2do Semestre

Observaciones
(L
V'
Jesuis Kevin Gile illa Arena
Director General del Instituto de la Juventud ordinadorFéchico de la Secfetaria de Bienestar Social y Valores

v B aerees

14
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g
ik,
Cuernavaca

a) Ficha Técnica del Indicador.

Alineacién
Programa Sectorial
Educacién

Clave del Indicador
1

Politica
Politica de Bienestar de la
Infancia y la Familia

Eje
Ciudad para Todos

Nivel del Objetivo
Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud
Dependencia

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Proyectos del Programa

55308

Unidad Responsable del Gasto
Instituto de la Juventud

Nombre del Proyecto
Desarrollo Integral de la Juventud
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicién:

Porcentaje de actividades realizadas en fin de semana Actividades en fin de semana realizadas
Dimensidn: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de célculo: Unidad de medida:

(Namero de actividades en fin de semana realizadas / Numero de actividades | Porcentaje
en fin de semana programadas) * 100

Meta Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién:

100.00% 2020 100.00% Trimestral
Medios de Verificacion:
Informes mensuales que se encuentran en la Secretaria de Bienestar Social y Valores
Metas Calendarizadas

e i i ace Actividades en Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico/ | Porcentajede | Semaforizacién

A Ri ; S
Segulnilento actividades fin de semana ceptable iesgo Fallo en la Planeacion actividades n

semana realizadas en
rogramados realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
prog ) fin de semana

Actividades

programadas
Enero - - - - - - -
Febrero - - - - - - -
Marzo - - - - - - -

ler Trimestre 25.00% 20,00% 25.00% 15.00% 19.99% 14.99% 25.01%
Abril - - - - - - -
Mayo - - - - - - -
Junio - - - - - - -

2do Trimestre 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 14.99% 25.01%
Julio - - - - - - -
Agosto - - 5 - o - -
Septiembre - - = - - - -

3er Trimestre 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 14.99% 25.01%
Octubre - - - - - - -
Noviembre - - - - - - -
Diciembre - - - - - - -

4to Trimestre 25.00%

o

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones

Coordinador Téen aria de Bienestar Social y Valores

2
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CUERNAVACH

GOBIERNO MUNICIPAL

a) Ficha Técnica del Indicador.

Fustes sasiman

Cuernavaca

Alineacion

Eje Politica Programa Sectorial Nivel del Objetivo

Ciudad para Todos Politica de Bienestar de la Educacion Actividad
Infancia y la Familia

Clave del Indicador
1.1

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Integral de la Juventud

Dependencia

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Responsable del Gasto
$S308 Desarrollo Integral de la Juventud Instituto de la Juventud
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicidn:

Porcentaje de publicaciones y menciones de actividades a realizar Difusidn efectiva

Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Gestion Ascendente

Método de cdlculo: Unidad de medida:

(NGimero de publicaciones y menciones / numero de publicaciones y | Porcentaje
menciones programados) * 100
Meta Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién:
100.00% 2020 100.00% Mensual
Medios de Verificacién:
Pégina de Facebook e Instagram del Instituto de la Juventud

Metas Calendarizadas
- Comportamiento ComporFamIento en Comportamiento Cri.tico [ | Porcentaje Semaforizacién
o Meta Publlcacluones publicaciones Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Fle .
Seguimiento Programada y menciones v menclones ) publicacion n
programados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima esy
menciones

Enero 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Febrero 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Marzo 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Abril 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Mayo 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Junio 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Julio 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Agosto 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Septiembre 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Octubre 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Noviembre 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Diciembre 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 6.65% 8.34%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones

Jesus Kevin Gile$Zorrilla Arena
Director General del Instituto de la Juventud
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Politica
Politica de Bienestar de la
Infancia y la Familia

Eje
Ciudad para Todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

a) Ficha Técnica del Indicador.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Alineacion
Programa Sectorial
Educacién

Nivel del Objetivo
Componente

Clave del Indicador

Cuernavaca

Dependencia
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Proyectos del Programa
55308

Nombre del Indicador:
Porcentaje de diagndsticos y soluciones recibidas

Nombre del Proyecto
Desarrollo Integral de la Juventud
Datos del Indicador

Definicién:

Unidad Responsable del Gasto
Instituto de la Juventud

Jévenes incluidos en la elaboracién del diagnéstico y solucién de problematicas

Dimensidn:

Eficacia Estratégic

Tipo de Indicador:

(o]

Ascendente

Sentido del Indicador:

Método de cdlculo:

soluciones esperadas) * 100

(Numero de diagndsticos y soluciones recibidas / nimero de diagndstico y

Porcentaje

Unidad de medida:

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual)

Meta Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion:
100.00% 2020 100.00% Trimestral
Medios de Verificacion:
Correo del Instituto de la Juventud contacto.juventud@gmail.com
Metas Calendarizadas
Numerode | Diagnésticoy | Diagnésticosy CRmpartanti-e Comporfamiento &l teMpatiamianta Cri.ti'co / Porcentaje de Semaforizacién
. - A Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacion b 5
Seguimiento actividades soluciones soluciones Por diagndsticos y n
programados esperadas recibidas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo SrET soluciones
Enero - - - - - -
Febrero - - = X J %
Marzo - - - - - -
ler Trimestre 25,00% 20,00% 25.00% 15.00% 19.99% 14.99% 25.01%
Abril - - - - - -
Mayo - - - - - -
Junio - - - - - -
2do Trimestre 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 14,99% 25.01%
Julio = = - - - -
Agosto - - - - - -
Septiembre - 2 = - - -
3er Trimestre 25.00% 20.00% 25.00% 15,00% 19.99% 14.99% 25.01%
Octubre - - - - - -
Noviembre - - - - - -
Diciembre - = v - - -
4to Trimestre 25,00% = 20.00% 25.00% 15.00% 19.99%
PR E s 8 il i e

Observaciones

lla Arena
sfituto de la Juventud

Jestis Kevin Gil
Director General del

ecretaria de Bienestar Social y Valores

,M
=
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CUERNAVAC(/

GOBIERNO MUNICIPAL
N

Fustos sansmay

Cuernavaca

a) Ficha Técnica del Indicador.

Alineacién
Programa Sectorial
Educacién

Clave del Indicador
2.1

Politica
Politica de Bienestar de la
Infancia y la Familia

Nivel del Objetivo
Actividad

Eje
Ciudad para Todos

Datos de Identificacién del Pragrama Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

Dependencia

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Proyectos del Programa Nombre del Proyecto Unidad Responsable del Gasto
55308 Desarrollo Integral de la Juventud Instituto de la Juventud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicién:
Porcentaje de mesas de trabajo realizadas Elaboracién de plataformas e instrumentos para recabar la informacion
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Gestion Ascendente
Método de célculo: Unidad de medida:
(Numero de mesas de trabajo/ Numero de mesas de trabajo programadas) * | Porcentaje
100
Meta Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién:
100.00% 2020 100.00% Mensual

Medios de Verificacion:
Informes mensuales que se encuentran en la Secretaria de Bienestar Social y Valores
Metas Calendarizadas

Mesas de Comportamiento Compor’famiento en Comportamiento Cri.tico / Porcentaje Semaforizacion

Seguimiento Pm:::::ada trabajo !\:rE:;:j(d,e Aceptable Riesgo Fallo er-m la Planeacién e acas

programadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | de trabajo
Enero 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Febrero 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Marzo 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Abril 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Mayo 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Junio 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Julio 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Agosto 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Septiembre 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Octubre 8.33% 7.50% 8.33% . 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
Noviembre 8.33% 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 8.34%
6.65% _ 8.34%

" Diclembre 833% | 7.50% 833% | 6.66% 7.49%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones

Jesus Kevin Gil rrilla Arena
Director General del [fjstituto de la Juventud Cgerdinador Técpi

v Lt
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CUERNAVACH

GOBIERNO MUNICIPAL

b) Organigrama

Secretaria de
| Bienestar Social y
Valores

Dj:ireccién General de
I Institutode la
Juventud

| Direccion de | Direccion de
Vinculacion y Jesarrollo y Atencio
{Promocion Juvenil ! alaluventud

Departamento de ! Departamento de
{Vinculacion Juvenil Participacion Juvenil

Departamento de
Fortalecimiento
Juvenil
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CUERNAVACA

GOBIERNO MUNICIPAL

c).- Estructura Organizacional.

\\./’ MUNICIPIO DE CUERNAVACA
] i, ANALITICO DE PLAZAS POR UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

.............

Cuerpavaca

NIVEL PUESTO N° PLAZAS o = EMPLEAP? DE = : ;
CONFIANZA BASE | SINDICALIZADO | ASIMILADO
12.SECRETARIA
gg&lﬁl@s““ 12 6 1 5 0
YALORES
008. Direccién
s 12 6 ! 5 0
Juventud
111 DIRECTOR GENERAL 1 1 - - -
v DIRECTOR DE AREA 2 2 - - -
\Y JEFE DE DEPARTAMENTO 3 3 - - -
VIII AUXILIAR TECNICO 1 - 1 -
VIIL ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 - - 2 -
VIII PROMOTOR 1 - - 1 -
VIIL JEFE DE OFICINA 2 - 1 1 -

20



