RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018

Contraloria Municipal
Nombre del Indicador ~ Periodicidad

Promedio de satisfaccién de los usuarios
de los servicios proporciondos por el Anual
Ayuntamiento

CM 101 Control y Evaluacion Gubernamental

2do. Trimestre 2018
Periodo: Abril - Junio

Semaforizacion

Anual 2018
0.00

Porcentaje de revisiones y/o

- i ;s Mensual
supervisiones de Obra Publica realizadas

CM 102 Auditorias, Revisiones y Supervisiones
Abril Mayo
0.00%

Porcentaje de revisiones a las
dependencias para seguimiento al Cuatrimestral
Proceso de Entrega Recepcion

Porcentaje de implementacion del
Cédigo de Etica en las 16 dependencias Mensual
del Ayuntamiento

-~ Abril
0.00%
ritico

Porcentaje de cumplimiento del programa
de participacién ciudadana en la ejecucion Mensual
de obras y programas sociales

120.00% 100.00%

Porcentaje de denuncias. Mensual

Abril
100.00%

100.00%

CUERMAYACA

Mayo
0.00%

Abril Mayo

. Mayo
100.00%

eptable

Porcentaje de resoluciones de
Anual

~ Anual
68.47%

responsabilidad administrativa emitidas

En Riesgo

CM 105 Biehes Muebles

Anual

Porcentaje de Recurgos Municipales
destinado& a Bielges Muebles

iz Q{\P\

ha Zavala Zuilg
Contralora Wlunicipal




Ficha técnica del Indicador 2018 oo/

ESTALICS CUERHAYACA

{1+):{ 1k TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion

‘Nombre del I’r’bﬁeh’tui Control y Evaluacién Gubernamental
Clave del Broyecto (@Yl
- UREERGEEL LIRS Oficina de la Contraloria Municipal

Denominacidn: Promedio de satisfaccién de los usuarios de los servicios proporciondos por el Ayuntamiento.
Medir los atributosy enfoque a partir de la percepcién y opinidn de los usuarios respecto a los servicios que proporciona el
Ayuntamiento, con la finalidad de emitir recomendaciones preventivas para la mejora continua de las areas.

Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicidn de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-

Interpretacién:

Objetivo General:

2018.
[ Dpimensien: [ calidad [ Tipodeindicador: |[_J Estratégico [ Sentidodelindicador: | [_] Ascendente |
; Meta Anual 2018 : - Férmula de calculo ;
recuencia de medicién - S S v
: _Unidad de medida Cantidad - | Sumatoria del porcentaje alcanzada en la encuestas aplicadas / entre el
Anual Promedio 8.50 total de encuestas aplicadas
Fuente de Informacion i Lea base A
Encuestas de Satisfaccion de los Servicos del Ayuntamiento 2014 2015 2016 ‘2017
- = 7.50 8.00
T Febrero : ‘Marzo | -Abrkl_ ' Mayo : | Junio o |, ‘Agosto | Septiembre Octubre l;ljo_\rlleniﬁre _Diclérﬁbre
No. Absoluto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.50
Porcentae: | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% i 100.00%
TR L Avance renlizado 2018 5 vl A S e AN D e R R
: Enero | Febrero Marzo | Abril - Mayo Junio Julio Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absolutos 0 [V R T
Porcentaje: 0.00% 0.00%
Semdforo ce bl
Menstial
Lectura Anual . ' = e i : o 0.00%
et e _ |Aplicar el instrumento de diagndstico y emitir recomendaciones preventivas; dando seguimiento a las suge-l:é-r;-c-i-as por areas, vigilar que el
 Observacionest indicador sea mayor o lgual a 8.50 puntos.
SRR ' |promedio de satisfaccién en 2016: 7.50; en 2017: 8.00; esperado en 2018: 8.50 .
~ |se aplicaron encuestas de satisfaccion de los Servicios del Ayuntamiento y se'reporté"ran los resultados de forma anual como se indica
™ |
~
¢
VMl

Uarez Lopez
Dir. evencion, Investigacion,

articipacion Ciudadana y Situacion

a Vera Ramirez
Enlace Administrativo



Ficha técnica del Indicador 2018 Ay

CUERNHAVACA

natenia

[T e TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcién Ntmero de Indicador: 1

C L AL EI e e Auditorias, Revisiones y Supervisiones

Clave dellProyecto: [e e
BRLEC G AL ] Direccion General de Supervision y Auditoria

Denominacién: - |Porcentaje de revisiones y/o supervisiones de Obra Publica realizadas.
intérpr’etacién Mide e_I.cumpllm}entlo del Programa Anual de Revisiones y Supervisiones de Obra Publica a través dg la Direccion General de
: Supervision y Auditoria. :
Objeti\ib General: Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-
e 2018.
| Dimensién: | L] FEficacia [ Tipo deindicador: | [ ] De Gestion Sentido del indicador: | L] Ascendente |
F'recue',ncia qEs G N;?;a Anual 201% '.Id y : -'- . Férmula de cdlculo
- : nidad de medida Cantlda Numero de revisiones y/o supervisiones del Programa realizadas /
M | Porcentaje de Revisién 100.00% NG d . o ] "y
ensua v/o Supervisién .00% Umero de revisiones y/o supervisiones del Programa * 100

Fuente de Informacién
No existe fuente de informacién, en razdn de que
no se reportan resultados en el periodo.

Calendarizac

: Enero Febrero Marzo Abril | Mayo Junio ~ Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: Q 0 0 0 3 3 3 3 3 3 2 0
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% { 100.00% { 100.00% | 100.00% 0.00%

! AT s
Julio __Agosto . _ Octubre

SRS &
Febrero Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: 0 0 0 0

Porcentajet 0.00% 0.00% O'O?c% 0.00% . 100.00% { 100.00%
AFEARE DOy gy rgas raISRITRIA foarensaEn =oizrerspesan

Seméforo Acef \ @g? 3 ’%}3 able | Atepta

Mensual < i .‘{; A ;

La realizacién de revisiones y supervisiones en tiempo y forma permite la optimizacion y manejo eficiente de los recursos humanos, financieros

y materiales asignados al Ayuntamiento.
Revisiones y/o Supervisiones del Programa Anual de Revisiones y Supervisiones realizadas en 2017: 20; Programadas en 2018: 20

Se iniciaron 2 Revisiones Especiales y 1 Supervisién de Obra Publica en el mes de abril de 2018, sin embargo se reportan en mayo de 2018 toda
vez que el 31 de mayo concluyd la etapa de revisién en campo.En junio 2018 se reporta la supervision de 3 obras 2017
(SA/SAJ/SIUOySP/DESREG/OD2/2Dl?,SA/SAJ/SIUOySP/DESREG/013/2017 Y SA/SAJ/SIUOYSP/FOFOFIIN/054/2017),para verificar la
documentacion del expediente técnico,de conformidad con el memorandum CM/DGSyA/0213/2018-ta5Upervision de las obras 2018 se
ejecutard en julio 2018 conforme al memorandum CM/DGSyA/231/2018,en razén de W e Obra Publica 2018 se recibio el

1NVSPINGOR/159/2018

- Comentarios

2.de.iulin.con mamag

L~
Rosa B%@/

Directora General de Supervisién y Auditoria




Ficha técnica del Indicador 2018 =/

CUERNAYACA

10 de[ndlcddon = 2

TECC 6. Transparencia y Cero Corrupci6n

W e et Auditorias, Revisiones y Supervisiones
Clave del Proyecto: (e {sr]

SEEL ISR IEE IR Direccion General de Supervisién y Auditoria
Denominacién:  |Porcentaje de revisiones a las dependencias para seguimiento al Proceso de Entrega Recepcidn,
Interpretacion __[Mide el avance en las revisiones a las Dependencias para |a entrega adecuada de sus unidades administrativas.
Objetivo General: Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-
o 2018, 2
[ Dimensién: ][] Eficacia [ Tipo deindicador: | ] DeGestion |  Sentido delindicador:  [[_] Ascendente |
: Meta Anual 2018 : = . Férmuladecalculo = AL iy
 Frecuencia de medicién : : _' { Numero de revisiones realizadas a las Dependencias para seguimiento en el
e : : * |proceso de entrega recepcion / Numero total de revisiones programadas a
: Unidad de medida ~ . Cantldad. las Dependencias para seguimiento en el proceso de entrega recepcion del
Cuatrimestral Porcentaje de Revisién 100.00% Ayuntamiento *100

Fuente de Informacién

No existe fuente de informacion, en razén de que
no se reportan resultados en el periodo. ; - " " 100%

[ T Calendarizacion programada 201

i Enero’ Febrero Mayo ‘Junio Julio Agosto | Septiemibre| Octubre | Noviembre | Diciembre
{No. Absoluto: 0 0 0 16 16 0 0 16 0 0
Porcentaje; 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 50.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00%

Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre

.F_eb-reru

i

No. Absoluto:

Porcentaje: .

Semaforo
Mensual
Lectura
Cuatrimestral

3er Cuatrimestre  0.00%

2do Cuatrimestre & 50.00% Ciitlea

El programa de revisiones contempla 3 visitas durante 2018 a cada una de las 14 dependencias del Ayuntamiento de Cuernavaca y los 2
organismos descentralizados (Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del municipio de Cuernavaca y Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Cuernavaca).

Las revisiones de seguimiento a las Dependencias en su proceso de entrega recepcién permite verificar la actualizacion oportuna de los
registros, archivos, documentacién e informacién que habra de integrarse en los formatos y actas de entrega recepcion, de la situacién que
guardan los asuntos y recursos a cargo de las unidades administrativas, garantizando transparencia en el ejercicio de los recursos publicos y

continuidad en la funcién publica,
Revisiones de Dependencias en el Proceso de Entrega de Recepcidn en ejercicios anteriores: 2017: 48; Estimadas en 2018: 48.

" |No se reportan revisiones de seguimiento al proceso de entrega-recepcién de enero a mayo de 2018, en razdén de que las mismas fueron
programadas hasta junio, julio y octubre de 2018, a fin de estar preparados para el cierre de la admi

Rosa ba\he‘ﬁg—a rez

Directora General de Supervision y Auditoria

afia Antonjeta Vera Ramirez
Enlace/Administrativo




Ficha técnica del Indicador 2018 NNy

CUERHAVACA

LG Gl ERY TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion

‘Nombre del GIGYEIAGH Prevencion, Participacion Ciudadana y Contraloria Social
Clave del Proyecto: [ VELE

BTG ER IR EEG Y Dir, Gral. De Prevencion, Investigacion, Participacion Ciudadana y

i Situacion Patrimonial

Denominacién: Porcentaje de implementacion del Codigo de Etica en las 16 dependencias del Ayuntamiento

: ‘|Mide el grado de implementacién a partir de la comprensién y adopcion de forma individual y por dreas, de una cultura ética en el
- |servicio publico, respaldada a través de la evidencia documental del compromiso firmado por cada servidor piblico

" |Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-

2018

Interpretacion i

Objetivo General':

[ Dpimensién: |[_] Eficacia [ Tipodeindicador: |L_] DeGestion |  Sentido delindicador:  [[_] Ascendente |
e : Meta Anual 2018 = = ~ Férmula de cdlculo ,
Frecuencia de medicion d did I
' : Unidad de medida | Cantidad | (Ngmero de dependencias que adoptaron e implementaron el cédigo /

Porcentaje de
implementacion

Mensual 100.00% total de dependencias) x 100

~ Fuente de Informacion nea bhas
Listas de asistencia a talleres de eticay la firma de la carta : 2016 2017
compromiso " - 38% 100%

FIZ36 programada 201

; Enero Febrero | Marzo Abril ~ Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre
No, Absoluto: 1 1 2 1 2 1 1 2 2 1 1 1 ]
Porcentaje: | 100.00% | 100.00% { 100.00% ! 100.00% | 100.00% { 100.00% ; 100.00% : 100.00% : 100.00% | 100.00% i 100.00% 100.00%
ince realizado 2018 Ty TN
Febrero: Junio Julio Septiembre Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 0 7
Porcentaje: : 0.00% 0.00% 700.00%
seméforo 2 O 0, 0 a dllQ €
Mensual Planeacio

|El cumplimiento por dependencia equivale al 100% de los servidores adscritos a la misma en el momento en que se valida la evidencia
|documental (carta compromiso), situacién que deberd revisarse por la rotacién del personal.
Dependencias que adoptaron el Cédigo de Etica en ejercicios anteriores: en 2016: 6; en 2017 16 y estimado en 2018: 16

" |De conformidad con la planeacion se venia registrando un rezago derivado de los plazos que la Ley de Sitema Estatal Anticorrupcion prevefa para
emitir los criterios y lineamientos que deban comprender el Cédigo de Etica y conducta de los servidores Piblicos,sin que a la fecha se cuente
con los mismos,por lo anterior se dio inicio a los talleres de Sensibilizacién y firma de cartas copmpromiso hasta el mes d ejunio celebrando 9
esiones que abarcaron la totalidad del personal de 7 dependencias del Ayuntamien;o.Wue se estd en espera de los
Ilﬂﬁue emita el Sistema Estatal Anticorrupcién.
ra

& \ v t
4 s

™~
=

Jaime Judrez Lépez -
~Gral. de Prevencidn, Investigacion,
Participacién Ciudadana y Situacion

ace Administrativo



Ficha técnica del Indicador 2018 o

CUERNAVACA

onaLoni

*Ntmero de Ifdicatior

Programat

TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion

Nombre del Proyectol
Prevencidn, Participacion Ciudadana y Contraloria Social

CcM 103
Dir. Gral. De Prevencidn, Investigacidn, Participacion Ciudadana y

Situacién Patrimonial

Clave del Proyactot

. Unidad Res 'mj'sabié_:

Denominacion: |Porcentaje de cumplimiento del programa de participacion ciudadana en la ejecucion de obras y programas sociales.
Este indicador mide el avance en el cumplimiento de las 107 acciones contempladas en la metodologia de contraloria social el grado
de participacion ciudadana en la vigilancia de las obras y programas sociales.

Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-

Interpretacion

Objetivo General:

_[2018,

| Dimension; | L] Eficacia [ Tipo de indicador: [CJ De Gestion | Sentido del indicador: | =) Ascendente
fricloncinde médicléﬁ S Meta Anual 2018 _ Formula de cdlculo
:  Unidad de medida Cantidad
Porcentaje de (NGmero de acciones ejecutadas / entre el total de acciones programadas) X
Mensual cumplimiento de 100.00% 100
DIOBIAMA
: Fuente de Informacion o lineabase A
Cedulas de 3 visitas a obras, acompafiando a los comites de 2014 2015 2016 2017
Contraloria Social. _ _ N 100%
Fi T " Calendarizacién programada 2018 7 R
Enero Eebrero Marzo~ | = Abril Mayo Junio Julio ~ Agosto | Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Porcentaje: 0.00% 100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% i 100.00% ! 100.00% i 100.00% ; 100.00% ; 100.00% { 100.00% | 100.00%
Sk . Avancetealizado 2018 e
: Febrero Marzo Abril - Mayo Junio Julio * Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absohito: 7 8 12 10 10
Porcentajet 0.00% 100.00% 80.00% 120.00% | 100.00% | 100.00%
Semaforo _Ac‘é‘]&t’ﬁ ptable [HllRlbH aﬁ, | Aceptable
Mensual \ Plaheacion |} i
BRI " |La variable denominada acciones corresponde a las 107 actividades que deben desplegar tanto las autoridades como los Comités de Contraloria Social para-
o Opsgma¢iorig cumplir el programa de vigilancia anual.
-
1
/ -

€ Judrez Lopez
ral. de Prevencion, Investigacion,

Participacidn Ciudadana y Situacion

ieta Vera Ramirez
istrativo




~ Nombre del Ptoyectot

~ Clave dellProyectot
" Unidad Responsablet

Ficha técnica del Indicador 2018

Ny 4

cu FRHAYACA

TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion

| Prevencion, Participacién Ciudadana y Contraloria Social

CM 103
Dir. Gral. De Prevencidn, Investigacidn, Participacién Ciudadana y

.| Situacion Patrimonial

Denominacion: Porcentaje de denuncias.
Interpretacion "|seguimiento legal de las denuncias recibidas en la Direccidn de Investigacion,
Objetivo General: Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicidn de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-
! 2018,
| Dimensién: | [_] Eficacia [ Tipo de indicador: | ] Estratégico | Sentido delindicador: | [_] Ascendente |
- T : Meta Anual 2018 - Férmula de caleulo =
Frecuencia de medicion Unidadd did Cantidad
: Porcr;ntz'e di ';';un;as antida Numero de denuncias atendidas / Numero de denuncias presentadas
Mensual IEES 100.00% *100
) atendidas
Fuente de Informacion GRS Unea bagd T T
Denuncias Presentadas por la ciudadania 2014 2015 2016 2017
- - 100% 100%
- T ChedRT N prearamana ZOTE B e
Ehero Febrero Marzo Abril Mayo | Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre Diciembre
No. Absoluto: 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% ! 100.00% | 100.00% ; 100.00% ! 100.00% i 100.00% i 100.00% i 100.00% ! 100.00%
e e T Lo SUAvENde Tdalizado 20081 ST el T e
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Juilio Agosto | Septiembre| Octubre [ Noviembre | Diciembre
Denuncias Pres 2 8 4 7 7 4
Denunclas Ate 2 8 4 7 7 e . TR ST AT . P
Porceritaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%
Semaforo - Acgg Aﬁ ptabl ACE;)E&b]ﬁ able ptable | Aceptable
Mensual i | o e i n R e et 8 bt b i T U, W I N FUUR S —
- |El denominador de la férmula es igual a las denuncias presentadas en el transcurso de un mes, por lo que es un indicador bajo demanda, los
- |datosde la programacién son cifras estimadas.
Qbﬁeﬁ\@@lon@s{- | Mencionando que la denuncia es presentada por el ciudadano y/o servidor publico por el incumplimiento al servicio encomendado del
il . |funcionario o ex funcionario publico.
~ |Denuncias presentadas en: 2016: 45; 2017: 50; Programadas para 2018: 50
TSe atienden todas las denuncias presentadas dandole el seguimiento oportuno.
Comentarios: /.,/f~

@ffa Antorfieta Vera Ramirez
nistrativo




Ficha técnica del Indicador 2018 &

CUERNAVACA

1! TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion

i Control y Evaluacion Gubernamental

CM 104
Direccién General de Procedimientos de Responsabilidades

Unhldad Responsablet
T | Administrativas

Denominacién:  |Porcentaje de resoluciones de responsabilidad administrativa emitidas,
Interpretacién: Emitir las resoluciones dentro de los procedimientos de responsabilidad para dar seguimiento y continuidad.
; Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-
Objetivo General:
2018,
| Dimensién: | Eficacia [ Tipo deindicador: | [_] Estratégico |  Sentido delindicador: |[C_] Ascendente i
B e andiion Meta Anual 2018 : i ~ Férmula de calculo :
Unidad de medida__ - Cantidad

- Numero de resoluciones emitidas / Niumero de resoluciones por emitir
Porcentaje de

Anual 3 ", 100.00% planeadas * 100
resoluciones emitidas
Fuente de Informacién ;
Expedientes Activos de Procedimientos de Responsabilidades 2014
Administrativas R _ _ 80.00%
T calendarizacion programada 2018 3R P A e AR B
Enero Febrero Marzo Abril Mayo | Junio Julio Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 0 180 0 0 360 0 0 540 1 o i 0 720
Porcentaje: 0.00% 0.00% 25.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 75.00% 0.00% 0.00% 100.00%

_ Enero Febrero Marzo [ Abril | Mayo Junio Julio Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 219 0 0 493

Porcentaje; 121.67% 0.00% 0.00%. 136.94% _
Semiéforo Céptab;& I8 Falloenild
Mensual i Blaneaciorn |
Lectura Anual e 1 : ; s ol 68.47% En Riesgo

" TResoluciones: las cuales en términos de los dispuesto por el Articulo 202 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas pueden ser:
Acuerdos, Autos provisionales, Autos preparativos, Sentencias interlocutorias y Sentencias definitivas.

|La cantidad de resoluciones planeadas se hace en base a la capacidad de elaboracion anual y se establece de las promociones e informes que se
|atienden dentro del procedimiento.

Resoluciones emitidas en 2017: 934
|Resoluciones planeadas para 2018: 720

ia Anto era Ramirez
Enlace’Administrativo

Dolores Alvarez Diaz !
Directora General de Procedimientos de

Responsabilidades Administrativ



Ficha técnica del Indicador 2018

1| TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion

W ECETE AL Bienes Muebles
(of VR AT CM 105
LREELRGER ke LE Oficina de la Contraloria Municipal

N Y 4

CUERNAYACA

" NUniero /e [Hdleatlor!

Denominacién: _|Porcentaje de recursos municipales destinados a bienes muebles.
Interpretacidn: ~ |Determina el porcentaje devengado en la partida 5000 "Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles".
e Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicidn de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-
Objetivo General:
; 2018,
[ Dimensién: | [_] Eficacia [ Tipo de indicador: | L] De Gestion Sentido delindicador: | |_J Ascendente |

Meta Anual 2018 Férmula de cédlculo

Frecuencla de medicién : : :
' Unidad de medida ~ Cantidad Total de presupuesto devengado en el capitulo 5000 / Total de recursos
Porcentaje de recursos presupuestado en el capitulo 5000 *100
Anual devengados en bienes 100.00%
muebles

_Fuente de Informacién T Uneabase

Sistema de Informacion Financiera INEGO, Estado Analitico 2014 - 2015
del Ejercicio Presupuestal

2016 2017

- 100% 100%

" calendarizacion programada 2018

- | Enero | Febréro | Marzo | Abril | Mayo | Junig | Julio Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre.

No. Absoluto; 0.00 122,000.94 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Porcentaje: 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
SRRl ; _ Avance realizado 201 P

i e Bneros Febrero | Marzo~ Abril Mayo | Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: 0.00 0.00 0.00 0.00 39,672.00 0.00

porcentajer .| 0.00% 0.00% 9.00%

Semiéforo G | ‘féﬁ{hl

Mensual

Lectura Anual

32.52%

|Sera de acuerdo a las necesidades de la Secretaria.

|El gasto en el capitulo 5000 en ejercicios anteriores fue el siguiente:
2016: $ 63,537.57

- 12017: $ 79,763 .57

~ Observaclones:

1) | -

Mirna Eavala
Contralpra géRicipal




