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PRI AVAL A SEET CUERMAYACA

RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018
‘Contraloria Municipal

3er. Trimestre 2018
Periodo: Julio - Septiembre

No. Nombre del Indicador | periodicidad Ssemaforizacién

CM 101 Control y Evaluacion Gubernamental
Promedio de satisfaccion de los usuarios '
1 de los servicios proporciondos por el Anual
Ayuntamiento

‘Anual 2018
0.00

CM 102 Audltorias, Revisiones y Supervisiones

, Julio  Agosto ~ Septiembr
Porcentaje de revisiones y/o S P =

\ 1 . . i Mensual 100.00%
supervisiones de Obra Publica realizadas h . -
Porcentaje de revisiones a las £ ; 3er, Cuatrimestre 2018_
2 dependencias para seguimiento al " Cuatrimestral 0.00%

Proceso de Entrega Recepcion P

CM 103 Prevencion, Partlcmacwn Ciudadana y Contraloria Social

Porcentaje de implementacion del Julio | Agosto = Septiembre
1 Cédigo de Etica en las 16 dependencias Mensual 200.00% 100.00% 100.00%

del Ayuntamiento Falloen la [T
Porcentaje de cumplimiento del programa ! Julio Ll Agosto. | Septiembre

2 de participacion ciudadana en la ejecucion Mensual 100'0 _— 100.00% 90.00%
de obras y programas sociales | la ‘

Julio Agosto  Septiembre
3 Porcentaje de denuncias. Mensual 100 00% 100.00% 100. OO‘V

CM 104

Quejas y/o denuncias presentadas por la ciudadania para su atencion

Anual
146.94%

Fallo'enila/Planeacion s

Porcentaje de resoluciones de oy ;
1 0 . , o P Anual
responsabilidad administrativa emitidas _

CM 105 Bienes Muebles

Porcentaje de Recursos Municipales

//
ose Bahena Jifrez anés Ay(and Villalba Flores
Contralora Municipal Enldce Administrativo



Ficha t?écnica del Indicador 2018 \S7

Ccu ERHAVACA

THALGIRE

{71 ER] TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion Numero de Indicadors 1

Nombre dellProyecto: [e{e]alite]RY Evaluamon Gubernamental
" Clavedel Proyacto: [eiVNTe! |
[T BT s kL LU EH Oficina de la Contraloria Mumupal

Denominacidn: Promedio de satisfaccidn de los usuarios de los servicios proporciondos por e| Ayuntamiento.
. IMedir los atributosy enfoque a partir de la percepcién y opinién de los usuarios respecto a los servicios que proporcnona el
Interpretacién:
i _ ! Ayuntamiento, con la finalidad de emitir recomendaciones preventivas para la mejora continua de las areas.
i iEzac Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el perlodo 2016-
Objetivo General:
2018. )
| Dimension: | [ calidad | Tipo'de'lndlcador: | ] Estratégico | Sentido delindicador:  |[_] Ascendente |
Frecuencia de medicién Meta Anual 2018 L o Fdrmula de célculo ; ;
N | Unidad de medida * Cantidad Sumatona del porcentaje alcanzada en la encuestas apllcadas / entre el
Y Anual Promedio ‘ 8.50 total de encuestas aplicadas ‘
Medio de Verificacién -
Encuestas de Satisfaccion de los Servicos del Ayuntamiento - 2014 2015 2016 . 2017
- - 7.50 8.00
e Enero | Febrero ‘Marzo [ Abril Mayo. | ' Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 _ 0.00 0.00 8.50
Porcentaje: | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00% 0.00% | 100.00%
e Enero | Febrero Marzo -Abril ' Mayo ~ Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre- [ Noviembre | Diciembre
No. Absaluto: 0 0 0 0 0 0 0 0 Leok '
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Seméforo :
Mensual
Lectura Anual ; ! : o ‘ 0.00% ,

Aplicar el instrumento de diagndstico y emitir recomendaciones preventivas; dando seguimiento a las sugerencias por areas, vigilar que el

indicador sea mayor o igual a 8.50 puntos.
Promedio de satisfaccion en 2016: 7.5G; en 2017: 8.00; esperado en 2018: 8.50.

Se aplicaron encuestas de satisfaccion ge los Servicios del Ayuntamiento y se reportaran los resultados de forma anual como se indica.

1
i
'
i

ando Villalba Flores
Enlgce Admyinistrativo i

Dir.Gral. de Prevehcién, Investigacion,

Participacion Ciudadana y Situacion
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Ficha téchica del Indicador 2018 N\

CUERNAVACA

CentRALORIA

TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcién ‘ Numero deilndicador: =1

W LR EHETGIEH G Auditorias, Revisiones y_Slipervisiones

Clave dellProyecto; [o Ty i
UG ERIGEE LI TR B Direccion General de Supervision y Auditoria

Denominacidn: Porcentaje de revisiones y/o supervisiones de Obra Pblica realizadas.

: Mide el cumplimiento del Programa Anual de Revisiones y Supervisiones de Obra Publica a través de la Direccion General de
Supervisién y Auditoria.

Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-

'in'terprétacl'é_'n :

Objetivo General:

2018.
[ __ Dimensién: | [_] Eficacia | Tipo de indicador: I [ De Gestién  Sentido delindicador: | [_] Ascendente |
Frectiancia de madician _ N'Ije;a Anual ZO;B“: — : ‘ i : ___Formula de célculo
S : Unidad__de me i ] - i Cantida — Numero de revisiones y/o supervisiones del Programa realizadas /
Porcentaje de Revision > L ey
Mensual 100.00% : Numero de revisiones y/o supervisiones del Programa * 100
y/o Supervisién
~ - Medio de Verificacién
Expedientes de revisiones y supervisiones, 2014 | 2015 2016 2017
) ; g - - - 100%

izacion.

: Febrero | Marzo Abril ~ Mayo Junio . Julio _Agosto .SQPtiembre Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoll 0 0 0 0 3 3 3 3 3 3 2 0
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% ! 100.00% i 100.00% | 100.00% 0.00%

Noviebre Diciembre

Agosto Septtembr Octubre

B Febrero Abril Mayo |  Junio
No. Absoluto: 0 0 0 0 3 3 3 3 R
Porcentaje: ' | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%
ngéfom'
GCLC e o e i o SN N

L realizacion de revisiones y supervisiones en tiempo y forma permite la optimizacion y manejo eficiente de los recursos humanos, financieros y

materiales asignados al Ayuntamiento.
‘| Revisiones y/o Supervisiones del Programa Anual de Revisiones y Supervisiones realizadas en 2017: 20; Programadas en 2018: 20

| 2 Revisiones Especiales y 1 Supervision de Obra Piblica se reportan en mayo tada vez que el 31 de mayo concluyé la etapa de revisién en campo. En junio 2018 se
upervisaron 3 obras 2017 con No.Contrato SA/SA)/SIUCYSP/DESREG/002/2017, SA/SAJ/SIUOYSP/DESREG/013/2017 y SA/SAJ/SIUOYSP/FOFOFIIN/054/2017
(memorandum CM/DGSyA/0213/2018), Supervisin obras 2018: comienza su ejecucién en julio 2018 (memordndum CM/DGSyA/231/2018), ya que el Programa Anual de
‘|Obra Puiblica 2018 se recibié el 02 de julio {memorandum SIUOySP/DGOP/159/VI 2018}, En julio se reporta la supervisién de 3 obras en su etapa de revisién fisica: 1)

| Construccién Drenaje Sanitario en Calles Primavera, Zenzontle, Faisén, Priv. del Aguila y Ahuatepec, Col. Loma Bonita, 2) Ampl. Red Eléctrica Calles Arquitacto de SEDESOL
Loma Bonita, Col. Bosques de Cuern. 3) Ampl. Drenaje Sanitario Calle Tabachin, Col. Nva. Sta. Ma. (respectivos reportes en memorindum CM/DGSyA/254/2018). En el
mes de agosto se reporta la revisién fisica de 3 obras, asimismo 3 obras en septiembre, que aun cuando los trabajos de revisién dieron inicio en Julio, los mismos
ontinuaron en agosto y septiembre, Las 3 obras de agosto en comenta son: 1) Construccién de tanque elevado de agua potable, colonia El Ajonjolinar; 2) Pavimentacién
on concreto hidraulico de la calle Pino Paraje Mad'mﬁd, Primera Etapa, colonia Santa Marfa Ahuacatitln; 3) Ampliacién de Drenaje Sanitario en calle Ocuilan, colonia

;i Tetela del Monte. Las 3 abras de septiembre en comento son: 1) Pavimentacién con concreto hidrdulico en calle Feo. |. Madero Calonia Mina 5; 2) Rehabilitacién de

| Drenaje Sanitario en calle de las Méquinas, Colonia Patios de la Estacién 3) Ampliacion de red eléctrica en Priv. 1y 3, Priv. Nochebuena, calles Amates y Potreritos, Col.

AdrianaConfreras a e\j\ ! Carlos, ndo Vfllalba Flores
acg Admirnjistrativo

ervision y Auditaria



Ficha técnica del Indicador 2018 &/

CUERNAVACA

anla

TR TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion Nimero de Indicadori 2

i

WG GGG Auditorias, Revisiones y Supervisiones
Clave del Proyecto: [& Ky |
UTALELIGEH T EEREY Direccidn General de Supervisién y Auditorfa

Denominacién:  |Porcentaje de revisiones a las dependencias para seguimiento al Proceso de Entrega Recepcion.
Interpretacién |Mide el avance en las revisiones a las Dependencias para la entrega adecuada de sus unidades administrativas.
Objetivo General: Zg;\;olldar la confianza ciudadana en cua:ntt:) ala transp?renaa Y rend|C|on de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-

[ Dimensidn: | L] Eficacia [ Tipo deindicador: |[] DeGestion |  Sentido del indicador: [ Ascendente |

: i . ‘Meta Anual 2018 Gk b _ Férmula de célculo.
Frecuencia de medicién o : i Numero de revisiones realizadas a las Dependencias para seguimiento en el
: ! i proceso de entrega recepcién / Numero total de revisiones programadas a

. Unidad de medida __ Cantidad las Dependencias para seguimiento en el proceso de entrega recepcion del

Cuatrimestral Porcentaje de Revision ' 100.00% Ayuntamiento *100
' Medijo de Verificacion ;
Expedientes con cédulas de resultados de 1ra. y 2014 2015 2016 2017
2da. revisién del 2do simulacro. = - - - 100% K
i ‘| Enero | Febrero [ Marzo Abril Mayo | Junie | Julie Agosto | Septlembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 16 16 0 0 16 0 0

Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 50.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00%

: Enero | Febrero Marzo Abril _Mayo Junio. ~ Julio ‘Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 16 16 16 0

Poreentaje: 0.00% 0.00% ' 0.00% 0.00% 0.00% 100.06% 100.00% -% 0.00%

Seméforo 0

Mensual Planeacio

'&:cat:::,‘esmi ier Cuatrimestre  0.00% Zqocuatri_mestfe ' 150.00% il SerIantrimestre- - 0.00%

£l programa de revisiones contempla 3 visitas durante 2018 a cada una de las 14 dependencias del Ayuntamiento de Cuernavaca y los 2
organismos descentralizados (Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del municipio de Cuernavaca y Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Cuernavaca). ’
Las revisiones de seguimiento a las Dependencias en su proceso de entrega recepcidn permite verificar la actualizacién oportuna de los
registros, archivos, documentacién e informacién que habrd de integrarse en los formatos y actas de entrega recepcién, de la situacidn que
guardan los asuntos y recursos a cargo de las unidades administrativas, garantizando transparencia en el ejercicio de los recursos ptiblicos y
continuidad en la funcién publica.
Revisiones de Dependencias en el Proceso de Entrega de Recepcidn en ejercicios anteriores: 2017: 48; Estimadas en 2018: 48,

i

| De acuerdo al Plan de Trabajo del Proceso dé Entrega Recepcion, en septiembre no se realizaron visitas de revision. Asimismo, para octubre .
estd programado el segundo simulacro, mismo que se estard reportando en su momento.

s

Carlog$ Ar dg Villalba Flores
E Administyativo
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CUERMAVACA

s RaloRia

R CIT YT TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion Niumeroldelndicador: 4

e ek CUE e el Prevencién, Participacion Ciudadana y Contralorfa Social

" Clave del Proyecto: [ YEDE! :
ULEEC G B Dir. Gral. De Prevencion, Investigacion, Participacion Ciudadana y
Situacion Patrimonial :

Denominacion: - |Porcentaje de implementacion del Cédigo de Etica en las 16 dependencias del Ayuntamiento

~|Mide el grado de implementacién a partir de la comprensién y adopcion de forma individual y por éreas, de una cultura ética en el
_|servicio publico, respaldada a través de la evidencia documental del compromiso firmado por cada servidor ptblico

Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el pleriodo 2016-

Interpretacion

Objetl\.ro General:

2018
| Dimensidn: [ Eficacia [ Tipodeindicador: [[_] DeGestion |  Sentido del indicador: [ Ascendente | |
 Anual 2018 4 ‘ ! !7
Eratiiahcia de madicien — MF::‘a Anu_a — _ Férmula de célculo f :
' n:)oarcenfajr:a‘?j? a Cantida (Numero de dependencias que adoptaron e implementaron el cédigo /
Mensual \FiBlemenEIo 100.00% total de dependencias) x 100
~ Medio de Verificacién _ _ - o :
Listas de asistencia a talleres de etica y la firma de |a carta 2014 2015 2016 12017
compromiso - - 38% 100%
Febrero | Marzo Abril ' Mayo Junio | lulio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 1 1 2 1 2 1] 1 2 2 1 1 1
Porcentaje: | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% i :100.00% i 100.00% | 100.00% ; 100.00% ; 100.00% : 100.00% : 100.00%

ance realizado 201 : B e
! Febrero | Marzo Abril | Mayo . Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre Diciembre
No. Absaluto: 0 0 0 0 i 0 7 2 2 B
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 700.00% | 200.00% 100.00% 100.00%
Semadforo 0 O 0 0 0 alloen id aillo e : |
P & 0 ; [

Mensual Planedcio

El cumplimiento por dependencia equivale al 100% de los servidores adscritos a la misma en el momento en que se valida la evidencia
documental (carta compromiso), situacion que debera revisarse por la rotacién del personal.
Dependencias que adoptaron el Cédigo de Etica en ejercicios anteriores. en 2016: 6; en 2017 16 y estimado en 2018: 16

| De conformidad con la planeacién se venia registrando un rezago derivado de los plazos que la Ley de Sistema Estatal Anticorrupcién previa para
emitir los criterios y lineamientos que deban comprender el Cédigo de Etica y conducta de los servidores Publicos, sin que a la fecha se cuente
con los mismos, por lo anterior se dio inicio a los talleres de Sensibilizacion y firma de cartas compromiso hasta el mes de junio celebrando 9

|sesiones que abarcaron la totalidad dellpersonal de 7 dependencia del Ayuntamiento. Para el mes de Julio 2, agosto 2 y septiembre se cubrieron
Bl 2 dependeiiaﬁrgﬁpmm%‘hue se estd en espera de los lineamientos que emita el SlsterW Estatal Anticorrupcién,

L

GUSW ' Caflos
Dir. Gral. de Prevendion, Investigacion, :

Participacién Ciudadana y Situacion

illalba Flores
nistrativo
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CUERNAVACA

CONTBALORES

Ficha técnica del Indicador 2018

TECC 6. Transparencia y Cero Con;rupcién Numero de Indicador: 2

Nombre del Proyecto:
Prevencién, Participacion Ciudadana y Contralorfa Social

Clave del Proyecto: [\ RI0E] i
Dir. Gral. De Prevencidn, Investigacion, Participacion Ciudadana y

TG ED G deli el Situacion Patrimonial
|

Denominacién: | Porcentaje de cumplimiento del programa de participacion ciudadana en la ejecucién de obras y programas sociales.

|Este indicador mide el avance en el cumplimiento de las 107 acciones contempladas en la metodologia de contraloria social el grado
de participacion ciudadana en la vigilancia de las obras y programas sociales.

Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-

Interpretacion

Objetivﬁ General:

2018.
| Dimensién: |1 Eficacia [ Tipo deindicador: [[_] DeGestiosn |  Sentidodelindicador:  |[_| Ascendente |
S Tl - Meta Anual 2018 Férmula de célculo - :
Frecuencia de medicién . - - = - -
: : Unidad de medida ~ Cantidad
Porcentaje de (Ntmero de acciones ejecutadas / entre el total de acciones programadas) X
Mensual cumplimiento de 100.00% 100
programa
Medio de Verificacién |
Cedulas de 3 visitas a obras, acompafiando a los comites de 2014 2015 - 2016 | 2017
Contraloria Social. _ _ _ 100%
Enero Febrero Marzo [ Abril Mayo Junio Julio | Agosto |Septlembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 7 10 10 10 10 10 .10 10 10 10 10
Porcentaje: 0.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% i 100.00%:: 100.00%
T ¢ ¥ i p
! Enero Febrero' | Marzo Abril - Mayo " Junio _Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 7 8 12 10 10 10 10 o
Porcentaje:. 0.00% 100.00% | 80.00% 120.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 90.00%
Semaforo - allo e ;
Mensual HELEE

a variable denominada acciones corresponde a las 107 actividades que deben desplegar tanto las autoridades como los Comités de Contraloria Social para

' " 1
umplir el programa de vigilancia anual,

Dir. Gral. de Prevendion, Investigacion,
Participacién Ciudadana y Situacion
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CUERNAVACA

3

Niimerolde Indicador:

TECC 6. Transparenua y Cero Corrupcion

Nombre del Proyecto:

Prevencion, Participacic’m Ciudadana y Contraloria Social

Clave del Proyecto: [o\Y k]
Unidad Responsable; Dir. Gral. De Prevenmén, Investigacsén, Participacién Ciudadana y

Situacidon Patrimonial .

Denominacién: ~  |Porcentaje de denuncias.
Interpretacion Seguimiento legal de las denuncias recibidas en la Dlreccuﬁn de Investigacidn.
Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-

Objetivo General:

2018.
|' Dimension: |D Eficacia I Tipo de indicador: | [] Estratégico I Sentido del indicador: |1 Ascendente |
'Fr:gcuencla 46 adicidn — I\I:]:za Amlxal‘zolté - d- : : ; - Férmula de célculo
: b nn.ta.' de ';m nai i aniiaa Numero de denuncias atendidas / Nimero de denuncias presentadas
Mensual e SIS 100.00% *100
atendidas
] Medio de Verificacién
Denuncias Presentadas por la ciudadania 2014 2015 2016 2017
‘ - - 100% 100%
Enero | Febrero Marzo_ Abril  Mayo | Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 5 5 4 4 | 4 4 4 4 4 4 4 4
Porcentaje: | 100,00% i 100.00% | 100.00% ! 100.00% { 100.00% { 100.00% i 100.00% ! 100.00% i 100.00% i 100.00% | 100.00% i 100.00%
. Enero | Fehrero Marzo Abril|I Mayo | Junio Julio | Agosto [Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
Denunclas Preg 2 8 4 7 7 4 31 77 3
Denunclas Atel| 2 8 4 7 7 4 31 77 418
' 100.00% 100.00% 100.00%

Porcentaje: 100. OU%

100.00%

Semaforo

Mensual

|€l denominador de la férmula es igual a las denuncias presentadas en el transcurso de un mes, por lo que es un indicador bajo demanda, los

|datos de la programacion son cifras estimadas.
‘|Mencionando que la denuncia es presentada por el ciudadano y/o servidor publico por el incumplimiento al servicio encomendado del

uncionario o ex funcionario publico.

|penuncias presentadas en: 2016: 45; 2017:50; Programadas para 2018: 50

|En el mes de agosto se presentaron 9 denuncias y fueron atendidas 9 denuncias, se reporté por error 77 inconformidades que correspondiana la
Direccién de Politicas de Prevencién y Participacion Ciudadana.

'|El medio de verificacién se encuentra en el libro de Gobierno de la Direccién de Investigacién,

' Arghando Villalba Flores
EnlaCe Administrativo

\ﬁmeévjﬁﬂm‘rc'yﬁ
Dir. Gral. de Prevéncidn, Investigacion,

Participacion Ciudadana y Situacion
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CUERNAVACA

R ITEETEH TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcién Ndmero de Indicador: 1

BTl TG oH Control y Evaluacion Gubernamental

Clave del Proyecto: (oY} :
Unidad Responsable! Direccién General de Procedimientos de Responsabilidades

Administrativas ‘

Denominacién: Porcentaje de resoluciones de responsabilidad administrativa emitidas.
Interpretacion: " |Emitir las resoluciones dentro de los procedimientos de responsabilidad para dar seguimiento y continuidad.
. Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-
Objetivo General:
] 2018.
[ Dimensién: [[]  Eficacia [ Tipodeindicador: | [_] Estratégico |  Sentido del indicador: [C] Ascendente |
S T  Me 2018 : : Srmu dleulo
Frecuencia de medicién . - i< A““a" R - ige Formula dé caleulo
iy S ~ Unidad de medida : Cantidad , . - ’ . .
T——— - Nimero de resoluciones emitidas / NUmero de resoluciones por emitir
Anual A ikl 100.00% planeadas * 100
resoluciones emitidas
Medio de Verificacién |
Expedientes Activos de Procedimientos de Responsabilidades 2014 2015 2016 2017
Administrativas _ R _ 80.00%

Fe ero Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre
No. Absoluto: 0 0 0 360 0 0 540 0 0 i 72
Porcentaje: 0.00% 0.00% 25.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 75.00% 0.00% 0.00% 100.00%
i Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre
No. Absoluto: 0 0 219 0 0 493 0 0 1058
Porcentaje: 0.00% 121.67% 136.94% _ 0.00% 195.93%

semiforo i Falloenila [ ' i Falloen a | A 1 Falloenila

Mensual B planeacion e | Planeacion Planeacion’
VacturaAnual : 7 5 i i A " _. 146.94% | Fallo'eh la
e ] : i Lt L SR planeacién |

Resoluciones: las cuales en términos de.los dispuesto por el Articulo 202 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas pueden ser:
Acuerdos, Autos provisionales, Autos preparativos, Sentencias interlocutorias y Sentencias definitivas.

La cantidad de resoluciones planeadas se hace en base a la capacidad de elaboracién anual y se establece de las promociones e informes que se
atienden dentro del procedimiento.

Resoluciones emitidas en 2017: 934
Resoluciones planeadas para 2018: 720,

sultados de manera trimestral para registrar un avance progresivo al final del afio, teniendo en el primer trimestre 219

e-reportan-
ndo Trimestre 493 Resoluciones y un acumulado de 712, para el Tercer Trimestre/46 Resoluciones y un acumulado

Resolucjones, Para e
de 105

N 7
"Elglqrg_gﬁl-‘,\’fvanez Diaz :
- Directora General de Procedimientos-e

Responsabilidades Administrativas

ndo Villalba Flores
Enlage Admihistrativo




Ficha técnica del Indicador 2018 ANy

cu ERHAVACA

cafiie

TECC 6. Transparencia y Cero Corrupcion Nimero delndicador:’ 1

Wl GG E GG Bienes Muebles
Clave del Proyecto: &Y/l
WAIBELRIGEEDLGEEL EH Oficina de la Contraloria Municipal

Denominacién: ~  |Porcentaje de recursos municipales destinados a bienes muebles,
Interpretacién: Determina el porcentaje devengado en la partida 5000 "Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles".
i Consolidar la confianza ciudadana en cuanto a la transparencia y rendicion de cuentas de los recursos ejercidos en el periodo 2016-
Objetivo General:
; ; { 2018.
| Dimensién:  [[_] Eficacia [ Tipo deindicador: |[_] DeGestion | Sentido del indicador: | [_] Ascendente
; ] . Meta Anual 2018 : sl &= _ Férmulade célculo e
Frecuencla de medicién = | = : :
_Unidad de medida | Cantidad Total de presupuesto devengado en el capitulo 5000 / Total de recursos
Porcentaje de recursos |, presupuestado en el capitulo 5000 *100 {
Anual devengados en bienes |: 100.00% -
muebles

Medio de Verificacién
Sistema de Informacion Financiera INEGO, Estado Analitico 2014 2015 2016 2017
del Ejercicio Presupuestal : N ; 100% " 100%

; Enero Febrero Marzo Abrl Junio Jullo Agosto Spiembe Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto, 0,00 122,000.94 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Porcentaje:” 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

Enero Febrero Marzo | Abril | Mayo | " Junio - Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0.00 0.00 0.00 0.00 i 39,672.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Porcentaje: - |  0.00% 0.00% 0.00% 0.00% |. | % 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Semaforo ; 0 0
Mensual Planeacio
Lectura Anual . S e S e 32.52%
: ; !

Serd de acuerdo a las necesidades de la Secretaria.

El gasto en el capitulo 5000 en ejercmos anteriores fue el siguiente:
2016: $ 63,537.57

2017: $79,763.57

Queda pendiente la adquisicién de equ!bo's de cémputo. Se pidié el dia 22 de agosto al Director de Recursos Materiales la solicitud de !
cotizacion y claves INEGO para su compra. Tuvimos su respuesta el dia 14 de septiembre quedando ya dados de alta 3 equipos de cémputo en
sistema INEGO, se programa la realizaci6n de la adquisicion en el mes de octubre.
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