RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018

Secretaria de Desarrollo Social

2do. Trimestre 2018
Periodo: Abril - Junio

 No. Nombre del Indi.ca'dor : Periodicidad ' Semaforizacién

§S 101 Coordinacion de la Politica Social

3er. Bimestre 2018

Porcentaje de CDC Rehabilitados. Bimestral 0.00%
Critico

§S 110 Bienes Muebles e Inmuebles

- . . Anual 2018
Porcentaje de recursos municipales

1 ) . 0.00%
destinados a bienes muebles. .

Critico
$5102 Atencion Integral de los Servicios de Salud

Abril Mayo Junio |
1 Brigadas de Salud. Mensual 1 1 1

Platicas relacionadas al cuidado
2 Mensual
adecuado de mascotas. -
En Riesgo

Abril

3 Campafias de Descacharrizacion. Mensual

4 Esterilizaciones de mascotas realizadas. Mensual

Capacitaciones dentro de la Direccion
General de Salud Publica.

Mensual

Familias beneficiarias con apoyo del .
1 Bimestral
programa PROSPERA.

Personas que reciben los talleres y/o
2 cursos que atienden la integridad del Semestral 0
individuo y la comunidad. ! bl

Adultos que asisten y reciben los talleres

2 vla riireae nara el intanrariAn A ln MManciial




RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018
Secretaria de Desarrollo Social

2do. Trimestre 2018
Periodo: Abril - Junio

No. i Nombre del Indicador ; Periodicidad '3 Semaforizacién

kalloienila

sociedad.

| el ‘ Y/ VY LUuiouo pala su iitcgliavivii a ia wviciioual

Planeacion




RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018

IR IPE ANVALL S ESYAM O (T_Ui’if!t‘iAVA(TA

PESARHOLLO $1¢CIAL,

Secretaria de Desarrollo Social

" No. Nombre del Indicador

Periodicidad

2do. Trimestre 2018
Periodo: Abril - Junio

Semaforizacién
Abril Mayo i Junio
Talleres impartidos en los Centros de 115 112 142
4 o Mensual
Desarrollo Comunitario. Falloenla | Falloenla Fallo ehila
Planeacioén | Planeacion’ | Planeaclon
$S104 Calidad en los Servicios de Educacion
Anual 2018
Becas y Apoyos Educativos otorgados a .
1 & o Anual
cada alumno de las escuelas publicas.
: P taje de planteles educati
2 orce:n aje de planteles e L}c.a |\."c’)s Mkl
seleccionados para su rehabilitacién.
Actividades de fomento a la lectura con
3 o Mensual
el programa de bibliotecas ambulantes.
Porcentaje de Visitas guiadas en las
4 J i & Mensual :
bibliotecas. Fallo'en Ia
Planeacioh
Anual 2018
Talleres de verano impartidos en las 12 fha
5 o . Anual 0
bibliotecas Municipales. I
Ndamero de personas que son usuarios Abel | Mol JRig '
6 cep R Mensual 288 270 327
del sistema de modulo digital. -
En Riesgo En Riesgo En Riesgo |

Porcentaje de Satisfaccion de los usuarios

. S$105 Desarrolloy Atencion a la Mujer ‘

Abril Mayo - Junio
100.00%

e——

\ | Acey

Ectatal

1 participantes en las actividades cotidianas contra Mensual
la violencia y maltrato de la mujer.

2 Campafas de sensibilizacion de género. Trimestral
Jornadas de servicios gratuitos para la

3 prevencidn de la violencia contra las Mensual

mujeres.

Convenios con los poderes de Gobierno .

4 Trimestral

2do. Trimestre 2018

0




CLIERNAYALA 1 e CUERMAVACA

RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018
Secretaria de Desarrollo Social

2do. Trimestre 2018
Periodo: Abril - Junio

No. Nombre del Indicador _ Periodicidad Semaforizacion

Lowawal. f T
Critico :




RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 20

CUERHAVAL

ECARROLLD $OCIAL

L AL i

18

Secretaria de Desarrollo Social

No.

Nombre del Indicador

Exhibiciones deportivas en las colonias.

2do. Trimestre 2018
Periodo: Abril - Junio

Semaf_orizacién

Periodicidad

Personas que pertenecen a grupos
vulnerables beneficiadas con el
programa deportivo.

Mensual

Porcentaje de avance de rehabilitacion
del MuCiC.

Abril
100.00%

Mayo Junio

Mensual 100.00%

Ingresos recaudados por concepto de
actividades culturales.

Mensual

Campafia de prevencion de Adicciones.

SS 109

Presentacion del Festival del Centro
Historico de Cuernavaca Morelos

Festival del Centro Historico de Cuernavaca Morelos

Anual 2018
0

Critico

Semestral

> e /"i////

dlez Saravia Calderon
de Desarrollo Social

Margaritd Gon
cretari

venil

Fernando uimén
Director de \rc€ulaci row



I sis 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Ficha técnica del Indicador 2018

|\ eliad TCHC CIN T4 Coordinacion de la Politica Social

Clave del Proyecto! ERI

(WLIGERIREELLEELIEH Oficina del Secretario de Desarrollo Social

CUERMAVACA

DESAMRGLLO SOCIAL

NUmeroide Indicador: 1

Denominacion;

Porcentaje de CDC Rehabilitados.

Interpretacién

Mide el porcentaje de avance en la rehabilitacion de los CDC ( Centro de Desarrollo Comunitario ).

Objetivo General:

Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

[ Dimensién: | ] Eficiencia [ Tipodeindicador: | [_] Estratégico | Sentido del indicador: | [_] Ascendente |
_ Ll ‘Meta Anual 2018 i Férmula de célculo
Frecuencia de medicion :
i h .+ - 11 . s, . *
Unidad de medida Cantidad Numero de CDC rehabilitados/ totalﬁ;}CDC que requieren rehabilitacion.
Bimestral Porcentaje. de CDC 100%
rehabilitado
Fuente de Informacién I
Direccion de Administracion de Centros de Desarrollo 2014 2015 . 2016 2017
Comunitario y Espacios Piablicos Solicitud de Liberacién de
{Recurso 5 = o 100%
: Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre [ Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 0 1 0 1 0 1 1 | 1 0 0
porcentale: | 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00% 50.00% 50.00% 50.00% 50.00% 0.00% 0.00%

Febrero Marzo Abril Mayo Junio

Julio

Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre

Diciembre

No, Absoluto: 0

Porcentaje:

Semdforo
Mensual

Critico '

Bine

o |Lectura
‘|Bimestral 0.00%

0.00% Ctitico 0.00% Cfitico

0.00%

CDC rehabilitados en 2017: 6,  estimados en 2018: 6.

6 representan el 30% de los 20 Centros de Desarrollo Comunitario.

Mauricio Fernéndez Pardo

Director de General de Programas Sociales

Few G\@Qnan/

Director ficulacién y Promocién Juvenil




Ficha técnica del Indicador 2018 T

DESARROLLG SOCIAL

LICE{ETE] SIS 2: Salud Publica " Nimero'de Indicadori 1

W LICEGEIGTIGGH Atencion Integral de los Servicios de Salud
ClavedeliProyecto: KRl
LB ER ARl =0 Direccion General de Salud Publica

Denominacion: Brigadas de Salud.
Lt Ayudar a los habitantes en Cuernavaca a que tengan servicios medicos cerca de su comunidad y llevar servicios médicos a quienes
Interpretacion , p
mas lo necesiten.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad piblica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensién:  |[_] Eficacia | Tipo deindicador: [[—] Estratégico | Sentido del indicador: | CJ Descendente |
£ : Meta Anual 2018 - Férmula de célculo
Frecuencia de medicién
i Unidad de medida Cantidad
N de bri adli li i
Mensual Brigada Mkdica 12 umero de brigadas médicas realizadas en comunidad
Fuente de Informacidn ' lLineabase r
Direccién de Prevencion y Promocion de la Salud  Lista de 2014 2015 2016 2017
asistentes y evidencia fotografica N R N 56
5 L R e PR e R P B T DT 1 = TR
 Calendarizacién programada 2018
I , Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  [Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 il 1

Porcentaje: 100.00% | 100.00% ; 100.00% ; 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% : 100.00% | 100.00% : 100.00% | 100.00% 100.00%

‘Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre 'Nvietre
No. Absoluto: | 1 1 1 1 1 1
Porcentaje: | 100.00% | 100.00% 100.00% | 100.00% | 100.00%
|semaforo - |Acep : Aceptable a [ab

Mensual

Hector Armando Bernal Esponda Fernan Bynak a{n qn
Director de Prevencion y Promocién de la :
Salud Director de acién y Promocidh Juvenil




Ficha técnica del Indicador 2018 cu:?m

DESARROLLO SOCIAL

LIGEENIER, SIS 2: Salud Pablica

" Niumeroldeilhdicador:

2

BOIIITEG TG Atencidn Integral de los Servicios de Salud
Clave deliProyector gl
TG ELH S LR N Direccion General de Salud Pablica

Denominacién: Platicas relacionadas al cuidado adecuado de mascotas.
Interpretacion Concientizar a la comunidad de Cuernavaca del trato adecuado de las mascotas. 3
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dimensién: [ [ Eficiencia | Tipo deindicador: [ [ Estratégico | Sentido del indicador: [ [_] Ascendente |
- '-l-:récuiEnEia bR Meta Anual 2018 ' i Férmula de cdlculo
i : Unidad de medida ! Cantidad i
i i N ldticas i tidas ¢
—— Platicas cuidado de 100 umero de platicas impartida i
mascota ;

Fuente de Informacién ""g,#*@m MERH ﬁ'"‘aﬁfi’s

Departamento de acopio canino Lista de asistentes y 2014 2015 2016 2017
evidencia fotografica

i . alendarizacién programada 2018 i
Enero [ Febrero Marzo Abril | Mayo Junio Julio Agosto [Septiembre| Octubre | Noviembre Diclembre
No. Absoluto; 8 9 8 9 8 9 8 8 8 8 9 8

Porcentaje: | 100.00% | 100.00% : 100.00% { 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00% | 100.00% 100.00% | 100.00% ; 100.00% | 100.00%

"Enero | Febrero Agostd Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 9 8 7
Porcentaje: 0.00% 100.00% | 100.00% 71.78% 12.50% 100.00%
Semaforo 0 1 2bie| oh o Acept “%J
Mensual i ”2;;;

dmirez Nufiez Fernande-Rey uzb&n\ 3
Jefa de departamento de acopio canino Director de Vi ey romociéM@nil



Ficha técnica del Indicador 2018

ek | E CUERNAVACA

DESARROLLO SOCIAL

L GIGEHETIEN sis 2: salud Puablica NUmerolde Indicadori 3

WTUETEEEITETRIEH Atencion Integral de los Servicios de Salud
" Clave dé_l_.Proygctq': 55102
UREERIGEB e E Direccién General de Salud Publica

Denominacidn: Campafias de Descacharrizacion.
Interpretacién ! Asistir a terrenos, parques, panteones y demds lugares que necesiten el servicio de descacharrizacion limpiando sus dreas y evitando
la proliferacién de fauna nociva.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
Dimensidn: | ] Eficiencia Tipo de indicador: | ] De Gestién | Sentido del indicador: [CJ Ascendente |
Eabl o g adiiis Meta Anual 2018 ' : _Férmula de cdlculo
. ; Unidad de medida Cantidad
Campaiia Ndmero de Campafias de Descacharrizacion realizadas
Mensual R 12
descacharrizacion

: Fuente de Informacién base | y ‘[.
Direccion de Verificacion Sanitaria  Reporte de 2016 2017
Descacharizacién
______ - - - 12
T T e (T g S T R T 0
. Calendarizacién programada 2048 : &
A i __ Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre ‘Diciembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Porcentajer | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00% : 100.00% { 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00% | 100.00% ]

S A _ Avancerealizado2018" 1 0 )
 Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre

No. Absoluto: 1 1 I 1 1 1

100.00% 100.00% | 100.00%
I‘:‘:!‘r S ~bJr. 1%. M E o P

[Porcentaje: | 100.00% |._100.00%
Semal'orc'_a_ \ pt
Mensual

1

Hectof Armando Bernal Esponda Ferw
Jirector de Prevencion y Promocidn de la Saluc B

Director de Vinculacién y Promocién Juvenil
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! Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

{085 DESARROLLO SOCIAL

SIS 2: Salud Publica Numeroide Indicador; 4

NBLTEC TGN GH Atencidn Integral de los Servicios de Salud
Clave'del Proyecto: ESglivl
ILERIGERTNEE]E Direccién General de Salud Pablica

Denominacidn: Esterilizaciones de mascotas realizadas.
Interpretacion Evitar la sobrepoblacién de perros y gatos en el municipio de Cuernavaca.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensién: | Eficiencia | Tipo de indicador: [ [ De Gestion | Sentido delindicador: | [_] Ascendente !
Eracuentla demeticion Meta Anual 2018 _Férmula de célculo
Unidad de medida Cantidad
N I ;
— T 500 umero de esterilizaciones realizadas

Fuente de Informacién Bl ' inea ha: }
Departamento de Acopio Canino  Consentimiento 2014 2015 2016 - 2017 |
- - 357 357

Informado

: Marzo Abrll Julio Agosto | Septiembre| Octubre Noviemh [ Ib
No. Absoluto: 42 42 43 42 41 41 41 41 42 42
Parcentale: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% ! 100.00% | 100.00% 100.00% ; 100.00% ! 100.00% : 100.00% ! 100.00% | 100.00%

i __ Avance realizado 2018 :
i - Enero Febrero Marzo ‘Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 0 4 4 6 3
Porcentaje: 0.00% 0.00% 9.52% 9.52% 13.95% 7.14%
Semaforo 0 0 0 2 g 0
Mensual -

e T VTSI S e
FI 2

e i o L AR /‘%—/-‘—ﬁ"‘/

dith R¥mirez Nufiez [/ Fer, \@én
lefa de Departamento de Acopio Canino m/
Director de ¥inculacion y Prom6cién Juvenil




Ficha técnica del Indicador 2018

IS 2: Salud Publica

NombreidelProyecto!

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable:

Atenciodn Integral de los Servicios de Salud

S$5102
Direccién General de Salud Publica

Niimerode(ndicador; 5

()

¥ ™

Y4

CUERMNAVACA

DESARROLLO SOCIAL

Denominacién: Capacitaciones dentro de la Direccién General de Salud Publica.

Interpretacién Capacitaciones internas de la Direccién General de Salud Publica para el adecuado funcionamiento de las actividades que se realizan
en ella,

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

L Dimensién: | [_J Eficiencia

| Tipo de indicador: | (] De Gestion |

Sentido del indicador:

] L0 Ascendente i

Meta Anual 2018

Férmula de célculo

Frecuencia de medicién
; Unidad de medida Cantidad Ndmero de capacitaciones internas de la Direccién General de Salud
Mensual Capacitacién 12 Pablica
Fuente de Informacién
Direccién de Prevencién y Promocion de la Salud Lista de 2014 2016 2017
asistentes y evidencia fotografica _ N _
. Ccalendarizacion programada 201
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No, Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1. i 1 1 1
|Porcentaje; 100.00% ; 100.00% | 100.00% { 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00% | 100.00% { 100.00% | 100.00%
: . Avance realizado 2018 :
| ; Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre.
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1
Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%
Semaforo f Ac £ Aceptal i e
Mensual i

Hector Armando Bernal Esponda
Director de Prevencién y Promocidn de la

Salud

u (\u&mén

Director dé Vinculacién y Profocién Juvenil
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Ficha técnica del Indicador 2018

CUERMNAVACA

DESARROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida Numero de Indicador: 1

WOl RO RGO Desarrollo y Bienestar Social Productivo

Clave del Proyecto! BIIE]
AL EL IGEN e EELIEH Direccion General de Programas Sociales

Denominacion: Familias beneficiarias con apoyo del programa PROSPERA.
Interprataclon Este indicador muestra el numero de familias beneficiarias con la entrega de los apoyos del programa PROSPERA, tales como sillas,

piete |mesas, lonas, espacio fisico, convocatoria a la poblacidn, asi como seguridad y personal de apoyo.
Obijetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad ptblica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dimensidn: [ Eficiencia | Tipodeindicador: | [_] De Gestion | _Sentido del indicador: | Ascendente !

: Meta Anual 2018 Férmula de célculo
Frecuencia de medicién 1
Unidad de medida Cantidad : Numero de familias beneficiarias del Programa Prospera
Bimestral Familia beneficiada 7,802

: Fuente de Informacion inea ,
Direccién de Programas Federales g - 2014 2015 2016 2017
= 7,306 7,525 7,525

2 % T o SRR AR T ey g TR T TR ‘s

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre

No. Absoluto; 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0 7,802
Porcentaje: 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% i 100.00% | 100.00% : 100.00% 0.00% 0.00%

En : i ; i
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

Fam, Programy 0 7,802 0 7,802 0 7,802

Fam. Beneficia 0 7,802 0 7,802 0 7,802

|Porcentaje: 100.00% . 100.00% 100.00%

Semiéforo
|Mensual

4to, Bimestre 2018 Sto, Bimestre 2018 6to, Bimestre 2018

Lectura
Bimestral 100.00%

‘|ser en enero 6 febrero, asi sucesivamente, por lo tanto NO se acumula el nimero de beneficiarios, sino que se mantiene estable, excepto que

|haya bajas o altas en el padrén del programa.

Maximo4{4rdz Elizarraras Fernand na man.
Director de Programas Federales i I/ 0/2
| Director decVinculacién y Prombcion Juvenil
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Ficha técnica del Indicador 2018 .y

DESANROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida NUmero de Indicador: 2

W [l IR B 08 Desarrollo y Bienestar Social Productivo
Clave del Proyecto: BERTeE]
(TR IR e EEL[H Direccién General de Programas Sociales

Denominacién: Personas que reciben los talleres y/o cursos que atienden la integridad del individuo y la comunidad.
Interbretacién Ilfls’tsvtmtdncador muestra el numero de personas que asistieron a los cursos y talleres, que se realizan con subsidios del Programa
: dbitat,
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dpimensién: [ Eficiencia | Tipodeindicador: | [ Estratégico | Sentido del indicador: | ] Ascendente |
' Meta Anual 2018 .~ Férmula de célculo
Frecuencia de medicion
; Unidad de medida _ Cantidad Numero de personas que asistieron al curso y/o taller
Persona Programa
Semestral Habitat 260
Fuente de Informacidén a

Lista de asistencia a los talleres 2014 2015 2016 2017
! Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto; 0 0 0 0 0 0 0 0 65 65 65 65
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 25.00% 25.00%

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre

No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Seméforo ]
Mensual
ien ters o | 9 2do. Semestre 2018 - 9
Semestral ler Semestre i 0.00% 2do. Semestre : ~ 0.00%

ste indicador se refiere a la ejecucién al 100% de los proyectos y/o acciones sociales en los poligonos establecidos en el programa HABITAT.

Maximo J k Elizarraras
Director de Programas Federales
1




SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida

Nombre del
Clave de
Unidad Re

Ficha técnica del Indicador 2018

Desarrollo y Bienestar Social Productivo

55103
Direccién General de Programas Sociales

Proyecto:
| Proyectot
sponsablet

CUERMNAVACA

DESARROQLLO SOCIAL

Numeroide |ndicador™ 3

Denominacion:

Adultos que asisten y reciben los talleres y/o cursos para su integracion a la sociedad.

Interpretacion

asistencia a los adultos mayores.

Este indicador muestra el nimero de personas que realizan actividades que promueven una mejor atencion, integracion social y

Objetivo General:

Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

| Tipodeindicador: | [_] Estratégico | Sentido del indicador:

|[] Ascendente !

| Dimension: [ [_] Eficiencia
Fracionis de redidin e N:;:(tja Anual 201?: — Férmula de célculo
nidac.te meoica il Total de adultos mayores que asistieron a los talleres y/o cursos de
Persona integracion F .
Mensual : 1,000 integracion a la sociedad
sociedad
Fuente de Informacién PR e base e
Direccion de Programas Federales Lista de asistencia a 2014 2015 2016 2017
Talleres = o - .
e T CAlenasnEaien prosramade 2 T
i Enero | Febrero Marzo ~ Abril Mayo Junio Julio Agosto |Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 83 83 83 83 83 83 83 83 84 84 84 84
Porcentaje: 100.00% | 100.00% : 100.00% : 100.00% i 100.00% ; 100.00% | 100.00% { 100.00% i 100.00% | 100.00% ! 100.00% i 100.00%
?,’15 _‘.“(‘ i = ; o .;"' S -.-4 gt e é “— e ﬁ " 3 = LTy R B T i ]
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto 'Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 75 85 90
Porcentaje: 0.00% 108.43%

Falloen fa
Planeacion

Critico Critico Crltico

Semaforo

Mensual

Fernand

rﬁa\:
Director de mcumromomnil

Maximo Jua#€ Elizarraras
Director de Programas Federales




Ficha técnica del Indicador 2018 _ ™%

DEAARROLLD 5001AL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida NUmero de Indicador: 4

W Tl R EGEA R Desarrollo y Bienestar Social Productivo
Clave del Proyecto: BRIE]
WG ERRE ke Direccion General de Programas Sociales

Denominacion: Talleres impartidos en los Centros de Desarrollo Comunitario.
Interpretacién Este inf:lica!dor muestra el incremento de personas que participan en los programas operados en los CDC( Centro de Desarrollo
Comunitario ).
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
|  Dpimension:  [[_] Eficacia | Tipodeindicador: | [_] Estratégico | sentido del indicador: | L] Ascendente |
Frecuencia de medicién Meta Anual 2018 : Férmula de célculo
Unidad de medida Cantidad

Ndmero talleres realizados en los CDC

Mensual Taller CDC 360

Fuente de Informacién
Direccién de Administracion de Centros de Desarrollo
Comunitarios y Espacios Publicos Informes de los Centros de
Desarrollo Comunitario CDC's - -

: Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio. Julio Agosto [ Octubre mbre | Diciembre
No. Absoluto; 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Porcentaje: 100.00% | 100.00% ! 100.00% ! 100.00% ! 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100,00% { 100.00% | 100.00% i 100.00% i 100.00%
] Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio - Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 102 104 112 115 112 142
Porcentaje: 340.00% | 346.67% | 373.33% | 383.33% | 373.33% | 473.33%

Semaforo allo alioen la alloien ia allo e allo e dllo.e
Mensual Planeacio Planeaclo P P 0 P 0 P Q
P e
e e —_—
r R e el

Mauricio Fernandez Pardo

Director General de Programas Sociales



Ficha técnica del Indicador 2018

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida

Nombre del Proyectoi
Clave del Proyecto!
Unidad Responsablet

Calidad en los Servicios de Educacién

55104

Direccion General de Educacion

Vo AR
CUERMNAVATA

DESARROLLO SOCIAL

" NUmero de [ndicador: 1

diferentes niveles educativos y hasta la formacién para el trabajo.

Denominacién: Becas y Apoyos Educativos otorgados a cada alumno de las escuelas publicas.
: Fortalecer y dar seguimiento al Programa de Entrega de Becas y Apoyos Educativos, que premia e incentiva a los nifios y jovenes con
Interpretacién: buenas calificaciones y en situacion econdmica adversa; asi como, para alumnos de las escuelas especiales CAM’S Y USAERS, en los

Objetivo General:

Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

| Dimensién:

[ calidad

| Tipo de indicador: ]l:l De Gestion

Sentido del indicador:

J[:' Ascendente !

Frecuencia de medicién

Meta Anual 2018

Férmula de célculo:

Numero de becas otorgadas mediante convocatoria emitida

Unidad de medida Cantidad
Anual Beca educativa 7,800
: Fuente de Informacién
Direccion de Becas y Apoyos Educativos  Bitacora de
Peticiones . 6,135 o 7.800
: Enero Febrero Jun Agosto plmbre Octubre | Noviembre | Diclembre
No. Absoluto: 0 7,800 0 0 0 0 0
Porcentaje: 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
Becas Program 0 7,800 0 0 0 0
Becas Otorgads 0 0 0 0 0 0
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% . 0.00%
Seméforo 0
{ ' [Mensual
Lectura Anual : 0.00%

sfuerzos para el otorgamiento de becas y apoyos en cualquier modalidad y nivel educativo a alumnos con problemas econémicos.

//%_/

so Diaz Hernaridez
ector de Becas y Apoyos Educativos

/«\//

S s

\én



Director de Vinculacion y Promocién Juvenil

()

Ficha técnica del Indicador 2018

CUERMAVACA

DESARROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida NUmerode Indicadon 2

[N pla I3 L OTELeH Calidad en los Servicios de Educacion

Clave del Proyecto: Regl!
WG EEREE L EELEH Direccion General de Educacion

Denominacién: Porcentaje de planteles educativos seleccionados para su rehabilitacion, .
Este indicador muestra el porcentaje de escuelas publicas, dignificadas a través de la elaboracion y presentacion de un proyecto de

Interpretacion mejoramiento de la comunidad escolar y que haya sido autorizado por el IEBEM, asi como la rehabilitacién del mayor nimero de
: : i escuelas.

Objetivo General:  [Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad puiblica del Municipio de Cuernavaca.

| Dimensién: [ calidad | Tipodeindicador: |1 DeGestion | sentido del indicador: |1 Ascendente |
Y : Meta Anual 2018 ‘Férmula de calculo

Frecuencia de medicién Sadd ad
Unidad 2 medida __Cantida Numero de escuelas rehabilitadas / Total de escuelas publicas del
Porcentaje escuela e
Mensual o 100% Municipio. * 100
rehabilitada
Fuente de Informacion
Departamento de Infraestructura Educativa
- - 100% 100%
; : Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diclembre
No, Absoluto: 0 5 3 3 3 3 3 0 3 2 5 0
Porcentaje: 0.00% 100.00% §{ 100.00% §{ 100.00% { 100.00% | 100.00% { 100.00% 0.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% 0.00%
: Marzo | Abril - Mayo Junlo Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre

No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0

Porcentaje:

Semaforo i1 Critlco Critico Critico Critlco Critico

Mensual

plicar de manera eficiente el recurso etiquetado dentro del programa federal denominado “Escuelas de Calidad”, asi como los del INIFED
|denominados: “Escuela Digna”.

L T et
lesds Israel RicoMudrez Fernando Reynaus %
Jefe de Departamento de Infraestructura —

Educativa Director de Vificilacion y Promoc«imﬂl
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Ficha técnica del Indicador 2018

CUERMAVACA

DESAFROLLL SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida NUmeroide Indicador: 3

LI EIGEIIGTGH Calidad en los Servicios de Educacion
Clave del'Proyecto: Bl
TG EL RGN e B Direccion General de Educacion

Denominacion: Actividades de fomento a la lectura con el programa de bibliotecas ambulantes.
Interpretacién ESte. indicador muelst'ra' a la comunidad escolar con apoyos de fomento a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los
; habitantes del municipio.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dimension: [C] calidad | Tipodeindicador: [[_] De Gestion | Sentido del indicador: | ] Descendente |
Fibcuancia da madlolon i ; _Mn:ta Anual 2012 : : Formula de calculo :
. Unidad de medida antidad Numero de personas beneficiadas en bibliotecas ambulantes Fomento a
Actividad fomento
Mensual 240 la Lectura
lectura
Fuente de Informacion 4
Departamento de Bibliotecas Ambulantes  Lista de 2014 2015 2016 2017
Asistencia a las actividades _ _ 3,500 3,500
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 23 23 23 23 23 23 5 5 23 23 23 23
Porcentaje: 100.00% { 100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% | 100.00% : 100.00% ! 100.00% | 100.00% { 100.00% { 100.00% i 100.00%

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto:. 28 23 38
Porcentaje: | 121.74% | 100.00% | 165.22%
Semaforo C €l 1d alio
Mensual aneaclo Planedclo

Modernizar las bibliotecas digitales del Municipio.

Cristipé Foriseca Lugo Fernande Reynalg-Glizra
Jefe de depdrtgmento de Bibliotecas K

Ambulantes Director d cion y PromocionJuvenil




Ficha técnica del Indicador 2018

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida

Calidad en los Servicios de Educacidn

Nombre del Proyecto:

Clave del
Unidad/Responsablet

Proyecto!

55104

Direccidn General de Educacion

CUERNAVACA

DESARWOLLO SOCIAL

Ntmero de Indicador: 4

Denominacion:

Porcentaje de Visitas guiadas en las bibliotecas.

Interpretacion

Este indicador muestra el porcentaje de la comunidad que solicita el uso de la biblioteca publica y sus servicios, para localizar la
informacion que requiere y los mejores procedimientos para consultarla.

Objetivo General:

Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

| Dimensidn:

1L calidad

[ Tipo de indicador: [[_]

De Gestion | Sentido del indicador:

[ Ascendente |

Frecuencia de medicién

Meta Anual 2018

Férmula de célculo

U'v_dlatd;]eia?:g:‘da Cantidad Numero de visitas guiadas realizadas en las bibliotecas / total de visitas
isita . . -
Mensual : pibiotacs 100% guiadas programadas en las bibliotecas * 100
Fuente de Informacion

Direccion de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura

Libro Florete _ 100% 100% 100%
: Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
Porcentaje: 100.00% { 100.00% i 100.00% i 100.00% ! 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto [ Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto! 14 18 17 23 22 26
|Porcentaje: 58.33% 75.00% 70.83% 95.83% 91.67% 108.33%
Semaforo En Riesgo | EnRiesgo efila
Mensual Planeacla

| Visitas guiadas en el 2015: 140; en el 2016: 140.; en el 2017: 190; estimadas en el 2018: 288.

Hector Guerrero Martinez
Director de Bibliotecas Municipales y

Fomento a la Lectura

Fernando-ReynaudGi

y

Director de Vi cuﬁ%ﬁPromoc‘ién Juvenil
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Ficha técnica del Indicador 2018 L <P

DESAHROLLO SOCIAL

R CITTTEE ] s1s 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida Numero de Indicador: 5

(el TN EL T4 1l Calidad en los Servicios de Educacion
Clave del Proyecto: S}
UL ECIGER IR Direccion General de Educacion

Denominacién: Talleres de verano impartidos en las 12 hibliotecas Municipales.
Este indicador muestra el nimero de talleres impartidos a la comunidad escolar con apoyos de consulta bibliogrdfica, talleres,

Interpretacién: .
fomento a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes del municipio y reforzar con la biblioteca ambulante.

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensidn: [ 1 calidad | Tipodeindicador: [[_] De Gestion | __Sentido del indicador: | ] Ascendente |
Meta Anual 2018 : Férmula de cdlculo

Frecuencia de medicién
] Total de talleres de verano impartidos

‘ Unidad de medida | Cantidad
Anual Taller en biblioteca 12
Fuente de Informacidn

Direccion de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura 2014 2015 2016 2017

Libro Florete 13 13 12 12
g Enero Febrero Marzo Abril | Mayo ~ Junio Julio | Agosto |Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No, Absoluto: 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0
|Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

liza _
i Enero Febrero Marzo Abril - Mayo Junio Julio Agosto  [Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Seméforo
Mensual
Lectura Anual ; ! : : Gl _. 0.00%

Hector Guerrer®Martinez
Director de Bibliotecas Municipales y




Fomento a la Lectura Director de Vinculacién y Promocion Juvenil

| Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARNOLLO SOUIAL

I IEI e sis 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida Nlmero de Indicador: 6

Nombre del Proecto: Calidad en los Servicios de Educacion

Clave tel' Proyectol Rl
WL ER R ER A EEL N Direccion General de Educacion

Denominacién: Numero de personas que son usuarios del sistema de modulo digital.
Interpretacion Este indicador muestra el nimero de visitantes al médulo digital, solicitando un servicio de los diferentes que otorga las Bibliotecas
Municipales.

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

3 Dimensién: [ Eficiencia | Tipodeindicador: |[__] DeGestion |  Sentido delindicador: [ Ascendente |
: Meta Anual 2018 : Fdrmula de célculo
Frecuencia de medicién : - :
Unidad de medida Cantidad
— persaiia inotalo digital 4,500 NUmero de usuarios atendidos en el sistema mddulos digitales

: Fuente de Informaciéon :
Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura  Libro Florete 2014 2015 2016 2017

- 2,250 3,000 3,250
: Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 450 450 450 450 450 450 0 0 450 450 450 450

Porcentae: 100.00% | 100.00% i 100.00% ! 100.00% | 100.00% } 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% i 100.00% i 100.00% i 100.00%

Enero ‘Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio  Agosto  |Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: 108 357 306 288 270 327
Porcentaje: 24.00% 79.33% 68.00% 64.00% 60.00% 72.67%
Semaforo En Riesgo | EnRiesgo | EnRiesgo | EnRiesgo | En Riesgo

. |Mensual
1

Incrementar la colaboracién con fundaciones nacionales e internacionales, a través de la renovacion y/o firma de convenios que tengan como
finalidad dotar de equipo informatico a las 12 bibliotecas del Municipio.

A=
Hector Guerrero Martinez Fernand/oaeﬁj
Director de Bibliotecas Municipales y B /
Fomento a la Lectura Director de Vine@lacion y Promocidn Juvenil



Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARAOLLO SOCIAL

IEG 1: lgualdad y Equidad de Género Nlimero de Indicadort 1

ST TG ERAGTGH Desarrollo y Atencion a la Mujer
Clave del Proyecto! RIS
WHIGER RGEELGEEER Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Danomikstion: Poricentaje de Satisfaccion de los usuarios participantes en las actividades cotidianas contra la violencia y maltrato de la
S mujer.
; Mide el porcentaje de satisfaccion cada uno de los usuarlos, que mediante una encuesta dan a conocer la satisfaccion de la atencion
Interpretacion - . . )
: brindada y si cubrieron sus expectativas.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensién: | [_] Eficiencia [ Tipo deindicador: |[_] De Gestion | sentido del indicador: | [_] Ascendente |
: i 20 ; :
Fracuahela e medicion —— Mdel.:la Anual 1!::. o ; Férmula de célculo
§ : Unidad de medida antida Ndmero de encuestas contestadas satisfactoriamente / total de
Mensual Porcentaje encuesta 100% encuestas aplicadas * 100

Fuente de Informacion i

Direccion de Equidad de Género Lista de asistencia y 2014 2015 2016 2017
evidencia fotografica

__Enero Febrero | Marzo |  Abril - Mayo | Junio “Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 8 8 10 8 8 10 8 8 8 8 8 8
Porcentaje: 100.00% | 100.00% : 100.00% | 100.00% { 100.00% i 100.00% i 100.00% ; 100.00% : 100.00% ! 100.00% | 100.00% | 100.00%

‘ Ehero Febrero Marzo Abril | Mayo Junio ‘Julio | Agosto |[Septiembre| Octubre |Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 8 8 10 8 8 10

Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%
. [ Aeeptable | e | Acepta table |

Semaforo d
Mensual

1

Se considera encuesta satisfactoria con calificacién superior a 8.
|Se trata de un enfoque eficaz para evaluar la efectividad de la actividad, ya que no se dispone de otros métodos.

[ &

Citlalli Serrato zyi'ﬁas Fernm;n
Directora de Equidad’'de Género

Director de Vinculacién y Promocidn Juvenil




Ficha técnica del Indicador 2018 o

DESARROLLO SOCIAL

IEG 1: Igualdad y Equidad de Género NUmeroide Indicador: ™ 2

W eIl GG B W GH Desarrollo y Atencion a la Mujer

Claveitel Proyecto! BRI
WRIGEL IR EEL]EH Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Denominacidn: Campafias de sensibilizacién de género.
7 Mide el nimero de campafias que promueven la sensibilizacién en materia de igualdad de género en el dmbito laboral y social.
Interpretacion
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimension: | [_] Eficiencia | Tipo deindicador: | [_] De Gestion | Sentido del indicador: | L] Ascendente i
Meta Anual 2018 : Férmula de célculo
) Frecuencia de medicién :
: Unidad de medida Cantidad Total de campafias de sensibilizacién de género realizadas
Trimestral Campafia 4

Fuente de Informacion
Direccién de Equidad de Género  Lista de asistencia y
evidencia fotografica . _ N -

f ' Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No, Absoluto: 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0
Porcentaje: | 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%

: f EE TRV ealiz
: Enero Febrero Marzo. Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 1 0 0 1 0 0
|Porcentaje: 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00%
Seméaforo
) Mensual .
" |Lectura: ler. Trim 2do. Trim - 3er., Trim | ato, Trim
ey 2018 : 100.00% 2018 100.00% 2018 0.00% 2018 0.00%

Realizar campafias informativas con la finalidad de dar a conocer en forma clara y sencilla los problemas de género que enfrenta la ciudadania y
sensibilizar a las mujeres de Cuernavaca en este tema.

' :
. ,’/\{7
Citlalli Serrato SaI Fernyxgo,/Re N an
Directora de Equidad d Género Director d%M omo! ioﬁuvenil




Nl

IEG 1: Igualdad y Equidad de Género

Ficha técnica del Indicador 2018

Wl GHG R CITE G Desarrollo y Atencion a la Mujer
Clave del Proyecto! B3]

UTHGEL G EEL EH Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

CUERMNAVACA

DESARHOLLO SOCIAL

Numerode Indicadot: 3

Denominacién:

Jornadas de servicios gratuitos para la prevencion de la violencia contra las mujeres.

Interpretacion

Mide la Instalacion de diferentes servicios gratuitos que apoyan a la mujer en el ramo econémico para su salud y su autosuficiencia.

Objetivo General:

Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

[ Dimensién: | [_] Eficiencia | Tipodeindicador: |[] DeGestion | Sentido del indicador: | ] Ascendente |
Frécuencia o oo “Meta Anual 2018 : e = Férmula de cilculo
o : Unidad de medida Cantidad
—" —— 12 Total de jornadas de servicios gratuitos realizadas

Fuente de Informacion

Direccion de Atencion Integral a la Mujer  Lista de asistencia : 201 915 2015 . ; 27 3
y evidencia fotografica

Mayo Junio Julio Agosto

Febrero Marzo Abril Septiebre ' Octubre

Noviembre

Diciembre

: Enero
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Porcentaje: 100.00% | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% { 100.00% 100.00%
] : Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1

Porcentaje:

100.00%

|Semaforo
Mensual

100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00%

100.00%

A

' L =
Silva L : Fernaggg‘,ﬁyna’ x
Directora de Atencidn Integral a la Mujer, Director de Vin Ay Promoci M
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Ficha técnica del Indicador 2018 cug;\n\‘.ﬂm

DESARROLLD SOCIAL

A

Numero de [ndlcador:

IEG 1: lgualdad y Equidad de Género

WL EG TGS Desarrollo y Atencion a la Mujer
Clave del Proyecto! (e
W GER G EELIEH Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Denominacion: Convenios con los poderes de Gobierno Estatal.
Mide el nimero de firmas de convenios con los diferentes poderes de gobierno para poder tener mejores condiciones para las

Interpretacién g ; : .
: mujeres que sufren algin tipo de violencia.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dimensién: | L Eficiencia [ Tipo deindicador: | [_] Estratégico | Sentido del indicador: |1 Ascendente |
Meta Anual 2018 : Formula de célculo
Frecuencia de medicién _
Unidad de medida Cantidad Numero de convenios realizados
Trimestral Convenio 4

: Fuente de Informacién
Direccién de Equidad de Género Convenios firmados 2014 2015 2016 2017
: : Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio | Julio ~ Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluta: 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0
Porcentaje: 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

.Nu. Absoluto: 0 1 0 0 0 0
Porcentaje: | 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
. |Seméforo 0
Mer_nsual
Lectura ler. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to, Trim
100.00 0.00% 0 .00% : .00%
Trimestral 2018 00.00% 2018 3 2018 0.00% ol 000

Citlalli Serrato Salinas Ferparido Reynaqd G\Aan
Directora de Equidad de Género Director de Vintulacion'y PmmociMil



Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARROLLO SOCIAL

GCEEINER] SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida Numero delndlcador: 1

WLl EIC BT GH Calidad en los Servicios de Deporte

Claveidal Proyecto! BRI
WG ER M LIEEL G Instituto del Deporte de Cuernavaca

Denominacidn: _|Exhibiciones deportivas en las colonias.
: Mide en ndmero de exhibiciones deportivas en los diferentes poligonos y delegaciones con mas aito indice de delincuencia para

nks(pretacion fortalecer todo a los sectores mds vulnerables,
Objetivo General:  [Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensiéen: [[_1 Ccalidad | Tipodeindicador: |[_] De Gestibn | Sentido del indicador: | ] Ascendente |
{ : Meta Anual 2018 Foérmula de célculo
Frecuencia de medicion - -
g : Unidad de medida Cantidad

Numero de exhibiciones efectuadas

Mensual Exhibicién Deportiva 24

Fuente de Informacion
Direccion de Promocién del Deporte y Espacios Deportivos
Calendario mensual de actividades

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: 1 1 3 2 3 2 3 2 2 2 2 1
Porcentaje: 100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% ! 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% : 100.00% | 100.00%

TR ll'"

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: 2 2 3 2 3 2
Porcentaje: 200.00% 200.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Semaforo alioen ia dl10 €

Mensual Planeaclo Planeacio

| Contar con los recursos y suficiencia presupuestal para poder realizar este tipo de exhibiciones.

__~PAhloliaime Serna Herrera Ferngndo Re U
Director de|Promocién del Deporte y 7/’//1(_.;/

Esphcios Deportivos Director de"Vinculacién y Promocién Juvenil
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Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARHOLLO SQCiAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida _ NUmero de Indicador: 2

B (o T TG [ LT GH Calidad en los Servicios de Deporte

Clave dellProyecto! B[S
WGEL R G LIEE ] Instituto del Deporte de Cuernavaca

Denominacién: Personas que pertenecen a grupos vulnerables beneficiadas con el programa deportivo.
Mide el nimero de personas que participan en la activacion fisica, recreativas y deportivas asi como talleres a personas de la tercera

edad activando escuelas, centros de atencion miltiples y colonias del municipio de Cuernavaca.

Interpretacién

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
|  Dimensibn:  |[_1 calidad | Tipo deindicador: |[_] DeGestién | Sentido del indicador: | ] Ascendente |
; Meta Anual 2018 Férmula de cdlculo
Frecuencla de medicion :
) : Tose Unidad de medida - Cantidad .
’ © Mensual Persgzzgrrgf;ama 100 Numero de personas atendidas por el programa de grupos vulnerables

Fuente de Informacion
Direccidn del Deporte para Personas con Discapacidad y
Adultos Mayores Talleres calendario mensual de actividades | |
v solicitudes de apoyo de la ciudadanfa y asociacién civil. ) i } i } 1,850

i : ebr o Y e r cir
No. Absoluto: 100 100 200 200 200 200 50 100 200 200 100
Porcentaje: 100.00% | 100.00% { 100.00% | 100.00% { 100.00% | 100.00% | 100.00% { 100.00% { 100.00% { 100.00% i 100.00% | 100.00%

T T - B

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
Persona Progre 100 100 200 200 200 200
Persona Atend 120 140 205 210 205 195
Porcentaje: 120.00% | 140.00% | 102.50% | 105.00% | 102.50% 97.50%
Semaloro Oenid ailo € :
Mensual Planeacio Rlaneaclo

e

~———Claudia Beatrtz Aleman Olvera Fern@@mﬁﬁ@wﬁ‘n\
-

Director del Peporte paraPersonas con
Discapacidad y Adultos Mayores Director de \'ﬁﬁmomocién Juvenil




Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

BESARROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida Numero de Indicador: = 1

W GRS GH Desarrollo a la Cultura

Clave tel Prayecto! Repyg
UTNLCEG GG EE ] Instituto de Cultura de Cuernavaca

Denominacién: Porcentaje de avance de rehabilitacion del MuCiC.
Interpretacién Mide las mejoras en el Museo de la Ciudad de Cuernavaca (MuCicC).
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensién:  [[_] calidad | Tipodeindicador: | [_] De Gestion | sentido del indicador: | L] Ascendente i
: . 4 Meta Anual 2018 ~ Férmula de célculo
Frecuencia de medicién
Unidad de medida Cantidad
; ; ; i .
Mensual Rehabilitacién MUCIC 100% Numeros de mejoras / proyecto MuCiC plenamente funcional. * 100
Fuente de Informacion
Direccidn de Gestidn y Proyectos Solicitud de Liberacion de
REcUrzD - 100% 100% 100%
i ; Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto |Septiembre| Octubre | Noviembre| Diclembre
No. Absoluto: 0 0 5 10 10 10 10 5 15 15 20 0
Porcentaje: 0.00% 0.00% 100.00% : 100.00% i 100.00% : 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 0.00%

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: 0 0 5 10 10 10
Porcentaje: 0.00% _ 0.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% .
semaforo | j : ep Al
Mensual

Con las mejoras terminadas, se pretende promover presentaciones artisticas para toda la poblacion.

Pedro Alberto Cérdehas Ferreitg ¢ Fernando-R&y
Director de Gestjén y Proyecto: Director i cié

-

w,
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Ficha técnica del Indicador 2018 NY 4

CUERNAVACA

DESARHOLLG SOLIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida NUmera de Indicador: 2

B [l o [ R GG H Desarrollo a la Cultura
Clave del Proyecto: 1 ;
WG ER I CE ] EH Instituto de Cultura de Cuernavaca

Denominacién: Ingresos recaudados por concepto de actividades culturales.
Interpretacion
P Mide la captacidn de ingresos por lograr mayor asistencia, fomentar el arte y la cultura de los habitantes de la ciudad de Cuernavaca.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensién: [ Economia | Tipode indicador: |[__] De Gestion | sentido delindicador: | [_] Ascendente |
Fracuericis de medicion. e lv:;:ja Anual 2015(3: — ~__ Férmula de célculo
fldadite.medida Aitida Captacion de ingresos por actividades artisticas y culturales
Mensual Ingreso 21,000 desarrolladas

Fuente de Informacién
Subdireccion del Museo de la Ciudad de Cuernavaca Recibos
de pago ante la Tesoreria Municipal

2016 - 2017
- - 21,000 21,000

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre ‘| Noviembre | Diciembre

No, Absoluto: 0 0 0 0 3,000 3,000 3,000 0 3,000 3,000 3,000 3,000
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% : 100.00% § 100.00% 0.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% 0.00%

-
Septiembre Noviembre

No. Absoluto:
Porcentaje: 0.00%

Semaforo De allo e
Mensual : Planeaclo Planeacld

0.00% 0.00% 100.00%

/" Antonio Lastrade Gris
Subdirector del Museo de la Ciudad de

Cuernavaca
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Ficha técnica del Indicador 2018 cm};ﬁm

DESARROLLO SOTIAL

Gl cluE R SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida Nimerodelhdicador: 1

el R B GH Desarrollo Integral de la Juventud

Clave del Proyecto; B
URIGELR M alab L] Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Denominacién: Campafia de prevencién de Adicciones.
Interpretacion Mide las campafias de difusion pablica para persuadir a la poblacidn de adolescentes y jévenes a rechazar el uso de drogas y
; desanimar su uso para llegar. a_las actividades deportivas, recreativas y artisticas.

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

| Dimension: [ Eficiencia | Tipodeindicador: | [_] DeGestion | Sentido del indicador: | [_] Ascendente |
& _ Meta Anual 2018 _ Férmula de cdlculo
J Frecuencia de medicién

~ Unidad de medida Cantidad Total de campaiias de prevencién de adicciones realizadas
o — Campan.a prevencion 7
adicciones
' Fuente de Informacion R Lf y
Direccién de Vinculacion y Promocién  Lista de asistencia 2014 2015 2016 2017
o ie Adl | ‘

: Enero Febrero Marzo Abril - Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto! 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%

: Enero Febrero Marzo |  Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: 0 0 0 0 0 1 )

Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%

Semaforo
| |[Mensual
7 |Lectura i S 018 - 5 2do. S 1 f »

B ler Semestre 20 . 100.00% do. Semestre 2018 - - 0.00%

Através de la Direccion de Atencidn y Desarrollo a la Juventud, realizé capacitaciones con el tema de perspectiva de juventud y politica de
|drogas, cuya finalidad es dotar de herramientas practicas para que las y los funcionarios del Ayuntamiento otorguen un trato respetuoso y
adecuado hacia las juventudes.

;;%g,d " Fernanda R qu\q?‘n7
Direct: ﬂ};:laflon yPromocufm Director de \.{m eion’f rom/chnJuvenll
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Ficha técnica del Indicador 2018 \a s/

CUERNAVACA

DESARROLLO SOTIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida Numeto de [ndicador; 1

i’

W i JEC G GH Festival del Centro Histérico de Cuernavaca Morelos

Clave del Proyecto: Sglie]
SNIGEL R B Instituto de Cultura de Cuernavaca

Denominacion: Festival del Centro Historico de Cuernavaca Morelos
Interpretacion: Gestionar el recurso Federal para incrementar la participacion y la asistencia de las ciudadania a los proyectos culturales promovidos
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dpimensién: |1 FEficacia | Tipodeindicador: |[__] DeGestion | Sentidodelindicador: | L] Ascendente |
: Meta Anual 2018 Férmula de célculo
Frecuencia de medicién : j
Unidad de medida Cantidad Numero de presentaciones realizadas/ Total de presentaciones
) NUmero de programadas *100
Anual . 1
presentaciones
Fuente de Informacién : L H
Solicitud de Liberacién de Recursos 2014 2015 - 2016
i o Enero _.Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 0 1 0 0 0 0. 0 0 0 0 0
Porcentaje: - 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
i Enero Febrero Marzo |  Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0
Parcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00% 0.00%
Semaforo . 0
Mensual
Lectura Anual i Sl : . : : : ; ; ; : : ; 0.00% Critico

Se realiz6 a la Tesoreria de la Federacion el reintegro del Recurso Federal del Proyecto "Festival del Centro Histérico de Cuernavaca Morelos, ya
que no fue posible llevar a cabo el desarrollo del festival por lo cual no se ejercio dicho recurso.

* ’7{5—/4{7” 7/ =

Margarita Gonzdlez Saravia Calderdn ‘ 5 Fegggﬁﬂg hodn

Secretaria de Desarrollo Social Director de Vinculacién y Promcién Juvenil



Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVYACA

DESARROLLO SOTIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida Numeto de |ndicador: 1

Wl TG E RO GH Bienes Muebles e Inmuebles

Clave del Proyecto: BRI
LG ECIGENEERER Oficina del Secretario de Desarrollo Social

Denominacién: Porcentaje de recursos municipales destinados a bienes muebles.
Interpretacion: Mide los recursos utilizados en la partida 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
I Dimensidn: [ L] Eficacia | Tipo de indicador: | ] De Gestion | Sentido del indicador: | ] Ascendente
B b ; Meta Anual 2018 _ Férmula de caleulo
Frecuencia de medicion :
Unidad de medida ~ Cantidad Total de presupuesto devengado en el capitulo 5000 / Total de recurso
Porcentaje de Recursos presupuestado en el capitulo 5000 * 100
Anual devengados en Bienes 100.00%
Muebles

~ Fuente de Informacién
Oficina del Secretario de Desarrollo Social ~ Solicitud de
Liberacion de Recurso - - _ 100.00%

. epembe i Otur [ Noviembre | Diciembre
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

I o 5 Febrero “ Marzo
No. Absoluto: 0.00 0.00 520,000.00
Porcentaje: 0.00% 0.00% 100.00%

Febrero Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre

No. Absoluto: 0.00 0.00 0.00 0.00

Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Seméforo 0

Mensual
Lectura Anual : s ‘ : : T 0.00% B L) |

La adquisicion del equipo se llevara a cabo de acuerdo a las necesidades y especificaciones de la secretaria de Desarrollo Social.
El gasto en el capitulo 5000 en ejercicios anteriores fue el siguiente:

En 2017: $ 520,000.00

Estimado 2018: $ 520,000.00

sz /)_/4//

Margarita Gonzalez Saravia Cal@erén
. . i
Secretaria de Desarrollo Social /
Director de Vinculacidn y Promacién Juvenil




