No..

RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018

Secretaria de Desarrollo Social

Nombre del Indicador

Periodicidad

3er. Trimestre 2018
Periodo: Julio - Septiembre

D

CUERMAVACA

3 ARHEGLLI ST C AL

~ Semaforizacién

SS 101 Coordinacion de la Politica Social

Porcentaje de CDC Rehabilitados.

Bimestral

Porcentaje de recursos municipales
destinados a bienes muebles.

SS 110 Bienes Muebles e Inmuebles

5to. Bimestre 2018

50.00%

TS

Anual 2018
0.87%
~ Critico

S$S 102 Atencion Integral de los Servicios de Salud

Julio Agosto Septiembre
1 Brigadas de Salud. Mensual
Platicas relaci s al cuidad
9 aticas relacionadas al cuidado Mensual 8 4 5
adecuado de mascotas.
3t O 0
Julio Agosto Septiembre
3 Campaiias de Descacharrizacion. Mensual
Septiembre
4 Esterilizaciones de mascotas realizadas. Mensual 0 12 9
Critico. || Critico Critico’
. Julio Agost Septiemb
5 Capacitaciones dentro de la Direccion MEHEIIE] 1 ""g'cf - £h 'im e
General de Salud Publica.
SS 103 Desarrollo y Bienestar Social Productivo
. L 5to. Bimestre 2018 i
1 Familias beneficiarias con apoyo del e i 0 =
programa PROSPERA.
Personas que reciben los talleres y/o 2do. Semestre 2018
2 cursos que atienden la integridad del Semestral 0
individuo y la comunidad. |
Juli Agost Septi
Adultos que asisten y reciben los talleres ';; g;soo eplagrgbre
3 y/o cursos para su integracion a la Mensual T - .
— ' Falloenla | Falloenla Falloenla
’ Planeacion | Planeacion | Planeacion




LERMAYAL S EaTAME CUERMAVATA
PECARROLLD §5CIAL

RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018

Secretaria de Desarrollo Social

3er. Trimestre 2018
Periodo: Julio - Septiembre

e Nombre del Indicador Periodicidad Semaforizacion
Juio  Agosto Septiembre
Talleres impartidos en los Centros de 126 118 131
il Mensual ;

Desarrollo Comunitario.

 Falloenila
Planeacion’ =

Fallo'enila”|
| Planeacion |

Fallolenila

Planeacion

Becas y Apoyos Educativos otorgados a

: §S 104 Calidad en los Setvicios de Educacion
| Anual 2018

1 L Anual 2,612
cada alumno de las escuelas publicas. S
Critico. o
. Julio ~ Agosto - Septiembre
Porcentaje de planteles educativos '
2 ntajedep EaLE Mensual 0.00% 0.00%
seleccionados para su rehabilitacion. e
i Critico
Juio  Agosto Septiembre
Actividades de fomento a la lectura con ' & P
3 - Mensual 15
el programa de bibliotecas ambulantes. -
En Riesgo |
Septiembre B
Porcentaje de Visitas guiadas en las
4 e e Mensual 29.17%
bibliotecas. -
Talleres de verano impartidos en las 12
5 g 0% Anual
bibliotecas Municipales. e
\Leplab) o et
Julio  Agosto Septiembre
Numero de personas que son usuarios 151 229 158
6 ! P 9 Mensual —

del sistema de moédulo digital.

Fallo'en’la | [ Fallo'en’la™] &
| Planeacidn || Rlaneacion |

Porcentaje de Satisfaccion de los usuarios

SS 105 Desarrolloy Atencion a la Mujer _

Julio | Agosto Septiembre

1 participantes en las actividades cotidianas contra Mensual 100.00% 100.00% 100.00%
la violencia y maltrato de la mujer. LS P PR AT e
i : 13 \ceptabl
2 Campafias de sensibilizacion de género. Trimestral 1
lornadas de servicios gratuitos para la
3 prevencion de la violencia contra las Mensual
mujeres' X : r;'.. il Bl
) ) ~ 3er. Trimestre 2018
Convenios con los poderes de Gobierno .
4 Trimestral 1

Estatal.

Aceptable

A 4 *
itrom et .
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RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018

No.

CUERMAVACA
DECAT

ESARROLLO $2CIAL

~Secretaria de Desarrollo Social

Nombre del Indicador

 Periodicidad

3er. Trimestre 2018
Periodo: Julio - Septiembre

Semaforizacién

- . a8

$5106 Calidad en los Servicios de Deporte

Julio  Agosto Septiembre
1 Exhibiciones deportivas en las colonias. Mensual
En Riesgo | e ] G LdDIE
Personas que pertenecen a grupos o i i ARosto Reptieimbne
dus PEFIENEELEN 4 Brup 130 150 105
2 vulnerables beneficiadas con el Mensual -  Miamaevee o
- ) -G Falloenila
programa deportivo. i _
| Plapeacion  ESEesi

Porcentaje de avance de rehabilitacion

Desarrollo a la Cultura

Julio "~ Agosto Septiembre

actividades culturales.

1 Mensual 100.00% 233.33%
del MuCiC. sud =g __ :
Fallo enila
Septiembre
Ingresos recaudados por concepto de 6,000
2 - P 4 Mensual

Fallo'en la
Plaheacion

Falloien fa |
Plaheacion |

SS108 Deshrrollo Integral de la Juventud

2do. Semestre 2018

artisticos y culturales

1 Campaifia de prevencidn de Adicciones. Semestral 1
Anual 2018
Recurso Federal adicional gestionado
2 g s . Anual 0
para la adquisicién de Bienes Muebles
: ~Julio . Agosto Septiembre
Porcentaje de publicaciones de :
3 aedep Mensual 100.00% | 100.00% 100.00%
vinculacién laboral
Porcentaje de jovenes atendidos en “Julio  Agosto  Septiembre
4 eventos educativos, deportivos, Mensual 87.50% 100.00%

Presentacion del Festival del Centro
Histdrico de Cuernavaca Morelos

Anual

Anual 2018
0

Criticé




(222)
&/

CUERMAVACA
DESARHOLLD $CIAL

RESUMEN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018

Secretaria de Desarrollo Social _ |
3er. Trimestre 2018
Periodo: Julio - Septiembre

Nombre del Indicador  Periodicidad e Semaforizacién,

No— i

Festival del Centro Historico de Cuernavaca Morelos
Anual 2018

Anual 0

SS 111

Presentacion del Festival Internacional
Cervantino

» _— 7/7 .
"~ Pétricia Vianey Yagiie Gardufio &W &'Lkm
Secretaria de Desarrollo Social =nla itrativo de la
ria de Desarrollo Social



NI IECE I GH Coordinacion de la Politica Social

Clave dellProyecto: REgIul

W ET Gt [=H) Oficina del Secretario de Desarrollo Social

Ficha técnica del Indicador 2018

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

¢ g,

CUERMAVACA

DESANROLLO SOCIAL

NUmerode Indicador 1

Denominacién: Porcentaje de CDC Rehabilitados.

Interpretacién Mide el porcentaje de avance en la rehabilitacion de los CDC ( Centro de Desarrollo Comunitario ).

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

|  Dimensién: | [_] Eficiencia [ Tipodeindicador: | [_] Estratégico | . Sentido delindicador: | [] Ascendente |

Meta Anual 2018

Férmula de célculo

Frecuencia de medicién :
sl Unidad de medida

Cantidad

Numero de CDC rehabilitados/ total de CDC que requieren rehabilitacion. *

2 100
; Porcentaje de CDC
\ Blmestial rehabilitado 100%
Medio de Verificacién !
Direccién de Administracion de Centros de Desarrollo - 2014 2015 2016 2017
Comunitario y Espacios Publicos Solicitud de Liberacién de
- - - 100%

{Recurso

; o Febrero arzo ayo Agosto | Septiembre t r
No. Absoluto: 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 0 0
Porcentaje: 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00% 50.00% 50.00% 50.00% 50.00% 0.00% 0.00%
: Enero Febrero | = Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No.'Ab_solu:o: 0 0 0 0 0 0 0 3 1
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 300.00% | 100.00%
Semdaforo ' 2 . % il
Mensual Planeaclo

ler. Bimestre 2018 2do. Bimestre 2018 3er. Bimestre 2018 - 4to. Bimestre 2018 5to. Bimestre 2018 6to. Bimestre 2018
:‘f;‘:s';al 0.00% 0.00% : 0.00% S 150.00% 50.00% 0 0.00%

|6 representan el 30% de los 20 Centros de Desarrollo Comunitario.
CDC rehabilitados en 2017: 6, estimados en 2018: 6.

' |se atendié la instalacién de la energia eléctrica en los CDC's de Lomas de Ahuatlan y Ocotopec y se reinstald el agua en el CDC de Altavista

(A
Silvia Salazar Hernandez
Directora de Adminsitracion de Centros de

Desarrollo Comunitario y Espacios Publicos

tollo Social

zmdn
cr ia de
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Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARROLLO SOTIAL

T si1s 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida NUmero dellndicadar: 1

[WTEIEe HIGAAEE L Bienes Muebles e Inmuebles

Clave del Proyecto! Byl
WRIBEG LR Oficina del Secretario de Desarrollo Social

Denominacién: Porcentaje de recursos municipales destinados a bienes muebles.

Interpretacién: Mide los recursos utilizados en la partida 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”.

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, economicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimension: | [ Eficacia | Tipo de indicador: I ] De Gestion | Sentido del indicador: | [ Ascendente |

o : Meta Anual 2018 1E B ; Férmula de célculo
 Frecuencia de medicién i '
Unidad de medida ' Ca_n_tlda'd : Total de presupuesto devengado en el capitulo 5000 / Total de recurso
Porcentaje de Recursos presupuestado en el capitulo 5000 * 100
Anual devengados en Bienes 100.00%
Muebles
Medio de Verificacion
Oficina del Secretario de Desarrollo Social  Solicitud de 2014 2015 2016 2017
Liberacion de Recurso - - B 100.00%

: ~_Enero Febrero Marzo Abril - Mayo ~Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto; 0.00 0.00 520,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Porcentaje: 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% - 0.00% 0.00%

; . Enero Febrero | Marzo Abril | Mayo Junio | Julio | Agosto |Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ] 4,547 0.00

Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% -% 0.00%

[Seméforo 0 0e

Mensual Planeacid

Lectura Anval . : ‘ = . i - : - . 0.87%

La adquisicién del equipo se llevara a cabo de acuerdo a las necesidades y especificaciones de la secretaria de Desarrollo Social.
El gasto en el capitulo 5000 en ejercicios anteriores fue el siguiente:

En 2017: $ 520,000.00

|Estimado 2018: $ 520,000.00

= A/\’::- -
P?tﬁf;ia Vianey Yagtie Gardufio Fe Retk @gzmén =
Secretaria de Desarrollo Social Enlac ’ : GCW

Desarrollo Social



Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARROLLO SOCIAL

SIS 2: Salud Publica Ndmero de Indicador: 1

DN EIGEL HRTTERCH Atencion Integral de los Servicios de Salud
Clave del Proyecto: RERip]
WG ELIEN T EE IR Direccién General de Salud Publica

Denominacion:  |Brigadas de Salud.
e Ayudar a los habitantes en Cuernavaca a que tengan servicios médicos cerca de su comunidad y llevar servicios médicos a quienes
Interpretacion 2 ;
mas lo necesiten.

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensién:  [[_J Eficacia | Tipodeindicador: | ] Estratégico | Sentido del indicador: | L] Descendente |

: Zeadt ] ‘Meta Anual 2018 Férmula de célculo

- Frecuencia de medicion =

A S R ' et Unidad de medida Cantidad
NG : : . .
Mensual Brigada Médica 12 Umero de brigadas médicas realizadas en comunidad

5 ~ Medio de Verificacién ;
Direccién de Prevencién y Promocién de la Salud  Lista de 2014 2015 2016 - 2017

asistentes y evidencia fotografica |
H
1

- - = 56

0 ]
| | Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo Junio’ Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Porcentaje: | 100,00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% ! 100.00% : 100.00% | 100.00% : 100.00% | 100.00% : 100.00% 100.00% { 100.00%

Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio __Agosto  |Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre

’Nu. Absoluto; 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%
Semaforo |

Mensual

Hector Armando Bernal Esponda eje«’ﬂﬁd Zmén
Director de Prevencién y Promocién de la Enlage”Adpai ecre/;t?a de
Salud Desarrollo Social



Ficha técnica del Indicador 2018 o

AMOS DESARROLLO SOCIAL
ESTAMOS
CONMTIGO

HCEINERN SIS 2: Salud Publica Numero de Indicador: 2

N TECENITE T Atencion Integral de los Servicios de Salud
Clave del Proyecto: Rl
WG EL I ELEELEH Direccidén General de Salud Publica

Denominacion: Platicas relacionadas al cuidado adecuado de mascotas.
Interpretacion Concientizar a la comunidad de Cuernavaca del trato adecuado de las mascotas.

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

[ Dpimensién: [ [J Eficiencia | Tipodeindicador: | ] Estratégico Sentido delindicador: | [_] Ascendente |
Bt R s Meta Anual 2018 P = Férmula de célculo
RS O I Unidad de medida. Cantidad

Kjaagiial Platicas cuidado de 100 Numero de platicas impartidas
mascota
, : Medio de Verificacion
Departamento de acopio canino Lista de asistentes y 2014 2015 2016 | 2017
evidencia fotografica - = &

Enero. | Febrero | Marzo Abril | Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

[No. Absoluto: 8 9 8 9 8 9 8 8 8 8 9 8

IPnrcentaje:' 100.00% §{ 100.00% | 100.00% : 100.00% : 100.00% i 100.00% | 100.00% | 100.00% { 100.00% i 100.00% | 100.00% | 100.00%

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: 0 9 8 7 1 9 8 4 2
Porcentaje: 0.00% 100.00% | 100.00% 77.78% 12.50% 100.00% | 100.00% 50.00% 25.00%
Semaforo 0 Critico AC Acapt | Critico Critico
Mensual ‘

Comentarios:

/ & V4
Jefa de departamento de acopio canino 2 Administratj

Cretaria de Desasrollo



\
R

* Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

"UERNAVAC 2GTAMOS
(»Ui..h: 17:“'-\ f\.'.,;‘\. ESTAMOS DESARROLLO S0CIAL

COMTIGO

SIS 2: Salud Publica Nimero de Indicador: 3

BEMMECRILIGTMGH Atencion Integral de los Servicios de Salud

Clave del Proyecto: RSy}
WAL EREL PRI Direccién General de Salud Publica

Denominacién:  [Campafias de Descacharrizacion.

Asistir a terrenos, parques, panteones y demds lugares que necesiten el servicio de descacharrizacion limpiando sus dreas y evitando

Interpretacién aterre

! la proliferacién de fauna nociva.

Objetivo General:  |Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

| Dimension: | 1 Eficiencia | Tipo de indicador: | L] DeGestién | Sentido del indicador; | ) Ascendente |}

s : Meta Anual 2018 1 Férmula de célculo
Frecuencia de medicién
% a s Unldad de medida Cantidad
Campafia Nidmero de Campafias de Descacharrizacién realizadas
Mensual o 12
descacharrizacién
Medio de Verificacién
Direccidn de Verificacidn Sanitaria  Reporte de 2014 2015 . 2016 2017
Descacharizacién B B . 12

2 - | Enero | Febrero Marzo Abril Mayo ~ Junio | Jullo __Agosto  |Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Porcentaje: 100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% ! 100.00% | 100.00% | 100.00% . 100.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% i 100.00%
| ~ Enero Febrero Marzo |  Abril Mayo Junio Julio __Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Porcentale: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00% | 100.00%

Semaforo

Mensual =

Comentarios:

Hector Armando Bernal Esponda

Fe \
Jirector de Prevencién y Promocién de la Saluc Enrac a Secreféria de

Desarrollo Social




| § Ficha técnica del Indicador 2018

CUERMNAVACA ESTAMOS DESARROLLO SOCIAL
G0 COMTIGO

[HCTAETER SIS 2: Salud Publica NUmero de Indicador: 4

N GIGLCEC G GH Atencion Integral de los Servicios de Salud
Clave del Proyecto: glop
(WA EL I ER D] [ Direccion General de Salud Pablica

Denominacién:  |Esterilizaciones de mascotas realizadas.
Interpretacion Evitar la sobrepoblacion de perros y gatos en el municipio de Cuernavaca.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dpimensién:  [[_J Eficiencia | Tipodeindicador: | ] DeGestién | Sentido delindicador: | [_] Ascendente |
e Meta Anual 2018 ; _Férmula de célculo
Frecuencia de medicién
R T Unidad de medida Cantidad
Mensual Esterillizacién Mascota 500 Numero de esterilizaciones realizadas
Medio de Verificacion

Departamento de Acopio Canino  Consentimiento 2014 2015 2016 2017

Informado | < _ 357 357
| ~ | Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto; 41 42 42 42 43 42 41 41 41 41 42 42
Porcentale: | 100.00% | 100.00% | 100.00% ! 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00% i 100.00% { 100.00%

P Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto |Septiembre| Octubre | Noviembre| Diclembre

No. Absoluto: 0 0 4 4 6 3 0 12 9
Porcentaje: 0.00% 0.00% 9.52% 9.52% 13.95% 7.14% 0.00% 29.27% 21.95%
Semaforo 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mensual

Comentarios:

Ji’,.g'f i
th Ramirez
Jefa de Departamento de Acopio Canino Enlace

) Yzman
dddeNa Secredria de

Desarrollo Social




4

CUERMAVACA

ot

P7AY

ESTAMOS
COHTIGO

Ficha técnica del Indicador 2018

§5102

{GT{ETHERE SIS 2: Salud Puablica

NIl G GYE GH Atencidn Integral de los Servicios de Salud
Clave del Proyecto:
WHEELIGEN LI Direccion General de Salud Plblica

CUERNAVACA

DESARROLLO SOCIAL

NuUmero de Indicador: 5

Denominacién:

_|Capacitaciones dentro de la Direccién General de Salud Publica.

Interpretacion

en ella.

Capacitaciones internas de la Direccion General de Salud Plblica para el adecuado funcionamiento de las actividades que se realizan

Objetivo General:

_[Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

Semé_a__for_‘o"
Mensual

pSservaciones:

Comentarios!

100.00%

[ Dpimensién:  [[_J Eficiencia | Tipodeindicador: |[_] De Gestion | Sentido delindicador: | [ Ascendente |
Efachenta dg,mé dicion i3 IVLe:'a Anual 2018 — Férmula de célculo
: Unidad de medida Cantida Numero de capacitaciones internas de la Direccién General de Salud
N Mensual Capacitacion 12 Pablica
Medio de Verificacion Linea bas

Direccién de Prevencién y Promocién de la Salud Lista de 2014 2015 2016 2017

asistentes y evidencia fotografica B B _ N
o | Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  [Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Porcentaje: | 100.00% | 100.00% | 100.00% { 100.00% ! 100.00% } 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% | 100.00%
i > Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00%

\

Hettor Armando Bernal Esponda
Director de Prevencién y Promocién de la

Salud

uzrian
Secrgtaria de

Desarrollo Social




Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida NUmero de Indicadors 1

W [a il e T G Desarrollo y Bienestar Social Productivo
Clave del Proyecto: BRIk
WL EG G E L GEEI R Direccion General de Programas Sociales

Denominacién;' Familias beneficiarias con apoyo del programa PROSPERA.
S Este indicador muestra el ndmero de familias beneficiarias con la entrega de los apoyos del programa PROSPERA, tales como sillas,
Interpretacion g . . . J
mesas, lonas, espacio fisico, convocatoria a la poblacidn, asi como seguridad y personal de apoyo.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ pimensién: [ Eficiencia [ Tipo deindicador: | [_] De Gestion | Sentido delindicador: | (] Ascendente |
: s : _ Meta Anual 2018 : ' : Férmula de calculo
Frecuencia de medicion 7 : :
' Unidad de medida Cantidad ; Numero de familias beneficiarias del Programa Prospera
Bimestral Familia beneficiada 7,802
Medio de Verificacién DA L b R S
Direccién de Programas Federales - 2014 © 2015 2016 2017
' - 7,306 7,525 7,525
e Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo lulio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto; - 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0 7,802

|Porcentaje: 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00%

" Enero Febrero | Marzo _ Abril Mayo | Junio Julio Agosto | Septiembre| - Octubre | Noviembre | Diciembre

Fam. Programd 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0
Fam, Beneficia 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0 7,802 0
Porcentaje: 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% 0.00%
Semdforo
Mensual : :
e _{Eeder | 3er.Bi tre 2018
peeme - | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 0.00%
Bimestral B0 SR et s R

[La entrega de apoyos a las familias PROSPERA es bimestral de acuerdo al calendario de pago proporcionado por esa dependencia, el pago puede
er en enero 6 febrero, asi sucesivamente, por lo tanto NO se acumula el nimero de beneficiarios, sino que se mantiene estable, excepto que
haya bajas o altas en el padrén del programa.

e participé en la reunion del 52 Subcomité Técnico Regional del PROSPERA, Programa de Inclusién Social, realizada el 12 septiembre en la sede
e Temixco. : :

\

MaximogUdrez Elizarraras
Director de Programas Federales

Desarrollo Social



()

Ficha técnica del Indicador 2018 w;:w{;m

DESARROLLO SOCIAL

Numetoide Indicadon:

2

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida

BT IS GH Desarrollo y Bienestar Social Productivo
Clave del Proyecto: ERRIE]
UHEEGEN i Direccion General de Programas Sociales

Denominacion: Personas que reciben los talleres y/o cursos que atienden la integridad de| individuo y la comunidad,
Interpretacién Es:ce_ indicador muestra el nimero de personas que asistieron a los cursos y talleres, que se realizan con subsidios del Programa
Habitat.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdémicos y de seguridad pUblica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dpimension: |1 Eficiencia [ Tipo de indicador: | [ Estratégico | Sentido del indicador: |CJ Ascendente !
= Meta Anual 2018 _ - Férmula de cdlculo

Frecuencia de medicién

Unidad de medida : Cantidad Numero de personas que asistieron al curso y/o taller

;
= Persona Programa
. 1 260
=, Semestral Habitat ;

Medio de Verificacidn

Lista de asistencia a los talleres

whian il

; Septiembre (')E-tubré .Noviémbre ' Diéiehbre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0 0 0 65 65 65 65
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 25.00% 25.00%

i

; Enero | Febrero Marzo 5 - May Septiembre| - Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto; 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Porcentale: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

Seméforo ) ) ! pLan : 0

Mensual

e ler Semestre 2018 : o ~ 2do. Semestre 2018 : 9

Pt er Semestre S 0.00% 0. Semestre 20: ~ 0.00%

* |Este indicador se refiere a la ejecucion al 100% de los proyectos y/o acciones sociales en los poligonos establecidos en el programa HABITAT.

Cabe mencionar que en 2018 no se recibi6 recursos para la realizacién de proyectos y/o acciones del programa HABITAT, es por este motivo que
no se estdn reportando avances en este indicador.

Maximo Judrez Elizarraras Fedr%an-dﬁ/
Director de Prograjnas Federales Enlace Administrativ
r

rollo Social



(2

=
CUERNAVACA

DESAFROLLO SOCIAL

Ficha técnica del Indicador 2018

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida

WG GG Desarrollo y Bienestar Social Productivo
Clave del Proyecto: BRIk

WTEER G [ Direccidn General de Programas Sociales

Niimero dellndicador: ™ 3

Denominacién: Adultos que asisten y reciben los talleres y/o cursos para su integracién a la sociedad.
Iﬁterpretacié'n Esrce ind.icador muestra el nimero de personas que realizan actividades que promueven una mejor atencidn, integracion social y
; |asistencia a los adultos mayores.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad pdblica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimension: | [_] Eficiencia [ Tipodeindicador: | (] Estratégico | Sentido del indicador: | [_] Ascendente |
Frecuencia de medicién — N:ﬁ;a Anual 2018 — Férmula de calculo
s : Unidad de me : a Cantida Total de adultos mayores que asistieron a los talleres y/o cursos de
Persona integracion " cor .
. Mensual X 1,000 integracion a la sociedad
) sociedad
=
Medio de Verificacién R el
Direccion de Programas Federales Lista de asistenciaa 2014 | 2015 2016 2017
Talleres _ z < o
Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 83 83 83 83 83 83 83 83 84 84 84 84
Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% { 100.00% §{ 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% : 100.00% | 100.00% { 100.00%

; Enero Febrero Marzo Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre
No. Absoluto:: 0 0 0 85 90 92 200 180

Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 90.36% 102.41% | 108.43% | 110.84% | 240.96% | 214.29%

Semaforo 0 0 0 oenla alloe allo'enila allole

Mensual

Planeacio Planeacio eaclio P eaclo

ste indicador se refiere al nimero de personas beneficiadas con las acciones, cursos y/o talleres para la integracién del adulto mayor a la
ociedad.

oquea impactado en el resultado de este indicador es que en coordinacion con el INAPAM se ha establecido nueva estrategia de trabajo con la
|cual se constituyeron 7 clubes de la tercera edad genrando nuevas actividades, cursos y talleres dirigidos a este sector.

andG Reyidy an
Director de Programas Federales Enlace “’M r@e
“Desarrollo Social

< oy A
Maximo Juarek Elizarraras




Ficha técnica del Indicador 2018 \a o/

CUERMAVACA

DESARROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida Numero de Indicador: 4

WET I AL GH Desarrollo y Bienestar Social Productivo
Clave del Proyecto: EEJleE]
UEEL L L EH Direccidn General de Programas Sociales

Denominacién:’ Talleres impartidos en los Centros de Desarrollo Comunitario,
Interpretacion Este indicador muestra el incremento de personas que participan en los programas operados en los CDC( Centro de Desarrollo
: Comunitario ).
Objetivo General:  |Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad ptblica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dimension:  [[_1 Eficacia [ Tipo deindicador: |[_] Estratégico | Sentido del indicador: | ] Ascendente |
E e e e : ____Meta Anual 2018 Férmula de cilculo
' , Unidad de medida Cantidad

¥ leres reali nl
e Taller CDC 360 Nuamero talleres realizados en los CDC

Medio de Verificacién
Direccién de Administracion de Centros de Desarrollo 2014 2015 2016 2017
Comunitarios y Espacios Piblicos Informes de los Centros de
Desarrollo Comunitario CDC's - - - -

: Enero - Febrero : Mayo Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto; 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% { 100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% i 100.00% : 100.00% }{ 100.00%

Enero Febrero |  Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto; 102 104 112 115 112 142 126 118 131
Porcentaje: 340.00% | 346.67% | 373.33% | 383.33% | 373.33% | 473.33% | 420.00% | 393.33% | 436.67%
Semaforo 0e alio enla 0 enia d1i0 0 alloe allo d allo e dlio e
Mensual } Planeacld Planeacld p 0 Planeacio P 0 Planeacid Planeacio 0 p 0

TEl nimero de talleres realizados por los CDC’s se ha incrementado debido principalmente a la promocién de que se ha realizado por las
encargadas de los CDC’s. :

P "4 '\ pd 3
o | =
/ ']'J '“:[ 'j. =
Fil Silviafbsala‘ig r Hernandez gLRdr c u&&ﬁ?rﬁan
'Directq_rg;ie'ﬁ'(amin‘si-tracic‘)n de Centros de EnlaceAdm ativo'de la Sec%de

Desarrollo Comunita'Tio y Espacios Publicos Desarrollo Social
‘ .



Ficha técnica del Indicador 2018

COMTIGO CUEBRMAVACA

DESARROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida NUmero de Indicador:” 1

W E GGG Calidad en los Servicios de Educacion
Clave del Proyectoi gl
TG EL G E TR R Direccion General de Educacion

Denominacién: Becas y Apoyos Educativos otorgados a cada alumno de las escuelas publicas.
Lo Fortalecer y dar seguimiento al Programa de Entrega de Becas y Apoyos Educativos, que premia e incentiva a los nifios y jévenes con

'lnt'erpretacién_:_ buenas calificaciones y en situacién econémica adversa; asi como, para alumnos de las escuelas especiales CAM’S Y USAERS, en los
s : |diferentes niveles educativos y hasta la formacién para el trabajo.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad piblica del Municipio de Cuernavaca.
]. Dimensién; | L] calidad | Tipo de indicador: [L_] De Gestion | Sentido del indicador: I (] Ascendente '
: e Meta Anual 2018 v " Férmula de célculo
Frecuencia de medicién ‘ :
\ : : Unidad'de madida Cantidad Numero de becas otorgadas mediante convocatoria emitida
J ; Anual Beca educativa 7,800
‘Medio de Verificacién
Direccién de Becas y Apoyos Educativos  Bitacora de
Peticiones _ 6,135 _ 7,800
Lt e ! :Enero ] Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre
No. Absoluto: 0 7,800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Porcentaje: . 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00% 0.00%

Enero - Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
[Becas Program 0 7,800 0 0 0 0 0 0 0

Becas Otorgad: 0 0 0 0 0 0 0 0 2,612

Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% -%

seméforo 0 ! allo e

Mensual

Lectura Anual 33.49%

sfuerzos para el otorgamiento de becas y apoyos en cualquier modalidad y nivel educativo a alumnos con problemas econémicos.

Alfonso Diaz Hernandez Ferran Qéeimﬁ‘n
a Secretafia de

D:rector de Becas y Apoyos Educativos Enlace Adrat



Desarrollo Social
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% Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA -~

DESARROLLOG SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Sfocial Incluyente y Calidad de vida Numerode Indicador; 2

WETREE R G GH Calidad en los Servicios de Educacién

Clave del Proyecto; BRI
0 H Direccion General de i:ducacion

Denominacién: = |Porcentaje de planteles educativos seleccionados para su rehabilitacién.
: Este indicador muestra el porcentaje de escuelas publicas, dignificadas a través de la elaboracién y presentacion de un proyecto de

In_t.erbretac'ién'_ mejoramiento de la comunidad eszolar y que haya sido autorizado por el IEBEM, asi como la rehabilitacién del mayor nimero de
ST 5 escuelas. ;
Objetivo General:  * |Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dimensién:  [[J calidad | Tipode Indicador: [[_] DeGestion |  Sentidodelindicador:  [[_] Ascendente
':'._F‘l'ecuenci_a:de medicion | dd N;e_taAgi“at 2°1§ | — . irétmdlade coltbld :
b : : L;“'da - e me i?a i Cantidad Nimero de escuelas rehabilitadas / Total de escuelas pablicas del
Mensual opecntdle excuels: 4 100% Municipio. * 100
rehabilitada g

_ Medio de Verificaclén: !
Departamento de Infraestructura Educativa ' = o 2014 2015 | 2016 2017
' - - 100% 100%

] ; Febrero Mai | Mayo Junjo- Julio | Agosto |Septiembre mbre De
No. Absoluto: 0 5 3 3 ! 3 3 3 0 3 2 5 0
Porcentaje: | 0.00% 100.00% { 100.00% { 100.00% i 100.00% { 100.00% i 100.00% 0.00% 100.00% §{ 100.00% i 100.00%'} 0.00%

L . Enero | Febrero | Marzo Abril | Mayo Junio Julio | Agosto |Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 ’ 0 0 0 0 0
porcentaje: |  0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00% 0.00% 0.00%

Critico Critico Critico Critico

Critico Critico ’

Semaforo | Critico

Mensual -

Arpiicar de manera eficiente el recurso etiquetado dentro del programa federal denominado “Escuelas de Calidad”, 2s{ como los del INIFED
denominados: “Escuela Digna”.

Educativa

" | \/\//\
— JesusIsraglRico Juarez ; Fernando GD( an :
Jefe de Departamento de Infraestructura 1 Enlace Admjni ivo dedla SecretarigAle
rrollo Social
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Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

PESATRDLLO SOCIAL

|
|
; M EIER] SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida

Nombre del Proyecto: (el ELRRH Ser\}icios de Educacion
Clave del Proyecto; BRI i
WNIEET GEER LI EE] I Direccidn General de tducacién

Niilmero de Indicador;

3

Denominacién:  |Actividades de fomento a la lectura con el programa de bibliotecas ambulantes.
Interpretacion : Este. indicador muelst.ral a la comunidad escolar con apoyos de fomento a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los
i Sl . |habitantes del municipio.
Objetivo General: . |Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad puiblica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimension: |1 calidad | Tipo de jndicador: [[_] De Gestién | Sentidodelindicador; | ] Descendente ;
 ‘Frecuencia de medicién  |—— d. N:?;a Arual 2018 el Férmula de célculo
s ey i Unidad de medida ,l » Cantidad Ndmero de personas beneficiadas en bibliotecas ambulantes Fomento a
Actividad fomento '}
™ Mensual | i 240 la Lectura
; ectura ] .
y: !
___Medio de Verificacién: = i
Departamento de Bibliotecas Ambulantes  Lista de 2014 2015 | 2016 . 2017
Asistencia a las actividades : N - 3,500 3,500
; | Enero | Febrero Marzo Abril | Mayo - Junio Julio _ Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No, Absaluto: 23 23 23 23 23 23 5 5 23 23 23 23
Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% ! 100.00% : 100.00% i 100.00% | 100.00% | 100.00% { 100.00% i 100.00% | 100.00% | 100.00%

Febrero | Marzo |  Abril uli

‘Enero

; _Agosto | Septiembre] Octubre | Noviembre| Diciembre.
No. Absoluto; 28 23 38 8 . 5 4 15
Porcentaje: | 121.74%

0.00%

ceptable

100.00% | 165.22% 34.78% | 69.57% ) 91.30% 101
Falloenla | atEwEl Falloen la
Planeacion’ | || Planeacion

80.00% 65.22%
Semaforo it En Riesgo

Mensual

tanig |

i

-

/ S
Cristiha Fonseca Lugo : Fern

Jefe de departamento de Bibliotecas Enlace df inj

Qsjz an-
i ';wgia de
Ambulantes rrollo Socia
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Ficha técnica del Indicador 2018 -

CUERMNAVACA

DESARNGLLG SOCIAL

SIS 1: Desarrollo éocial Incluyente y Calidad de vida NUmeroide Indicadori 4

NI GG EETATIAGH Calidad en los Servicios de Educacion

Clave del Proyecto; BRI :
TG ED KTk [ Direccidon General de Educacion

Denominacién: Porcentaje de Visitas guiadas en las bibliotecas.
Ihterpi‘e‘tac:ién‘ |Este indicador muestra el porcentaje de la comunidad que solicita el uso de la biblioteca publica y sus servicios, para localizar la
e - linformacién que requiere y los mejores procedimientos para consultarla,
Objetivo General: - |Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad pblica del Municipio de Cuernavaca.
| . pimension:  [[] calidad | Tipode indicador: [[_] DeGestion |  Sentidodelindicador: | Ascendente |
_ ';'.”l.=récu_encf.a R e __Meta Anual 2018 . § Férmula de calculo A
a6 : Uni.d.ad d‘? medida | Cantidad Nimero de visitas guiadas realizadas en las bibliotecas / total de visitas
Mensual VISIt.a gulada en 100% guiadas programadas en las bibliotecas * 100
biblioteca 3
{
‘ . Medio de Verificacion e P tn g il R
Direccidn de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura . 2016 | 2017
Libro Florete N ~100% 100% 100% :
o ~ Enero | Febrero | Marzo _Abril i| Mayo | Junio ~ Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembra | Diciembre:
No. Absaluto; 24 .24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
Porcéntajé;.‘-' 100.00% { 100.00% | 100.00% { 100.00% !{ 100.00% | 100.00% ! 100.00% { 100.00% | 100.00% ! 100.00% | 100.00% 100.00%

Enero Febrero | Marzo _Abril i) Mayo | Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre:

No. Absoluto: 14 18 17 23 22 26 23 25 7
:PBréenta}e:' | 58.33% 75.00% 70.83% 95.83% ;| 91.67% 108.33% | 95.83% 104.17% | 29.17%
semaforo 0 En Riesgo | EnRiesgo allo 0
Mensual - : acio

;: Visitas guiadas en el 2015: 140; en el 2016: 140.; en el 2017: 190; estimadas en el 2018: 288.

Hector Guerrero Martinez - Fern d &\ghman
Director de Bibliotecas Municipales y Enlace Admi ati la Secretaria de
Fomento a la Lectura | esarrollo Social




| Ficha técnica del Indicador 2018 &/

CUERNAVACA

BESARROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida Nimero de Indicader: 5
t

T TG H Calidad en los Serylcms de Educacién
Clave del Proyecto: RRgZ]
T EL EE LR Direccidn General de Educacion

Denominacién: |Talleres de verano impartidos en las 12 bibliotecas Municipales.
e B ~ |Este indicador muestra el numero: de talleres impartidos a la comunidad escolar con apoyos de consulta bibliografica, talleres,
Interpretacién::
. . [fomento a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes del municipio y reforzar con la bibliotecaambulante.
Objetivo General: .= [Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensién:  [[] calidad [ Tipodeindicador; |[_] DeGestion |  Sentido delindicador: | L] Ascendente |
Bl e  Meta Ahual 2018 SRR __Férmula de calculo ‘ s
. Frecuencia de medicién i i
i i : : = Unidad de medida Cantidad Total de talleres de verano impartidos
Anual Taller en biblioteca | 12
‘Medio de. Ver!flcacién, _

Dlreccidn de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura 2014 2015 | 2016 2017

Libro Florete : 13 13 12 12
i i | Enero | Febrero | Marzo Abril ]|  Mayo Junio |  Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre
No. Absoluto: 0 0 0 0o 0 0 12 0 0 0 0 0
Porcentale: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

| Enero Febrero | Marzo Abril .  Mayo Junio Julio [ Agosto [Septlembre| Octubre [Noviembre| Diciembre |
No. Absoluto: 0 0 0 o 1 o 0 11 0 =1
Porcentaje: 0.00% 0.00% | 0.00%

Semdforo
Mensual

91.67%

+[Lectura Anual

Hector Guerrero Martinez i
Director de Bibliotecas Municipalesy




Fomento a la Lectura i Desarrollo Social

Ficha técnica del Indicador 2018

CUERMNAVACA

DESARHGLLG SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida Ndmero de Indicador: 6

B TG E IGTE G Calidad en los Serxif'icios de Educacién
Ciave del Proyecto: Bl !
TG EL N R [5F Direccion General de I_Educac'lén

Denominacién: Ndmero de personas que son usuarios del sistema de médulo digital.

Intérpreta.cié.i;'_ - |Este indicador muestra el ndmero c:':!e visitantes al médulo digital, solicitando un servicio de los diferentes que otorga las Bibliotecas
o . |Municipales.

Objetivo General:: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

| Dimensién:  [[_1 Eficiencia | Tipode indicador: (] DeGestion |  Sentido delindicador: | L] Ascendente |

i L E R ) ) Meta Anual 2018 : - Férmula de calculo :
Frecuencia de medicié - ; ey =
gl bl “Unidaddemedida || Cantidad

Nimero de usuarios atendidos en el sistema médulos digitales

i Mensual Persona modulo digital | 4,500
| ~ Medlo de Verificacién’
iﬁihllotecasMunlclpalesyFomentoala Lectura Libro Florete 2014 2015 | 2016 | ‘2017 .
; = 2,250 3,000 3,250
= i Enero Febrero | Marzo’ “ Abril |  Mayo _Junio Julio | Agosto |Septiembre| Octubre [ Noviembre| Diclembre
INo.Ahs'qum’: 450 450 450 450 - 450 450 0 0 450 450 450 450

lPorca'ntale:' 100.00% { 100.00% ; 100.00% i 100.00%'{ 100.00% { 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% | 100.00% ! 100.00% | 100.00%

Enero Febrero | Marzo | Abrll ‘| Mayo | Junio  Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre

No, Absoluto:. 108 357 306 288 270 327 151 229 158 -
Porcentaler | 24.00% 79.33% 68.00% 64.00% | 60.00% 72.67% -% -% 35.11%
Semaforo 0 En Riesgo | EnRiesgo | EnRiesgo | En Riesgo | En Riesgo aenla | Falloenla 0
Mensual : | P 0 0

crementar la colaboracién con fundaciones nacionales e internacionales, a través de la renovacién y/o firma de convenios que tengan como

nalidad dotar de equipo informatico a las 12 bibliotecas del Municipio.

of 4 e

Hector Guerrero Martinez ! Ferna 3 g\m ]
Director de Bibliotecas Municipalesy Enlace Aghfiini S ;;?ia de
Fomento a la Lectura ; esarrollo Social




Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARHOLLG SOCIAL

IEG 1: Igualdad y Equidad de Género Nimero de Indicador: 1

WG R GVEMGH Desarrollo y Atencidn a la Mujer

Clave delProyecto! RIS
W E L MG EE ] Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Boraminacion: Porcentaje de Satisfaccion de los usuarios participantes en las actividades cotidianas contra la violencia y maltrato de la
: : mujer.
Mide el porcentaje de satisfaccion cada uno de los usuarios, que mediante una encuesta dan a conocer la satisfaccion de la atencion

Interpretacion ; . i ,
P brindada y si cubrieron sus expectativas.

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensién: | L] Eficiencia [ Tipo deindicador: | [_] DeGestion | sentido del indicador: | [_] Ascendente !
Erecticncla de medicion i Mdt:ta Anual 2018 b : ~ Férmula de célculo
: - Unidad de medida _Cantidad NGmero de encuestas contestadas satisfactoriamente / total de
Mensual Porcentaje encuesta 100% encuestas aplicadas * 100

Medio de Verificacion i { se
Direccién de Equidad de Género Lista de asistenciay 2014 2015 2016 2017
evidencia fotografica - - . -

i e ik LAiRUaliZaliOn P ail &b R fis i) e ey sk S
: Enero Febrero Marzo Abril [ Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 8 8 10 8 8 10 8 8 8 8 8 8

|Porcentaje: 100.00% ¢ 100.00% | 100.00% | 100.00% { 100.00% | 100.00% i 100.00% i 100.00% | 100.00% i 100.00% } 100.00% i 100.00%

fhis

£
ot B

o5t SR SO S B AstBA ARl oo ey £ 04 s i =5 fa st 2 ) Bipe
: Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio - Agosto . | Septiembre| Octubre [ Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 8 8 10 8 8 10 8 8 8
Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%
Semaforo Al ) C ¢ f
Mensual

Se considera encuesta satisfactoria con calificacion superior a 8.
Se trata de un enfoque eficaz para evaluar la efectividad de la actividad, ya que no se dispone de otros métodos.

Citlalli Serrato Saffnas Fer|
Directora de Equidad/de Género

Desarrollo Social
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Ficha técnica del Indicador 2018 m;ﬁm

DESARNOLLG SOCIAL

‘ el 1R IEG 1: Igualdad y Equidad de Género Nimetoide Indicador 2%

Wl EEH BTG Desarrollo y Atencidn a la Mujer

. Claveidal Proyecto: BRgies
WRTEER Gl B Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Denominacién: Campaiias de sensibilizacién de género.
s Mide el nimero de campafias que promueven la sensibilizacion en materia de igualdad de género en el ambito laboral y social.
Interpretacion
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca,
| Dimension: | L1 Eficiencia | Tipo de indicador: ] L] De Gestién __ Sentido del indicador: | [ Ascendente |
: _Meta Anual 2018 Formula de céleulo
Frecuencia de medicidn
) - : | Unidad de medida . Cantidad Total de campafias de sensibilizacién de género realizadas
Trimestral Campafia 4
Medio de Verificacion - A

Direccion de Equidad de Género  Lista de asistencia y 2014
evidencia fotografica B _ _

i

: Enero - Febrero Marzo Mayo Junio Julio Agosto  |Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembr
No. Absoluto: 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0
porcentaje: | 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%

fé;.n i ; el S e R b feid Av Qu i . hi‘.'.".a i : e ' H ,N L *E
5 = Enero Febrero Marzo |  Abril Mayo Junio | Julio - Agosto | Septiembre| Octubre [ Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 1 0 0 1 0 0 0 1 0
Porcentaje: 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%
Seméforo g Ot : '
Mensual
. tectura ler, Trim: 2do. Trim 3er, Trim - 4to. Trim -
] 5 - 100.00% ~100.00% ©100.00% - 0.00%
Trimestral 2018 » 2018 ° 2018 & 2018 ’

|Realizar campafas informativas con la finalidad de dar a conocer en forma clara y sencilla los problemas de género que enfrenta la ciudadania y

{sensibilizar a las mujeres de Cuernavaca en este tema.

Citlalli Serrdto Sgllinas
Directora de Equidag de Género




Ficha técnica del Indicador 2018

CUERMAVACA

VESARHOLLO SOCIAL

IEG 1: Igualdad y Equidad de Género Nimero de Indicadon ™ 3

W elafa raC EGYEEEH Desarrollo y Atencion a la Mujer
Clave del Proyecto: il
LTS EL I oo e M Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Denominacién: " |lornadas de servicios gratuitos para la prevencion de la violencia contra las mujeres.

Interpretacio , ; ’ v 4 : i " L
pretacion Mide la Instalacién de diferentes servicios gratuitos que apoyan a la mujer en el ramo econdmico para su salud y su autosuficiencia.

Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad pUblica del Municipio de Cuernavaca,

| Dimension: | [ Eficiencia | Tipodeindicador: |[] DeGestion |  Sentido del indicador: | ] Ascendente |
el med.iciél.l Meta Anual 2018 : Férmula de célculo

Unidad de medida | Cantidad
. Total de j d rvicios gratuitos realiza
' ARl — 12 o jornadas de servicios gratuitos das

‘Medio de Verificacién

Direccién de Atencion Integral a la Mujer Lista de asistencia 2014 © 2015 2016 2017
y evidencia fotogréfica

Frbi ST z : 5 b bbb Bred 2Rk e bbb ol HOLL st DA e AR 3 5 ‘
i Enero | Febrero Marzo Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Porcentaje: | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% i 100.00% : 100.00% | 100.00% i 100.00% }; 100.00% 100.00% | 100.00% i 100.00%

TR R P e
: Febrero | Marzo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre [ Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 1 1 1 1 1 1 1

porcentaje: | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% [ 100.00% | 100.00% | 100.00%
Semaforo ‘ : ‘ : ‘ =

Mensual

d Glenan
retaria de Desarrollo S

Yadiﬂgflﬂxa Dia Fer?a(
Directora de Atgntion Integral a la Mujer ce Administrati
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Ficha técnica del Indicador 2018

IEG 1: Igualdad y Equidad de Género Nimero de lndicador: 4

el (G R R G 2 (H Desarrollo y Atencidn a la Mujer
" Clave del Proyecto! SIS
VL ER I el D 3 Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Denominacion: -|Convenios con los poderes de Gobierno Estatal,
Intersratacion Mide el nimero de firmas de convenios con los diferentes poderes de gobierno para poder tener mejores condiciones para las
B mujeres que sufren algun tipo de violencia.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensidn: [ Eficiencia [ Tipodeindicador: |[_] Estratégico | Sentido del indicador: | ] Ascendente |
: Meta Anual 2018 Férmula de célculo
\ ~ Frecuencia de medicién ' '
/ : : Unidad de medida Cantidad Numero de convenios realizados
Trimestral Convenio 4
Medio de Verificacion

Direccién de Equidad de Género Convenios firmados 2014 2013 : 2016 2017

it i T .
5 Febrero Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
iNu. Absoluto: 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0

IParcehtaje: 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%

i)

Febrero Mayo : Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 1 0 0 0 0 0 1 0
Porcentaje: 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%
Semaforo Jtable ) 0
Mensual
Lectura ler. Trim 2do. Trim 3er, Trim 4to, Trim
fm;e':ml Jo1g | 100.00% oaois 0.00% . oo1g | 100.00% oo1g | 000%

Citlalli Serr/a;Zﬁalinas Fern

Directora de Equidad de Género ce Administratj

>
etaria de DPesarrollo S




Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARROLLO SGOIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida NUmero de Indicador: 1

WIS HETENGH Calidad en los Servicios de Deporte

Clave del Proyecto! SRS
WG EL G E R EH] Instituto del Deporte de Cuernavaca

Denominacién: - Exhibiciones deportivas en las colonias.
Mide en numero de exhibiciones deportivas en los diferentes poligonos y delegaciones con mas alto indice de delincuencia para

fortalecer todo a los sectores mds vulnerables,
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales; econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

lnterprétacié_n

[ Dimension:  [[_] calidad [ Tipodeindicador: | [_] DeGestion | Sentido del indicador: | [_] Ascendente i
it de madictan - ~ Meta Anual 2018 : ' © Férmula de célculo ; :
: Unidad de medida Cantidad
P— Ehibikitn Beporiiva 24 Ndmero de exhibiciones efectuadas
)
' Medio de Verificacién ' 1
Direccién de Promocion del Deporte y Espacios Deportivos 2014 2015 - 2016 2017 I
Calendario mensual de actividades - - N 24
_ Enero | Febrero. | Marzo |  Abril Mayo Junio Jullo Agosto * | Septiembre| Octubre Noviembre | Diciembre
No. Absoluto:. 1 1 3 2 3 2 3 2 2 2 2 1

Porcentaje: 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% ; 100.00% ! 100.00% | 100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00% : 100.00%

e Enero ‘Febrero Marzo _ Abril - Mayo Junio Julio Agosto  |Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 2 2 3 2 3 2 2 2 2
200.00% | 200.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 66.67% | 100.00% | 100.00% |

Porcentaje: 10

Aceptable

| Falloenla Falloenla | 6" EnRiesgo [[A

Planeacién. | Planeacién |

Semaforo
Mensual

ontar con los recursos y suficiencia presupuestal para poder realizar este tipo de exhibiciones. |

e llevaron a cabo exhibiciones deportivas con grupos de personas con discapacidad en el deporte de Basquetbol en las colonias Satelite y
| Teopanzolco. ' :

Fer“r, &V
Enlace Ad '-I"-*”.

Desarrollo Social




Ficha técnica del Indicador 2018

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Nombre del Proyecto:

Clave del Proyecto!
UnidadiResponsable:

55106

Calidad en los Servicios de Deporte

Instituto del Deporte de Cuernavaca

f g
CUERMAVACA

DESARWCOLLO SQUIAL

‘NUmero de Indicador: ™ 2

Denominacién:

Personas que pertenecen a grupos vulnerables beneficiadas con el programa deportivo,

Interpretacién

Mide el nimero de personas que participan en la activacion fisica, recreativas y deportivas asi como talleres a personas de la tercera
edad activando escuelas, centros de atencidn multiples y colonias del municipio de Cuernavaca.

Objetivo General:

Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

| Dimensién:  [[_] calidad [ Tipo deindicador: [[_] De Gestion | Sentido del indicador: | ] Ascendente |
' : Meta Anual 2018 Férmula de célculo
Frecuencia de medicién -
cuendad = Unidad de medida Cantidad
; FAETS] Persona Programa 100 Numero de personas atendidas por el programa de grupos vulnerables
) Deportivo
Medio de Verificacidn
Direccion del Deporte para Personas con Discapacidad y
Adultos Mayores Talleres calendario mensual de actividades 2014. : 2015 2016 201
y solicitudes de apoyo de la ciudadania y asociacién civil. _ = R 1.850
:  Enero | Febrero Marzo Abril ~ Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 100 100 200 200 200 200 200 50 100 200 200 100
Porcentaje: | 100.00% i 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% |{ 100.00% { 100.00% | 100.00% | 100.00% ; 100.00% | 100.00% i 100.00%
Enero Febrero Marzo ~Abril Mayo Junio Agosto |Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
Persona Progra 100 100 200 200 200 200 50 100
Persona Atend 120 140 205 210 205 195 150 105
Porcentaje: 120.00% | 140.00% | 102.50% | 105.00% | 102.50% 97.50% 300.00% | 105.00%
Semaforo 0/E 0e : Fallo.en la i / e |
Mensual Planeacion || P 0 Planeacion £

Para lograr esta meta se activaran centros de atencién multiples y primarias.

En conjunto con los Centros de Desarrollo Comunitarios se realizan Activaciones Fisicas en los Club del Adulto Mayor de las colonias
Cuauhtémoc, Carolina, Mojonera, Chipitlan, Lomas de Cortés, Lomas de Ahuatlan, asf como se hizo entrega de una silla de ruedas con
especificaciones especiales aIRen Azariel Cataldn, quien la utiliza transportarse en las comptenecias de natacion.

jrectora
Discapéci

%" Claudia BeatfizAtemén O
) delg :

ltos Mayores

all

y-Ad

Desarrollo Social



" Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

LESARROLLO SOUIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida NUmero de Indicador: 1

[\ TG R GG H Desarrollo a la Cultura
Clave del Proyecto! Ryl
WG EGIREHELEERIEH Instituto de Cultura de Cuernavaca

Denominacién: Porcentaje de avance de rehabilitacién del MuCiC,
Interpretacion Mide las mejoras en el Museo de la Ciudad de Cuernavaca (MuCiC).
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
| Dimensién: | [_] calidad | Tipodeindicador: | [_] DeGestion | sentido del indicador: | [_] Ascendente |
: : Meta Anual 2018 : : Férmula de célculo
Frecuencia de medicién 2
Unidad de medida Cantidad
i j i funci I. * 100
T T — 100% Numeros de mejoras / proyecto MuCiC plenamente funciona
Medio de Verificacion x E
Direccidn de Gestidn y Proyectos  Solicitud de Liberacion de 2014 2015 2016 2017 }
fieeme - 100% 100% 100% :
i :  Enero Febrero | Marzo - Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre [ Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 0o 5 10 10 10 10 5 15 15 20 0
Porcentaje: 0.00% 0.00% 100.00% | 100.00% ; 100.00% ; 100.00% ; 100.00% i 100.00% | 100.00% ; 100.00% : 100.00% 0.00%

P Enero Febrero Marzo | Abril Mayo Junio Julio | Agosto [Septiembre| Octubre [ Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 0 5 10 10 10 10 5 35

Porcentaje: 0.00% 0.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 233.33%

Semaforo dllo'e

Mensual. Planeacld

on las mejoras terminadas, se pretende promover presentaciones artisticas para toda la poblacion. |

e concluyo con la reparacién de la puerta principal de cristal del museo de la ciudad.

/A
Pedrd, Ib(erg) Cardenas Ferreiro
Director de Gestion y Proyectos




SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida Numero de Indicador: 2

()

(]

Ficha técnica del Indicador 2018 wm

DESARIOQLLG SOUIAL

NG E G Desarrollo a la Cultura

Claveidel Proyecto: By
WG ECIGESEAEEL] EH I nstituto de Cultura de Cuernavaca

Denominacién: Ingresos recaudados por concepto de actividades culturales.
Interpretacion . ) ) . L . . )
: = : Mide la captacidn de ingresos por lograr mayor asistencia, fomentar el arte y la cultura de los habitantes de la ciudad de Cuernavaca.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dpimensién:  |[_] Econémia [ Tipo deindicador: | [L_] De Gestion | Sentido del indicador: | [_] Ascendente |
- : :Fr.e(:l_.u_encia-de mediclén e M;;a Anual 2015:: - : : : - Férmula de célculo -
“asbena nidac.emediaa antida Captacién de ingresos por actividades artisticas y culturales
Mensual Ingreso 21,000 desarrolladas
Medio de Verificacidn
Subdireccién del Museo de la Ciudad de Cuernavaca Recibos 2014 2015 2016 2017
de pago ante la Tesoreria Municipal _ _ 21,000 21.000
‘ Enero | Febrero Marzo Abril - |  Mayo Junlo | lulio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto;. 0 0 0 0: 3,000 3,000 3,000 0 3,000 3,000 3,000 3,000
Porcentaje: . | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% | 100.00% { 100.00% 0.00% 100.00% | 100.00% { 100.00% 0.00%
. Enero ‘Febrero Marzo - Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre'| Diciembre
No. Absoluto: 0 6,000 6,000 0 0 3,000 3,000 3,000 6,000 :
Porcentaje: 0.00% - % -% 0.00% 0.00% 100.00% | 100.00% -% 200.00%
Semaforo oenla allo enia 0 alo e o0 enia
Mensual Planeacio P 0 P 0 P 0

Dicho ingreso se recabo por las Ceremonias de graduacién de los dia 20 y 28 de septiembre de 2018.

Subdirector del Museo de la Ciudad de

Antbnio Lastrade Gris

Cuernavaca

Pru——




Ficha técnica del Indicador 2018  _ ™% .

DESARROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida Nimero de Indicador: 1

TR R T eH Desarrollo Integral de la Juventud

Clave del Proyecto: REgI
WL ELIGEE L EETEH Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Denominacién: Campafia de prevencién de Adicciones.
Interpretacién Mide las campafias de difusién publica para persuadir a la poblacion de adolescentes y jovenes a rechazar el uso de drogas y
desanimar su uso para llegar a las actividades deportivas, recreativas y artisticas.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dimension: [ [ Eficiencia | Tipodeindicador: | [_] De Gestion | Sentido del indicador: | ] Ascendente |
: T : Meta Anual 2018 e Formula de cdleulo
[Frecuencia de medicién = :
E) Unidad de medida Cantidad ; Total de campafias de prevencion de adicciones realizadas
& TR Campan.a prevencién 2
adicciones
; Medio de Verificacién i
Direccién de Vinculacién y Promocién  Lista de asistencia 2015

; : Enero Febrero | = Marzo ~ Abril ‘Mayo Junio Julio | Agosto |Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre
[no. Ansoluto: 0 0 0 0 0 i 0 0 0 0 1 0
|P_orcenla]a: -| 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%

i : Enero Febrero Marzo | Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre
No. Absoluto; 0 0 0 0 0 1 1 0 0

Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% -% 0.00% 0.00%

Seméforo oéen la

Mensual Planeacld

Lectura ] : ; 1

Semearal ler Semestre 2018 100.00% 2do. Semestre 2018 ! . 100.00%

Bcretari Desarrollo S

Ferna nud Ghzmpdn
Direct inctlacion y Promocion




SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida

Unidad Responsable;

Nombre del Proyecto:

Ficha técnica del Indicador 2018

Desarrollo Integral de la Juventud

Clave del Proyecto: gl
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

CUERMAVACA

DESARRODLLO SOCIAL

NiUmero de/lndicador: 2

Denominacién:

Recurso Federal adicional gestionado para la adquisicion de Bienes Muebles

Interpretacion:

Recurso Federal gestionado para la rehabilitacién y equipamiento de los espacios "Poder Joven" recibido en especie (Bienes Muebles)

Objetivo General:

Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.

|_ .. Dimensidn: | ] Eficacia l Tipo de indicador: | ] De Gestion Sentido delindicador: | L] Ascendente |
_ Sl Meta Anual 2018 Férmula de célculo
* Frecuencia de medicién : ‘ :
Unldad de medida Sanitidod Recurso Federal Gestionado
Anual Recurs? Federal 1
Gestionado
Medio de Verificacién- ea K
1 1 1 1
5 Enero Febrero .| Marzo Abril ‘Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Porcentaje:’ 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%

i - Enero Febrero Mayo Agosto |Septiembre| Octubre | Noviembre |
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

Seméforo

[Mensual

Lectura Anual 0.00%

|

i

PJ Cuernavaca.

“3‘ Cada afio, a traves del IMPAJOVEN, se solicita el beneficio de la convocatoria lanzada por el IMJUVE para Espacio Poder Joven, con la finalidad de
equipar el CPJ de Cuernavaca. El recurso no ha variado en los ultimos dos afios, mismo que se utiliza para la compra de bienes muebles para el

Director de ¥y

eidn y Promocion Juvenil

esarrollo Social
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Ficha técnica del Indicador 2018

CUERMAVACA

DESARROLLO SOCIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida NUmero de Indicador: 3

T EIG TG Desarrollo Integral de la Juventud

Clave del Proyecto: RegliL]
WA EGIGEEBIEELEH Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Denominacién: |Porcentaje de publicaciones de vinculacién laboral
Interpretacién Difundir la bolsa de trabajo publicada por el Instituto de la Juventud en escuelas, ferias, boletines, etc.
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ pimensién:  |[_] Eficacia [ Tipodeindicador: |[_] DeGestion |  sentido delindicador: | [_] Ascendente |

Frecuencia de medicién - IVL&:’B Anua.l 20;8 - o ' = ~ Férmula de cdlculo . .

. — 5 "Id:d ds nt:le i .: Cantida -| (No. De publicaciones de vinculacién realizadas / Total de Publicaciones

Mensual sl aj'? el 100.00% de Vinculacién Programadas ) * 100
Vinculacién Laboral
) ~ Medio de Verificacién
2014 2015 2016 2017
- 100.00% { 100.00% : 100.00%
Enero | Febrero ‘Marzo _ Abril . Mayo Junio Jullo ~ Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2
Porcentaje: 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% | 100.00% §{ 100.00% | 100.00% | 100.00% i 100.00%

2 ; Enero | Febrero | Marzo |  Abril Mayo Junio Julio | Agosto |Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0 2 2 E=cay)

Porcentale: ° 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% | 100.00% | 100.00%

Semaforo

Mensual -

as vinculaciones se realizan de manera directa entre la/el interesado/a y las empresas cuya vacante se haga mencion.
ublicaciones de Vinculacién Laboral en:
015: 12; 2016:12 2017:12; Estimado para 2018:12

\}
mé/n/

Ulacion y Promocion Juvenil Desarrollo Social
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CUERNAVACA

DESARROLLO SOCIAL

Ficha técnica del Indicador 2018

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida NUmero de Indicadori 4

WET G 4G H Desarrollo Integral de la Juventud

Clave del Proyecto! REgliz
UNEELGERN IR ER Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Denominacion:  |Porcentaje de jovenes atendidos en eventos educativos, deportivos, artisticos y culturales,
Mide la asistencia a Foros, Congresos, Proyecciones, Convocatorias, Conferencias, Talleres Intervenciones, Exposiciones, Obras de

Interpretacion
: 2t : Teatro, Presentaciones Musicales fomentados para impulsar el talento y habilidades juveniles
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
[ Dpimensin:  [[_] Eficacia [ Tipodeindicador: |[_] DeGestion |' Sentido delindicador: | ] Ascendente |
= ' Meta Anual 2018 : : Férmula de célculo
Frecuencia de medicion :
S ; Unidad de medida Cantidad
9 . P *
" Niensual Porcentaje c{e Jovenes 100% (No. de jovenes asistentes / Total de jovenes programados) *100
\ Atendidos
J
Medio de Verificacién - : 5 Y
- 2014 2015 | 2016 2017
100.00% | 100.00% i 100.00% | 100.00%
B : Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diclembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0 800 400 400 400 400 0

Porcentale: | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% : 100.00% } 100.00% 0.00%

: Enero | Febrero Marzo Abril Mayo ~ Junio Julio | Agosto |[Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0 600 350 400

Porcentale: | 0.00% | 0.00% | 000% | 000% | 0.00% | 0.00% | 75.00% | 87.50% | 100.00%

Semaforo En Riesgo | '

Mensual Yolilieiise)

ovenes atendidos en los eventos educativos, deportivos, artisticos y culturales:
En el gjercicio 2015: 1,100;  2016:1,100; 2017: 1,100
Estimado para el 2018: 2,400

e wrt

el

~ Erick Alfodiso Reyes Miranda Fernando Reyid Gg\mén

Director de Desarrollo y Atencion a la Enlace e la Secretarfa de
PE

Juventud p&sarrollo Social




Ficha técnica del Indicador 2018

CUERMNAVACA

BESARROLLO SOTIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida Numero de Indicador: 1

ol TG T G Festival del Centro Histérico de Cuernavaca Morelos

Claveidel Proyecto: RRRIeE]
(URELIGE LRI ER Instituto de Cultura de Cuernavaca

Denominacion:. Festival del Centro Histdrico de Cuernavaca Morelos
Interpretacion:  [Gestionar el recurso Federal para incrementar la participacion y la asistencia de las ciudadania a los proyectos culturales promovidos
Objetivo General: Mejorar los indicadores sociales, econdmicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
' Dimension: | ] Eficacia I Tipo de indicador: | [_] De Gestion Sentido del indicador: [ Ascendente |
_ Meta Anual 2018 o : Férmula de cdlculo
Frecuencia de medicién : |
: : : i
“Unidad de medida ~ Cantidad Namero de presentaciones realizadas/ Total de presentaciones i
Namero de programadas *100
Anual 1
presentaciones |
4
|
Medio de Verificacién
Solicitud de Liberacion de Recursos
i : " Enero . | Febrero Marzo | Abril | Mayo | Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
No. Absoluto: 4] 0 1 0 0 0 0 0 [1] 0 0 0
Porcentaje: 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
[ p ]
: : Enero Febrero Marzo Abril ‘Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
No. Absoluto: 0 0 0 0 0 0 0 =
éorcentaiez 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00% 0.00% | | 0.00%
Semaforo A Critico. ‘ table ; - Acey

Mensual

) Lectﬁr'f_iAnual _ = Sy = : H : g 0.00% I Gritlco [

|Se realizd a la Tesorerfa de la Federacién el reintegro del Recurso Federal del Proyecto "Festival del Centro Histérico de Cuernavaca Morelos, ya
| que no fue posible llevar a cabo el desarrollo del festival por lo cual no se ejercio dicho recurso.

Pa}rf(;i{\—lia ney Yaglie Gardufio
Vi

Secretaria de Desarrollo Social




Ficha técnica del Indicador 2018

CUERNAVACA

DESARRQLLO SOTIAL

SIS 1: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de vida

Festival Internacional Cervantino 2018 Subsede
Wl e LI G Cuernavaca, Morelos
‘ Clave del'Proyecto: Rk
Wl EE R LGEEER Instituto de Cultura de Cuernavaca

Numerodelndicador: 1

Denominacion: Presentacion del Festival Internacional Cervantino 2018 Subsede Cuernavava, Morelos
Interpretacion: Fomentar, preservar, difundir y desarrollar presentaciones culturales de talla internacional que ofrezca opciones artisticas que
Objetivo General: ~ '|Mejorar los indicadores sociales, econémicos y de seguridad publica del Municipio de Cuernavaca.
|  Dimensién:  |[_] Eficacia | Tipo de indicador: |[_] De Gestion | Sentido del indicador: [C ] Ascendente |
H Meta Anual 2018 Férmula de calculo
_ Frecuencia de medicién e
3 e | unidad de medida - Cantidad Numero de presentaciones realizadas/ Total de presentaciones
Nimero de programadas *100
Anual . 1
presentaciones

Medio de Verificacion
Evidencia fotografica y documental de presentaciones realizach

2014 2015 | 2016 2017

& i TBn BroRtamAda 20l e e
Enero Febrero Marzo Abril - Mayo Junio Julio- Agosto |Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre

No. Absoluto: - - - - - - - - 0 1 0 0

Porcentaje: - - - - - - - - 0.00% 100.00% | 0.00% 0.00%

= N
5 Cduialis ; ol 3 e X 2ty HE T {; 5 %’ P
i Enero Febrero Marzo Abril Mayo - Junio Julio  Agosto |Septiembre|: Octubre | Noviembre [ Diciembre
No. Absoluto: - . - - - - - - 0

Porcentaje: - - - - - - - - 0.00%

Seméforo :

Mensual

Lectura Anual -

0.00%

=

Enlace n o.de la Secretdria de
pesarrollo Social




