Slstema de Segmmlento y Evaluacmn del Desempeno Mumclpal

Nﬂmerd: SC101 | Tipo: Instttumonal

De inversion ] |
Nombre:|Coordinacion de los Servicios de Seguridad Publica Municipal
U.R.G.|Oficina de Ia Secretaria de Seguridad Ciudadana
N = . Programacionm [ 2017 (Fir jeraf§. - 5 i 2 Y ; :
Enero i Febrero { Marzo ¢ Abril I Mayo [ ~Junio | Julio — | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
$ -1 s - s -1s -8 -is -5 -5 -5 -1s -1 3 -1s NE] -
0.00% f 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
$ -3 o -3 -1 15 - 1S -5 18 -3 -1 s -1 s -1$ -
0.00% ] 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Programado Acumulado: 0.00% Realizado Acumulado: 0.00% P
5. o [ " =
TR T ST . e Programacion mensual 2017 (Fisica) 100.00% T T ey
Enero | - Febrero I Marzo | . Abril Mayo [ Junio Julio | Agosto | Septiembre | Octubre- | Noviembre | Diciembre
844% i 785% i 844% | B8.26% 844% | 8.5% 844% | B44% | BI6% | 844% | 6.26% | 6.44% 100.00%
24.77% 24.95% 25.14% 25.14% 100.00%
8.16% 3 1 7.20% | 8.44% 0.00% | 000% f 0.00% 0.00% ! 0.00% | 0.00% 0.00% | 0.00% | 0.00% 23.80%
23.80% f 0.00% 0.00% 0.00% 23.80%
Programado Acumulado: 100.00%  Realizado Acumulado 23.80%

enominacién:

. Tasa de cobertura en operativos policiales :
.:Se pretende medir y coordinar los operativos de vigilancia preventiva por parte de los

‘Meta anual 2017 .

Srterp S adis - jcuerpos policiales, con la finalidad de disminuir las incidencia delictiva dentro del: 00 edid :' :.:.' CCintiand
i S - territoric municipal, dividido por cuadrantes, sectores y dreas atendiendo su grado de ZEEN s bR T
mm‘ v ik - vulnerabilidad.
DlmenSuén. it ek o el . Eficiencia . Tipode Indicador; . (Estratégico w4 Operativo 365
S o e e i B = - lweabsse v
’Formula de calculo" te e e e :Numero de operativos realizados / Nimero de operativos programados * 100 L2014 LT o0s T 2046 ; 201'.'
i : At 365 | 365 . 365 |
e . Programacion Mensual 2017 E R - SSE o
S T Programacien E LAY s T
Enero - May6 Junio. -~ ° Julio- - - Agosto -~ Septiembre - Octubre = Noviembre ' Diciembre
: 31 31 t 30 i 31 | 31 | 30 H 31 { 30 f 31 i 365
o T : " Porcentaje £ e : )
Enero Mayo. | Junios L. Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre  Diciembre
8.49% 8.49% 822% - B849% | B849% | B822% . 849% 8.22%  8.49% 100.00%
i R i ; 3 Realizado - s - ! ; ey AT 3
ERero e T Mayo | Jumic | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
3 ol i i f 1 ] | i i 90
T e R e : : : .. Porcentaje . .=~ - : i i T ;
“Enerc .. | Febrero Marzo T Rbrl | Mayoe | --Junio_ | _Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre |
849% i TE7% B49% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% 0.00% g I 000% | 000% | 24.66%
-Observaciones o : :Este indicador se refleja en la Matriz de Indicador de Resuitados (MIR) por tratarse de un indicader de alte impacte. “Su medic de verificacion se da se
{gomeniznos del Avance:- R -} |
.Responsable de[lndlcador o Lo .. .. Vacante |
{Unidad Administrativa: - e ' :Oficina del Secretario de Seguridad Ciudadana
‘Puesto: o e ‘Asesor
Teléfono y TSR T ET77-101-1026 ext.1026

100.00% .eeeemeeeeeeennen 24.66%

‘Denominacién:

. :Proporcionalidad y equilibrio en la asignacién de los tumos operativos l_U!et_a anua_l 2016 i




rsonal uperat;vo con el fin de brindar ia
[ndncador’ Estrateglco

~Canidd

\signar los turnos de manera equitati kbt
365

Eficiencia

‘Dimension

Férmula de célculo:

~ Febrero. Agosto : Septlembre Octubre . Noviembre - Diciembre
28 31 30 31 i 30 ] 365

' SR e SR Porcentaje e T L R S
B ‘Enero " Febrero. | Marzo  _Abrl_ Mayo - Jumio . Agosto  Septiembre  Octubre . Noviembre _Di
i 8.49% i 7.67% i B.49% 822% : B49% | 822% 8.49% 849% | 822% | B49% 8.22% 100.00%
] ; SR : iy 5 .~ Realizado - RS : : SnE s i
| Enero - ] Febrero i Mfﬁ?m T Abril ¢ Mayo "7 Junio ] Julic™ | Agos{S “1'Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre |
o G ; 280 b3 i ] : i ] ] ! | i 90

e T AR b e S e Porcentaje - i p AR i S e e

“Enero - I Febrero - | Marzo .| Abnl .1 Mayo | Junio Julic 1 Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre

EE5% i 787% [T 849% | 000% | 000%  0.00% 000% | 0.00% 0.00% 000% | 0.00% | 000% | 24.66%
Observaciones @ = . : ““Este indicador se refleja en Ja Malriz de Indicador de Resultados (MIR) por tratarse de un indicador de alto impacto. “Su medio de verificacion se da se
|Comentarios del’ Avance: 7 ;| : |
{Responsable del indicador ___:Heliodoro Eduardo Martinez Garcia
Unidad A Admmlstmtnra T -~ "Direccion General de Ia Policia Preventiva ]
Puesto: AR mwm.. T "Encargado de Despacho
‘Teléfono y Ext-: T :777-101-1068 ext. 1068

100.00% covveeecesemsceneees 24.66%
; Ficha'récmca délindicador 37
Qenommacion.. M
i : “Se pretende efectuar la Integracidén de actuaciones y diligencias que se realizan para Cr :
‘establecer la existencia de actos y omisiones por motivos de hechos imputados a Ios " Unidad de medida-
‘elementos policiales. i g i RE
" Eficiencia | Tipode Indicador: ‘Gestion i Invesugamon ] - 240
. z : LI.}l‘_EH basew AR e
_‘No. de investigaciones efectuadas / No. de investigaciones requeridas * 100 o0t 2015 | 2016 .. 2017
i ) 100 | 382 168
B Programacién Mensual 2016 e R
e S T o P T e e D =
e Enero " Febrero | Marzo | Abdl - Mayo .  Junio . Julio . Agosto  Septiembre  Octubre . Noviembre -~ Diciembre |
| 20 i 20 20 | 20 20 20 i 20 i 20 20 i 20 i 20 § 20 i 240
P e T T e e Porcentajle =i as TR SR TR o B S e |
Febrero . ‘Marzo - Abrl - Mayo Junio. Julio © - Agosto Septiembre ~ Octubre Noviembre = Diciembre
8.33% i 833% . 833% . 833%  833% | 8.33% i 8.33% 8 33% . B33% 8 33% ] 8. 33% 100.00%

e : 2 S T P R R Realizado . . 2 A e

Enero T Febrero . 1 Marzo | Abril | Mayo | _Junio [ - Julio T Agosto ]Sepuem’ﬁre. T Octubre_ |- Noviembre 1 Diciembre ]

18 il T 15 Pornranes ] § i ] |- : i 53

T R AR e e ; z B 5 Porcentaje . : T : TR :

__Enero . ] ‘Febrero ~ | Marzo - Abril T Mayo | Jumio [ -Julla ~ | Agosto | Septiembre ;. Octubre | Noviembre | Diciembre -

750% ] 6.25% 8.35% G00% [ 0.00% | 000% 1 000% | 0.00% | 000% | 000% 0.00% | 0.00% 22.08%
‘Observaciones Z 7T T Este es un indicador del Eje Transversal "Derechos Humnanos y Pluralisme Transversal” ; Dato: 1).- La cantidad reflejada en la linea base, comprende.
iComentarios del Avance: ] S ]
‘Responsable del Indicador .~ ~. """ - s |
{Unidad 7 Admumstmzva- s ST Unidad de Asunios Intemos
Puesto' S - .Encargado de despacho
TeléfunoyExL»' A S . 771-101-1051 ext.1051

100. 00% sasidanassnasiuiasis 22.08%



Sustema de Segunmnentu y Evaluac:on dei Desempeno Mumc:pal

Namero:|SC102 i Tipo: Institucional | ix De inversion |
Nombre: |Auxilio Ciudadano y Prevencion de la Seguridad %
U.R.G. |Direccion General de la Policia Preventiva
£ : 3 3 Programacion mensal 2017 3031 2017 (Financiera) IEHE s EZEE T 5 5 S
] Enere | Febrero | Marzo Abril Mayo - T Janio: Jullo b Agosto [ Septiembre 1] Octubre ] Noviembre ] Diclembre
s - -1 -is -3 ,;5 s -ts -1 s -5 - 1S -is -
g = 0.00% ] 0.00% 0.00% 0.00%
HE -1 =15 -1 8 -is -1 3 -3 -1s -13 - 1S R .15 =15 -
i 0.00% ] 0.00% 0.00% 0.00%
Programado Acumulado: 0.00% Realizado Acumulada: 0.00%
5 - 5 -
- Enero | Febrero ] Abril k] Maya 1 I eptiembre ~Ocmbre i ovieml Il 5
6.27% i 6.70% i 6.70% 10.91% 1 6.70% ] 16.70% 6.27% f 6.27% ] 6.70% 6.70% ] 6.70% ] 13.37%
1957% 34.31% 3 19.24% 25.78%
5.30% T 574% . | 5.74% ~ 0.00% T 0.00% T 10.00%. 0.00% T 0.00% I 0.00% 0.00% i 0.00% T 0.00%
T7.T% 10.00% 0.00% 0.00%
Programade Acumulado: Realizado Acumulado . 21.TT%

Parcontaje do llamadas falsas, registradas en los numercs do emergencias
:Se pretende madir la regulandad con que se mg\!!mn este tipe de llamadas, mismas quu ‘darivan en desperdicio de bempo, rECUNSas SCONGMICAS ¥ GCasIC.
po de -

Eﬂcwm i T Tipe da Indic

| Nimero de llamadas falsas registradas / Numero de llamadas falsas proyetadas * 100 T g
T i i 18,405 i 18,368 i 14,472 i :
Febrero e TNTES Abril .Mayo iE I 0sto Bk pti 2 Octubre T Noviembre
i 1.025 1025 ;i 1.025 ¥ 1,025 i 1.025 i 1,025 1,025 ] 7,025 i
B iy SRS T NN S\ I MR [ : Agosta: T Septiembre. . Octubre " oviembrs -
£ CETN 5.33% B 8.33% i 833% B £ 8.33% i 8.33% § 8.39% i 833%
i “Enero B Fobrero T WMarze T Abr T WMaye | T Agosio 1T Saopuembre | __Octubre - | Noviembre T
g 60 .40 50 : i i | 1 F i §
| o Enero - | . Febrero } s -Mnrzn g .Abﬂl "g © . Mayo ; _Agosto- - ZEg Omw 3 N.nvnnmhrc_ i ﬁdemﬂrﬁ
T 0agh H 0.33% ] 41% G.00% .00% 0.00% 0.00% : 1
Gbservaciones T : = nm = pm w30 30 56 W“""a. e o o s o o TS e TG 3 30 ST 2l u.—."m_mg‘ u‘mo‘m T e Basa dol ajaraicio 2016, 65t proyectado a dicmerd Eal miEmo ano. r.m»dn"":m"r&'mm_" E‘E‘\mm. falsas rogst
{Comentarios def Avanca: R z
kR;espoﬂsaliilﬂ:lel. Tndicador. Hllnodum Eduardo Martinez Garcia |
TBrecaion o pmmm'ga?ﬂ:m :
iy T U Director de Pl 5
(Teldtano y Ext. 2. T 1o1v1c42m1042 i
100.00% oo ermee 172%

Nimaro da eventos del programa de -ion del deiito y de la viclencia. ) E : . Mata anual 2016 :
Se pretande medir el total de eventos que imparte el urupﬂ 2] AR E. y Pravencion Vial, con Ia finalidad de_crear ‘conciencia en la sccisdad sobre os. E Unidad.de medida S ‘
T ‘“’:,m.ncu " Tipo de Indicador - “Gestion i Evento i
T X £ £ Linea base 5 i
No. de eventos realizados / No. do eventos programados 100 : LY R S [ T 3 - 2097
E: : i 15 1 15 i 20 1

“Agosto. ; S Octubre " Diciembre

Enero  Febrera - Marzo o 1% o oAbl i Mayo -
1 2 i F) E 3 1 2 1 ! F] : B f 2 H 3 i
Enero - “Fébrers. " Marzo t Abrit ] fiayo 1 T Rgosta ... Sepliembre Gewbre Noviembre Diciembre -
£ 4.35% : 6.70% 8.70% % 17.35% : 8.70% 1 T 4.35% T 8.70% 1 B.70% 1 8.70% 1 8.70% 1
[ Erero T Febrero | ~iarze T Kbl T Waye - T | Agesto | Sepuembre | Betubre T Nowiembre - . | “Dicembre. 1
i F] R T AT i i : H | i 1
i Enero- - | Feorere | Marzo T REW | . Mayo T E T Agosto fone o Gemubre: [ Noviembre T Diclembre
8.70% 1 8.70% | 17.35% i G.00% ! 0.00% ! 0.00% 0.00% i __0.00% i 0.00% i 0.00% ] 0.00% i 0.00%
S - 77 Dato:1).- El dato registrado en la linea base del ejercicio 2016, contempla cantidades relativas a lo programado para el ejercicio. i
3
7 Yusely izetta Santana Saigado
.Direccién de Operaciones y Planeacion

Pobiacion Beneficada L 1200 i

100.00%
100.00%
2777%
2T.TT%

12300

100.00%

150

1.22%

100.00%



C20T

Formula de caleulo: - Numero de poblacién que asistia a los eventos / Nimero de asistentss programados * 100 T o

- Director do Radio Com y Sisternas ir
T35 e 1035

; " Noviembre:
100 100 ! 100 100 1200
Enero Febrero Marzo T Noviembre nlcm_ugunLe‘ B
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 1 8.33% 100.00%
[ ‘Enero T Febrero | Tarzo i 1 T R | Agosio FF aptiembre LT Getubre T Noviembre -~ | Diciambre
700 i 150 : 120 H t i i ] i i 3 | T
i = T e ; . . e : Porcentle e s e E
Marzo S Abril Lo Mayo T Junio i Julio
10.00% : 0.00% } 0.00% 0.00% i 0.00% 30.83%
Eio indicador s rafioja en la Mainz de indicadar da (IR} por tratarse de un indicador de alto iIMpacto, Dato: 1).-
Vusely [Zaite Santana Salgado = - i
-Direccion de Operacionas y Planeacion 1
- Diractor de Operaciones y Planeacion
ETTI-101-1058 axt 1058
30.83%
Denominacic = : Incice de 1 Go los usuancs de los sarvicios de wgundad airacidos por a Palicia Proveniva de Municme, e Meta anual 2017 % -
Inmwemion SR i ‘Medir el grado de satisfaccion que la poblacion tiena respecto do Ios servicios que ofrece el Guerpo pocial. Uﬂiﬂﬁde medida ] -Cantidad
| Dimensidn: SR (Eficienca T Tipod O Gaston i Encuesta Apiicada 360
i 7 e “Linea'baze ;
Formula de calculo: Numara de encustas centestadas con un puntaje superior a 8 o equivalents / Nimero total de encuestas aplicadas *100 i 2014 2015 2016 on2er
Enero ‘Febraro " Abeil T Mayo. % Agosto Septiombre . Octubre. Noviembre - . Diciembre.
i 0 i 30 1 O | 30 i 30 y 30 | 30 i 30 30 1 380
Enero. .. . Febrera . WMarzo i Abell BT Agosto . Septiembre | . Octubre Noviembre - Diciembre
I 8.33% } 8.33% i 8.33% t 8.33% i 8.33% i 8.33% v 8.33% i 8.33% ! 8.33% f 8.33% P 100.00%
| TEnere - | Febrero T Warzo- T Abal . -1 ~ Waye T . - . Agesto T Septiembre Octubre | Noviembre T -~ Diciembre: 1
t 30 ] 30 i 30 £ i i I i i 90
i Enero T Marzo, - - . .1 . “Abril ] myp 2 g ¥ T Juilo g Ago“o L - Sepuembre I ‘Ocmbre .. | Noviembre T Diclembre. i
. 833% I 833% . ] 0.00% i Q.01 0.00% 0.00% 00% 0.00% i 0.00% 0.00% 3 0.00% 25.00%
¥ cl " Esto indicador 56 reflaja en la Matnz de Indicadar de \l:aos’“'TR) peor tratarse de un indicador de alto impacto / Dato: 1).- En la linea mc no hay mformawh que repontar dada que an Ejarcicics antenores No se realizabd esta madicion.
Comentarios del Avance: - i i
Responsable det Indlcador. - ~ - Yusely Lizetie Santana Salgado 3
Unidad Administrativa: e Direccion de Operacianes y Planeacion 2
, Direcior de Uperaciones y Fianeacion
Tlatano ¥ EXL T - o 777-101-1058 #xt. 1058 i
100.00% eovmussrisines 25.00%
Dennmlnacler_\. . Porcentaje de atencién a las llamadas recibidas en la central de emergencias. K
interpretacion: 3 ; 'Se pretande madir af grado de atencion que e da a las lamadas realzadas por |3 pablacion gue o encuenia on Una emergencia, Unidad de medida
Dimension: SRR - Eficiencia ¥ Tipc de Indicadors - Strategico ‘Alancion Liamada
Férmula-de cilculo: Nérmera da llamadas atendidas / Numera do lamadas recibidas *100 ‘ rrha 2015 - 2018 207 o1 ¢
i 42.885 i 21421 i 38,850 E
T Enera T Febrera | CWarzo L0 AbAl - TNy Agosto I 1. Octubre Noviembre
3600 : 3600 : 3600 H 3600 i 3600 H 3600 i 3500 ] 3600 i 3600 43200
L Enere -- - - - Febrare Marzo . - S SCADRE A Mayo Junlo i Jullo T Agoste E p Cretubre Noviembre :
8.33% 1 8% i 8.33% ] 8.33% ! 8.33% i 8.33% i 8.33% 4 8.33% i 8.33% i 8.33% i 8.33% ] 8.33% © 100.00%
f Enero .o Febrero [ Marze - . | ToABAL ] Mayo i Junio T T T Agesto T - Septembre T - ocmbre .| Noviembre 7 Diclembre |
. 34z ] 2] 1 i | ] i 1 ' ER 1)
i Enerc___ | _ Febrero : ~Marzo [ mu e Ways | Junio 7 Tuilo I Agosto | Septiembre | Ocmbre. | m =k |
©o 496% ; 5.02% 5.14% 000% . 000% { 0.00% H 0.00% i 0.00%. 1 0.00% ] 0.00 _0.00% T 15a2%
GBservaciones. = e,r, indicador se refieja en Ta fiat E indicador de | Rnun:duc {MIR] por tratars pqrm:.rs- ‘da un indicador de aito Mpacto | Su Medio de venficacin 3e 43 segun datos eatadisticos de la Secretana de Segundad Ciudadana (SSC) G, Dato: ata registrada en =
[Comentarics del Avance: T | |
Responsable del Indlcador <1 1
‘Unidad 3 AR | Diraccion de Radio Comunicacion y Sistemas Informancos 1

omyﬁ’ﬁw

100.00% crmswememinas 15.12%




-Denominacion:
: s

- Promedic de disporibilidad de equipo de radiscomunicacion con que cuenta el personal con funciones operativas
Se pratenda medrr la disponibiiidad de eguipos de con que cuenta el personal operativo, como medio de comunicacion para hacer frem
Eficiencia 7 " Tipe de Indlcador: O Gazton

"7 Cantidad
0,35

Numera de persenal operative con squipes de radic comunicacién funcionales / Total del parsonal operativo de la Policia Praventiva * 100

H 036 025 i 0.25
amacion Mensual 2017 ¢ ¥ i 5%
Juila Septicmbre etbre Noviembre
130 120 52 120 120 P 120 20
;. i R Porcentaje 3
R T R L ) 3 Junic 1 Juiic 3 ubr ! Noviembre -
8.33% i 8.33% 1 8.33% i 8.33% T 8.33% 8.33% i 8.33%
1 Abrl 1 Mayo - T dunio | Julis T Ageate [ Septombre 1 Gerbre T Noviembre 1 Diclembre

AT ] e e e B - e e, P < e R T Oiembre |

8.95% i i i i - [
; ‘Data: 1)~ Bl dato rogistraco sn 1a linea bass dsl sjercicia 2018, conter a junio del mismo ana. 2).- 480 e3 @i toial da personal bperatvo an UM (se reievan el radio). 2).- 120 Son 103 eQUIBSs e radio COMUNICACion con que se cuenta: 3~ La ©
{Comentarios del Avancez ™~ - | t

Direccion de Radio Comunicacion y Sisternas Informaticos
irector de Radio COMUNICACIAN ¥ SIStemas INfommabeos
F77-101-1035 ext. 1035

Promedio de cobertura da las L

: Meta anual 2017 g
|Se pratands medir el grada de vigilancia con qus cuenta el termitorio que | Municipio, T T Unidad de medida 7 T "Cantldad
s iEficlencia B Tipo de Indicador: - - Estategica T Video Vigiancia 6.0082753
7 i - B Linea basa- . i
Nomero de video cimaras operantes en linea / peblacisn total del Municipio. * 1000 T 014 - Fon s 2015: L P T Ty
t G.6846 03833 0.0054 1 i
2 Programacion Mensual 2017 z = ]
i T = 7 Programacion 7 o 1
Marzo. Abril Jumic duile LT Agosto Noviembre " Diciembre © -
3 i 3 3 3 : 3 3 3
E AT o e oTelE 4 -
Febraro - “Marzo Abril - - Hinig. T Jdlie ST i Ageste. Noviembra . . Diciembre.
1 5.33% i 8.33% i 833% H 6.33% | 6.33% 1 8.33% §33% 1 5.33%
f - EREET SR - R - Realizado : - i SRR :
i Enero [~ Febrero | . Marzo . i ~Abril ] T Junic I Jilo. " Agesto - | Sepuiembre | Octubre T Noviembre | embre.
:; g = - e L g ~ : 1
I B 2 R e ey e T e AGel T Waye T T AgoE. [ Septombre [ Ocubre T Wovlembe ] W‘%
£ 8.33% T B.33% 1 8.33% 1 i 1 1 i i T :
| Observaciones A ‘Dalo: 1).- Pablacion 365 168; 2).- 3 Camaras Operantes; 3).- La secretaria cuenta con una basa de datos para "ol promedio anual, 4).- B dato regsirado en 1a linea base del ejerciclo 2016, Contermpla canbaadss 3 JUnio Aol MISMS 4R,
Comentarios del Avance: =
{Responsable del indicador i
| Unidad Administrativa: - ireccion 6 Radis CoMUMGacion ¥ Satentas Informaticos. i
| Pue: T Director da Radio Gomunicacian y Sistamas Informatcos.
FT-01-1036 ot 1035
25.00%

Promedio de incidencia de las llamadas de amergsncia telefdnica recibidas. 3 - - Meta anual- 2017 -

Intorpretacion: TR Sa pratenda modir 6l grada de cobertura do 1a contral de omergencias a [ poblacibn dal MUNCIEI.. 1 Uinidad de modida - Cantdad
{DtmenSionc S R S o | ENCINCTE T Tipa de ndicadar: de Gestion 1 Incidencia Liamada 1 12224
2 ¥ Linea base. TR AT
*Nimero de llamadas de amergencia recibidas / poblacién total del Municipio * 1000 i 2014 2015 2018 S 2017 -
1 108.17 i 121.33 112.46
: Marzo. T A ~_Mayo. dunio T T : Agosto. Septiembre” " Oetubre Noviembre =" - Ek
3720 H 3.720 1] 3.720 3.720 i 1 3.720 | 3.720 i 3.720 3.720 : 3.720 H
Marzo E Abri : Mays . dunio- T Agosto ‘Septiembrn Octubre - Noviembre: Diciembre '
833% H 8.33% 1 8.33% i 8.33% ! ¥ P 8.33% §.33% f 8.33% 8.33% i B.33%
] ‘mtgi b P e e AL S e L =k Agosto. T Septiembre [T Gcwubre. . . [...  Noviembre i 7 3
2 3533 1 1 i T 1 T : : _,

T T ——75F R o 5 e SO P Y e e T o BT TR o= D‘Wi
T 1 H :

i 881% g i i i 3 { : |
"Datw: 1).- Poblacion 965 168 2).- El dato registrada on Ia linea baso del ajorcicia 20716, contempia cantdades 3 junia del MISMO ana. 3).- 44,640 63 ol (ol 46 lamadas de Smorgenca rocibidas. 4).- LA 3ecretaria cuenta con Una base do Galos para monitt
3| [

" Direccion do Radia COMUNICAcon ¥ S/stemas Informatcos
“Diractor da Radic Camunicacion y Sisternas Informaticos i
T TTA01-1035 ext 1035 F
18.91%

100.00%

87

26.33%

36

100.00%

25.00%

365168

100.00%

18.91%



¢ porte del persons! operatvo

nde monitorear las veces an que por ‘escuido =n & manejo del armamanto surgen incidentes de trabajo.

Tipo de indicador: E=mategico

Formuladecilculo: |~ - Numero da incidentss registrados / Total del personal operative * 100
SN o T T i Brograation Wenbiaid
= Enero Febrero  Marze : CAb T Maye T i Juiio
[ 1 [ ) 1 i 0 i [ I [
P 3 T L T Parcail
Enero Febrero Marzo et Al Mayo . Junio T uie,
{ 0.00% T 500% 0.00% ¢ 33.33% i 6.00% | 0.00% i 0.00%
I T B T SRR : ; 7 T Realzade . -
] Enero N R Marzo T oo ABRES T T Mo i Junlo g Jullo
F i i [} ] { [ H [ i 0 : [
S = S L = et . Forcon 1 3
E Enaro T Febrera 1 - Marzo T Abril T WMaye T Tamie .. _}ﬁh’ Julle 1
0.00% T 0.00% 0.00% T 0.00% 5.00% | 0.00% 1 0.00% |
: i;:smmnu del Avance: 2 T

pansable d icador

Direccion de Manterurmento y Control de Armamento

Director da Mantanimiento y Control de Armamento

Telefono y Ext.: LFFF-101-1047 ext 1047

100.00% .o — 0.00%

Porcentaje do \mlld.ac:un de las licencias de portacian d-'nrma: pur parte del porwnxl oparativo..

Unidad do medida

Validscien Licencra

T

Taston
Férmula de cilculo:.
Programacion Mensual 2017
Enero Febrero Marzo 3 “Maye i Junlo T Julie
i ] i 1] i a ] 0 i 750 Q
| Enero . _Marzo z g 5 Mayo - - % Junio- Jullo
0.00% i i 0.00% 0.00% £ 0.00% i 100.00% ! 0.00%
: e e ok MRS Realizado 9
Enero T Marzo | L Wayo T Junlo T Juilo
] 3 a [ Q i Q i | Q
1 E‘amy T ABrL L S Jonio Jo s dulko
1 0.00% 0.00% ! 100.00% ] 0.00%

0.00% 0.00% . ' .
itos: 1).~ ?% “Total de personal operativo 2).- 329 f | do policias qua ramitarcn U kGancia y/o canjé de portacion de armas al mes. de julic del ano 2016, 3).- Para &l ramite da portacion de armas 50 realiza an dos Penodos (Junio y dicismare).




Slstema de Segunmlento y Evaluaclon del Desempeno Munlcmal - R ,‘” .

Numero:|SC103 { Tlpo Instltucwnal o x De inversion [ !
i Nombre: |3. Recursos del Ramo 33 Fondo 4 ( Fondo de Apertacdiones para el Fortalemmrento de los Municopios y de las Demarcaciones Territoriales
U.R.G. |Direccién General de Policia Preventiva
{ SR WONER e i L . Programacion mensual 2017 (Financiera) $ &0 20 7= : o z 3 5 :
i Enero. & Febrero i Marzo i Abril Mayo | Junio =3 Julio | Agosto Septiembre Octubre | Noviembre |  Diciembre
$ 14,638241.67! 3 16,032,933.83 | $ 16,724,333.83 | $ 14,558 333,83 | § 14.558,333.83 | § 13,258,333.83 | § 14,632,287.29 | $ 13,258,333.63 | $ 13.258,333.83 | $ 13,258,333.83 | § 13,258,333.83 | § 48,703,664.57 | $ 206,139,798.00
22.99% 20.56% 19.96% | 36.49% 100.00%
$ 13,264,094.42 | 3 14,216,876.94 | $ 13,542,258.45 | i ] ] | I | $ 41,023,229.81
19.90% £ 0.00% 0.00% i 0.00% 19.90%
& Programado Acumulado: 100.00% Realizado Acumulado: - 19.90% B
$ 206,139,798.00 $ 41,023,228.81
FT ST L e S o R R S s R LB e R e s e " Programacion mensual 2017 (Fisica) 100.08% 7 - T F i e fees ;
Enero -~ | Febrero Marzo ; Abril - I Mayo | Junio Julio 1 . Agosto . | . Septiembre | Octubre i -~ Noviembre | Diciembre
6.77% i 7.48% 6.72% 6.70% | 6.70% ] 6.70% 7.40% i 6.70% | 6.70% 6.70% 6.70% i 24.70% 100.00%
20.98% ) 20.11% 20.80% 38.11% 100.00%
6.74% { 7.22% i 6.88% 0.00% | 0.00% ] 0.00% 0.00% | 0.00% -{ 0.00% 0.00% | 0.00% i 0.00% 20.83%
20.83% 0.00% 0.00% 0.00% 20.83%
Programado Acumuiado: 100.00% Realizado Acumulado 20.83%
Cine o . Metaanual 2017 i
'Se pretende medir el total de Ia contraprestacion que se paga a los servidores pUblicos que estan al servicio de la Unidad de medida -~ = MM»é;ﬁtsdad Pt
" Eficiencia [ ~Tipo de Indicador: .-+ ‘De Gestion i Peso J $196,895,798
2| . T R Linea base :
- |Presupuesto efectivamente pagado/presupuesto efectivamente autorizado * 100 Eier2014 20480 2016 2007
| i 1 $203,630,000.00 : $224,498,000.00 | $217,479,021.00
Programac:on Mensual 2017 ; RS e e e
[ i i T R e ey Programacién "::; e T m: L DA : -
Enero. g . Febrero. = - "Marzo’ i Abril . Mayo - Jumo _ o Julio i Agosto Septiembre | - Octubre Noviembre = Diciembre
{ § 13338241671 % 14,732933.83 | $13,238,333.83 | $ 13 196,333.83 ¢ § 13,196,333.83 I ¥ 13 196,333.83 1 $ 14,570, 287 29 | $13, 196 333 83 | §13,196,333.83 i $13,196,333.83 | $ 13,196, 333 83 | $48,641,664. 57 | $196,895,798.00
ks : 3t ’ v e Porcenmje iy |
Brero | Febrero . Mamo _Abil Wayo _  Junio i AgosioSeptembre | Ocwbre  Noviembrs | Diciembre
6.77% 1 7.48% i 6.72% ] 6.70% i 6.70% { 6.70% | 7.40% ! 6.70% f 6.70% i 8.70% 6.70% 4 24.70% H 100.00%
R e e e 3 SR . i : . Realizado . - B i : Rt e S
s EneroTi Febrero Marzo = | - Abril - §  Mayo '~ | Junio-- | - Julio : - Agosto .- | Septiembre Octubre - | Noviembre |  Diciembre
$ 1326409442 | $ 14.216,876.94 | § 13,542,258.45 | ; i : | i ] ] | $41,023,229.81
; e ST o - Tt e e Porcem‘aje 5 R - : ! iR LAY
Enero Febrero o= Marze G on feies AbRl s s for s aMayo T “Junio” - 7 “Jdulio - . Agosto |- Septiembre .| = Octubre Noviembre- - Diciembre
6.74% 7.22% 6.88% | 0.00% 0.00% ] 0.00% 0.00% 0.00% i 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 20.83%
Observaciones- . .. 'Dato: 1).- La linea base relativa al 2016 refleja cifras al mes de septiembre del mismo anio. i
jComentanos del Avance: . = E|

... Estela Dorantes Rebolledo
\Direccion de Personal
s Sonoanie s dDirector de Personal
Telefono WV EXETE S - 1777-101-1043 ext. 1043
100.00% ..ccorienemsnnenas 20.83%




Sistema de Seguimi

| Namero:|SC110 ] : Tipo: Institucional De inversién 3 ]
| Nombre: |Recursos del Ramo 4 Fortaseg (FEDERAL) 1
i U.R.G.|Direccion General de Policia Preventiva s
|2 . o5 RS : i Programacion mensuat 2016 (Financiera}§ . = = 20 00 - : e e AL S B e TN
b - Enero wf Febrero ! Marzo ¢ Abrl | Mayo Junio Julio T~ Agosto | Septiembre | - Octubre | Noviembre [ Diciembre
3 - S 600000000 5 -15 -1 8 - -1s -1 % -1 8 -1 8 -8 - | $6,000,000.00
100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
$ -1 3 -15 -15 -4 % -3 -1 8 -1s -1 -1 8 -1s - -
0.00% 0.00% 0.00% - 0.00% 0.00%
Programado Acumulado: 100.00% Realizado Acumulado: 0.00% )
$ £,000,000.00 ¥ $ - " {
: o) T = Programacion mensual 2016 (Fisica) 100.00% - AT TR T SR e e ]
Enero i -Febrero-- |- Marzo Abril T Mayo | Junio Julio " Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre [ Diciembre
833% i E35% i BA5% 833% | 6.33% | 8.33% §33% | B8.43% |  86.49% E35% | 6.33% | 833% 100.00%
25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100.00%
8.33% 1 12.50% | 8.33% 0.00% | 000% ! 0.00% 0.00% | 000% 1| 0.00% 0.00% | 0.00% i 0.00% 29.17%
29.17% 0.00% 0.00% 0.00% 29.17%
Programado Acumulado: 100.00% Realizado Acumulado 29.17%

s Hchalfecticadetindicador s

_Visitas de seguimiento y verificacion al programa FORTASEG. Flomminl Meta anual 2017~ = -
" ""'Se pretende cuantificar las visitas de verificacion de los instrumentos establecidos en el anexo " “Unidad de medida’ .. Cantidad
\Eficacia -~ Tipo de Indicador: De Gestion Visita i 12
e e s e Tinea base e
|Férmula de calculo: - - Nimero de visitas de seguimiento efectuadas / Nimero de visitas de seguimiento requeridas * 100 2014 2015. 2016 2017
o e 3 . 34 i 9 12
P . : _Programacién M 12017 R S 3
Enero "~ Febrero Marzo Abril Mayo Junio. . Julio . = Adosto  Septiembre ~ Octubre -~ Noviembre ©
1 1 1 1 1 i 1 1 i 1 i 1 | 1 | 1 { 1 12
S R s i 2 '\ B - “Porcentaje i R R iy A R i o BT o
- Enero - Febrero: Marzo " Abril ‘Mayo " Junio - Julio Agosto Septiembre’ __Octubre. - Noviembre - Diciembre
i 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% [ 8.33% { 8.33% | 8.33% 8.33% 8.33% 100.00%
i AL = =3 AR Realizado =~ : : Helal ; AR il i
i - Enero ;f - Febrero: | Marzo =7 Abril 1 Mayo [ Jumio |- Julic | Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre [ Diciembre
1 i 2 1 i ] i i ' i | i 4
R % g i B " Porcentaje S : R e R e S 3
“Enero - | n.Fenrero... o] ~Marzo T ABAl | Mayo | Jumio_ | dJulio | Agosto | Séptiembre | Octubre | Noviembre I Diciembre
8.33% I 16.67% ] B33% [ 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | O00% | 000% | 000% | 000% 33.33%
:Observaciones e 5] * ]
{Comentarios del Avance: . I

'Responsable del Indicador . -

~ " Coordinacion Administrativa

\Unidad Administrativa: . -
e s

Enlace Fortaseg

‘Teléfono y Ext. :

777-101-10-67 sin extension

100.00% eoeeeemereeeseaene

33.33%

minacion P s de la policia preventiva y policia vial. g ~° Metaanual 2017
: gg_rgl:gtacién: 2 - 'Sepretende dignificar el salario del personal operativo. : - -Unidad de medida : _Cantidad
:Dimension: . ~_ Eficacia  Tipo de Indicador: -~ |De Gestion Homologacion Salarial 100%
Sriva s A T . b ) . . .k . Linea base R
Fé m]a d ecilculo: = : iﬁN;ggem de elementos homelogados / Ndmero de elementos adscritos a la policia preventiva y vial - o orTES e e

578

: 636 H

Programacion Mensual 2017 -

i 50




Febrero

brerg 2 Octubre - Noviembre _Diciembre
694 694 i 694 - ! 694 694 694
R e e e L Nt s ST A Porcentaje -~ . . S S S L T A S R AT R S
- Febrero . Marzo Abril ‘Maye - Junio Julio bre  Octubre  Noviembre  Diciembre
8.33% i 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33%
| R K Ry ; TR i Realizado 7 Ty BiE R B 4 3 : 1
{ " Enero . . [ Febrero - | “Marzo Abril Mayo -~ = Junio | Julio " | ~Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre |
694 ] 594 T i i 1 ¥
_ el - T Poreent e e g ST T —
Enero Febrero.* . | . -~ Marzo T Abril | Mayo [ Junio | Julic ~ "1 Agosto | Septiembre |~ Octubre T Noviembre 1 Diciembre |
6.33% i 8.33% { 833% i 000% i 000% | 000% | 000% | 000% | 000% § 000% | 000% i 0.00%
. Observaciones - Fi -:Dato: 1) La homologacion salarial tiene que llevarse a cabo de manera mensual.

|Comentarios del Avance:

Responsable del indicador

‘Unidad Administs Coordinacion Administrativa

‘Puestor ;

* ‘Enlace Fortaseg

Teléfonoy Ext.: = “T777-101-10-67 sin extension

100.00% .crcessssmssscmsnens 25.00%

8328
100.00%
2082

25.00%



Slstema de Segmm;ento y Evaluac:on del Desempeno Munu:lpal

| Namero:|SC104 i Tlpo lnstltuczonal x| De inversion [
| Nombre:|Proteccion y Seguridad Vial
| U.R.G.|Direccion General de Seguridad vial
3 AT % . ' i Programacién mensual 2017 (Financiera) $ -~ N T 2 S : :
Enero Febrero i Marzo i Abril | Mayo “Junio Julio [~ Agosto | Septiembre | Octubre Tiovuembre T Diciembre
S -1$ -1 8 -13 -1 s -1s -18s -1 s -1 3 -1s -1 s -18 - -
0.00% i 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
$ -1.8 -1 3 -1s -1s -1 8 -18 -1s -8 -8 -1s - 13 - -
0.00% i 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Programade Acumulado: 0.00% Realizado Acumulado: 0.00% i
$ - T 5
R SiE e e ST 3 ProgramclénmensualzmT(Fis:caHmm% S R e S A
“Enero i Febrero. Marzo ~ABril i Mayo ~Junio Julio T Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
€36% 1 8.26% t 8.36% B26% | 6.96% | 8.26% 846% | B8.06% | 6.6% 8206% | 8.96% | 8.46% 100.00%
24.97% 24.87% 25.08% 25.08% 100.00%
7.47% | 6.81% | 7.24% 0.00% 7 0.00% {  0.00% 0.00% 1 0.00% ! 0.00% 0.00% |  0.00% | 0.00% 21.52%
| 21.52% 0.00% 0.00% 0.00% 21.52%
Programado Acumulado: 100.00%  Realizado Acumulado 21.52%
sa de cobertura en seguridad vial m Meta anual 2017
‘S pretende medir 12 capacidad del cuerpo poiical con que se cuenta para abarcar [a proteccion a la 777 Cantidad
:Eficiencia Tipo de Indicador: |De Gestion 0.451846 i
|Férmula de calculo: - ~Numerc de agentes de transito / poblacion total del Muricipio. * 1000 2014 . 2015 i . 2016 2017
e B i | 170451846 | 0451846 0.451846 |
h g i R e - Progr ion M L2087 it e B sl w0 |
oA 2 IS : - Programacldn A ; I : e S Tl e {
b Enero .. .. -Febrero Marzo T Abril P Mayo ~ Junio Julio Agosto: Septiembre .. Octubre - Novig_l;nbre : D:aern.bre :
| 165_ i 165 i 165 | 165 | 165§ 165 | 165 i 165 | 165 | 165 | 165 {165 | 1980
o e . DR Z e Porcentaje . i ST e ; e i FE il e e |
~Enero : ...Febrera _Marzo Abril Mayo Junio _  Julio - Agosto  Septiembre ~ Octubre  Noviembre = Diciembre
8.33% { 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 833% 8.33% T 78.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 100.00%
i : - R T e “Realizado: R e TR T A : 3
Enero. = = . | Febrero- | ~Marzo - T ABRl | Mayo | Junio .| . Julio - | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
155 1 155 i 155 1 i i i 1 | i | | 465
“Enero | Febrero WMarzo | Abrl . 1 Mayo | Junio Jilic ™[ Agosto | Septiembre | ~ Octibre | Noviembre | Diciembre _
1.83% 1 7.83% 1.83% | 0.00% { o 000% | 0.00% 0.00% | 000% | 0.00% 0.00% | 0.00% | 0.00% 23.48%

:Observaciones.
l_ornentanns del Avance:
Responsable del lndwador

- .Este indicador se refieja en la Matriz de Indicador de Resultados (MIR) por tratarse de un indicador de alto impacto. Su medio de verificacion se da segun datos e<

‘Direccion General de Policia Vial

| mdad Adrmmstmhwr

Puesto ‘Director General

Te]efonoy Ext. Pl b 13 777-310-5879
100.00% ccccmeinneerasinns 23.48%

:Denominacion: __Porcentaje de disponibilidad de equipo de radiocomunicacion del personal de Transito. Meta anual 20170
Interg;e_ggpn- LI R _.:Se pretende medir la cantidad de radios con que cuenta la policia vial para el logro de sus objetivos Unidad de medida i Cantidad- - i
Dlmensmn' S 3 -Eficiencia Tipo de Indicadorz - - | De Gestion Equipo Radio 0.224242

AT 0o ~ ) % e i 3 7 * " Linea base R P
F drmhl.a i_ie ca’]cu}o:_ . g:::;(d; :?ar;s:a; :::ae:atlliw::ioac‘z:lesl;nggs de radiocomunicacion funcionales / Namero total del 2014 2015 2016 | 2017 1
[ e | ) 0.224242 | 0224242 | 0.224242

' Programacion Mensual 2017 - TR S AR i i B i




: " Abril . Mayo  Junio " Agosto  Septiembre . Octubre ~ Noviembre - Diciembre
| 37 i 3t 37 1 37 1] ST TN VOO IO A M4 a7 au
el i SRR g Porcentale R SR s iR S e e
“Enero Cpbrhl Mayo TJumio . Julio Agosto _ Septiembre " Noviembre = Diciembre :
8.33% 8.33% 833% | B8.33% - 8.33% 833% . 833% B 33% . 833% | 100.00%
i : 5 e 3 * - . ... - Realizado A : R N 1
Enero Febrero . = | Marzo - = Abril | Mayo - - Junio 5 Julio .} .Agosto | Septiembre ; . Octubre ;‘ Noviembre | chlembre i
i 37 ] 35 I 35 i | 1 1 ] { i i i i 107
BT i R e - Porcentaje T i RARD e B ey
- Enero Tk shebreronanlsiay Warzo TTTAbAl ] Maye ] Junio 1 Julio | Agosto | Septiembre | Octubre T Noviembre | Diciembre |
8.33% 1 7.88% i 7.88% i 0.00% | 000% | 000% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 000% | 0.00% 0.00% 5’ 24.10%
Observaciones e P ~'Datos: 1).- 165 total personal operativo; 2).- 37 equipos de radios comunicacion; 3) - La secretaria cuenta con una base de datos para monitorear el promedic anu .
iComentarios del Avance. i SR '
‘Responsable del Indicador = ]
Unidad Administrativa: = " nr ‘Direccion General de Policia Vial
3 T ‘Director General
£777-310-5879
24.10%
clicias que seran beneficiados con cursos de capacitacion. . CerEl sl ta'amnuﬁl 2017 K
Interpretacion o :Se pretende medir el total del personal con funciones operativas que se vera beneficiada con los curs. ~ Unidad de medida ~ .. Cantidad 1
Dtm%%lén' S s " Eficiencia " Tipo deindicador: ' De Gestion . Policia Capacitado | 165 1
B et Bl S o e | i caliiig Lineabase s i S Bt e i
jFén_n_u[_a de céleulo: - iNumero de policias capacitados / Numero total del personal operativo de la Policia Vial * 100 Eomn o e b o
ey ekt 165 ¢ 165 . 165
e ”.’““‘"“'.“"“.‘“ R O R B T Programacién Mensual 2017 i AT et LA
T S R S R e o ) R oy Progmmadion (el el - i ot LR
Enero " Febrero - Marzo . Abrl.. . Mayo  Jumio . . Julio - Agosto _Septiembre ; |
i 14 i 13 i 14 { 13 1 14 1 13 i 15 ] 13 { 14 { H 165
Lair : ST o e A L e - Porcentaje e e g ; Een : |
AEnero S Febrero -~ - Marzo - Abril ~ - Mayo  Junio . Julio = Agosto Septiembre - Octubre ~ Noviembre _Diciembre
8.48% { 7.88% : 8.48% i 7.88% | B48% |  788% 9.09% U7 Ee% 8. 48% i 788% - 8.48% - 9.09% | 100.00%
R ; TN e B Realizado T T : |
S Rnero s s Febrero~ | Marzo = ] Abril i Wiayo -} Junio | Jufioc -1~ Agosto Sepuembre{ Octubre | Noviembre | Diciembre |
10 i 10 i 10 1 i 1 i | ] | i ! ' 30
~ Enero - - | -Febrero . | “WMarzo T Abril ~Wayo ] Jumie | Julie F Agosto | septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
5.06% i 6.06% i 6.06% T 0.00% 0.00% | 000% 1 000% | 0.00% | 000% | 0.00% 0.00% | 000% 18.18%
Observaciones. .~ . .. Datos: 1).- 165 total personal operative; 2).- El dato que se refleja en la linea base como dato historico para los afos 2014, 2015 y 2016 es el mismo, dado que nc
|Comentarios del Avance: - ]
'Responsable del [ndacador : - H

- Direccién General de Policia Vial
_iDirector General
i777-310-5879

B L0 1o o o b ——— 18.18%

Denomin: __Tasade accidentes viales en el Municipio. i e Meta anual2ﬂ17
‘Interpretacion: : Se pretende medir la cantidad de veces en que se registran percances de éste tipo dentro del territoric Unidad de medida i
Eficiencia : Tipo de Indicador: H De Gestion ! Accidente Vial £ 0.009541 £ i

e ; Lii base- - s i
Numero de accidentes viales atendidos por peritos en hechos de transito / total de vehiculos de 3 o oS e |

motor registrados en circulacion en el Municipio * 100 2085 RO Sl 2018 AL

‘Férmula de-calcull

- -Programacion Mensual 2017

Prugmmal:lén




_ Febrero Marzo  Abril _ Maye _  Junio . Julio Agosto  Septiembre Octubre _ Noviembre  Diciembre

H 150 { 150 " | 150 | 150 wi 150 | 150 | 150 ¢ 150 i 150 150 150 1800
S B A ERTEE s aE e Porcantale il b e e e R e e ST e |
Febrero = & Marzo Junio - Julio . Agosto Septiembre .. Octubre = Noviembre = Diciembre -
8.33% [ 8.33% 8.33% - 8.33% . B.33% 8.33% 8.33% 8.33% . B833% - 100.00%
;i - i : ; - ‘Realizado : R o the e W R
“Febrero | Marzo TTTTAbAITT T Maye | Jumio - | Julio.. | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre - Diciembre
i 135 ] 143 1 | | i | | { | | 427
SRR & g : i : S Porcentaje o & S :
“Enero | Febrero . [ = Marzo . Abnl 7 Mayo | Junio i Julio ["Agostc | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
8.28% % 7.50% ] 7.94% | 0.00% | 000% 1 0.00% ¢ 0.00% 1 000% ¢ 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 23.72%
‘Observaciones beRE - "Datos: 1).- 188,653 vehiculos de motor registrados en circulacion Nota: Este dato se extrajo del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia / Apartado Estadisti
iggmehlaﬁos'de! Avance: - o e | N . R i

:Responsable del Indicador . .
“Unidad Administrativa
fPuestor s i Gl s P g - Director General

Teléfonoy Ext.: .~ . . 77-310-5879 i

- :Direccion General de Policia Vial

100.00% eeereecemeceenacn 23.72%

asa de accidentes viales con participacion de una unidad de transporte publico.

Jnterpretacion: 'Se pretende medir |2 cantidad dé veces en que se registran percances de este tipo dentro del = L Cantidad:
Dimension; . T iEficiencia i . Tipo de Indicador: = - De Gestion ‘Accidente Transporte Publicc: 0.052693
S e e R & feist i -Linea base A
‘Férmula de célculo: {Numero de accidentes viales atendidos por peritos en hechos de trénsito / Namero total de vehiculos . -~ 2014 L2015 - - - 2016 A
G ~ Programacion Mensual 2017 Flo e
T : S _Programacion e O R Lo |
~ Marzo: ..o Abril - . "Maye " Jumic .~ Julio " . ‘Agosto _ Septiembre: Octubre Novie Diciembre |
i 30 | 30 ] 30 | 30 i 30 | 30 ] 30 | 30 | 30 | 30 | 360
T e e - : sPorcentaje iR e e R e e B AR
" " Enero - . Febrero | . Marzo . . .. Abrhl ... . Mayo Junio Julio- . Agosto  Septiembre  Octubre Noviembre = Diciembre
| 8.33% | 8.33% : 8.33% 8.33% i 833% | B833% - 8.33% | 833% | 833% | 833% 8.33% 8.33% . 100,00%
: PR I SO i Realizado. e e R
Enero i Eebrers | . Marzo .| Abnl | . Mayo ] Junio | Julio | Agostc | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre |
29 1 23 1 25 ] 1 ] | 1 i i 1 7
B e . e o m - Porcentaje N : T e
B T | "Febrero g Marzo T ARbnl [ Mayo . 1. Junio - Julio T Agosto | Septiembre ;  OCtibre | Noviembre | Diciembre
B.06% ] 6.35% 6.94% [ u0% 0.00% | 000% | 000% | 0.00% | 000% | 000% | 0.00% | 0.00% 21.39%
‘Observaciones Hae Datos: 1).- 6,832 vehiculos de motor registrados en circulacion de transporte publico Nota: Este dato se extrajo del Instituto Nacional de Estadistica y Geegrafia
{Comentarios del Avance: = .~ . i \
‘Responsable del Indicador i
| N_E;E”?rﬁ &g_g_ﬂvaﬂ ~ Direccion General de Policia Vial
Puesto: - . © 7T Director General i
‘TeléfopoyExt.: - - -~ {777-310-5879 i
100.00% .meeemeeeeereeenene 21.3%%

; s | niracciones : 2017

[nterpretacién: _ Se pretende medir a través de Ia aplicacion de infracciones, el comportamiento de fos conductores ©  -Unidad de medida Cantidad
‘Dimension: 5 . :Eficiencia : Tipo de Indicador: ‘De Gestion ] Infraccion vial 0.101774

Fdrruu[a decdlculo: ™ - '+~ Numero de infracciones aplicadas / total de vehiculos de motor del servicio publico registrados encirc__~ 2014 S e T T

i F ¥

Lo, - e B T s s

- . Programacién Mensual 2017
§ Programacion i




Responsable del Indicador

Enero Febrero W Al Mayo Agosto  Septiembre  Octubre’ . Noviembre _ Diciembre
i 1600 1800 - i 18 1600 1800 1600 | 1800 | 1600 | 1600
T Enero - Febrero 2 S Agosto  Septiembre - Octubré . - Noviembre  Diciembre
] 833% £.33% 8.33% 8.33% 833% 833% . 833% 8.33% 8.33% 8.33%
e i : Realizado = : ; iR i IR e RS {
Enero Febrero 5 Marzo ™ Abril T Maye -0 Junio | Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciernbre |
1200 ] 1000 i 1300 i ] i i i i i i
AL z i e % ToU Tl Porcentaje 3 i e s 2
Enero -7 Febrero I Marzo - Abnl . .f  Mayo Junio- - Julio: Agosto | Septiembre” Octubre” | Noviembre | Diciembre -}
6.25% { 521% i 6771% [TO00% ] 0.00% 0.00% ] 0.00% 0.00% | 000% | 000% | 000% | 0.00% |
Observaciones i i ‘Datos: 1).- 188,653 vehiculos de motor registrados en circulacion. Nota: Este dato se extrajo del Instituto Nacional de Estadistica y Geografica / Apartado Estadist
iComentarios del Avance: - i i

‘Unidad Administra

- :Direccion General de Policia Vial

‘Director General

T 777-310-5879

18.23%

19200

100.00%

3500

18.23%



Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Municipal

{ Numero:{SC105 i Tipo: Institucional Y De inversion B
| Nombre:|Atencion de los Asuntos Juridicos i
| U.R.G.|Coordinacion de Asuntos Juridicos 1
A T e R z ‘Programacién mensual. 2046 (Fir ) . i ¥ E e 2 ]
] Enero i Febrero i Marzo ] Abril ] Mayo SUCE “Junio ¥ I} Agosto 4 Septiembre { Octubre ! ] Di
s - i t H ! | i 1] ]
i 0.00% 0.00% i 0.00% 0.00%
15 -1 ] ] i | ! i ] !
1 0.00% 0.00% I 0.00% 0.00%
Programado Acumulado: 0.00% Realizado Acumulado: 0.00%
- s =
R s S 3 ; Programacion mensual 2016 (Fisica) - 1
Enero | Febrero T Marzo Abril | Mayo i Junio Julio i Agosto ) Septiembre Octubre | | D b
5.00% | 8.00% ] 8.00% 8.00% [} 8.00% ] 8.00% 8.00% { 8.00% [ 8.00% 8.00% ] 8.00% | 12.02%
23.95% 23.99% 23.98% 28.02% G
8.40% | 6.38% i 7.42% 0.00% i 0.00% H 0.00% 000% i 0.00% i 0.00% 0.00% 1 0.00% | 0.00%
22.20% 0.00% 0.00% » 0.00%
Programado Acumulado: 100.00% Realizade Acumulado 22.20%

untas viclaciones de Derec

nos.

rso!

Meta anual 2017

Ciudadana..

 Unidad dé medida

-:Cantidad de quejas de Derechos

en contra de elementes de la Secretaria de Seg|

. Eficiencia

Tipo dé Indicador:

:De Gestion

Queja/Denuncia

o iNﬁmero de guejas y/o denuncias realizadas / Nomero de quejas y/o denuncias estimadas * 100

..2015

Linea base -

100

o 2017
i 2 Progmmaélén -t HERE 4
Abril.. . Mayo Junio Julie : - Agosto - H Octubre. = Noviembre -
3 1 6 i 3 i B 1 3 T 6 ] 5 |
s e, “Porcentaje. - . : : e § T
Abril K Mayc Junio < Julia Agesto Septiembre - QOctubre emb:
7.59% 7.59% 7.59% : 7.59% : 7.59% 7.59% i 7.59% 7.58% 7-59% i 7.59% 7.58% 16.46%
R S LT : Realizado S : e ] T
Enero i Febrero ] Marzo Abrll T Mayo .. Junio T Julie - 1. Agosto ) Septiembre - | Octubre 1. Noviembre | Diciembre
8 ! 4 ] 5 ] | 1z 1 | 1 ] | |
b = Romatitoc # el B | T z Porcentaje . .. .- . i = i
Enera 1 Febrero i Marzo - 13 Abril g1 Mayo B -_Junia ] Julie- 1 Agosto | Septiembre .- Octubre i.. -Noviembre ] Diciembre
70.13% 1 5.06% i 5.33% T 0.00% [ 0.00% ] §.00% 0.00% 0.00% 0.00% t 0.00% 1 0.00% | 0.00%
Obsaervaciones iEste es un indicador del Eje Transversal “Oerechcs Humanos y Pluralismo Transversal” Dato: 1).- La cantidad reflejada en la linea base respecto del afic 2016, al mes de junio.
{Comentarios del Avance: 1
Responsable del Indicador i \
Unidad Administrativa: * ‘Coordinacion de Asuntos Juridicos
Puestor {Coordinader de Asuntos Jundicas
‘Teléfono y Ext. = - {777-101-1054 ext, 1054 %
100.00% meemeoreiammronee 21.52%

Denominacién:

LG,

rendidos dentro de amparos

:Informes previos y

" Meta anual 2017

Tnterpretacion: {Se pretende medir [a cantigad da informes previes y . de Ios amparos que llegan en contra de alguna autoridad I Unidad de medida’ Caplidad -canio o e
D si 5 { f Tipo de indicador: ‘De Gestion . i Amparo ] 224
Easaritn i i 3 T Linea base - : T
Férmula de cilculo: ‘Numero de informes efectuades / Nimero de informes rendicos * 100. | 2014 T 201 2016- 2016 3
| } 197 203 224
2017 SR 1%
Febraro 3 Marzo .. ¢ Abril d Mayo es Junio Julio - - Agosto .- Scptiembre L Octubre Noviembre - Diciembre
18 i 18 ] 18 1 18 i 18 | 18 | 18 1 18 3 18 1 18 [} 26
L E 3 i = S AR Ty £ Porcentaje - S A i 7
Febraro. . . Marzo L5 Abril Mayo * Junio TpEuliens Agosto 7 Septiembre. Octubre Noviemb Diciemb
8.04% 8.04% £ 8.04% 8.04% 8.04% 8.04% 8.04% ¥ 8.04% § 8.04% i 8.04% 11.61%
Enero . -| - Febrero - T #Marzo T Abril | Mayo. . T Junio T, Julie Tk | —Agosto [ Septembre - | Octubre 7 embre T "Diciembre
18 t 15 1 17 £ ! ! ! 1 ! i i ]
" Enero _ | Febreto_ | Marzo- T AbAl— [ Mayo T Junio [EE %ﬁ T 1. Agosto _ - ] — Septembre _ [ Ocwbre T~ Noviembre — | Diciembre.
548% [ &/m% 1 7E5% T o00% | 0.00% I T.00% | T00% I 0.00% 1 050% 7 T00% ] 000% | B.00%
‘Observaciones. 1
Ic ios del Avance: i

cnsable del Indicader

+ -Coordinacion de Asuntos Juridicos

,;Unidzd Admin ¥

:Puestor .

(Cocrdina

de Asuntos Jundicos

100.00%
100.00%
22.20%
22.20%

7

100.00%

21.52%

100.00%

51

2277%



Telefono y Ext ©

T77-101-1054 ext. 1054

100.00% v

22.77%

ecurso de inc rmidad Y Myeta anual 2017
~ Se pretende medir la cantidad de recursos de inconformidad que presenta la ciudadania en contra de |as infracciones gue levanta el .Unidad de medida E Cantidad
Eficacia : - Tipo.de Indi S 2 i De Gestion Recurso 5 224
T T Lineabase T
BT e ] 2016 2017
£ 5 165 150 224
“Febrero” ___Septiembre A Di
18 1 18 18 i 26
- Octubre __Noviembre
8.04% 8.04% 8.04% 8.04% i 8.04% 8.04% 8.04% |
Enero - .. | ... Febrero i Marzo [ ~Abril - | Mayo T Junio I Julio Agosto - i Scptiembre’ i Qctubre - ] Di
16 i 14 i 17 i | i | | i i ]
SRELT e i T 5 7T g S 3 Porcentaje g SR 5 R
Enero ] Febrero T Marzo jam ABril T Mayo Junic } o Julio Agosto. i ptiembre -} Octubre Noviembre | . Diciembre
7 0% I 835% | T R G.60% i 0.06% I 0.60% [ 5.00% i G100% T 0.00% G00% [ 0.00%
‘Observaciones. ]
[Comentarios: det Avance: ~ =

Responsable del Indicador = -

Coordinacicn de Asuntos Jundices

Coordinador de Asuntos Juridicos

jono y Bﬂ‘-‘.’

. 777-101-1054 ext. 1054 2

100.00% memeeemre eeenae

‘Denominacién:

20.98%

- iPorcentaje de trdmites de ordenamientos judiciales

Meta anual 2017

para ejecutar los ordenamientos judiciales en custodias, detencion | - .

Unidad da medida

_'Se pretende medir la cantidad de auxilios de Ia fuerza publica

" Eficiencia Tipo-de Indicador: ] = De Gesén

Qrdenamiento Judicial

© ' |Numero de ordenamientos judiciales efectuados / Nimero de ordenamientos judiciales requeridos *100

2017

f - Programacién Mensual 2017

I e ey T T

.. Octubre

Enero. Febroro Junio T hgesto {
I 244 T 244 T 244 i 244 ] 244 1 244 i 244 244 |
Enero . Febrero Marzo "~ Bbril T Mayo Junic. Agosto . Octubre Noviemt Di
8.32% 8.32% 8.32% 8.32% 8.32% 8.32% 8.32% i 8.32% 832% 8.43%
Enero I Febrero | e e\ e | e T | Junio T Agosto | . Septiem| T Octubre ~Noviembre. 1 B
230 [ 220 | 240 1 1 I | 1 t ]
“Enero [, Febrers - Marze = fo .. ABAI - [ - Mayo .. -] Junio I Agoste - .. Septiembre E Octubre . “Noviembre. Olciembre
785% | 751% ) 575% I 0.00% T 0.00% T 0.00% T 0.00% I 0.00% 3 0.00% 5.00% 1 0.00%
‘Observaciones.. 1
|Comentarios del Avance: - [
“Resg del Indicador
‘Unidad-Administeativa: - Coordinacion de Asuntos Jurnidicos
P S = £ £ :Coordinador de Asuntos Juridicos
Teiéfonoy Ext. 1 - TF77-101-1054 ext. 1054

100.00% vivemsiaimnss

23.54%

224

100.00%

47

20.98%

2931

100.00%

690

23.54%



S:stema de Segmmiento y Evaluacnon del Desempeno Mumcrpalr

" Numero:[SC108

i T|po InstLtuclonal 1 x} De inversién

Nombre: [Adminidtracion de los Servicios de Seguridad |

uU. R @G. |Coordinacion Administrativa

- Programacion mensual 2017 (Financiera).$

Enero j Febrero

.;. Marzo 1 Abril ] Mayo i Junio “Julio | Agosto ; i Septiernbrg b ‘Octubre | Noviembre . Diciembre

$ 31,997,073.02

$ 1,553.090.931 $ 367619209 § 1,894,090.93‘ $ 1,972,067.07 | § 147009093 | $ 3.272,067.07{ $ 279409093 § 3,272067.07| S 2770,090.93| § 3,295,067.07!$ 2,755090.93!$ 3.272.067.07| $ 31,997,073.02
22.26% 20.98% 27.62% . 29.14% 100.00%
$ 1,553,000.93 | §  3,676,192.09| $ 3,279,090 93 i i i | | ] $ 8,508,373.95
: 26.59% 0.00% 0.00% 0.00% 26.59%
Programado Acumulado: 1 100.00% Realizado Acumulado: 26.59% D) - %

S 8508 373 95

“Programacion mensual 2016 (Fisica) 100.00%

Denommacron.
ter

" Enero ] Febrero- - Marzo : Ahnl : Mayo Junio | " Julio |~ Agosto . Septiembre . .. Octubre .- Noviembre: - Diciembre
8.12% | 8.58% 8.23% 8.14% 8.11% 8.14% 8.22% i 8.18% 8.16% 8.18% 8.15% 9.79% 100.00%
24.94% 24.39% 24.55% 26.12% 100.00%
6.25% i 4.86% { 5.55% 0.00% { 0.00% i 0.00% 0.00% | 0.00% 1 0.00% 0.00% | 0.00% i 0.00% 16.65%
: 16.65% ) 0.00% 0.00% 0.00% 16.65%
Programado Acumulado: 100.00% Realizado Acumulado 16.65%

. Tasa de cobertura en Seguridad Publica Municipal - Meta anual 2017

retacién: :Medir en nimero de policias en relacion a la poblamon asentada en esta entidad. ’ T Unidad de r TSI U Cantidad -
fDirtflégls_iéq; : .. |Eficacia | . Tipodelndicador: . *.De Gestién : Cobertura de Seguridad ] " 1.790956
i ; R : | s ; : Llnea base bR
{Férmula de céleulo: "~ ¢ Numero de policias operativos / Poblacion total del Municipio * 1000 2014 i 20150 20 B 20T

1.719756 | 1.856679 | 1.790956
_Programacién Mensual 2017 ; 5 i R

plass e e > g T ; Proglamac:on = Pt S i kG
Enero  ~  Febrero Marzo . Abril ] Mayo . Jumio . " "Julio  “Agosto ~  Septiembre - - Octubre . Diciembre
i 654 { 654 | 654 | 654 | 654 i 654 { 654 ] 654 ] 654 { 654 { i 654 i 7848
R R e e idhe T 5 s Porcentaje el - 3 TASHASEE 7 : S . =5 Pl
"~ Enero .- Febrero ] ‘Marzo- Abril: 5k Mayo Junio - Julio - Agosto. | . Septiembre - Octubre: = .©  Noviembre - Diciembre
8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% { 8.33% i 8.33% | 8.33% { 8.33% i 8.33% | 8.33% 100.00%
e B R R e T R T
Enero - §  Febrero = .| ..  Marzo o oAbl ik Mayo. s i s Junion Julio ©  Agosto B Sepuembre 1 - Octubre Noviembre Diciembre .
644 - ] 644 | 644 | 3 | { : 1932
e e s : i Porcentaje ; : s s 2 SR T
Enero - | - -Febrero_ Marzo P Ahn! L Mayo . - Junio . 7 " Julio - [ Agosto- | Septiembre . Octubre™ Noviembre - Diciembre
3 8.21% ] 8.21% 8.21% 0:00% | 0.00% i 0.00% j 0.00% { 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 24.62%
:Observaciones ; 2 :1).- La linea base reflejada en el ejercicio 2015 reporta cifras a junio del mismo arno. - ]
iComentarios del Avance: B
‘Responsable del.indicador .= - |Estela Dorantes Rebolledo
Unidad Administrativa: |Direccion de Personal : 1
Puesto: e .Director de Area
TeléfonoyExt_'--_m‘“ -1777-101-10-44 extension 1044

100.00% .ccceereiicanaenn

no
Interpretamon

T 8e pretende medir al total de personal operativo de la Secretaria que se capacitara para optimizar sus funciones,

24.62%

chicaidelindicador
‘Cobertura del programa de capacitacion del personal cperativo de |a Policia Preventiva,

Meta anual 201 7
Unldad de medida - o

Dimension: -~ ..

‘Calidad § ) Tipo de Indicador: - - |Estrategico 1 Elemento Capacitado

{Férmula de calculo:

_wl:"inea- base

; .__szimero de personal capacitado / Total del personal operativo * 100 ¢ ‘_“““ 2014 e 2(;:{5 T T e




508

‘Febrero " Septiembre - .. Octubre . Noviembre _ Diciembre
41 i 41 i 41 | - i 41 ] 41 | 41 I 41 i 492
: : - _Porcentaj b e bGP e et LTSl
: “Febrero. arzo PR . _Agosto _ Septiembre Octubre . Nowenjnbre _ Diciembre
8.33% 8.33% H | 8.33% ? 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% i 8.33% 100.00%
{ SRR e L LR SR -Realizado - I T W SRS ; T
§- Enero e Febrero e Marzo El  Abril I Mayo' - = - Junio [ Julio - .-+ Agosto |7 Septiembre | Octubre - 1 Noviembre .  Diciembre
10 | 10 10 ! | i | | 1 | i I $30.00
i - T R e e e e “Porcentaje TEET : PR e SRR ;
%7 "Enero . . ..... Eebrero o Marzoe -3 o Abril i Mayo U TE Junio - Frduliosn T ‘Agosto - Septiembre & - Octubre ““Noviembre =~ |  Diciembre
i 2.03% ] 2.03% 2.03% { 0.00% 0.00% i 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00% i 0.00% 0.00% z 0.00% 6.10%
‘Observaciones - - L " Este indicador se refleja en la Matriz de Indicador de Resultados (MIR) por tratarse de un indicador de alto impacto. / Su medio de verifi acion se da segun datos estadisticos de la Secretaria de Se«
Comentarios del Avance: PR : ]
‘Responsable del Indn:ador “Estela Dorantes Rebolledo ) i
~ " Direccion de Personal . |
- _!Director de Area
‘777-101-10-44 extension 1044
6.10%
Den : : Me{a anual 2017‘ : T
it “Se pretende ideniificar el numero de trabajadores que presentan riesgo de trabajo derivado de Scadeies demire T T linidad demedida .~ L. Cantidad e
Eficiencia i - Tipode lndlcador' . :De Gestion |nCIdF.‘I'lCIa Rlazgo Trabajo 0.101911 i
e S EURAE Linea base T
‘Numero de incidencias detectadas / total del personal operativo de la Policia Preventiva * 100 2014 3 2015 - o 2016 2017
‘ 0.008968 0.008064 ‘ 0.101911 :
. : Sl ' Programacion Mensual 2017 AT T S e & = : SaE
e BN R et : Programaclérl L o i S R o
Enero .- . Febrero = _Marzo iMayo. . §...Junio | .: ‘Julio . . Agosto - Septiembre- . . Octubre - -~ Noviembre - Diciembre
i 4 i 4 i 4 4 1 4 { 4 | 4 L4 i 4 i 4 i 4 i 48
i e bl L _,.._m.“ S -Porcentaje. 5 bl ZR TR 3 M e Sl L 3 SEL Satar
Enero . Febrero . . Marzo Mayo. .. . Junio Julio . | Agosto . Septiembre . Octubre. - Noviembre Diciembre
8.33% ] 8.33% { 8.33% 8.33% { 8.33% { 8.33% | 8.33% 1 8.33% { 8.33% i 8.33% | 8.33% 100.00%
e 3 HiE G SRR : A LR Realizado e T R e ] i ; S
Enero I Febrero -~ - J'.. “Marzo . 7 Abril i Mayo { -~ Junio ko Julige s f . Agosto | " Septiembre - Octubre Noviembre . Diciembre
U i 0 ] 1 | 1 | i | - 2
: = o SR e i - Porcentaje R R AR M
T Enero | Febrero T Marzo - - 1. Abril Mayo Junio - Julio i Agosto 1 Septiembre . .| - - Octubre - Noviembre - i - Diciembre
2.08% | 0.00% 2.08% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% i 0.00% 1 0.00% ! 0.00% 0.00% E 0.00% 4.17%
‘Observaciones - - =i oo Datos: 1).- 471 personal operativo de la policia preventiva. 2).- Se considera que al afo se presentan aproximadamente 48 incidencias vinculadas a riesgo de trabajo; 3).- 446 elementos en 2014, y:
'Comentarios del Avance: : - : !
Responsable del Indicador _.° . Estela Dorantes Rebolledo i
UmdadAdm:mstratwa_ owizo . Direccion de Personal 1
‘Puesto: S ‘Director de Area i i
Teléfonoy Ext.z- . - . - - . i777-101-10-44 extension 1044 |
100.00% .ovcrsesensensensa 4.17%

e st anual2017 5 s e
- - |Se pretende identificar el numero de trabajadores que presentan riesgo de traba]o derivado de accidentes dentro " “Unidaddemedida ... Cantidad
- -Eficiencia i . Tipo de Indicador: - De Gestion Riezgo Trabajo Transito H 0.065574
D = - Linea base A

Interpremmon.
‘Dimension:




‘Formula de caleulor T INumero de incidencias detectadas / total del personal de transito * 100 e B | R R T RS BT
R S ) ) 0065574 0.065574 ¢ 0.065574

Programat:lon B e e S S B e S i Rl G sl s e e
Agosto - Septiembre ~ ~ Octubre .. .~ Noviembre

Junio " Julie
1 | 1 1 | 1 i 1 { 1 12
. Porcentaje - R Er b IR e
ST e I T T ey me 1 Juie. T Agosto. | Septembre Octabre . 1. " Diciembre
8.35% i 8.33% TTe3% 1 833% | 8.33% T TTTEs% T e 8.33% 833% | 333% T 833% 100.00%
S e e e SN i : ; : i s Realizado < B2 i = : . .
"Enero - |  Febrero H “Marzo Abrl -7 - Mayo 4 Junio® H Julio . i Agosto Septiembre . Octubre” [~ Noviembre - ' Diciembre
1 | 0 i 0 i i ] i ] { L[
: R e L P S e U e . Porcentaje e 2 i P S e S ; ¥
‘Enero- -~ | °  Febrero Marzo . - . Abril i Mayo | Junio Julio . - | Agosto- =~ | Septiembre - | Octubre [~ Noviembre |  Diciembre
8.33% i 0.00% 0.00% ] 0.00% 0.00% 1 0.00%" 0.00% ] 0.00% i 0.00% | 0.00% i 0.00% [ 0.00% © 8.33%
Observaciones = : : " Datos: 1).- 183 personal de transito. 2).- Se considera que al afio se presentan aproximadamente 12 incidencias vinculadas a riesgo de trabajo.; 3).- 183 personal de transito para los afios 2014 y 2/
{Comentarios del Avance: ;
Responigl‘)m del ‘Estela Dorantes Rebolledo
‘Unidad Adm listr: Direccion de Personal
Puesto: Director de Area 5
Teléfonoy Ext.: . T 777101-10-44  extension 1044 ]
100.00% ceanrsssmreeness 8.33%
.Denominacién: = & | pal ’ ) [T _ Metaanual 201 o
- Se pretende cuantificar la cantidad de patrullas que estan operando en proporcion a la poblacion del Municipio. [ ‘Unidad de medida - - - S Cantidad
‘Eficacia e Tipo de Indicador: 1] Estratégico Patrullas en Operacion - ] 0.465539
o= o bivatase AT
‘Numero de patrullas que estan en ‘operacién / Poblacion total del Municipio * 1000 oo 2018 T e 2017
Sl | 0.492923 | 0.481969 0.465539
% : SR e Prog:amacxon Mensual 2017 7 5 . £ : N.'“'M-.,:--...«..__.ﬁ_,__h_,m;
L i i EE Programacion__ : TCEs e s e e S e e s PR o
" Enero.~ ~ Febrero B o ok M-WArrhﬂMmmtw " Maye . Jumio - ST = Mmf-“\gggt‘o "7 " Septiembre . Octubre Noviembre - Diciembre
L 170 i 170 i 170 ] 170 | 170 | 170 | 170 | 170 | 170 i 170 i 170 i 170 | 2040
T e T e S D Porcentaje * . o= 0 e el S :
""" “Enero . Febrero. Marzo C Abdl. i Mayo - Jumio. .  Julio - - Agostc . - Septiembre _  Octubre - . Noviembre __ :Diciembre =4
8.33% i 8.33% | 8.33% | 8.33% i 8.33% i 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% | 8.33% f 8.33% 100.00%
e SR el = e SRR T R Realizado i s SR s M i i . TN
Enerocioimi b Febrero_ c | Marzoo b CAbrit . CF T Maye - cf 0 cJunio CJulio . Agosto _Septiembre .1 Octubre . Noviembre Diciembre
170 165 | 168 ] { - : 503
- Enero_ - . Febrero. .~ | . Marzo. i Abml 1 - Mayo . -3 = Junio i Julio: - Agosto Septiembre ! Octubre - Noviembre . | = Diciembre -
8.33% 8.05% 824% 1 0.00% [~ 000% 0.00% 000% 0.00% 0.00% i 0.00% 0.00% T 0.00% 24.66%
Observaciones. -~ . - .. .. Esteindicador se refleja en la Matriz de Indicador de Resultados (MIR) per tratarse de un indicador de alto impacto. / Su medio de verificacion se da segun datos estadisticos de la Secretaria de Set
|Comentarios del Avance: -~ - 4 i
5 ponsable del Indicador =~ ¢ ‘Nestor Hernandez Hermandez

“Direccion de Recursos Materiales y Control Vehicular
:Director de Area
T77-101-10-45 extension 1045, 1073 . }

Telfono. yExt:

100.00% wreessesssrmssnens 24.66%

Denominacion: ] A S ~ Meta anual 2017 ;
flnterprétzicidn: .. Se pretende medir el total de parque vehicular al que se le realizd reparacion preventiva y correctiva, con la | (e -Unidad de medida .~ i Cantidad ]
‘Dimensién: .- - - . .7t dFfidencia - - Tipo de Indicador: .- De Gestion | Mantenimiento Parque Vehicular  * 270




Nimero de unidades vehiculares atendidas / Numero de unidades vehiculares que requirieron de mantenimiento *

‘Férmula de calculo: o 2043 h 2017
e _Programacion Mensual 2017’ o ) Lt
A Programacisn e e e T
~ Mayo. ~ - Junio - - Julio - - Agosto . Septiembre Octubre -~ - Noviembre . Diciembre
{ 22 i 22 | 23 | 23 23 { 23 | | 23 | 270
L e T S Porenaje SRET T i e e e e
: ) : : < Ab 1 Mayo -~ Junio - Julio Agosto. Septlemhre - Octubre - - -Noviembre Diciembre -~
i 8.15% | 8.15% i 8.15% { 8.15% i 8.15% : 8.15% | 8.52% - 8.52% §52% i 8.52% | 8.52% | 8.52% 100.00%
+ i : B - e : Realizado S i : R : SR ; S 2
¥ Enero I Febrero i ~ Marzo 41 . Abrl - Mayo - - ¢ Junio - Julio . - Agosto - Septie_m_hre__ ¢ .- - Octubre | Noviembre " Diciembre
i 12 [ 10 1 18 ] | i i j 1 { i i 40
S e i 3 ; T e Porcentaje T SRR . : 5 LT e :
| Enero- [~ . Febrero . | Marzo i - Abril B Mayo .- . Junio Julio ‘Agosto-. .|  Septiembre Octubre =~ |~ Noviembre = Diciembre
i 4.44% i 3.70% | 6.67% { 0.00% ; 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% } 0.00% 0.00% i 0.00% 0.00% 14.81%
‘Observaciones . - - - - 'Datos:1).- 276 Parque vehicular adscrito a la Secretaria (patrulias, ambulancias, camiones de bomberos, motocicletas, etc 2) 100% Se pretende dar mantenimiento preventivo y correctivo; 3).- 17¢
|Comentarios del-Avance: . i
Responsable del Indicador ‘Nestor Hemandez Hernandez ]
‘Unidad Administrativa: :Direccion de Recursos Materiales y Control Vehicular i
Puesto:” SRR " Director de Area
‘Teléfono y Ext. = - 7 777-101-10-45 extension 1045, 1073
100.00% .cooceececiinnenenn 14.81%

\Porcentaje de presup j p

Se pretende medir el presupuesto que se va ejerciendo durante el penodo i = Unidad de medida . = “Canfidad
“Eficiencia Tipo de Indicador: - _De Gestion | . Peso Presupuesto X3 244 786,871. 02
e N g ol ineabaserdaiE o : i
.- {Total del presupuesto mensual ejercido / total de presupuesto anual programado * 100 ; i 2014 A | 2015. - _‘ 2016 m‘w, 201.7 3

P e e tszzssmooooo 5240865?4100 $ 240,866,741.00 |
3 i g Se £ - Tt '\\ProgmmamonMensualZO‘l? P

faiss s R : i G o ; Programacion : T 5 T S
JTEnero.nsi T i i Febrero: kv ~ Marzo. . - ABA s e - Mayo " Junio T T dlie - Agosto: - Septiembre -Qctubre. = % Noviembre Diciembre
§$ 16,191 332601 $ 2635912592!$ 18618424763 31553040090[ $1502842476 | 31653040090I$ 17,426,378.22 | 51653040090{ S 1602842476E $ 1655440090i $ 160‘13424761$51 975,731.64 | $244785871 .02
B 3 PRl 2 S el 7 * Porcentaje : > AR e
“Enero.  Febrero . Mao __ AbAl . Mayo. S T Julio Agosto-m-'—'" Septiembre . Octubre “Noviembre. DIClEmhr;
6.61% i 10.77% | 7.61% | 8.75% 1 6.55% | 6.75% | 7.12% ] 6.75% | 6.55% 1 6.76% | 6.54% | 21.23% 100.00%
= T - T i “Realizade SRS S S T T G
Enero | - Febrero ; Marzo -~ - - Abril BE Mayo - - Junio : Julio .1 Agosto 1 Septiembre Octubre 1. Noviembre Diciembre -
$ 15 673 310.42 I 14,259,231.93 $ 15,734, 050 87 § | 45666593.22
= R T : - Porcentaje : STLESREE D BT R SRS U ] ; S
S Enero : ! Febrero : Marzo _§ - Abril |- Mayo.- 4 Junio - - Julio . Agosto | Septiembre . . Octubre 1 " Noviembre | Diciembre
6.40% { 5.83% 6.43% i 0.00% i 0.00% i 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% {  0.00% ] 0.00% f 0.00% 18.66%
‘Observaciones : - Dato: 1).- La cantidad reflejada como meta anual es el presupuesto asignado a esta Secretaria de Seguridad Ciudadana |
[Comentarios del Avance:
.Responsable del Indicador -~ .~ Carlos Maric Campos Homelas
‘Unidad: Administrativa; ~ =~ = 'Direccion Control de Recursos Financieros
.Puesto: : iR . Director de Recursos Financieros i
‘Teléfono y Ext. : ) . |777-101-10-64 Extension 1080 |
100.00% .. - 18.66% -

-Denominacion: g orcentaje de ingresos recaudado por muitas de transito, servicios de corraldn y servicios especiales. | ot EStn: - Metaanual 2017 .
Interpretacton. 3 “Se pretende medir el avance que se tiene en relacion a la recaudacion de los ingresos programada, con la ﬁnalldad _-Unidad de medida L i . Cantidad




" Eficacia . Tipodelndicador:  DeGestion Peso Ingreso 15 T30,080.00

12 26
2354200  § 24,027.00

Fér_mu]a de caleulo: - .©. . - .Total de ingresos mensuales recaudados / Total de ingresos que se programan recaudar ~ 100

Programagl_on Mensual 2017
Y Programat.lon

P iEnero. - i F = CBbril _Septiembre  Octubre _ Noviembre
| 3257 i ... 3258 1 | 3257 i 3258 b 3257 39090
" “Enero_ Febrero 2 Abrﬂ Mw-w-"wmm'ayd = S Juniosis e ~ Julio’ Septiembre . Octubre - - Noviembre ; D|c1embre
8.33% | §.33% ] 8.33% | 8.33% { 8.33% i 8.33% i 8.33% | 8.33% e 33% i 8.33% { 8.33% I 8.33% 100.00%
R e A s - ; B Realizado 5 o T i R R
RENSroTRe R Febrero i - Marzo } Abrll o5 Mayo i Junio T sduliorming Agosto. | -Septiembre™ - | Octubre . | Noviembre - | Diciembre
3200 i 3100 i 3180 i ] ] | i i i 9480
e S e TR : g G i - Porcentaje S b : 3 e 2] . AR S e
Enero, |~ Febrero T - “"Marzo | . Abril 1 Mayo. Junio | Julio Agosto | Septiembre | Octubre | - Noviembre . Diciembre
8.19% | 7.93% 8.14% { 0.00% | 0.00% i 0.00% 3 0.00% | 0.00% ] 0.00% i 0.00% i 0.00% | 0.00% 24.25%
‘Observaciones © -~ iDato: 1).- La cantidad reflejada como meta anual, se extrajo de |a expectativa de ingresos para el ejercicio 2017 presentada anta la Tesoreria 2).- Cifras reflejadas en miles de pesos.. ]
iComentarios del Avance: - i}
Responsable‘ del’ lnd:cador B Carlos Mario Campos Homelas
T 7 Direccion Control de Recursos Financieros
e e . Director de Recursos Financieros
TeidfonoyEXt . T 777-101-10-64 Exiension 1080
100.00% ..... 24.25%
-:Ingresos propios recaudados - Meta anual 2017
Interp . Se pretende medir el avance que se tiene en relacion a la recaudacion de los :ngresos propios programada, con la “Unidad de medida: % S Cantidad i
'Dimensién: Efcac:a [ 5 - Tipo de Indicador: De Gestion ] Peso Recaudado i $ 39,248.00 |
: arit e ] | e Linea base : - - -
Forrnu.la de calculo' e =Tntal de ingresos propios mensuales recaudados / Total de ingresos propios que se programan recaudar * 100 2014 = 2015 - 2016 b e 200
e | 5 s 29,260.00 | § 28,116.00 | $ 28,811.00 :
PEr s S ; X - ; : Programacmn Mensual 2017 3 RTREATD T ; -
R e T e w“; R wwﬂ ordasts ;M,:m;;;;w.,, Ll m'm"_';:j: e ; Programacnén i s 95 bt ‘L s A USSR B st e e
" Enero Febrero - .. Mamzo .. . Abril. .. Mayo Junio .. . Julio. . ~Agosto . “Septiembre . Octubre -~ Noviembre Diciembre
s 3,271.00] $ 3271.00] § 3,271.001 $ 3,271, ooi s 3,271.001 § 32710018 3271.00]$ 3271.00f S 3.271.00] 8 3271.00] § 3271.00; § 3,271.00 | 39252
E - e - Porcentaje. o ; SR : ]
b Enero . . . Febrero . - Marzo i Abril - Mayo Jr Junio- TS : Agosto = Muéﬁeptlembre ek Octubre .~ Noviembre  Diciembre
- 8.33% | 8.33% | 8.33% { 8.33% { 8.33% E| 8.33% { 8.33% | 8.33% | 8.33% | 833% . | 8.33% : 8.33% 100.01%
X : ol : SRSt el P R S i - Realizado = B i R ]
... .Enero - - . Febrero ' T - Marze = j - " Abrl - -~} Mayo. -~ 1 - Jumio .- - Julio “-F - Agosto - - Septiembre ~ | °  Octubre ° i ° Noviembre . Diciembre
5 3214001 $ 3,121.00¢ § 3,194.00 | | t 9529
e G e e T : > Porcentaje ST 0 e = T
Enero . _Febrero -~ © . Marzo ] - Abrl ~ Mayo ] . Jumio . T “Julio "] . "Agosto _ Septiembre - {-  Octubre -~ |- Noviembre | Diciembre - '
8.19% 7.95% 8.14% 0.00% 000% | 000% 1 000% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% [ 000% 24.28%
Observaciones - . -:Dato: 1).- La cantidad reflejada como meta anual, se extrajo de la expectativa de ingresos para el ejercicio 2017 presentada anta la Tesoreria 2).- Cifras reflejadas en miles de pesos.
IComentarios del Avance: SR : . 4
‘Responsable del Indicador =~ * ‘Carlos Mario Campos Homelas . \
Umﬁad Admm:sﬁ-atn:a ~ = . :Direccion Control de Recursos Financieros 1
{Prestos: & = R ‘Director de Recursos Financieros !
Te[efono y Ext.: T T FTTA01-10-64 Extension 1080

100.01% cererreerenresseans 24.28%




Sistenia de:Seguimiento y Evaluacion-del Desempeiio Municipal

7

Namero: |[SC106 ] Tipo: Institucional 1 [ De inversion X

i Nombre: | Proteccion, Asistencia y Auxilio en materia de Proteccién Civil
} . U.R.G.|Direccion General de Proteccion Civil
i e AT kR Programacion mensual 2016 (Financiera} $ - Rl b s r 5 = e &2
Enero - hia Febrero I Marzo | ~ Abril [TMayo 1 Junio Julio . Agosto . Septiembre |  Octubre | Noviembre | Diciembre
3 -1 8 -1 8% -1.5 -13 7 -15 -1 % -1$ -f 3 -1 3 -1s -5 -
0.00% i 0.00% i 0.00% i 0.00%
$ -1 3 -5 -3 -1s -1 -1$ -1 s -1 8 -1 8 -8 -5 -
0.00% i 0.00% i 0.00% i 0.00%
Programade Acumulado: 0.00% Realizado Acumulado: 0.00% +
$ - %
| e e “Programacion mensual 2016 (Fisica) 100.00% =~~~ g e
e | Febrere | Marzo | Abril | ‘Mayo | Junio Julio” -7 Agosto . ;. Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre
7.41% [ 7.41% . 741% 1852% | 7.41% l 1.41% 71.41% i 141% 1 7.41% 1.41% { 7.41% [} 7.41%
22.22% | 33.34% 22.22% 22.22%
6.86% | 5.88% I 7.07% 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% | 0.00% £ 0.00% 0.00% | 0.00% | 0.00%
19.81% 1 0.00% 0.00% 0.00%
Programado Acumulado: 100.00%  Realizado Acumulado 19.81%

Tasa de contingencias registradas por la poblacion del municipio. ; Sepichilias S
~-_'Se pretende medir el grade de riesgo en que se encuentra la poblacion ante las : Unidad de medid

e ﬁga.na.m__.,,.:w. =

‘Dimension: ‘Eficiencia | Tipodelndicador:  De Gestion Contingencia Registrada | 3.286158

2014

_Ff)impla.dé cdleufos « SiiaT -: ; A - Numero contingencias registradas / Total de la poblacién * 1000

Programacion.Mensual 2016 ...

Diciembre

& ‘Febrero - Agosto 1
i 100 H 100 i 100 | 100 I 100 ] 100 ] 100 I 100 i 100 { 100 1 100 i 100 i
el e b R R e SR e AN Porcentaiet R BT ORI R R R S e e e ey
‘Enero 5 Febrero. - Marzo: Abril - -~ Mayo . -Junio - dJulio - - Agosto . Septiembre Octubre - Noviembre ' ' Diciembre
8.33% ] 8.33% 177833% | 933% | 8.33% i 833% | 833% P833% i 8.33% | 8.33% { 8.33% i 8.33%
i s R L 4G . Realizado =% e ST S } : ? S s
Enero . .| . Febrero. | Marze - | Abrl | Wayo | Junic_ | . Julio . | Agosto | Septiembre | . Octubre | Noviembre | Diciembre |
105 1 85 I 95 1 | i i f t i i |
“Enero T Febrero [ Wiarze | Abnl .|  Mayo . | Jumic_ | _ Julio | Agosto | Septiembre | = Octubre | Noviembre | Diciembre
8.75% | 708% - | 7.92% | 000% | 0.00% [ 000% | 000% | 0.00% t -0.00% | 000% | 000% |  000%
Observaciones. ; i _Datos: 1).- 365,168 habitantes; 2).- 1,200 contingencias previstas al afio; 3).- La secretaria cuenta con una base de datos para monitorear el promedio anual. *
|Comentarios del Avance: - ase] i

‘Fernando Manrique Rivas

" Direccion General de Proteccion Givil
_ Director General de Proteccion Civil
©.777-314-3760 Sin extension

23.75%

‘Responsable del Indicador- -

Programas de proteccién civil municipal elaborados. s e M e
‘Se pretende medir el grado de planeacicn y operacion que previene y prepara la ‘- - Unidad de medida Cantidad
- Eficiencia [ Tipo de Indicador: - De Gestion i Programa 1

‘Numero de programas elaborados / Numero de programas proyectados * 100 b : 2014 2005 4o 206 i 2017 -

-Férmula de calculo:
L 3 | 3 1

0.00%

0.00%

100.00%
100.00%
19.81%
19.81%

100.00%

285

23.75%



_Programacion Mensu 2017

Programacuon i

_Enero Junio _ Julio | Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre - Diciembre -
I ) 3] 0 0 : 0 0 i 0 ] 0 i 0
S : e S AETE e e T Porcentaje s vo Ea Aol : R e L S e
S Eneratan T Febrars o “° Abril - Mayo  Jumio . Julic - . Agosto . Septiembre . Octubre - Noviembre ~ - Diciembre
"0.00% ] 0.00% ~ITTTO00% 7] 100000% T 000% 1 0.00% ] 0.00% | 0.00% § 000% §  000% | 000% | 0.00%
[ : i mpR g : S AT Tl Realizado AT R ; i B T
i Enero - o 7 Febrero - Marzo. [ Abril T Mayo T - Junio | Julio "~ - 'Agosto - Septiembre " | Octubre 1 Noviembre | - Diciembre-
i 0 : 0 i 0 i | i i | i i
Ez . Epmero- v T v Febrero i cjc Marzo o] Abril " Mayo | Junic |  Julio T Agosto | Septiembre | Octubre i Noviembre | Diciembre
; 0.00% i 0.00% 0% ] 000% y 000% 1 U00% | 0.00% § 000% :  000% ] 000% | L0.00% | 000%
.Observaciones : --
[Comentarios del Avance: |
‘Responsable del Indicador e Fernando Manrique Rivas

__‘Direccion General de Proteccion Civil
i R et " Director General de Proteccion Civil
Teléfona y y X R e J 777-314-3760 Sin extension

Unidad Admm;stﬂtwa‘ i

100.00% weomeemeeneeennene 0.00%

Denominacid 'Nimero de cursos de capacitacion en ma(ena de proteccion

Metaandal0 ke

f otz > _ Se pretende cuantificar los cursos y talleres de capacitacion impartidos a las empresas v > * Cantidad
‘Dimension: E 7 % Caildad - Tipo de Indicador: i De Gestion ¢ Curso Capacitacion : 132
Bt e SEE e T e
Férmula de caleulo: i No. de cursos efectuados / No. de cursos requeridos *100 R Y S T T T T
L e ; : ] 0 i 0 i 37
e e ~ Programacion Mensual 2017 o T e, T
B e S Progamacen T e B e L D e e e
e " Enero. . Febrero R i g Mayo Junioc  -Jullo Agosto  Septiembre Octubre  Noviembre Diciembre
i 11 -i 11 | 11 | 11 | 11 | 14 ] 11 £ 11 ] i, | 11 | A ] 11 i
bRt e SR R R oE SEDS e R e Porcentaje ; e ; = B S
ik ENeTos Sl - Febrero. _Marzo Abril. .~ Mayo. ~  Junio Julio - Agosto - Septnembra Octubre - Novnembre _ Diciembre
8.33% i 8.33% [7833% T 3 33% [ 339{:"”‘"“"’“‘““8 33% TT833% 7 833% ; 833% | 8.33% | 833% [ 83%
SE i ey : T, : . Realizado e : oy T :
Enero = Febrero | Marzo | Abnl | Mfa'{r'é- T Junio | Julic | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
8 ! 5 I 10 i i i i i i i i |
1 i g i R R R " . Porcentaje ML B e frii
T Enero - .. Febrero | Marzo | Abnl | - Mayo | Junia T Julio | Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre
: B.06% RI% TT58% | 000% | 000% | 0.00% 000% §  000% ¢ 000% 1 0.00% 0.00% | 000%
Observaciones ik * . Este indicador se refleja en la Matriz de Indicador de Resultades (MIR) por tratarse de un indicader de alto impacte. / Su medio de verificacion se da segun datos
|Comentarios del Avance: ] i
‘Responsable del Indicador . ‘Femando Manrique Rivas
‘Unidad Administrativa: - - - : ‘Direccion General de Proteccion Civil
Puesto- A o o Director de Prevencion y Difusion de la Cuitura de Proteccion civil
'I'.eleﬂfonoyExt.r e e SR 777-314-3760 Sin extension i

100.00% cooeeecieenenae 17.42%

‘EichaTécnicadelndicador4!

‘Denor G SN ‘Numero de atencion a situaciones de riesgo R het ;

Interpretacion: S " Se pretende medir la coordinacion de emergencias que se tiene derivadas de una : - Unidad de medida -.Cantidad -
Dimensién: - i saimetee R Fficiencia : Tipo de Indicador: De Gestion ] Situacion Riesgo i 996

Férmula de cdleulo: -

~:No. de situaciones de riesgo atendidas / No. de situaciones de riesgo reportadas *100

g2 . 662

100.00%

0.00%

132

100.00%

23

17.42%



Enuero' P e ”FE‘EF&I”OV ;i

I 83 | 83 83 33 996
2 e Pon:enta]e R g SR i) T TR
“Enero_ “Mayo - Junio . " Julio - Agosto .- Septiembre .Nowembre - Diciembre |
ey [77833% i 83% | 8 33%"“"” "8.33% ¢ 8.33% 1 { 833% 1 8.33% 100.00%
i ! S R e o Sk : T e ] Realizado - AR - - : i
E - “Enerc ™ ] Febrero I Marzo |~ Abril {  Mayo | Junio | Julio . Agosto | Septiembre : - Octubre ! _Noviembre | Diciembre -
i g5 i 70 T s0 | i i i i ] i ! 235
b e i : i Porcentaje; S S S Ey il el A R
|55 Enero i > 2ol v Febrero oo - Marzo ] Abrit 1 Mayo . | -Junio TG ] T Agosto. | Septiembre | Octubre” | Noviembre | Diciembre -
i 853% i 703% [ 803% [ 000% | 000% | 0.00% 000% | 000% _i  000% 1 000% | 000% | 0.00% 23.59%
Observaciones - : B G .'Dato: 1).- En la linea base de los ejercicic 2014 no se registra dato alguno por no contar con antecedentes. I
iComentarios del’ Avam:e. A A | |
‘Responsabie del indicador i 1 |
Unidad Admmnstmhva. " Direccion General de Proteccion Civil ' ;
TRy i Director de Bomberos Rescate y Urgencias Medicas (Jefatura de Departamento) :
Teletono YExt: o . TR ITT312:1274 Sin extension
100.00% wiucnaicig 23.55%
L | S e e _anualzm'f =
i S " Se pretender medir el grado que atencicn que se brinda a la poblacién, cuando las o Unidéd de medida ... Cantidad_
Dimension: - CUni i Ehcacia T Tipo de Indicador:  © De Gestion i Emergencia Atendida i 2030
e L e et s LA i Emearbase it b e s ]
.Férmula de calculo: -~ - el :Numero de emergencias atendidas / Numero de emergencias reportadas * 100 T “zT:-'tI“ M 2015 b 201'6 _— 2017
ool S : ! 2030 2030 2201 1
S e e SN Programacion Mensual 2017 e e
~Septiembre . Octubre =  Noviembre - Diciembre
169 ] 169 | 169 | 169 i 2030
“Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
833% [ 833% | 8.33% | 833% | 833% 100.00%
S R e A T o ST .- Realizado ; : i
Enero 2} Febrero [ Marzo | _Abal | Mayo [ Junioc Julic | Agosto .| Septiembre | . Octubre | Noviembre | Diciembre _
150 i 130 180 | | | | - I i ! ] 440
: ; R e e . TPorcentaje T e
Enero -} . Febrero T~ Marze |  Abnl - | Mayo. | Junio | Julic. | Agosto | Septiembre | . Octubre | Noviembre = [ Diciembre
7.35% ] 6.40% T 7B8% | 0.00% | 000% |  0.00% 0.00% | 000% [ 000% | 000% |  000% | 000% | @ 2167%
_Observaciones : - ] !
|Comentarios del Avance: ] >
-Responsable del Indicador -

:'Direccién General de Proteccion Civil
: . Dlrector de Bomberos Rescate y Urgenmas Medicas
Teléfonoy Extc = .-- i :777-512-6021 Sin extension

‘Unidad / Admmlsimtlva. :

100.00% weeereeeecaanenee 21.67%

-:Numero de demandas ciudadanas atendidas

-Denominacion:

" Se pretender medir el grado que alencién que se brinda a la pablacion, ante la domanda ] . Unidad demedida. |

. |Eficiencia © .. - Tipo de Indicador: = :De Gestion £ Demanda Ciudadana |
a pean iR e R i mea base s b ]

No. de demandas atendidas / No. de demandas reportadas *100 Eripons 20157 se T w0016 e 01T

¢ 553 i 553 i 881

Férmula de calculo: - .




Programaclon ;

- Junio  Julio_
92 - i 92 i [P | 92 | 92 N T
\NEI‘:IKEMI:‘;“W “‘"“‘""W;"‘*_‘ Febrem HE i ‘AQ‘D;;J e '-‘““' & ’ dt;tﬁbre 3 =4 Dsc:embre i
833% i 8.33% ] 833% T B 33% i '8.33% 1 | 8.33%
o Fgim] RO A L e : i PRSI
1 Enero S e Feb(ero S i Marzo | Abril £oMayo - - Junior il Julio & Agosto . Septiembre i Octubre | Noviembre | Diciembre
i 90 { 78 i 85 | ] f I i i i |
i R y ey R e e - _Porcentaje. ; GRiTaE S St ; S RS :
~ Enero i Febrero T Marzo Rbril [ Mayo [ Junmio. | . .Julic | . Agosto | Septiembre | . Octubre | Noviembre - | Diciembre
N 8.15% b 71.07% ! mﬁ% P 000% T 0.00% ¢ 0.00% | 0.00% | 0.00% { 0.00% I 0.00%
' Observaciones e 3 -
iComentarios del Avance: - - = R |
Responsable del Indicador o
[t Direccion General de Proteccion Civil

-Director de Bomberos Rescate y Urgencias Medicas (Jefatura de Departamento)

TFeldforo yEXEL R 777-312-1274 Sin extension
T 22.52%

NG
~Se pretende realizar una medicion de las revisiones que se hacen respecto del contenido : ~ Unidad de medida =~ ; Cantidad
‘Eficiencia Tipo de Indicador: - De Gestion ] Evaluacion Programa 120

Denominacion:
Interpretacion:

* - No. de evaluaciones realizadas / No. de evaluaciones programadas *100 s 2014 2015 | 2016 - .
i 120 120 1 172 £
Programaclon Mensual 2017 AR : ERES
o : RSP AR : ; Progra;nac:' o TR T e T e = bt
e Enero - - o.i.. . Febrero- - " Marzo. | Abril __Mayo - Junio Juho © | “Agosto .- Septiembre: Octubre Noviembre " Diciembra.
I ) 10 ] 10 { 10 | 10 | 10 | 10 | 10 i 10 | 10 [ 10 | 10 I 10 §_
: b i e g arn it e e Porcentale BV 2 L s e RERE e er et
Enero f Febrero Marzo. - - Abril - - . Mayo Junio- - Julio . _Agosto Septiembre - Octubre oviembre Diciembre
8.33% | 8.33% | 833% | 833% | 833% | 83% | 8.33% [ 833% | §.33% i 8.33% 833% 8.33%
: P 2 R e e T Realizado e : : : : AT
Enéro | Febrero | - Marzo | . Abrl | Mayo - | Junio. | -Julio - ;  Agosto | Septiembre- | - Octubre - | NovT'"B" [ Diciembre -
S | 7 i 10 1 | ] i ] i t
T R e e Porcentafe i Sl n i tERD e S : e
“Enero I Febrero - | Marzo | --Abrl | Mayo | Junio | Julic 7 "Agosto’ | Septiembre | Octubre | Noviembre |- Diciembre
7.50% | 5.83% | 833% | 000% | 0.00% | 000% | 0.00% ;| 0.00% | 0.00% 1 0.00% ] 0.00% | 0.00%
Observaciones : i) 1 o2
EComentanos delAvance: =~ il osl oo
P bie del Indicador i §
Umdad Admm;stmtwa. ... .Direccion General de Proteccion Civil
: - Director de Inspecciones
TeléfonoyExt. = G S .- 777-314-3760 Sin extension
100.00% .eeeemeeecerenanas 21.67%

‘Numero de inspeccicnes realizadas a establecimientos. i
- Se pretende medir el total de inspecciones que se realizan en las visitas de inspecciona = - Unidad de medida

Dimension: T " Eficiencia Tipo de indicador: . De Gestion i Inspecmon Establecxrnlento i 3262
e : ] B 8 Lineabase T
Férmulade cilculo: . = '_fNo. de sanciones aplicadas / No. de sanciones detectdas *100 2014 _2015 0 | 2016 . .- - 2017

3000 i 3000 1684

100.00%

253

22.92%

120

100.00%

26

21,67%



Abril M Junio . Agos Diciembre
P9 O O U = MO = 191 | T 191 i 2292
Pkl G ; o * Porcentaje . L ; BRI 55
R Abril Méyo' Jumo < Julio ‘Agosto epnemhre ac}.u:br;w “:wf”Nowembre - Diciembre
e ’:' ‘”‘ 833% TTUTTBE3% [ 8.33% ] 8.33% | € 8'3307’"'“““““8 33% T T8.33% i 8.33% ; 833% | §33% 100.00%
s e e el T Realzado ™ ; S o
| R L i Febrero ..+ Marzo | -Abril - | " Mayo ' Junio | " Julio- ! Agosto .~ Septiembre "7 © "Octubre: . Noviembre | Diciembre:
i 180 i 770 TTie0 | i i 1 i i i ¥ Zid
SRR it SR : __Porcentaje - : AR B T L
Enero - ] Febrero | Marzo- |- Abrl 7. Mayo "} “Junio | Julio” | Agosto | Septiembre | Octubre . | Noviembre |  Diciembre
6.98% 1 742% { 7.85% ¢ 0.00% | 000% | 000% | 000% | 000% ¢ 0.00% 1 0.00% 1 0.00% I 0.00% 22.25%
Observaciones - RN T H
|Comentarios del Avance £ T |

Responsab!e del Indicador - i
‘Unidad A Admlmstratl " Direccién General de Proteccion Givil
Puesto: : . :Director de Inspecciones

Telefono y Ext < : 7 T 777-314-3760 Sin extension

100 00% weeeerrereereneea 22.25%

Dgnommacnon Indice de satisfaccion de los usuarios del programa de Proteccion Civil del Municipio

" Se pretende medir el grado de satistaccion y beneficios adquiridos por la poblacion. " Unidad de medida -
‘Eficiencia -~ Tipodeindicador: = De Gestion Encuesta Aplicada i 360
3 E Lrneakbase

 Meta anualVZl'HT :

- Numero de encuestas contestadas con un puntaje superior a 8 o equivalente / Nomero ol 201& 2015, 20164 2017
i 0 i 0 | 180

Programacion Mensual 2017

~Mayo ~ " Junio Julic_ ' Agosto _ Septiembre _  Octubre  Noviembre _Diciembre
] 30 | 30 { 30 ] 30 i 30 E 30 | 30 i 30 { 30 360
N S D S Parcentaje M L e LR B S L A o S T LR I
X j - - Marzo ) Mayo - Junio Julio . Agosto Sepl.lembre " Octubfe ~ Noviembre Diciembre
8:33% I §.33% [ 783% TTTeEs% T 8E3% | 833% | 8.33% g 8.33% ; 8.33% 1 §.33% i 8.33% T 8.33% 100.00%
S ; TR T 7 e Realizado _ i T 7 ; Tianil - T
Enero = - - Febrero- Marzo | = Abnl | Mayo "7 Junio - Julio 1 Agosto | Septiembre T Octubre T Noviembre Diciembre
30 | 30 30 | : i | 1 f I | ] 90
TS N R SR st 3 _Porcentaje =~~~ A 7 T T E R :
~ Enero B Febrero [ Maze | Abnal - |  Mayo | Junio “Julic |- Agosto | Septiembre |  Octubre | Noviembre | Diciembre:
833% : 833% | 8.33% | 0.00% | 000% | 0.00% 0.00% U00% f  0.00% | 000% | 0.00% |  000% |  25.00%
Observaciones =~ .~~~ ...~ Date:1).- Esta medicién es nueva por eso no se tiene antecedente en lo ejercicio 2014 y 2075.
{Comentarios del Avance: el
iResponsable del Indicador e |
f ad Admumﬂrahva i - Direccion General de Proteccion Civil
..~ Director de Inspecciones
TelefonoyExr_ e o T 7T7-314-3761 Sin extension

25.00%



De inversién X

Numero:[SC109 T|po Institucional i
i Nombre:|Proyecto de Inversnon Instrumental Médico {
i U.R.G. |Direccién General de Proteccion Civil : ; i
1 2 AR e e e e e Programacién mensuat 2016 (Financiera) $ SEUE0 0= e PR N SR R |
~ Enero -Febrero . | Marzo i Abril + Mayo . Junio ¢ Julio Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
$ -i$ 650,000.00; S -i3 BE -1 8 -8 -3 -1s - 3 -13 -1 $ 650,000.00
| 100.00% ] 0.00% ] 0.00% 100.00%
i s - 1%  650,000.00: $ -8 -1 8 -1 3 -1 3 -1 3 -13 -1s -1 8 -3 - | $ 650,000.00
I 0.00% ¥ | 0.00% 0.00% * i 0.00% 0.00%
Programado Acumulado: 100.00% Realizado Acumulado: 0.00%
- s e et 650 000 Uu » S e g R e i g $ 650 000 00 - G B e e g . _— — - -~
- : : : e e i : “Programacion mensual 2016{F:sxca)1aﬂ (s e e TR T S Sy “
Enero Febrero i Marzo T Abril - f "Mayo T [° Junio | Julio "Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre
—0.00% T0000% 0.00% T 0.00% 0.06% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 000% | 100.00%
100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
0.00% i 0.00% ] 0.00% 0.00% ¢ 0.00% | 0.00% 0.00% | 0.00% | 000% 0.00% { 000% | 0.00% 0.00%
0.00% 0.00% | 0.00% 0.00% 0.00%
Programado Acumulado: 100.00% Realizado Acumulado 0.00%

! ecursos destinado para el suministro de instrumental médico . Meta: e
. Se pretende cuantificar a través del gasto, el monto total de los insumos que se le otorgan a - Unidad de medida Cantidad

.Eficacia -Tipo de Indicador: | Estrategico i Instrumental Médico  © $ 5 550,000.00 |

o ' ' Linea base - :

;Recurso destinado real / Total del recurso asignado * 100 2014 w?mfwiﬁ% S Lo 2016

- Programacién Mensual 2017

; EENNE e = 1 i A e Programac;én AR e SR ]
"Enero . Febrero i ‘Marzo . Abrl _Mayo -~ Junio T Julioc . Agosto Sephembre “Octubre ~ Noviembre  Diciembre |
7§ 650,000.00 : i i “ j : 1 3' : |, s
: e = PR s e e e e e e |
Enero ; : " Marzo .~ Abnl . Mayo _  Junio . = Julio . Agosto = Septiembre . Octubre . Noviembre  Diciembre
0. 00% t 100.00% 0.00% 0.00% i 0.00% | 0.00% i 0.00% ; 0.00% ! 0.00% i 0.00% ] 0 00% i 0 OD% { 100.00%
: R B S ; 1 SR ‘ Realizado e SR i P 2 -
Enero -1 Febrero prgiissMarzo e joivzAbnl =g Wayo & Junio - Julio = -7 'Agosto | Septiembre | Octubre Novuembre ¥ Dlmembre
‘3 - i | i i i i ; : Y
i SRR RN R et : e 3 " Porcentaje - ] L SR g E
Enero ~ | Febrero- - . Marzo - - ... Abril T Mayo . “Junio §  Julio. . | Agosto | Septiembre : = Octubre Noviembre | Diciembre
0.00% 0.00% - 0.00% 0700% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% { 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Observaciones . . : .. .iDato: 1).- Esta medicion es nueva por eso no se tiene antecedente en los ejercicio 2014, 2015 y 2016. : ]
iComentarios del Avance: ~ ~ © |
Responsable del Indrcador e |
“l:l;q!gwamd 5gg]gglstrahva. T T TDireccion de Control de Recursos Financieros
‘Puesto: R " "iDirector de Area
TeléfonoyEx‘t. T TI777-101-10-64 extension 1064

100. 00% R, 0.00%



