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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuesiario: Desarrollo Social con Calidad de Vida

No.  Nombradelindicador " Periodicidad  Semaforizacion
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Porcentaje de beneficlarlos de las obras . AT
1 Trimestral
realizadas
e = s Tl
Porcentaje de beneficiarios de apoyos 5 ; =
2 Trimestral
entregados
J iTrimestreniiaEE TR
3 Porcentaje de programas de rehabilitacion Trimestral 100.00%
4 Personas inscritas y participantes Trimestral
5 Ciudadanos beneficiados con talleres impartidos Trimestral
6 Personas beneficiadas con auxiliares fisicos Trimestral
Cursos en las localidades de cuernavaca para .
7 Trimestral
250 personas

1 Porcentaje de convocatorias realizadas con
respecto a las programadas

1 Porcentaje de convocatorias reaiizadas con
respecto a las programadas

Trimestral - 0.00%
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Desarrolio Social con Calidad de Vido

Noo | Nombredelindicador  perodada  Semsforiadn
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Porcentaje de centros de desarrollo
rehabilitados

Trimestral
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Trimestral
JACTIVIDAD, e
b A e T T S T
P o e L L )
1 Formato de inscripciones, listas de asistenciay Trimestral e — E L

reconocimientos

Realizar convocatorias en diferentes medios de I | Acumulac o atolTrire st MRS N I 1
1 comunicacién e impresos para informar el lugar Trimestra 81.09%

donde se impartiran

_—C.P. Eduard Galiegos Delgado
Sub Seeretario de Programas Sociales

argado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

)

-
Cuernawvaca
Eies Programa sectorlal: Sub Progr ¥ Nlve! del objetivo: ! Clave de! Indicader: =
¥ 1 Ciudad para todos Desarrollo social con calidad  |N/A Fin -
de vida i
I I T e T B Y Dates deldentificacion del-Programa Presupuastario |- ] T S T
Nombre del Programa Prcsupue:tario: s
il Desarrollo social con calidad de vida i
£ Pependencia; "
i Sccretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Respensable deal Gasto: -|
Sub Seretarfa de Progra mas Soclales
=;,n= LA R U A A0 Y Dados e tnidicador. I R e e P S T
Nombre del Indicador Dafinicion -
i Indice de poblacion beneficiada en Cuernavaca Se entregan apoyos en materla de obras, productes y bienestar en apoyo de las familias dei
[ cuernavaca H
Dimension Tipo del indicador Sentido del Indicador
iﬂcacla Estratégico Ascendente
E  Mdtodo de calouln Unidad de medida
E(N mero de obras programas en el afio / NUimero de obras cjecutadas en el afio )*100 Porcentaje de poblacion beneficiada H
Meta 2018 () Afo Linea Buse Valor Liinea Base Frecuencia de medicidn
0% nuevo indicador N/A Trimestral

Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficlario y reporte fotografico

. Metas calendarizadas | .. "]l

Meta Numero de Namero de . Comportamiento Compur.um[ento Ccmpoaienoritin/ Porccnaje de Semafarizacion
Seguimiento B obras , obras Aceptable on riesgo Fallo en la plarcacién 'Iﬁrc'.m‘ntc; m
programadas | ejecutadas Desce Hasta Desde Hasta Por debajo Par encirma liberacios
Enero 47 42 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N7A 89.36% | Acnpnbin H
Febrero 53 47 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N/A 28.68% ]
Marza 56 51 75.00% 100.00% 30.00% 74.0C% 30.00% N/A 91.07%
1 el | U USRS a0 SIS 100% 100.00%. | 20.00% | . 74.00% | 30.00% /AL 9. 74%. tak
! Abril 50 32 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 64.00% En rlesgo
Mayo 49 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 61.22% En rle.gc
Junio 50 39 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 78.00%
2da Trim 148 101 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 67.79%
Julio 147 150 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 102.04%
Agosto 190 190 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 100.00%
Septiembre 233 217 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 93.13% |
Bermime| S e |5 50 o 55 | 75.00% | 100:00% ———30.00% "= 74.00% - [~ --30.00% 1 N/A-— ——GFTZ% —|
Octubre 50 49 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 98.00%
Noviembre 36 36 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/& 100.00%
Diciembre 1 o 75.00% 100.00% 30,00% 74.00% 30.00% N/A 100.00%
haeTrm o oo et gy e ge L gsa0% =L on0i00%: U] S30i00% - F-o7a00% s - tso00m 1t wya 1 g igeer
Anual 90% | 32 295 75.00% 100.00% |  60.00% 74.00% 60.00% N/A | 9L89%

Semaforizacién {mensual, trimestral, samestral, anual):

Observaciones:

CPE

o Gallczos Dilgado. - C _ADr. Ralacl Baldovinos Galindo
Sub S —

o de Programas Sociales an'u'mdo de Despacho de Ia Secretaria de
Bienestar Social y Valores



Ficha Técn

ca del Indicador

Eje:
1 Ciudad para todos

Desarrollo social con calidad de vida

Ny

ol CJ LT
rumTos mARsmas

Cuernavaca

AVUNTAMIBNTE
s o
CUBRNAVACA

Nivel del objetivo:
Proposito

Clave del Indicador:

Dependencla:
Secretarfa de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Sub Seretarfa de Programas Soclales

D T T o T T

ke |=|.- ! .--&l\\-.'ﬂ
NMombre del Indicador

Cuernavaca reclbe apoyos para su blenestar

i B ‘

21 Datod del dicafor, 11| I

‘!I‘ "' |I|II ‘L |*‘ \: :H‘ " ; |'“ ‘r‘*‘ *““::‘J-I ‘r" ‘.|| l”‘\ 'I-‘ :'
Definicion

Se entregan apoyos en materla de obras y productos en apoyo de las famlllas de cuernavaca

Dimensidn Tipo del Indicador Sentldo de| Indicador
Eficacla De gestién Ascendente
Métoda de calculo Unidod de medida
(Numero de beneflclados con una acclon / total de beneflclados programados) * 100 Porcentale de apoyos recibldos
Meta 2019 () Afia Linea Base Valor Llinea Base Frecuencia de medlclan
gy | Nuevo indicador N/A Trimestral
Medios ce Verificacion
Expedlente de cada beneficiario y reporte fotografico
vie Cd od aud L
Mets el i Numero de Com::rt:r;l]e.nto Compcr:a:nlento CoFmI:;\crtaT\el‘ﬂto‘crl':l_co/ Porcentaje de Semaforizacién
Sezuimiento St bom,,dm:ni beneﬂ:\adt.:.z eptable en riesgo allo en |a planeacion trbritas n
PrOGrAMatios | won una acclon Cesde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima lIbgradis
Enero 47 20 75.00% 100.00% 20.00% 74.00% 30.00% N/A 42.55% En riesgo
Febrero 53 19 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% /8 35.85% En rlesgo
Marzo 56 20 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 35.71% En rissgo
der Trim 156 59 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 37.82% En rlesgo
Abrll 50 46 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 20.00% N/A 92.00% Aceptable
Mayo 49 31 75.00% 100.00% 20.00% 74.00% 30,00% N/A 63.27% Enrlesgo
Junio 50 39 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 78.00% | il
! B e A e e e R T N I S ]
i Julio 147 150 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 102.04%
i oAcosto 180 190 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N/A 100.00% ‘
Septiembre 233 217 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 93.13%
% ZerTrim - | gpo el orssy L 95.00% L 100.00% | - 30.00% - = 74.00% -l 30:00% =o| oo NJAS o 07.72% -
Octubre 50 49 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N/A 92.00%
Novlembre 36 36 75.00% 100.00% 20.00% 74.00% 30.00% N/A 100.00%
Diclembre 1 1 75,00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 100.00% o
4to Trim 87 86 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 98.85%
E’ Anual 962 818 75.00% 100.00% 30.00% | 74.00% | 30.00% N/A 85.03%

Semaforizaclon (mensual, trimastral, semestral, anuall:

Observaciones:

C:P: Edpar{o Gallegos Delgado
Sub Secretariojde Programas Sociales

_—

-

D RaTacl Baldovines Galindo
Encarpado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Ele: Programa secterial; Stk Programa: | Nivel del objetivo:
1 Cludad para todos Desarrollo soclal con calldad  [N/A Componente 1
= de vida
(did b ks 3 }

Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo soclal con calidad de vida
Dependencia:

Secretaria de Blenestar Soclal y Valores

Unldad Responsable del Gasto:
W Sub Serctaria de Programas Soclales
‘ el Indicador!]

Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de beneficiarlos de las obras realizadas Lograr beneficlar el mayor nimero de habitantes con 222 obras -
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indlcador _i
Eflcacla Gestlén Ascendente ]
Mectode de caleule Unidad de meaida
{Poblacién beneficlada / Total de obras realizadas) * 100 Porcentaje beneficiarlo de obras
Meta 2012 () ARo Linea Base Valor Llinea Base () Frecuancia de medicldn
90% (Nuevo Indlcar N/A Trimestral
Medlos de Veriflcaclon
Expediente de cada beneficlario y reporte fotografico

. Ccmpor:amiwanm Comportamlento Camportamlento critico / I Porccnt;g
Seguimiento Meen Total g otitug Poblaclén Aceptable cn riesgo Fallo en la planzacian bcncflc\a;ic
Programada realizadas beneficiada

Desde Hasta Desde Hasta Par debajo Parencima de obras
Enero o] 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Febrero 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Marzo 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
ler Trim 0 0 70.00% 171 90.00% 50.00% | 769.00% 50.00% N/A 0.00%
Abrll 0 0 70.00% $0.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Mayo o 0 70.00% 90.00% 50.00% £9.00% 50.00% N/A 0.00%
Junlo [+ 0 70.00% 90.00% 50.00% 62.00% 50.00% N/A 0.00%

l 2do.Trim 0 0 70,00% 90,00% 50.00% 69.00% 50,00% N/A 0.00% |
Julle 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 59.00% 50.00% N/A 0.00%
Agosto 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Septlembre o [s] 70.00% 90.00% 50.00% £9.00% 50,00% N/A 0.00%
3erTrim [¢} 0 70,00% 90.00% 50.00% £9,00% 50.00% N/A 0.00%
Octubre 74 0 70.00% 90.00% 50.00% £9.00% 50.00% N/A 0.00%
Novlembre 74 0 70.00% 90.00% 50.00% 63.00% 50.00% N/A 0.00%
i Diclembre 74 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
At pion 1| S [ e Wl 70.00% 90.00% - 1150.00%. il 69.00% L) 150.00% | IN/AL -0.00%

E Anual 20% 2207 0 70.00% 90.00% | 50.00% | 69.00% | s0.00% | MN/A | 0.00%
Semalorizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaclones:

C:PrEdwardp Gallegos Deleado . 3] Tael Baldovinos Galindo 3
Sub Sccru/t‘;"ioic Prog-;:amas Scciales C,,Eﬂ{g;ﬁ;e Despacho de la Secretaria de

Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

ATUNTAMIENTE
19 2021

CusHNAVACA

Programa soctarlal Nivel del objetiva: Clave del Indicador:
1 Cludad para todos Desarrollo social con calidad de |N/A Actividad 1 ALl
vida
I et e i T Datgside Idenitificacidin/del Progtama Présupuestario
Nombre dal Programa Presupuestario:
Desarrollo saclal con calidad de vida

e ) TR e e L

Dependencia;
Secretarla de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Sub Seretarfa de Programas Soclales

Nombre del Indicadar Deafinicidn

Porcentaje de convocatorlas realizadas con respecto a las programadas Representa el numero de convecatorlas publicadas para beneficio de la poblacion

Dimensién Tipo del Indicador Sentldo del Indicador
Eficlencla Gastlén Ascendente

Métoda de caleule Unldad de medida
{Nmero de convocatorlas realizadas / total de convocatorlas programadas) *100 Percentaje convecatorla reallzada

Mata 2019 () Afio Linea Baze Valor Llinea Base Frecuencia de medicidn
Nuevo Indicador |N/A Trimestral
90%

Medios de Verlficacion

Convocatorias publicadus

, Compartamionto Comportamiento Comportamiento critico /
Total de Nimero de 3 Porcentaje
- Meta Aceptable an rlesgo Fallo on la planeacion
Seguimiento convocatorlas | convocatorias convocatoria
Programada
programadas reallzadas realizada
Dasde Hasta Desde Hasto Par debajo Por encima
Enera 0 0 70.00% £0.00% 50.00% 59.00% 50.00% N/A 0.00%
Febrero 0 ) 70.00% 90.00% 50.00% §9.00% 50.00% N/A 0.00%
Marzo 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%

. derTrim 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% L NIA || 0.00%
Abrll 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Mayo 0 o 70.00% 90,00% 50,00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Junie 0 0 70.00% 90,00% 50.00% £9.00% 50.00% N/A 0.00%

| 2do Trim 0 0 70.00% 90.00% 50.00% || 69.00% 50.00% | NJA 0.00%
Julie 0 0 70.00% 90.00% 50,00% 59.00% 50.00% NAA 0.00%
Agosto 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%

Septiembre 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%

FerTrim - — Al 0 - 7000% 90.00% -~ -50,00% ~69,00% _.50.00% CN/A L 0.00%
Octubre 74 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Noviembre 4 0 70,004 90.00% 50.00% £9.00% 50.00% NAA 0.00%
Diclembre 74 o} 70.00% 90.00% 50.00% 59.00% 50.00% N/A 0.00%

L I R T 7000% | 'l9000% | so00% | 69.00% | 5000% L NfA 0.00% -

Anual CE R N T [ 70.00% 90.00% | 5000% | 69.00% 0.00% N/A | ook

Samalorlzaclon (mensual, trimastral, zemeatral, anual):

Observacianes:

o-(-}n[lc;-,os Dc-lg;ldo ) p Katael Baldovinos Gralindo ]
o Programas Sociales _/Emfgado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores

C.P. Edydri
Sub Sucru'{“:::i,(;§1




Ficha Técnica del indicador

Programa secrorial: Sub Programa: Nivel del objetiva:
1 Cludad para todos Desarrollo social con calidad  |N/A Componente
de vida

| Dates de Identificacion dellPrograma Prekiipuestar

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrolle soclal con calidad de vida

Dependencia;
Secretaria de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Sub Seretaria de Programas Soclales

e o R T JIEETHLTR 11111} Datos dektndicador/l]{ £ 3 LTI ) AT
Nombre del Indicado- Definlcion
Porcentaje de beneficiarlos de apoyos entregados Lograr beneficlar el mayor nimero de habltantes con 370 apoyos
Dimensicn Tlpo del Indlcador Sentidoe del Indicador
Eficacla Gestldn scendente
Wétado de calculo Unidad de medida
(Poblacidn beneflclada / Total de apoyos entregados) * 100 Porcentaje beneficlarlo de apoyos
Meta 2019 () Afo Linea Base Valor Llinea Base () Frecuencla de medicién
90%|Nuevo indlcador 90% Trimestral
Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficlario y reporte fotografico
TR | 1
: Meta Tl sio T Comportamicnto Compartamlento Corqportam\ento c:rItIFo/ pgrcc'nmjlc Semaforizacion '[
Seguimiznte oregraragis entregados BeREHdd Aceptable en rlesgo Fa'le en la planeacion beneficlario n
Desde Hasta Desde Hasta Pordcbajo Por encima de apoyos
Enero 0 0 70.00% 90,00% 50,00% 69.00% 50,00% N/A 0.00% Aceptable |
Febrero 0 o 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% M/A 0.00% Aceprable |
Marzo 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 9.00% 50.00% N/A 0.00% ~ Aceptable
1&FTrMm i 0 e} TU000% |7 T90,00% 1 50,00% |17 e9.00% | s0000% |7 UN/ATT T 0.00% |
Abril 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Mayo 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Junlo 0 0 70.00% 50,00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
2do Trim Q 0 70.00% 90.00% 50.00% 169.00% | 50.00% N/A | 0.00%
Jullo o 0 70.00% 90.00% 50.00% 52,000 50.00% N/A 0.00%
Agosto 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 65.00% 50.00% N/A 0.00%
Septlembre 0 o] 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
3erTrim 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50,00% N/A 0.00%
Octubre 124 0 70.00% 90,00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Noviembre 123 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Diciembre 123 0 70.00% 90.00% 50.00% £9.00% 50.00% N/A 0.00%
4to Trim 370 Q 70.00% 90.00% 50.00% 69,00% 50,00% N/A 0.00%
Anal | so% | 370 0 | 700% | 900% | 500% | 69.0% 50.0% N/A 0.00%

Semaforlzacion (mensual, trimestral, semectral, anual}:

Observaciones:

C.P. Edua -Gattevos Deloadg s (’/ _Dr”Ratacl Baldovinos Galindo
Sub Secretariﬁqdi P]'og?mn;}s sgcia]es . —Fhcargado de Despacho de la Secretaria de

Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Eje:
1 Cludad para todos

Programa sectorlal:
Desarrello soclal can calidad
de vida

] I
T

Nombre del Programa Presupuestario:
B Desarrollo soclal con calidad de vida

Dependencia:

m Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidsd Responsable del Gusto;

(/| || [Datos del Indicador

Nombre del Indicader Cefinicion

Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto u las programadas Representa el numero de convocatorlas publicadas

B Dimensign Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eflciencia Gestidn Ascendente
Wétodo de calculo Unidad de madida
b (NOmero de convocatorlas realizadas / total de convocatorlas programadas) =100 Porcantaje convocatorla realizada
B Meta 2019 () Afio Linea Base Valer Llinea Base () Frecuencla de mediclén
90% nueve Indlcador N/A Trimestral
Medios de Verifieacion
il Convocatorias publicadas
: WAL LTI vietds caléndarizads!
—— Total de Namero de Comportamlento Comportamlanto Comportamiento critl.co,r' Porcentaje
Seguimiento PR convocatorias | convocatorias Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién convocatoria
PIgEramadas realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima realizada
Encro 0 0 70.00% 90.00% 50.00% §9.00% 50.00% N/A 0.00%
Febrero 0 i} 70.00% 90.00% 50.00% 59.00% 50.00% N/A 0.00%
Marze 0 0 70,00% 90,00% 50.00% 69,00% 50.00% N/A 0.00%
e G 8 43 e e Ty o et el 400 . o bt =151 107 10 S S0C0%T SN A 0.00%
Abrll o] 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Mayo 0 o 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Junlo 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
2de Trim | 7 i 0 70,00% 7| T90.00% [T s0ibow | egi00% | Ts0.00%] CONJAL T 000
Julio 0 0 70.00% 90.00% 50.00% £9.00% 50.00% NfA 0.00%
Agosto 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Septiembre 0 0 70.00% 90.00% 50.00% £9,00% 50.00% N/A 0.00%
Jer Trim 0 0 70.00% 90.00% | 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Octubre 124 0 70.00% 90.00% 50.00% £69.00% 50.00% N/A 0.00%
Novlembre 123 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Diclembre 123 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
C@woTdm [T 0T 370 [T @ | 70.00% | 90.00% | 50.00% | 63.00% | S000% | NA | 000%
Anual ants 370 0 70.00% 9000% | so00% | Gooow [ sooow | wa | ooox

Semaforizacion [mensual, trimentral, semestral, anual):

Observaciones:

C.P. - uardoe Gallegos Delgado ( —_Pr. Rafacl Baldovinos Galindo
Sub S«g"e{ o de Programas Sociales _—Encargado de Despacho de la Secretaria de

Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Frograma sarctorial:

Desarrello social con calidad de | N/A

Sub Programa:

<0z
et |y

Nivel dal ahistiva:

Compenente

Nombre del indicader
Porcentaje de programas de rohabilltacion

! Datosidel I

T

WA
L

Cufinicion
Lograr implemetar programas da rearahabilitaclan en los 19 cantros dn desarrallo comunitario

I Tlpo del Indicador

- Dimensién
I Eficacia Gestldn

Sentido del Indicader
Ascendente

Métedo d2 caleulo
{Programas de rehabllitacion realizados / Total de programas de rehabilitacion programados) * 100

Unidad de medida
Parcentaje de programas de rehabilitacion

Vieta 2015 () Afo Linea Basa

Nuevo Indlcador

Valor Llinea Base ()

90% N/A

Frecuoncia da medicidn
Trimestral

Medios de Verificaclon
Expediente de cada centro de desarrollo habllitado y reporte fotografico

Comportamlanto

Total de programas Acaptable

Programas da
Mata ¥ ?

I |
Comportamiento critico /
Fallo en la plansacion

Comportamlante

on riesge Parcontaje de

de rehabllitacion
programados

rehabilitacion
Programada
realizados

Dezde Hasta

programas de

rehabilitacion

Desdo Pordabajo Por encima

Enero 70.00% 90.00%

50.00% 50.00% N/A 0.00%

Fobrero 70.00% 90.00%

50.00% 50.00% N/A 0.00%

Marzo 70,00% 90.00%

50.00% 50.00% N/A 0.00%

der Trim 70.00% 90.00%

50.00% 50.00% N/A 0.00%

Abril 70.00% 90.00%

50.00% 50.00% N/A 0.00%

Mayo 70.00% 20.00%

50.00% | s3.000 50.00% N/A 0.00%

Junic 70.00% 90.00%

50.00% 50.00% N/A 0.00%

ol e IO 90,00%, -

=L B, 00 | S 0L 008 N 0.00% "

Julio 70.00% 90.00%

50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%

Agosto 70.00% 90.00%

50.00% 59.00% 50.00% N/A 0.00%

Septiembre 70.00% 90.00%

50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%

3er Trim 70.00% 90.00%

50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%

Octubre 70.00% 90.00%

50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%

Noviembre 70.00% 90.00%

50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%

Blelnlo|lo o |olololo|lololo |o|e

Diciembre 70.00% 90.00%

50,00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%

s

3

— S5 THm - 70.00% 52,000

SO00%- ). 08.00% i 50.00%

ARG

alnlelalv|olololo lolo oo lole |o|e

Anual

&

- 70.00% 90.00%

50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%

Semafarizacion (mensual,

trimestral, semestral, anual):

Observaciones:

C.P. P
Sub Stereta

700 Gallegos Delgado
lio de Programas Sociales

. Rafucl Baldovinos Galindo
——Eicargado de Despacho de la Sceretaria de
Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Eja: Programa cectorial: Mivel de| obietivo: Clave del Indicader:

[ 1 Cludad para todos Desarrollo soclal con calldad Actlvidad A3l

de vida

Dependancia;
Secrotarfa de Blenestar Social v Valoras

Unidad Responsable del Gasto:

Nombre dal Indicader Definicién
Porcentaje de centros de desarrollo rehabilitados Lograr rehabilitar los cantros de desarrollo comunitario mediante programas da majora flsica =
= =
Ii Dimensién Tipo dal Indicador Sentide dal Indicadeor i
Eficlencla Gastién Ascendente
i Método de caleule Unidad de madida E
{Némero de centros rehabllitades / total de centros rehabllitados programadas) *100 Porcentajo de centros de desarrolle rehabllitades
Meta 2012 () Afio Linea Base Valor Llinea Baze () Frecuencia de mediclén B
50% Nuevo Indicador N/A Trimastral
Madlos de Verificacion i
Total de A Comportamianta Compertamiento Comportamlznte critico / Pnrcmajc de
Seguimiento Mata cnmrru: N Aceptable an riosgo Fallo en la planeacidn centros do
Progromada | rehabllitados rahabllitados desarrallo
programadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima rehabllitados
Enero 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Febrero 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Marzo 0 0 70.00% £0.00% 50.00% 59.00% 50.00% N/A 0.00%
lorTrim | 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% - N/A 0.00%
Abrll 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Mayo 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 59.00% 50.00% N/A 0.00%
Junio 0 0 70.00% 90.00% 50,00% 69,00% 50.00% N/A 0.00%
2do Trim 0 0 70.00% | 80.00% 50.00% 59,00% 1 ' 50.00% N/A 0.00%
Jullo 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69,00% 50.00% N/A 0.00%
Agosto o] 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/& 0.00%
Septlembra o] [+] 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.C0%
3erTrim 0 0 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Octubra = 2 70.00% 90.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
Noviembra 1 1 70.00% 90.00% 50.00% £5.00% 50.00% N/A 100.00%
Diciembre ] % 70.00% 90.00% 50.00% 59.00% 50.00% N/A 100.00%
dto Trim 4 4 70.00% 50,00% 50.00% 69,00% 50,00% N[A g 100.00% %
aal | sow | a4 | @ T voom | sowon | sooom | esoow | sowon | | iaseow |

Semaforizaclon {mensdal, trlimestral, semestral, anuat);

Observaciones:

= -
__"'—'—“-— g .
- __,__.—-—r—"“‘_'_.—r——‘
C_qum Gangus"DETg;]{[ii == = P’W?Ml Baldovu:lmo: (.,Salmdo' P
Sub Sceretaio de Programas Sociales Eado de Despacho de la Scerctaria de
aﬁ Bienestar Social v Valores



Ficha Técnica del indicador

Programa sectorial:

Sub Programa:
Desarrolle social concalldad | N/A

Nivel del oajntivo:
Componente

Nombre del Pregrama Presupuzstaric;
Desarrollo social con calidad de vida

(Y

T e B b e

Nombie del Indlcadar Deliniclén =
Parsonas inscritas y Participantes Lograr el mayor numero de personas participantes en la actlvidad fislca =
Dimension Tipa del Indlcadar Sentido del Indicador 1
Eficacla Gestion Ascendente =
Método de calculo Unidad de madica
# (Poblacldn Inscrita / Total de asistencia) * 100 Porcentaje de reglstros de Inscripeion
Meta 2019 () Afo Linea Base valor Llinea Base () Frocuencii de medicion
70%|2018 70 Trimestral
Medlos do Verlficacion
Lista de asistancla de inseripelones =}
pdarizad
e Comportamiente Comportamiento Cempartamionta eritizo /| Pareentaje de Semalorizacion
Sezulmiento ety T-.aml d? Pgb[u:\cn Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion reglstros de
" Programada asistencia inscrita
Desdae Hasta Desda Hasta Por debajo Por ancima inseripelon
Enero o 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
Febrero 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
Marzo 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% NSA 0.00%
lerTrim 0 o 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 20.00% N/A 0.00%
Abrll 0 o] 75.00% 100.00% 30.00% T4.00% 20.00% N/A 0.00%
Mavyo 0 0 75.00% 100,00% 30.00% 74.00% 30,00% NSA 0.00%
Junle 0 0 75.00% 100,00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 0.00%
2d0 Trim 0 c 75.00% 1100,00% 30.00% 74.00%% 30,00% | o NA 0.00%
Julio 90 95 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 105.56%
Agosto 100 100 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 100.00%
Septiembre 110 91 75.00% 100,00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 82.73%
3er Trim 200 286 75.00% 100,00% 30,00% 74.00% 20.00% N/A 95.33%
Octubre o] 4] 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
Noviembre Q 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 20.00% N/A 0.00%
Diclembre a 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
Ato Trim - a 0 75.00% 100.00% 30.00%- 74.00% 30.00% N/A —-0.00%:
_ Anual 70% 300 286 | 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.80% N/A 95,33% Aceptable

Sematonizacion (mensual, trimestral, semestral. anual):

Observaciones

(L ~Galierss Delgado
Sub Secrtlariofde Programas Sociales

. Dr. Kafacl Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del indicador

Eie

1 Cludad para todos

Programa sectariai: Sub Pragrama:
Desarrolle seclal con calidad | N/A

de vida

Nivei dei objstivo:

Actlvidad

Dependencia,

-
ESecretar[a de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Responsable dal Gasto:

R

L Bty

Bt AT e Do el Indjcadionll L) RN S

Norabre del [ndicador Definiclon
E numere de Inscripclones Atravez del deporte crear la Interaccion y unlon famlllar para tener una mejor calidad de vida, =
Dimension Tipo dei Indicador Sentido del Indicader
Eficiencia Gestion Ascendente
7] Método do caleulo Unidad de medida !
[Numere de Inscripciones / numero de participantes) *100 Porcentaje de inscripclones
Mata 2019 {) Afz Linea Gase Valor Llinea Base () Frecuencia de medicidn
70% 2018 70 Trismetral 5
Medlos de Verificacion ‘
Lista de asistencla
Comportamiznta Compartamiento Comportamiento critico / .
| Seguimianta Mgt Nurl‘r‘-':m de Nimero de Aceptable en ricsga Falla en la plancacién Parcdntalede n
Programada | partizipantes | Inscripclones inscripciones
Dezda Hasta Deasda Hasma Par debaje Por ancima
Enero 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00% i
Febrero 0 5} 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N/A 0.00%
Marzo 0 aQ 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 20.00% 0.00%
ZerTrim 0 o 75.00% 100.00% 30.00%. 74,00% 20.00% 0.00%
Abril o] Q 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% 0.00%
Mayo 0 Q 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% 0.00%
Junio 0 ¢ 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 3N.00% 0.00%
2do Trim 0 Q 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30,00% 0.00%
Jullo 90 S5 75.00% 100.00% 20.00% TL00% 20.00% 105.56%
Agosto 100 100 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% 100.00%
Septlembre 110 81 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 320.00% 82.73%
3erTrim 300 286 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% 95.33%
Cctubre 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 7£.00% 30.00% 0.00%
Noviembre 0 0 75.00% 100.00% 20.00% 74.00% 20.00% 0.00%
Diclembre 0 [0} 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% 0.00%
4to Trim 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% 0.00%
Anual | 0% | 300 286 | 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% | 30.00% 95.33%

Samaforizaclon {mensual, trimaestral, semastral, anualy

Observaciones

- e
.
C_p_);df,r. do Gallegos Delgado (M Rafacl Baldevinos Galindo .
Sub Secretarip de Programas Sociales ncargadc_) de Dcspacl?o de la Secretaria de
Bienestar Social v Valores




Nombre del Programa Prasupuestario:

Cludad para todos

Ficha Técnica dei Indicador

o R e

Proegrama sectorial:
Dezarrollo social con calidad
de vida

Nival del objetivo:
Componante

Dependencia;

Secretarfa de Bienastar Soclal y Valores

B UYnidad Reg

ot L TR T

sable del Gasta:
Subsacratarfa de Programas Soclals
AR

T e O O A o o
Nombre del Indicador Definiclén
Cludadanes beneficlados da los tallaras impartides Beneficlar un mayor nlimero de habltantes con 7 talleres de las colonias mas vulnorables de
m Dimanzién Tipo dol Indicador Sentido del Indicador
= Eficacia Gestion Ascendenta =
Método dn caleule Unidad do medida I
(Peblacién baneficlada / Total de asistencla programa a los talleres) * 100 Porcentaje beneficiario de taller
Meta 20248 () Aro Linea Haze Valor Llinea Base {) Frecuencia de medicion =
70%|2018 70 Trimestral
Medios de Verificacion
aslstencia en los talleres Implementados
w104 O plendalizagag il 11T = m
T‘.:tal da ‘ Comportamlenta Compertamlento I:omlpor‘cnmlcito cn?\‘:c,’ —
i socuimicnto Meta asistencla Poblacién Acoptabla an riesge Falio en la planeacion banefidarls da
Frogramada |programaalos| beneficiada taller
talleres Dosda Hasta Desda Hazta Por debajo Por éncima
Enere 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% MAA 0.00%
Febrero o 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% fofA 0.00%%
Marzo 0 o 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
! lerTrim 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00% Acept
Abril 23 10 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% NZA 43.48% En rlesgo
Maya 23 10 75.00% 100.00% 30.00% 74.C0% 30.00% N/A 43.48% En rlesgo
Junle 24 18 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 75.00% ‘ﬂ-eg_p_g'uﬁlq' 1
2do Trim 70 38 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 54.29% En rlesgo
Jullo 20 21 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 105.00%
Agosta 20 21 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N/A 105.00%
Septiembre 20 21 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 105.00%
Ber Trim GO 63 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 105.00%
Octubre 23 23 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 100.00%
Novlembra 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
Diclembre (¢} 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
Awmlnme [ = 23 e e AR ~102.00% ~20.00% 78,00% 30.00% N/A 100.00%
Anual 70% 153 124 ~ 75.00% 100.00% 30,00% 74.00% 30.00% N/A 81.05%
Semaforizacidn {mensual, trimaestral, semestral, anual):

=1

arvacionas

>

o Galleasy Deleads
de Programas Sociales

aluel Buldovinos Galmdo
Tado de Despacho de la Sceretaria de
Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del indicador

g ki

ST IR R R s

Cuernavaca

Sm LT R b e T e ey

Clave cel Indicador:
A5l

Nivel del abjetiva:
Actividad

Programa sectorial:
Desarrollo soclal con calldad de
vida

Eje!

Normbre del Frograma Presupusstario:

I Cursos autesustentables para Adultes Mayores y Personas con Discapacidad
Depandencia:

Secretarfa de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable dal Gasto:
B Subsecretarla de Programas Soclales
AR et Lol

Nombre ool indicador

Dertinicion
Formato de Inseripclones, listas de asistencla y reconscimientos Representa la cantldad de personas que asisten y concluyen el taller <m
Dimensién Tipo del Indicador Szntido del Indlcador
o Eficlencla Gestlon Ascendento E
B Método de calculo Unidad de medida =
{Ndmero de formato de inscripclones / total de reconocimientos entregades) *100 Porcentaje de personas benaficladas
ﬂ Meta 2019 () Afio Linea Base Valor Llinea Base () Frecuencla de medicion !
"| 70%|2018 100% Trimestral
i Modios de Veriflzacion
"} Reglstros Internes de las personas beneficladas N i _ i i _ . i
T T kT i Metasicale : L e ey e e T
Wista Total de Mumero de Comportaraienta Comportamlentn Comportamienta critico /| Poreentaje de
Seguirniento Efsgramada reconocimientos 'formato de Aceptable i2n rlesgo Fallo en la planeacién par;on:l;
cntregados inscripclones Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima | beneficladas
] Enero g 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 0.00%
Febrero o} 0 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N/A 0.00%
Marzo 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%

SlerTrien ST 0 ) 75.00% . | | '100.00% |.30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00% | ]
E Abril 23 10 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 43.48% En rlesgo ﬂ
Mayo 23 10 75.00% 100.00% 30.00% 74 00% 30.00% N/A 43.48% En rlesgo
Junio 24 18 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 75.00% [ Acaptabla

2do Trim 70 ag | 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 54.20% £n rlesgo
ullo 20 21 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 105.00% bl
Agosto 20 21 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 105.00%
Septiembre 20 21 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 105.00%
3er Trim | 60 Wl 75.00% 100.00% 30,00% 74.00% ||| | 30,00% N/A 105.00%
Octubre 23 23 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 100.00% 1.
Noviembre 18] o 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 20.00% N/A 0.00%
Diclembre 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
4to Trim 23 23 |~ [ 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 100.00%
_Anual | 0% | 183 124 15.00% 100.00% | 30.00% F4.00% | 30.00% | N/A | #Lus%

Semaforlzaclon [mansual, trimestral, semestral, anual):

e
Chservaciones |

C.P, -Gatleros DElgado Dr. Ratacl Baldovinos Galindo
" Sub Secfetufo de Programas Sociales Encargado de Despacho de la Secretaria de

Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Cuernavaca

Y e L e T e
Programa sectorial: Nivel del objetivo:
Desarrollo soclal con calidad Componente
de vida

MNombre del Programa Presup
b Desarrollo soclal con calidad de vida

Dependencia;

Sucretarfa da Blenestar Soclal y Valores

Unldad Responsakle del Gasto:
Subsecretaria de Programas Soclales

AT ] o L [ e Tt ‘ T

Mombre del Indicador Definlelén
i Parsonas beneficladas con adxiliares fisicos Lograr beneflciar la mayor numere de recepcion de solleitudes.
Dimensidn Tipa del Incicador Sentido del Indicador
m Eficacia Gastlon Ascendente
Métoda de calculo Unidad da medida
(solicitud racibias / estudios socloaconomica) * 100 Porcantaje beneficiarios
Meta 2019 {) Afio Linen Basa Valor Llinea Base () Frecuenciz de madicion
= 70%! Nuevo Indicador N/A Trimestral
Medlos do Verificacion
darizadasy [ | R e hulfiz
Comportamleanta Comportamiante Compartamiento critico / Semaforizacion
- [ — IMeta Estudios Solicitud Aeeptable N A Porcentaje
Programeda | socioaconomico racibias banaflclarios
Desde Hasta Desde Hasta Par debajc Por encima
Enero 20 22 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 210.00%
Febrero 25 28 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 112.00%
Marzo 20 31 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 103.33%
lerTrim {§iZ5 81 75,00% 100.00% || | 130.00% 74,00% 80.00% N/A 108.00%
I Abril 2 2 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% M/A 100.00%
Mayo 1 1 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 100.00%
T Junle 1 1 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 100.00% .
2do Trim | 4 4 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 100.00% |
Julia 12 15 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N/A 125.00% |
Agosto 45 50 75.00% 100.00% 30,00% 74.00% 30.00% N/A 111.11% |
Septiembre 78 85 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 108.97% 1 .
3nrTHm ] 135 150 75.00% 100.00% 30,00% 74.00% | 20.00% N/A 111.11% |
Octubre 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 20.00% N/A 0.00%
Noviambre 10 12 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 120.00%
Dlclembre 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
416 Trim 18,60 12,00 75.00% 100.80% 30,0020 - 74.00% 30.00% CNJA 220.00% | !
70% | 7 207 | 7500% | do000% | sooo% | 7a0ow | soeow | n/a 11027% |

Semaforlzacion [monsual, trimestral, zamastral, anual):

IE ervaclones

_—

ke P BEdunro Gallegos Detodo En)v(l’lnlucl Ealdovinos Galindo
Sub Secretaddide Programas Sociales Cargado de Despacho de la Secretaria de

Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del indicador

Programa sectorfal:
Desarrolle social con calidad de
vida

e o T

Momere dul Programa Presupuestario;
Desarrollo soclal con calidad de vida

Nivel del objetiva:
Actlvidad

Cepandencia;
l Secrotariz de Blenestar Soclal y Valores

= Unidad Rasponsable del Gasta:
i Subsecrotarla de Programas Sccialas

MR

Numero de recolecclon de auxlliaras fisicos

Definiclen

Recolectar atravez de las delogaciones aparatos auxlliares fisicos en buen estado para su reparacion

Cimanzian Tipe dal Indlcader Snntido del Indicadar I
Eficlencia Gestién scendente 4E
B Mérodo do caleula Unidad de medida [
(NUmero de aparatos recolectados / numero de sollcitudes ) *100 porcentaje de numero de auxillares flscicos reparados
Meta 2019 () Afa Linea Base Valor Llinea Basa {) Frecuencia de medicidn !
= 7055 2012 70 Trimestral -
Medios de Verificacion i
§ Aparatos auxillares fisicos entregados
, Comgortamiento Compertamianzo Comportamianto critice / porcentale de
Meta (A Nimero de Acaptable on riesgo Fallo an |a planeacidn Firare de
| Sesuimiento Programada solicitudes mz:?er::::o_ auxlliares fiscicos n i
) Dosda Hasta Desca Hasta Pordebajo | Porencima reparados -
Enero 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
Febrero 0 ) 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
Marzo a 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
ler Trim B0 0 75.00% 100.00% || | 30.00% 74.00% | 30.00% NfA 0.00%
Abril 10 16 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 160.00%
Maye 5 2 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 40.00%
Junio 5 1 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 20.00%
2do Trim 20 19 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 95.00%
Julio 12 15 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 125.00%
Agosto a5 50 75,00% 100,00% 30.00% 74.00% 30,00% M/A 111.11%
Soptiembre 78 85 75.00% 100.00% 30,00% 74.00% 30.00% N/A 108.97%
3erTrim: = 0= 75.00% - 100.00% 30,00% - = 74.00% 30.00% - NAA— i Al%1E%
Octubre 0 [o} 75.00% 100,00% 30.00% 74.00% 30,00% N/A 0.00%
Noviembre 10 12 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% /A 120.00%
Diclembra (5] Q 75,00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%
Ao Trim - 16 1z 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 120.00%
Anual 165 181 75.00% | 10000% | 3000% | 74.00% | 30.00% A 109.70%
Sematorizacion (mensual, trimestral, semestral, onual):
| Cbservaclones
~ L .
: : < e
——— TP weakdo G;:]l;ﬁ;srbélgudo > atacl Baldovinos Galindo
Sub Secretado de Programas Sociales fipado de Despacho de la Secretaria de

Bienestur Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Frograma sectoriai:
Ocupacién del Espacio

Sub Programa;
Comunidades en Desarrollo

Nivel del abjetive:
Componente

f Dependencia:
Y Secretaria de Blenestar Soclal y Valores

Unldad Responsable del Gasta:
ubsecretarla de Prpgramas Sociales
i TR TR TR
L T S T
Mamtre del Indlcador

Definicion

Eiwsus en las localidades de cuernavaca para 250 personas Lograr beneficlar el mayor nimero de habitantes con 10 talleres 2
B Oimenslon Tipo del Indicadar Sentido del Indicador ]
Mcia Gestidn Ascendente
= Mctodo de calculo Unidad de medica
(Poblacién beneficiada / Total de asistencla programa a los talleres) * 100 Porcentaje beneficlario de taller
! Mata 2019 () ARo Linea Base Valor Llinea Base () Fracuencia de medicidn
a 100%|2018 100 Trimestral
r_-dlo; de Verificaclon
Lista de asistencla en los talleres Implementados
0 TR
Total de ‘ Corrportamienta Comportamlenta cmuar:m[enta critico/ Porcentaje Semaforizacién
segilfiledito Meta aslstencia Pcbl:_)c\nn Aceptable on riesgo Falio en |a planeaclan beneflciario
Programada programa i beneficiada duialiar
o5 tallerss Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por enclma
Enero 25 20 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 20.00% N/A 80.00%
E;Febrcro 25 19 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 76.00% |
Marzo 25 20 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% /A 80.00% |
lerTrim 75 59 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N/A | 7867% |
Abrll 25 20 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 80.00%
Mayo 25 19 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% NfA 76.00%
Junio 25 20 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% MN/A 80.00%
L:’.du Trim 75 59 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 72.57%:
Julle 25 19 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 76.00% |

Agosto 25 19 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 76.00%
Scptlembre 25 20 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/ A 80.00%

3er Trim 75 53 75.00% 100.00% 30.00% 74,00% 30.00% N/A 77.33%

Cctubre 25 24 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% NIA 96.00%
Neviembre 25 23 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 92.00%
Diciembre 0 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 0.00%

AteTrlm ; S50 a7 b | 7500% | 100.00% 30.00% | 74.00% | 2000% N/A ‘9n00% |
 Anual J 74 | 7500% 100.00% |  30.00% | 74.00% | 30.00% |  NjA 81.09%
E Semafor(zaclon (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

r. RaTael Baldovinos Galindo
reado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores

— CP-Eduafd§ Gillcgos Delgado
Sub Secrefario cF Programas Sociales S




T

icha Técnica del Indicador

e e
Cucrmnavaca

. :

Ieartdn

Eje: Programa sectarial; 5ub Programa: Nive| del objetivo: Clave del Indicador: H
& Cludad para todos QOcupaclén del Espacle Comunidades en Desarrollo Actividad A7l £
L et ki U L Datos delldentificacion el Programal Presupuiestario s i .y Ll Ay T e e T T

i Nombre de! Programa Presupuestario: |F
® Blenestar Soclal y Productivo 4
fl Cependencia: i

= Secretaria de Bienestar Social y Valores

Nombrz del Indlcador Definiclon
Realizar convocatorias en diferentes medios de comunicacién e imprasas para Infarmar e Lograr beneficiar el mayor nimere de habitantes con 10 talleres
mlucardonds <o imoartiran
Dimension Tipa del indicader sertido del Indleadar
Eflcacla Gestidn Ascendente
Métode de caleule Unidad de medida
(Poblacidn beneflciada / Total de asistencla programa a los talleres) * 100 Porcentaje beneficiario de taller
Meta 2019 () Afio Linea Rase Valor | linea Base () Frecuencia de madicion
100%{2018 100 Trimestral
Med|os de Verificaclon
Lista de asistencia en los talleres implementados
Caienaad a0
" T:)tal dT roblacis Comportamlento Compertamiento Comportamiento crIFico,F Porcentaje
segUimienta Prozr:;:ada Dﬂl’;;:n'::w !:e:e.j\z::t:a e e Fallp dn T gUEAGIE beneflciario
los talleras Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima deitaller
Enero 25 20 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 20.00% N/A 80.00%
Febrero 25 19 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 76.00% | 4
Marzo 25 20 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 80.00% |
ler Trim 75! 59 75.00% 100.00% 20.00% 74.00% 30.00% N/A 78.67% |
Abril 25 20 75 00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 80.00% |
Mayo 25 19 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 76.00% 1‘
Junlo 25 20 75,005 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 80.00% |
2doTrim : 7S pa o 75.00% 100.00% 30.00% - “F -74.00% - -30.00% - UNJAC 78.67% | © A
Jullo 25 19 75.00% 100.00% 20.00% 74.00% 30.00% N/A 76.00%
Agosto 25 19 75.50% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 76.00%
Septlembre 25 20 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 20.00%
3erTrim 75 58 75.00% 100.00% 30,00% . 74.00% 30.00% N/A 77.33%
Octubre 25 24 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 96.00%
Novilembre 25 23 75.00% 100,00% 30.00% 74.00% 30.00% N/A 92.00%
i Diciembre o} 0 75.00% 100.00% 30.00% 74.00% 20.00% N/A C.00%
4to Trim | - AT 50 : 47 75.00% 100.00% 30.00% T400% | 30100% N/A 94.00%
Anua 0% | sz | 7e | moow | aoocon | socow | seoom | soeow | WA | stoow |

Semaforizaclon {mansual, trimestral, semestral, anual):

|
0

Eobsewarones

eGP Edugrdo Gillégos Delgado E“(?V'anc[ Ealdovinos Galindo
Sub Secretirio fic Programas Sociales drgado de Despacho de la Secretaria de

Bicnestar Social v Valores

R
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1umTos mAnEmus

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuesiario: Desarrollo social incluyente y calicdad de vida -

No. '_ Nombre del Indicador Periodicidad ] Semaforizacidn

Anual

| COMPONENTES. 114 1
o L e et A |||r'\ |H| ST
e P T O e PR e L e <20 LA

Atencion de solicitud de recurses para el
desarrollo de la poblacidn cuernavaquense

HFACTIVIDADY]

Solicitudes de recurso auterizadas

Mensual

e ——

. V/l

/ Y- Yy ] —
e, Al0Tara Galindo Naba Q_L/Dqﬂlafael Baldovinos Galindo.

I‘[ci‘jnlace Administrati‘vcjv 2 ncargado de Despacho de la Secretaria de

Bienestar Social y Valores
L




Ficha Técnica del Indicador

IuuTas manEmes

Ejr Pallticn

1.- Cludad para todos Blenestar de |a Infanclay la
Familia

Nombre del Programa Presupuestario:
$8101 Coordinacin de Ia Politica Soclai

Dependancia:
11.- Secretarla de Blenestar soclal y valores

Unidad Respunsabile del Gaslo

001 Oficlana de la Secretarla de Bienestar Social y Valores

Nembro del Indicador
Atenclen de sollcitud de recurses

Infcion

Atender la mayor parte solicitudes de recursos para coadyuvar al cumplimicnto de los objetivos de las
Direcclones Generales (Indleador bajo demanda)

Dimensién Tipo del Indicader Sentido del Indicador

Eficacla Gostlon Salicltud de Liberacion de Recursos

Métnda da calrinla tnidad de medida

Numera de personas beneficladas/personas programadas porcentaje de Solicitudes de Liberacion de Recursos

Meta 2019 Ano linea basoe Vawer linea base rcuancla de modicion
95% 2018 a5% Mensual
Medios de Verlficacian
Salicitudes de Liberacion de Recursos
mportamiento Comportamiento cr
Sagulmiento Aceptable udes de | T
Programada Progromadaz anefeiniE Liberacion de
Diacela Hasta Dezde Hasta Por debale: Par encima Hecursos
Enero 1000 985 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 98.50%
Febroro 1000 856 80,00% 100.00% 60.00% 79.00% 60,00% N/A 85,60%
Marza 1000 980 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 98.00%
Abril 1000 952 80.00% 100.00% 60.005 79.00% 60.00% N/A 95.20%
Mayo 1000 755 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 75.50%
Junio 1000 898 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 89.80%
dullo 1000 758 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 75.80%
Agosto 1000 965 £0.00% 100,00% £0.00% 79.00% 60.00% N/A 96.50%
Septiembre 1000 984 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% £0.00% N/A 98.40%
Octubre 1looo 900 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% NfA 90.00%
Novlembre 1000 900 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 90.00%
Diclembre 1000 1000 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Anuai 1 12000 10935 60,00% 90.00% 30.00% 50.G0% 29.00% N/A 9L.11%

Serafarlzacon (mersuar, trimestral, semestral, anualj:

Qbservacionas

Las solicitudes se autorlzaran de acuerde al Presupuesto autorizado de cada una de las Direcclones Generales y de acuerdo a la programacion de sus actividados,

/ </£-th;15 ("

Li¢. Aldhara Galindo Nava, facl Baldovinos Gaiindo.
Enlace Administrativo Encurgado de Despacho de la Secretaria de
Brenestar Social y Valores




Ficha Técnica del indicador

F’ullracn Prozrama Sectarial; Nivel del obje
Bienestar de la Infancia v la 9.- Estar Contigo Propdsito
Familia

f-CT et e L NG

Ap.p,. T

NDIh-J del Programa Presupuestario:
E0Q2.- Desarrollo social incluyente y calldad de vida

Doependencia:
11.- Secretarla de Bienestar soclal y valores

Unidad Responsabla del Gasto:
001 Oficlana de o Secrataria de Blenastar Soclal y Valores

T L T el Dato$ del Endicador
Wuinbre del ndicados Delinicidn
Atenclon de sollcitud de recursos

I A [ e e

Dimensién Tipa del Indieador Sentldo del Indleador

E
Eflcacia Estratégico i
-

Metode de caleulo Unidad de medida
Talleres y Eventos/Capacitaciones programadas Porcentaje Atencion de solicitudes
Meta 2019 Ala linea base: Valor linea base: Frazuencia de medicién
0% 2018 50% Semestral

Medios de Verlficacion

n— o T—————————

Comportamiento ¢ Comportamiento critica /
Seguimiento Meta Capacitaciones Talleres y Aceptable & Fallo on la planeacién Porcentaje At
Programada programadas Bvantos Dussdi Hasta Desde Hasta Por debajo Por ercima soleitides
Enero 14 1z 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 85.71%
I Febrero 14 13 80.00% 100.00% 60.00% 75.00% 60.00% N/A 92.86% !
Mo 14 16 20.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 114.29% : ul i
I e 14 13 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 92.86% i T
I Mayo 14 10 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 71.43%
Junio 14 12 80.00% 100.00% 60.00% 75.00% 60.00% N/A 85.71%
ler Semestre lsa 76 180.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 90.48%
Julio 14 12 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 85.71%
Agosto 14 12 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 50.00% N/A 85.71%
aptiembre 14 12 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 85.71%
i: Octubre 14 12 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 85.71%
oviembre 14 12 80.00% 100.00% 6U.00% 79.00% 60,00% N/A 85.71%
lTlc embre 14 14 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
[l 2do Semestre 84,00 74.00 £0.00% 100,00% 60.00% 79.00% 60.00% T N/A 88.10%
E__ Anual 50% 168 150 80.00% 100.00% 50.00% 79.60% 60.00% N/A 85.25%

Semaforizacidn {mensual, tr mestral, semastral, anual);

Chbservacianes

—Br, Rafnel Baldovinos Galindo.
Encargado de Despacho de la Seeretaria de
Bienestar Social v Valores

\/

L'h Aldharn Gu]mdu Nnvu
Enlace Administrativo




Ficha Técnica del Indicador

Programa Sectorial:

Nivel del ohjotive:

9.- Estar Contigo Compoenente

IR
Mombra dal Programa Presupuestario:
55101 CoordInacin de la Politica Sacial

Dependencia:
11.- Seeretaria de Dlenestar soclal y valores

Unidad Responcable dal Gasto;

001 Oficlana de la Secretarfa de Blenestar Soclal y Valores

Definicl

Atencion de solicitud de recursos para of desarrolle de la poblacién cuernavaquense NuUmero de decumentos financieros en relacién a distintos eventos
Diniarsion Tipo dol Indicedor Sentido dol Indlzadar
Eficacia Gestlen Atencidn de solicitud doe recursos
Mittodo de caleuln Unidad do madida
[Contea do personas beneficladas/ Capacitaclones programadas) Porcantaje de sollcitudes atendldas
Moty 2019 Afio linea hase: Valar linea base: Frecuencla de medicidn
90% 2018 90% SEMESTRAL
Modios de Varificacion
Solicitudes de Liberacion de Recursos
‘calendarizadas| 11114 ;
Tidta Capaditacionss Conten dn Comportamicnto Comportamientc Compnrmr:-.mn‘m xfr[:lm,” rareantajs s
Segulmiento Besrat ek At L:.:ﬂ:::—, Acoptabin #n rirsao Fallo n-n a pl.wnn.w:lfﬁlj , d.”,;‘:;:d
. Desde Hasta Doude Hosta Por debajo Por encima
Encro 200 120 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% G0.00% NfA 90.00%
Fabrero 200 205 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 50.00% N/A 102.50%
Marzo 200 201 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 650.00% N/A 100.50%
Abril 200 305 £80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.0056 N/A 152.50%
Mayo 200 308 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 154.00%
Junio 200 195 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 97.50%
der Semestre 1200 ' 1394 B0.00% 100,00% 60.00% 79.00% | 60.00% N/A 116.17%
Julie 200 185 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 92.50%
Agoste 200 201 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.50%
Septlembre 200 195 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 97.50%
Octubre 100 100 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Noviembre 100 100 B0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Diclembre 200 200 80.00% 100.00% 60.00% 75.00% £60.00% N/A 100.00%
2do Semestre - --:1000 981 20.00% 100.00% £0.00%. 79.009% 60,00% N/A 98.10% - |
Anual 90% 2200 2375 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 107.95%
Seinafurlaacion mensust, timelial, seimestral, soual),

Observaciones

- ———
/ ( \7\ WIS [/]

Lig. Aldiara Galindo Nava.
Enlace Administrativo

Dr, facl Baldovinos Galindo.
2ado de Despacho de la Secretaria de
Bicnestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

EJe:

Nombre del Programa Presupuestario:
§5101 Coordinacin de a Politica Social

Pragrama Sectarfal:
9.- Estar Contigo

Ny

SUNyes aAky

Cuernavaca

AvURTAMERTD

CUERNAVACA

Dependencia:
11.- Secretarla de Bienestar soclal y valores

Unidad Ruspansabile del Gaslo:

C01 Cliciana de la Secretarfa de Blenestar Saclal y Valores

Nambre del Indicador
Atenclon de solicitud de recursos

Definicion

Atender la mayor parte solicitudes de recursos para coadyuvar al cumplimlento de los objotivos de las
Biracciones Generales (Indicador bajo demanda)

Dimenclén
Eficacia

Tipo del Indlcador
Gestlon

Sentide del Indicador
Solicitud de Liberacion de Recursos

Métada dn caleuln

Numere de personas beneficiadas/personas programadas

Unidad ds madida

porcentaje de Solicitudes de Liberaclon de Recursos

Maeta 2019 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de madician
95% 2018 95% Mensual
Meadios de Verlficaclon
Solicitudes de Liberaclon de Recursos
L T S e ———
Ccmpui.wmh‘nto crnpor'::umir.'nm Comportamiento critico /| porcentaje de Semalarizacion
Seguimlento Meta personas N{:T;:f” Acoptable 4N riespo Fallo en la planeacion Solicitudes de u
Programada | programadas Biniliciadas Liberacion de
Desds Masts Dezde Hasta Por dobalo Por encima Ree 2
Encro 1000 985 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 98.50% iy
Fobrero 1000 BS6 80.00% 100.00% £0.00% 79.00% £0.00% N/A 85.60% ’
Marzo 1000 980 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 98.00% |
Abril 1000 952 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 95.20% d
Mayo 1000 755 £0.00% 100,00% 60.00% 79.00% 50.00% N/A 75.50% En rlesgo
lunio 1000 298 £0.00%¢ 100.00% 60.00% 79.00% 50.00% N/A 29.80% | W
Julie 1000 758 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 50.00% N/A 75.80% En rlesgo
Agosto 1000 965 80.00% 100.00% 50.00% 79.00% 50.00% N/A 96.50% i Aeapt bl
Septiembre 1000 984 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% H/A 98.40%  Acapt 1
Octubre 1000 200 50.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 90.00% Acupt Wz
Novlembre 1000 200 £0.00% 100,00% 60.00% 79.00% 50.00% N/A 90.00% |  Aceptable
Diclembre 1000 1000 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 50.00% N/A 100.00% | Azeptable |
Anual 1 12000 10933 60.00% 90.00% 30.00% 50,00% 25.00% N/A 91.11% ; i

Sernaforizacion (mensual, trimestral, somestral, anual):

Observaclones

Las solieftudes se autorfzaran de acuerdo al Presupuesto autorfzado de cada una de las Direcclones Generales y de acuerdo a a programacion de sus actividades.

I

/ \)\. Lu"u’ J

Lf. Aldhara Galindo Nava,

Enlate-Adinistrativo

Dr. Rafacl Baldovinos Galindo.

Encargado de Despache de la Secretaria de

Bienestar Social y Valores
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JumTes mARTmEs

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Salud para Cuemavaca

Porcentaje de la poblacion alcanzada en salud en
Cuernavaca

Semestral

e etiewy ey ey

s e ..,..-.n.........ME J

i

Porcentaje de la poblacién alcanzada en
prevencién de enfermedades.

f g =
i |\ c { _‘1 ‘l
i) b il
— T e T e ————— ',“‘ = = 'ﬂ . 'ﬂladojﬂt@‘ﬂ —— “ =
Difusidn de medidas preventivas para la salud de . i — ‘“ﬁ ﬂ'ﬂ“ “A Qﬁl ey mwﬁlﬁ
1 . . Trimestrial 5.06%
poblaciones en riesgo. =
En riesgo
Cumplimiento de las acciones de verificacion en e LT BERR I MeuuladoiataTHssese ST
2 e Mensual 121.87%
el municipio
T L e T o
3 Informe Estadistico Elaborado. Mensual 52%
TV T L T T A 3ToIT
4 Zoonosis evitada Mensual 49 72%
En Riesgo

G

1 Platicas para poblacién en risego Trimestral

2 Mujeres atendidas para deteccion de cdncer

< . . Trimestral
cérvico-uterino y cdncer mamaric

3 Personas capacitadas en hébitos de salud Trimestral 796.10%
En riesgo
e . _ Acumulado to Trimestre
4 E_ventos pf;r.’s difundir la mejora de la salud de la Trimestral 100.25%
ciudadania -
En riesgo
_ | Acumulado 4to Trimest
5 Eventos para la atencion médica Semestral 15.00%

Visitas de fomento sanitario realizados a los
establecimientos

Mensual 122.29%
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Salud para Cuernavaca

Lt T he)

No.  Nombredelindicador

[ Aeumulado 4o Trimes
Visitas de verificacion sanitaria realizadas a los Ll Lh‘“ ! “E" Ao RTRe
2 Fi Mensual 140.27%
establecimientos "
En riesgo
3 Credenciales de sanidad expedidas Mensual
4 Tarjetas de controi sanitario expedidas Mensual

i TTACTIVIDAD

Mensual

yipape e

i

sl s
3 @ AT W 1
1 Operativo para captura de perros y gatos sin MGk siia]
duefic
2 Vacunas aplicadas a perros y gatos Mensual
A H\ TR ""!L‘ T I \1 e rr A " T I' o -
Cirugias de esterilizacién realizadas para perros —“gﬁﬂuﬁﬂﬂ“h‘&m'm L - o eimestre 1L I =
3 oS Mensual 23.00%
Enriesgo
‘ [T Acumulado 4t Trimestre ||
a Platicas impartidas "como ser un amo M | LR YR RANE R DS M i B tO et
responsable con sus mascotas” ensua SESLla
En riesgo
P imulado ato Tr il
5 Perros entrenados para su adopcién Anual 22.00%
Enriesgo

- ~

=
/< é/// P
Dr,ARafael Baldovinos Galindo

ubsecetario de Salud Publica

. Rafae! Baldovinos Galindo
ncargado de Despacho de 1a Secretaria de
Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicader

ciOks
ATUNTAMERT Jumtes wanemes
0w 4y

i Cuernavaca

| - |
i g

Programa Sectorlal;
Salud para Cuernavaca

Ejis
1. Ciudad para todos

T | TR
g PR

B Wi |l
del Programa Prezupuestario:
Salud para Cuernavaca

Nombre

Dependencla:
Secretarfa de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsabie del Indlcadar:
Subsecretarfa de Salud

Sde”hdll: | L R e R S (e T sl

Definician
Centribuir al desarrollo soclal de Cuernavaca a través de mejorar la salud de la poblacién

Nombre del Indicador
Porcentaje de la poblacién alcanzada en salud en Cuernavaca

Dimensién Tipe del Indicador Sentide del Indicador
Eficacla Gestlon Ascendente

la poblacién de Cuernavaca * 100

Meta 2019 Afic linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicien

8% 2018 N/A Semestral

Medios de Verificacion
http://www.ssm.gob.mx/portal/page/slst_info_salud/anuarles/2017/ANUARIO%202017_FINAL.pdf

Métoda de calculo Unidad de madida
Tetal de problacién Impactada por acclones de fomento de la salud / total de Porcentaje de la poblacién alcanzada de Cuernavaca

etas caleridarizadas | IR R AR )

Total de problacion

Compartamienta Camportamiento Comportam‘\erto critice / pgrcenmje Semaforizacian
Seguimiento Metﬂr __Tr_"p'"fad'a r . Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn poblacién n
Programada | scciones do lomento
de lasalud Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima aleanzada
Enero 0.86%
Febrere 0.86%
Marzo 0.86%
Abril 0.86%
Mayo 0.86%
Junlo 0.86%
ler Semestro 4.00% 517% 2.66% a.00% | ' 1.00% 2.65% 1.00% | N/A 5.17% | Aceptable |
Julle i
Agosto
Septiembre 2% 2.37% 1.33% 2.00% 1.00% 1.33% 0.99% N/A 2.37% | Aceptable I
Octubre
Novlembra
II> Diclembre 2.42% 1.33% 2.00% 1.00% 1.33% 0.99% N/A 2.42%
et B Y= 7 Y T 1.00% - 479% |
r anual | goo% | 9.96% | 5.32% | 2.00% 4.00% 1 9.95% aptable !
Samaforizaclén (mensual, trimestral, semestral, anual);
— |
Observaciones i
L i
— -

P = 3
@r. Rafacl Baldovinos Galindo C 7____./5.—. Rafacl Baldovinos Galindo

Subsecetario de Salud Publica Encargado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

T e

ATUNTAMIENTE TUMTOS MAssmE

R AHAVAGA Cuernavaca

L)
-

Programa Secwr\al. Nivel del objetivo:
Salud para Cuernavaca Proposito

Nombrn: de[ Prur'rama F‘rl:..upuertnrln:
Salud para Cuernavaca

Dependencia;
Secretaria de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Indicador:

Subsecretaria de Salud

Befinicidn
Porcentaje de la poblacién alcanzada en prevencidn de enfermedades Salud de la poblacidn de Cuernavaca mejorada

Dimensidn Tipo del Indicador Sentldo del Indicadar
Eficacla Estritegico Ascendente
Metodo de caleulo Unidad de medida

Total de problaclén Impactada por acclones de fomento de [a salud / total de |Porcentaje de la poblacién alcanzada de Cuernavaca
la poblacién de Cuernavaca * 100

Meta 2019 Afia linca base Valor linea base: Frecuencla de medicién
8% 2018 N/A Semestral
Medios de Verificacian
https: //www hﬂC]Can morelos.gob.mx/| magea.u’docu plancacion/planea c..tratchca/dmgno \co, tcmatlco../Dlagno tlco Vurclod-cuernavaca pdf
; | {ibsa S i Metas!/caléndarizadas] | R T B e e I
e ol total de la Compertamlento Compertamiento Com purtamlenta eritica / Semu'orl:::l
Seguimiento | _Melad pablacion de Aceptable en rlesgo Fallo en la planeacion Pnrinrttfj:‘_fe_
PreBmiTEes Guernavilch Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima Sitepnangs m
Enero 0.86%
Febrero 0.86%
Marzo 0.86%
Abrll 0.86%
Mayo 0.86%
Junio 0.86%
ler Semestre 4,00% 5:27% |l 2.66% 4,00% 2.00% | 2.66% | 1.95% NA 5.17% Actptable
Julle 0.00%
Agosto 0.00%
Septiembre 2% 2.37% 1.33% 2.00% 1.00% 1.33% 0.99% NA 237% Aiﬂq_ble
Octubre
Noviembre
Diclembre 242.% 1.33% 2.00% 1.00% 1.33% 0.98% NA 2.42.%
2doSeinestrep o 2% (i 478% - 2.68% . 1 4.00% oARCW g 2eek o 190 - NAT T e % 78% e g
- Anual | 8.00% 9.96% | 532% | s00% | 4.00% | 531% 00% | NA 9.96%

Semaforizacion {mensual, ulmc,tm\, semestral, anual):

Observaclones

/"‘ (ﬂ_-‘ - -
Dr, Rafacl Baldo s Galindo
(_ Dr, Rafiel Baldovinos Galindo ~"/ - Wi

Encragado de Despacho de la Secretaria de Bienestar
Subsecetario de Salud Publica A e e:!g::,ii;} ;VZ]DL:;E am Lt
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Ficha Técnica del indicador

T e

ol Bk

ATARERTD Iuntas masEmas
clemAVACA Cuernavaca

Eje: Programa Sectorial:

Nival dal objetive:

Salud para Cuernavaca Componente

O S sk

Mombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarla de blenestar soclal y valeres

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretarfa de salud

L vy ligh S

Nombre delIn
Difuslén de medidas preventivas para fa salud de poblaciones en rlesgo Poblacién Informada
Dimenslion Tipo del Indicador Sentido dal Indicador
Gestién Eficacia Ascendente
Método de caleulo Unldad de medida
Poblaclén alcanzada * 100 / Total de la Poblackén del Munlclple Parcentaje de poblaclén alcanzada
Meta 2019 Afio linea base: Valer linea baso: Frecuencia de madicion
8.50% 2019 N/A Trimestral
Madios de Verificaclon
Evidencias fotogrificas y reglstros de asistencla en Archivo y base de datos ublcados on a Direceidn Prevencién y Promecldn para la salud
[antc Comportmlantn cnmica m—_ o ) fc]én B
Saguimianto Meta Pobiaclon alcanzada Acoptable on rlasgo Fallo en la planeacién Parcantile de n
Programada cumplimisnta
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por ancima
Enero 0.08%
Febrero 0.08%
Marzo 0.08%
lertrimestra | | 2.13% 0.24% 142% 2.13% 12.07% 142% o7 N/A| o.z.;%m
Abrl] 0.B1%
Mayo 0.81%
Junio 0.81%
2do trimestra 2225510 2.43% ! 1.42% 2,13% 1.07% 1.42%, 1.07% N/A | 2.43% Acaptable
Julle 0.010%
Agosto 0.024%
Septiembra 0.480%
ertrimestra | 2.12% ~051% 1.42% 243% 107%. | iaz% | 1o7% N/A os1% [T
Octubre 0.630%
Noviambre 0,950%
Diclembre 0.293%
4to trimestra £2,12% ~H0)L aheir 2 L 142% 12.13% 142% 00| L 107% N/A 1.87%. Acnptable
Anual 8.50% ~ 5.06% | seex | ssam 568% | 428w | N | 506% En rlesgo

Semaforlzaclon (mensual, trimestral, semastral, anual}:

Observaciones: DE ENERO A LA FECHA NO SE CUENTA CON VEHICULO ADAPTADO {Unidad Medica Movil)

La plantilla de persanal de la Diracclén de Pravanclén y Promocién da fa Salud se Intragé a partir del mos de Abril de 2019, No so cuenta con Informacién o raglstros en la Direccldn de
Prevenclon y Promaclén de la Salud que parmitan establocer una linea basa.

m— ? - R . — ~
—_—— i =

T, Ratael Baldavinos Galindo
" Encargado de Despache de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores

(/-::/ Dr. Rafael Baldovinos Gallndo

Subsecetarlo de Salud Piblica



Ficha Técnica del indicador

Eje:

B 1.2 Ciudad para todos

Nembr
Salud a tu Alcance

© del Proprama Presupuostario:

Programa sectorial:
Salud a'tu Alcance

Qs

" rajcy ™

Cuernavaca

AYUNTAMSENTO

e
GuERNAYATA

Dependencla:

Secretaria de Blenestar Social y Valores

Subsccroatria de Salud

Nomhre det indicadar

Unidad Rasponsable del Ga:

Platicas para peblacién en riesgo

%mmmm eFindi:

Dafinlcldn
Platicas provantivas en colonias de pablacion en rlesgo para evitar problemas de salud mayor

Dimansion
Eflcacla

Gestlon

Tlpo del Indicade-

Sentido del Indicador
Ascendente

Método do caleulo

Personas aslstentes a las platicas

Unidad do medida
porcentraje de asistentes alcanzados

Meta 2019
1000 Parsonas

Afc linea base:

2019

Valor linea ba

N/A

Frecuencia de madicién

TRIMESTRAL

Medios da Variflcaclon

R AR A

Listade de Aslstencia de la Direccldn de Prevancién y Promoclén de fa Salud

ITHI Metas calenddrizadas

Wiikka Personas Personas Cemportamlente Compsttamicnto Comportamients critice / porcentiaje
Seguimiento Pru[;ra-madzl programadasalas | asistentesa Aceptable an riesgo Fallo en la planeacion do asistentos
platicas laz platicas Dasde Hista Dasdo Hasta Par debaljo Por ancima alcanzados
Enero 63
Febrera 52
I Marzo 64
B SarTrimestra 250 190 8% 100% 50%: - 69% 2% NA 76.00% |
Abrll 1117
l Mayo 1117
o unio 1118
I 2do Trimostre 250 3353 0% 100% 40% 69% 40% N/A 1241.20% | Aceptable
i o 0
ﬂ Agosto 55
I Septiembra 1633
Sur Tritmeslie - 250 1638 70% 100% 40% R 40% N/A 675.20% T%WIPWHI
! Octubre 1683
B Noviembre 3024
# Diclembre 327
I Ato Trim 250 | 5034 70% 100% A0% 65% 40% N/A 2013.60%
! Anunl 1000 1000 ss3  | o | wow | 0w | eo% T o O R
Seimaforizacian (mensual, trime vamastral, anual):
Observaciones:
— -~

S

C,/ Dr. Rafael Baldovinos Galindo

Subsccaotario de Salud Piklica

C’/ Dr. Rafael Baldovinos Galindo

Encargado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

W

ol 1 LT B
ATUNTAMIENTO iuaTes manamus

COAHNATAEA Cuernavaca

Programa sectorial:
Salud a tu Alcance

Nivel del objetivo:
Actividad

Salud a tu Alcance

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valeres

Unidad Responsable del Gaste:
Subsecreatria de Salud

Datos derindicator

Nombre del Indicador Definicidn

Muljeres atendidas para deteccién de cdneer cérvice-uterino y cincer mamarie |Mujeres atendidas en deteccidn oportuna de cdncer cérvico-uterine y cdncer mamario

Dimensidn Tipo del Indicador sentide del Indicador
Eficacia Gestlon Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
Mujeres atendidas porcentaje de mujeres atendidas
Meta 2019 Afio linea base!| Valor linea base: Fracuencia de medicién
1600 Mujeres 2019 N/A TRIMESTRAL

Medios de Verificacion
Formato de canzlizacién a servicios de salud

“ 11 IMetas caler Nt

Rt Compoertamiento Compor‘tamleno Comportamiento critico / porcentaje de :emaror\acscn
Seguimlento Prograimada | uleres tendidas Aceptable en riesgo fallo en a planeacién muljeres n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima atendidas
Enero 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A
Febrero 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A
Marzo 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A
Ter trimestre 400 0 80% 100% 60% 79% | 60% N/A 0% o
Abril 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A
Mayo o] 80% 100% 60% 79% 60% N/A
Junio 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A
2dotrimestre ||| 400 0 30% | 100% 0% | || 79% 50% | N/A 0%
Julie o] 80% 100% 60% 79% 60% N/A
Agesto ] 80% 100% 60% 79% 60% N/A
Septiembre 0 80% 100% 60% 75% 60% N/A
erwimesrel 400 [ o i ebk |- 00 - osow | 7% |- ook | MA- | 0.00% w
Octubre 31 80% 100% 60% 79% 50% N/A
Noviembre 14 80% 100% 60% 79% 60% N/A
Diclembre 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A
4to trimestre 400 45 80% 100% 60% L 79% 60% N/A 11.25% B Critico |
Anual 1600 a5 80% 100% 60% 79% 60% N/A 2.81% Critico i

Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observacionas:

LA UNIDAD MEDICA MOVIL, AUN NO CUENTA CON EL EQUIPAMIENTO COMPLETC ADECUADO,

— = . ———— ~
‘:'\ M < e — = ——
) hy— — — -
O Rafael Baldovinos Galindo g Eﬂ/l);/Rahel Baldovinos Galindo
——FrCar

—— Subsecetaric de Salud Publica — gado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

-if\\v,

- ralcy ™
Vst aMBHTE Tueres Mantmes
il i Cuernavaca

!
=1
:
8
=
= ~

il Alineacish!lf
Ll CIOni L e

Su'lJ ngmma Nivel del objotivo:
NA Actlvidad

HlFpatosdejdentificacion delP

SRS T

IH{ i

Pragrama sectorial:
Salud a tu Alcance

Prograna;Presupuestanon

Nombro del Pror_,-rama Prc..upumtarlo
B Salud a tu Aleance

Deperndencia:
Secretorfa de Blenestar Soclal y Valeres

Unidad Responsable del Gasto:
i Subsecreatria de Salud

e

= Nombrc de! !nd\cador Definiclén
I Personas capacitadas en hdbitos de salud Personas capacitadas para mejorar hébltos de salud y alimentacién
Dimensidn Tipo dal Indlcador Sentido del Indicador
Eficacla Gestion Ascendonte
Métede de caleule Urldad de medida
B Personas capacitadas en habitos de salud parcentaje de Personas capacltadas
H Meata 2019 Afio linea base: Valer linca base: Frecuencia de mediclan
1000 Personas 2018 N/A TRIMESTRAL
Medios de Verlficacion
4 Formato de canalizaclén a servicios de salud
RO T T letas calendapizadas. - -y b YL
— BERE Comportamiente Comportamliento Comportamiento cntlco/ porcentaje dg ~cr1aforiz:¢cmn
2 Seguimiento mee ¢ d capacitadas en Aceptable en riesgo Falle en la planeacién Personas
aAmada .
- Hpirordusild Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima | capacitadas
Enero 230 70% 100% 40% 65% 40% N/A
Febrero 230 70% 100% 40% 69% 40% N/A
Marzo 230 70% 100% 40% 69% 40% N/A
ﬂ ler trimestre 250 11650 7000 |0 la00% | 40% 69% || | 40% UNJALL ] 276.00%
Abril 1839 70% 100% 40% 69% 40% N/A
Mayo 1839 70% 100% 40% 69% 40% N/A
Junle 1839 70% 100% 40% 69% 40% N/A
280 rimestie 250 [T 5517 70w |1 100% a0% | eon 40% NA || 2206.30% |IACRPRBRINN|
Jullo 24 70% 100% 40% 69% 40% N/A
Agosto 31 70% 100% 40% 69% 40% N/A
Septiembre 93 70% 100% 40% 69% 40% N/A
3er trimestre 250 s BRI iz R IS oo 40% | 69% 40% | N/A 59.20% En rlesgo
Octubre 487 70% 100% 40% 69% 0% N/A
Noviembre 414 70% 100% 0% 69% 40% N/A
Diclembre 705 70% 100% 40% 69% 40% N/A
Ato timestre | 250, |1 4606 | [T70% 0 1o0% i a0 T rea% | A0% | N/ | 642.40% |
! En riesgo
! Somaferizaclon (mensual, trimestral, semestral, anual):
Iob servaciones
= - — — - - —
iLA UNIDAD MEDICA MOVIL, AUN NO CUENTA CON EL EQUIPAMIENTO COMPLETO ADECUADO.
— - i
&——'!
Dr. Rafacl Baldovinos Galindo Cﬂnfﬂcl Baldovinos Galindo
Subsecetario de Salud Publica Encargado de Despacho de la Seeretaria de

Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

% NP
i

.ﬂElEl—u.
arctmro TR

oA Cuernavaca

Programa sectorial:
Salud atu AEca nce

i Nembre del Indlcador Deafiniclén
H Eventos para difundir la mejora de la salud de |a ciudadania Eventos de difusion para mantener y mejorar la salud de la ciudadania
! Dimensidn Tipo del Indicador Sentldo del Indlcador
m Eficacla Gestion Ascendente
=1

Método de caleulo Uniciad de medida

NUmero de eventos realizados porcentaje de eventos realizados
Meta 2019 Ao linea base; Valor linea base: Frecuencia de medicién
400 Eventos N/A TRIMESTRAL

Medios de Verlficacion

il Lista de Asistencla

Mat - Comportnmlenlo Comportamlcnro Comportnrn\entocrltlco/ pon:cntujee Sﬁmafoﬂac\on
Segulmianto Prom;r:ada w_j:'{':;‘f::‘i';m Accptable en riesgo Fallo en Ja planeacién eventos n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizados
Enero 5 70% 100% 40% 69% 40% N/A
Febrero 5 70% 100% 40% 59% 40% N/A
Marzo 4 70% 100% 40% 69% 40% N/A
et feesston | se s o il o = a0l el sk sl e 100w (IR E
Abril 45 70% 100% 40% 59% 40% N/A
Mayo 45 70% 100% 40% 69% 40% N/A
Junio 44 70% 100% 40% 69% 40% N/A
246 Trim 100 134 0% 100% Ta0% Tesw | Ta0% N/A 134.00% | Acepbie h
Jullo 33 15 70% 100% 40% 65% 40% N/A
Agosto 23 c} 70% 100% 40% 69% 40% N/A
Septiembre 34 48 70% 100% 40% 69% 40% N/A
SerTrim 100 66 [70% | 100% 40% 40% N/A | 66.00% En rlesgo
Octubre 102 70% 100% 40% 40% N/A
Noviembre 50 70% 100% 40% 40% N/A
Diclembre 35 70% 100% 40% 40% N/A
I Eermim 70% L i200% [0 40t | IN/AC | 187.00%

En rlesgo

Somaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones

. —
N R —
Rafael Baldovinos Galindo __——Dr. Ralael Baldovinos Galindo
Subsecetario de Salud Publica Encargado de Despacho de la Secretaria de

Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del indicador

Aviintamenta TuMTes wassmes
1t - 207

GlEnNAvALA Cuernavaca

Eju.

1.2 Cludad para todos

Frogrema seclonal;

Salud a tu Aleance

Sub Programa. Nivel dei objetivo,

Actividad

Salud a tu Alcance

Dependencla:

Secretar(a de 8lenestar Social y Valores

Uridad Responsable del Gasto:

Subsecretaria de Salud

E e ) T S
Nombrea de| (ndieader
Eventos para la atencién médica

Definicion

Eventos realizades para hacer llegar la atencién médica necesarla las familias de eszasos recursos
pi

Dimensidn Tipo dal Indiendor Sentldo dal Indicador
Eficacie Geztlon Ascendente
Metodo de calculo Unidad de medida
Eventos realizados porcentaje de Eventos reallzados
Meta 2019 Afo linea base] Valor linea basa: Frecuencla de mediclén
20 Eventos 2018 M/A SEMESTRAL
Medles de Verifieaclon
Lista de Asistencla de la Direcclén de Prevencidn y Promocidn de la Salud
[ ’mmmﬁlendarmd‘ TR ATTIREST fT W ] T T A S Y e TR S 0 SIS
Mota CDmpGﬁﬁImFF:ntG Corportamiento Comportamiento ':riT;I'cc," sorcantaje
Seguimiento Bregramatla Eventen realizadoy Aceptable en rlasgo Fallo en la planeacion dia E.Wmos
Desde Hasta Desde Hasta Par debajo Par encimra raalizados
[ Enera o &0% 100% 20% so% | 20% N/A 0.00%
Febrero 0 60% 100% 20% 59% 20% N/A 0.00%
Marzo o] 60% 100% 20% 59% 20% N/A 0.00%
Abril 0 60% 100% 20% 59% 20% N/A 0.00%
Mayo s 60% 100% 20% 59% 20% N/A 0.00%
Junio ol 50% 100% 20% 59% 20% N/A 0.00%
Ler Semestre 10 0 80% 100% 20% 59% 20% NA ooz |
Julio 0 60% 100% 20% 59% 20% N/A 0.00%
Agosto & 60% 100% 20% 59% 20% N/A 0.00%
Septiembre 3 60% 100% 20% 50% 20% N/A 0.00%
= i 5 4 50% 100% 20% 59% 20% [ 1UNYA $0.00% |  Acuptabls |
Qctubre T 60% 100% 20% 59% 20% N/A 0.00%
Neviembre 5 60% 100% 20% 59% 20% N/A £.00%
Diciembre 7 G0% 100% 20% 59% 20% N/A 0.00%
2do Semestre SUILL 19 L 60% -100% 0% 59% . 20% 380.00%
Anual 20 | = | e | weow || &% | E5m | 0% | 23s.00% | Aceptable |

Semaforizaclon [mensual, trimestral, semestral, anual};

Chservaciones:

o -

r. Rafael Baldovinos Galindo (‘r— DT, Rafael Baldovinos Galindo

Subsecetario de Salud Publica = Encrgado de Despacho de la Secretaria de

Bienestar Social v Valores



Ficha Técnica del indicador

m

AT VA ST ha R mee
clerbiavAEs Cuernavaca

Ele:

1. Cludad para todos

Programa sectorial:

Sub Programa:
N/A

Nivel del objetive:

Salud para Cuernavaca Componente

i e e A T e ol
MNambre del Prograrma Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Blenestar v Valores

3 Unidad Responsable de! Gasto:
Subsecretarfa de Salud

T

Nombre del Indlcador

Cefiniclon
Cumplimlento de las acciones de verificacion en el municlpio Reglamentacion de Salud Publica Veriticada
Dlrrensidn Tipo del Indicador Sentlde del Indicador
Gestldn Eficacla Ascendente
Miitodo de calculo Unidad de medida

Ndmere de Acclones de Verificacidn Sanitaria porcentae de acclones de fementos, verlficaciones, credenciales de sanidad y tarjetas de contral sanltario

Meta 2019 Afio linea base: Valor linea basa: Frecuancia de madicion
17,050 N/A N/A Mensual
Medios ae Verificaclon
Expedietes de las acclones de verificaclen que se encuentran en la Direcelon de Verlficacian Sanitaria
Tatal de (‘nmpnrrami»:_-nrp Compartamianto Comporamiente critico / prccnta;: da Samafarizacidn
" SRy Meta establecimientos Aceptable en rlesgo Falle en o planeacidn acclones de n
- Seguimiento Broimiads Integrentes del ) TS HRRTGE:
Desde Hasta Desce Hasta Por genajo Par encima EHE IS,
Enero 1420 70% 100% 50% 65% 50% N/A 36.48%
Febrero 1420 70% 100% 50% 69% 50% N/A 83.45%
Marzo 1420 70% 100% 50% 69% 50% N/A 112.25%
Abril 1420 70% 100% 50% 69% 50% N/A 108.17%
Mayo 1422 70% 100% 50% 69% 50% N/A 172.01% |
Junlo 1422 70% 100% 50% 69% 50% N/A 135.79% [
Julle 1422 70% 100% 50% 69% 50% NSA 187.33%
Agosto 1422 70% 100% 50% 63% 50% N/A 157.31% L
Septiembre 1422 70% 100% 50% 69% 50% N/A 174.75% I
Octubre 1420 0% 100% 50% 65% 50% N/A 187.68%
Noviembre 142C 70% 100% 50% 69% 50% N/A 94.08% i Aceptable |
Diclembre 1420 70% 100% 50% 69% 50% N/A 52.82% En rlesgo
Anual 17050 L mew | aoon [ sow 69% | s0% | N/A 121.87% | Aceptasle |

Semafarizacion (mensual, timoestral, semestral, anual):

Observacionas

No se cuenta con Informacién o registros en la Direcclén de Verlficacldn Sanitarla que permitan establocer una linea base.

)
@mm Baldovinos Galindo Pt Rafacl Baldovinos Galindo
Subsecetario de Salud Publica Encargado de Despacho de la Sceretaria de
Bienestar Social v Valores



AvinTALEnT 1unTos NaRMeN
GRS Cuernavaca
- - — —
e T e o T B e e e T
‘_ Eje: Programa sectorlal; Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del indleador:
1.2 Cludad para todos Mejora de la Salud NA Actividad b2 §

R ET e L
Nemkbre del Programa Presupuestario:
& Mejora de la Salud

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Soclal y Valores

Subsecreatria de Salud

i Unidad Responsable del Gasto:

| ndic Definiclon
i Visitas de fomento sanitario realizados a los establecimientos Cobertura de establecimlentos debidamente verificados y credencializados en medidas de higlene.
Dimensién Tipo del Indicador Sentldo del Indicador
Eficacla Gestion Ascendente
-
Mitodo de calcule Unidad de medida
Establecimlentos fomentados porcentaje de Establecimientos verificados
Meta 2019 Afio linea base Valer linea base: Frecuencla de medicion
7000 2018 N/A Mensual

Medlas de Verificaclan

Direccldn de verlficacidn sanitarla: Listas de Fomento

Mot Comportamiento (‘nrnprhmi.:mn Compartamiento critien / p:r:ct:j:\ da Samafarizacidn
Segulmlento Front:jn?ada “;:‘I":;:::m Aceptable en rlesgo Fallo ¢n la planeacidn E;:ab\g\m\ent n
Desde Hasta Desda Hasta Pordebajo Porencima | os verificados
Enera 580 312 70% 100% 40% 69% 40% N/A 53.759% En Rlesgo
Febrero 583 620 70% 100% 40% 69% 40% N/A 106.35% A !
Marzo 583 960 70% 100% 40% 69% A40% N/A 164.67%
Abril 583 366 70% 100% 40% 69% 40% N/A 62.78%
Mayo 583 1288 70% 100% 40% 69% 40% N/A 220.93%
Junio 583 424 70% 100% 40% 69% 40% N/A 83.02%
Julle 586 753 70% 100% 40% 69% 40% N/A 128.50%
Agosto 583 1030 70% 100% 40% 69% 40% N/A 176.67%
Septlembre 583 1076 70% 100% 40% 69% 40% N/A 184.56%
Octubre 583 837 70% 100% 40% 69% 40% N/A 143.57%

Noviembre 583 454 70% 100% 40% 69% 40% N/A 77.87% pta
Diciembre S8/ 380 70% 100% 40% 69% 40% N/A 64.74% En Riesgo
Anual 7000 | 8560 70% 100% 0% 69% | aw% | n/A 122.29% |  Aceptable

Semafarizazién [mansual, trimesteal, semestral, anual}:

Observaciones

No se cuenta con Informacidn o reglstros en la Direceidn de Verificacidn Sanitaria que permitan establecer una linea base.

~Fafael Baldovinos Galindo _H___,__——"ﬁ-. Rafael Baldovinos Galindo
Subsecetario de Salud Publica Encarpado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del indicador

AYUNT AR IumTas wazrmas

1o
B st N Cuernavaca

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Programa sectorlal:
Mejora de la Salud

Nivel del objetivo:
Actividad

Nombre del Programa Presupuestario:
Mejora de la Salud

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecreatrla de Salud

e e S e : L0 Datos delindicadori |
Nombre del Indicador Definicién
Visitas de verificacion sanitaria realizadas a los establecimisntos Cantldad de visitas realizadas a los establecimiantos
Cimension Tipo del Indicador Sentido del Indlcador
Eficacia Gestlon Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
Ndmero de visitas de verificaciones realizadas porcentaje de visitas de verificaciones reallzadas
Meta 2019 Afio linea bases| Valor linea base: Frecuencla de medicién
3000 2019 N/A Mensual

Medios de Verificacion

Birecclén de Verificacidn Sanitaria: Listas de Actas

Wétds|caléndariz RS T Jial]

Higis Hiliiso da visitas Comportamiento Comportarniento Comportamienta cr\t\.c / vl:‘;tak:Jdew Semaforizacién
Segulmiante . de ::;II:L(::LM“ Aceptable en ricsgo Falle en la planeacién A

- Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima ——

Enero 250 0 80% 100% 0% 79% 60% N/A 0.00%
Febrero 250 2 80% 100% 50% 79% 60% N/A 0.80%
Marzo 250 30 0% 100% 50% 79% 60% N/A 12.00%
Abrll 250 a7s 20% 100% 80% 79% 50% N/A 150.00%
Mayo 250 218 20% 100% 50% 79% 50% N/A 87.20%
Junio 250 581 30% 100% 60% 79% 60% N/A 232.40%
lulle 250 a7s 20% 100% §0% 79% 60% N/A 150.40%
Agosto 250 401 80% 100% 60% 79% 60% N/A 160.40%
Septiembre 250 554 80% 100% 50% 79% 60% N/A 221.60%
Octubre 250 837 80% 100% 60% 79% 60% N/A 334.80%
Noviembre 250 454 20% 100% 60% 79% 60% N/A 131.60%
Diciembre 1250 330 50% 100% 50% 79% N/A 152.00%

Semaforlzaclon (mensual, trimestral, scemestral, anual):

No se cuenta con Infermacion & reglstros en la Direceidn de Verificacian Sanitaria que permitan establecer Una iinea base,

Cbservaciones

/’—2 — ,
@)ﬂamal Baldovinos Galindo Dr. Rafacl Baldovines Galindo

Subsecetario de Salud Piblica Encargado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social v Valores




Ficha Técnica del indicador

i NP
5 TEEEY) Clernavaca
=

Programa sectorlal:
Mejora de la Salud

e Y g e e
Nombre del Programa Presupuestario:
Mejora de la Salud

i3

Dependencia:
Secretaria de Blenestar Soclal y Valores

B Unidad Respensable del Gasto:
1‘ Subsecreatria de Salud

Nombre del Indicador l Definiclon
i Credenciales de sanidad expedidas Nimero de credenciales de sanidad expedidas a los maneladores de alimentos
i
Bimensién Tipo del Indlcador Sertlda del Ingcador
Eficacla Gestlon Ascendente
Meétodo de calculo Unidad da medida
Numero de credenciales expedidas porcentaje de credenciales expedidas
M=ta 2018 Afio linea base Valor linea base: Frezeuencla de madlclén
£ 7000 2018 N/A Mensual
Medios de Verlficacion
i Direcclén de verificaclon sanitarla: Historlas clinlcas de paclentes que acudieron a tramite de credencial
I ]
. Mimaroids Comportomiznte Compertamiento Comportamlento critico / porcentaje de Semaforlzacion
! Ssguimlento Pro:jg::ﬂrh credanciales Aceptable @N rizsgo Fallo en |a planeaclon credenciales n
T Fipathdas Desde Hasta Desde Hasta Por dzbajo Por 2ncima exped|das
' Enero 580 206 50% 100% 10% 49% 10% N/A 35.33%
m Febrero 533 563 50% 100% 10% 45% 10% N/A 96.57%
i Marzo 583 600 50% 100% 10% 45% 10% N/A 102.92%
Abril 583 783 50% 100% 10% 49% 10% N/A 134.31%
Mayo 583 936 50% 100% 10% 45% 10% N/A 160.55%
Junio 583 865 50% 100% 10% 4% 10% N/A 148.37%
Julio 583 955 50% 100% 10% 49% 10% N/A 165.52%
! Agosto 583 804 50% 100% 10% 49% 10% N/A 137.91%
I Septlembre 583 830 50% 100% 10% 49% 10% N/A 142.37%
Poauhre 550 1185 50% 100% 10% 45% 10% N/A 200.85%
Noviembre 583 661 50% 100% 1C% 49% 10% N/A 113.38%
Diciembre 583 380 50% 100% 10% 43% 10% N/A 61.75%
Anual 7000 | 8758 50% 100% | 0% |  49% 0% | NA | 125.01% |

Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

I

Observaclones

Ne se cuenta con Informaclon o reglstros en la Direcclon de Verificacion Sanitarla que permitan establecer una linea base,

— » —

M = 2 —e—C

( _J
Dr. Rafael Baldovinos Gaiindo S Or. Rafael Baldovinos Galindo

Subsecetaric de Salud Pablica Encragdo de Despacho de 1a Secretaria de Bienestar
Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

P

-l ol [T k. i
A Cuernavaca

(L 1A AP
.‘ L et »

il
Nivel del objetivo:

Actividad

iy Alineacion. .

Sub Programa:

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Programa sectorial:
Mejora de |a Salud

Nombre del Programa Presupuestario:
Mejora de la Salud

Dependencia:
Secretaria de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecreatria de Salud

Nombre del Indicador Definicién
Tarjetas de contrel sanitario expedidas Némero de tarjetas de sanidad expedidas a giro rojo

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
Nimero de tarjetas expedidas porcentaje de Tarjetas de sanidad expedidas

Meta 2019 Afio linea base: Valer linea base: Frecuencia de medicién

50 2019 N/A Mensual

Medios de Verificacion
Direccién de verificacion Sanitaria, historia clinica de pacientes.

.| Metas'calendgrizadas/[!"

Compoam‘\ento Comportamienta - Compoamierto critico /
Seguimiento Meta griErd d:, Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn T:.rje‘tas ce
Progremada |torjetas expedidas - : sanidad n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima s o
Enero 5 0 50% 100% 10% 49% 10% N/A 0.00% 0
Febrero 5 50% 100% 10% 49% 10% N/A 0.00% 0
Marzo 4 4 50% 100% 10% 49% 10% N/A 100.00% |
Abril 4 12 50% 100% 10% 49% 10% N/A 300.00% ptab :
Mayo 4 4 50% 100% 10% 49% 10% N/A 100.00% Aceptable |
Junio 4 i 50% 100% 10% 45% 0% N/A 25.00% En Riesgo
Julie 4 1 50% 100% 10% 49% 10% N/A 25.00% En Riesgo
Agosto 4 2 50% 100% 10% 49% 10% N/A 50.00% Aceptable |
Septiembre 4 25 50% 100% 10% 49% 10% N/A 625.00% |
Octubre 4 3 50% 100% 10% 49% 10% NfA 75.00%
Noviembre 4 2 50% 100% 10% 49% 10% NfA 50.00%
Diciembre 4 0 50% 100% 10% 49% 10% N/A 0.00%
_ Anuai 50 54 50% | 100% 10% 45% 10% N/A 108.00% | Aceptable

Sematerizacion (mensual, trimastral, semestral, anual);

No se cuenta con informacion o reglstros en la Direccién de Verlficacién Sanitaria que permitan establecer una linea base,

(‘

~ __—Dr. Rafael Baldovinos Galindo ~———Dr. Rafacl Baldovinos Galindo
Subsecetario de Salud Plblica Encargado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores

Observaciones




Ficha Técnica de!l indicador

Eje: Programa sectorial:
1. Cludad para todos Salud para Cuernavaca

e e
MNombre del Programa Presupuestario:
Informe Estadistico Elaborado

ATUNTAMIENTO rumTos wanEm

CORRrAvaEA Cuernavaca

Sub Programa: Nivel del objetivo:
N/A Componente

Dependencia:
Secretaria de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretarla de Salud

0 T T e ROl AT = T T Dates delndicador [,

Nembre dal Indlcader
Informe Estadistico Elaborado

TR T eS|

Definicién
Integracion de Informes estadisticos

Dimensidn Tipo del Indicadar

Gestidn Eficacla

Sentide del Indicader
Ascendente

Método de calculo
NUmero de Informes elaborados

Unidad de medida
porcentaje de Informes Estadisticos

Meta 2019 Afio linea base] Valor linea basa:

5 2019 Nui

eve indicador

Frecuencia d2 madicion

Mensual

Medlos de Verlficaclon

Direccién de estad(stica y planeacidn para la salud, Informes estad(sticos enviados al Subsecretario de Salud.

M P o U L et aleinariZadaiss ] L L T
Nty Comportamienta Comnortamisnto Comportamlenta critica /| norcentaje de | Semaforizacicn
Seguimlento MBg Informes Aceptable en riespo Fallo en la planeacidn Informes
Programada v ; e b
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Porencima | Estadisticos
Enero 5 0 0% 100% 60% 79% 60% N/A 0.00% Critico
Febrera 5 0 20% 100% 60% 79% 60% N/A 0.00% Critico
Marzo 5 0 0% 100% 60% 79% 60% N/A 0.00% Critico
Abrll 5 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A 0.00% Critico
Mayo 5 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A 0.00% Critico
Junie 5 o] 0% 100% 60% 79% 60% N/A 0.00% Critico
Jullo 5 5 80% 100% 60% 75% 60% N/A 100.00%
Agosto 5 6 0% 100% 60% 79% 50% N/A 120.00%
Septlembre 5 7 80% 100% 60% 79% 60% N/A 140.00%
Octubre 5 4 80% 100% 60% 79% 60% N/A 80.00%
Noviembre 5 4 80% 100% 60% 79% 60% N/A 80.00%
Diclembre 5 5 80% 100% 60% 79% 60% N/A 100.00%
Anual 60 ] 20% | 100% 60% | 79% 60% N/A 51.67% |
0

Cbservaciones

ccad //:—'M o e

(" Dr. Rafae!l Baldovinos Galindo

Subsecetario de Salud Publica

( Dr. Rafael Baldovinos Galindo

Encargado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social vy Valores




Ficha Técnica del Indicador

ANFAMIENTO IumTes wamsssy
o

% ol Cuernavaca

Programa sectorial:
Mejora de la Salud

Nivel def ohjetive:
Actlvidad

Nombre del Programa Presupue
Mejora de la Salud

Dependencia:
Secretarfa de Blenestar Social y Valores

Unldad Responsable del Gasto;
Subsecreatria de Salud

'] Datos delIndjcador’ ||

|
Nomb'e de\ "Jdlﬁddﬂ(

Elaboracién de Informes Estad(sticos

Definiclén

Informes estadisticos elaborados sobre los serviclos prestades a la problaclén en materia de
salud,

Dimensién Tipa del Indicador Sentido del Indlcador
Eficacia Gestion Ascendente
Méetodo de calcula Unidad de medida
Nimere de Informes estadistlcos porcentaje de Informe estadistico
Meta 2012 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
5 Nueve indlcador N/A Mensual
Medios de Verlficacion
Direcclén de estadistica y planeacién para la salud, Informas estadisticos anviados al Subsecretarlo de Salud,
as calendarizadasi |1 =R U S Bl
Comportamiento Compartamiente Comportamienta critico / | porcentaje de
Scguimianto Meia Nimenxtgnfrmgy Aceptable en rlesgo Fallo an la planeacién Informe
frogramada estadisticos
Desde Hasta Dusde Hasta For debajo | Porencima | cstadistico
Enere 5 o 80% 100% 60% 79% 60% N/A o] Critico
Febrero 5 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A 0 Critice
Marzo 5 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A 0 Critlco
Abril 5 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A 0 Critlco
Mayo 5 0 80% 100% 60% 79% 60% N/A 0 Critico
Junle 5 o] 80% 100% £50% 79% 60% N/A (1]
Julio 5 5 80% 100% 60% 79% 60% N/A 100.00%
Agosto 5 6 80% 100% 60% 79% 60% N/A 120.00%
Septiembre 5 7 80% 100% 60% 79% 60% N/A 140.00%
Octubre 5 4 80% 100% 60% 79% 60% N/A 80.00%
Noviembre 5 4 30% 100% 60% 75% 60% N/A 80.00%
Diclembre 5 5 80% 100% 60% 79% 60% N/A
Anual 60 31 80% 100% 60% 9% 6% | N
Semafarizacian {mensual, trimestral, semestral, anual):

Observacionas

La Direcclén da Estadistica y Planeacién es una Unidad Administrativa de Nueva Creacidn. No existia ningdin banco da datos, se estan contruyendo actualmente. Falta de Integrar la
Informacian relativa a la Direccléh de Control Canlno y Fauna Naclva,

R

.f,_— =" Dr. Rafael Baldovinos Galindo -~ m_/-ct’ Rafacl Baldovinos Galindo
Subsecetaric de Salud Pablica o Encargado de Despacho de la Sceretaria de
Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del indicador

AVUNTAMIENTD Tumros nanrmos
7010 - 2031

g Pl Cuernavaca
H

Eje: Programa sectorial:

1. Cludad para tedos salud para cuernavaca

Datcs.de Identific

Nombre del Programa Presupuestario:
salud para Cuernavaca

Dependencla:
Secretarla de Bienestar Seclal y Valores

Unlgad Responsable det Gasto:

Subsecretaria de Salud

Nombre del Indicador Deflnicion
Zoonosis evitada Realizar actividades para evitar las enfermedades contaglosas de los animales, vectores asi comeo

de productos y subproductos de orlgen animal para el blenestar v salud de los cucrnavacenses

Dimensian Tipo del indicador Sentido del Indicador
Gestidn Eficacla Ascendente
Métoda de caleulo Unidad de medida
numero de actividades para evitar la Zoonosls porcentaje de actividades para evitar la Zoonesls
Meta 2019 Afio linea base; Valor linea base: Frecuancia de medlcidn
2018 N/A mensual
4648 actlvidades

Medios de Verificacion
Reporte de servidoras actualizados ublcado en la Subsecretaria de Tecnologfas de la Informacién

\ asicalendarizadas | RS

Seguimienta Wiake mrl'\:i::sd;am CGW;\FC,‘:::;;\IZMO C“'":::::::m" F:T;::Elgr::;rcl:::: ! nctividades — 2
Programada | o roonosts - para evitar la n
Desde Hasta Desde Hasta Por dizbajo Por encima TP
Enera 387 80 50% 100% 10% 49% 9% NfA 20.67% En Rlesgo
Febrero 387 115 50% 100% 10% 49% 9% N/A 29.72% En Rlesgo
Marzo 387 a73 50% 100% 10% 49% 9% N/A 96.38% \ .
Abrll 387 547 50% 100% 10% 49% % N/A 141.34% | |
Mayo 287 391 509 100% 10% 49% 9% N/A 101.03% | 'Aceptable
Junio g7 197 50% 100% 10% 49% 9% N/A 50.90% Aceptable
Julle 387 313 50% 100% 10% 49% 9% N/A 29.20% En Riesgo
Agosto 389 164 50% 100% 10% 49% 9% N/A 42.16% En Riesgo
Soptiembre 387 76 50% 100% 16% 49% 5% N/A 15.64% En Rlesgo
Octubre 385 36 50% 100% 10% 5% 9% N/A s25% |
Noviembre 387 179 50% 100% 10% 49% 9% N/A 46.25% En Riesgo
Diciembre 387 40 50% 100% 10% 45% 9% N/A 10.34% En Rlesgo
Anual 4648 2311 50% 106% | 10% 45% S5 | er'de' 49.72% | En Riesgo

Semalorizacion (mensual, timestal, senetral, antal);

Observaclones

f-f

-~ —————
e "
(______ " Dr. Rafael Baldovinos Galindo / ___/ Dr. Rafaei Baidovinos Galindo
Subsecetario de Salud Plblica o Encargado de Despacho de la Secretaria de

Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

JuNTes Manbmon

Cuernavaca

: N7

Programa sectorlal;
Mejora de la Salud

Mejora de la Salud
Depandencia:
Secretarfa de Blenestar Social y Valores

‘ T
B Nombred Definteién
= Cperativo para captura de perros y gatos sin duefio Nimere de operativos realizados para el control de perros y gatos sin duefic en el munlciplo de
I Cuernavaca
Dimansion Tipo dal indicador Sentido del Indicador
Eficacla Gestion Ascendente
Método dz czleulo Unldad de medida
Numero de operativos realizados porcentaje de Operativos realizados
Meta 2019 Ao linea base: Valor linea base: Frecuencla de medician
20 Mensual
i 12 Operativos 1 N/

Medios de Verificacion
il Reporte de actividades de la Direccion de Control Canino y Fauna Nociva

|calendarizadas!

I Niimire de Comportamiento Compcr_c:mlento Compertarmiento cri FD/’ porcentaje de
Seguirmienta Frogramada npartmva:: Aceptable en riesgo Fallo en |a plancacién Operat\\..'os
toelizady Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por 2ncima realizados
Enero 1 1 50% 100% 10% 499 10% N/A 100.00%
Febrero i 1 50% 100% 10% 49% 10% N/A 100.00%
Marzo 1 o} 50% 100% 10% 48% 10% N/A 0.00%
Abrll 1 1 50% 100% 10% 49% 10% N/A 100.00%
Mayo 1 0 50% 100% 10% 49% 10% N/A 0.00%
Junlo 1 1 50% 100% 10% 49% 10% N/A 100.00% |
Jullo 1 1 50% 100% 10% 49% 10% N/A 100.00% |
Agosto 1 1 50% 100% 10% 49% 10% N/A 100.00%
Septiembre 1 1 50% 100% 10% 49% 10% NfA 100.00%
Octubre 1 El 50% 100% 10% 48% 10% N/A 300.00%
Noviembre i 1 50% 100% 10% 49% 10% N/A 100.00%
Diclembre 1 i 50% 100% 10% 49% 10% N/A 100.00%
Anual ae - 50% 100% | 10% as | de% | A

i Semaforizacidn (mensual, teimestral, semastral, anualj:
iOn

servaciones

INO se cuenta con Informaclon o registros en la Direcclén de Contral Canine y Fauna Noclva que permitan establece una linea base,

Dr. Rafael Baldovinos Galindo
Subsecetario de Salud Publica

— Dr. Rafael Baldovines Galindo
Encargado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social v Yalores



Ficha Técnica del Indicador

i T LT

rumtes wa

Cuernavaca

Gl ol il
| Vaningacign [ W
Prcgrama sectorial:
Mejora de |a Salud

Nombre del Programa Presupuestario:
Mejora de la Salud

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecreatria de Salud

(A |} Datos del Indicador |
Definlcién

Nimero de vacunas antirrabicas aplicadas a perros y gatos

Nembre del Indlcador
Vacunas aplicadas a perros y gatos

Dimensidn Tlpo del Indleadar Sentido del Indicador
Eficacia Gestlon Ascendente
Métoda de calcula Unidad de med|da
Ndmero de vacunas aplicadas porcentaje de Vacuna aplicada
Meta 2019 Afo linea base] Valor linea base: Frecuencia de medicion
2000 Vacunas 2019 N/A Mensual
Medios de Verificacion
Certlficado de vacunacién antirrablca
IS |
i . Comportzmienta Comport\nta 3 Comoamlento :Wt\c / pcrcentje de | Semaforlzaclén
Seaulmlento Pr:\gr::ada mc:l':‘:::::dm Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién VJ.CLInCI
Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porzncima aplicada
Enero 250 7 50% 100% 0% 49% 10% N/A 2.80% o
Febrero 250 4 50% 100% 10% 49% 10% N/A 1.60% o
Marzo 250 289 50% 100% 10% 49% 10% N/A 115,60% Aceptable
Abril 250 439 50% 100% 10% 49% 10% N/A 175.60% Aceptable
Mayo 250 233 50% 100% 10% 49% 10% N/A 93.20% gc;wb\e
Junio 250 83 50% 100% 10% 49% 10% N/A 35.20% En rlesgo
lulle 250 69 50% 100% 10% 45% 10% N/A 27.60% En riesgo
Agosto 250 74 50% 100% 10% 49% 10% N/A 29.60% En riesgo
Septlembre 250 45 50% 100% 10% 45% 10% N/A 18.00% En rlesgo
Octubre 250 28 50% 100% 10% 45% 10% N/A 11.20% En rlesgo
Noviembre 250 170 50% 100% 10% 45% 10% N/A 68.00% Aceptable
Diclembre 250 34 50% 100% 10% 45% 10% WA 13.60% En riesgo
Anual 3000 1450 50% 100% 10% 49% 0% | 49.33% Aceptable
Semaforlzacion (mensual, trimestral, semestral, anual);
Cbservaciones
— i — N

I

— ——

C:’:‘ﬁ—r. Rafael Baldovinos Galindo

(/,‘DEM Baldovinos Galindo

——"Subsecetario de Salud Plblica

Encargado de Despacho de la Secretariade
Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

e

) ™S
sl Cuernavaca

Nivel del objetivo:
Actlvidad

Programa sectorial:

1.3 Cludad para todos Mejera de la Salud

‘Nombre del Programa Presupuestario:
Mejora de la Salud

Dependencla:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecreatria de Salud

Nembre del Indicader Definicién
Cirugias de esterilizacion realizadas para perros y gatos Nimero de clruglas de esterll|zacidn realizadas para perros y gatos en e municipio de Cuernavaca
para control de su sobrepoblacidn
Dimension Tipo dal Indicador Sentido del Indicadar
Eficacla Gestlon Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
Nidmero de ciruglas de esterllizacldn reallzados porcentaje de Cirugfas de esterilizacién reallzadas
Meta 2019 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medician
1500 Cirugias 2019 N/A Mensual

Maedios de Verificacion

Cedula de Consentimiento para Esterllizacidn de la Direccién de Control Canino y Fauna Noclva

Nimero da Comportamiento Comportamiento Comp Semaforlzaclon
Seguimlento Meta d'““"""f"f Aceptable en rlesgo Fallo en la planeacién C!ru.g[a: dc
Programada esterllizacion esterilizacidn
reallzados Desce Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima T
Enero 125 20 50% 100% 10% 49% 10% N/A 16.00% En riesgo
Febrero 125 4 50% 100% 10% 49% 10% N/A 3.20% | Critico |
Marzo 125 4 50% 100% 10% 49% 10% N/A 320% [T
Abril 125 27 50% 100% 10% 49% 10% N/A 21.60% En riesgo
Mayo 125 108 50% 100% 10% 49% 10% N/A 86.40% |  Aceptable
Junle 125 44 50% 100% 10% 49% 10% N/A 35.20% En riesgo
Julio 125 as 50% 100% 10% 49% 10% N/A 28.00% En rlesgo
Agosto 125 76 50% 100% 10% 49% 10% N/A 60.80% |  Aceptable
Septiembre 125 26 50% 100% 0% 49% 0% N/A 20.80% En rlesgo
Octubre 125 o 50% 100% 10% 45% 10% N/A 0.00% Critico
Noviembre 125 1 50% 100% 10% 9% 10% N/A 0.280% Critico
Diclembre 125 0 50% 100% 10% 49% 10% N/A 0.00% Critico
Anial | ase0 | ses [ sow | 100% 10% 9% 10% | N/a En rlesgo

Semaforizaclon {mensual, trimestral, semestral, anual):

Observacionas

Falta de Personal Especiallzade.

( ~__DrTRafael Baldovinos Galindo _____—Dr. Rafael Baldovinos Galindo

— Subsecetario de Salud Publica Encargado de Despacho de la Sccretaria de
Bienestar Social y Valores
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CltnAvtA Cuernavaca

i \ '\ N A I P T R, O e
Prograrma sectorial:

Pregrama de educacién
ciudadana

H'E'ECIO | I |

Sub Prograrma:
NA

Nivel del objetivo:
Actividad

Vit Datos!de

) Nambr e\ Prcgma Presupuestario:
Programa de Educaclén Ciudadana

Dependencia:
Secretarfa de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecreatria de Salud

Nornbre del Indicader Definicidn
Platicas impartidas "como ser un amo responsable can sus mascotas” Numero de platicas de conclentizacién sobre el tema "como ser un amo responsable con sus
mascotas"
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
Ndmero de platicas Impartidas percentaje de Platicas impartidas
Meta 2019 Afo linea base!] Valor linea base: Frecuencia de medicidn
26 Platicas 2019 N/A Mensual

Medios de Verificacion
Listado de asistentes a platicas de "como ser un ame responsable con sus mascotas”

Rinta Niltersida ' Cumpurmrjﬂiento CompurFam'\ento ComPortarlnie‘mu :rit-ic::/ pcrcent:ue de Seafcrizacidn
Seguimiento Bragrirsi I:m::.;; ] Aceptable en riesgo Falio en la planescidn Flatwéaa n
i Desde Hasta Desde Hasta Por dabajo Por encima imparticlas
Enero 7 0 50% 100% 20% 49% 20% N/A 0.00% o
Febrero 7 o] 50% 100% 20% 49% 20% N/A 0.00% 0
Marzo 7 1 50% 100% 20% 49% 20% N/A 14.29% o
Abril 7 2 0% 100% 20% 49% 20% N/A 28.57% En riesgo
Mayo 7 2 50% 100% 20% 49% 20% N/A 28.57% En riesgo
Junio 8 4 50% 100% 20% 49% 20% N/A 50.00% |  Acaptable
Julio 7 g 50% 100% 20% 49% 20% N/A 114.29% !
Agosto 7 10 50% 100% 20% 49% 20% N/A 142.86%
Scptiembre 7 0 50% 100% 20% 49% 20% N/A 0.00%

Qctubre 7 4 50% 100% 20% 49% 20% N/A 57.14% L ]
Noviembre = 4 50% 100% 20% 49% 20% N/A 57.14% Aceptable |
Diciembre 8 5 50% 100% 20% 49% 20% N/A 62.50% |  Aceptat

Anual | 86 | 40 so% | 100% 20% | as% 20% N/A 46.51% En riesgo

Semaforlzaclon (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Ne se cuenta con informacién o registros en la Direceldn de Control Canine y Fauna Nociva que permitan establece una llnea base.

(/ __—Dt. Rafacl Baldovinos Galindo C ~_____Dr'Rafael Baldovinos Galindo
= Subsecetaric de Saiud Publica - Encargado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social v Valores



Ficha Técnica del Indicador

. -
cilaks
AUHTAMIENTG TuNTOs wANEM
2016 - o0ty

CORMNAvALA Cuernavaca

eacion. | L]

e arrw

S R R R Ry T P

Programa sectorial:
Programa de educacion
cludadana

Ele:

Nivel dal abjetivo:
1.4 Cludad para todos

Actividad

Nombre del Programa Presupuestario:
Programa de Educacién Cludadana

Dependencia:
Secretaria de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecreatria de Salud

| |1l Datos dellndicador 1111 L

Nombre de! Indlcador

Definiclén
Perros entrenados para su adopcién Nimero de perros entrenados para facllltar su adopelén por personal civil, policias o personas
r\nvldentes
Dimensidn Tipo del Indicadar Sentlde del Indicador
Eficacia Gestlon Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
Perros entrenados porcentaje de Perros entrenados
Meta 2019 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencla de medicién
50 Perros 2019 N/A Anual
Medios de Verificacion
Listada de asistentes a platicas de "como ser un amo responsable con sus mascotas”
cpor:amient iento cmport:-mir:nto critico / orcentaje de
Seguimicnto | _ Meta Rerrgs Aceptable ©n respEo Fallo en la planeacién Perros
Programada entrenados
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima entrenados
Enero 4 ¢} 50% 100% 10% 49% 9% NA 0.00% Critico
Febrero 4 0 50% 100% 10% 48% 9% NA 0.00% | Critlco
Marzo 4 l¢] 50% 100% 10% 49% 9% NA 0.00% Critico
Abril 4 0 50% 100% 10% 49% 9% NA 0.00% Critlco
Maye 4 o} 50% 100% 10% 49% 8% NA 0.00% Critlco
Junle 5 0 50% 100% 10% 48% 9% NA 0.00% Critlco
Jullo 4 0 50% 100% 10% 49% 9% NA 0.00% Critico
Agosto 4 8 50% 100% 10% 49% 9% NA 75.00%
Septlembre 4 4 50% 100% 10% 49% 9% NA 100.00% Aceptat
Octubre 4 sl 50% 100% 10% 49% 9% NA 25.00% Enriesgo
Noviembre 4 3 50% 100% 10% a9% 9% NA 75.00% Aceptable
Diciembre 5 0 50% 100% 10% 45% 9% NA G.00%
Anual 50 11 50% | 100% 0% | 49% 9% NA 22.00% iI En rlesgo

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual});

Obszervaciones

= Dr. Rafae! Baldovinos Galindo (,’ ) ___—DF. Rafael Baldovines Galindo

e Subsecetarlo de Salud Pablica S Encargado de Despacho de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores



Cuernavaca

4to Trimestre 2019
RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social
Programa Presupuesiario: Programa de Educacion Ciudadana

—-_ _!}l'prrﬁirreﬂdéijn‘daca&hri

' @"érnédmida‘sﬁ

Valores

Semaforizacion

~ Acumulado 4to Trim

e A AT
estre’ M

1 Beneficiar al mayor nimero de personas de la
comunidad estudiantil y comunidad en general
1 Numero de becas otorgadas a alumnos de
escueias publicas
A VIDAD
1 Escuelas de calidad beneficiadas Anual
2 Numero de escuelas rehabilitadas Trimestral
Numero de personas atendidas en las 11
) A Mensual
bibliotecas del Municipio
Numero de actividades con el programa de
4 e prog Mensual
bibliotecas itinerantes y fomento a la lectura
5 Numero de personas que visitan las ludotecas Mensual
T L T
Numero de visitas guiadas en las bibliotecas y/u VNP BER AR
] Mensual
hora del cuento
Talleres impartidos en las 11 bibliotecas
7 Anual
Municipales
Numero de actividades de fomento a la lectura
8 o Mensual
desarrolladas en las bibliotecas
Numero de personas que son usuarios del
9 .p q Mensual
module digital
Mumero de conferencias y/o Talleres
10 €0 i ) Mensual
impartidosa la comunidad estudiantil
11 Numero de honores a la bandera Mensual




<z 4to Trimestre 2019

il ol Gl

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Programa de Educacidon Ciudadaona

NO. Nombre dei Indicador pariodicidad Semarorizacion

Numero de reuniones realizadas en el Consejo
12 Municipal de Participacion Social en la Mensual
Educacion

% Angélica Alejandre Valeriano AR A e
Subsecretaria de Educacion SIERIpacs CuUespacin de e
Secretaria de Bienestar Social v Valores




Ficha Técnica del Indicador

0z

e raley
Cucrnavaca

bl oy L .
Nombre del Programa Presupuestario:
Ciudad para Todos

Cependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable de! Gasto:
Subsecretaria de Educacién
T e T e ‘el indicaliof 1! i AT
Nombre del Indicador ' Definicion

T T o

Numero de becas otorgadas a alumnos de escuelas publicas Fortalecer y dar seguimiento al programa de enirega de becas v apoyos educativos
que premia e incentiva a los alumnos con buenas calificaciones y en situacion
economica adversa; asi como, para alumnos de las escuelas especiales CAMS Y
USAERS, en los diferentes niveles educativos.

Dimension Tipo de! Indicador Sentido del Indicador
calidad Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
Numero de becas entregadas Porcentaje de becas entregadas
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
7800 2018 7800 anual
Medios de Verificacion
Por medio de listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLABEMUN vy Tansparencia
Numero de Comportamiente Comportamienta Comportamiento critico /| pereentaje
Seguimiento :‘rcﬂt\":':;jada becas Aceptable en riespo Fallo en la planeacién de becas
! ® entregadas otorgadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo| Por encima
Enero 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Febrero 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Marzo 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Abril 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Mayo 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Junio 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00% |
Julio 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Agosto 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00% |
Septiembre 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00% |
Octubre 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Noviembre 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Diciembre 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
"~ Anual | 27290 ) 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% | 0.00% | _0.00%
Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual): I
aails !
Observaciones !

/ _—"C. Rafael Baldovinos Galindo
. Angelica Alejandre Valeriano Encargado de Despacho de |2

Subsecretaria de Educacion Secretaria de Bienestar Social y Valores



richa Técnica del indicador

AYUNTAMIENTG FURTOY HAREMBY
9 - 2021

L RN Cuernavaca

Programa Sectorial:

Nivel del objetivo:
1.5 Becas por Cuernavaca Proposito

Nombre del Programa Presupuestario:
Cludad para Tedos

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretaria de Educacidn

Nombre del Indicador Definicion
Entregar becas de excelencia y bajos recursos, realizar conferencias v|
talleres, realizar actividades civicas y actividades ludicas en las

bibliotecas del Municiplc

Fortalecer y dar seguimiento al programa de entrega de becas y apoyos educativos que
premia e incentiva a los alumnos con buenas callficaciones y en situacion economica
adversa; asi como, para alumnos de las escuclas especiales CAMS Y USAERS, en los
diferentes niveles educativos.

Cimensién Tlpo del Indicader Sentide del Indicador

Calidad Gestion Ascendente

Método de caleulo Unidad de medida

Numero de becas entregadas Porcentaje de becas entregadas

Meta 2019 Anolinca base Valor linea base Frecuencia de redicién
7800 2018 7800 anual
Medios de Verificaclon
Por medio de listades en las escuclas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Tansparencia
i AR T | [l - Metas calendarizadas | 1|
Numero de Comportamiento Compaortamiento Comportamiento critico / Porcontaje de
Seguimiento Meta — Aceptable en ricsgo Fallo en la planeacién Kaiaa
Programada il
entregacas entregadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima
Encro 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Febrero 0 a 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Marzo 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Abril 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Mayo 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Junlo 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Julie 0 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Agosto 0 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Septiembre 0 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Octubre 0 Q 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
Noviembre 0 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% 0.00%
Diciembre 0 0 75,00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% 0.00%
Anval | 7800 0 | 75.00% | 100.00% | 5 | 74.00% | 50.00% Q0% | 0.00%

Semaforizacion {mansual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Mandre Valeriano wae] Baldovinos Galindo

Subsecretaria de Educacién Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del indicador

Nombred\_l FrogramaPresupuestano
Ciudad para Tedos

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretaria de Educacidn

Wombre del indicador Definicion
Escueias de calidad beneficiadas Otorgar recursos economicos 2 las escuelas publicas 2 efecto de
dignificarlas a traves de la elaboracion y presentacion de un
proyecto de mejoramiente de la comunidad escolar y gue haya
side autarizado nor o IFRFM aci camp |p rehahilitacion del mavar

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad De Gestidn Ascendente
Meétodo de calculo Unidad da medida
Numero de Escuelas beneficiadas Escuela de calidad
Meta 2019 Afo linea base Valor linea base  |Frecuencia de medicion
45% 2018 45 Anual

Medios de Verificacion
| Por medio de listados en las escuelas y publlcacxon enel ayuntamlentc ademas COPLADEMUN y Tansparenma

Numerg de Acpptabl@ en riesgo cntico/ Porcent| semaforizacién
Seguimiento Mek Escuelas o Ak o
Programada | . . wor Por  latencit
peneticiadas | pogga Hasta Desde Hasta | dzbajo | encima i
ENERO 0 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00%
FEBRERO 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 7400% | 50.00% N/A 0.00%
MARZO 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
ABRIL 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
MAYQ 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
JUNIO 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
JuLo 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
AGOSTO 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
SEPTIEMBRE 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A
DCTUBRE 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A
NOVIEMERE 45 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A
DICIEMBRE 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% 74.00% | 50.00% N/A
— Rnual |48 0 [ 75.00% |10 0.00% | 74.00% | 50.00% | N/A |

Semaferizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Ohservaciones:
Los apoyos se entregaran en el mes de Diciembre del 2019

C. Rafael Baldovinos Galindo
secretaria de Lducacmn Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Nombre del Plogmma Presupuesan -
Ciudad para Todos

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Nombre del Indicador
Escuelas de calidad beneficiadas

Definicion

Otorgar recursos economicos a las escuelas publicas & efecto de
dignificarlas a traves de la elaboracion y presentacion de un
proyecto de mejoramiento de la comunidad escolar y que haya
sido autarizadn nar e

Dimensidn
i Calidad

Tipo del Indicador
De Gestién

IFRFM asj como |a rehahilitacion del maynr |
Sentido del Indicador

Ascendente

Método de calculo
Numero de Escuelas beneficiadas

Unidad de medida
Escuela de calidad

Meta 2019
45%

Afio linea base
2018

Valor linea base
45

Frecuencia de meadicion
Anual

Medios de Verificacion

Por medno de listados en las escuelas y pubhcauon enel ayuntamwento ademas COPLADEMUN yTansparencwa

Scma‘orhacldn {m

mers de Aceptable en riesgo crmco/ rorcent SemafOL izacién
Seguimiento et Escuel Sjes
Prograrnada Por Por | atencié
beneficiadas | pasge | Hasta | Desde | Hasta | debajo | encima "
ENERO 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
FEBRERO 0 0 7500% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
MARZO 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
ABRIL 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
MAYO 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
JUNIO 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
JuLIo 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
AGOSTO 0 0 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
SEPTIEMBRE 0 0 75.00% | 10000% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
OCTUBRE 0 0 7500% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
NOVIEMBRE 45 0 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 50.00% N/A 0.00%
DICIEMBRE 0 0 75.00% 100.00% 74.00% 50.00% N/A 0.00% Aceptable
Brual 45 0 T 75.00% | ) 5 | 50.00% | N/A | 0.009

sual, trimestral, Jc"wcstral ar JUJ“

(oo

Observaciones:

Los apoyos se entregaran en

al mes de

Diciembre del 2018,

C. Rafae] Baldovinos Galindo

=
ym//géiica Alejandre Valeriano
=~ i i0

Subsecretaria de Educacién

Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Programa Sectorial:
105 Becas por Cuernavaca
- Al

> Identificacion/del Programa Présupuestand-; Ha

Nombre de! Programa P\esupusLarlo
Ciudad para Todos
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacxén

Nernbre del Indicador Definician

Numero de escuelas rehabilitadas Otorgar recurses economicos a las escuelas publicas a efecto de dignificarlas a traves§
de la elaboracion y presentacion de un proyects de mejoramiento de la comunidad
escolar y que haya sido autorizado por el IEBEM asi como la rehabillitacion de el
mayo numero de escuelas

Dimension Tipe del Indicador Sentido del Indicador
Calidad De Gestion Ascendente
Métado de calculo Unidad de medida
Numero de escuelas rehabilitadas Escuela rehabilitada
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
10% 2018 10 Trimestral

Mecios de Verificacion

Numero de Comportamiento Compcr:am]untc Parcentals de
Seguimiento s — Acentahle en riesgo Fallo en |2 planeacién tramites
! Eramads rehabilitadas liberados
Desde Hasta Desde Hasta |Por debajo|Por encima 1
Enero - 0 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00% I
Febrero - 0 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00% I
Marzo z 0 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00%
ler Trim 2 - 80,00% 100.00% 60.00% 78.00% 60.00% 0.00% 0.00%
Abril - 0 80.00% 100.00% 60.00% 75.00% 60.00% N/A 0.00%
Mayo 5 0 £0.00% 100.00% 60.00% | 79.00% | 60.00% N/A 0.00% i
Junio 3 0 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00% 2
2do Trim 3 - | 80.00% 100,00% 60,00% 79.00% 1 60.00% 0.00% 0.00%
Julio 0 0 £80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00%
Agosto 0 0 80.00% 100.00% 60.00% 759.00% 60.00% N/A 0.00% E
Septiembre 3 0 80.00% 100.00% 60.00% 75.00% 60.00% N/A 0.00%
3er Trim 3 - | #000% | 100.00% | 60.00% | 79.00% | 60.00% | 000% |  0.00% ﬁ
Octubre 0 0 80.00% 100.00% 60.00% 75.00% 60.00% N/A 0.00% il
Noviembre 0 0 80.00% 100.00% 60.00% 75.00% 60.00% N/A 0.00% i
l Diciembre 2 0 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00%
4to Irim : 2 teaie £0.00% 100.00% 60,00% 79.00% 60.00% 0.00% 0.00% Critico
i___ Anual 20 | o000 | 80.00% | 1200.00% | 60.00% | 79.00% | 60.00% | 0.00% | 0.00% ~ Critice ||
I Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

[ .l
il Observaciones i

C. Ano i ejﬁndre Valeriano L_J rafael baldovimos Galindo
- secretaria de Educacion bncaraado de Despacho de la

Secretaria de Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Pregrama Socterial;

Mivel dol objetive:

1.5 Becas por Cuernavaca Actividad

; I
Nombre del Programa
Cludad para Todos

Presupuestario:

Dependencia:
Secretarla de Blonestar Soclal y Valores

Unidad Rosponsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

T3 1,31 Do deTinelicador: - i iy 4]

Definicien

A AT

T ] I T

Nombre del Indicader
Numero de personas atendidas en las11 biblictecas del Municiplo

Servir a la comunidad escolar con apoyos de consulta bibliografica, talleres fomento a la lectura que
permitan elevar la calidad educativa do los habitantes del Municlplo y refarzar con la biblioteca
ambulante

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestlon Ascendente
NMetodo de caleulo Unidad de medida
Numero de personas beneficladas en bibllotecas ambulantes y fomente a la lectura Persona atendida en biblloteca
Meta 2019 Afo linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
2013 29,000 Mensual
2900

Medios de Verificacion
Por medio de listados en las escuclas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Tansparencla

1 Métascalendarizadas k

Comp:

artamiento Comportamiento Compertamiento critico /
Numero de pessonas Acoptable en riesao Fallo en la planeacién
Somuimiento Mata beneficiadas en bibliotecas Forcentajo de
ST Programada ambulantes y fomento a la Verifleacienes
asiag Dasde Hasta Dosde Hasla Par debajo Por enclma
lectura
Enero 2417 1466 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 60.65% En tlesgo
Febrero 2417 2000 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 82.75% ible
Marzo 2417 2087 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 86.35% Sl
Abril 2417 1790 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 74.06% En rlesgo
Mayo 2413 1798 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 74.51% En rlesgo
Junio 2417 2080 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 86.06% ] prable |
Julio 2417 3502 75.00% 160,00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 154.39%
Agosto 2417 3047 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 126.07%
Septiembre 2417 1967 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 81.38%

Qctubre 2417 2094 75.00% 100.00% 50.00%6 74.00% 50.00% N/A 112.46% male
Noviembre 2417 2263 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 50.00% N/A 93.63% | ptabl
Diclembre 2417 1801 75.00% 100.,00% 50.00% L 74.00% 50.00% N/A 74.51% En rlesgo
_Anual | 29000 2 75008 100,900 S0.00% | r400% 50.00% N/A 92.26% |1 Acapiable

Semaforizacion (mansual, trimestral, zemettral, anual):

Observaclonas

aluel Baldovinos Gulindo
Encargado de Despacho de la
Seeretaria de Bienestar Social y Valores

C, : 71 Alcjandre Valeriano
Subsecretaria de Educacién



Ficha Técnica del Indicador

EJu

1 Ciudad para Todos

Nombra del rcr;mrna Fresupuastario:
Cludad para Todos

Programa Sectarfal:
1.5 Becas por Cuernavaca

|"}| w'l"p'.l?le‘L S RN G R e e
e )

Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

Actividad

T
bt s

TR R

Dependencial
Secretaria de Bienestar Soclal y Valares

sable del Gasteo:
Educacion

Unidad Respo.

Subsecretaria

Nombre del Indicador

Definicion

Numere de actividades con el programa de bibliotecas Itinerantes y fomento|Sorvir a la comunidad escolar con apoyos de consulta hibliografica, talleres fomento a la lectura

alalectura que permiton elevar la calidad educativa de los habltantes del Municlplo y reforzar con la
biblioteca ambulante
Ditnensidn Tipo del indicador Suntido dei Indicador
Calidad Gestion Ascendente

Método de ealeulo

Numero de actividades reallzadas en biblioteca

5 Itinerantes

Unidad dc medida
Porcentaje do actividades realizadas en bibliotecas Itinerantes

Meta 2019 Afio lines base Valor linea base Frecuencla do medicién
107 2018 107 mensual
Mezdios de Verilicacion
Por medio de listades en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN ¥ Tansparencia
Nurmersch Cor:ic:‘;t;r;\;mu Conl.pnn:‘tix:t\:nto Ct];n.‘li)::.t::h;w FriTEED v Porcontafe de Semaforizacian
Mota activicndos iR > £ pAngRien actividades
Sepulmiento P — realizadas en
e Dosde Hasta Dasde Haata Por debajo Porencima pipliotecas
ambulantez ambulantes
Enecra a8 55 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 114.58%
Fobrero &0 90 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 112.50%
Marzo 75 74 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 98.67%
Abrll 5 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00% o
Mayo 9 11 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 122.22%  Acopteble
Junie 30 20 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 66.67% En riesgo
Julio 30 5 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 16.67% o
Aposto 20 6 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 20.00% 0
Septlembre 30 i) 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00% o
Octubre 30 19 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 63.33% En rinsgo
Novlembre 3 11 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 36.67% o
Diclembre 30 32 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 106.67% 0 " 0
Anual 427 323 75,001 100.00% | s0.00% 74.00% 48.00% N/A 75.64% ptable

Semaforizaclan (mensual, trlmestr), semactral, anual);

Qbaervaciones

Angélica Alejandre Valerinno
y Subsecretaria de Educacion

/L.’Rnﬁm] Baidovinos Gaiindo
Encargado de Despacho de la

Sceretaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

i
Firimyel
uN Ol

Eje:

Sty

ramalPresupi

Nombrp dal Prcgmma Presupupqtqn
Ciudad para Todos

Deonendancia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretana de Educamon

\Jombre del indicacor Cefinicion
Numero de personas gue visitan las ludotecas Servir a fa comunidad escolar con apoyos de consulta bibliografica, talleres

fomento a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los

habitantes del Municinio reforzar con la biblioteca ambulante
Dimension Tipo del Indicador Sentido del indicador
Calidad Gestién Ascendente
Metode de caleuls Unidad de medida
Numero de personas atendidas en las ludotecas Porcentaje de personas atendidas en ludoteca
Meta 2019 Ario linea base Valor linea base  |Frecuencia de medicion
3050 2018 3050 mensual

Medios de Verificacion
Por medio de Iistados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Tansparencia
P TR TN Y T (L - Metas calendarizadasT =T T ]

e
. |, ¥ i il o | e e
e A R e =

Meta Numero de Comportamianto Comportamiento critico J’ - Porcentaje de
Seguimianta | Programa personas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion P n
da atendidas en las Paor R —
ludotecas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | encima
Enero 254 150 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 74.80%
Febrero 254 405 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 159.45%
Marzo 254 345 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 48.00% N/A 135.83%
Abril 254 495 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 194.88%
Mavyo 255 423 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 165.88%
lunio 254 431 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 169.69%
Julio 254 621 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 244,49%
Agosto 254 165 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 64.96%
Septiembre 254 263 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/a 103.54%
Octubre 254 526 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 207.09%
Noviembre 254 546 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 214.96%
Diciembre 255 264 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 103.53%
i Anual | 3050 | 4674 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% | 49.00% | N/A | 153.25%
| Sc-rafo. izacién (mcn;ual, trimestral, semestral, anual):
Observaciones

. ___C-Rafael Baldovinos Galindo

il ica Alejandre Yaleriano Encargado de Despacho de la
Z Subsecretaria de Educacion Secretaria de Bienestar Social v Valores



Ficha Técnica del indicador

P
S i

e i

L]

H H

Frograma Sectorfal:
1.5 Bocas por Cuernavaca

Nivel del objotive;
Actividad

L i | Ui d
Mombre del Programa Presuauestario:
Cludad para Todos

Dapandencia:

Secrataria de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

"
BSubsecretaria de Educacidn i
Nombre dal Indicador Cefiniclén
Numero de visitas guladas reallzadas en las bibliotecasy/u hora del cuente Servir a la comunidad escolar con apoyos de consulta bibliografica, talleres fomento a la lectura que
parmitan elavar la calidad educativa de los habitantes del Munlclpls y reforzar con la biblioteca
ambulante
Dirmensiz Tipo de! Indicadar Santldo del Indizador
Calldad De Gastidn Ascendente
Méteda de caleulo Unidad da meeida |
Numero de visitas guiadas realizadas en las biblictacasy/u hora del cuenta Porcentaje de visitas guladas
Meta 2019 Afio linea baze Valor linea baze Fracuencia da medicion
2018 150 Mensual
erificacion
Por medio de lIstados en las escuelas y publicacion en al ayuntamiento ademas COPLADEMUN v Tansparencia
Comnertamianto critles /
Falln on la planeacisn
Meta Porcants)e de
ulmienic
Frogramada viallus guledas
Dusdin a Dirdo Hosta Por dzbajo Por ncima
nero 15 20 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 132.33% f
Febrero 12 ] 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 45,00% N/A 75.00% e i
Marzo 16 13 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 40.00% N/A 81.25% R
Abrll &8 [ 75,005, 100.00% 50.00% 74,00% 43.00% N/A 75.00% E
Mayo 16 4 75.00% 100.00% 50.00% 74,00% 49,00% N/A
Junlo 16 13 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% MR
Julla 16 27 75.00% 200.00% 50.00% 74.00% 40,008 M/A
Agosto 16 20 75,000 100.00% 50.00% 74,005 49.00% NfA
Septlembre 16 8 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A
Qctubre 18 22 5,00 100.00% 50.00% 7400 49.00% NfA
Novlembre 14 10 75.00% 100.00% 50.00% 74.004, 49.00% N/A
Diclembre 15 13 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% NfA
] 170 i 100000 50,00 .00 49,008 N/A

Semaferizacon | uol, trimsestral, semestral, anuat):

Observaciones

-

/»ﬁgn' Alejandre Valeriano
<~ _-8ubsecretaria de Educacion

Encargado de Despacho de la
Sceretarin de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

'3

ATUNTAMIFRTS, IumTas wanEmBal
£019 - 2021

Cuernavaca

Programa Sectorlal:
1.5 Becas por Cuernavaca

Sub Pragrama:

Nivel de! objetiva:
Actlvidad

e B R RS P Y TS
MNaombra da! Programa Presupusstaria:
Cludad para Todos

\de'Identificaciénldel Prograna Presupiiestarior Iy

Dependencla:
Secretaria de Blenestar Social v Valores

Unldad Responsable del Gasto:

Subsecretarla de Educacion

Nombre del Indicador Definlcldn
Talleres Impartidos en las 11 bibllotecas Munlclpales Servir a la comunidad escalar con apoyos de consulta bibliografica, talleres fomento a Ia lectura que
permitan elevar la calidad educativa de los habitantes del Municiplo v reforzar con la biblioteca
ambulante
Dimensidn Tlpo del Indicador Sentido del Indicador
Calldad De Gestldn Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
Numere de talleres Impartidos Porcentaje de talles Impartidos en bibllotecas
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencla de medicion
2018 11 anual
11
Medios de Verlficacion
Por medio de listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Tansparencla
Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critica / Porcentaje de
Seguimienta 8 T;::;m talleres Aceptable en ricsao Fallo en Ia planeacidn talles Impartidas
o | Impartidos Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por ancima en bibliotecas
Enero [¢] 0 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Febrero 0 0.00% 0.00% 0.00% 0,00% 0,00% N/A 0.00%
Marzo 0 5} 0.00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% N/A 0.00%
Abrll o] 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Mayo 0 0 0.00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% N/A 0.00%
Junlo o] 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Julio 0 0 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00%
Agosto ol 11 75.00% 100.00% 50,00% 74,00% 49.00% NJA 100.00%
Septlembre 8] o} 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00%
Octubre 0 0 75,00% 100.00% 50.00% 74,00% 49,00% N/A 0.00%
Noviembre 0 0 75.00% 100.00% 50.00% 74,00% 49.00% N/A 0.00%
Diclembre 0 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00%
B [ 11 75,00% 100.00% sooow | zapowm T asgon | N/A  100.00%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

= ta Alcjandre Valeriano C. Ralzcl' Baldovinos Galindo
Z%ia de Educacién Encargado de Despacho de Ia

Secretaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

AvaNtAMENTG rumres nazsmos
s

AR Cuernavaca

| Ny

i
Nombre del Programa Presupuastario!
Cludad para Todos

Dependencia:
Secretaria de Biznestar Secial v Valores

B Unidad Responsasie ael Gasto:

Subsecretaria de Educacidn

Datosdelindicadon|ii

Nombre del (ndizader Definicien
Numero de actividades de fomento a la lectura desarrolladas en las Servir a la comunldad escolar con apoyos de constlta bibllograflea, talleres fomento a la lectura que
biblietecas permitan elevar la calldad educativa de los habitantes del Municlple y reforzar con la biblioteca
ambulante
Dimenslon Tipo dal Indicador Sentide del Indlcador
Calidad Gestldn Ascendente
Motode de caleulo Unidad de medida
Numero de actividades de fomento a la lectura Porcentaje de actividades fomento a la lectura
Meta 2019 Afo linaa base Valar linea base Fracuencia do madicion
2012 430 Mensual
B 480
Medios de Verlficaclen
Por medlo de [istados en las escuelas y publicacion en el ayuntamlento ademas COPLADEMUN y Tansparencla
NMe end ad
Numere de Compertamlento Compertamlento Compertamiente critico / AR Semaforizacion
Sepuimionto Mets Actlslcaces dy Aceptable an riespo Fallo en la planeacién actyidadey n
= Programada temente ala fomente a la
lectura Desda Hasta Desde Hasta Por debijo Par encima it rn
Encro 50 55 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 110.00% i i 1
Febrero €0 S0 75.00% 100.00% 50,00% 74,00% 49.00% N/A 112.50%
! Marzo 68 74 75.00% 100.00% 50,00% 74,000 49.00% N/A 108.82%
Abril 55 54 75.00% 100.00% 50.00% 74,00 49.00% N/A 98.18%
Mayeo 55 60 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 109.09%
Junio 40 57 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 142,50% e
ulle 40 97 75,00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 242.50% F
Agosto 40 143 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% /A 357.50% | e
Septiembre 40 23 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 57.50% En rlesgo
Octubre 40 74 75.00% 100.00% 40,00 74,004 49.00% NfA 175.00% oenlap
Noviembre a0 61 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 43.00% /A 152.50% o p
Diciembre 40 {cte] 75.00% 100.00% 5C.00% 74.00% 49.00% M/A 150.00% o planeacio
ol | sae 34 | meow | weeos | o | mewm | woox | oom amsen || Rowptokle
Semaforizaclon (mensual, trimastral, semescral, anualj:
Observaclonas

. RafacT Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

ATUNTAMIENTE IYRTDY HAREME
19 - man,

9
CORRRAAEA Cuernavaca

Eja:

1 Cludad para Todos

Programa Sectorial:
1.5 Becas por Cuernavaca

Nivel del objetlvo:
Actividad

a4 Nombre dal Programa Presupuastario:
i Ciudad para Todos

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Soclal y Valores

Unldad Responsable dal Gasta:
Subsecretaria de Educaclén

Nombre del Indicador Deafinicién
Numero de personas que son usaries del modulo digital Sarvir a la comunidad escolar con apoyos de consulta bibllografica, talleres fomento a la lectura

gue permitan clevar la calidad educatlva de los habitantes del Munlelpio y reforzar con la
biblioteca ambulante

Dimension Tipa del Indicador Sentido del indicador
Calidad Gestidn Ascendente
Métode de caleulo Unidad de madida
Numero de usuarios atendidos en el sistema de module digltal Porcentaje de usuarios atendidos
Meta 2018 Afio liney base Valor linea base Frecuencia de mudicion
2018 3500 Mensual
3500

Medlos de Verlficacion
Por medio de [Istados en las escuelas y publicaclon en el ayuntamlento ademas COPLARDEMUN ¥ Tansparencla

Nurtiefy de Comportamicnto Comportamienta Compertamiento critico /L
H % a2
Meta N Aceptable on rlesgo Fallo en la planeacién "
Seguimiento Bresan d atendidar an ol usuarios
cramada siste 5
ynerne de Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima otendidos
modulo diigital Desde

Enero 299 g9 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 29.77% Critico

Febrero 291 61 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% Ni& 20.96% Critiea

Marza 291 28 75.00% 100.00% 50,00% 74.00%, 49.00% N/A 9.62% Critico

Abrll 291 g3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 28.52% Critico

Mayo 291 G1 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 20.96% Critico

Junio 291 97 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 43.00% N/A 33.33% Critico
Julle 291 127 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 43.64% Critico H
Agosto 291 162 75,00 100.00% 50.00% 74.00% 49,003 N/A 55.67%

Septlembre 291 68 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% NfA 23.37% Critico

Octubre 291 I 70 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 20.05% Critico

Noviembre 291 98 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 33.68% Critico

Diclembre 291 18 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 6,19% Critico

| Al | 3s0 | em mow | o | sooon ek | wem | | maw D

Semaforizaclén (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

afael Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de 1a
Secretaria de Bienestar Social y Valores

ubsecreturia de Educacion




Ficha Técnica del Indicador

¥
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Programa Sectorlal: Sub Programa: Nivel dol ohjetive:

1.5 Becas por Cuernavaca Actlvidad

Ciudad para Todos

Denendencia:
Secretarla de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Responsable daol Gasto:

Subsecretarla de Educacidn

Nombre del Indicador
Numero de conferenclas y/o Talleres Impartidos a la comunidad estudlansll

Cefinicidn
Fortalecer los valores en la comunidad educativa de todas las escuclas oficlales a traves de los
talleres y/o conferenclas dirigidas maestros, padres de familia alumnos. Asl coro a los padres de os
alumnes beneflciados con el programa de becas.

Dimenslén Tipo del Indicador Sontido del Indicador
Calidad De Gestién Ascendente
Métado de caleulo Unidad de medida
Numero de talleres y/o conferencias reallzadas Pereentaje de canferenclas y/o tolles Impartidos
Meta 2019 Afio linea basa Valor linea base Frecuencla de madicldn
2018 120 Mensual
120

Medios de Verificacion
Por medio de listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiente ademas COPLADEMUN y Tansparencla

Coponam\ento Comportaieno Comportamianto critico / mrcentaj de )
seizulflerite Meata talleres v/o Aceptable en riesgo Fallo n la plancacion conforancias n
Frograrnada | conferencias y/o talles
realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima impartidos
Enera 10 10 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Febrero 10 12 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 120.00%
Marzo 10 13 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 130.00%
Abril 10 6 75.00% 100,00% 50,000 74.00% 49.00% M/A 60.00%
Mayo 10 16 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 160,00%
Junio 10 11 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 110.00% ¢
Julie 10 (1] 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00% Critlco
Agosto 10 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 20.00% " Critico
Septiembra 10 3 75.00% 100,00% R0.00% 74.00% 49.00% /A 30,00% Critico
Octubre 10 16 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 160.00% Fallo en la planeacion
Noviembre 10 2 75.00% 100.00% 50.00% T400% 42,00% N/A 20.00% Critico ‘
Diciembre 10 37 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 170.00% Fallo en la planeacion ‘
Anwal | 420 | 108 | wsoow 10000% | 000w 74,00% oo N/A 90.00% ; e
nalorizacion | i, telmestral, se tral, anual):

Qbservaciones - -

siplica Alejandre Valeriane C//(,‘gudncé!izld;vtnos}?u;m]tm
Subsecretaria de Educacion ncargado de Despacho de la

Seceretaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

AT AMIER TS
Zo16 - 3001

ChamnAtaEA Cuernavaca

Programa Sectorial:
1.5 Becos por Cuernavaca

Nivel del objetivo:
Actlvidad

Nombre del Pragrama Presupuestario:
Cludad para Tedos

Dependenciar
Secretaria de Blenestar Saclal y Valores

B Gnidad Responsable del Gasto:
MSubsecrctarEa de Educacidn
=

e e N 1 e L LT Al Y Daités del Indicador )
Definleldn

Numere de honores @ la bandera Fortalecer los valores clvicos en leos diferentes niveles educativos
i Dimension Tipo dei indicador Suntido del Indicador
Calidad De Gestidn Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
Total de honores a la bandera realizados Indice de honores a la bandera reallzados
Meta 2019 Afo linea base valor linea base Frecuencia de medicion
H 2018 40 Mensual
40
Medlos de Verlflicacion
I Por medio de listadas en las escuclas y publicaclon en el ayuntamlento ademas COPLADEMUN y Tansparencia
|
L I Comportariento Comportamienta Compertamiento critico / ngicsde Semaforizaclon
Seguimiento Meta Iabandar Azeptable en rlesgo Fallo en la planeacidn nonares ala n
Programada realizados bandera
Desde Hasti Desde Hasta Por debajo Por encima roalizados
Enero 3 2 80.00% 100,00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 66.67% Enrlesge
Febrero 3 4 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 1% | 4 1 I
Marzo 4 4 20.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Abril 3 4 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% NfA 133.33%
I Mayo 3 4 80.00% 100,00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 133,33%
Junlo 1 4 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Julle 3 0 80.00% 100,00% 60.00% 79.00% 60.00% NfA 0.00% critico
Agosto 3 1 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 33,33% ritico
Septiembre 4 2 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 50,00%

! Octubre 3 a4 a0,00% 100.00% 60.00% 79,00% 60.00% N/A 133.33% _Fall In planeacidn
I Noviembre 3 4 80.00% 200,00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 123.32% Fallo en Is planescion
Ciclembre 4 3 £0.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 75.00% En rlesge
% Anual 40 T T ] 60.00% 79.00% 60.00% “000% 9000% | Aceptable
Semaforizacion [menaual, trimestral, semestral, anual):

L]
S

Observaclones

7 Ralael Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social v Valores

ngélica Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacion



Ficha Técnica del Indicador

Nz

CRATASA Cuernavaca

Nivel del objetive:
Actlvidad

Programa Szctorial:
1.5 Becas por Cuernavaca

cién dellPrograma Presvpuéstario) |

LI patoside [dentifié

Tl 1”{-' L i

Cludad para Tedos

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable dal Gasto:
Subsccretarla de Educacidn

Mombre del Indicador Definiclon
Numere de reunlones realizadas en el Consejo Municlpal de Participacion| Fortalecer los valores clivices en las diferentes escuelas de nivel basico medio superior v superlor

Soclal en la Educaclon reallzar actlvidades para contrarestar la deserclon escolar
Gimensidn Tipo dei indicadar Sentido del Indicador
Calldad De Gestldn Ascendente
Métedo de caleulo Unidad de medida
Total de reuniones realizadas Indice de reuniones en el conseje municipal
Meta 2019 Afio linea base Valer linca base Frecuencia de medicidn
& 2018 6 anuai

Medios de Verlficacion
Por medlo de listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Tansparencla

Total de Comportamients Compartamlento Comperiamiento critico / s Semaforizacién
Seguimiento Wigta reunlanes H.‘Uﬂiﬂﬂt‘:i.t‘ﬂ
Programada el consejo
realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima municinal
Enero 0 a 80,00% 100,00% 60.00% 79,00% 60.00% N/A 0.00% [T ﬁ;‘.__"
Febrero 1 a 80,00% 100.00% £0,00% 79.00% 60.00% N/A 0.00%
Marzo 0 0 80,00% 100.00% 60,00% 79.00% 60.00% N/A 0.00%
Abril 1 1 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Mayo 0 [} A0.00% 100 00% 60.00%, 79.00% £0.00% N/A 0.00%
Junle 1 1 £0,00% 100,00% 60.00%. 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Julle 0 0 80.00% 100.00% 60.00% 75.00% 60.00% NiA 0.00%
Agosto 1 1 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100,00%
Septlembre [¢] 0 80,00% 100.00% 60.00% 79.00% 60,00% /A 0.00%
Octubre 1 a £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% /A 100.00% foui b
Noviembre 0 (o] 20,00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00% B
Diclembre a 0 80.00% 100.00% 60.00%. 79.00% 60,00% NfA 0.00% 3
T | S e 4 | weow [T Toswmm | eomy mewn | woon | WA | weoow _ Aceptable

Semafarizacién (mensual, trimestral, cemestral, antal);

Observaciones

" a Alejandre Valeriano - Rufuel Baldovinos Galindo
%{Maﬂa de Educacion Encargado de Despacho de la
£

Secretaria de Bienestar Social y Valores
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cmnd

e 4to Trimestre 2019

IUNTOL MaREmas

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupvestario: Desarrolio Integral de la Juvenlud

No. Nombre de! indicador  Periodicidad ~ semaforizacién Ll

.-m sl gz, mﬂw’””“‘“%mlwmaw*m”' eyl s

1 Eventos y Talleres Anual 103.05%

Que las y los jovenes de cuernavaca participen
en los talleres y eventos realizados

' “COMPONENTE.S\ I

‘?. bt | bl )i o HW

ff L\I“" iy | | “‘If

Que lasy los jovenes de cuernavaca participen
en los talleres y eventos realizados

Realizar Convocatorias Trimestral

2 Gestionar apoyo a talieristas Trimestral

il “..'; I T H Fisirre HM, I.F.

3 Impartir talleres Trimestral

aﬁ%er

C. Brian Alexander Arroyo Calderon
Director del Instituto de la Juventud

DR. Rafael Baldovinos Galindo
Encargacdo de Despache de iz
Secretaria de Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del indicador

7 e
Cuernavaca

Subs Programar
ATENCION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES
DE CUERNAVACA

Eje:
Ciudad para todos

Programa sectarlal

BIENESTAR DE LA INFANCIA

i
Nombre dol Pragrama P, pusszaria:
DESARROLLC INTEGRAL DE LA JUVENTUD

Pependencla;
Secrotarfa de Biencstar Soclal y Valores

Unidad Responsabie del Gasto:

Institute de la Juventud de Cuernavaca,

8 kg lndicadpE e

Nombra dal Indicador

Dafinlcion
Eventos y Talleres Contribuir al fomento de valoras de las y los Jovenas, mediante talleres y eventos
culturales, deportivos y educativos
Dimensién Tipe dal Indicader Sentido del Indiczdor
Eflcacia Estratégico Ascendente
Meétodo de aleulo Unidad de medida
Numero de participantes/ numera de particlpantes programados Porcentaje de participantes
Mata 2019 Afio linea base Valor linaa baso Frecuencia de madiclon
100% 2018 10% Aaual
Medios da Verificacion
LISTAS ¥ EVIDENCIA FOTOGRAFICA
rds Compertaralento Compertamiente Comportamiznte critico
Seguimienta Fro[:’:::jd\ et ’ A‘Eu:mb\o cpn rlesgo FTHDmm la planeacion ! c?;?:j[lc;:j
7 | programados Dasde Hzsm Dasda Hasi Por datale S
Enero 0 0 70.00% 100.00% 40.00% 69.00% 40.00% 0.00%
Febrero 60 50 70,00% 100.00% 40.00% 69.00% 40.00% 82,22
Marzo 310 300 70.00% 100.00% 40.00% 69.00% 40.00% 96.77%
Abril 400 500 70.00% 100.00% 40.00% 69.00% 40.00% 125.00% | A a
Mayo 500 700 70.00% 100.00% 40.00% £9.00% 40.00% 140.00% | Ac I
Junio 200 100 70.00% 100.00% 40.00% 69.00% 40.00% 50.00% |
Julie 400 250 70.00% 100.00% 40.00% £9.00% 40,00% 62.50%
Agosto 2000 1700 70.00% 100.00% 40,00% 69.00% 40.00% 85.00% [
Septlembre 1000 1500 70.00% 100,00% 40,00% 69.00% 40,00% 150.00%
Octubre 200 150 70.00% 100.00% 40,00% £2.00% 40.,00% N/A 75.00%
Noviembre 100 85 70.00% 100.00% 40.00% 69.00% 40.00% N/A 85.00%
Diclembre 75 70 70.00% 100.00% 40.00% 69.00% 40.00% N/A 93.33%
Arual ¢ sage | sEee | saee | 7odow | 400.00% 10.00% ge.oc | dooew | N/
Saraforizacksn {mensual, trimesteal, semastral, snuzl).

Observaciones

. Rafacl Baldovines Galindo
Encargado de Despache do la
Secretaria do Blenestar Soclal y Valores

Ditector del Instituto de 1a Juventud



Ficha Técnica del indicador

A

il O LT .
ArimTANIEN 1D tumras manis

cmada Cuernavaca

Ejiz:
Cludad para todos

Clave del Indicador:

Nivel del objetiva;
proposito

Nombre del Programa Frcsupua:tarlo.
DESARROLLC INTEGRAL DE LA JUVENTUD

Depeandencia:
Secretaria de Bienestar Soclal y Valores

Unldad Responsable del Gasto:

Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Nombre del Indicador o] cién
Que las y los fovenes de cuernavaca partlcipen en les talleres y eventos | Contribulr al fomento de valores de las v los jovenes, medlante talleres y eventos culturales,
reallzados deportivos y educativos

Bimensién Tlpa de! indlcador Sentido del Indicador
Eficacla Estratdgico Ascendente

Meétodo de calculo Unidad de medida
Talleres y Eventos Porcentaje de Talleres y Eventos

Meta 2019 Afio linea base] Valor linca base: Frecuencla de medicidn

50% 2018 Semestral

Medios de Verlficaclon

LISTAS ¥ EVIDENCIA FOTOGRAFICA

étas calengarizadas
Compoertamiento Compertumiento Comportamiento critico / Percentaje d
Seculmianto Meta Talleres y Accptable en ricsgo Fallo @n la planeacién canacitacionas
w Programada Eventos :
Desde Hasta Desde Hazta Por debajo | Porencima Faalizades
Enero 0.00 0 70.00% 100,00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Febrero £.00 6 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 75.00%
Marzo 12.00 11 70.00% 100.00% 50.00% 69,00% 50.00% N/A 91.67%
Abril 13.00 12 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 92.31%
Mayo 18.00 17 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 94.44%
Junio 9.00 9 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50,00% N/A 100.00% i
ZerSemeste; - 60 1 55 1o 7000% ! 100.00% |- 50.00% | so.00% ==0.00%. 1 S INJAC T Sl 91 57% - = W
Julle & 7 70.00% 100.00% 50.00% £9.00% 50.00% N/A 87.50%
Agosto 20 18 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 90.00%
Septiembre 10 i5 70.00% 100.00% 50.00% 62.00% 50.00% N/A 150.00%
Octubre 15 10 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 66.67%
Noviembre 10 8 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 80.00% | ptable |
Diciembre g1 e 70.00% 100.00% 50,00% €9.00% 50.00% N/A 0.00% _—
2do Semestre 64 - 58 70.00% | 100.00% | '50.00% 169.00% '50,00% N/A 90.63% | eptable
Aneal | 24 113 70.00% | 100.00% Sbioes e0% | sooox | N/ 91.33% Acoptable |

Semaforizacian (mansual, trimeatral, semestral, an 1al):

Observacionoes

01 S e

. Brian Aiexander Arroyo Calderén

~_DE-Rafacl Baldovinos Galindo
Director del Instituto de la Juventud

——="""Encargado de Despache de |a
Secretaria de Bienestar Soclal y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Cuernavaca

Programa sectorial:

Nembre del Programa Presupuestario:
DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD

Dependenciar
Secrotaria de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gaslo:

instituto de la Juventud de Cusrnavaca

Nombre del Indicador Definiclon
Que las y los Jovenas de cuernavaca particlpen en los talleres y eventos |Contribulr al fomenta de valores de las y los jevanes, medlante talleras y eventas
realizados culturales, deportivos y educativas
Dimension Tipo del Indicador Sentide del Indicador
Eficacla Estratégico Ascendente
Mitada do caledla Linidad de medida
Talleres y Eventos Porcentaje de Talleres y Eventos
Meta 2019 Afio linea basel Valor linea base: Frecuencla de madicion
2019 Semestral
50%
Medias de Verlficacion
s-calendarizadas e
Comportamiento Comportamlento Comportamiente critico /
Participantos Tasa de
Meta Areptable en rlosgo Fallo en la plancacion )
Seguimlento en talleres y accidentes do
Programada
eventos transito
SDusde }Hasta Deade Hasta Par debujo Por encinia
Encro 0 0 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Febrero GO 50 70.00% 100.00% 50.0C% 69.00% 50.00% N/A 83.22%
Marzo 310 300 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 96.77%
Abril 400 500 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 125.00%
Mayo 500 700 70.00% 100.00% 50,00% 69.00% 50.00% N/A 140.00%
Junlo 200 100 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 50.00%
Julio 500 400 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 80.00%
Agosto 2450 2000 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 8L.63%
Septiembre 800 1000 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 125.00%
Octubre 200 150 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 75.00%
Noviembre 100 85 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 85.00%
Diclembre 75 70 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 93.33%
Anual 5595 | 5355 0.00% 100.00% | 50.00% 69.00% | 50.00% Na | 9571%

Semalorizacion [mensual, trimestral, semastral, anual):

Observaciones

- M e

C. Brian Alexander AYruyo Calderén DR. Rifacl Baldovinos Galindo
Diroctor del Instituto de la Juventud ncargado do Dospacho de la

Secrotaria de Bienestar Sccial y Valores




Ficha Técnica dei Indicador

Eje:
Cludad para todos

Programa sectorlal; Sub Programa:
BIENESTAR DE LA INFANCIA |ATENCION INTEGRAL DE LAS Y LOS
¥ LA FAMILIA JOVENES DE CUERNAVACA

Nivel del objetivo:
actlvidad

- o ~—ir=niPatosdeldentificacidndel-ProgramaiPresupuestario—:
Mombre del Programa Presupuostario:
DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD

Dependencia:
Secretarla de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Nombre del Indicador Definicion

Realizar Convocatorias Contribulr al fomento de valores de las y los Jovenes, mediante tallores y eventos culturales,
deportivos y educativos
Dimanslan Tipn del Indicador Sentlda del Indleadar
Efieacin Estratéglco = Ascondenta
Metado de caleulo Unidad de medida
Talleres y Eventos Porcentaje de Talleres y Eventos
Meota 2019 AR linea basy Valor linea base: Frecuencia de medicién
2018 Trimestral
25%
Medios de Verificacion
LISTAS Y EVIDENCIA FOTOGRAFICA
{['Metas calendarizadas || W ul e IO e o
Meta Convocatoria Lomportamiento Camportamiento Comportamienta cr;t:Fof Porcentaje de
Sogulmiento proarimiuE | seriliss Aceptable en rinspo Falla en la planeacion tamites
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima liberados
Encro 2 5 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 62.50%
Febrero 12 10 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% M/A 83.32%
Marzo 13 12 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 92.31% | . N
o ol e e et i | T000% L 100.00% S0.00% 5T 69,009 U 50 gy N/A Copners
Abrll 18 15 70.00% 100.00% 50.00% 65.00% 50.00% N/A 83.33%
Mayo 9 9 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
Junie 5 4 70.00% 100.00% 50.00% £69.00% 50.00% N/A 80.00%
2da Trim Er 28 | 70.00% 100.00% 50,00% 69.00% 50.00% N/A 87.50%
Julio 4 3 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 75.00%
Agosto 12 10 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 83.33%
Septlembre 10 15 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 150.00%
3or Trim 26 28 70.00% 100.00% 50,00% 69.00% 50.00% N/A 107.69% |
Octubre 10 8 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 80.00% ]
Noviembre 5 5 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00% _ Acmptablel |
Diclembre 2 1 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 50.00% En rlesgo
Tt Trml [T C i 70. 1 100:00% |17 50.,00% |7 69,00% | 750.00% |  N/A | © BZ35% ptable
Anual doz 2 200.00% | Aoioo% | 69.00% | 40.00% NI 88,83

Semaforizacion (mansual, trimostral, semestral, anual):

Observaclones

DR Rafac! Baldevines Galindo
Encargado da Daspacho de la
Secretaria de Blenestar Secial y Valores

- _—
C. Briah Alexander rroyo Calderdn
Director del Instituto de la Juventud



Ficha Técnica del Indicador

L Cuernavaca

Nivel dal objetive: Clave del Indicador:

actividad 1.2

Eje:

Ciudad para todos

JOVENES DE CUERNAVACA

e =i batos delidentif
Nembire del Programa Presupuestario:
DESARROLLD INTEGRAL DE LA JUVENTUD

M

caciéndetPrograma; Prpsupuestarion sk —tg et

Dependencia:
Secretarla de Blenestar Social y Valores

Unid:ad Responsable del Gasio:
Instituto de tn Juventud de Currnavaca

2T 1 !
Narmbre de! Indicador Delinicion

Gestlonar apoyo a tallerlstas Centribuir al fomento de valores de las y los Jovenes, mediante talleres y eventos culturales,
deportivos y educativas
Rimenslon Tipo del Indlieadnr Sentido del Indieadnr
Eficacia Estrategico Ascondente
Mlétzdo do caleuls Unidad de madida
Talleres y Eventos Porcentaje de talleres y eventos
Meta 2019 Afio linea basg Vator linea base Frecuencia de medicion
2018 Trimestral
25%]
Medlos doe Varlflicacion
LISTAS ¥ EVIDENCIA FOTOGRAFICA
darizad3
Comportamiento Compertamiento Comportamiento eritico / |Porcontaje de Semafarlzacién
Seguimionta Mz Tallgristay Aceptabla en riespo Fallo en 1a planeacion tramites
o Pregramada | apovados ) n
Desde Hatta Desde Hasta Por debajo Por enclma libarade:

Enero 0.00 0.00 20.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00% AN
Febrero 15.00 13.00 20.00% 100.00% 50.00% 79,009 60.00% N/A 86.57% [ |
Marzo 15.00 13.00 80,00% 100.00% 60.00% 79.00% £0.00% N/A 86.67% |  Acsptable
lar Trim 2000 20.000 - | - 800 100.00% 60,00% 79.00% 60.00% N/A 86,6791 N

Abrll 2,00 13.00 20.00%5 100.00% 50.00% 79.00% 60.00% N/A 162.50% | o
Mayo 10.00 13.00 20.00% 100.00% 60,00% 79.00% £0.00% N/A 130.00% ol
Junlo 12.00 16.00 80.00% 100.00% 60.00% 79,00% 60,00% N/A 133.33% o

2do Trim 30.00 42.00 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 140.00% SRl

Jullo 8.00 10.00 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 125.00% v 0
Agosto 11.00 11.00 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00% | Acep oL

Septlembre 10.00 2.00 80.00% 100.00% 60,00% 79.00% 60.00% NAA £0.00%  Aeep
3er Trim 28,00 29,00 £0,00% 100,00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Octubre 15.00 13,00 £0.00% 100.00% 60.00% 79,00% 50.00% N/A 86.67%
Noviembre 16.00 8.00 50.00% 1C0.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/ 80.00% Y
Diclembre 5.00 500 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/ 100.00% | A il
i ) | 26000 | 80.00% | 100.00% | GO.00% | | 79,00% B0.00% | N/A | 'B667% |  Acu
123,00 10.00% Soow | oo [ 000 | WA , Acep

ion (menzual, trimaztral, semestral, anual);

Qbsarvaciones

rian Alexander Arroyo Calda
ottor del Instituto de la Juventud

alael Baldovinos Gaiindo
Encargado do Despacho do la
Socretarla de Blenestar Social y Valores

Dirt



Ficha Técnica del Indicador

Frogiama sectorfai:
BIENESTAR DE LA INFANCIA Y
LA FAMILIA

Sub Programa, ;
ATENCION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES |actividad
DE CUERNAVACA

Ciudad para todos

| Datos de Identificacién dell Programa Presupuestario |

Numbrc dal Fmgr:lm.: Pru upw:ta'ln
DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD

Depandencla:
Sucretaria de Bienestar Social y Valoras

Unidad Responsable del Gasto;
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

e e Patosdebtndicadar s e e

e . e e P

Nambrc del Indicado Definicion

Contribulr al fomento de valores de las v loz jovenes, madlante talleres y oventos culturales,
deportives y educativos

Impartir talleres

Dimension Tige delIndicader Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Métodu de calculo Unidad du medida
Talleres y Eventos Porcentale de Talleras y Eventos
Meta 2019 Afio linea base: Valor linea base: Frocuencia de medicion
2018 Trimastral
25%
Madios da Verificacion
LISTAS Y EVIDENCIA FOTOGRAFICA
Metds)calendarizadas { Ll
Comportamiento Compoertamiento Compertamiente critico / \
Seguimiento Mtk Tellsres.y Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion _ Porcentejs e
” Programada Eventos Tollares y Eventos
Desde Hasta Dasde Hasta Por debajo Por encima
Enero 0.00 0 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Febrero 8.00 5 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 62.50%
Marza 12.00 10 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 83.33%
Ler Trim 20.00 15 170.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 75.00%
Abrll 13.00 12 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 92.31%
Mayo 18.00 15 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 83.33%
Junlo 9.00 9 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
2do Trim 40.00 36.00 70.00% 100.00% 50.00% 69,00% 50,00% N/A 90.00%
Jullo 6.00 5.00 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 83.33%
Agosto 15.00 11.00 70.00% 100.00% 50.00% £9.00% 50.00% N/A 73.33%
Soptlambre 10.00 15.00 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 150.00%
I 3er Trim 31.00 31.00 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
Octubra 15,00 12.00 70.00% 100,00% 50.00% £9.00% 50.00% N/A 80.00%
Noviembre 10.00 70.00% 166.00% 50.00% 69.00% 50.,00% N/A 33.33%
Diciembre 1.00 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/& 33.33%
' [23.00° 70.00% || 100.00% | Soico% || | '69.00% |1 50.00% | TN/A 76.67%
i 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% NA | seTB%

Semaferizaclen (mancual, trimestral, somestral, anuat):

Cbservaciones

f""

,__‘__'__________.

an Alexander Arroyc Cal araol Baldovinos Galindo
D\ractor del Instituto de la Juventud Encargado de Despacho da la
Secrntaria de Blenostar Soclal y Valores



0% .
A 4to Trimesire 2019

Jumros wame

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

No.  Nombredel Indicador  periodicidad ~ semaforizacién

Proyectos productivos, talleres y cursos para el
empoderamiente econdmico de las mujeres.

Semestral

L s S

nimero de usuarias de los servicios del Instituto : JEVIO 10 o
1 de las Mujeres de Cuernavaca en el interior y en Semestral 108.00%
el exterior del Ayuntamlento de Cuernavaca, TE L] o T TR

1 Jornadas de atencidn integral a la mujer semestral
Pr ducti | |
5 oyectos pro uctivos, talleres y cursos para el B SRR
empoderamiento econdmico de las mujeres.
Indice de satisfaccion de los usuarios al
3 : semestral
programa para la prevencion de la violencia
ndmer rsos y talleres para el
4 o/ dacursos v talleres para semestral
empoderamiento de la mujer.
q—rﬂm,;é«:gpcnavummn R T e g |
Nimero de cursos y talleres para la prevencién R a— - — ;
5 2 semestral
de la violencia y promecion de la autodefensa.
T T Acumulade Ate Trimastra L
Nimero de personas atendidas por asesoria e — —
6 . semestral 99.95%
juridica
=y 3 ~le -
NU ersonas atendid ra asesori e R —— . — —
7 I.merG‘dE personas atendidas para asesorias semestral 10L.00%
Psicologica--
A DAD
[T i i Acumuladodto Trimestre e s
1 Jornadas de atencién integral a la mujer Mensual 100.00%
A 2740
T R A e e a0 g I
Proyectos productivos, talleres y cursos para el s
1 s . Semestral
empoderamiento econdmico de las mujeres.




4z :
4to Trimestre 2019

Tl [Tk

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Empoderamiento de lc Mujer y Participacion Ciudadana en Cuemavaca

No. Nombre del Indicador  Periodicidad Rl Semaforizacién

Indice de satisfaccién de los usuarios al
programa para la prevencion de la violencia

T e A T'l AT '_‘JI'HTT_I_ TR

1l \‘III

nimero de cursos y talleres para el

empoderamiento de la mujer. Apmestial

(EERICIRS oA 4 O
RS

1 Nimero de cursos y talleres para la prevencion
de la violencia y promocién de la autodefensa.

semestral

g b mois dase
il f ’f!""‘.‘fﬁ‘!r

Numero de personas atendidas por Asesoria
juridica

- ApTMEiA
MRS et iDL
[ I‘ ]\!L m“l(
Nimero de personas atendidas para asesorias
Psicologica

87

} ) DR. Rafael Baldovinos Galindo
Instituto de las Mujeres Encargade de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores

3\
C. Liliana Fgrnandez Garcia
Directora General gel




Ficha Técnica del indicador

I||\

Programa sactorial:
$5105 Desarrollo y atencién a la
mujer.

55105 Desarrollo y atencién a la Mujer

1Al

Sub Programa:

¥

A TATG Ot ST ANCNEE
CURRNAYAEA Cuernavaca

ol | AN
ineacion/|]

[ RN

T

Nlval del objative:

NAEt)

e ]

Clavo d"‘ indlcadior:

TR A

Degendencia;
11, Secretarfa de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsabls dal Gaste:
11005 Direcclon General del Instituto de las Mujeres do Cucrnavaca

Nombre del Indicador
vam:tm productivos, talleres v cursos para el empoderamienta econdrlco de
l—r mujeres.

Dﬂﬂnlc\cn
Empoderar a las mujeres v a fa comunidad LGTE para apoyar su economia, disminuir la deslguaidad
soclal y la violencia econdmica.

Dlimensian Tipo del Indicader

1 Talleres,cursos, plticas,conferencias, empoderamianto en proyactes

ecandmico y fortaleza econdmi

Sentida del Indicadar
Mujeres empoderadas econdmicamenta son felices y bansfician a la
economia familiar, personal y local.

productivos, ampoderamiento!
ca

Metodo de caleulo
Conteo, reglstro y/o evidencla fotogrifica,

Unidad de medida
nidmere de personas beneficiadas

Meta 2019
90%

Valor I'nea base:

100%

Afg linca basa:
2018

Frecuencia de medicldn
Semestral

Medios da Verificacion
evidencia fotogréfica, repistro, cte.

|:.1. ‘.4||A pt

as calendagizadas 1T

1 ! ” ) t.cmpurnm\c-nm Lemperaamionto Lomponamsento Eritico 1‘ Porcentaje de Samatorizacion
. Seauimisite Pmﬂ::ada :E:n:\;:;:f;:g Acaptable enriesge Fallo ¢ la planeacion capacitacionas n
B Desde Hasta Dasde Hasta Fordebajo | Porencima pealizacles
Enero 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00% | twble
Febrero 3 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%  Aceptoble
Marzo 2 1 75,00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 50.00% En Hesgo
B Abrll 20 23 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 115.00% _ Acoptabla.
| Mayo 6 5 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A £3.33% | )
- Junlo 10 13 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 19.00% N/A 130.00%
i Julio 1 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 200.00% | |
Agosto 1 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00% 0
Septiembre 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Octubre 2 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00% [ g
Noviembre % 5 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 29.00% N/A 100.00% |
Diciembre 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Aol | 50| 54 75.00% | 100.00% | 50.00% | 76.00% |  49.00% NA | i
Semalarizacian [mensual, trimestral semeatral, anual):
Observaciones
-

C. Lilian ndoxGaTcia

Directora Generai delfinstituto de las Mujeres

R. Rafacl Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de |a
Sacretaria de Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Ny

o

Cuernavaca

AvUHTAMENTG

_ R T
Programa sectorial: 3 Nival del objetivo: Clave del indicadar:
§5105 Desarrollo y atencidn a la Propdsito

0

55105 Desarrolle y atencién a la Mujer

Dependencla:
11. Secretaria de Blenestar Seclal y Valoras

Unidad Rasponsable del Gasto:

11005 Direccion General del Institute de las Mujeres de Cuernavaca

T T ] Dates delidicag

1 O s TR L
Nombra del Indizador

Dafiniclon
niimero de usuarias da los servicios del Instituto de las Mujeres de Cusravaca onjApoyamas las darochos humanos de la comunidad LGTE smuferos y victimas;trabajames la
el Interlory en el exterior del Ayuntariento de Cuernavaca. !pcr:.pa:tlva de género,prevenclén de violencis, y apoya integral
Dimension Tipo delIndicader Sentido diel Indicador
Eflcacia Estratéglco, adharidos a los ODS da !a Agenda 2030 Ascendente
Método de caleulo Unidad de madida
Ndmero da platicas, conferencias, da las mujeres de Cuarnavaca indice do personas beneficladas
Meta 2019 Afe linca base: Valor linga base: Frocuencia de mediclon
2018 100% Semestral
20%
Medios de Verificaclon
registro usuarias (os) y/o evidencia fotografica.
. TR SR ETRE PN : - L TR
il ikt It‘:;\.:nirfl?:; Comportari Comportamiento Compartamiento :rIFrc<} / i it Semaferizacién
Segiimients P :‘\t\]e‘r":.‘rle £ Acaptable on rigsgo Fallo en la planzacién Cenermide n
I Cuernavaca Desde Hasta Dasde Hasta Por debajo Por ancima
Enero 1 4 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00% TNE
Fabrero 3 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 48.00% N/A 100.00% |
Marzo 2 1 75.00% 100.00% 50.0C% 74.00% 49.00% N/A 50.00% Riesgo
Abril 20 23 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 115.00% |  Ac o
Maya 6 5 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 83.33%
Junia 1o 13 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 120.00%
lulio 8 7 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 87.50%
Agosto 10 9 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.,00% N/A 90.00%
Septlembre 15 16 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 106.67%
Octubre 10 12 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 120.00%
Noviembre 15 13 75.00% 100.00% 50.00% 78.00% 49.00% N/A 86.67%
Diclembra 6 3 75.00% 50,00% 74,00% £9,00% N/A, 83.33%
[ Anwal | 100 08 | 7soom | 50.00% 74.00% a900% | WA

mestral, semeatral, anuat};

Directora Generaljdel Institute de las Mujeres Encargado de Despacho de la

“C. Liliana Fernandtz Garcia DR. Rafacl Baldovinos Galindo
Secretaria de Bienestar Social y Valeros



Ficha Técnica del Indicador

Y

el k.
AvUNTAMIENTS Tumres wanrmay
clbmdvita Cuernavaca
_ﬂﬂ_ e e e B (e e e T
Ele: Programa sectorlal: Sub Fregrama: Nivel del obletivo: Clave dol indlcadar:
1. Cludad para todos §5105 Desarrollo y atencldn a la N/A Componente 1
mujer,

S e g g e AP 1
Nun-h:c dul Frogroma Prasupuestario;
55105 Desarrollo y atencién a la Mujer

Datos deldenticacioh del Progr

Dependencla;

11. Secretaria de Blenestar Social y Valares

Unldad Rewponsablo del Gasto:
11005 Direcclon General del Instituto de las Muleres de Cuernavaca

Lili)lji{Daros delindicadory

Delinicidn

Mok ded ldicado

Jornadas de atenclén Integral a la mujer Conjunto de dins dedicados a diferentes actos para el blenestar vy atenclén de necesidades

Importantes deo las mujeres y comunidad LGTB de Cuarnavaca.

Dimensién Tipo del Indicador Sentide del Indicador
Eflciencla Gastidn Ascendante
Métedo de zaleulo Unidad de medida
Nimero de personas benaficiadas mediante registro, evidencia fatografica y otros| porcentaje de personas beneficiadas.
medios,
Meta 2019 Ao linea base: Valer linea base; Frecuencla da mediclon
90% 2018 100% SEMESTRAL

Madios de Verilicacian

Registro de personas, evidencia fatogrifica, documentos.

Comportamiento Comportamlents Comportamiento eritico / S 1"”’ raaclon

personas

somuimionts Mata . berateidas Accpraole enrlesgo Fallo en la planeacian rm;i\-i:;-:‘{f;m
Frogramada | mediante roglstro, ) 7 Hisnoferis; u
evidencia Dasde Hastua Ceade Hasta Por debajo Por encima
fotasrifica v otrg: ——

! Enero 352 400 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 102.04% '
Febrero 425 454 75.00% 100.00% 50.00% 74,00% 49.00% N/A 106.82%

"’ Marzo 400 394 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 98.50% ]
Abril 530 532 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.38%
H Maye 560 567 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 101.25%
I Junia 160 166 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 103.75%
| ler Semestre | | 2467 2523 75.00% 100.00% 50.00% 74,00% 49.00% | N/A 101.86%
r Julle 60 57 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.00%
Aposte 100 165 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 105.00%
Septiembre 400 402 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.50%
Octubre 70 71 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 101.43%
Noviembre 209 209 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Diclembre 100 90 . 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 90.00%
2do Semastre 930 9250 |1 75.00% 100 00% 74.00% 49.00% N/A 99.46%
s [ ms97 [ s | 7eoox | zosoox . 29.00% | WA 20020%

Sammal Un.(u. én [Mensual, Irlm"‘r:l\ sema

Obzervaciones

C. Llliana Fefnindez Garcia DR. Rafael Baldovinos Galindo
Directora General ¢#l Instituto de las Mujeres Encargado de Despacho de la
Sccretarla da Bleneostar Social y Valoros



Ficha Técnica del Indicador

Sl T

M LT Cuernavaca

O

Programa sectorial: Sub Programa:

§5105 Desarrollo y atencidn a la

|puestar\'0:
$5105 Desarrollo y atencién a la Mujer

~ Nombre del rograma Pre

Dependencia:
11. Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
11005 Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Nombre del Indicador Definicién
Jornadas de atencién integral a la mujer Mide el personal contratado para capacitar en las actividades de formacién cultural
Dimension Tipo del Indicador ) Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(NGmero de talleristas contratados / total de talleristas programados) *100 Porcentaje tallerista gestionado
Meta 2019 Afic lineca base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% Mensual
90%
Medios de Verificacion
Registros internos de contratacién de talleristas
: LCEIE  Metas calendari: :
Nita Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamienta critico / | Porcentaje
Seguimiento PioatafsEa talleristas tallerista
coniratados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima gestionado
Enero 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Febrero 1 T 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Marzo 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Abril 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Mayo 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00% 1
Junio 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00% |
Julio 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00% |
Agosto 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Septiembre 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Octubre it 4 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00% |
Noviembre 1 & 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 100.00%
Diciembre 1 % 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
“Anual 12 12 75.00% | 100.00% 50.00% | 74.00% | 49.00% |  N/A | 100.00% |

Semaiorizacion (mensual, trimestral, semestral, anualj:

Observaciones

L '
m—— .
N7/ e s
AL —
C. Liliana Férnindez Garcia DR. Rafael Baldovinos Galinde
Directora General del Instituto de las Mujeres Encargado de Despacho de la

Secretaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del indicador

AVUNTAMIENTS

i Cuernavaca

Eje

i Programa sectorial:
1 1. Cludad para todos

55105 Desarrollo y atenclén a la
mujer.

Nivel del abjetiva:

Componente

widb it

lipuestario’ = il

Nombra del Pragrama Presupusstario:
$5105 Desarrollo y atencidn a la Mujer

Unidad Rasponsable da! Gasto;

11005 Direccion General del Institute de las Mujeres de Cuernavaca

I
:
Dependanela:
11. Secretarla de Blenestar Soclal y Valores
Iﬁ
=

Nombre de! Indicador Definician
= Proyectos procuctivos, talleres v cursos para ol empoderamiento econamice de fas Lograr beneficiar al mayor nttmero de mujeres y de la comunidad LGTB [
mujeras,
Dimenslén Tipo del Indicadar Sentido del Indicador
Eficacia Gestldn Ascendanta
§  Mitodo decaleulo Unidad de medida
lli Contoo de personas beneficiadas indica de personas beneficladas
Meta 2019 Afio linea base Valer linea base: Frecuencia de madiclon
90% 2018 100% Semestral

Muadios du Varificaclon

Reglstro de personas y/o evidencia fotogrifica

Comportamianto Comportamianto Comportamignto critica / 7 i
Seguimlento Pro;:::ada Con;:::;:‘;:lm Acuptable an rlesgo Fallo en la planeacion ‘"“‘;:"i‘r":::“l_”“
Cesde Hazta Casde Hasta Perdebajo Par enclma
Enero 50 41 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 82.00%
Febroro 200 200 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Marzo 100 103 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 103.00%
Abril 250 260 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 104.00%
Mayeo 200 201 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.50%
Junle 150 146 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 97.33%
ler Semestre 950 951 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.11%
Julle 60 57 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.00%
Aposte 40 36 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 90.00%
Soptiembre 70 63 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.,00% N/A 90.00%
Octubre 70 G4 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 91.43%
Noviembra 30 32 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 106.67%
Diclembre 70 B2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A B88.57%
2do Semastre 340 314 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% | N/A | 92.35% :
_Anval | azs0 | 1268 00.00% |  50.00% 7400% | 49.00% |  NJA | 98.06% |  Acepmabl

Samaforlzacion (mensual, trimestral, semastral, anual);

Hobscrvacimm;

- DR. Rafael Baldovinos Galindo
Directora General d#| Instituto de las Mujeres Encargado de Despacho de la
Secretarla de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica dei Indicador

Progrema soztarial
$5105 Desarrollo y atencldn a la

Mivel del objetive:

Actividad 21

$5105 Desarrollo y otencian a la Mujer

Cuernavaca

Clave dal indicador:

e T Tt

Dependancia:
11. Secretarfa de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsable de! Gasto:

11005 Direcclén General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Nombre del Indicador
Proyectos productivos, talleres y cursos para el empoderamienta econémico de| Proyecto
las mujeres,

Dlmansian

Eficacia

Tipo dal Indicadeor

Sentidn del Indicador

Grstian

Ascendnnte

Metoda de calcula

Conteo de persanas beneficladas

Unidad de medida
Indice de porsonas beneficladas

Mata 2019

90%

Ao llnea base:

2018

Valer linza base:

100%

Frecuencla do madiclon
Semestral

Medios de Verlficacion

Lista de asistencla y/o evidencia fotografica

I " Metas ¢calendarizadas.

) Conteo do Comportamiente Compartamienta Compartamirnto eritiea / Indlce de
Sepuimiento F‘mrrjf;:nd;n personas Aceptable on riespo Fallo en la plareacion persanas
5 benaficladas Dosde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | beneficiadas
Enero 50 41 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 82.00% |
Febrero 50 43 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 86.00% |
Marzo 100 103 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 103.00% |
Abril 250 260 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 104.00%
Mayo 200 201 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.50%
Junio 150 146 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 97.33% |
ler Semestre 200 794 75,00% 10,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 99.25% |
Ielie 60 57 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.00%
Agosto 100 105 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 105.00%
Septiembre 400 402 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.50% ‘
Octubre 10 64 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 91.43%
Noviembre 30 32 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 106.67%
Diclembre 70 62 75.00% 100.00% 50,00% 74,00% 49,00% N/A B88.57% :
2da Semestra 730° 722 75.00% 10.00% - 50.00% 74,00% 49.00% N/ 92.90%
5 An 1536 2515 150.00% | 3000% | 400.00% | 148.00% o0 | se.0uh

Soma’orizacion [mensual, trims

al, samestral, anual):

Obzervacionas

LX
C. LillanaF
Directora General d

DR. Rafael Baldovines Galindo
Encargado de Daspacho do la
Secretarla de Blenestar Secial y Valoros



Ficha Técnica dei Indicador

i LT

T E

mnTRMRNTS AvunTAMENTG Tunres nasswon
v o Cuernavaca

Efe:
1. Ciudad para tedos

Programa sectorfal:
55105 Desarrollo y atencién a la mujer.

Sub Programa:
N/A

Nivel del objetlvo;
Componente

Nombre del Pregrama Prcsupuu:‘tar\o:
SS105 Dasarrollo y atencién a la Mujer

Dependencia;
11. Secretarla de Blenestar Soclal y Valores
=

Unidad Responsable del Gasta:
11005 Direcclon General def Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Nombre del Indicador Definicion

Indice de satlsfaccidn de los usuarlos al programa para la prevencién de la vielencla Expresa |a satisfaccion de los o las usuarlas en cuante hace a la prevencién de la violencia , Incluyendo la
AVGM
Dimensién Tipa dol indicador Sentido del Indleador
Eficiencia Gestldn Ascondonto

registra yfo ovidencia fotogrifica & electrénica de personas beneficiadas con o] Indice de personas Impactadas con diferentes téenleas de enseflanza aprendizaje y en la difusién de la
pregrama de prevencion de la vielencia. alerta de violencia de génere contra las mujeres.

Meta 2019 Afio linea base: Valor linea basa: Frecuencla de medicion
100% 2018 100% semestral

Medios de Verificacion
Encuesta y entrevista audiovisual.

Mutodo de caleulo Unidad de medida i

Cumpﬂrtmlon:o Comtumlnnm Lcmponmmnm critica | ifas e parsating semaforizacion
fotogrifica o electronlca Aceptable on fiespo Fallo en la plancacién Impactadas con diferentas [ =
$egulimiants Meta de personas beneficiadas teenleas de ensafianza
Prograrmeda ron e prq;rarna - scle Hasta Dosde Hasta Par debafo Par encima ?JT?i:;ﬂ;:ﬁ",‘:;:ﬁﬂ
Drow:_-n.c\cml dela Dot g e AT
N he,
Enero 392 400 75,00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 102.04%
Febrero 425 454 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% £9.00% N/A 106.82% i
Marzo 400 394 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 98.50%
Abril 530 532 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 100.38%
Mayo 560 567 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 101.25%
Junie 160 166 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 103.75%
ler Semestre 2467 2513 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 101.86%
Julio G0 57 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 95,00%
Agosto 100 105 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 105.00% j
Septlembre 400 402 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 100.50% ol |
Octubre 150 150 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 100.00%
Noviembre 1000 958 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.80% |
Diclembre 588 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 98.00% |
2do Semestre| | R0 T 7500% 1| TTI00,00% | SO.00% | /4.00% ¢ |7 o 49.00% |- WAL 97.84% |
~ Anual a3 150.00% | 200.00% | 100.00% | 148.00% |  se.00% A [ esmw |

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

)

c.L indez@arcia

. : e DR. Rafael Baldovines Galindo
Diractora General del Instituto de las Mujeres Encargado de Despacho da la

Secretarla de Blenestar Seclal y Valoras



Ficha Técnica dei Indicador

Programa sectorial:
Il 1. ciudad para todos SS105 Desarrollo y atencidn ala  |N/A

| i| i k"_'_A"—'—————T-__‘-‘J‘__jD

Nambre del Programa Presupuestario:
$5105 Desarrollo y atencién a 2 Mujer

Sub Programa:

Nivel del objetive:
ACTIVIDAD

Dependencia:

E 11. Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable dal Gasto:

11005 Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

jjll‘.‘| = LN WL R 0] Ll

Nombre del Indicador
& Indice de satisfaccidn de los usuarios al programa para la provencién de la

Definicion

Expresz la satisfaccidn de los o las usuarias en cuante hace a la prevencion de la vielencia,

|~ Bl
B pimensisn
Eficiencia

Tige del Indicador
Gestion

Sentido de! Indicador
Ascendente

Método de calculo
registro y/o evidencia fotografica é electrénica de personas beneficiadas con el

Unidad de medida
indice de personas impactadas con diferentes téenicas de ensefianza aprendizaje y en la difusion

Meta 2019
100%

Afio linea base:
2018

Valor linea base:
100%

Frecuencia de medicion
semestral

Medics de Verificacion

e S'Earerrdama?ta R s .
registro /e dvldendis Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Indice do Semaforizacién
Seguimiento ngf'::adn Ercct{:’;iﬁ';g‘;’:wm; Aceptable enriesgo Fallo en la plancacién Imo‘i’;‘é‘l‘:"mn (> o = |
beneflcladas con ol Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima diferentes
Enero 392 400 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 102.04% Acoptable
§l  Febrero 425 454 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 106.82% | A i
B Marzo 400 394 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 98.50%
Abril 530 532 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.38%
Mayo 560 567 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 101.25%
Junio 160 166 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 103.75%
der Semestre 2467 2513 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 101.86%
Julio 120 133 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 110.83%
Agosto 120 111 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 92.50%
Septiembre 250 238 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.20%
Octubre 150 150 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Noviembre 1000 958 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.80%
Diciembre 600 588 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 98.00%
2do Semestre 2240 2178 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 97.23% |
e e 5581 | 7s.00% | acooom | s0.0%% RS N/A | 99.66%
Semaforlzacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):
Observaciones
=
) . ~

Directora Genegfal del Instituto de las Mujeres

C. L“i;?{ -Fernanut.(z Garcia

— DR. Rafael Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del indicador

Yy

Cuernavaca

Pregrama sectorfal:
55105 Desarrollo y atencidn a la mujor,

Mivel del abjetiva:

1. Ciudad para todos Componente

oy

del Froprama Presupuestarios
55105 Desarrollo y atencién a la Mujer

Nombre

Dependencia:
11. Secretarla do Blenestar Social y Valores

Unidad Respansahle del Gasto:
11005 Dirncclon General del Instituta de las Mujeres de Cusrnavaca

TSN
Nembre del Indicadlar Cefiniclon
niimero de cursos y talleres para el empoderamienta de la mujer, Indice de Cursos, talleres y otras técnicas d enscfianza aprendizaje para empoderar mujeres y comunidad
LGTB en el respeto a sus derechos humanos.
Mimensian Tipo del Indicadar Sentida dal Indicadar
Etieacia Gastion Ascendentn
Metodoe de calsule Lnicad do medida

Repisttro de personas v/o ovidencla fotogrifica sobre los eventos en materla del Percentaje evento espacio piblico & privado,
empoderamiento que reallcemos,

Meta 2019 Ao linga base: Malor linea base: Frecuencia de medicion
0% 2018 100% Semestral
Medios de Verficaclan
registro de persenas y/o evidencla fotografica.
Caomportamiento Compartamianta %
registro yfo evidencla Aceptahls on riesga ndice d¢
fotegrafica o alectrénica X
: i Mata di personas
Sepuimiento - 2 talleres y otrus
Programada benefich cor al :
. . - Desde Haste Dasds Hasta For debaia Par ancima weenicas d
Progiaia de plevecion ansalaria
do la vialencla el
Enero 392 400 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 102.0a%
Febrera 425 454 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 106.82%
Marzo 400 384 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 98.50%
Abrll 530 532 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.38%
Mayo 560 567 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 101.25%
lunlo 160 166 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 103.75%
1er Semestre 2467 2513 75.00% 10.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 101.86%
Julio 60 a7 75.00% 100.00% 50.00% 74,00% 49.00% N/A 95.00%
Agosto 100 105 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 105.00%
Septiembre 400 402 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.50%
Octubre 10 12 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 120.00%
Noviembre 15 13 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 86.67%
Diciembro G 5 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 83.33%
2do Semestre 591 | 594 75.00% 100.00% ©50.00% 74.00% 49,00% N/A 100.51%
Anual | 3058 3107 [ 75.00% | 100.00% |  50.00% 74.00% 4900% | N/A 101.60%

Samaforizacion {manaual, trimestral, ssmestral, anual):

Ohservaclones

C. Liliana forndndez Garcia C, DR. Rafael Baldovinos Galindo

Diractora Genergl'del Instituto de las Mujeros Encargado de Despacho de la
Secrotaria do Bienestar Secial y Valeros



urama seclorial:

$5105 Desarrollo y atencién a la

~Patos

Sub Programa:

N/A

Nivel dei obielivo:

Actividad

para todos

I I
®  Nombre del Programa Presupuestario:
55105 Desarrollo v atencidn a la Mujer

Dependencio:
11, Secretarfa de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
B 11005 Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

i R ST S L TR R A AL i DS ]
Ii Nombre del indicador Definicion
nimero de cursos v talleres para el empoderamiento de la mujer. Empoderar al mayor nimere de mujeres de Cuernavaca.
E Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
IEﬁcacia Gestidn Ascendente
Mcteda de calculo Unidad de medida
i&mteo de cursos y talleres para el empoderamiento de la mujer Porcentaje evento espacio publico
g Meata 2019 Afio linea base: Valor linea basa: Frocuencia de medicion
90% 2018 prioritario Semestral
Medios de Verificacion
o Conteo ca turocv :mportuniento Compcam'\ento critico /‘ T
Seguimiento Progr:a::ada mp‘;:;::;‘ﬂ:’;::::m " Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion PT;HL:;J;;;:::U
muar Desde Hasta Dasde Hasta Por debajo Por encima
Enero 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Febrero 3 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45,00% N/& 100.00%
Marzo 2 % 75.00% 100.00% 50.00% 73.06% 45.00% N/A 50.00%
Abril 20 23 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 48.00% N/A 115.00%
Mayo 6 5 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A B3.33%
Junio 10 13 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 130.00%
ler Semestre 42 i 46 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A | 109.52%
Julio 10 9 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 90.00%
Agosto 10 8 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 80.00%
Septiembre 10 11 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 110.00%
Octubre 10 12 75.00% 100.00% £0.00% 74.00% 49.00% N/A 120.00%

Noviembre 15 13 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 86.67%

Diciembre 6 5 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 83.33%
2do Semestre Bl 58 75.00% 100.00% | ' 50,00% ' | 74.00% 49,00% N/A 95,08% | Am@t‘ﬂ?lﬁflj |
~ Anual 103 104 75.00% | 100.00% | 50.00% | 74.00% 49.00% | N/A | 100.97% | Aceptable |

Setnalorization (munsual, trinestial, semestral, anual),

ﬂﬂ-lm

Observacionas

/
/4
5 / F
C. Liliana Fgfnandez Garcia ______——DR. Rafael Baldovinos Galindo
Directora General fel Instituto de las Mujeres Encargado de Despacho de la

Secretaria de Bienestar Social y Valcres



Ficha Técnica del Indicador

[z

al ol [Tl
ot riantn Cuernavaca

Programa sectorlal: Nival del abjetivo:
§5105 Resarrollo y atencléna la

muler,

Componente

MNombre del Programa Presupuestario:
55105 Desarrollo y atencién a 1a Mujer

Gependencia;
11. Secretarfa de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasta;

11005 Bireccidn General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Nombre del Indicadar Detiniclén

Nimera de cursos y talleres para la prevencidn de la violencla y promocion de la Representa el nlimero de talleres y cursos a personas del sexo femenino y de la comunldad LGTB

autodefensa, que aprendieron prevencién de la vielencia y técnicas de autodefensa
Dimension Tipa del Indicador Sentido del Indicader
Eficlencla Gestién Ascendente
Metada de caloulo Unldad de medida
conteo de curses y talleres Indlce de talleres y cursos
Meta 2019 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
0% 2018 100% Semestral
Madlos de Verlficaclon
Reglstro do personas y/o evidencia fotografica,
s.calendarizadas.
. amportamlcn Compartamiento critico / Indice da
Seguimiento Meta Contro de cursos y Acoptablo un riesgo Fallo en la plancacian talleres y
Programada talleres
Descle Hasta Dasde Hasta Par debajo Por encima cursos
Enero 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Febrero 3 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Marzo 2 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 50.00%
Abril 20 23 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 115.00%
Mayo 6 5 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 83.33%
Junio 10 13 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 130.00%
ler Semestre 42 46 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 109.52%
Julie 60 57 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.00%
Agosto 40 36 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 90.00%
Septiembre 70 63 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 90.00%
Octubre 150 150 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 120.00%
Noviembre 1000 958 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.80%
Diclembre 600 588 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 98.00% |
3dgSomestre | —1830= = 1= = qgky = R G —inoos | 50,008 = .00 e e O T |
Anual | 1962 | agee | 150.00% 200.00% 100.00% 148.00% 9Boo% | ogon% | 9674%

Serafor(zacion {mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaclones

C. Lillana Ferandez-Garcla

= " DR. Rafael Baldovinos Galindo
Directora Generaj/dol Instituto de las Mujeros Encargado de Despacho de la

Socretaria de Blanostar Social y Valores



Eje:
1. Ciudad para todos

Ficha Técnica del Indicador

Programa sectorlal:

55105 Desarrollo y atencién a la

Nttt .
D T

TR I N e
Nombre del Programa Presupuestario:
55105 Desarrollo y atencidn a la Mujer

Nivel del chjetivo:

Actividad,

Dependencia:
11. Secretarfa de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
11005 Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca
N R R O

bl
Nombre del Indicador

|//|Datos del'Indicador,

T
ALIAD
Definicién

Ndmero de cursos y talleres para la prevencion de la violencia y promaocién de la !Representa el numero de campafias de cuitura realizadas

Dimension
Eficiencia

Tipo del Indicador
Gestidn

Ascendente

Sentido del Indicador

Método de caleulo
conteo de cursos y talleres con nimero de personas beneficiadas.

Unidad de medida
Porcentaje campafia realizada

Meta 2019
90%

Afio linea base:
2018

Valor linea base:
100%

Frecuencia de medicidn
semestral

Medios de Verificacion
registro escrito y/o fotografico.

VLD Al i e L= Ly Metasicalendarizadasiill I L 0 i b e '
CoNTe0:E-CUrsOs Y. Comportamiento Comportamianto Comportamienta critico / ‘ Semaforizaciél
Meta talleres con Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentaje
Seguimiento nimero de campafia
Programada . ;
personas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizada
bepeficiadas
Enerc 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 43.00% N/A 100.00%
Febrero 3 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 100.00%
Marze 2 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 43.00% N/A 50.00%
Abril 20 23 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 115.00%
Mayo & 5 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 83.33%
Junio 10 13 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 130.00%
ler Semestre 42 46 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% [ N/A 1109.52%
Julie 60 57 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.00%
Agosto 40 36 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 439.00% N/A 90.00%
Septiembre 70 63 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 50.00%
Octubre 150 150 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 100.00%
Neoviembre 1000 958 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 95.80%
Diciembre 600 588 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 48.00% N/A 98.00% /
2do Semestre 1920 1852 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 96.46% Aceptal
. mowal | 1se2 | 1895 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A | 96.74% Aceptable

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

( 14//( 74
C. Liffana Pérndndez Garcia

Directora General/del Instituto de las Mujeres

DR. Rafael Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del indicador

=h=Li:

3 el
Nombre del Programu Presupuestario:
$5105 Desarrollo y atenclén a la Mujer

Cuernavaca

Nivel dol objetive;
Compenente

Dopandancla:
11, Secretarfa de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasio:
i 11005 Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Nombre del Indicador
NUmero de personas atendldas por asesoria Jurldica

|Cur.-rnau.1cn en el periodo sefialado

Definician

Nimero de personas que reciben y han reclbida orlentacién jurldica en ol Instituto do las Mujeres de

Dimenszién
Eficacia

Tipe del Indicador
Gestlon

Sentido del Indicader
Ascendente

Métadn de caleilo
Conteo de personas

Hnidad de medicls

Indice do persenas que reciben servicio de orientacién jurldica.

Meta 2019 Afia lInea base: Valor linea base: Frecunncia de medicion
100% 2018 100% Semeastral
Meadios de Verlficacion
Reglstro de personas y /o evidencla fotografica.
etascalend3rizadas e Ele e
Compartamionto Comportamiento critico / nalce g Sernalorizacian
o r— Meta Contea de Acoptabla en tasgo Falia en la plancacién porsanas quo
Programada perionos reciban
Desda Hasta Caosde Hasta Por dehajo Por encima P
Enero 300 300 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Febrero 250 279 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 111.60%
Marzo 250 249 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 99.60%
Abrll 400 402 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 100.50%
Mayo 450 430 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.56%
Junio 250 245 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 98.00%
ler Sumestro 1900 1905 75,00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.26%
Julio 3s 33 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 94.29%
Agosto 40 a1 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 102.50%
Septlembre 30 29 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 96.67%
Qctubre 0 b/ 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 95.71%
Noviembre 40 37 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 92.50%
Diclembre 40 a2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 105.00%
2doSemastre |~ 255 = 243 7500 L 5000 | 74,00% ©49.00% [ NAA |- 57.85%
anal | 2a8s | 2154 | 7s.00% : 00% 74/00% 49,00% /A 99.95%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, asual):

Observacionas

C. Lillana Ferfdndez Garcia
Directora General definstituto de las Mujeres

Q—«/ DR. Rafacl Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores



Nombre del Programa Presupuestario:

=

fer

Ficha Técnica del indicador

Programa sectorial;
55105 Desarrollo y

atenclén

Mivel del objetive;

Actlvidad

S5105 Desarrollo y atenclén a la Mu
Dependencla:
= 11.Secrataria de

[N

Ascendente

Membre def Indicador Definicion

Namero de parsonas atendldas por Asesorfa jurldica !Nﬂmom que raciben al serviclo de asesorfa Juridica desde el Instituto de las Mujeras de Cuernavaca
Dimensidn Tpo dol Indicador Sentido del Indicador

Eficacia Gustion

Mitoda de caleule

Conteo de parsonas que reclbieron asesorfa Juridica

Unlcad de madida

Inidlce de personas

Mela 2018
100%

Afio linou bage:
2018

Valor linea base:

100%

Frecuencia de mediclon

Semastral

Madios da Varificacion

Reglstro de personas y/o evidencla fotogréfica de asesorfa

LT VIR Cate e 2

Centeo de Comportamianto Comportamlanto Campcamlantc cr\tl:,t’
P Meta pe_r:onas que Aceptable on rlesgo Fa'lo an a plancacién Inidice da
Programada | recibieron asasoria parsonas
Jurldica Desde Hasta Dasda Hasta Por debajo Forencima
Enecro 300 300 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 100.00% | !
Febrero 250 279 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 111.60% ‘
= Marzo 250 249 75.00% 100.00% 50,00% 74,00% 49,00% N/A 99.60%
Abrll 400 402 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 100.50% '_7__
Mayo 450 430 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.56% 1
lunie 250 245 75.00% 100.00% 50,00% 74,00% 43,00% N/A 98.00%
(lar Samastre 1900 1905 75.00% 100,00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 100.26% X
- Julio 35 33 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 94.29% i
Agaste 40 a1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 102.50% E
Septiembre 30 29 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 96.67% LT |
Qctubre 70 67 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.71% gl
Noviembre 40 37 75.00% 100.00% 50,009 74.00% 49.00% N/A 52.50%
Diclembre 40 42 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 105.00%
2do/Semestre 255 | 249 75.00% | 100,00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A
_ Anwal [ 2185 2158 0% 0.00% 50.00% 74.00% 49.00% | NjA
Samaforlzacion {mensual, trimestral, sumeatral, anuaf),
ijb:awaconc: 1
—
/-"—"—"‘) —

4
C. Liliafa Ferngfdez Garcid

Directera General del

stitute de las Mujeres

el
Q ’/P’Fy!ff:lol Baldovinos Galindo

Encargado de Despacho de la

Secrelarla de Biereslar Suclal y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Programa sectorial:

55105 Desarrollo y atencian a la Mujer

AvmTAMENT

SukNA LA

ivel del objntive:
Componente

Hampmao

e Cuern

avaca

Dependancia:
11. Secrotaria de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasta:

11005 Direcclon General dei Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Naombre del Indlcador
Numero de personas atendidas para asesorlas Psicologlca

Definicion

Nimero de personas que reclben asesorla pslcolépica.

Dimension del Indicador Sentldo de! Indicador
Eficlencia Gestidn Ascendente
MAtadn de calele Unidael ele madida
Numero de personas atendidas con asesorla psicoldgica. Indice dr personas que reciben asesorla psicolégica.
Mata 2019 Afio linea basa: valar linea base: Fracuencla de medicion
100% 2018 100% Semestral
Medios de Verlficacion
Programa de exposiclones
Numera de Comportamiento Comportamlento Comportamiento critice / Ind!u rh.‘
personas Acrptoblz on rlesgo Falle en la planeacion PErsonas gue
Segulmiento Mats atendidas con reciben m
Programada
asesorfa Hasta Hasta Tardobalo Tor cnclma 3secorla
psicolégica. psicolégled.
Enero 40 50 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 125.00%
Febrero 25 21 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 84.00% :
Marze 25 21 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 84.00%
Abrll 50 68 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 136.00%
Mayo 50 54 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% NSA 108.00%
Junio 50 ao 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 80.00% )
lerSemestre || [240 | 254 75.00% 100.00% 50.00% | 74.00% 49.00% | N/A 105.83%
Julle 10 35 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 97.50% ¢ 3
Agosto a0 39 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 97.50% | ptuble |
Soptiembre 40 a5 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 87.50% o
Octubre 120 123 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 102.w
Noviembre 70 67 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/ 95.71%
Diclembre 50 49 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 98.00% |
2do Semestre 360 352 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 97.78% J |
Anual 668 | 626 _75.00% 190,505 50.00% 73.60% 45.00% N/A 262,005 Acnptalble |

Semalarizacion (mensual, trimestral, semastral, anual]:

Observaciones

C. Liliana Feypandez Garcia
Directora Ganaral dg Instituto do las Mujeres

B SR |

o /L,._-——___;:-‘——"‘_'
-__—”__-____f_,r_

DR. acl Baldovinos Galindo
—Encargads do Despacho de la
Socrotaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del indicador

Eje:
1, Cludad para rodos

\lcmbre del Programa Presupuestario:
55105 Desarrollo y atencidn a la Mujer

Dependencia:
11. Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Respensable del Gasto:
11005 Di rccc:on Gencral del Inmtuto de Ias Mujcres de Cucrnavacn

Nombre cel H’ldlCcldOr

Cefinicion
Nimero de personas atendidas para asesorfas Psicologica Numero de personas atendidas para asesorias psicoldgteas on ¢l Instituto.
Dimensidn Tipo del Indicader Sentido del Indicador
Eficiencia Gestidn Ascendente
Metodo de caleulo Unidad de medida
Conteo de personas Indice de personas atendides para asesorias psicoldgicas en el Instituto.
Meta 2019 Aflo linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100%12018 100% semestral
Medios de Verificacion
(SRR H RSO HHERN i ——
st Compartamiento - -ompo-.tummmo Compommlno cr\tlco / ‘"Fdr:"f
Seguimiento Programada Conteo de parsanas Aceptable en ricsgo Fallo en la planeacion m:’;di;m para @
N Dasde Hasta Desde Hasta Por debaljo Por encima aspsoiias
Enero 40 50 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 125.00%
Febrero 25 21 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 84.00% |
Marzo 25 21 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 84.00% I
Abril 50 68 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 136.00% }
n Mavyo 50 54 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 108.00% |
lunio 50 a0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 80.00% 5
I ler Semestre 240 254 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 105.83% |
ﬂ Julio 200 175 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 87.50%
|I Agosto 100 111 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 111.00%
Septiembre 200 238 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 119.00%
Cctubre 120 123 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 102.50%
Noviembre 70 67 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 95.71%
Diciembre 50 49 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 98.00%
2do Semestre 740 763 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A | 103.11%
g Azt [ s80 | aow 75,50 209.00% Boicot | 7A00% G.00% | N/A | aoeaos
Semalorizacidn {(mensual, trimestral, semestral, wiuat):

Qbservaciones

u——""-__"_———-

=

i DR. Rafael Baldovinos Galindo
Directora General del Intituto de las Mujeres Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores



4fo nmestre B

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: 55106 Calidad en los Servicios de Deporte

No.  Nombre de! Indicador Periodicidad Semaforizacién

=z

PO$tT0| TR

Exhibiciones deportivas en las
colonias

Talleres autodefensa para la mujer

_‘——-—‘—‘—“'—““‘.‘ - l - o o o o .“‘—“—‘—_‘ - 3 m

[FRATTT TSRS Y | o e 5§ Etup I e i) 15T,

' ' 100.00%

TR T P
sl ‘A

Activacion fisica en personas con

discapacidad Anual

3 Taller de Natacion Anual

—ACTIVIDAD

Exhibiciones deportivas en las
colonias




RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programga Presupuesiario: SS106 Calidad en los Servicios de Deporte

No. ~ Nombre del Indicador Periodicidad Semaforizacién

Mensual

t. . f, . el L Etnbi e e tylint 1 Foe A AR 1 el LAl ]
1 activacion fisica en perosnasa con p— 00.00%
discapacidad e
2 ac taller de natacion Semestral
— L
C e Serna Pérez C/ﬁr. Rafael Baldovinos Galindo
Director Instituto del Deporte de Encargado de Despacho de la

ernvavaca Secretaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del indicador

il
£je

5.1 Socledad Incluyente y

Solidarla

Nombre dal Pragrama Prasupuastario:
$5106 Calidad en los Servicios de Deporte

Programs Sectarial
SIS 1, Desarrollo Sacial
Incluyente y Calidad de Vida

Sub Programa’
SIS 1.4, Deporte para todes

Ny

unTos mARsas

Cuernavaca

AvUNT ARG
PR A vALA

Clava

Dapendaencia:
Secretarla de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Institute del Deporte

Nombre del Indicader
Exhiblclones deportivas en las colonlas

hl..lndldadn B R ]

T T ]

Doflnleicn
Mide en nimero de exhibiciones deportivas en los diferentas poligones y delogaciones con mils alto (ndice de
delincuencia para fortalecer todo a los sectores méds vulnerables

Dimensien
Eficacla

Tipo del Indicader
Estratégico

Sentide del Indicader
Ascendente

Metode de caleulo
Numero da exhibicionas efectuadas

Unidad de medida
Porcentaje de exhibiclones efectuadas

Meta 2019 Afio linea base Valar linga base Frozuencia de medicién
100% 2018 100% Anual
Medlos da Verificacion
Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del nstituto del Deaparte y Direccién de Promoclén dal Deporte ¥ Espaclos Deportives (Calendario Mensual de Actividades)
umoero de Comportamiente Compertamiento Campertamiento critico / .
S5auimiento Mot exhliblelonas Aceptabla en rlaspo Fallo en la plareacian Porcentaje de exhibicione:
= Programada efectuadas
efactuadas Cesde Hasta Dasds Hasta Por dabaje Par enclma
ENERO 3 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 66.67%
FEBRERO 3 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.C0%
MARZO 3 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 66.67%
ABRIL 1 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 200.00%
MAYO 1 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00%
JUNIO 1 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 300.00%
JULIO 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74,00% 49,00% N/A 100.00%
AGOSTO 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
SEPTIEMBRE 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
OCTUEBRE el g 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 492.00% N/A 100.00%
NOVIEMBRE 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
DICIEMBRE 1 1 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
T T N 75.00% 200.00% 50.00% 74008 | 19.00% N/A ; 100.00%

Semaferizacion (mansual, trimestral, semestral, anual):

Ohsarvaciones

Director Gegleral del Instituto del

Depoyfe de Cuernvavaca

. Rafacl Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del indicador

Proprama Sectorlal:
SIS 1. Desarrollo Soclal
Incluyente y Calidad de Vida

Eju:
5.1 Socledad Incluyente v
Solldarla

Sub Prograrma:
§I5 1.4, Departe para todos Proposito

L S s
Nombre del Programa Presupuestarie;
55106 Calidad en los Serviclos de Deporte

[tz Datos deTdentificacion de[Programa Pres

Dependencia;
Secretarfa de Blenestar Seclal y Valores

Unidad Responsable dal Gasta:
Instituto del deporte

T e = A = T i T =
Tt U T R B TR LM il el

Nonbie del lidicados Definicidn

Exhibiclones departivas en las colonlas Fomentar la activacion flsica y evitar ol sedentarlsmo para promover un amejor salud, alejando de

las drogas y dellncuencla

Dimensidn Tipo del Indicador Sentlda del Indicador

Eflcacla Estratépico Ascendente
Método de caleulo Unidad do medida

Ntimero de exhibiciones efectuadas/ numern de exhibiciones programadas  [Porcentaje de axhibiciones efectuadas

Meta 2019 Afia [fnea base Valor linea base Frecuencia de medicion
2018 100% Semestral

100%
Medios de Verificacien

Archivo flsico, archive digital, se resguarda en la Direccldn General del Instituto del Deporte y Direcclén de Promacién del Deporte y Espacios Deportivos (Calendarle Mensual de
Actividades)

e — M Niimaro de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Partontajr de Semaforizacion
Seguimlente F‘rocr.:lt:..d.s axhlblemnon Acnotable ©n resro Fallo en lo planeacian exhiblelonas [ & =]
- Eceiias Derde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima slactuarioy
Enero 3 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 66.67% en riesgo m
Febrero E] 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100,00% ~ Acapt |
Marzo 2 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Abrll 2 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Mayo 1 [ 75.00% 100.00% 50.00% 74,00% 49.00% N/A 0.00%
Junlo 3 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
ler Semaostre 14 12 75.00% 100,00% 50,00% 74,005 49.00% N/A 85.71%
Julio 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Agosto 2 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Septiembre 2 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 50.00%
Octubre 2 2 75.00% 100.00% 50,00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Noviembre 2 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Diciembre 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
2do Semestre 10 97 75.00% 100.00% 50.00% | 74.00% 49.00% N/A
Anual 3. |0 e 1 w5obw © 10000% 50.06% 74.00% 49.06% | N/A

Semafarizaclen (mensual, trimastral, semestral, anua )

Cbservaciones

. C.Riecardo
Director General del,

r. Rafnel Boldovinas Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores

© Serna Pérez
stituto del Deporte de



Ficha Técnica del indicador

Prcgrama Sectorlal:
5I$ 1. Desarrollo Soclal
Incluyente y Calldad de Vida

Nivel del objetive:
Componente

stario:
$5106 Calidad en los Serviclos de Deporte

Noambre del Programa Presupus

Dependencia:
11.- Secretarla de Blenestar soclal y valores

Unidad Responsabla drl Gasto:
55106 Calldad en los Serviclos de Deporte

|} ‘I-!\ ”ll II

Nombre del Indicador Definicion

Taileres autodefensa para la mujer talleres impartidos
Dimensidn Tipa del Indicador Santide del Indicador
Eficacia Gestion Atencidn de sollcltud de recursos
|
Método de czleulo Unidad de medida
Numero de talleres Impartidos/Numero de talleres programados Parcentaje de talleres impartides
Mata 2019 Afo linea base Valor lines base Frecuencia de medicién
100% 2018 90% anual
Med(os da Varificacion
Solicitudes de Liberacion de Recursos
A ll il
{feth Mumere de Comportamlienta Comportamionto Comportamiento crit Fc / Parcentale de zaclon
Sepguimiznio Bioprarisdi talleray Aceptable an riesgo Fallo en la plancazian talloren
Imp ki Desde Hasta Decde Hasta Por dahajo Por encima Impdrtidos
Enero 2 2 75.00% 100,00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 100.00%
Febrero 1 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 200.00%
Marzo 3 4 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 133.33%
Abril 4 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 75.00%
Mayo 2 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 50.00%
Junle 1 [} 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00%
Julio 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Agosto 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Septiembre 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Octubre 1 1 75.00% 180.00% 50.00% 74.00% 49.00% NfA 100.00%
Noviembre 1 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Diclembre 0 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00%
Anual 18 7 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 94,84%

Semaferizaclon (menzual, trimestral, semestral, anual):

Observaclones

Dr. Rafael Baldovinos Galindo
Dircctor General dei Institutg’dgl Deporte de Cuemvavaca Encargado de Despacho de la

Secretaria de Bienestar Social y Valares




Ficha Técnica del indicador

Eja:
5.1 Socledad Incluyente y

Programa Sectarial:
SIS 1. Desarrollo Soclal

Sub Programa:
SIS 1.4. Deporte para todos

Nivel del ebjetive:
Actlvidad

o™
FenTes nriey
Cuernavaca
—_—————m e —————
I_'._'-—‘——"‘—,n—!_“r'm = \‘Fﬁ'-‘“._"—f: T feer e T [ 3 1 T e 1l

Clave del indicador:
11

Solldarla Incluyente y Calidad de Vida

i R LIl

. i N A
Nombra dal Programa Presup

LT

Pitoside dentificacion el Pragramal P resupuestariog juill

ar
S$5106 Calidad en los Servicios de Deporte

Bependencla

Secretarfa de Bienestar Soclal y Valores

Unidad Responsable del Gasta:

Instituto del deporte

.0iatos delindjcador|
q Glinicidn
Exhiblclones deportivas en las colonias Mide en nimera de exhiblelones deportivas en los diferentes poligenos y delegacionas con mas alto Indice
de delincuencia para fortalecer tade a los sectores mas vulnerables
Dimensian Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Efleacla Estratéglco Asenandentoe
Meatodo de caleulo Unidad de medida
Nimero de exhibiciones efectundas Porcentaje de exhibicodn etectuadas
Meta 2019 Ao linea base Valor linea base Fracuencla de medicidn
100% 2018 100% Semestral
Madios de Verifice clon
Archivo flsico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Departe y Direccion de Promocidn del Deporte y Espacios Departives {Calendarlo Mensual de
Actividades)
MersCealend ad
b — Mimare de Compertamientn Comportamiento Comportamiento critico /
Segulmicnte Py ’,ﬂmn J suniblcionas Aceptabla ©n riespo Fallo en la plansacion ?D'”r:‘l‘:d
eatamads Suctiacag Dasde Hasta Desde Hasta Pordebain | Porencima
Enero 3.00 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 66.67%
Febrera 3.00 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
II Marzo 2.00 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%¢
Abrll 2.00 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Mayo 1.00 0 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00%
Junie 3.00 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
lor Somestre 14 1% 75,00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% NfA 85.71%
Julio 1.00 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Agosto 2,00 g 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 50.00%
Septiembre 2.00 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 50.00%
Octubre 2.00 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Naviembre 2,00 3 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 150.00%
Diclembre 1.00 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 200.00%
2do Semestre 10 10 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00% A
Anvai | 2@ 22 75.00% 160,005 50.00% | 7a00% 45.60% /A B
Sematarizacién (mensual, trima samestral, anuall:

Cbservaciones

alzel Baldovinoes Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores

e

Director General del Instit

© Serna Pérez
del Deporte de Cuernvavaca



Ficha Técnica del Indicador

Programa Sectorlal: SUB PROGRAMA Mivel del objetive:
SIS 1. Desarrollo Social N/A Componente

Incluyente y Calidad de Vida

Nerbre del Programa Presupuestario:

55106 Calidad en los Servicios de Deporte

Deperdenzia:
11.- Secretaria de Blenestar soclal y valores

Unidad Responsable del Gasto:
$5106 Calidad en las Serviclos de Deporte

Nombre del Indicador ] Definiclon .
Actlvacion fislca en personas con discapacidad Paraclimplada
Dimenslon Tipo del Indicador Sentide del Indicador
Eficacla Gestlon Atencldn de solicitud de recursos
Metodo de caleule Unidad de medida
Numere de cventos presentados/Numero de eventos programados Porcentaje de eventos presentados
Meta 2019 Afo linca base Valor |inea base Fracuencla de medicidn
100% 2018 anual
I Moedios de Verlficacion
Sellcitudes de Liberacion de Recursos
‘ i} ‘ T B §
st T Comportamiznto Cemaortamiente Camportamianto eritico / PhteRitRE semar
Sagulmlente e ‘ __UC::;- Aceptnblel - en riesgo Fallo eln la p\anc«aucrj r_-v:-n't?r;
Ul Desde Hasta Desde Hasta For debajo Por encirma presrntacoy
Enero 0 o £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00%
Febrero 0 0 80,00% 100.00% 60.00% 75.00% 60.00% N/A 0.00%
Marzo o] 0 80.00% 100.00% 60.00% 75.00% 60.00% N/A 0.00%
Abrll o] 0 £0.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% NfA 0.00%
Mayo 0 0 80.00% 100.00% 60,00% 79.00% 60,00% N/A 0.00%
Junio 0 1} 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60,00% N/A 0.00%
Jullo 1 L 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Agosto 1 1 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Septiembre 1 1 30.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60,00% N/A 100.00%
Cetubre & 3 30.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Noviembre 3 3 £0.00% 1C0.00% 60.00% 75.00% 60,00% N/A 100.00%
Diclembre 3 3 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
" Anual 12 12 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% | 60.00% N/A | 100.00%
Semaforizacian {mensual, Yrimeatrai, semestral, anval)

Observaciones

€. Ricardo Jaite Serna Pérez afael Baldovinos Galindo

Director General del Insti del Deporte de Cuernvavaca En;argaclq dg Despacl?o dela .
Sceretaria de Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Eje: Programa Scctorial:

Sub Programa: Nive| del objetivo: Clave del Indicador:

5.1 Socledad incluyente y SIS 1. Desarrollo soclal Incluyente y calldad de | SIS 1.4. Deporte para todos Actlvidad 2.1
= = Datosdetdentificacion-del PrOgrama PresupUes ot s

Nombre da| Programa Prasupusstario:
$5106 Calidad en los Servicios de Deporte

Dependencia:
Secretarla de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsasle del Gasto:
Instituto del Deporte

Mormbre del Indicador

Definicion
talleres impartidos talleres para la autodefensa de la mujer
Dimensicn Tipe d2l Indicador sentido del Indicador
Calidad De gestion Ascendente
Metado de calculo Unidad de medida
Nimero de talleres impartidos Porcentaje de talles impartidos
Meta 2019 Afio linza base Valor linca base Frecuencla de medicldn
90% 2018 1 Mensual
Medlos de Verificacion
Archiva fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccidn General del Instituto del Deporte
etas calendarizadas] 17T 1T Ll T Tt
; Nimers de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Parcentaje do
Seguimlenta Mata talleras Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion tallec
Programada . g
impartidos Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Par encima impartidos
Enero 3 3 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
Febrero 3 4 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 133.33%
Marzo 5 6 70.00% 100.00% 50.00% 69,00% 50.00% N/A 120.00%
Abrll 4 4 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
Mayo 2 2 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
Junio 2 3 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 150.00%
Julio 1 1 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
Agosto 1 1 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
Septiembre 1 . 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 100.00%
Cctubre ' T 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 5C.00% N/A 100.00%
Noviembre 1 5 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 500.00%
Diciembre 0 0 70.00% 100.00% 50.00% 69.00% 50.00% N/A 0.00%
Anual | TR 31 | 70.00% 100.00% 50.00% £9.00% 50.00% Nfa | L2eabee
Semafarizacién {mensual, trimestral, somestral, anuai):
Observaziones
C. Ricardo Jime Serna Péres Dr, Rifael Baldovinos Galindo

Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bicnestar Social y Valores

Dircctor Generaldel Instituto del Deporte

uernvavaca



Ficha Técnica del indicador

-

[
Eje:

1.- Ciudad para tedos

Clave del |ndicador:

Programa Sactorlal:
SIS 1. Desarrollo socfal
incluyente y calldad de vida

Nivel del obfetive:
Componenta

R F T
L1 At Y

Nombre dal Programa Prasupusstario:
55106 Calidad en los Serviclos de Deporte

Dependencia:
11.- Secretaria de Blenestar soclal y valores

Unidad Respansakle del Gaste:

$5106 Calidad on los Servicios de Deperte

Nomtre dal Indicadar Definicion

Taller do Nataclon Nimera de Inseripeicnes

Dimensidn Tipo del Indicadar Sentido dal Ind'cador

Eficacia Gestlon Atencidn de solicitud de recursos

Método de caleulo Unidad de medida
Numero de Inscripclones presentadas/Numero de Inseripclones programadas poreentaja de Inscripclones prasentadas

Meta 2019 Ao linea basue Valor linea base Frecuencia de medicldn
100% 2018 anual
Medios de Verificacion
Selicitudes de Liberacion de Recursos
Meta N n‘ Compora\nm Comportarienio Compartamiento :riFi}:o/ porcantaly de
Segiimiante Srosramadi musnton Acentable enrleszo Fallo en |a planeacién inacrinclones
- Inpartidey Dasda Hasta Deside Hasts Por debajo Por ancima praItade
Enecro 30 35 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 116.67%
Fabrero 30 35 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 116.67%
Marzo 40 40 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 45.00% N/A 100.00%
Abril 80 80 75.00% 100.00% 50.00% 74,00% 49.00% N/A 100.00%%
Mayo 30 35 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 116.67%
Junle 30 35 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 116.67% |
Julio 30 35 75.00% 100.00% 50.00% 74,00% 49.00% N/A 116.67%
Agosto 30 40 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 133.33%
Soptiembre 30 35 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 116.67%
Octubre 30 20 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00% ‘
Noviembre 30 El] 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Diclambra 20 20 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Anual | & 450 | 75.00% | 100.00% 50.00% 74,00% 49.00% NIA 109.76%

Semaferizacion (mensual, trimestral, semestral, anual);

QObsorvacionas

¢ Serna Pérez T
stituto del Deperte de Encargado de Despacho de la
vevilcy Scerctaria de Bicnestar Social y Valores

Director General del
Cu



Ficha Técnica del Indicador

T ——Alineacion — e T T e
Eje: Programa Sectorial; Sub Prograrna: Nivel dal objetivo: Clave del Indicador:
5.1 Socledad incluyente y SIS 1. Desarrollo social incluyente y calidad de | SIS 1.4. Deporte para todos Actividad
L e [Datos!de IdentificA€ioh del Brograma Presuptiestariol]| | 117

Nombre del Programa Presupuestario:
55106 Calidad en los Servicios de Deporte

Dependencia;
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Resgonsable del Gasto:

s del'Indicador.!
Nombre del indicador Definicidn
activacion fisica en perosnasa con discapacidad Paraclimpiada
Dimensidn Tipo del indicador Sentido del indicdador
Calidad De gestion Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
evento realizado Porcentaje de eventos realizados
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
90% 2018 1 Anual
Viedics de Venficacion
Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccidn General del Instituto del Deporte
RO T  TEES R  8M  MEeSs) calllarizada 1) =T by Mk )
Comportamianto Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de | Semaforizacion
Seguimiento Vier Evento Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion eventos n
Programada realzado
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizados
Enero 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Febrero 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Marzo 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Abril 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Mayo 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Junio 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
lulio 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Agosto 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Septiembre 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Octubre 0 0 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00%
Noviembre 0 0 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 0.00%
Diclembre 1 1 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 60.00% N/A 100.00%
Anwsi 5 @ L | soioow | doc.oo% 50.00% 79.00% 80.00% |  NA | 100.00%

Sematorizacién tmensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

! -

e

Dr. Rafael Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social y Valores

7,
. Ricardo/Jaime Serna Pérez
Director General del figtituto del Deporte de Cuernvavaca



Ficha Técnica del Indicador

Programa Sccterlal: Sub Programa: Nivel del abjetiva: i
SIS 1. Desarrollo soclal incluyente y calidad de | SIS 1.4. Deporte para todos | Actlvidad 3

Nombre del Programa Presupuestario:
55106 Calldad en los Serviclos de Deporte

Dependencla:
= Secretarfa de Blenestar Soclal y Valores

Unidad Respensable del Gasta:
Instituto del Deporte

IDatos delllndicador il

Nombre del Indicador

i Cefinicicn
2 taller de naracion taller de natacton para la ciudadania de cuernavaca =
| Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador i
Calidad De gestion Ascendente I
Métoda de caleulo Unldad de medida
taller reallzado taller de nataclon para nifios de cuernavaca
H meta 2019 Ao linea base Valor linea base Frocuencia de medicién !
= 100% 2018 1 semestral _=
Medlos de Verlficacion
| rhiv fsE, rchlo digltal,so reu la Jreclc'm Gnnera el Inlu del Deportn
Meta Comportam:er'wto Comportamiente Comportamiento cri?l_cu_l Parcentaje de
Seguimiento Taller realizado Aceptable 2n rlespo Fallo en la plancacion capacitaciones
Prograrmads Desde Hasta Desde Hasta Por dchajo For encima reallzadag
Enero 4 1 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Febrero 0 o] 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Marzo 0 o] 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 0.00%
Abrll 1 1 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 100.00%
Mayo 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
Junio 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% N/A 0.00%
iersermestre (il ey e SO 100.50% S0 A s nqu 49.00% N/A 1£0.00%
Julio 2 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Agosto 2 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Septiembre 2 2 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 100.00%
Octubre 4 4 75.00% 100.00% 50.00%4 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Noviembre 4 4 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% N/A 100.00%
Diciembre 0 0] 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49,00% N/A 0.00%
2do Semestre 14 14| | 75.00% 100.00% 50.00% 74.00%| 49.00% N/A | 100.00%
rMuil |16 | as | 7s00% | 100.00% 50.00% | 74.00% | 49.00% |  N/A ~100.00%
Semalorizaclon (mensual, trimestral, semestral, anual);

I 0
iob:ewaclnncs E
B =

___—~BF. Rafacl Baldovinos Galindo
Encargado de Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social v Valores

——




i 4to Trimestre 2019 ]

IumTos Hantmes

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuesierior Culture para fodos v todes en Cuemnavaca

m
= e e e -
Re. | vombedelindcoor | Pefedicdad | semalonsaden Ty

-

|

Indice del total de actividades culturales
programadas en Cuernavaca

' ..:-__H ‘ifH‘ll

1 Nimero de centros culturales en Cucrnavaca

ICOMPONENTES

1 Porcentaje de beneficlarios de los talleres
impartides
e de los s promovid
2 Porc r)taje. e los eventos promovides en los Mensual
espacios publicos
3 Porcentaje de exposiciones Inauguradas Mensual

4 Porcentaje de avance del Museo cultural de Sitio Anual

™ Hki,‘....-

1 Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto Mensual — R 104.19%
a las programadas — —
|
T 'd
3 Porcentaje de talleristas gestionades con respecto a A S s .|_:
los progamados { -
, ST TR R iado dto e
Porcentaje de talleres impartidos con respectoa los
3 Mensual |
programados - =
L !
-
TEmErTTET—— e sy i
= ACTIVIDAD ——— =

7 . T I

BT

Porcentaje de eventos realizadas con respecto a las
programadas

Porcentaje de artistas programados con
respecto a las exposiciones

Mensual 101.79%




AT G 4to Trimestre 2019

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Progreme Presupuestaro: Culture para todos v todas en Cuernavaca

|
No. Nombre d_'ei Indicador Periodicidad Samafmjlzac]ép E
g

C. Maria de Lourdes Bejafano Almada” C. Rafacl Baldovinos Galindo.
Dircctora General del Instituto de Ctiltura Cuernavaca Secretaria de Bienestar Social y Valores

plepiss——=ll=s i fli=

i
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CORNAYAEA Cuernavaca

AT

DA TRl eaclon Py

Frograma seclorial: Sul Froprama. Nivel del objetivo: Clave del indicador:

H 1 Ciudad para todos 2. Cultura para todos v todas en |N/A Fin ss107
Cuarnavaca

— — i
- Dalosdeldentiitacon JeFRroRraniapre
Nombre dal Programa Presupuestario:

2 Cultura para todos y todas en Cuernavaca

Depencencia:
11, Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
™ 007 Direccldn General del Institute de Cultura

Nambre del Indicador Definicién

|__ Indice del total de actividades culturales programadas en Cuernavaca Mide la diferencia de! total de actlvidades culturales programadas con respecto a los realizados
& Dimensién Tipe de! Indicador Sentide del Indicador
B Eficacia Estratégico Ascendente
E Métode de caleulo Unidad de medica
Numero del total de actividades programadas/Numero del tatal de actividades realizadas porcentaje de actividades realizadas
g Meta 2019 ARo linea base: Valor linea base: Frecuencia da madicion
E 00% 2018 20% Anual
] Medies de Venficacion
i http:,t‘/siccultura.gob.mx/lista.php?tab\e:centro_cu\tum&d‘\:clpHna_&estadu_id:l‘.’
[ T (o e T e T s W T ] E
Numero del | Comportamianto Comoortamiente Compaortamiento critica / ;
. 3 porcentaje de
Seguimiento | TWimere del total de total de Aceptakls 1 fiesgo Fallo en la planeacion actvidades
actividades realizadas actividades 2
erocramadas Dasde Hasta Desde Por debajo Por ancima realizadas
ENEROQ 16 16 B80% 100% 60% 60% N/A 100.00%
FEBRERO 33 33 80% 100% 60% 60% N/A 100.00%
MARZO 38 39 80% 100% 60% 60% N/A 100.00% .
ABRIL 28 28 80% 100% 60% 60% N/A 100.00%
MAYO 42 48 80% 100% 60% 60% N/A 100.00%
JUNIO 69 69 80% 100% 60% 60% N/A 100.00%
Jutio 93 79 80% 100% 50% 60% N/A 117.72%
AGOSTO 110 71 80% 100% 60% 60% N/A 154.93%
m SEPTIEMERE S7 74 80% 100% 60% 50% N/A 121.08% Ace :
H OCTUBRE 96 65 80% 100% 60% 60% N/A 147.69% 0 ¢ p acid
NOVIEMBRE 80 73 80% 100% 60% 60% N/A 109.59% allo P acid
DICIEMBRE 42 69 80% 100% 60% N/A En riesgo
abual | 75 I T T e [ Acipbly

il
Semoforlzacien (mersual, trimestral, semastral, anuall:

Observaciones

%{é/,%{ ’;"'Li’ A ./Z-—)m«r_&ﬁ)

/C. Maria de Lourdes Bejarano Kimala__— ¢ Rafacl Baldovinos Galinde
Directora General del Instituto de Cuhurs— ‘ Secretaria de Bi