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Cuernavaca

3er Trimestre 2020

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Salud para Cuernavaca

Nombre del Indicador

No,

Porcentaje de la poblacién alcanzada en salud
en Cuernavaca

Periodicidad

Semaforizacion

PRop_és:To

Porcentaje de la poblacidn alcanzada en
prevencion de enfermedades.

COMPONENTES
Difusién de medidas preventivas para la salud ! .
) . Trimestrial
de poblaciones en riesgo
 Acumulado !

Cumplimiento de las acciones de verificacion —
2 g © ac Mensual 86.50%

sanitaria en el municipio

o 3er Trimestr

3 Integracién de informes estadisticos en materia Merisual 6“72‘:‘;%“ n—

de salud — -

Y 4 e
A “ 25

4 Numero de actividades preventivas para evitar Mensual 1779..59%

200N0sis

A DAD
__ Acumulado 3erTrimestre

1 Platicas para poblacién en risego Trimestral 108.33%
3 N?LI]?I’ES ate.ndidas‘para detecciflin de cancer Fhimasteal

cervico-uterino Y cancer mamario
3 Personas capacitadas en habitos de salud Trimestral
4 E.ventos para difundir la mejora de la salud de la Trimestral

ciudadania
5 Realizacién de brigadas médicas Semestral
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FiSICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Salud para Cuernavaca

No. Nombre del Indicador " Periodicidad Semaforizacion

tlado 3er T

Mensual 140.62%

Numero del cumplimiento de las acciones de
fomento sanitario

Visitas de verificacion sanitaria realizadas a los — - e g
2 : Mensual 81.33%
establecimientos

Numero de sujetos credencializados Acumulado 3er Trimests
3 manejadores de alimentos fijos, semifijos y Mensual 74.49%

ambulantes (giro blanco)

: : i stre et
4 Numero de sujetos credencializados de tarjetas Mensual - . — — 3515—-—1?}}?!’@?‘ Bl Dt sauia

de control sanitario (giro rojo)

ACTIVIDAD

Servicios prestados a la poblacién en materia de
salud

ACTIVIDAD

Operativo para captura de perros y gatos sin

1 P P P " ¥ Mensual
duefio

2 Vacunas antirrabicas para perros y gatos Mensual

3 Esterilizando a los caninos y felinos Mensual
Platicas impartidas "como ser un amo

4 - Mensual
responsable con sus mascotas

5 Adiestramiento de perros Semestral

w a vez'Martinez C///CP Andrés Mazon Torres
Cetario de Salud Publica Coordinador Téenico de la Secretaria de Bienestar

P Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Eje:
1. Ciudad para todos

Salud para Cuernavaca

Programa sectorial:

Alineacion

Sub Programa:
N/A

ATUNTAMIENTO
2019 - 2021
CUERNAVACA

Nivel del objetivo :
Fin

Datos de |dentificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:

JURmTOS HARTMOT

Cuernavaca

Clave del objetivo:

Dependencia:

Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Subsecretaria de Salud

Nombre del Indicador

Unidad Responsable del Indicador:

Porcentaje de la poblacién alcanzada en salud en Cuernavaca

Datos del Indicador

Definicion

Contribuir al desarrollo social de Cuernavaca a través de mejorar la salud de la poblacién

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador
Estrategico

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo

(Total de la poblacién beneficiada/Total de la poblacion programada)*100

Unidad de medida
Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
10% 2019 8% Anual
Medios de Verificacién
Listas de poblacion beneficiada que se encuentra en la Subsecretaria de salud.
Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico Semaforizacion
Seguimiento Wieta 2?:1::? E;:;I: AZeptable :'\ riesgo Fa|l|)o en la planeacion ¢ Forcentale de n
PrCEralea programada heneficiada Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima bebtileies
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 10.00% 8.00% 10.00% 6.00% 7.99% 5.99% 0.00%
| anual | 10.00% | I 800% | 1000% | 7.99% | Towox =

Semaforizacién (mensua

I, tr

Observaciones

—

Dr. Albgrtg-Ratasl Chavez Martinez
S cetariode Salud Publica

C.P. Andrés-Mazén Torres

oordinador Técnico de la Secretaria de Bienestar

g Social y Valol

res



Ficha Técnica del Indicador

<z

ATUNTAMENTD ATURTAMENTO a3 maszmos
219 - a2 1

; )
cOErAvALA oA Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial: Mivel del objetivo:

Proposito

Clave del objetivo:

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Indicador:
Subsecretaria de Salud

Datos de dicado

Mombre del Indicador Definicién
Porcentaje de la poblacién alcanzada en prevencién de enfermedades Salud de la poblacién de Cuernavaca mejorada
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estrategico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de la poblacién beneficiada/Total de la poblacion programada)*100 Porcentaje
Meta 2020 + Ao linea base: Valor linea base: Frecuencia de medician
25% 2019 8% Anual
Medios de Verificacion
Listas de poblacion beneficiada que se encuentra en la Subsecretaria de salud.
Metas calendarizadas
Meta Total dela Total de s noblacién Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentajede Semaforizacién
Seguimiento poblacion P Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién N
Programada B beneficiada poblacién beneficiada n
ProgS Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
lunio
lulio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 20.00% 25,00% 10.00% 19.00% 9.00% i
; | asoow [ ' : B R
Semafarizacian (s

nsual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

S aHrGrto-REfaeyCh? " * " C.P. Andrés Mazén Torres
Ziario de Salud Publica & ——Coordinador Técw ecrelaria de Bienestar Social y

Valores
/



Ficha Técnica del Indicador

Nz

e raje ™
S Cuernavaca

Alineacion

Clave del objetivo:

Programa sectorial: Nivel del objetivo:

Componente

Eje:
1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Difusion de medidas preventivas para la salud de poblaciones en riesgo Poblacién informada

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Gestién Eficacia Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Ntmero de platicas difundidas/Ntmero de platicas programadas para su difusion)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion

100.0% 2019 8.5% Trimestral

Medios de Verificacion
Evidencias fotograficas y registros de asistencia en Archivo y base de datos ubicados en la Direccién Prevencién y Promocién para la salud

Metas calendarizacas
; ) . Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacion
Namero de platicas | Numero de

Seuuimilant Meta d lati Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentale de
mi fcas
ceuimient RICBIRcas Parm £ platicas difundidas

Programada difusion difundida

Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero

Febrero

Marzo
lerTrim |  25.00% 926 3621 . 20,00% 25.00% | 15.00% 19.00% |  14.00% - 000% | 97.76%
Abril
Mayo

Junio
~ 2doTrim 25.00% 927 5136 4000% | 50.00% |  30.00% 3800% | 2800% | 0.00% 236.3%

Julio

Agosto

Septiembre
© 3erTrim | 25.00% 932 100 ~ 60.00% || 75.00% | 4500% | 57.00% © 4200% | 0.00% 238.95%
Octubre

Noviembre

Diciembre
" gtotim | 2500% | 80.00% | 10000% | & | 7600% |  S600%
i | 10000% s ' 0.00% 0% | seoow |

_ Anwal

Semaforlzacién [mensual, timestral, semestral, anval):

Observaciones

‘J

ol % e
.-r’ - =
Vi o

. Alberto Wez C.P. Addires Mdzon Tolres™
Sul alud Plblica L Ccordlnader'Tecmco de la Seerétaria de Bienestar

" '___/"‘ Soc’l,aJ.y-Vfélores

//

7




Ficha Técnica del Indicador

A

- rajc)
LN Cuernavaca

Alineacion

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:

1.2 Ciudad para todos NA 11

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Mombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion

Platicas para poblacidn en riesgo

Educacién de Salud a la poblacién

Dimensién
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador

Ascendente

Método de calculo

(Platicas realizadas/Platicas programas)*100

Unidad de medida

Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Listado de asistencia que se encuentran en la Direccién de Prevencién y Promocién de la Salud
Metas/calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | porcentraje de| Semaforizacion
Seguimienta Meta Platlcas Platicas realizadas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién asistentes
Programada programas - =
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | alcanzados
Enero
Febrero
ST S BT |
 25.00% 9 20  30.00% 3800% | 28.00% . 000% 94.4% _
= ; 5 5 © 6000% [ 7500 2.00% 108.3%
Octubre
Noviembre
Diciembre
Fo G :
S % 108
97 . 1
x4 = e =

Semalarizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Se consideran platicas de higiene bucal, salud mental, viral (dengue, zika, chikungunya)

I A L "
il c.P. bindres Mazéon Tufrg;.»“”

- -
“~ Coordinador Técnico de la Secretarfa de Bienestar
é/“ Socia’l_y,v res




Ficha Técnica del Indicador

Az

Cuernavaca

Alineacion

Sub Programa:

Clave del objetivo:
12

Nivel del objetivo:
Actividad

Eje: Programa sectorial:

1.2 Ciudad para todos NA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

MNombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Mujeres atendidas para deteccidn de cancer cérvico-uterino y cdncer mamario Deteccién de cancer cervico-uterino
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Métado de calculo Unidad de medida
(Mujeres atendidas/Mimero de mujeres programas)*100 Porcentaje
Meta 2019 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Expedientes de resultados de los estudios de histopatologia realizados.
Metas calendarizadas
Visks Ndiriera dé Comportamiento Cornpor_tamientu Comportamiento cril.lco,f Porcentaje de
Seguimiento Pisiraiada mujeres Mujeres atendidas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién muie.res n
proramas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima atendidas
Enero
Febrero
Marzo '
" lermim | 25.00% | 130 0 ~ 2500% = [T ooow | ooox |
Abril
Mayo
Junio
T 2domim || 2s00% | 132 0 ~a0.00% 3000% | 3soox | zs00% | oo | oo0% |HNNCORCORNN
Julio
Agosto
Septiembre
" ZerTrim 150 224 T 6000% 3 2 " ook | s733%  |CEEEEN
Octubre
Noviembre
Diciembre

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
N

material disponible para hacer las detecciones

se cuenta con unidad mévil

[

— 3 a -
Dr. Al ez Martinez st c.P. Andrés Mdzon Tofres—
de Salud Pdblica ik Coordinador-Téctiico de 1a Secretaria de Bienestar
s Social ores




Eje:
1.2 Ciudad para todos

Mombre del Programa Presupuestario:

Salud para Cuernavaca

Programa sectorial:

NA

Sub Programa:

Alineacion

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nivel del objetivo:
Actividad

Cuernavaca

Clave del objetivo:
13

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretarfa de Salud

Datos del Indicador

MNombre del Indicador

Personas capacitadas en habitos de salud

Definicién

Desarrollando platicas con temas de habitos de salud en la poblacion.

Dimensién
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo

Unidad de medida

(Personas capacitadas/Personas programas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Formato de canalizacidn a servicios de salud
Metas calendarizadas
Met Personas Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | porcentaje de
Seguimiento ngr;:'mia prz;‘:mas Persopas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion Pers?na;
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Porencima | capacitadas
Enero
Febrero
Marzo
 der Trim 5, 750 3575 | 2000% | 25.00% | 15.00% 119.17%
Abril
Mayo
Junio
2doTrim | 2500% | 750 5081 40.00% ~ 3000% | 38o0% | 2800% | o000% | 2885%
Julio
Agosto
Septiembre
FerT 2500% | 1000 2731 | 60.00% . 5700% | 42,009 356.8%
Octubre
Noviembre
Diclembre
i 0] g

semaforizacian (mensual, trimestral, semestral, anualj:

Se ensefi6 la técnica del lavado de manos a adultos mayores en los programas de apoyo federal y en el Museo de la Ciudad en dos reuniones con presidentes municipales y gabinete.
En el tema de Call Center se oriento sobre técnica de lavado de manos y medidas sanitarias en casa.
Se instruye sobre medidas sanitarias en casa por corjtingencia Covid-19 en 9 operativos en colonias.

QObservaciones

-

T _eP.Andrés Mazén-Torre
Goordinador Técnico de Ja-Secretaria de Bienestar

& Social'y Valores
5

0 Rafael Chavez Martinez
ubsecetario de Salud Publica

o
rd



AvunTAEnTD fumies wARiMol

oAV Cuernavaca

Alineacion
Sub Programa: Nivel del objetiva: Clave del objetivo:
NA Actividad 1.4

Programa sectorial:

Eje:
1.2 Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Sacial y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Salud

Datos delIndicador

Nombre del Indicador Definicién
Eventos para difundir la mejora de la salud de la ciudadania Realizacién de eventos

Tipo del Indicador Sentido del Indicador

Dimensién
Gestion . Ascendente

Eficacia

Método de calculo Unidad de medida

(Numero de eventos realizados/Niimero eventos programados)* 100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimestral

Medios de Verificacion
Listas de asistencla que se encuentran en la Direccidn de Prevencién y Promocién a la Salud

Metas calendarizadas
Numero Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de | Semaforizacién

i 2 Meta : i)

Seguimiento [ " eventos eventos Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion eventos n
rogramada = : i

programados realizados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizados

Enero

Febrero

Marzo
TerTim |  2500%
Abril
Mayo

0.00% | 13.97%

34 19 | so00%

Junio
2doTrim | 25.00% 33 35

Julio

| sooo% [ sooo% | 3moo% | 2800% | o0oo% | 40.49%

Agosto

Septiembre
_ 3erTim
Octubre

TR T000% | 74.20%

80 27

Noviembre
Diciembre

A ]
Semaforizacian (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Se realizaron 9 operativos en los que se dio a conocer las medidas sanitarias a realizar en casa ante la pandemia

Eventos de descacharrizacién en colonias.

Z C.P, Ardf&s"MAzon Tofres”
Coordinador Téenico de la Secretéria de Bienestar

- - Social y Vafores
/ ‘/
=

7




Ficha Técnica del Indicador

Q2

ol [

AYUNTALSNTO Fumtal wAREHAE

PN Cuernavaca

Alineacion

Clave del objetivo:
15

Nivel del objetivo:
Actividad

Sub Programa:
NA

Eje: Programa sectorial:

1.2 Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretarfa de Salud
Datas del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Realizacidn de brigadas médicas Poblacién atendida

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador

Eficacla Gestion . Ascendente

Método de calculo Unidad de medida

(Brigadas realizadas/Brigadas programas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Semestral

Medios de Verificacion
Calendario de programacion de brigadas medicas que se encuentra en la Direccién de Prevencién y Promocién a la Salud

Metas calendarizadas

i 7 Comportamiento Comportamiento Comportamiento critice/ | Porcentaje de | Semaforizacion
Seguimiento Progr::ada p?;:ZT:Zi r::s::;; Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion hrigadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE | 50.00% 6 13 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 108:33% |ERIBIENIeRat
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0O SEMESTRE 80.00%
Al | 80.00% | 100, 60.00%
semaforizacion {mensual, trimestral, semestral, anu:

Observaciones
Por cuestion de pandemia para evitar la movilidad d|e Iaigenle y la conglomeracién de personas, en los mese de abril, mayoy junio se suspenden
4

ndﬂazbn Torred™
o_mnad ecnlco de Iz{;l(‘ep;etﬁrla de Bienestar
e Social ores
,_/ 32
o~

/”

-~



Ficha Técnica del Indicador

QA

ol ] [
COAmAAEA Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: 3 Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Cumplimiento de las acciones de verificacion sanitaria en el municipio Reglamentacion de Salud Publica Verificada

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Acciones verificadas/Acciones reportadas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de las acclones de verificacion, que se encuentran en la Direccion de Verificacion Sanitaria

Metas calendarizadas

S ) Comportamiento Comportamiento Compertamiento critico /| Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento ngr:r:ada r:::‘:::; Accioivs verificadas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién acciones n
Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | verificadas
Enero 8.33% 952 2410 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 21.09%
Febrero 8.33% 953 2355 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 41.67%
Marzo 8.34% 952 1085 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 51.;.3%
Abril 8.33% 900 10 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 51,27%
Mayo 8.33% 900 652 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 57,30%
Junio 8.34% 950 60 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 57.83%
Julio 8.33% 950 970 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 66.34%
Agosto 8.33% 1500 1946 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% « 77.14%
Septiembre 8.34% 2000 2244 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 86.50% -
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66,50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82,50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
[ Anwal | 100.00% ; 0 _0.00%

Observaciones

1y e % )
. C.p.-Adtés Mazon Tgrres—
_Coardinador Técnico de la Segretaria de Bienestar
& Social y-Vélores




Ficha Técnica del Indicador

A

o™
ks Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Sub Programa:
NA

Programa sectorial: Nivel del objetivo:

Actividad

Clave del objetivo:
21

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia;
Secretaria de Bienestar Sacial y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecreatria de Salud
Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Numero del cumplimiento de las acciones de fomento sanitario Fomento sanitario a Comercios manejadores de alimentos

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Métado de calculo Unidad de medida
(Acciones sanitarias cumplidas/Acciones programadas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de las acciones de fomento, que se encuentran en la Direccion de Verificacion Sanitaria

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento Meta Acciones Acciones s?nitarias Aceptable ghinesgo Fallo en la planeacién accrionres
Programada | programadas cumplidas sanitarias
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima cumplidas
Enero 8.33% 250 775 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 25.82%
Febrero 8.33% 250 874 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 54,94%
Marzo 8.34% 250 0 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 54,94%
Abril 8.33% 250 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 54.94%
Mayo 8.33% 250 652 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 76.67%
Junio 8.34% 250 0 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 76.67%
Julio 8.33% 250 86 52.50% 58.33% 46,62% 52.43% 46.55% 0.00% 79.53%
Agosto 8.33% 250 800 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53,20% 0.00% 106.19%
Septiembre 8.34% 250 1032 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 140.,62%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
anual | 100.00% | 2250 | sooo% | 1oom0x% | 7oma% | so@sw | 7osow |  ooo% 140.62%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

No se pudieron realizar acciones de fominto debii!o ?1 cierre de establecimientos por la contingencia

S

Pt _.—C.P. Andrés MazémTorres
L o e : h ;
T -Coordinador Técnn;?p-l ecrelaria de Bienestar

/S ial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

JumTOs HARIMOS

Cuernavaca

Alineacion
Clave del objetivo:
2.2

Sub Programa:
NA

Nivel del objetivo:
Actividad

Eje: Programa sectorial:

1.3 Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

{ Datos delIndicador. |

Nombre del Indicador

Visitas de verificacion sanitaria realizadas a los establecimientos

Definicion

Verificacion sanitaria a Comercios manejadores de alimentos

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador

Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo

{Total de establecimientos verificados /Total de establecimientos en el municipio)*100

Unidad de medida
Porcentaje

Meta 2020
100%

Afio linea base:

2019

Valor linea base:

100%

Frecuencia de medicion

Mensual

Medios de Verificacion
Listas de actas que se encuentras en la Direccion de Verificacién Sanitaria

Metas calendarizadas

_— Tatil s Total de Comportamiento Comportamlento Comportamiento crifi‘co / Porcentaje de [ Semaforizacion
Seguimiento Programada e::'a;If:::w:::;s csl:l;::lr:;:ms Aceptable en riesgo Fallo evn la planeacmﬁ esiablﬁjc-lmiem
Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | osverificados
Enero 833% 200 794 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 33.07%
Febrero 8.33% 200 670 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 60.98%
Marzo 8.34% 200 153 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 67.36%
Abril 8.33% 150 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 67.36%
Mayo 8.33% 150 0 37.50% 41.66% 33,30% . 37.45% 33.25% 0.00% 67.36%
Junio 8.34% 200 0 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 67.36%
Julio 8.33% 500 260 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 71.69%
Agosto 8.33% 700 522 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 77.90%
Septiembre 8.34% 700 288 67.50% 75,00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 81.33%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0,00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80%
Anual | 100% 3000 2687 9000% | 10000% | 79.92% | e9.88% | 79.80%

Semafarizacian (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

No se pudieron realizar acciones de fomento debido al cte[re de establecimientos por la contingencia

T

___G.P-André Mazén Torres
__Eoordifador Técnico Secretaria de Bienestar
d cial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Ny

il [

Cuernavaca

Alineacion

Mivel del objetivo:
Actividad

Programa sectorial: Sub Programa:

NA

Clave del objetivo:
2.3

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos/del Indicador

Nombre del Indicador Definicidn
Numero de sujetos credencializados manejadores de alimentos fijos, semifijos y ambulantes (giro{Incrementar la credencializacion en el Muncipio de Cuernavaca
blanco)

Dimensian Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Ntimero de credenciales expedidas/NGmero de manejadores de alimentos)*100 Porcentaje

Meta 2020 Ao linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de credenciales expedidas mediante recepcion de requisitos, que se encuentran en la Direccion de Verificacion Sanitaria

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / . Semaforizacion
Himero de . i Porcentaje de
= Meta g Numero de credenciales Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion ;
Seguimiento manejadores de credenciales
Programada Alinsntos expedidas exnedldae
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima P
Enero 8.33% 500 837 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 13.94%
Febrero 8.33% - 500 807 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 27.39%
Marzo 8.34% 500 930 22,50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 42.90%
Abril 8.33% 500 10 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 43.07%
Mayo 8.33% 500 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 43.07%
Junio 8.34% 500 60 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 44.07% En riesgo
Julio 8.33% 500 624 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 54.46% |  Aceptabl
Agosto 8.33% 500 624 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 64.86%
Septiembre 8.34% 800 924 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 74.49% lé,':"é‘w
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
_Anual 10000% | 4800 |  as16 | 90.00% | 10000% | 79.92% | 898 (79.80% | 0.00% | 74.49% |  Aceptable
Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):
Observaciones s
Debido a la contingencia no se realizaron expediciones de credencialps por tema de decreto federal
Fal

N
>
<5 ~ =
Dr, Ttd Ral: z Martinez Zc”'ﬂtdpl Ahdré.}Paz(n Torres
. ario de Salud Publica oordinador Técnic a Secrelaria de Bienestar

cial y Valores



AvunTALELTO
7013« 7ozl

CUERNAVASA

Alineacion

Az

o

Cuernavaca

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Salud para Cuernavaca

Mombre del Programa Presupuestario:

Programa sectorial:

NA

Sub Programa:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:

2.4

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Subsecreatria de Salud

Nombre del Indicador

Unidad Responsable del Gasto:

Numero de sujetos credencializados de tarjetas de control sanitario (giro rojo)

Definicién

Incrementar la credencializacion en el Municipio de Cuernavaca

Datos del Indicador

Dimensidn
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo

Unidad de medida

(Numero de credenciales expedidas/Total de usuarios en giro rojo)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de tarjetas de control sanitario expedidas mediante recepcion de requisitos, que se encuentran en la Direccion de Verificacion Sanitaria

Metas calendarizadas

Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | poreentaje de Semaforizacion
o Meta Total de usuarios i Aceptable en riesgo Fallo en la planeaciol :
Seguimiento - ered I P g o n credenciales
Programada en giro rojo peditas did
Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | ©*Pecidas
Enero 8.33% 2 4 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 16.66%
Febrero 8.33% 35 4 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0,00% 27.77%
Marzo 8.34% 2 2 22.50% 25,00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 36.11%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 36.11% & I planeasio
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 36.11%
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.50% 0.00% 36.11%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 36.11%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 36,11%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59,85% 0.00% 36.11%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Al | T 10 90.00% | 00.00% | 79.92% | sossw | 79.80% | 000% | 3611%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

QObservaciones

Debido a la contingencia no se realizaron expediciones de credencial‘es por tema de decreto federal
f

6n Torres

a Secretaria de Bienestar




Ficha Técnica del Indicador

Az

rajo) .
T Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: ¥ Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos Componente

Datos de ldentificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Salud

Datos del/Indicador.

Nombre del Indicador Definicion
Integracién de informes estadisticos en materia de salud Informe Estadistico Elaborado

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Estratégico Eficacia Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
{Ntmero de Informes elaborados/Nimero de informes programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Informes Estadisticos entregados a la Subsecretarfa de Salud

etas calendarizada
Meta Niiterode T Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento . informes Informes Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién informes
prograindos SlabcEacs Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Porencima | elaborados
Enero 8.33% 7 10 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 11.90%
Febrero 8.33% 7 10 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 23.80%
Marzo 8.34% 7 10 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 35.71%
Abril 8.33% 7 5 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 41.66%
Mayo 8.33% 7 6 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 48.80%
Junio 8.34% 7 5 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 54.76%
Julio 8.33% 7 1 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 55.95% |  / t a1
Agosto 8.33% 7 5 60.00% 66.66% 53.28% 59,92% 53.20% 0,00% 61.90% [ JIESE
Septiembre 8.34% 7 5 67.50% 75.00% 59,94% 67.41% 59.85% 0.00% 67.86% .:':‘g : P
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66,60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91,66% 73.26% 82,39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
" Anual | 10000% | 63 | 57 | o000% | d0000% | 79.92% | Bosew | 79.80% | 0.00% | 67.86%

Observaciones

Dr. Al afael Chavez Martinez _—"C.P. Andrés Mazén Torres

-~
_SubSecetario de Salud Publica é/”C’odoninador Técnico-de la Secretaria de Bienestar
ocial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

A

STe
Mo b “‘.
ot Cuernavaca

Alineacion

Ejer
1, Ciudad para tedos

Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
NA Actividad 3.1

Programa sectorial:

Datos de ldentificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador {

Nombre del Indicador Definicion
Servicios prestados a la poblacidn en materia de salud. ’ Serviclos proporcionados a la poblacién

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Meétodo de calculo Unidad de medida
(Ntmero de servicios prestados/Nimero de servicio programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valar linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expediente de personas atendias en los servicios prestados, se encuentraen la Direccién de Estadistica y Planeacién para la Salud

Metas calendarizadas

. o Comportamiento Compor.tamientc Comportamientocr'r?i‘cof Porcentaje de | Semaforizacion
Seguimiento brogramada i Servicios prestados Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién servicios
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima prestados
Enero 8.33% 7 10 7.50% 8.33% . 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 11.90%
Febrero 8.33% 7 10 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 23.80%
Marzo 8.34% 7 10 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 35.71%
Abril 8.33% 7 5 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 41.66%
Mayo 8.33% 7 6 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 48,80%
Junio 8.34% 7 5 45.00% 50.00% 39,96% 44.94% 39.90% 0.00% 54,76%
Julio 8.33% 4 1 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46,55% 0.00% 56.84%
Agosto 8.33% 1 1 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 65.17%
Septiembre 8.34% 1 5 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 106.87%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 0.00%
Anual | dooweow | a8 | s3 | sowow | o000% | 7ese% | soasw | [ ooox | weere [EEANBERSE

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
El servicio de la Direccién de Estadistica son informes para medir a las unidades administrativas por lo que los servicios prestados son los informes que se realizan

~ I :”__,..:.-—7
] fw/“'/ i =
= o el ‘/J,..‘
iir. Al havez Martinez L iy __-€P. Andrés Mazgn'Torres
ubsecefario d¢ Salud Publica i __.COordiﬁadnr Técnico de la“Secrelaria de Bienestar

/Sce | y Valores

/




Ficha Técnica del Indicador

NP

aGy™
AL Cuernavaca

Alineacién

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
1. Ciudad para todos N/A componente

Clave del objetivo:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador . Definicién

Numero de actividades preventivas para evitar zoonosis Se evitara las enfermedades contagiosas de los animales, vectores asi como de productos y|
subproductos de origen animal para el bienestar y salud de los cuernavacenses

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Gestidn Eficacia Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Ntimero de actividades realizadas/NGmero de actividades programadas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Bitacoras,cedulas de esterilizacion y certificados de vacunacion que estan en la Direccion de Control Canino y Fauna Nociva

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / _ Sernaforizacion
n Meta Nimero de Mierc da dcthidad Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion Porc.er'\taje de
Seguimiento Programada actividades realizadas actividades
programadas realizadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 48 10 6,00% 8.33% 5.00% 5.99% 4.99% 0.00% 1.74%
Febrero 8.33% 48 40 12.00% 16.66% 10.00% 11.98% 9.98% 0.00% 8.68%
Marzo 8.34% 50 837 18.00% 25.00% 15.00% 17.97% 14.97% 0.00% 148.29%
Abril 8.33% 46 25 24.00% 33.33% 20.00% 23.96% 19.96% 0.00% 152.82%
Mayo 8.33% 46 3 30.00% 41.66% 25.00% 29.95% 24.95% 0.00% 153.36%
Junio 8.34% 54 39 36.00% 50.00% 30.00% 35.94% 29.94% 0.00% 159.38%
Julio 8.33% 40 17 42.00% 58.33% 35.00% 41.93% - 34,93% 0,00% 162.92%
Agosto 8.33% 50 50 48.00% 66.66% 40,00% 47.92% 39,92% 0.00% 171.25%
Septiembre 8.34% 50 50 54.00% 75.00% 45.00% 53.91% 44.91% 0.00% 179.59%
Octubre t8.33% 60.00% 83.33% 50.00% 59.90% 49.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 66.00% 91.66% 55.00% 65.89% 54.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 72.00% 100.00% 60.00% 71.88% 59.88% 0.00%
5 3 i % i SN e [ G e | SR e -l o | R chi (Roalhd RexF - TR |
Anual E L e e e | doogo% | e000% | 71.88% | 5988% | 000% | 17959%
g 5 g | Al e
forizacidn I, trimestral, 1, anual):

Observaciones

o ﬂ o — - " - Pl
DrvAlb havez Martinez " " C.P. Andrés.Mazon Torres
secetario de Salud Publica é/"’(ﬁ)—grdinador Técnjco de la Secretaria de Bienestar

Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Az

oo™
ot Cuernavaca

Alineacion

Sub Programas:
NA

Clave del objetivo:
4.1

Nivel del objetivo:
Actividad

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Programa sectorial:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador , Definicién
Operativo para captura de perros y gatos sin duefio Fomentar el control reproductivo de los perros y los gatos

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Numero de operativos realizados/Nimero de operativos programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Reporte diario de solicitudes y formacion de bitacoras que estan en la Direccion de Control Canino y Fauna Nociva

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / . Semafarizacion
Nimero de Niimero de 2 i Porcentaje de
. Meta : N Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn P
Seguimiento Programada operativos operativos operativos
d realizados i
frgme Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizados
Enero 8.33% 1 2 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 16.66%
Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 24.99%
Marzo 8.34% 1 1 22.50% 25,00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 33.33%
Abril 8.33% 1 1] 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 33.33%
Mayo 8.33% 1 1 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 41,66%
Junio 8.34% 1 1 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00% '50,00%
Julio 8.33% 1 1 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 58.33%
Agosto 8.33% 1 2 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 74.99%
Septiembre 8.34% 1 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 74,99%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 89.88% 79.80% 0.00%
z Bgtoices o o33 I | T T I e o | 53 L | R T
Anval | wo000% | 9 9 | oo0ox | 100.00% | 80.88% [ onox | 7as%
S forizacion 1, tril I, I, anual):

Observaciones

~" . _C.PrAndrés M—az’gn Torres
¢ _Coordinador Técnico de la-Secretaria de Bienestar
Soeial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Eje:

1.3 Ciudad para todos

Nombre del Programa Presupuestario:

Programa sectorial:

NA

Alineacion

Sub Programa:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

AvunfAENG

2915 - 07,
CULTNAYATH

Nivel del objetivo:
Actividad

4.2

Az

b

Cuernavaca

Clave del objetivo:

Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador

Vacunas antirrabicas para perros y gatos

Definicién

Campafia de vacunacién antirrabicas para caninos y felinos

Dimensién
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Numero de vacunas aplicadas/Numero de vacunas dispenibles)*100

Unidad de medida
Porcentaje

Meta 2020
100%

Afio linea base:

2019

Valor linea base:

100%

Frecuencia de medicion
Mensual

Medios de Verificacion

Registro de atencion que estan en la Direccion de Control Canino y Fauna Nociva

Metas calendarizadas

Nimero de ) Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento szae:ada vacunas “(:::;:;::dai Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién vac-unas
dispanibles Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima realizadas
Enero 8.33% 42 3 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 0.60%
Febrero 8.33% 42 33 15.00% 16.66% 13.32% 14,98% 13.30% 0.00% 7.14%
Marzo 8.34% 42 828 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 171.56%
Abril 8.33% 42 24 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 176.32%
Mayo 8.33% 42 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 176.32%
Junio 8.34% 42 28 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39,90% 0.00% 181.88%
Julio 8.33% 20 17 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 188.96%
Agosto 8.33% 170 170 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 197.29%
Septiembre 8.34% 500 500 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 205.63%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66,60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Anval | 100.00% | oaz 1603 | 9n00% | 10000% | ve.02% | @98s% | 7980% |  000% | 205.63%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

DrAlber

-

ocial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Az

] e

LRI Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:
1.3 Ciudad para todos NA

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:
4.3

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador.

Nombre del Indicador Definicion
Esterilizando a los caninos y felinos Esterilizacion voluntarias

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(NGmero de esterilizaciones realizadas/Nuimero de esterilizaciones solicitadas) Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: - |Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Cedulas de esterilizacion que estan en la Direccion de Control Canino y Fauna Nociva

Metas calendarizadas

i Niifero de [ — Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | Porcentaje de | Semaforizacion
Seguimiento 5 et i esterilazaciones | esterilizaciones Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion esterilizacione n
rograma . 4
E selicitadas realizadas Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | s realizadas
Enero 8.33% 1 0 6.00% 8.33% 4.50% 5.99% 4.49% 0.00% 0.00% (2
Febrero 8.33% 1 1 12.00% 16.66% 9.00% 11.98% 8.98% 0.00% 8.33% R1(
Marzo 8.34% 3 3 18.00% 25.00% 13.50% 17.97% 13.47% 0.00% 16.67%
Abril 8.33% 1 0 24.00% 33.33% 18.00% 23.96% 17.96% 0.00% 16.67% fiikle
Mayo 8.33% 2 2 30.00% 41,66% 22,50% 29,95% 22.45% 0.00% 25,00% En riesgo
8
Junio 8.34% 10 10 36.00% 50.00% 27.00% 35.94% 26.94% 0.00% 33.34% En riesgo
Julio 8.33% 42 1 42.00% 58.33% 31.50% 41.93% 31.43% 0.00% 33.54% En riesgo
Agosto 8.33% 42 Y 4 4 48.00% 66.66% 36.00% 47.92% 35.92% 0.00% 34.33%
Septiembre 8.34% 42 5 54.00% 75.00% 40.50% 53.91% 40.41% 0.00% 35.32%
Octubre 8.33% 60.00% 83.33% 45.00% 59,90% 44.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 66.00% 91.66% 49.50% 65.89% 49.39% 0.00%
Diciembre 8.34% 72.00% 100.00% 54.00% 71.88% 53.88% 0.00%
[ awal | sooow | ws | 26 | vaook | somoow | iawk | saesw | oo | ssao |GG

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

No se cuenta con insumos para realizar las esterillzacionem

’/
5 e __—TP. Andrfrsfulaﬂn Torres

C ___——Coordinador Técnico.d€ la Secretaria de Bienestar
G ocial y Valores



Ficha Técnica del Indicador

N

Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:
1.4 Ciudad para todos NA

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:
4.4

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

s del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Platicas impartidas "como ser un amo responsable con sus mascotas" Difundiendo "como ser un amo responsable con sus mascotas"

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Meétodo de calculo Unidad de medida
(Numero de platicas realizadas/Numero de platicas programadas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Bitacoras de platicas impartidas que estan en la Direccion Control Canino y Fauna Nociva

Metas calendarizadas

ik Nimero de ) Comportamiento Comportamiento Comportamienta critica / Porcentaje de | Semaforizacién
Seguimiento ngr:r:ada platicas - pla(?c'::’e"’ oz Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion plati({as n
Programadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | Impartidas
Enero 8.33% 2 0 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 0.00%
Febrero 8.33% 2 0 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 0.00%
Marzo 8.34% 2 4 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 16.68%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26,64% 29,96% 26.60% 0.00% 16.68%
Mayo 8.33% 0 (1] 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% , 0.00% 16,68%
Junio 8.34% 0 a 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 16.68%
Julio 8.33% 2 2 52.50% 58,33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 25.01%
Agosto 8.33% il 2 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 41.67%
Septiembre 8.34% 1 2 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 58.35%
Octubre B8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% O.U(EG
Tl | aooow | 10 | w0 | oo | soooos | e | e oo

Observaciones

Para evitar aglomeraciones por situacion de pandemia se supen?iarfn platicas

o

WM&!MMZ "« _—TP, Ar;c?sswﬁzén Torres
¢____Sulfsecetario de Salud Publica i ___——Coordinador Técpied de la Secretaria de Bienestar

Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

7

; ol o] [Tl
Pt Cuernavaca

Alineacidn

Clave del objetivo:
4.5

Nivel del objetivo:
Actividad

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:
1.4 Ciudad para todos NA

Datos de Identificacidon del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecreatria de Salud

Datos del/indicador.

Nombre del Indicador Definicion
Adiestramiento de perros Adisetramiento de perros para facil adopcidn

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(NUmero de perros adiestrados/Nimero de perro resguardados en el albergue)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afo linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion

100% 2019 100% semestral

Medios de Verificacion
Bitacoras de perros adiestrados en la Direccion Control Canino y Fauna Nociva

Metas calendarizadas
Comportamiento Compoertamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion

Meta d ¢ 12
Seguimiento resguardados en N"mjlmt Edwms Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién perros
adiestrados

Programada
elalbeipue Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | adiestrados

Numero de perro

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junie
1ER SEMESTRE 50,00% 10 12 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0,00% 60.00%

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre
2DO SEMESTRE
| Anu

80.00% 60.00% 78.00%

" B000% | c000% | s

Semaforizacién (imensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

=~ ._—""C.P. Andrés Maz6n Torres
~~TCoordinador Técnico.dé la Secretaria de Bienestar
_.~Social y Valores
¥ 3

alud Publica
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Cuernavaca

No.

3er Trimestre 2020

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Programa Presupuestario: Coordinacion de la Polftica Social

Periodicidad

Semafarizacién

Nombre del Indicador

Porcentaje de personas beneficiadas con
programas de Desarrollo Social Integral

Porcentaje de programas de Desarrollo Social

1 Semestral 50.00%
Integral realizados
() PO
Atenciénal licitudes d t 7 F el g i _‘ =
e s por parte =
1 encion a las solicitudes de apoyos por p Semestral 50.00%
de la ciudadanfa
P taje de ent d licitad 2 o denTmestiess -
orcentaje de entregas de apoyos solicitados en
2 la Oficina Mévil de la Presidencia hchsHal G675
A DAL
Acumulado 3erTrimestre
1 Atencién de solicitud de recursos Mensual 75.00%
1 DAD
£
Porcentaje de visitas programadas a las X
1 diferentes colonias del Municipio por parte de la Mensual 25.00%

Oficina Mévil de la Presidencia

Dr. Rafael Baldovinos Galindo
Secetario de Bienestar Social y Valores

WA il ]

a Secretaria de Bienestar Social y
Valores




Ficha Técnica del Indicador

N
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Cuernavaca

AV ANRNTO
2019 2031
ChERAVAGA

Alineacion

Eje:
Ciudad para todos

Programa sectorial:

Sub Programa:

Nivel del objetive:
Fin

Clave del objetivo:

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Coordinacion de la Politica Social

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina de la Secreraria de Bienestrar Social y Valores

Datos del Indicador

Definicidn

Nombre del Indicador

Porcentaje de personas beneficiadas con programas de Desarrollo Sacial Integral. La ciudadania asiste con sus solicitudes de recursos para poder ser atendidas.

Dimensién

Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Estratégico

Ascendente

Eficacia

Método de calculo

Unidad de medida

(Total de personas atendidas/ personas programadas de atencién)*100 Porcentaje

Meta 2020

Afio linea base:

100%

Medios de Verificacion

2018

Valor linea base:

90 %

Frecuencia de medicidn
Anual

Lista de asistencia y evidencia fotografica de las personas atendidas por la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacidn
Segiiifniento Meta Suli(.it-udes Total de s?\i‘ciludes Aceptable an riesgo Fallo en la planeacidn Porcentaje de personas n
Programada recibidas atendidas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero "
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
QOctubre
Noviembre
Diciembre 100.00% 80,00% 100.00% 60.00%
 Awal | 10040 000% | 100.00% |  6000% | 2
izacion (s I, trimestral, I, anual):
[ @ o)

Observaciones

Dr. Rafael Baldovinos Galindo
Secelario de Bienestar Social y Valores

C.F;.?udfg Mazén Torres
oordinador Técpie6 de la Secrelaria de Bienestar Social y

Valores



Ficha Técnica del Indicador

Nz

il 1 [

Eje:

1.- Ciudad para todos

Nombre del Programa Presupuestario:

Coordinacién de la Politica Social

Programa sectorial:

Sub Programa:

Alineacion

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

lamTos MAMEMOE

Cuernavaca

Nivel del objetivo: Clave del objetive:

Proposito

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

MNombre del Indicador

Porcentaje de programas de Desarrollo Social Integral realizados.

Datos del Indicador

Definicién

Impulsar los programas de bienestar social

Sentido del Indicador

Medios de Verificacion

Dimensién Tipo del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Programas realizados / Programas programados *100) Porcentaje

Meta 2020 Aifio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
" 100% 2019 90% Semestral
a fotografica de los programas atendidos por la Secretaria de Bienestar Social y Valores
Semaforizacién

Lista de asistencia y evidenci
Metas calendarizadas
N Wita Frogramas S Compartamiento Campor.tamiemo Comportamiento u:t'it.ico,r T —
Seguimiento . croutamadol g Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion reulbados “
Desde Hasta Desde Hasta Por dehajo Par encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE| 50.00% 107 107 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29,00% 0.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0O SEMESTRE 50,00% 39.00% 29.00% 0.00%
S _7R00% :
Semaforizacion {mensual, trimestral, semestral, anual):
xXx
Observaciones: Es importante mencionar que durante el mes de marzo y abril se realizé la promocion y difusién para el pago de adultos mayoras, tomando todas las medidas correspondientes de sanidad para

hacer frente a la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-COV2 COVID-19

Dr. Rafael Baldovinos Galindo
Secelario de Bienestar Sacial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Nz

AVLNIASKEHTD Jumrss waxemos

R Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetive: Clave del objetivo:
1.- Ciudad para todos N/A Componente

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Coordinacion de la Pelitica Social

Dependencia:
Secretaria de Bienestar saocial y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficiana de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Datos del Indicador

Nembre del Indicador Definicién
Atencidn a las solicitudes de apoyos por parte de la ciudadania. Participar en las nececidades de la ciudadania

Dimension Tipo del Indicador , Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Asendente

Método de calculo Unidad de medida
(Atencién de solicitudes/ Solicitudes recibidas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion

100% 2019 90% SEMESTRAL

Medios de Verificacion
Listas de entregas de apoyos que se encuentran en la Oficina de la Secretaria de Bienestar Social y Valores.

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacion

Porcentaje de
Meta Solicitudes Atencion de !

Seguimiento Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién solicitudes
Programada recibldas solicitudes b “
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima atendies

Enero

Febrero

Marzo
Abril

Mayo

Junio

1ER SEMESTRE|  50.00% 187 187 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 50.00% | A
Julio )

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diclembre
2DO SEMESTRH

Observaciones

's Mazén Torres
ico de |a Secretaria de Bienestar

Dr. Rafael Baldovinos Galindo . C.P. A
Secelario de Bienestar Social y Valores Coordinador



Ficha Técnica del Indicador

NYS

) o™

T
ST Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
1.- Ciudad para todos Actividad

Clave del objetivo:
11

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Coordinacién de la Politica Social

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficiana de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicidn
Atencion de solicitud de recursos Atender la mayor parte solicitudes de recursos para coadyuvar al cumplimiento de los objetivos de las
Direcciones Generales (indicador bajo demanda)
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
{Recursos recibidos/Recursos solicitados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 90% Manstial

Medios de Verificacion
Solicitudes de Liberacion de Recursos

Metas calendarizadas

- Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento Progr:::ada SZEE;:::S Recursos recibidos Aceptable £ resgo Fallo en la planeacién recursos
Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima vachidos
Enero 8.33% 2 2 7.50% 8.33% 6.66% 749% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 5 7S | 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 12 12 22.50% 25.00% 19.98% 2247% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 9 9 30.00% 33,33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 33.33%
Mayo 8.33% 4 4 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 41.66%
Junio 8.34% =i 8 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 50.00%
Julio 8.33% 37 37 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 58.33%
Agosto 8.33% 59 59 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 10 10 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 75.00%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual)

Observaciones: El niimera de Solicitudes de Liberacidn de Recursos repunto durante el mes de marzo, donde se tomaron diferentes medidas de sanidad contra el virus SARS-COV2 COVID-19, en virtud de lo
anterior, esta Secretaria de Bienestar Social y Valores adquiria diferentes materiales e insumos para hacer frente a la Emergencia Sanitaria.

DURANTE ESTE TRIMESTRE DEL ANO 2020, LAS SOLICITUDES DE LIBERACION DE RECURSO AUMENTARON CONSIDERABLEMENTE DEBIDO A QUE ESTA AREA FUNGE COMO UNIDAD RESPONSABLE DE LA
ELABORACION DE LAS SLR’S DE COMBUSTIBLE PARA LOS COMISIONADOS DEL PROGRAMA DE APOYO CON DESPENSAS A LAS Y LOS CUERNAVACENSES PARA HACER FRENTE A LA EMERGENCIA SANITARIA
GENERADA POR EL VIRUS SARS-COV2 COVID-19, ASI MISMO, SE ELABORARON LOS TRAMITES DE PAGO PARA LAS ENCARGADAS DE LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE
CUERNAVACA.

4

Dr. Rafael Baldovinos Galindo
Secetario de Bienestar Social y Valores i€o de la Secretaria de Bieneslar

Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

AVuATAERTG Jumins masrmes

R Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:
1.- Ciudad para todos NfA

Nivel del objetivo:
Componente

Clave del objetivo:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Coordinacién de la Politica Social

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de entregas de apoyos solicitados en la Oficina Mévil de la Presidencia. Atender los apoyos solicitados

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de calculo ; Unidad de medida
(Apoyos entregados/Apoyos solicitados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afic linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion

100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expediente de solicitud de apoyos que se encuentran en la Oficina de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semnaforizacién
Seguimiento Meta Apoyas solicitados| Apoyos entregados Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn solicitudes
Piogramada Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima atdndidas
Enero 8.33% 0 0 6.00% 8.33% 4.00% 5.99% 3.99% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 28 28 12.00% 16.66% 8,00% 11,98% 7.98% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 2 2 18.00% 25.00% 12.00% 17.97% 11.97% 0,00% 25,00%
Abril 8.33% 0 0 24.00% 33.33% 16.00% 23.96% 15.96% 0.00% - 25,00%
Mayo 8.33% il 1 30.00% 41.66% 20.00% 29.95% 19.95% 0.00% 33.33%
Junio 8.34% 2 2 36.00% 50.00% 24.00% 35.94% 23.94% 0.00% 41.67%
Julie 8.33% 1 1 42.00% 58.33% 28.00% 41,93% 27.93% 0.00% 50.00%
Agosto 8.33% 1 1 48.00% 66.66% 32.00% 47.92% 31,92% 0.00% 58.,33%
Septiembre 8.34% 2 2 54.00% 75.00% 36.00% 53.91% 35.91% 0.00% 66.67%
Octubre 8.33% 60.00% 83.33% 40.00% 59,90% 39.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 66.00% 91.66% 44.00% 65.89% 43.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 72.00% 100.00% 48.00% 71.88% 47.88% 0.00%

Observaciones: A raiz de la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-COV2 COVID-18 a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este Ayuntamiento de
Cuernavaca, en virtud de lo anterior, esta Secretarfa de Bienestar Sacial y Valores no entrego muchos apoyos durante el tltimo trimestre.

Dr. Rafael Baldovinos Galindo
Secetario de Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

A

‘ il ] (e
Ao Pexbhs wauvwe
cimrovara Cuernavaca

Alineacidn

Eje:
1.- Ciudad para tedos

Programa sectoria: Sub Programa: Nivel del objetivo:

Actividad

Clave del objetivo:
2.1

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Coordinacién de la Politica Social

Dependencia;
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficiana de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de visitas programadas a las diferentes colonias del Municipio por parte de la Oficina | Priorizar a las colonias mds vulnerables
Mévil de la Presidencia.

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
{Visitas realizadas/Visitas programas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Mensual

Medios de Verificacion
Expediente de programaciones calendarizadas que se encuentran en la Oficina de la Secretarfa de Blenestar Social y Valores

Metas calendarizadas
o Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento Frogr:r:ada Visitas programas |  Visltas realizadas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién vifitas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizaras
Enero 8.33% 1 15 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 14 1 22.50% 25,00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00% Ciltico
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39,90% 0.00% 25.00% Ciltico
Julie 8.33% 1) (1] 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.,00% 25.00% Ciftice
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53,20% 0.00% 25,00% Giftice
Septiembre 8.34% 0 (1} 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59,85% 0.00% 25.00% Gift
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0,00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: A raiz de la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-COV2 COVID-19 a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este Ayuntamiento de Cuernavaca,
en virtud de lo anterior, esta Secretaria de Bienestar Social y Valores no reflejo visitas programadas y realizadas durante el dltimo trimestre.

ATENDIENDO A LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD SANITARIA DE SANA DISTANCIA Y SIGUIENDO LAS DIRECTRICES QUE INDICA EL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL, EN RELACION A LA PREVENCION, CONTROL Y
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, PARA HACER FRENTE A LA EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA DE FUERZA MAYOR, A LA EPIDEMIA DE ENFERMEDAD GENERADA POR EL VIRUS SARS-COV2 (COVID-19), EL
LIC. FRANCISCO ANTONIO VILLALOBOS ADAN, PRESIDENTE MUNICIPAL, NO HA REALIZADO RECORRIDOS EN LAS COLONIAS DE CUERNAVACA DURANTE ESTE TRIMESTRE DEL ARO 2020.

’

Mazén Torres
fico de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores

Dr. Rafael Baldovinos Galindo
Secetario de Bieneslar Social y Valores



3er Trimestre 2020

FUMTOI HAREMODS

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

No. | Nombre del Indicador | Periodicidad Semaforizacidn

= TR T PR

LU =
1 Indice de poblacion beneficiada en Cuernavaca Anual
PROPO O
[ ) r Trimes
1 Cuernavaca recibe apoyos para su bienestar Trimestral 45.68%
Enriesgo
COMPONENTES
1 Obras realizadas Trimestral 0.00%
2 Porcentaje de apoyos entregados Trimestral
3 Porc.entaje de programas de rehabilitacion Trimestral
realizados
Py tici t to de adult 0
4 ersonas participantes en evento de adultos Trimestral
mayores .
Porcentaje de beneficiarios de 1os talleres .
5 Trimestral
impartidos
Personas beneficiadas con la gestion de 100
6 S ; Trimestral
auxiliares fisicos
Cursos productivos y de autoempleo en las =
7 Trimestral
localidades de Cuernavaca para 350 personas
A DAD
A
Porcentaje de convocatorias realizadas con :
1 Trimestral
respecto a las programadas
ACTIVIDAD
Porcentaje de convocatorias realizadas con
1 Trimestral
respecto a las programadas ——
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Cuernavaca

3er Trimestre 2020

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

No. Nombre del Indicador Periodicidad

ACTIVIDAD

Semaforizacion

Porcentaje de centros de desarrollo

2 Trimestral
comunitarios rehabilitados

ACTIVIDAD

Trimeste

Porcentaje de convocatorias realizadas con

Trimestral
respecto a las programadas

Criiic

ACTIVIDAD

Trimestral

Porcentaje de talleres impartidos

ACTIVIDAD

0.00%

0

Recoleccion de auxiliares fisicos gestionados Trimestral

ACTIVIDAD

Realizar convocatorias para difundir la
impartiran de los talleres

Trimestral

Crltic

23.60%

(¢

&=

. C.P. An%éa‘ﬁ
Coordinador Técpi
Soci

azoén Torres
de la Secretaria de Bienestar
al y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Cuacernawaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Fin

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida
Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicidn

Porcentaje de poblacion beneficiada en Cuernavaca Contribuir al desarrollo social de Cuernavaca mediante apoyos a la ciudadania para su

‘| bienestar

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Ndmero de obras ejecutadas en el afio/Nimero de obras programas en el afio)*100 Porcentaje de poblacion beneficiada

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicién

100% 2019 100% Anual
Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico

Metas calendarizadas
Mat Nimerode | Ndmero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | Porcentaje de | Semaforizacién
eta

Seguimiento s S Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion laci -
B! Programada apcye _apDVG ud 5 P pob ac'lon
programados | ejecutados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | beneficiada

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 100.00% 100.00% 74.00% 49.00%

Semafarizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Por disposicion oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

Observaciones: Continua la contingencia sanitaria COVID-19, limitando®actividades en cierto grupos sociales y actividades en espacios cerrados.

k)

,—‘) — /
V4 L= 3
L Alauicira Cedill . W& Mazop-Torres
C. Dange quicira Cedillo / Coordij f Técnico de la-Beécretaria de Bienestar
ubsecretario de Programas Sociab :

So



Ficha Técnica del Indicador

<0z

Cuernavaca

Alineacion

Clave del Indicador:

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
1 Ciudad para todos N/A Proposito

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretarla de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Programas Sociales

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de apoyos entregados en Cuernavaca Cuernavaca recibe apoyos para su bienestar

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia De gestién Ascendente

Métedo de calculo Unidad de medida
(Total de beneficiados con una accion /Total de beneficiados programados) * 100 Porcentaje de beneficiarios

Meta 2020 Afo linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
100% 2019 90% Trimestral

Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacidn
: o Meta ieiside Nimera.de : 5 Porcentaje de
Seguimiento beneficiados | beneficiados con Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién T
Programada programados Snaacion N N beneficiarios
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero

Febrero

e 20.68% | Aceptable

140.00% 50.00% 30,00% 38,00% 28.00% 0,00% 45.68%

Agosto

Septiembre

(1] (1} 60.00% 75.00% 45,00% 57.00% 42.00% 0.00% 45.68% En riesgo
Octubre
Noviembre
Diciembre
_ atoTrim ; 80.00% 100.00% 60,00% 0.00%
ual 82 | 6 | sooow | 10000% | 60.00% 0,00% En riesgo
fi ion (1 I, trimestral, I, anual):

Observaciones: Conitinua contingencia sanitaria COVID-19. Por disposicion oficial los meses de Julio, Agosto, Septiembre hay actividades limitadas.

e, T

=

T
5/6. Dante Alquicira
ubsecretario de Pro

Iy Valores




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion
Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
N/A Componente

1 Ciudad para toedos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Obras realizadas Obras en el Municipio de Cuernavaca realizadas

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Total de obras realizadas/Total de obras programadas) * 100 Porcentaje obras realizadas

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicidn
100% 2019 90% Trimestral

Medios de Verificacion

Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico

Metas calendarizadas

- Total de ob Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje Semaforizacion
Seguimiento ela Total de obras | Tota i Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion obras (M .
Programada programaclas realizadas g )
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas

Enero

Febrero

Marzo

Zermim
Abril

0.00% Ciftico

Mayo

Giltico

Septiembre

im 0.0% Giltico

Octubre

Noviembre

Diciembre

00,01

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones:

Aun no se ha asigno presupuesto al programa para realizar estas tipo obras en el Municipio. Por disposicion oficial en los meses de julio, agosto y septiembre sigue activa la contingencia sanitaria
por COVID-19.

P

(/ C.P. Andrés

Coordinador Técnic a Secretaria de Bienestar
ocial y Valores




Az

el D,
ArmAvInG TRN8E NRAAAE
CEEAVALA Cuernavaca

Alineacion

Clave del Indicador:
11

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
1 Ciudad para todos N/A Actividad

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Programas Sociales

Datos del Indicador.

Nombre delIndicador Definicién
Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto a las programadas Realizar convocatorias y gestionar los apoyos

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Métado de calculo Unidad de medida
(Total de convocatorias realizadas / Total de convocatorias programadas) *100 Porcentaje de convocatorias realizadas

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Trimestral

Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico

Metas calendarizadas
e Tsial da Comportamiento ompur‘_tarnlentn Comportamiento ﬁFit'i'EO." Porcentaje de Semafarlzadién
Seguimiento Meta convocatorias | convocatorias Aceptable N resee Falla érija planzachin convocatorias n
Rrogiatisa programadas realizadas . realizadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
2500% 0 0 © 2000% | 2s00% | 1s00% 0.00%
Abril
I Mayo
Junio
" 2doTim. | 25.00% 0 0 T 000% T 3so0% | 28.00% 0.00%
Julio
Agosto
Septiembre
ZerTrim |  25.00% 0 (] 60.00% | 75.00% | 4500% 5700% | 4200% | 000% 0.0%
Octubre
|
I m : | 7e.00%
3 == - -

Observaciones:

Atn no se ha asigno presupuesto al programa para realizar estas tipo.obras en el Municipio. Por disposicién oficial en los meses de julio, agosto y septiembre sigue activa la contingencia sanitaria por

COVID-19.

[/-—

—
/)&
C\/' . Andrés Mazén T
e rdinador Técnico de la Si taria de Bienestar
ociales

C. Dante Alquicira Cedillo
Subsecretario de Progra -




Ficha Técnica del Indicador

Cuarnawvaca

Alineacion

Sub Programa:
N/A

Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

Componente

Eje: Programa sectorial:
1 Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales
Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de apoyos entregados Apoyos a personas m’sa vulnerables de Cuernavaca entregados
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de apoyos entregados / Total de apoyos programados) * 100 Porcentaje apoyos entregados
Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
100% 2019 90% Trimestral
Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico
: Metas calendarizadas
Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje Semafarizacién
Segiilrilftd Meta Total de apoyos apoyos Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion apoyos n
Programada programaclos
entregados Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | entregados
Enero
Febrero
Marzo
60 58 © 2000% | 25.00%  19.00% 24.17%
5 : T T
Agosto
Septiembre
 derTrim | 2500% | 0 0 75.00% | 45.00% | 57.00% 24,17%
Octubre
Noviembre
Diciembre
W 100.00% [ 7eoon

(mensual, trimestral, semestral, anual):

Semaforizacién

Observaciones:

Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19})-
impedidos en alcanzar las metas establecidas para este trimestre

artir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motive por el cual nos vimos

Mdrés Mazeé}]:o?fes
nador Técnico de la Setretaria de Bienestar




Ficha Técnica del Indicador

s e
« Cuesrnawvaca
Alineacion
Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Actividad 2.1

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos del Indicador.

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto a las programadas Realizar convocatorias y gestionar apoyos

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Numero de convocatorias realizadas / Nimero de convocatorias programadas) *100 Porcentaje de convocatorias realizadas

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicién
100% 2019 . 90% Trimestral

Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico
Metas calendarizadas
Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de
en riesgo Fallo en la planeacion convocatorias

" Semaforizacién

Meta Nimero de
Seguimiento i d convocatorias | convocatorias Aceptable
rogramada 4 ) i

Programacias realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas

Enero

Febrere

25.00%

~ 2doTrim |

Julio

Agosto

Septiembre

~ ZerTrim [ 2500% : i : 57.00% | ; i 25.00% Cifiico

Octubre

Noviembre

Diciembre
: -ﬁtn'l‘i'l!il 7 — ; W T ; T I &
T N I N B2 oo o0 | oo | o UG

Semaforizacion {mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones:

Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19) a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual nos vimos

impedidos en alcanzar las metas establecidas para este trimestre

,jjﬂf,

C. Dante Alquigl filo ~ (LP’A' drés Maz6n Torres
A - Dante Alqu ) ﬁp&ﬁ ador Técnico defa Secretaria de Bienestar
ubsecre & Programas Sociales oy Valorss

-
-
. L AN



Ficha Técnica del Indicador

Eje:
1 Ciudad para todos

Nambre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Programa sectorial:

N/A

Alineacion
Sub Programa:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nivel del objetiva:

Componente

Clave del Indicador:

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Nombre del Indicador

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Programas Soclales

Porcentaje de programas de rehabilitacion realizados

Datos del Indicador

Definicidn

Programas de rehabilitacién en Cuernavaca realizados

Dimensidn
Eficacia

Tipo del Indicadar
Estratégico

Ascendente

Sentido del Indicador

Método de calculo

(Programas de rehabilitacion realizados / Programas de rehabi

litacion programados) * 100

Unidad de medida

Porcentaje de programas de rehabilitacion realizados

Meta 2020
100%

Afio linea Base
2019

Valor linea Base
90%

Frecuencia de medicién
Trimestral

Medios de Verificacion

Expediente de cada centro de desarrollo habilitado y reporte fotografico

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
Programasde | Programas de ) 1
Seguimiento Meta rehabilitacion rehabilitacion Acepitabile SN [esgo FallG € |& plan€acion pmgra.l.'nas.de n
Programada | . mados realizados rehabilitacion
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizados
Enero
Febrero
0 0 20.00% 2500% | 15.00% 19.00% |  14.00% 0.00% 0.00% Gifica. |
0 0 ~ 40.00% | 50.00% 0.0% 0.00% Giltico
Agosto
Tim | 2500% 0 0  4500% | 57.00% | 4200% | 0.00% 0.00% Critico
Octubre
Noviembre
Diciembre
Celtico

Observaciones:

Aln no ha sido asignado el presupuesto en esta direccion para realizar el programa de rehabilitacion en el Municipio.

quicira Cedillo
fetario de Programas Sociales




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Actividad 31

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de centros de desarrollo comunitarios rehabilitados Realizar en los centros de desarrollo las mejoras fisicas que cada uno requiera

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
[Total de centros de desarrollo comunitarios rehabilitados / Total de centros de desarrollo|Porcentaje de centros de desarrollo comunitario rehabilitados
comunitarios) *100

Meta 2020 Ao linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
100% 2019 90% Trimestral

Medios de Verificacion

Expediente de cada centro de desarrollo habilitade y reporte fotografico

Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacién
— . Total de centros P
SRS Meta ‘;ade:::l:’ de desarrollo Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién centros de
e

& comunitarios
Programada soriiilticion N desarrollo
rehabilitados Desde

Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima rehabilitados

Enero

Febrero

Marzo
derTrim
Abril
Mayo

- 19.00% Giltico

Junio
2do Trim

Julie

Giftico

Agosto

Septiembre
" 3erTrin
Octubre

. 60.00%

Giltico

Noviembre

Giltico

Observaciones:

AUn no ha sido asignado el presupuesto en esta direccion para realizar el programa de rehabilitacion en el Municipio.

o f

//_)//’f ;
— |.;m‘(g,léq—ﬂrrfarés Mazon-Torres
Coordirador Técnico de ecretaria de Bienestar
y S y Valores

C. Dante Alquicira Cedillo
‘Subsecretario de Programas Sociales

4



Ficha Técnica del Indicador

Eje: Programa sectorial:
1 Ciudad para todos N/A
Datos de Identifi
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Sub Programa:

Cuernavaca

Alineacidh
Nivel del objetivo:
Componente

cacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Nombre del Indicador
Personas participantes en evento de adultos mayores

Datos delIndicador
Definicién
Crear un evento de recreacion para los adultos mayores

Tipo del Indicador
Estratégico

Dimensian
Eficacia

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Total de personas participantes / Total de personas convocadas) * 100

Unidad de medida
Porcentaje de persenas participantes

Valor linea Base
70%

Meta 2020
100%

Afio linea Base
2019

Frecuencia de medicidn
Trimestral

Medios de Verificacion
Lista de asistencia de inscripciones

Total de
personas

Total de
personas

Meta

Seguimiento Aceptable

Metas calendarizadas
Comportamiento

Comportamiento
en riesgo

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacion

Porcentaje de
registras de

Programada s
convocadas participantes Desde

Hasta

Desde Hasta Por debajo Por encima participantes

Semaforizacién

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Ciltico

Mayo

Junio

do Trl

Julio

Critlce

Agosto

Septiembre

er Trim

Octubre

Noviembre

Diciembre

0.00%

e £ i
Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

Giitico

Observaciones: En ésta variable se esta considerando llevar a cabo un evento (baile) para conmemorar el dia del adulto mayor, en el mes de agosto pero debido a la contingencia de la Pandemia

del COVI-19, nos sujetaremos a las normas sugeridas por la Secretarfa

Debido a que en los meses de julio, agosto y septiembre atin sigue activa
a las normas sugeridas por la Secretaria de Salud.

c. Dawqm—m"

Subsecretario de Programas Sociales

P ” i
/naﬂ/cﬁr#ﬂﬁ'és Mazén-Torres
éc/ﬁu.!i or Técnico de ecretaria de Bienestar
ya y Valores

3

g contingencia de la Pandemia del COVI-19; y ya que los adultos mayores son un grupo de alto riesgo, nos sujetaremos




Ficha Técnica del Indicador

Cuernavaca
Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Actividad 4.1

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto a las programadas Realizar convocatorias para la inscripcion de participantes

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Ndmero de convocatorias realizadas / Nimero de convocatorias programadas) *100 Porcentaje de convocatorias realizadas

Meta 2020 Aifio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
80% 2018 70% Trimestral

Medios de Verificacion

Publicidad y listas de asistencia

Metas calendarizadas
Total de Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de semaforizacion

L Meta ) ; = h
Seguimiento Brppremads convocatorias | convocatorias Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién convocatorias n
programadas realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima realizadas

Enero

Febrero

25.00% Culico

Giltico

Agosto
Septiembre
_ BerTrim
Octubre

Noviembre

| 4200% i . 000% Giltice.

Diciembre

Ciltico

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Debido a que en los meses de julio, agosto y septiembre atin sigue activa la contingencia de la Pandemia del COVI-19; y ya que los adultos mayores son un grupo de alto riesgo,
nos sujetaremos a las normas sugeridas por la Secretaria de Salud.

q/‘_M-f

§ 71z —
C. Dante Alquicira Cedillo / ‘
Subsecretario de Progra es

rés(Mazdﬁ' Torres
&m r Tecnlco ga 14 Secretaria de Bienestar
_Social y Valores



Eje:
1 Ciudad para todos

Programa sectorial:

Nombre del Prograrna Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Ficha Técnica del Indicador

N/A

Alineacion

Sub Programa:

Nivel del objetivo:
Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Cuermavaca

Clave del Indicador:

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Nombre del Indicador

Porcentaje de beneficiarios de los talleres impartidos

Datos del Indicador

Definicion

Realizar talleres de capacitacion

Dimensién
Eficacia

Tipo del Indicador
Estratégico

Sentido del Indicador
Ascendente

Métado de calculo

(Total de poblacién beneficiada por los talleres/ Total de asistencia programa a los talleres) *

100

Unidad de medida

Porcentaje beneficiario de los talleres

Meta 2020
100%

Afo linea Base
2019

Valor linea Base
70%

Frecuencia de medicion
Trimestral

Medios de Verificacion

Listas de asistencia de los talleres que se encuentra en la oficina de la Direccidn Administrativa de Atencion a Grupos Vulnerables

s Meta
Seguimiento

Total de asistencia
pragrama a los

Total de poblacion
beneficiada por

Comportamiento
Aceptable

tas calendarizadas
Comportamiento
en riesgo

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacién

Porcentaje beneficiario de
los talleres

Semaforizacion

Programada

talleres los talleres

Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero

Febrero

_ 2doTrim

Julio

Ciltico

Agosto

Septiembre

Grltico

JenTrim

Octubre

Noviembre

Diciembre

o Trim

Giltico

Semaforizacién {mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19) a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual nos vimos
impedidos en alcanzar las metas establecidas para este trimestre

—

. . 'DW

C/ C. Dante Alquicira CGM
Subsecrelario de Programas-Sociales 3

L =7
C.P tés Mazbr Torres

/ﬁuﬂdﬂffﬂ( ecrelaria de Bienestar

écnico de
Sogidl y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion
Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del abjetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Actividad 51

Datos de |dentificacidn del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Programas Sociales

Datos del Indicador
Definicion
Difusién y convocatoria a la imparticién de talleres

Nombre del Indicador
Porcentaje de talleres impartidos

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Gestién Ascendente

Eficiencia
Métado de calculo Unidad de medida
(Total de talleres realizados/Total de talleres programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicidn
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Formato de inscripciones, listas de asistencia y reconocimientos

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | Porcentaje de Semaforizacién
Met: i ;s
Seguimiento eta Sutalve mheres Tmald_n talleres Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién talleres n
Programada programados realizados 5
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizados

Enero

Febrero

Critico

Agosto

Septiembre
BerTrim | 2500%
Octubre

. 6000% | 7500% | 45.00% | oo0o% | 25.00% Ciftice

Noviembre

Diciembre

Observaciones: Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19) a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual nos
vimos impedidos en alcanzar las metas establecidas para este trimestre

. _C.PrAndrés n.}azé'ﬁ Torres
Coordirador Técnico deta Secretaria de Bienestar
oo
e 1

o= = /a al y Valores

Subsecretario de Programas Soc



Ficha Técnica del Indicador

CusSrnavacs

Alineacién
Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del abjetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Componente

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos delIndicador.
Nombre del Indicador Definicion
Personas beneficiadas con la gestion de 100 axiliares fisicos Gestion de auxiliares fsicos para personas con discpacidad
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Nimero de auxiliares fisicos solicitados / Ndmero de adxiliares fisicos entregados)*100 Porcentaje de beneficiarios

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
80% 2019 70% Trimestral

Medios de Verificacion
Solicitudes y expedientes de venefisiarios
Metas calendarizadas
Numero de L umetorde Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacion
Seguimiento Meta ad?(illiares au.xi.liares Aceptable en rlesgo Fallo en la planeacion Porcer?taieAde n

Programada fisicos fisicos beneficiarios

solicitados entregados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero

Febrero

Marzo
 derTrim e : AT
Abril
Mayo

Giftico

Ciltico

~Soow

Septiembre
 3erTrim
Octubre

Noviembre

Giitico

Diciembre

Al

Gitico

semestral, anual):

) 7
‘ . .P. Andrég-Mazén Torres
DS W icifa GedilG Mﬁécn}aﬂgg(secrelaria de Bienestar

ario de Programas Sociales //Sucial y Valores
i



Ficha Técnica del Indicador

it
Cusrnavaca

A eacio

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del abjetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Actividad 6.1

MNombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales
pDato (e O dQ0
Nombre del Indicador Definicion
Recoleccion de auxiliares fisicos gestionados Recolectar a través de las Asociaciones Civiles aparatos auxiliares fisicos

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de caleulo Unidad de medida
(Numero de atxiliares fisicos gestionados / Nimero de alixiliares fisicos recolectados)*100 Porcentaje de auxiliares fiscicos recolectados

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
80% 2019 70% Trimestral

Medios de Verificacion
Solicitudes y expedientes
eta aiendaa a(a
Nimero de Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacion

Meta aciviliares aixiliares Aceptable en riesgo fallo en la planeacién Porcentage de
Seguimiento o 5 auxiliares fisicos
Programada fisicos fisicos

recolectados

gestionados | recolectados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero

Febrero

Marzo

~ derTrim | 20.00% 13 9 12.00% | 2000% | 1000% | 1400% | 900% | o000% | 13.85%
Abril

Mayo

Junio

2doTdm |  20.00% 1 1 | 2400% | 40000% 2000% | 2800% | 1800% | 000% 33.85% |  Aceptable

Julio

Agosto

Septiembre

~ 3erTrim |  20.00% 0 0 . 3600% . 0.00%

- 33.85% En riesgo

Octubre

Noviembre

Diciembre

 AtoTrim

20.00% . 48.00% - 56,00% |

| s000% 10 | asoow | sooow ¢ | seoos

En riesgo

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV=24{COVID-19) a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual nos
vimos impedidos en alcanzar las metas establecidas para este trimes

N~

e ) 7, - . =—C.P. Andrés
'l C. Dante Alquicira Cedillo Mécnic la Secretaria de Bienestar

r Subsecretario de Program ociales ocial y Valores
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CueErmavaca

Eje: Programa sectorial: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
Ciudad para todos Componente 7

Datos/de Identificacién del Programa Presupuestario

Alineacidn
Sub Programa:

Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores I
Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretaria de Programas Sociales

Datos del Indicador

Nombre del Indicador

Cursos productivos y de autoempleo en las localidades de Cuernavaca para 350 personas

Definicidn

Implementar 20 talleres en los centros de desarrollo de Cuernavaca

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador
Estratégico

Ascendente

Sentido del Indicador

Método de calculo

(Total de poblacién beneficiada por los cursos / Total de asistencia programa a los cursos) *

100

Unidad de medida
Porcentaje de beneficiarios

Meta 2020
100%

Afio linea Base
2019

Valor linea Base
100%

Frecuencia de medicién
Trimestral

Medios de Verificacion
Lista de asistencia en los cursos implementados
Metas calendarizadas
Comportamiento
Aceptable

Comportamiento critico / Semaforizacién

Fallo en la planeacion

Comportamiento
en riesgo

Total de asistencia
programa a los
cursos

Total de poblacién
beneficiada por
los cursos.

Meta
Programada

Porcentaje de

Seguimiento s
beneficiarios

Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero

Febrero

Marzo

- derTrim 89
Abril

Mayo

. 25.00% 84 e . 25.00% | 15.00% 6 | 23.60% |

Aceptable

Junio
~ 2doTr
Julio

| 30.00%

23'60%_

Crliico

Agosto

Septiembre

- 25.00% 0 0 - 60.00% Cilfice

. ZerTrim . 57.00% | 42.00% | = 0.00% 23.60%

Octubre

- 45.00%

Noviembre

Diciembre

Cilfiio

A .7&;@

, semestral, anual);

10000% |60

Semaforizacién (mensual, trimestral,

Observaciones: Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (BQVID-19) a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el

cual nos vimos impedidos en alcanzar.las metas establecidas para este trimestre
r_,_:——?
e SN\
_— 2
rres

L= naéwés Mazg
égondi or Técnicovde ecretaria de Bienestar

y y Valores

/

23.60%

-

' )

[
OC. Dante Alquicira Cedillo
Subsecretario de Prograi ociales




Eje:
Ciudad para todos

Programa sectorial:

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Alineacion

Sub Programa:

Nivel del objetivo:
Actividad

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

e g

Clave del Indicador:

ATl

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Nombre del Indicador

Datos del Indicador

Realizar convocatorias para difundir la impartiran de los talleres

Definicion

Realizar convocatorias en diferentes medios de comunicacién e impresos para informar del lugar

donde se impartiran

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo

(Convocatorias realizadas / Convocatorias programas) * 100

Unidad de medida

Porcentaje de convocatorias realizadas

Meta 2020
100%

Afio linea Base
2019

Valor linea Base
100%

Frecuencia de medicion
Trimestral

Medios de Verificacion
Lista de asistencia en los talleres implementados
Metas calendarizadas

Comportamiento
en riesgo
Desde

Semaforizacian

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacién

Comportamiento Porcentaje de

Meta Convocatorias

Programada

Convocatorias
programas

Aceptable convocatorias

Desde Hasta

Seguimiento

realizadas

Hasta Por debajo | Por encima realizadas

Enero

Febrero

Marzo

 lerTrim | 2500% 15 10 15.00% | = 20.00%  16.67% _ Aceptable

Abril

Mayo

Junio
_2doTri

| 30.00% % | 16.67%

_2500%

Julie

Agosto

Septiembre
erTrim |
Octubre

16.67% | i

- 27.00%

| 45.00%

Noviembre

Diciembre

0% | 10000% | 6000% | 76.00% T wem

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19) a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual

nos vimos impedidos en alcanzar las metas establecidas para este trimestre

.

i
v~ e

C. Dante Alquicira Cedillo
ciales

//.
/C/C?. Andrés Mazén Torres
~TCoordinador Técnico a Secretaria de Bienestar

cial y Valores
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T

Subsecretario de Progr:
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pusres mamimas

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Educacion Ciudadana

No. ‘ Nombre del Indicador Perlodicidad | Semaforizacién

Contribuir a la mejora de la calidad educativa en
el Municipio de Cuernavaca.

PROPOS!TO

1 Beneficiar al mayor nimero de personas de la Anual
comunidad estudiantil y comunidad en general
() P
erTrimestre
1 Nimero de escuelas rehabilitadas Trimestral 22.73%
Acumulado 3er Trimestre
Nimero de personas atendidas en las 11 LI HO3¢H: “J!—.I;!‘i"‘:‘
2 i i Mensual 19.77%
Bibliotecas Municipales
Numero de conferencias y/o talleres impartidos - S S AR 7" ’ "”"_ =HEE i
3 tmero de col eenc«asyo alleres imparti Mensual 187.55%
a la comunidad estudiantil
A DAD
1 Solicitudes recibidas para la rebahilitacion de Mensual
escuelas

ACTIVIDAD

Numero de actividades con el programa de

1 Mensual
bibliotecas ambulantes y fomento a la lectura

2 Ndmero de personas que visitan las ludotecas Mensual 28.07%
Nidmero de visitas guiadas realizadas en las

3 - Mensual
bibliotecas y/u hora del cuento

4 Talleres impartidos en las 12 bibliotecas Minigial

Municipales

Acumulado 3er Trimestre

B

Numero de actividades de fomento a la lectura — -
5 i Mensual 16.72%
desarrolladas en las bibliotecas

Ndmero de beneficiarios atendidos en el

6 fomento a la lectura desarrolladas en las Mensual 15.47%
bibliotecas
A DAD

1 Numero de honores a la bandera Mensual

Nimero de reuniones realizadas en el Consejo
2 Municipal de Participacion Social en la Mensual

Educacion s /

: ta Alejandre Valeriano P, And azén Torres
~=Subsecretaria de Educacion e la Secretaria de Bienestar Social
y Valores




Ficha Técnica del Indicador

LU AR RS
Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos Fin

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Noambre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion
Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Numero de becas otorgadas a alumnos de escuelas publicas Contribuir a la mejora de la calidad educativa en el Municipio de Cuernavaca.

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
{Numero de becas entregadas/Nuimero de becas presupuestadas)*100 Porcentaje de becas entregadas

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Anual

Medios de Verificacion
Listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Transparencia

endarizac

Semaforizacién
A Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /| Porcentaje
Meta Nimero de becas . -
becas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién de becas
Programada | presupuestadas
entregadas entregadas

Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima

Seguimiento

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre
Diciembre 100.00% 80.00% | 100.00% | 60.00% | 79.00% | 59.00% 0.00%
~ Anual | 100.00% [ 0O | o | 80.00% | 100.00% | 60.00% | 79.00% | 59.00% | 0.00%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

El recurso del programa de Becas y Apoyos Educativos, a raiz de la pandemia COVID 19, se destino el recurso para repartir paquetes alimenticios a la comunidad mas vulnerable de

%ﬁ/ Alaiandre Valeriano . C.P.Andrés_-Mazbn Forres
BN ; lej;nE:je ot C_/Qog iflador Técnic la Secretaria de
HuBeLreldra. 08 Erlede : BienMalyValores

s

cuernavaca




Ficha Técnica del Indicador

\@7

Fraic] ™
AYUNTAMIENTO JUNTOS HAREMOS
oA Cuernavaca

Eje:

Programa Sectorial:
1 Ciudad para todos

Sub Programa: Nivel del objetivo:

Proposito

Clave del Indicador:

Nombre del Programa Presupuestario:

Datos de |dentificacidn del Programa Presupuestario
Educacién Ciudadana

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Datas del Indicador
Nombre del Indicador Definicion
Numero de escuelas publicas beneficiadas Beneficiar al mayor nimero de personas de la comunidad estudiantil y comunidad en general.
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Numero de escuelas beneficiadas/ Nimero de escuelas en el municipio de Cuernavaca)*100 Porcentaje de escuelas beneficiadas
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Anual
Medios de Verificacion
Por medio de listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Transparencia
Metas calendarizadas
Numero de o iR
¥ 1 S fi
» Meta R Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de BmalarEacon
Seguimiento Programada municipio de escgélas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién escuelas n
Cuernavaca beneficiadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima beneficladas
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% | 79.00% 59.00% 0.00%
I A [ 20000% | o | o [ 80.00% [ 100.00% | 60.00% [ 79.00% | 59.00% | 0.00% |
Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

P.A
M jecde la Secretaria de Bienestar

Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

02

e rajcy .

.. -
Cuernavaca

Alineacion

Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo
Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:

Eje:
1 Ciudad para Todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacion Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos del Indicador

Nombre del Indicador ' Definicion
Numero de escuelas rehabilitadas Otorgar recursos economicos a las escuelas publicas a efecto de dignificarlas a traves
de la elaboracion y presentacion de un proyecto de mejoramiento de la comunidad
escolar y que haya sido autorizado por el IEBEM asi como la rehabillitacion del mayor
numero de escuelas

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Numero de escuelas rehabilitadas/Ndmero de escuelas programadas)*100 Porcentaje de escuelas rehabilitadas
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Instituto de Educacion Basica del Estado de Morelos, Direccion General de Educacién del Municipio de Cuernavaca.
Metas calendarizadas
_— Nimero de Numero de Comportamiento Comportamiento / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento escuelas escuelas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion escuelas
Programada i i SN
programadas rehabilitadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima rehabilitadas
Enero
Febrero
Marzo
| derTrim | 25.00% 11 10 _20.00% | 25.00% 19.00% | 14.00% | 0.00% | 22.73% | Aceptable
Abril
Mayo
Junio
_ 2doTrim | 25.00% 0 0 40.00% | 50.00% | 30.00% | 38.00% | 28.00% | 0.00% | 22.73%
Julio
Agosto
Septiembre
_ BerTrim | 25.00% | 0 0 60.00% "] 45.00% | 57.00% | 42.00% | 0.00% | 22.73%
Octubre
Noviembre
Diciembre
_ 4toTrim | 25.00% 180.00% | 1 | 76.00% | 56.00% | 0.C
" Anual | 100.00% | 11 10 [ 80.00% | 00% | 76.00% | 56.00% |

Semaforizacion (mensu anual):

Observaciones
A raiz de la pandemia COVID 19, se destino el recurso para repartir paquetes alimenticios a la comunidad mas vulnerable de cuernavaca

azén Torres

—FEIc. Angelica Alejandre Valeriano 2L Coordinador.Fécnico de la Secretarfa de
Subsecretaria de Educacion ighestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador
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Cuernavaca

Alineacion

Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
Actividad

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
1.1

Eje:
1 Ciudad para Todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Solicitudes recibidas para la rebahilitacion de escuelas Recibir las solicitudes mediante la oficina mdvil del presidente
municipal
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de solicitudes gestionadas/Total de solicitudes recibidas)*100 Porcentaje
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base  |Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de las solicitudes recibidas

cld a1enao dlid

Miéta Total de Total de Aceptable en riesgo / Porcentaje | Semaforizacion
Seguimiento solicitudes solicitudes de
Programada cecibidas gestionadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima| solicitudes
Enero 8.33% 3 3 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% | 6.65% | 0.00% [ 8.33% |
Febrero 8.33% 4 4 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% | 13.30% | 0.00% | 16.66% | Ac
Marzo 8.34% 3 3 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% | 19.95% | 0.00% | 25.00% |
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% | 26.60% | 0.00% | 33.33% |
Mayo 8.33% 0 0 37.50% | 41.66% | 33.30% | 37.45% | 33.25% | 0.00% | 41.66%
Junio 8.34% 0 0 45.00% | 50.00% | 39.96% | 44.94% | 39.90% | 0.00% | 50.00%
Julio 8.33% 0 0 52.50% | 58.33% | 46.62% | 52.43% | 46.55% | 0.00% | 58.33% | Acep!
Agosto 8.33% 0 0 60.00% | 66.66% | 53.28% | 59.92% | 53.20% | 0.00% | 66.66% | Sk
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% | 75.00% | 59.94% | 67.41% | 59.85% | 0.00% | 75.00% | A e |
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% | 66.50% | 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% | 82.39% | 73.15% [ 0.00% I
Diciembre 90.00% 79.92% | 89.88% | 79.80% | 0.00%
AUA E 3 @ | 90 i 79 ) b |
Semaforizacidon (mensual, trimestral, semestral, anual):
Observaciones:

=Angelica Alejandre Valeriano ‘ S {Mazén Tarres :
: Subsetietaria da EQUCEGion CoordinadorTécnico de la Secretaria de

ienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador
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LT Cuernavaca

Alineacién

Eje:
1 Ciudad para Todos

Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

Componente

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Datos del Indicador

Definicion
Servir a la comunidad escolar con apoyos de consulta bibliografica, talleres fomento a la lectura
que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes del Municipio y reforzar con las
bibliotecas itinerantes

Nombre del Indicador
Numero de personas atendidas en las11 Bibliotecas Municipales

Dimensién
Calidad

Tipo del Indicador
Estratégico

Sentido del Indicader
Ascendente

Método de calculo

en bibliotecas)*100

(Ntmero de personas atendidas en bibliotecas/Nimero de personas programadas para atender

Unidad de medida
Porcentaje de personas atendidas

Meta 2020

100%

Afio linea base
2019

Valor linea base
100%

Frecuencia de medicién
Mensual

Medios de Verificacion
Direccién de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, inferme mensual y trimestral ademds en la Direccién General de Educacion, Direccién General de
Bibliotecas del Estado.

Metas calendarizadas

Numero de Mimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / . Semaforizacion
iy . o/ | porcantaje de
e Meta personas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién n
Seguimiento programadas para % persanas
Programada wandaran B'E_"ff'dﬂi en atondidas
bibliotecas blotecax Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 2417 1720 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 5.93% :
Febrero 8.33% 2417 2571 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 14.79%
Marzo 8.34% 2417 1445 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 19.77%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 19.77%
Mayo 8.33% 0 (1] 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 19.77%
Junio 8.34% 0 0 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 19.77%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 19.77%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 19.77%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 19.77%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
e e R 18 g Famdis - i [ o I3 TR
[ Aneal | L Ew soBe% | 7980% |

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

et

. Angelica Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacion

En los meses de abril, mayo y junio no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

En los meses de julio, aﬁosto ¥ seﬁtlembre no se abrieron las bibliotecas municigales a raiz del COVID 19I por lo guenose cuenta con indicadores

azon Torres
la Secretaria de Bienestar Social y
Valores

%r Técnic
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Alineacion

Eje:
1 Ciudad para Todos

Programa Sectorial:

Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

Actividad

Sub Programa:
21

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario;
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicién
Ndmero de actividades con el programa de bibliotecas ambulantes y fomento a la lectura Servir a la comunidad escolar con apoyos de consulta bibliografica, talleres fomento a la lectura
que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes del Municipio y reforzar con la
biblicteca ambulante

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestién Ascendente
Métoda de calculo Unidad de medida

(Numero de actividades realizadas en bibliotecas ambulantes/Nimero de actividades|Porcentaje de actividades realizadas
programadas en bibliotecas ambulantes)* 100

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion

100% 2019 100% mensual

Medios de Verificacion
Direccién de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademds en la Direccién General de Educacién, Direccidn General
de Bibliotecas del Estado.

Metas calendarizadas

Nimerode Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / . Semaforizacién
) Meta actividadas actividadas Aceptable amtlesge Failoreriib plangagion Pcrcranla]e de
Seguimiento T bib”um“en m"”m;;n actw.hiades
ambulantes ambulantes Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima eallzadas
Enero 8.33% 48 46 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 7.98%
Febrero 8.33% 80 93 15.00% 16.66% 13.32% 14,98% 13.30% 0.00% 17.67%
Marzo 8.34% 75 0 22.50% 25.00% 19.98% 2247% 19.95% 0.00% 17.67%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 17.67%
Mayo 8.33% (0] 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 17.67%
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 17.67%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 17.67%
Agosto 8.33% 0 0 60,00% 66.66% 53.28% 59.92% 53,20% 0.00% 17.67%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 17.67%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diclembre 834 90.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Anual | teooow | 208 | sooox | om0 | eemx | maom | 7 |

St et 5 sl !
Semaforizacién {mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

En los meses de marzo, abril, mayo y junio no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores
En los meses de julio, agosto y septiembre no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

C//\._—

Angelica Alejandre Valeriano MAndrés Mg?ﬂ'ﬁrres_
Subsecretaria de Educacién nador Téci elaria de Bienestar Social

nico de la
alores
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Cuernavaca

Alineacion

Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
Actividad

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
2.2

Eje:
1 Ciudad para Todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion

Numero de personas que visitan las ludotecas Fomentar a la comunidad estudiantil a la consulta bibliografica.
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador

Calidad Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida

(Ndmero de usuarios asistentes a las ludotecas/Numero de usuarios|Porcentaje de personas atendidas en ludoteca
programadas en las ludotecas)*100

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base |Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Por medio de listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Transparencia

Metas calendarizadas

Semaforizacién

Numero de Numero de Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de
o Meta usuarios usuarios Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion personas
Seguimiento . .
Programada | programadas en [ asistentes a las Por atendidas en
las ludotecas ludotecas Desde Hasta Desde Hasta | Por debajo | encima ludoteca
Enero 8.33% 254 294 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% | 0.00% 9.64%
Febrero 8.33% 254 552 15.00% | 16.66% | 13.32% | 14.98% | 13.30% | 0.00% 27.74%
Marzo 8.34% 254 10 22.50% | 25.00% | 19.98% | 22.47% | 19.95% | 0.00% 28.07%
Abril 8.33% 0 0 30.00% | 33.33% | 26.64% | 29.96% | 26.60% | 0.00% 28.07%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% | 41.66% | 33.30% | 37.45% | 33.25% | 0.00% 28.07%
Junio 8.34% 0 0 45.00% | 50.00% | 39.96% | 44.94% | 39.90% | 0.00% 28.07%
Julio 8.33% 0 0 52.50% | 58.33% | 46.62% | 52.43% | 46.55% | 0.00% 28.07%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% | 66.66% | 53.28% | 59.92% | 53.20% | 0.00% 28.07%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% | 75.00% | 59.94% | 67.41% | 59.85% | 0.00% 28.07%
Octubre 8.33% 75.00% | 83.33% | 66.60% | 74.90% | 66.50% | 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% | 91.66% | 73.26% | 82.39% | 73.15% | 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% | 100.00%| 79.92% | 89.88% | 79.80% | 0.00%
[ awa [ dov0o% | 762 | 856 | 90.00% | 100.00%| 79.92% | 89.88%] 79.80% | 0.00% | 28.07%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

En los meses de abril, mayo y junio no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores
En los meses de julio, agosto y septiembre no se abrie as bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo gue no se cuenta con indicadores

. — - st . ndrésWorres
Lics lejandre Valeriano / ordinad/o;;é/cpi de la Secretaria de

= Subsecretaria de Educacion — Biensstar Social y Valores



Ficha Técnica

del Indicador

Eje: Programa Sectorial:
1 Ciudad para Todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Alineacion

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Sub Programa:
Actividad

Nivel del objetivo:

JumTes mAREmas

Cuernavaca

Clave del Indicador:
23

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Nombre del Indicador
Numero de visitas guiadas realizadas en las bibliotecas y/u hora del cuento

Definicién

Fomento a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes del Municipio y

reforzar con la biblioteca ambulante.

Dimensién
Calidad

Tipo del Indicador
Gestion

Ascendente

Sentido del Indicador

Método de calculo
{Nimero de visitas guiadas realizadas en las bibliotecas y/u hora del cuento/ Nimero de visitas
programadas en las bibliotecas y/u hora del cuento)*100

Unidad de medida
Porcentaje de visitas guiadas

Meta 2019 Ao linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
2019 190 Mensual
100%
Medios de Verificacion
Direccién de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademas en la Direccion General de Educacién, Direccién General de
Bibliotecas del Estado,
alendarizadas
Nimero de visitas Nimero de visitas Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizackin
. Meta programadas en las| guiadas realizadas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentaje de n
Semdlmlentn Programada bibliotecas y/u hora| en las bibliotecas visitas guizdas
del cuento y/u hora del cuento B
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 15 13 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 7.22% En riesgo
Febrero 8.33% 12 17 15.00% 16.66% 13.32% 14,98% 13.30% 0.00% 19,02%
Marzo 8.34% 16 4 22.50% 25.00% 19.98% 22,47% 19.95% 0.00% 21,11%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 21.11%
Mayo 8.33% (4] 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 21,11%
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 21,11%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 21,11%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 21,11%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 21,11%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82,39% 73.15% 0.00%
Diclembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
- ” e ——— 2 = > e TR T IO PR T e E
Al 100.00% 43.083 | 34 90.00% | 200.00% | 79.92% | 89.88% 79.80% | 0.00% | 2111%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

En los meses de abril, mayo y junio no se abrieron las biblictecas municipales.a
En los meses de julio, agosto y septiembre no se abri€ron las biblioteea

aiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores
fiunicipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

lica Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacion

or Técnico de la S

rres

»
“PTAndrés Mazdé
Coordi aria de Bienestar Social y
lores
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Alineacion

Eje:
1 Ciudad para Todos

Programa Sectorial: Clave del Indicador:

2.4

Sub Programa: Nivel del objetivo:

Actividad

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacion Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicion

habitantes del Municipio.

Talleres impartidos en las 12 bibliotecas Municipales Implementar talleres que fomente a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los

Dimensian Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestidn Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Nimero de talleres impartidos en bibliotecas/NUmero de talleres programados en|Porcentaje de talles impartidos en bibliotecas
bibliotecas)*100
Meta 2020 Afo linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademas en la Direccidn General de Educacion, Direccién General de Bibliotecas del Estado,
clad die (i d dd
wmero de umera de Comportamiento Comportamiento Comportamienta critica / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento Pro:lr:::ada pmt:rlii;zzos im;::';:: o Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn | ta]jas impartidos D
enbibliotecas] Libliateca Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | enbibliotecas
Enero 8.33% 0 (1] 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 0,00%
Febrero 8.33% 8] 0 15.00% 16,66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 0.00%
Marzo 8.34% 0 0 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0,00% 0.00%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 0.00%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 0.00%
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39,96% 44.94% 39.90% 0.00% 0.00%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 0.00%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53,28% 59.92% 53.20% 0.00% 0.00%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 0.00%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
| anuat | wo0w0% | o [ o | sooon | Bl I 6 | 79.80% | 0100% 0.00%
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):
Observaciones
Estos talleres se imparten en el periodo vacacional de julio y agosto, por lo que no hay programacion en el primer semestre.
En los meses de julio, agosto y septiembre no se g d&l COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores
—

e Tnaelica Al . C.P. And azén Torres
= C. Angelica Alejandre Valeriano F - T .
/ e e rdinador Técnic la Secretaria de Bienestar Social y

Valores
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Alineacion

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para Todos Actividad 2.5

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Datos del Indicador
N

ombre del Indicador Definicién
Numero de actividades de fomento a la lectura desarrolladas en las bibliotecas Fomento a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes, reforzar con la
biblicteca ambulante
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Nimero de actividades de fomento a la lectura/Nimero de actividades de fomento a la|Porcentaje de actividades fomento a la lectura
lectura)*100
Meta 2019 Afo linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
2019 100% Mensual
100%
Medios de Verificacion
Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademds en la Direccién General de Educacién, Direccién General de Bibliotecas del Estado.
Metas calendarizadas
N_"f:e’: d; Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | Porcentaje de | Semaforizacion
- Meta aetivies te actividades de Aceptable enriesgo Fallo en la planeacién actividades
Seguimiento fomento ala
Programada i fomento a la fomentoa la
programadas L Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima lectura
Enero 8.33% 50 33 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 5.50% { |
Febrero 8.33% 80 76 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 13.41% En riesgo
Marzo 8.34% 68 27 22,50% 25,00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 16.72% Crltier ‘
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 16.72% Ciltice ‘
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 16.72% Giltice. |
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39,96% 44.94% 39.90% 0.00% 16.72% Crifiec ‘
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 16,72% Crltice ‘
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 16.72% Crlfice J
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 16.72% Ciliice |
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Anual | 10000% | 188 | 1% SR % | sasen | 79.80: % | 1672%
Semaforizacidn {mensual, trimestral, semestral, anual):
Observaciones
En los meses de abril, mayo y junio no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores
En los meses de julio, agosto y septiembre no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

Secretaria de Bienestar Social y
Valores

ic. Angelica Alejandre Valeriano mﬂ/ Gt
%etaria de Educacién ‘__//Cﬂ



Ficha Técnica del Indicador

Ny

e rajoy s
NevmTaTS e
chmmatvita Cuernavaca

Alineacién

Clave del Indicador:

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa:
1 Ciudad para Todos

Nivel del objetivo:

Actividad 2.6

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia;
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién

Numero de beneficiarios atendidos en el fomento a la lectura desarrolladas en las bibliotecas Fomento a la cultura de la lectura a los habitantes del Municipio.
Dimensién Tipo del Indicader Sentide del Indicador

Calidad Gestidn Ascendente
Método de calculo Unidad de medida

{Numero de usuarios atendidos en el sistema de modulo digital/Ndmero de usuarios atendidos en|Porcentaje de usuarios atendidos
el sistema de modulo digital)*100

Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademds en la Direccién General de Educacién, Direccion General de Bibliotecas del Estado.
N disisies | Niens déiisisios Comportamiento Compor‘tamiento Comportamienta cr'\?i'co,n' Porcantal s semaforizacién
e Meta -atandmﬂ;en el : enel Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién wsuarios
Programada | sistemademodulo | sistema de modulo ;
haitat Yigial Desde Hasta Desde Hasta Paor debajo Por encima afendidos
Enero 8.33% 299 437 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 12.17% CIC] | i
Febrero 8.33% 201 70 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 14.18%
Marzo 8.34% 291 45 22.50% 25.00% 19.98% 22,47% 19.95% 0.00% 15.47% !
Abril 8.33% 0 Q 30.00% 33.33% 26.64% 29,96% 26.60% 0.00% 15.47% 1 |
Mayo 8.33% 0 Q 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 15.47% 1l |
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39,96% 44,94% 39.90% 0.00% 15.47% :
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46,62% 52.43% 46.55% 0.00% 15.47%
Agosto 8.33% 0 o 60,00% 66.66% 53,28% 59.92% 53.20% 0.00% 15.47%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 15.47%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82,39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% $0.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Anal | to000% | e | ss2 79.00% | oo0% | 1sam%

tral, semestral, anu

Observaciones

En los meses de abril, mayo y junic no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores
En los meses de julio, agosto y septiembre no se abrieron las bibliotecas munigipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuent.a con indicadores

- : ; . ‘P. Andrés Mazén Torres
gelica Alejandre Valerlano Cof inﬁﬂﬁgfm de la-8ecretaria de Bienestar Social y

Subsecretaria de Educacion Valores



Ficha Técnica del Indicador

e

ol ] [ e
v SiE e s
SRR Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Mivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para Todos Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
MNombre del Programa Presupuestario:

Educacion Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretaria de Educacién

Nombre del Indicador Definicion
Numero de conferencias y/o talleres impartidos a la comunidad estudiantil Fortalecer los valores en la comunidad educativa de todas las escuelas oficiales a traves de los talleres
y/o conferencias dirigidas maestros, padres de familia alumnos. Asi como a los padres de los alumnos
beneficiados con el programa de becas.
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Numero de talleres y/o conferencias realizadas/ Numero de talleres y/o conferencias|Porcentaje de conferencias y/o talles impartidos
programadas)*100
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Subsecretaria de Educacién, Direccién de Educacién y Capacitacién Alternativa E Internet, informe mensual y Plan de Desarrollo Municipal 2019 - 2021

Metas calendarizadas

Himero de Nimero de Comportamiento Compcr.tamiento Comportamiento :rifi'co/ Porcentaje de Semaforizacion
Segilitants Meta talleres w"., talleres y{g Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Gofiterahias o n
Programada conferencias conferencias N _
realizadas programadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima talles fmpartidos
Enero 8.33% 10 12 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 6.94% En riesgo
Febrero 8.33% 10 12 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 13.88% En riesgo
Marzo 8.34% 10 4 22.50% 25,00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 34.73% tElloenle plence w'ir.-n}
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 34.73% lelloenle ple m.:r'-n‘
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 34,73% En riesgo
Junio 8.34% 0 (V] 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 34.73% Cilfico |
Julio 8.33% 10 3 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 62,50% Chyle lence iu'-\-J
Agosto 8.33% 10 2 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 104,15% [ VBl 'lil»hi
Septiembre 8.34% 10 1 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 187.55% [iello G0l plend iHl
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
_ anal | 0000% | 60 | 38 | oooo% | aoooo% | 7992% | esesw | 7o.80% | _ 18755%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

En los meses de abril, mayo y junio no se realizaron conferencias y/o talleres en las escuelas ya que se cerraron, a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores
n los meses de julio, agosto y septiembre no se rea/liuf&'l"l conferen:i/as,y//o‘tﬂleres en las escuelas ya que se cerraron a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

= = 5 . —Andrés Mazon'Torres
.Su-;g:g{c;a?::::ré?u'\:f:clmanu /m‘wmdﬁgﬁcﬁ; la Seerétaria de Bienestar Social y




Ficha Técnica del Indicador

Nz

Frajcy ™

CoRAACA Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa Sectarial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
1 Ciudad para Todos Actividad

Clave del Indicador:
31

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Educacion Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos del/Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Ndmero de honores a la bandera Impulsar los valores civicos en los diferentes niveles educativos
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestion Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida

(Total de honores a la bandera realizados/Total de honores a la bandera programados)*100  [Porcentaje de honores a la bandera realizados

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién

100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Subsecretaria de Educacién, Direccién de Educacién y Capacitacién Alternativa E Internet, informe mensual y Plan de Desarrollo Municipal 2019 - 2021

endarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | POreentaje de | samaforizacién
Seguimiento Meta Tmlld;a::::esa ij:ra::::;esa Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion honores a la
Programada P——— cealisailas i ] bandera
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizados
Enero 8.33% 3 3 7.50% 8.33% 6,66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 3 4 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13,30% 0.00% 19.44% L a )
Marzo 8.34% 4 1 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 21.52%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 21.52% (
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 21,52%
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00% 21.52%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0,00% 21.52%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 21.52%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 21.52%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66,60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%

n (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

En los meses de abril, maye y junio no se realizaron Honores a la Bandera en las escuelas ya que se cerraron, a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores
En los meses de julio, agosto y septiembre no se ?amn Honores a la Bandera en las escuelas ya que se cerraron, a raiz del COVID 18, por lo que no se cuenta con indicadores

Cio—ATgeTca Alejandre Valeri C.P, % Mazon Torfes
/:u‘)Secrc;a,?il:j::g?ulr:clgr:ano wpr—?éﬁ::e la Secretafia de Bienestar Social y




Ficha Técnica

del Indicador

Eje:
1 Ciudad para Todos

Programa Sectorial:

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacion Ciudadana

Alineacion

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Y

ol o (1
PO T TR T

coeRUACA Cuernavaca

Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

Actividad

3.2

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Nombre del Indicador

Numero de reuniones realizadas en el Consejo Municipal de Participacion Social en la
Educacion

Datos del Indicador

Definicién
Seguimiento al avance de reuniones llevadas a cabo por el Consejo Municipal de Participacidn
Social en la Educacién.

Dimensidn Tipo del Indicador
Calidad Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Total de reuniones realizadas/Total de reuniones programadas)*100

Unidad de medida
Porcentaje de reuniones realizadas

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base

100% 2019 100%

Frecuencia de medicion
Mensual

Medios de Verificacion

Actas por cada reunicn llevada a cabo.

Total de Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /| porcentaje de | Semaforizacidn
Seguimiento Weta reuniones reuniones reuniones
Programada 3 :

programadas |  realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas

Enero 8.33% 0 0 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 0.00%

Febrero 8.33% 1! 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 8.33%

Marzo 8.34% 0 0 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 8.33%

Abril 8.33% 1 a 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 8.33%

Mayo 8.33% 0 (4] 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33,25% 0,00% 8.33%

Junio 8.34% 1 0 45,00% 50,00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 8.33%

Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0,00% 8.33%

Agosto 8.33% 1 1 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 16.66%

Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 16.66%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 75.92% 89.88% 79.80% 0.00%

| Anual | 10000% [ a0z | 2 | ) 9.80% _ 16.66%

{mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Nada mas se realizo una reunion del Consejo Municipal de Participacién Social en la Educacién,

ic. Angelica Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacion

a raiz del COVID 18, por lo que no se cuenta con medicién de los siguientes bimestres.,

i3
azén Torres

C.P. André
oordinador Técnico Secretaria de Bienestar Social y

Valores
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Nop o | Nombre del Indicador 5 periodicidad < Semaforizacion

Proyectos productivos, talleres y cursos para el
empoderamiento econdémico de las mujeres

Semestral

PROPOSITO

Namero de usuarias de los servicios del Instituto

1 de las Mujeres de Cuernavaca en el interiory en
el exterior del Ayuntamiento de Cuernavaca
COMPONENTES
I Cc
1 Jornadas de atencidn integral a la mujer Semestral
Proyectos productivos, talleres y cursos para el
2 ¥ e : t o Semestral
empoderamiento econdmico de las mujeres
3 Cursos y talleres para el empoderamiento de la TRp—
mujer
Nime lleres para la i6
4 rlo de clursos y ta e“ES p prevencion SRl
de la violencia y promocion de la autodefensa
Numero de personas atendidas por asesoria
5 S RE ¥ Semestral
juridica
NG nas aten sorfas
6 LfI'I'IEl’O de personas atendidas para ase: o,
Psicologica
ACTIVIDAD
do et
Person: i r las jornadas d
1 ) as.beneﬁcuadas po. ! = Semestral 44.33%
atencién integral a la Mujer [ - —
JEh 3
ACTIVIDAD
P iad rl
1 ersonas beneficiadas por los proyectos y F——

talleres para el empoderamiento de las mujeres
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

1

No. L Nombre del Indicador Periodicidad

ACTIVIDAD

Personas beneficiadas po los cursos y talleres
para el empoderamiento de la mujer

Semestral

ACTIVIDAD

Personas beneficiadas por los cursos y talleres
1 para la prevencién de la violencia y promocién Semestral
de la autodefensa

ACTIVIDAD

1 Solicitudes de orientacion juridica Semestral

ACTIVIDAD
A6

Numero de personas atendidas para asesorfas

. . Semestral
Psicologica

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Empoderamiento de la Mujer y Participacion Civdadana en Cuernavaca

Semaforizacién

Lic. Cecilia Veronica Lépez Gonzilez
Directora General del Instituto de las Mujeres




Ficha Técnica del Indicador

il
ArTAENTO Jumtol maREmot
clarasA Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial:

Sub Programa:

Nivel del indicador: Clave del objetiva:
N/A

Fin

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador

Observaciones

Nombre del Indicador Definicion
Proyectos productivos, talleres y cursos para el empoderamiento econémico de las mujeres. | Contribuir a la dignificacién y el empoderamiento de mujeres a través del respeto a sus derechos

humanos, Se incluye la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres.

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Estratégico

Ascendente

Método de calculo

Unidad de medida
(Proyectos y talleres realizados/Proyectos y talleres programados)*100

Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Semastrg|

Medios de Verificacion
Evidencia fotogréfica, registro, etc.

Proyectos y Comportamiento Compertamiento
Seguimiento Mgt talleres Fioyeclo-y Aceptable
Programada arogramados talleres realizados

Comportamiento critico /
en riesgo Fallo en la planeacién

Porcentaje z ;
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Par encima

Semaforizacion

Enero

Febrero

Marzo
Abril

Mayo

Junio

1ER SEMESTRE|  50.00% 25 23 40.00% 50.00%
Julio

30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 46,00% |

‘|

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre
200 SEMESTRE  50,00% 80,00% 30,00% 39.00%
anual | 10000% | 25 | 23 | @ooox | sooox | 3000% | as00%

Semafarizacién (mensual, trimestral, semastral, anual):

@m’%‘ 2l

Lic, Cecilia Veronica Lépez Gonzilez
Directora General del Instituto de las Mujeres




Ficha Técnica del Indicador

i [,

Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador:
1. Ciudad para todos N/A

Clave del objetivo:
Propdsito

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Mombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Respansable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador

Definicién

Nombre del Indicador

Nimero de usuarias de los servicios del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca en el interior|

Impulsar la cultura del respeto a los derechos humanos de las mujeres, su empoderamiento
y en el exterior del Ayuntamiento de Cuernavaca.

mediante asesorfa juridica, psicoldgica, pléticas, talleres, jornadas, conferencias y otras estrategias
que les dignifiquen

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida

(Platicas, conferencias a las mujeres de Cuernavaca realizadas/Platicas, coferencias a las|Porcentaje
mujeres de Cuernavaca programadas)*100

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100% 2019 90% Anusl

Medios de Verificacion
Registro usuarias {os) y/o evidencia fotografica.

Metas calendarizadas

Platicas, Platicas, Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /
Meta coferenciasa las | conferencias a las

Semaforizacién
Programada mujeres de mujeres de

Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentaje n
Cuernavaca Cuemavaca Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Seguimiento

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre 100.00% 80.00% 100.00% 79.00% 59.00% 0.00%
[ Aneal | so000% | ; | sooo% | 100.00% - 1900% | :

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Lic. Cecilia Veronica Lopez Gonzalez
Directora General del Instituto de las Mujeres
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Chriata Cuernavaca

Alineacion

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador: Clave del objetivo:
N/A Componente

Eje:
1. Ciudad para todos

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca
Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Jornadas de atencién integral a la mujer. Jornadas donde se otorgan servicios de bienestar varios (gratuitos) a mujeres.

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
{NUmero de jornadas realizadas /Nimero de jornadas programados) *100 Porcentaje

Meta 2020 Aifio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Mensual

Medios de Verificacion
Registro usuarias (os) y/o evidencia fotografica

Metas calendarizadas

Meta Nimero de Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /
Seguimiento jornadas jornadas Porcentaje
programada programados | realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 1 1 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 1 il 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 1 1 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00%
Junio 8.34% 0 0 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00%
Julio 8.33% 3 3 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 33.33%
Agosto 8.33% 12 10 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 40.27%
Septiembre 8.34% 5 5 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 48.61%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
Anual | 100% | 23 | 21 | 9000% | 100.00% | 79.92% | 89.88% | 79.80% | 0.00% |

Semaforizacidon (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
EL INSTITUTO DE LAS MUJERES NO TUVO JORNADAS REALIZADAS DEBIDO A LA PANDEMIA.DE MARZO A LA FECHA

=

Lic, Cecilia Veronica Lépez Gonzilez o -P. Andrés Mdzén Torres
Directora General del Instituto de las Mujeres ordinador Técnicp-de la Secretaria de Bienestar
ocial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Az

ol o [
S TR
el Cuernavaca

Alineacion

Sub Programa: Nivel del indicador: Clave del objetivo:
N/A Actividad 11

Eje: Programa sectorial:

1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Institute de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Personas beneficiadas por las jornadas de atencién integral a la Mujer Identificar las personas beneficiadas en jornadas de otorgamiento de bienes varios (gratuitos) a
mujeres,
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(NUmero de personas beneficiadas/N(mero de personas programadas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% SEMESTRAL
Medios de Verificacion
Registro de personas, evidencia fotografica, documentos,
Metas calendarizadas
ista Niimero de Némero de Comportamiento CumporFamientc Comportamiente crit.i'co / Semaforizacion
Seguimiento n—— personas personas Aceptable en riesgo Fallo e.n la planeaclclf porcentaje n
programadas beneficiadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE| 50.00% 150 133 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 44,33%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0 SEMESTRE  50.00% 80.00% 100.00% 78.00%
| Anual | aow | |1 | sooow | 10000% : 7800% | S8

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

LA DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL A LA MUJER NO TUVO NINGUN BENEFICIARIO POR EL MOTIVO DE LA PANDEMIA

Lt —— o

Lic. Cecilia Veronica Lopez Gonzilez HP.’Aﬁrés Mazbn
Directora General del Instituto de las Mujeres " _Coordifiador Técnico de la elaria de Bienestar

Soci




Ficha Técnica del Indicador

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial:
N/A

Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:

Sub Programa:

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nz

Cuernavaca

AvunTassEnTe
2019 - 02t
CARNAVALA

Alineacion

Nivel del indicador:
Componente

Clave del ohjetivo:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Nombre del Indicador

Proyectos productivos, talleres y cursos para el empoderamiento econdmico de las mujeres.

Dimension

Datos del Indicador

Definicién

Asesoria y capacitacién en proyectos productivos para mujeres y comunidad LGTB mediante diferentes
técnicas.

Tipo del Indicador

Eficacia Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Proyectos y talleres realizados/Proyectos y talleres programados)* 100

Unidad de medida

Medios de Verificacion

Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 90% Semasiral

Registro de personas y/o evidencia fotografica

Comportamiento
Aceptable

Proyectosy
talleres

Meta
Programada

Proyectasy
tallzres realizados

Seguimiento

Metas calendarizadas

Comportamiento
en riesgo

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacién

Semaforizacidn

programados

Desde Hasta

Enero

Desde Hasta Por debajo Por encima

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

1ER SEMESTRE| 50,00% 24 23 40.00% 50.00%

30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 47.92%

Julio

TR

Agosto

Septiembre

Qctubre

Noviembre

Diciembre

2D0 SEMESTRH 100.00%

80,00%

_8000%

0.00%

58.00%
—

100.00% _

(mensual, tri

. anual):

Observaciones

DEBIDO A LA PANDEMIA NO FUE REALIZADO NINGUN TALLER EN LOS MESES DE ABRIL A JUNIO

Cpppre——

Lic. Cecilia Veronica Lépez Gonzillez
Directora General del Instituto de las Mujeres

- - ~Afdrés Mazon TorreS
4_//99056' lﬁ!’ia de Bienestar

or Técnico de la S?v!

Secial ores



Ficha Técnica del Indicador

Alineacion

Sub Programa:
N/A

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial:

Nivel del indicador:
Actividad

Clave del objetivo:
21

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

MNombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:

Secretaria de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Nombre del Indicador Definicién
Personas beneficiadas por los proyectos y talleres para el empodt iento de las muj Asesorfa y capacitacién en proyectos productivos para mujeres y comunidad LGTB mediante
diferentes técnicas.
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia

Gestidn Ascendente

Métado de calculo

Unidad de medida
(Numero de personas asistentes a los proyectos y talleres/Niimero de personas programas para los|Porcentaje
proyectos y talleres)*100

Meta 2020 Afio linea base:

100% 2019

Valor linea base: Frecuencia de medicién
90% Semestral

Medios de Verificacion
Lista de asistencia y/o evidencia fotografica

Metas calendarizadas

Comportamiento Compaortamiento Comportamienta critica /
Meta Nimero de parsonas | Nomero de personas

2 Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién
programadas paralos|  asistentesa los

proyectosy talleres | proyectos y talleres Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Seguimiento

Semafarizacidn

Programada

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio
1ER SEMESTRE 50.00% 650
Julio

565 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29,00% 0.00% 43.46%

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre
2DO SEMESTRY 50.00%
ual

80.00% 100.00%

Semaforizacidn (mensusl, trimestral, semestral, anual

58.00% 0.00%

Observaciones

DEBIDO A LA PANDEMIA NO FUE REALIZADO NINGUN TALLER EN LOS MESES DE ABRIL A JUNIO

-

Lic, Cecilia Veronica Lopez Gonzélez
Directora General del Instituto de las Mujeres

C.P. Andr azén Torres
Coordinador Técnico de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Eje:
1. Ciudad para todos

Dependencia:

Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Programa sectorial:

N/A

Sub Programa:

Alineacidn

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

AruntAL TG
COCANAYACA

Nivel del indicador:
Componente

Clave del objetivo:

Jumtas wa
Cuernavaca

Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del

Gasto:

Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Nombre del Indicador

Dimension

Cursos y talleres para el empoderamiento de la mujer.

Datos del Indicador

Definicién

Se contribuye a la incorporacién de la perspectiva de género en la sociedad cuernavacense mediante
platicas, conferencias, cursos y/o talleres.

Eficacia

Método de calculo

Tipo del Indicador
Estratégico

Sentido del Indicader
Ascendente

(Cursos y talleres realizados/Cursos y talleres programados)* 10!

0

Unidad de medida

Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Semestral
Medios de Verificacién
Registro de personas y/o evidencia fotografica.
Metas calendarizadas
Pt Comportamiento Compartamiento Comportamiento critico / Semafarizacién
Seguimiento Pibgrarma C‘:"“V““ffes Cufiﬂsllvl.:lleres Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE|  50.00% 650 565 40,00% 50.00% 30.00% 39.00% 29,00% 0.00% 43.46% |
Julie )
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0 SEMESTR 58.00%
BT e s | soon | 7mum | oo
Semaforizacion {(mensual, trimestral, semestral, anual):

SE REFLEJA EN CERO YA QUE NO FUE REALIZADO NINGUN TALLER DE ABRIL A JUNIO DEBIDO A LA PANDEMIA

WY oo ————

Lic. Cecilia Veronica Lépez Gonzilez
Directora General del Instituto de las Mujeres




Ficha Técnica del Indicador

0=

CuUCSriTawaaca

Alineacion

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador:
N/A Actividad

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje:
1. Ciudad para todos

Clave del objetivo:
3.1
Nombre del Programa Presupuestario:
{ Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca
Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador
Nombre del Indicador

Definicion
Personas beneficiadas po los cursos y talleres para el empoderamiento de la mujer Se contribuye a la incorporacion de la perspectiva de género en la sociedad
cuernavacense mediante pléticas, conferencias, cursos y/o talleres.
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestién Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(NGUmero de personas asistentes a los cursos y talleres/Nimero de personas programas|Porcentaje
para los cursos y talleres)*100
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 90% Semestral
Medios de Verificacion
conteo de talleres, cursos y personas beneficiadas con los cursos y talleres para el empoderamiento de la mujer.
) ) Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacién
segiimierto | M8 L e stimetesatos | Aceptable SnriesEn ol e B Rl
Programada asistentes
cursasytallerss | cursosytalleres Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE 50.00% 650 565 40.00% 50.00% 30.00% 39,00% 29.00% 0.00% 43.46%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2DO SEMESTRE 50.00% 80.00% | 100.00% 78.00% 0.0225;
[ Awel o Lo | e | wovew | eoonr | oo | L

EL INSTITUTO DE LAS MUJERES NO TUVO JORNADAS REALIZADAS DEBIDO A LA PANDEMIA.DE MARZO A LA FECHA

Observaciones

Craco=—-— L

Lic. Cecilia Veronica Lopez Gonzilez - C-P"Andrés n Torres
Directora General del Instituto de las Mujeres Ordmaﬁdor Técnico de la Secretaria de
ie

ar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

| N

il 1 [
wvumsnamre Temtos wantmos
e it Cuernavaca

Alineacion

Sub Programa:
N/A

Eje:
1, Ciudad para todos

Programa sectorial:

Nivel del indicador:
Componente

Clave del objetivo:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Erﬁpoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador
Mombre del Indicador Definicién
Numero de cursos y talleres para la prevencion de la violencia y promocién de la autodefensa. |Prevenir la violencia evita la comisién de delitos. Debe tabajarse mucho en la AVGM para prevenir!
el feminicidio.

Dimension
Eficiencia

Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Gestion

Ascendente

Método de calculo

Unidad de medida
(Numero de cursos y talleres realizados/Nimero de cursos y talleres programados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencla de medicion
100% 2019 90% Semestral
Medios de Verificacion
Redes sociales, medios varios, evidencia fotografica, # usuarias{os).
Metas calendarizadas
NSl e o Compaortamiento Cumpo(j!amiemo Comportamiento cril.:i‘co,v' Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento Programatia p,:;l:::m ’ye:i!::;i Aceptable en riesgo Fallo e.n la planeaczor{n mms.-v l:"ms [av & ]
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima fedlizatios
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio '
1ER SEMESTRE 50.00% 45 45 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diclembre
2DO SEMESTRH  50.00% 80.00% 100.00% 60.00%
 anval | 100% |  80.00% | 100.00% | eooo% | i
Semafarizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Lie. Cecilia Veronica Lépez Gonzélez
Directora General del Instituto de las Mujeres

.




Ficha Técnica del Indicador

- 0=
B Cuarnavacasa

Alineacion

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador:
N/A Actividad.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Eje:
1. Ciudad para todos

Clave del objetivo:
4.1

Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca
Dependencia: '

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion

Personas beneficiadas por los cursos y talleres para la prevencidn de la violencia y|Prevenir la violencia evita la comision de delitos, Debe trabajarse mucho en la AVGM para
promocién de la autodefensa. prevenir el feminicidio.

Observaciones

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Nimero de personas asistentes a los cursos y talleres/Nimero de personas|Porcentaje
programas para los cursos y talleres)*100
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100% 2019 90% semestral
Medios de Verificacion
Redes sociales, medios varios, evidencia fotogrdfica, # usuarias(os).
Metas calendarizadas
o conteo de cursos y Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / _ Semaforizacion
Seguimiento ngf::ada C:r‘:::r';:::::‘ :l':]’::;:;: Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién ';‘;’;:;::;Z::
personas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE|  50.00% 45 45 40.00% | 50.00% | 3000% | 39.00% 29.00% 0.00% 50.00% |  Aceptable |
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0 SEMESTRH  50.00% 80.00% 100.00% 60.00% 78.00% 58.00% 0.00%
" Awal | 1o000% | | |00 0% | eooms | 7m0 | 1 soow able
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

C‘g:@‘ AN A=
Lie, Cecilia Veronica Lépez Gonzdlez
Directora General del Instituto de las Mujeres




Ficha Técnica del Indicador

Y

ol 1 [

Pt Cuernavaca

Alineacién

Eje:

Programa sectarial:
1. Ciudad para todos

Sub Programa:
N/A

Nivel del indicador:

Clave del objetivo:
Compenente

Datos de ldentificacldn del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador

Definicion

Nombre del Indicador

NUmero de personas atendidas por asesoria juridica La orientacién jurfdica permite que las personas hagan valer sus derechos y tengan acceso a vivir en paz.
Dimensién
Eficacia

Tipa del Indicador

Sentido del Indicador
Estratégico

Ascendente

Método de calculo

Unidad de medida
(Nimero de personas atendidas/NGmero de personas por atender)*100 Porcentaje de personas atendidas
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Semestral
Medios de Verificacion
Registro de personas y /o evidencia fotogréfica se encuentran en la Direccién General de la IMC
Metas calendarizadas
Nimero de Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / . Semaforiza
Seguimiento Pm:l:::ada persanas por personas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Parcentaje iiuerscnas “
Atefider gendidas, Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Maye
Junio
1ER SEMESTRE| ~ 50.00% 155 134 40.00% 50.00% 30,00% 39,00% 29.00% 0.00% 43.23%  Aceptable
Julio ’
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
200 SEMESTRE 80,00% 60.00%
_ Anval | _so00% | a0000% [ eooow | 7s00%
Semaforizacidn {mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

7 -

nr?;re(
de Bienestar Social y

Lic, Cecilia Yeronica Lépez Gonzilez
Directora General del Instituto de las Mujeres

ndrés Qlazé




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion
Eje: Programa sectorial: Nivel del indicader: Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos N/A Actividad 5.1

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccidn General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca
Datos dellIndicador

Nombre del Indicador Definicién
Solicitudes de orientacion juridica La orientacién juridica permite que las personas hagan valer sus derechos y tengan acceso a vivir en paz.

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestidn Ascendente
Métado de calculo : Unidad de medida
(Total de solicitudes atendidas/Total de solicitudes recibidas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afic linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Semestral

Medios de Verificacion
Expedientes de solicitudes para asesoramiento se encuentra en la Direccién de General de IMC

Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion

— Total de Total de
Seguimiento solicitudes solicitudes Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién solicitudes

Programada recibidas atendias ; : atendidas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio
1ER SEMESTRE ; 40,00% 30.00% 29.00%

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre
2DO SEMESTRE 100.00% 60.00%

Semaforizacion {mensual, trimestral, semestral,

Observaciones

-

Lic. Cecilia Veronica Lopez Gonzilez M.P. Andrés Maz6n Torres
Directora General del Instituto de las Mujeres oordinador Técnico.de'la Secretaria de Bienestar




Ficha Técnica del Indicador

AVLRSTRMERTE s Mamemas
P

P Cuernavaca

Alineacion

Sub Programa:
N/A

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial:

Nivel del indicador:

Clave del objetive:
Componente 13

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador
Nombre del Indicador

Definicion

Numero de personas atendidas para asesorias Psicologica Atencidn psicoldgica y usuarios

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestién Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Numero de personas atendidas/NUmero de personas por atender}*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2018 100% Semestral

Medios de Verificacion

Registro de personas y /o evidencia fotogréfica se encuentran en la Direccién General de la IMC

Metas calendarizadas
Comportamiento
en riesgo

) . Comportamiento
Meta Mimero de Nomera de

persanas par persanas Aceptable
Frograpada atender atendilas

Comportamienta critico /
Seguimiento

Fallo en la planeacién

Hasta Por debajo Por encima atendidas

Porcantaje da Semaforizacidn

Desde Hasta Desde
Enero

Febrero

Marzo
Abril

Mayo

Junio
1ER SEMESTRE 50.00% 480

Julio

461 40.00% 50.00% 30.00% 39,00% 29,00% 0.00% 48.02%

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diclembre
2DO SEMESTRH ~ 50.00%
__ Anual

80.00% 100.00% 60.00% 78.00%

58,00% 0.00%

Semaforizacion (m

Observaciones

Lic, Cecilia Yeronica Lépez Gonzélez
Directora General del Instituto de las Mujeres




Ficha Técnica del Indicador

Cusrmnawvaca

Alineacién

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador:
N/A Actividad

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje:

Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos

6.1

Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador

Nombre del Indicador

Definicién
Nimero de personas atendidas para asesorias Psicologica Atencion psicologica a victimas y usuarios
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo

Unidad de medida

(Total de solicitudes atendidas/Total de solicitudes recibidas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Semestral
Medios de Verificacion

Expedientes de solicitudes de atenci6n se encuentra en la Direccidn de General de IMC

Metas calendarizadas

po— Total de Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /
Seguimiento solicitudes solicitudes Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién

ogramada i ; : : i
recibidas atendidas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima Aldicidas

Porcentaje de Semaforizacion

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

1ER SEMESTRE 50.00% 480 461 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 48.02%
Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre

2D0 SEMESTRH
3

78.00%

00%%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

58.00% 0.00%

Observaciones

S
P =g [~

Lic. Cecilia Veronica Lépez Gonzilez « C.P. s Mazé
Directora General del Instituto de las Mujeres

A}
orres
e la Secretaria de




Nombre del Indicador

Exhibiciones deportivas en las
colonias

3er Trimestre 2020

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Calidad en los Servicios del Deporte

Periodicidad

Semaforizacién

PROPOSITO

Porcentaje de personas beneficiadas

Semestral

COMPONENTES
1 Talleres autodefensa para la mujer Anual
2 Eventos de actiffacrun fisica en Mensual 41.67%
personas con discapacidad :
En riesgo
3 Cursos de nataci6n para nifios Anual

ACTIVIDAD

Exhibiciones deportivas en las
colonias

ACTIVIDAD

discapacidad

/v

1 Porcentaje de participantes Mensual 38.10%
En riesgo
A DAD
[
de natacid| n
1 Cursos de natacién para personas co A

P. Andrés M Torres
Coordinadpr-Técnico de la
Secretaria-de Bienestar Social y

Valores




Ficha Técnica del Indicador

Cuernavaca

Alineacién

Sub Programa:

Eje:

Programa Sectorial:
5.1 Socledad Incluyente y Solidaria

Nivel del objetivo:
Fin

Clave del Indicador:

Datos de Identificaciénh del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:

Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Exhibiciones deportivas en las colonias

Mide en nimero de exhibiciones deportivas en los diferentes poligonos y delegaciones con mas alto indice
de delincuencia para fortalecer todo a los sectores mds vulnerables

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
(Exhibiciones efectuadas/Exhibiciones programadas)*100 Porcentaje de exhibiciones efectuadas
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Al
Medios de Verificacion
Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte y Direccién de Promocién del Deporte y Espacios Deportivos (Calendario Mensual de Actividades)
Metas calendarizadas
s R— Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento Meta Exhibiciones | Exhibiciones Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién exhibiciones
Programada | programadas | efectuadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima efectuadas
ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
Julio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 59.00% 0.00%
Anual | 100.00% | o | o | sooow | 10000% | 6000w | 7900% | secow | ooo% | |
Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

‘Jaime Serna Pére:

. “Lic. Rical z
Director General del In o del Deporte de Cuernvavaca




Ficha Técnica del Indicador

il 1 [l

Cuernavaca

Alineacion

Eje:

Programa Sectorial:
5.1 Sociedad Incluyente y Solidaria

Sub Programa:

Nivel del objetivo:

Clave del Indicador:
Proposito

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Mombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de personas beneficiadas

Fomentar la activacion fisica y evitar el sedentarismo para promover un amejor salud, alejando de
las drogas y delincuencia

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Nimero de personas beneficiadas/ Nimero de personas programadas)*100 Porcentaje
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Semestral
Medios de Verificacion

Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte y Direccién de Promocién del Deporte y Espacios Deportivos (Calendario Mensual de Actividades)

WEEETGEGELED
Meta Nomero de Nomero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje da Semaforizacion
personas personas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién
Programada programadas beneficiadas

personas n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima benaficiadas
Enero

Febrero

Seguimiento

Marzo
Abril
Mayo

Junio
1ER SEMESTRE| 50.00% 1200
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

1350 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 56.25%

Diciembre

2D0 SEMESTRH 50.00% 80.00% 100.00% 78.00% 58.00% 0.00%
Anual | t0000% | 0 o | sooox | 100009 78.00% | 5800% [ 000%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

me Serna Pérez

_——Tic. Ric
Director General dekInstjiéito del Deporte de Cuernvavaca

ignestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Alineacion
Eje: Programa Sectorial; SUB PROGRAMA Nivel del objetivo:
1.- Ciudad para todos N/A Componente

Clave del Indicador:

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:

Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicion
Talleres autodefensa para la mujer talleres impartidos
Dimensidn Tipo del Indicador = Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Ndmero de talleres impartidos/Nimero de talleres programados)*100 Porcentaje de talleres impartidos

Meta 2020 Aiio linea base

Valor linea base Frecuencia de medicién
2019 90% Anual
100%

Medios de Verificacion

Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte

Metas calendarizadas

[ —— T — Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / ) Semaforizacién
Meta talleres talleres Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentaje de

Programada programados impartidos.

talleres impartidos n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero

Seguimiento

Marzo
Abril
Mayo

Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre 100.00%
_Anual | 10000% | o | o

100.00% 60.00% 59.00% 0.00%
[ ro000% | eooow | 7seox | ssgow | ooox |

Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones




Ficha Técnica del Indicador

e

ol o [T

Cuernavaca

Alineacién

Sub Programa:

Eje:
5.1 Sociedad Incluyente y Solidaria

Programa Sectorial: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
Actividad T

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador.
Mombre del Indicador

Definicién
Exhibiciones deportivas en las colonias Mide en nimero de exhibiciones deportivas en los diferentes poligonos y delegaciones con més alto
indice de delincuencia para fortalecer todo a los sectores mas vulnerables

Dimensién Tipo del Indicader Sentido del Indicador
Eficacia Gestidn Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Exhibiciones efectuadas/Exhibiciones programadas)*100 Porcentaje de exhibicién efectuadas

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicidn
100% 2019 100% Anual

Medios de Verificacion

Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte

Metas calendarizadas
Meta E— extibicianes Comportamiento Compor-tamienlo Comportamiento crifi'ca / I Semaforizacién
Seguimiento Programada Brisitaides AR Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién cxhigs 3 n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diclembre 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 59.00%
Anual | 1004 B 0 8000% | 10000% | 6000% | 7900% | 59.00% |
Semafarizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

% e

me Serna Pérez dré: 6n T
eneral del lné?wo del Deporte de Cuernvavaca CP An fasdiasen Jorres

Courdznador nico de la Secretaria de
Bienéstar Soc1a| y Valores

Observaciones




Ficha Técnica del Indicador

CcCuernavaca

Alineacion

Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
Actividad 1.2

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje:
5.1 Sociedad incluyente y solidaria

Mombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién )
Porcentaje de participantes Fomentar la actividad fisica en personas de con discapacidad.
Dimensién Tipo delIndicader Sentido del Indicador
Calidad Gestion Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
(Namero de participantes/Nidmero de persenas inscritas)*100 Parcentaje
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% {Mensual
Medios de Verificacion
Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte
Metas calendarizadas
Numero de R Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / i Semaforizacién
Seguimiento New personas Numfaru de Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion Forcfzrjnaje de
Programada L participantes participantes
inscritas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 70 60 6.00% 8.33% 4.00% 5.99% 3.99% 0.00% 7.14%
Febrero 8.33% 70 60 | 12.00% 16.66% 8.00% 11.98% 7.98% 0.00% 14.28%
Marzo 8.34% 70 60 18.00% 25.00% 12.00% 17.97% 11.97% 0.00% 21,43% | Ace le
Abril 8.33% (1] 0 24.00% 33.33% 16.00% 23.96% 15.96% 0.00% 21.43% En riesgo
Mayo 8.33% a 30.00% 41.66% 20.00% 29.95% 19.95% 0.00% 21.43% Enriesgo
Junie 8.34% (1] (1} i 36.00% 50.00% 24.00% 35.94% 23.94% 0.00% 21,43%
Julio 8.33% 0 ) 42,00% 58.33% 28.00% 41.93% 27.93% 0.00% 21.43%
Agosto 8.33% 15 15 48.00% 66.66% 32.00% 47.92% 31.92% 0.00% 29.76%
Septiembre 8.34% 20 20 54.00% 75.00% 36.00% 53.91% 35.91% 0.00% 38.10% En riesgo
Octubre 8.33% ” 60.00% 83.33% 40,00% 59.90% 39.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 66.00% 91.66% 44.00% 65.89% 43.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 72.00% 100.00% 48.00% 71.88% 47.88% 0.00%
Anual | 10000% | 245081 | 215 | 7200% | 100:00% | 48.00% | 7u8e% | 47éex |  000% | 38a0% En rlesgo

semaforizacién [mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

me Serna Pérez

2 Lic. Ric
Director General del del Deporte de Cuermnvavaca

ienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Alineacion

Eje: Programa Sectorial: SUB PROGRAMA Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1.- Ciudad para todos Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién :
Eventos de activacion fisica en personas con discapacidad Fomentar la actividad fisica en personas de con discapacidad.
Dimensién Tipo de! Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Numero de eventos presentados/Niimero de eventos programados)*100 Porcentaje de eventos presentados
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte
Metas calendarizadas
G Nitero de Numero de Comportamiento Compor.lamiemo Comportamiento criFij:o/ Porcentjae de Seraforizacién
Seguimiento | | ada eventos eventos Aceptable en riesgo Fallo en la planeacin eventos
BrOgramados Rresehtados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima presemiados
Enero 8.33% 4 4 6.00% 8.33% 4.00% 5.99% 3.99% 0.00% 8.33% |
Febrero 8.33% 8 8 12,00% 16.66% 8.00% 11.98% 7.98% 0.00% 16.66% |
Marzo 8.34% 8 8 18.00% 25.00% 12.00% 17.97% 11.97% 000% | 2500% |
Abril 8.33% 0 0 24.00% 33.33% 16.00% 23.96% 15.96% 0.00% 25.009% | Aceptable
Mayo 8.33% 0 0 30.00% 41,66% 20.00% 29,95% 19.95% 0.00% 25.00% En riesgo
Junio 8.34% 0 [ 36.00% 50.00% 24.00% 35.94% 23.94% 0.00% 25.00% En riesgo
Julio 8.33% 0 0 42.00% 58.33% 28.00% 41.93% 27.93% 0.00% 25.00%
Agosto 8.33% 4 4 48.00% 66.66% 32,00% 47.92% 31.92% 0.00% 33.33% En riesgo
Septiembre 8.34% 9 9 54.00% 75.00% 36.00% 53.91% 35.91% 0.00% 41.67% En riesgo
Octubre 8.33% 60.00% 83.33% 40.00% 59.90% 39.90% 0.00%
Noviembre 8.33% 66.00% 91.66% 44.00% 65.89% 43.89% 0.00%
Diciembre 8.34% 72.00% 100.00% 48.00% 71.88% 47.88% 0.00%
anval | o000 | 33 | 33 | 7a00% | 10000% | as00% | 7ias% | azasw | ooon | alerw En riesgo

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
-Derivado de la pandemia, las actividades del segundo \rl%&:emn suspendidas.

-Derivado de la pandemia, las actividades del tercer tgigfie, cpfitinuan suspendidas.

) P
77—

del Deporte de Cuernvavaca

Lic.
Director General del Insti




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion
5UB PROGRAMA

Eje:
1.- Ciudad para todos

Programa Sectorial: Nivel del objetive: Clave del Indicador:

Componente

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador
Definicién
Fomentar la cultura de la actividad fisica desde pequefios.

Nombre del Indicador

Cursos de natacién para nifios

Dimensién
Eficacia

Tipo del Indicador
Estratégico

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo

Unidad de medida
(Cursos realizados/Cursos programados)*100

Porcentaje

Meta 2020 Aiio linea base Valor linea base Frecuencia de medicidn

100% 2019 100% Anual

Medies de Verificacion
Listas de inscripciones que se encuentra en la Direccidn General del Instituto del Deporte

Metas calendarizadas

. Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /
et: o
a corses Cursos realizados Aceptable en riesgo

Semaforizacion

_ x Parcentaje de
Fallo en la planeacion
Seguimiento Programada programados L cursos realizados n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero

Febrero

Marzo
Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre 100.00% 80.00% 100.00% 60.00%
Anual | 10000% © | o | sooow | 1000w | e0oo% |

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

P ™
i Lic. Ricar!ﬁé!lﬁ%'ie/Sema Pérez
Director General del Inst|/9 el Deporte de Cuernvavaca

/




Ficha Técnica del Indicador

Eje:
5.1 Sociedad incluyente y solidaria

Programa Sect

Nombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Alineacién

Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
Actividad 3.1

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

orial: Sub Programa:

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Nombre del Indicador

Cursos de natacién para personas con discapacidad

Datos del Indicador
Definicién
Promover la actividad deportiva en personas con discapacidad

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestién Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Cursos realizados/Cursos programados)*100 Porcentaje de eventos realizades
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Anual
Medios de Verificacion
Listas de inscripciones que se encuentra en la Direccion General del Instituto del Deporte
Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento eritico / Porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento Mata Cursos CL!TSDS Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién cursos o
Programada | programados | realizados i
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizados
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 59.00% 0.00%
Anual_ 0 | womw | wo0o% | eoom | 7seow | sveo% | oo | o i
Ssemafarizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

i

drd

rd® Jal erna
Institut

] ~tic. Ric Pérez
Director General del

Deporte de Cuernvavaca
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Cultura para todas y fodos en Cuernavaca

No. Nombre del Indicador ' Periodicidad Semaforizacién

Total de actividades culturales programadas en

1 Anual
Cuernavaca
DROPO 0
Porcentaje de centros culturales activos en la
1 . Anual
Ciudad de Cuernavaca B
i
() PO
Porcentaje de beneficiarios de los talleres
I . Mensual
impartidos
Porcentaje de los eventos promovidos en los
2 iy Mensual
espacios publicos
3 Porcentaje de exposiciones inauguradas Mensual
) ) y rimestre
Porcentaje de gestién para la creacion del museo ?
4 - Anual
cultural de sitio

Porcentaje de convocatorias realizadas con

1 Mensual
respecto a las programadas
Porcentaje de talleristas gestionados con
2 . F Mensual
respecto a los progamados
Porcentaje de talleres impartidos con respecto a :
3 Mensual
los programados 47.92%

Ciltico

ACTIVIDAD

Porcentaje de eventos realizadas con respecto a
las programadas

Mensual | ' I T 50.00% a




NP .
3er Trimestre 2020

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Cultura para fodas y fodos en Cuernavaca

No. | Nombre del Indicador . Periodicidad Semaforizacion

ACTIVIDAD

Porcentaje de artistas programados con
respecto a las exposiciones

Mensual

Critice

ACTIVIDAD

Porcentaje de visitas al Museo Cultural de Sitio

24 éé/ﬁéﬂ&b’?ﬂﬂ_
Dra. Maria de Lourdes Bé{arano Amada O S C.P. rés Mazén Torres
irectora General del Instituto de Cultura Cuernavaca i cnico de la Secretaria de Bienestar

Social y Valores
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Cuernavaca

Eje:

Programa sectorial:

Sub Programa:

1 Ciudad para todos N/A

Nivel del objetivo:

Clave del objetivo:
55107

Fin

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de Cultura

Datos del Indicadar
Nombre del Indicador

Definicion
Total de actividades culturales programadas en Cuernavaca

Contribuir a fortalecer nuestra cultura, identidad y costumbres a través de fia difusion de
expresiones artisticas de la ciudad de Cuernavaca
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Ndmero del total de actividades realizadas/Ndimero del total de actividades programadas)*100  |Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
90% 2019 90% Anual
Maedios de Verificacion
Informe de actividades culturales que se encuentra en la Direccién General de Cultura.
. Metas calendarizadas .
Nitiviis el TaEa) Namero del Comportamiento Compor‘tamiento Comportamiento crifi‘co/ Porcentaje de Semaforizacién
SegilmlgAts Meta desctivigadae t(?t?l de Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién sctividadis
programada actividades o n
programadas fealizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | redlizadas
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 90.00% 75.00% 90,00% 60.00% 74.00% 59.00% 0.00%
Semaforizacion (mensual, trimestral, serﬁeslrai, anual):
Observaciones

. Maria de Lourdes Bejarano Afmada
irectora General del Instituto de Cultura
Cuernavaca

Mazén Torres

co de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores
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A Cuernavaca

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa:

Nivel del objetivo:
N/A

Proposito

Clave del objetivo:
$5107

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretarfa de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador
Definicion
Difundir mediante expresiones artisticas en la ciudad de Cuernavaca

Nombre del Indicador
Porcentaje de centros culturales activos en la Ciudad de Cuernavaca
Dimensidn
Eficacia

Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Estratégico

Ascendente

Método de calculo
(Espacios culturales activos / Total de espacios culturales en el

Unidad de medida

Municipio)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Anual
Medios de Verificacion

Listado de espacios culturales que se encentra en la Direccién General de Cultura

lendarizadas

Total de

5 Meta espacios
Seguimiento
programada | culturales en

el Municipio

. Comportamiento Comportamiento
Expaclos Aceptable en riesgo
culturales
activos

Comportamiento critico / | Porcentaje de Semaforizacion
Fallo en la planeacién espacios

culturales
Desde Hasta Desde

Hasta Por debajo | Por encima activos
Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 100.00%

Anual |

100.00%

Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

) Seewes éazza

ta. Maria de Lourdes Bejar#fio Almadf—
Directora General del Instituto de Cultura
Cuernavaca
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Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del abjetivo:
N/A Componente

1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de Cultura
Datos delIndicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de beneficiarios de los talleres impartidos Implementar talleres artisticos que ayuden a la difucion de expresiones artisticas
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Poblacion beneficiada/Total de asistencia programa a los talleres)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Mensual
Medios de Verificacion
Lista de asistencia de talleres que se encuentran en la Direccion General de Cultura
‘ Metas calendarizadas
_ Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacién
Seguimiento Meta asistencia Poblacion Porcentaje de
programada |programaalos| beneficiada beneficiados
talleres Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 325 325 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 585 585 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 343 343 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00% |
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26,64% 29,96% 26,60% 0,00% 25.00% Ciltleo
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00% Giltice
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00% Ciltico
Julio 8.33% 10 k) 52,50% 58.33% 46,62% 52.43% 46.55% 0.00% 33.33% Crltice
Agosto 8.33% 30 30 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 41.66% Ciltico
Septiembre 8.34% ‘15 15 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 50.00% Ciltico
Octubre 8.33% 75.00% 83,33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% L2} 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
T 7 T T movi |

Semaferizacion (mensual, trimestral, semestral, an

Observaciones
Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

DyA. Maria de Lourdes Bejarano
Directora General del Instituto de Cultura=" /}d

Cuernavaca
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Alineacion

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
N/A Actividad 1.1

Eje:
1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de Cultura

Datos del'Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto a las programadas Realizar convocatorias para fomenetar la asistencia a los programas culturales
Dimension : Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Métodae de calculo Unidad de medida
(Ndmero de convocatorias realizadas/Total de convocatorias programadas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Expediente de convocatorias programas gue se encuentra en la Direccién General de Cultura
I Metas calendarizadas
Total de Mimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | porcentaje de |  Sem2farizacidn
Seguimiento Mot convocatorias convocatorias Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién convocatorias
programada . '
programadas realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima fealadas
Enero 8.33% : 45 45 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 35 35 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 38 38 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 63 63 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 33.33%
Mayo 8.33% 100 100 37.50% 41,66% 33,30% 37.45% 33.25% 0.00% 41.66%
Junio 8.34% 107 107 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39,90% 0.00% 50.00% [_ 3
Julio 8.33% : 47 47 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 58.33%
Agosto 8.33% 44 44 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60 60 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 75.00%
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 100.00% 4 R 79.80% 0.00%
e e £ 5T i :

Observaciones
Durante la Contingencia sanitaria y cierre de actividades por COVID-19 en los meses de Abril,Mayo y Junio se realizo por redes sociales el programa "EL Rincon de la Cultura” del cual se lanzaron cuatro
publicaciones diarias por 57 dias.
==

a. Maria de Lourdes Bejarané’Almad & s P. Andrés M Torres
Directora General del Instituto de Cultura ordinador Técnico Secretaria de Bienestar

Cuernavaca ial y Valores



Alineacion

Programa sectorial: Sub Programa:

N/A

Eje:
1., Ciudad para todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

2019.- 202
CUERHAVACA

Nivel del objetivo:
Actividad 1.2

0z

wiill =1 =1 i

Cuernavaca

Clave del objetivo:

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de Cultura
Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de talleristas gestionados con respecto a los progamados

Contratacién de personal profesional que tenga las ahabilidades para realizar de manera eficaz
los diferentes programas culturales

teh
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
{Total de talleristas contratados/Total de talleristas presentados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Expedientes de los talleristas contratados que se encuentra en la Direccion General de Cultura.
Metas calendarizadas
; Meta Total de Total de Comportamiento Comportamienta Comportamiento critico /| Porcentajede | semaforizacion
Seguimiento talleristas talleristas talleres
programada | - atados | contratados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | contratados !
Enero 8.33% 12 12 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33% A
Febrero 8.33% 20 20 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66% m
Marzo 8.34% 27 27 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 24 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00% Crltico |
Mayo 8.33% 23 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00% G ltico I
Junio 8.34% 25 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00% Ciltico |
Julio 8.33% 6 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 25.00% Ciltico ]
Agosto 8.33% 2 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 26.85% Ciltico l
Septiembre 8.34% 7 2 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 29.23% Crltico |
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90,00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%

Observaciones
Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

T LA, A
S

Dy, Maria de Lourdes Bejar:fﬁo Alm'
Directora General del Instituto de Cultura
Cuernavaca
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Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos N/A Actividad 1.3

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de talleres impartidos con respecto a los programados Impartir talleres para el fortalecimiento de nuestra cultura, identidad y costumbres

Dimension Tipo del Indicader Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Total de talleres impartidos/Total de talleres programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expediente de talleres programados que se encuentra en la Direccidn General de Cultura.

Metas calendarizadas

Meta Total de Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | Porcentaje de | Semaforizacion
Seguimiento talleres talleres talleres
programada programados | impartidos Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | impartidos
Enero 8.33% 12 12 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 20 20 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 27 27 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00% [£3
Abril 8.33% 24 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00% Ciltico
Mayo 8.33% 23 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00% Ciltico
Junio 8.34% 25 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00% Crltico
Julio 8.33% 6 V] 52.50% 58,33% 46,62% 52.43% 46.55% 0.00% 25.00% Ciftico
Agosto 8.33% 9 2 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 26.85% Giltico
Septiembre 8.34% 2 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% . 29.23% Crltico
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
I \ i | 4 ] y Crltico

Sernaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

/%/ é ﬁd Aé;dﬁ’(a‘) .
Dy, Maria de Lourdes Bejarano Almada — Mg’ Mazbn Tou _
Directora General del Instituto de Cultura erdifiador Técnico de la S aria de Bienestar

Cuernavaca Socia
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Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Clave del objetivo:

1. Ciudad para todos N/A

Nivel del objetivo:
Componente

2

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsahle del Gasto:

Direccién General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicidn

Porcentaje de los eventos promovidos en los espacios publicos Promover proyectos y eventos en espacios publicos que permitan fortalecer la cultura, identidad
) y costumbre del Municipio de Cuernavaca

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
{Numero de eventos presentados/Namero de eventos programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Mensual

Medios de Verificacion
Calendario de actividades programadas

Nimerode | Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /| porcentaje de | Semaforizacion
Seguimiento Mtz eventos eventos eventos
programada
programados | presentados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | Presentados
Enero 8.33% 14 14 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 25 25 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 42 42 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 15: 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00% Crltico
Mayo 8.33% 19 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00% Ciltico
Junio 8.34% 7 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00% Critico
Julio 8.33% 16 16 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 33.33% Crltico
Agosto 8.33% 7 7 60,00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 41.66% Critico
Septiembre 8.34% 8 E 8 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% - 50.00% Crltico
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% ,73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 7

Semaforizacion {mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
Por disposicién oficial se suspendieron actividades los meses de Abril, Mayo y Junio por contingencia sanitaria COVID-19.

-

[ 22 .?:.l(})_\
" Maria de Lourdes Bejarano’Almada—

Directora General del Instituto de Cultura
Cuernavaca

Mazoén Torres
i€o de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores

D
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Alineacion

Clave del objetivo:
21

Nivel del objetivo:
Actividad

Sub Programa:
N/A

Eje: Programa sectorial:

1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:

Direccion General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de eventos realizadas con respecto a las programadas Ejecutar campafias de difusién y premocion de eventos artisticos
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de eventos realizados/Total de eventos programados)*100 Porcentaje de eventos realizados
Meta 2020 Affo linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2018 100% Mensual
Medios de Verificacion
Redes sociales y medios
Metas ca
i Total de Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | Porcentaje de
Seguimiento eventos eventos eventos
ProREaIEda programados | realizados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima realizados
Enero 8.33% 14 14 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 25 25 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 42 42 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25,00%
Abril 8.33% 15 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00% Giltico
Mayo 8.33% 19 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33,25% 0.00% 25.00% qll
Junio 8.34% 7. 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00% Crltico
Julio 8.33% 16 16 52.50% 58.33% 46,62% 52.43% 46.55% 0.00% 33.33% (rlfico
Agosto 8.33% 7 7 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53,20% 0.00% 41.66% Ciliico
Septiembre 8.34% 8 8 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 50.00% Crltico
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%

semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
Por disposicion oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

Yot fosotyo i,

Dfa. Maria de Lourdes Bejararfo Almfda—" N
Directora General del Instituto de Culfura
Cuernavaca

co de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores
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Cuernavaca

Sub Programa: Clave del objetivo:

N/A

Nivel del objetivo:
Componente

Eje: Programa sectorial:

1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de exposiciones inauguradas Implementar exposiciones culturales en el MuCIC
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Exposiciones presentadas/Exposiciones programadas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Aifio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Lista de artistas expositores
Metas calendarizadas
N Meta Exposiciones | Exposiciones Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / _ | Porcentaje de| semaforizacion
Seguimiento programada | programadas | presentadas : i eAposiones
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Porencima | presentadas
Enero 8.33% 2 2 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 4 3 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 22.92% L cept
Abril 8.33% 1 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 22.92% Crltico
Mayo 8.33% 3 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 22,92% Ciltico
Junio 8.34% 2 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 22.92% Crltico
Julio 8.33% 1 1 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% Ciltico
Agosto 8.33% 11 11 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 39.58% Crltico
Septiembre 8.34% 3 3 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 47,92% Critico
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66,60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 90.00% 100.00% 79.80% 0.00%
| Anual :

Observaciones
Por dispsicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia Sanitaria COVID-19.

ra. Maria de Lourdes Bejar
Directora General del Instituto de Cultura
Cuernavaca
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Cuernavaca

CURTINAVAGA

Alineacion

Clave del objetivo:
3.1

Nivel del objetivo:
Actividad

Sub Programa:
N/A

Eje: Programa sectorial:

1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto de Cultura
Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién

Porcentaje de artistas programados con respecto a las exposiciones Coordinar con artistas pldsticos las exposiciones

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
{Numero de artistas requeridos por exposicién/Nimero de artistas programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Agenda de Programacién
Metas calendarizadas
N " Nl’ll‘n.EI'O T .Ndmero d? Comportamiento Cemportamiento Comportamiento critico / —— Semaforizacion
Seguimiento artistas artistas requeridos .
programada programados | por exposicién Artlstas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero 8.33% 2 2 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%

Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66% .

Marzo 8.34% 47 28 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 21.63% En riesgo
Abril 8.33% 1 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0,00% 21.63% Giftic
Mayo 8.33% 12 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 21.63% Giltico
Junio 8.34% 2 0 45.00% 50,00% 39.96% 44.94% 39,90% 0.00% 21.63% Giltico
Julio 8.33% 1 1 52.50% 58.33% 46,62% 52.43% 46.55% 0.00% 29,96% Ciltico

Agosto 8.33% 11 11 60.00% 66.66% 53.28% 59,92% 53.20% 0.00% 38.29% Ciftico

Seguimiento 8.34% 3 3 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 46.63% Ciltico
Octubre 8.33% 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00%
Noviembre 8.33% 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%

i Giitico

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual

Observaciones
Por Disposicion oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por Contingencia Sanitaria COVID-19.

E

Ve
%4/// 2. ;ng/“ 228
D;d/Marn de Lourdes Bejarano Imada C.P. Andrés n Torres

Direclora General del Instituto de Cultura
Cuernavaca

oordinador Técnico a Secretarla de Bienestar
cial y Valores
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Alineacion

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial:

Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
N/A Componente

Datos de Identificaciénh del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de Cultura

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de gestién para la creacion del museo cultural de sitio Fomentar la creacién de un Museo cultural de sitio para que la ciudadnia conozca sus raices y
fortalezca su identidad
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Gestiones realizadas/Gestiones programadas )*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
30% 2019 20% Anual
Medios de Verificacion
Expedientes de gestiones realizadas para la creacidn del museo cultural de sitio.
Metas calendarizadas
S — Gestliics Gcs.tiones Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / PD;:S::::;JE Semaforizacidn
FUgRraThaY | (RogIEmEOaR)] elESHas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto 7
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 30.00% 20.00% 30.00% 10.00% 19.00% 9.00% 0.00%
Anual 00% | ‘ 30.00% | 1000% | ' ;
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
P
—
Hod Arowloo L2 “
il Feevrleo foesszece
Dra¢Maria de Lourdes Bejarano AHnadi——" M Andrés-Mazon Torres
Directora General del Instituto de Cuttara— ; oordinador Técnjeo de la Secretaria de Bienestar

Cuernavaca Social y Valores
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Alineacion
Programa sectorial: Sub Programa:
N/A

Eje:
1. Ciudad para todos

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:
4.1

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de visitas al Museo Cultural de Sitio Participacién en el Museo Cultural de sitio
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestidn Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Visitas realizadas/Visitas programadas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
30% 2019 20% Anual
Medios de Verificacion
Avance en las gestiones y lista de visitantes
Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacién
Seguimiento Meta Visitas Vifitas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion 'P.orcentaj:e de
programada | programadas realizadas visitas realizadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 20.00% 30.00% 10.00% 19.00% 9.00% 0.00%
~hnual / T 19.00% 5,00 % 2 ?
Semaforizacion (mensi

Observaciones

a. Maria de

Directora General del Instilulode-Gultura émr Técni

Cuernavaca

de la Secretaria de Bienestar
ocial y Valores
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Desarrolic Integral de la Juventud

[ Nombre del Indicador | Pperiodicidad Semaforizacién

Asistencia minima de 50 personas por eventos y
talleres

PROPOSITO

Semestral

Porcentaje de eventos y talleres programados

COMPONENTES

Gestionar apoyo a talleristas

ACTIVIDAD

Semestral

Asistencia minimo 50 participantes por evento

ACTIVIDAD

Asistencia minima de 30 participantes por taller Trimestral

\Y .
Mazén Torres
Chico de la Secretaria de Bienestar
Sacial y Valores

Lic. Jests KelfiVGiles Zorrilla Arena
Director del Ijstituto de la Juventud
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Alineacién

Eje:
Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa:

N/A

Nivel del objetivo:

Clave del objetivo:

Fin

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Integral de la Juventud

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca.

Datos del Indicador
Nombre del Indicador

Asistencia minima de 50 personas por eventos y talleres

Definicion

Contribuir al fomento de valores de las y los jovenes, mediante talleres y eventos
culturales, deportivos y educativos

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
(Ntmero de participantes/ Ndmero de participantes programados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Anual
Medios de Verificacion
Listas y evidencia fotografica que se encuentran en la direccién del instituto de la juventud ubicado en el parque ecolégico tlaltenango
Himerade: Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / . Semaforizacion
Seguimiento Meta partleipaites: | Admetoide Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion | orcentae He
Programada prograrisdos participantes 2 participantes n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 100.00% i 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 59.00% 0.00%
| anval | 100.00% | s | eo0on% | 10000% ; & :

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Por disposicién oficial los meses de Abril, Maye y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

Lic. Jests KeyinJGiles Zorrilla Arena
Director del to de la Juvenlud

ocial y Valores
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Cuernavaca
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Eje:
Ciudad para todos

Programa sectorial:

Sub Programa:

Nivel del objetivo:
proposito

Clave del objetivo:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Mombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

Dependencia:

Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicidn
Porcentaje de eventos y talleres programados Contribuir al fomento de valores de las y los jovenes, mediante talleres y eventos culturales,
deportivos y educativos
Dimensién Tipo del Indicador
Eficacia

Sentido del Indicador
Ascendente

Estratégico

Método de calculo

Unidad de medida
(Ntimero de eventos y talleres realizados/ Nimero de eventos y talleres programados} * 100

Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 50% semeastrat

Medios de Verificacion

Listas y evidencia fotografica que se encuentran en la direccién del instituto de la juventud ubicado en el parque ecoldgico tlaltenango

Metas calendarizadas
et Nishareda Nimero de eventos Comportamiento Comporltamleniu Comportamiento crifi‘co,u‘ Porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento Programada eventosy talleres “”M”ea‘izadnsv Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn eventos y talleres
programadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima redlizados
Enero 3
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRY  50.00% 44 35 35.,00% 50.00% 25.00% 34.00% 24.00% 0.00% 39.77%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0 SEMESTRY ~ 50.00% 70.00% 100.00% 50.00% 68.00% 48.00% 0.00%
Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

Lic. Jestis KgVih Giles Zorrilla Arena
Director de) Instiluto de la Juventud

Social y Valores
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Alineacién

Eje:
Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Gestionar apoyo a talleristas Convocar a talleristas expertos en la materia, los cuales seran evaluados
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Nfmero de personal contratado/ Nimero de pérsonal solicitado)*100 Porcentaje
Meta 2020 (trimestral) Afio linea base Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 25% Anual

Medios de Verificacion
Expedientes que se encuentran en la direccién del instituto de la juventud ubicado en el parque ecoldgico tlaltenango

Metas calendarizadas

it Nifpero da Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | porcentaje de Semaforizacién

Seguimiento p d personal personal Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn personal u
rogramada o .
solldiack FoRtiatade Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | Mo

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 59.00% 0.00%

Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Por disposicidn oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

Giles Zorrilla Arena
nstituto de la Juvenlud

Lic. Jesas
Director dg
ocial y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Eje:
Ciudad para todos

Programa sectorial:

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

Alineacién

Sub Programa:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Amaitas

=a1n
182021

clrmavaca

Nivel del objetivo:
Actividad

N
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Cuernavaca

Clave del objetivo:
11

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Nombre del Indicador
Asistencia minimo 50 participantes por evento.

Datos del Indicador

Definicién

Impulsar a los jévenes a participar en los eventos

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestién Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Nimero de participantes/ Nimero de participantes programados)* 100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 50% Semestral

Medios de Verificacion

Comportamiento
5 Meta Nimero.cla Némero de Aceptable
Seguimiento participantes

Comportamiente
en riesgo

Listas y evidencia fotogréfica que se encuentran en la direccién del instituto de la juventud ubicado en el parque ecolégico tlaltenango

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacién

Programada participantes

programados

Desde Hasta

Desde Hasta

Por debajo | Porencima

Semaforizacion
Porcentaje de
participantes

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

1ER SEMESTRH  50.00% 1900 35.00%

1638 50.00%

25.00% 34.00%

24,00% 0.00%

43.11%

lulio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

200 SEMEST!

Observaciones

/

iles Zorrilla Arena
fluto de la Juventud

Lic. Jesus K
Director delfl

Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

Social y Valores
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Cuernavaca

Alineacidn
Sub Programa: Nivel del objetiva: Clave del objetivo:
Actividad 1.2

Programa sectorial:

Eje:
Ciudad para todos

Datos de ldentificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Datos del Indicador

Definicién

Nombre del Indicador
Impartir a los jévenes a participar en los talleres, los cuales ayudara a explotar sus habilidades

Asistencia minima de 30 participantes por taller

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
(Ntmero de participantes/ NGmero de participantes programades)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medician
100% 2019 25% Trimestral

Medios de Verificacion
Listas y evidencia fotografica que se encuentran en la direccién del instituto de la juventud ubicado en el parque ecolégico tlaltenango

Metas calendarizadas
Semaforizacién

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /

Nimero de . n
Seguimiento | e d participantes Nu:'-faro (:e Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién P::i?(:]el:: n
rogramada articipantes pi pan
£ programaclas # Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero
Febrero
- 1850 _ 00% | dsoow | do00% 262% |
T oo | w0 38 “ss00% | | ooow | aoe% |
Agosto
5 00e P TE
| 25.00% 190 165 | 4so00% | 62.33% |  Aceptz
Octubre
Noviembre

Diciembre

Observaciones
Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19,

drés Mazén Torres
0 de la Secretaria de Bienestar Social y
Valores

Director del If$tituto de la Juventud Coordinador Té



