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Cuernavaca

4to Trimestre 2020

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Salud para Cuernavaca

Nombre del Indicador

No.

Porcentaje de la poblacién alcanzada en salud
en Cuernavaca

Periodicidad

Semaforizacion

6.62%
En riesgo

PROPOSITO

Porcentaje de la poblacién alcanzada en

L prevencion de enfermedades. Anual
COMPONENTES

C
1 Difusién d.e medida§ preventivas para la salud TS| - 57‘35% e

de poblaciones en riesgo

Cumplimiento de las acciones de verificacion
2 . o Mensual

sanitaria en el municipio - -

Integracion de informes estadisticos en materia = A B (G Ato T imesiee s AR
3 . Mensual 92.86%

de salud —— — — h— — . —
4 Nlﬁmer(.J de actividades preventivas para evitar el 379.38%

200Nosis

ACTIVIDAD
AL S

1 Platicas para poblacién en risego Trimestral

Mujeres atendidas para deteccion de cancer .
2 . " X Trimestral

cérvico-uterino y cdncer mamario
3 Personas capacitadas en habitos de salud Trimestral
& Elventos para difundir la mejora de la salud de la TriffaEial

ciudadania

: umula imestre Sin i i

5 Realizacion de brigadas médicas Semestral 165.48%
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Salud para Cuernavaca

No. Nombre del Indicador | Perlodicidad j: Semaforizacion

ACTIVIDAD

ladodto Trinest

Numero del cumplimiento de las acciones de

Mensual
fomento sanitario

etk

81.33%

Visitas de verificacion sanitaria realizadas a los
2 s Mensual
establecimientos

Numero de sujetos credencializados
3 manejadores de alimentos fijos, semifijos y Mensual
ambulantes (giro blanco)

Numero de sujetos credencializados de tarjetas

|
de control sanitario (giro rojo) Mensua

ACTIVIDAD

Servicios prestados a la poblacién en materia de

Mensual
salud

ACTIVIDAD

i r tura de tos si
1 Operativo para captu perros y gatos sin Mensual
duefio
2 Vacunas antirrabicas para perros y gatos Mensual
umulado dto T
3 Esterilizando a los caninos y felinos Mensual 36.10%
icas i idas " 0 ser
4 Platicas impartidas "com .xlm amo Mensual
responsable con sus mascotas
5 Adiestramiento de perros Semestral 110.00%
|

=

Alfertb/Rafael Chavez Martinez - a C.P_. A_ s Mazén Tcr_res )
Subsecétario de Salud Publica oordinador nico de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador
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Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo : Clave del objetivo:

1. Ciudad para todos N/A Fin

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Indicador:
Subsecretaria de Salud

| Datos del Indicador |
Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de la poblacién alcanzada en salud en Cuernavaca Contribuir al desarrollo social de Cuernavaca a través de mejorar la salud de la poblacién
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estrategico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de la poblacién beneficiada/Total de la poblacion programada)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
10% 2019 8% Anual
Medios de Verificacién
Listas de poblacion beneficiada que se encuentra en la Subsecretaria de salud.
Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico Semaforizacion
N R T Total de la Total de la p port P tico / ——
Seguimiento poblacion poblacién Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn °
Programada rosramad beneficiada beneficiados
progl Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 10.00% 36632 24235 8.00% 10.00% 6.00% 7.99% 5.99% 6.62% En riesgo
% ! 8.00% | 10.00% | 7.9 .\ = En riesgo
semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):
Observaciones
Se tiene una poblacién programada del 10% anual. Para el 4to trimestre seria de 2.5%
¥ 5 ’/\ // "/
7 L
rto avez Martinez z6n Torres
ecedario de Salud Pablica R erdinador Técni e la Secretaria de Bienestar

ocial y Valores



Ficha Técnica del Indicador
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Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa:

N/A

Nivel del objetivo:
Proposito

Clave del objetivo:

Datas de Identificacidn del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Indicador:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de la poblacién alcanzada en prevencién de enfermedades Salud de la poblacién de Cuernavaca mejorada
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estrdtegico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de la poblacién beneficiada/Total de la poblacion programada)*100 Porcentaje
Meta 2020 Aiio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
25% 2019 8% Anual
Medios de Verificacion
Listas de poblacion beneficiada que se encuentra en la Subsecretaria de salud.
Metas calendarizadas
o flists Total de 1 T Comportamiento Comporfamienln Comportamiento crit-i.m / Porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento Programada ”“"'“‘“3 benaficiada bcaptable LUt fallgene planeacian poblacién beneficiada n
progfamada Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 25.00% 10.00% 9,00% 37.47%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual

Observaciones

’/ﬁﬁ- RifaeTChavez Martinez g -
UBsecetdrio de Salud Publica rdinader Técnicerde la Secrelaria de Bienestar Social y

Valores




Ficha Técnica del Indicador
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LN Cuernavaca

Alineacidn

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

1. Ciudad para todos N/A Componente

Datos de Identificacion del/Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del indicadar

Nombre del Indicador Definicién
Difusién de medidas preventivas para la salud de poblaciones en riesgo Poblacién informada

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Gestién Eficacia Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
{Ntmero de platicas difundidas/Nimero de platicas programadas para su difusion)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion

100.0% 2019 8.5% Trimestral

Medios de Verificacion
Evidencias fotograficas y registros de asistencia en Archivo y base de datos ubicados en la Direccién Prevencién y Promacion para la salud

Metas calendarizadas

, el , 4 Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacién
Sesi Meta Numero de platieas Null'nerrn € Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentaje de n
eguimiento Programada programadas para su g.:natn:as platicas difundidas,
difusion difundida
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero

Marzo

926 3621 Q0% || 25.0 | aso0% | i || 97.76%

Abril
Mayo

Junio
 2doTrim

Julio

 3000% | 3800% | 28,

927 5136

Agosto

Septiembre
rTrim |
Octubre

932 100

Noviembre

Diciembre

257.36

=

3 4lEy )| B o

Semaforizacian (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Por pandemia las platicas se dieron de forma personal

Sccial y Valores




Ficha Técnica del Indicador
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Alineacién

Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
NA Actividad 11

Eje: Programa sectorial:

1.2 Ciudad para todos

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarla de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Platicas para poblacion en riesgo Educacién de Salud a la poblacién

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Platicas realizadas/Platicas programas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién

100% 2019 100% Trimestral

Medios de Verificacion
Listado de asistencia que se encuentran en la Direccién de Prevencién y Promocién de la Salud

Metas calendarizadas

Meta W Comportamiento Cnmporfaml’enlo CclnporlamientBCTitiFOI porcentraje de| Semaforizacién
Seguimiento Baar s peagramas | FoHCaS reaizsdss Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién asistentes n
Desde Hasta Desde Hasta Par debajo Por encima alcanzados
Enero
Febrero
Marzo
Agosto
Septiembre
TR 2 £ 108.3%
Octubre
Noviembre
Diciembre
V 2 197.22%
jy

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

Se consideran platicas de higiene bucal, salud mental, viral (dengue, zika, chikungunya)

- / M&;Eﬂéﬁ orres
rtinez Coordinadi rTécnicocéley edretaria de Bienestar

0 de Salud Publica Sqaidl y Valores



Ficha Técnica del Indicador
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Alineacidn

Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

Actividad

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:
1.2 Ciudad para todos NA

1.2

Datos de ldentificacién del Programa Presupuestario
MNombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

MNombre del Indicador Definicion
Mujeres atendidas para deteccién de cancer cérvico-uterino y cdncer mamario Deteccion de cancer cervico-uterino
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Mujeres atendidas/Ndmero de mujeres programas)*100 Porcentaje
Meta 2019 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Expedientes de resultados de los estudios de histopatologia realizados.
Metas calendarizadas
Meta Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento p d muferes Mujeres atendidas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién mujeres n
rogramada :
BToEAmE: Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima atendidas
Enero
Febrero
7| T N T | 10017 N T oo |
132 0 ~ a000% 7 3000% 28.00% 0.00% ||
Agosto
Septiembre
"~ dertam | 150 224 | szoow | 37.33% _
Octubre
Noviembre
Diciembre

33 = i Lok

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
No se cuenta con unidad mévil y material disponible para hacer las detecciones
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Alineacién

Eje:
1.2 Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:

Actividad

Clave del objetivo:

NA 13

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Mombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretarfa de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Personas capacitadas en habitos de salud Desarrollando platicas con temas de habitos de salud en la poblacion.
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia |Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Personas capacitadas/Personas programas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afo linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimestral

Medios de Verificacion
Formato de canalizacion a servicios de salud

Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | porcentaje de | Semaforizacion
Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Personas

Meta Personas Personas

Seguimiento
Programada| programas

Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Porencima | capacitadas

Enero

Febrero

750 3575 110.7% |
{ 750 5081 288.5%
Julio
Agosto
Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

750 361

| tames | e i

Semafarizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

La actividad se realiza con personal de la Subsecretaria de Salud, capacitadas en temas de revision médica y nutricional, higiene personal, hepatitis y diabetes.
El medio de verificacién son registros de beneficiados e historiales clinicos.

Observaciones

/

e .P.’hndré:#atb’n Torres
Coordinddor i a Secrelaria de Bieneslar

@ Salud Piblica
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Alineacion

Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

Actividad

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:

1.2 Ciudad para todos

NA 1.4

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Eventos para difundir la mejora de la salud de la ciudadanfa Realizacién de eventos
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Numero de eventos realizados/Nimero eventos programados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Ao linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimestral

Medios de Verificacion
Listas de asistencia que se encuentran en la Direccién de Prevencién y Promocion a la Salud

Metas calendarizadas

et Ndmero Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de | Semaforizacién
Seguimiento Pogr:r:ada eventos eventos Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién eventos n
T .. "
programados realizados Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima realizados
Enero
Febrero
33 35  4000% _ 3800% | 2800% | 40.49%
Agosto
80 27 74.24%
Noviembre
Diciembre
Trim 98.48% | Acept

Observaciones

Se contemplan deschacharrizaciones y foro VIH

P. hndrégMéEén Torres
s de la Secretaria de Bienestar
ocial y Valores



Ficha Técnica del Indicador
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LT Cuernavaca

Eje:
1.2 Ciudad para todos

Alineacion

Programa sectorial:

Sub Programa:

Nivel del objetivo:
Actividad

NA

Clave del objetivo:

1.5

Datas de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:

Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos delindicador
Nombre del Indicador
Realizacién de brigadas médicas

Definicion
Poblacién atendida
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida
(Brigadas realizadas/Brigadas programas)*100 Parcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Semestral
Medios de Verificacion
Calendario de programacion de brigadas medicas que se encuentra en la Direccién de Prevencién y Promacion a la Salud
eld aie (d d(ia
o i Bt s Comportamiento Compor.tamiento Comportamiento crit:i'cc / Porce.ntaje de | Semaforizacién
Seguimiento . i cealiondic Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion hr.gadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Per encima realizadas
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE | 50.00% 6 13 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 108.33% ‘n
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
200 SEMESTRE 50.00% 14 16 80.00% 100.00% 60,00% | EREREIHN
B S . ‘
Semafol i6n (mensual, trimestral, semestral, anual

Observaciones

=

e
dé_a‘nﬁﬂfés Maz
r Técnico de

ecrelaria de Bienestar
Sogk




Ficha Técnica del Indicador
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Alineacion

Programa sectorial: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

Componente

Sub Programa:
N/A

Eje:
1. Ciudad para todos

Datos de ldentificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Salud

Datos del Indicador.

Nombre del Indicador Definicion
Cumplimiento de las acciones de verificacion sanitaria en el municipio Reglamentacion de Salud Publica Verificada

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestidn Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
{Acciones verificadas/Acciones reportadas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de las acciones de verificacion, que se encuentran en la Direccion de Verificacion Sanitaria

alenda aaa

i ) Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento ngr:rsada :;s:::; Acciones verificadas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién acclones n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima verificadas
Enero 8.33% 952 2410 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 21.09%
Febrero 8.33% 953 2355 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 41.67%
Marzo 8.34% 952 1085 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 51.18%
Abril 8.33% 900 10 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 51.27%
Mayo 8.33% 900 652 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 57.30%
Junio 8.34% 950 60 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39,90% 0.00% 57.83%
Julie 8.33% 950 970 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 66.34%
Agosto 8.33% 1500 1946 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 77.14%
Septiembre 8.34% 2000 2244 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 86.50%
Octubre 8.33% 601 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 86.50%
Noviembre 8.33% 602 284 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 90,43%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%

7

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

i

o0,

Observaciones

é}iﬁfn'cfrés M zﬁTorres
dor Técnico a Secretaria de Bienestar




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion

Sub Programa:
NA

Eje: Programa sectorial:

1.3 Ciudad para todos

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Actividad

AVLHTAEENTO
ol - 201

CALANAVACA

Nivel del objetivo:
21

Clave del objetivo:

A

el

Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Sacial y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecreatria de Salud

Datos del lndicador
Nombre del Indicador Definicidn
Numero del cumplimiento de las acciones de fomento sanitario

Fomento sanitario a Comercios manejadores de alimentos

Tipo del Indicador
Gestion

Dimensién
Eficacia

Sentido del Indicador

Ascendente

Unidad de medida
Porcentaje

Método de calculo
(Acciones sanitarias cumplidas/Acciones programadas)*100

Valor linea base: Frecuencia de medicion

100%

Ao linea base:

2019

Meta 2020

100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de las acciones de fomento, que se encuentran en la Direccion de Verificacion Sanitaria

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacidn
. Meta Acciones Acciones sanitarias Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion acciones n
Seguimiento Programada | programadas cumplidas sanitarlas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima cumplidas
Enero 8.33% 250 715 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 25.82%
Febrero 8.33% 250 874 15.00% 16.66% 13,32% 14.98% 13.30% 0.00% 54.94%
Marzo 8.34% 250 [} 22.50% 25.00% 19.98% 2247% 19,95% 0.00% 54,94%
Abril 8.33% 250 o 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 54,94%
Mayo 8.33% 250 652 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 76.67%
Junio 8.34% 250 (1} 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 76.67%
Julio 8.33% 250 86 52.50% 58.33% 46.62% 52,43% 46.55% 0.00% 79.53%
Agosto 8.33% 250 800 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 106.18%
Septiembre 8.34% 250 1032 67.50% 75.00% 56.94% 67.41% 59.85% 0.00% 140.62%
Octubre 8.33% 250 0 75,00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 140.62%
Noviembre 8.33% 250 0 82.50% 91,66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 140.62%
Diciembre 8.34% 250 0 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 140.62%
T S0ows | tvoow | 7o | avst X 10

Observaciones
Por acuerdo SOfAC-319/17-1X-2020, la Direccién de Verificacié’( Sanitaria no pertenece a la Subsecretaria de Salud

Coordina

C.P. 3 Mazdcn/toffés
cnico de la Secrelaria de Bienestar



Ficha Técnica del Indicador
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Alineacion

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Nivel del abjetivo:
Actividad

Clave del objetivo:
2.2

Programa sectarial: Sub Programa:

NA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del'Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Visitas de verificacion sanitaria realizadas a los establecimientos Verificacién sanitaria a Comercios manejadores de alimentos

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de caleulo Unidad de medida
(Total de establecimientos verificados /Total de establecimientos en el municipio)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Listas de actas que se encuentras en la Direccién de Verificacién Sanitaria

Metas calendarizadas

i Total de Total de Comportamiento Comportariento Comportamiento critico / | Porcentaje de | Semaforizacidn
Seguimiento Progr:::ada eslabletimie-nl-os eslahl.ecimiemus Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion estable_c'imient
enielminiclpin | verifcados Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | os verificados
Enero 8.33% 200 794 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 33.07%
Febrero 8.33% 200 670 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 60.98%
Marzo 8.34% 200 153 22.50% 25,00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 67.36%
Abril 8.33% 150 0 30,00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 67.36%
Mayo 8.33% 150 o 37.50% 41.66% 33,30% 37.45% 33.25% 0.00% 67.36%
Junio 8.34% 200 o 45.00% 50.00% 38.96% 44.94% 39,90% 0.00% 67.36%
Julio 8.33% 500 260 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 71.69%
Agosto 8.33% 700 522 60,00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 77.90%
Septiembre 8.34% 700 288 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 81,33%
Octubre 8.33% 0 o | 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 81.33%
Noviembre 8.33% [} 0 82.50% 91.66% 73.26% 82,39% 73.15% 0.00% 81.33% En riesgo
Diciembre 8.34% 0 50.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 81,33% En riesgo
i 0% :1| & J{Jl’aﬁﬂmﬁﬁg 2% : 7 ‘:Wé sl En riesgo

S| I~ IS PR
Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, a

Observaciones
Por acuerdo SO/AC-319/17-1X-2020, la Direccidén de Ver’f‘:acic’m Sanitaria no pertenece a la Subsecretarfa de Salud

Ws Mdzon. Forres
Coordinaddr Técnico de | cretaria de Bienestar

Socigly Valores




Ficha Técnica del Indicador

A

FajG] .
COERmALER Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
1.3 Ciudad para todos NA Actividad 2.3

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

] Datos del Indicai

Nombre del Indicador Definicion
Numero de sujetos credencializados manejadores de alimentos fijos, semifijos y ambulantes (giro|Incrementar la credencializacién en el Muncipio de Cuernavaca
blanco)

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Ndimero de credenciales expedidas/Nimero de manejadores de alimentos)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de credenciales expedidas mediante recepcion de requisitos, que se encuentran en la Direccion de Verificacion Sanitaria

Metas calendarizadas

Comportamienta Comportamiento Comportamiento critico / . Semaforizacion
Met Nimero de = z A tabl s Fall | | L Porcen"ale de
Seguimiento eta manejadores de Numere de credenciales ceptable en riesgo allo en la planeacion CTEdenCia!ES n
Programada [Pt expedidas c
. i expedidas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 500 837 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 13.94%
Febrero 8.33% 500 807 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 27.39%
Marzo 8.34% 500 930 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 42.90%
Abril 8.33% 500 10 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 43.07%
Mayo 8.33% 500 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 43,07% 2 o
Junio 8.34% 500 60 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 44.07%
Julio 8.33% 500 624 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 54.46% g |
Agosto 8.33% 500 624 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 64.86%
Septiembre 8.34% 800 924 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 74.49% Z
Octubre 8.33% 350 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 74.49% En riesgo
Noviembre 8.33% 350 284 : 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 81,25% En riesgo
Diciembre = 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 90.69%
I | 2000 _ses0 | S o | wooon | 7992% | ¢ 90:69% |

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

% [z

avez Martinez -F. Andrés MazérTorres
ario de Salud Pdblica - inador Técnico d ecretaria de Bienestar
al y Valores

Observaciones




QA

ol 2 (7 e
el R Cuernavaca

Alineacion

Nivel del abjetivo:
Actividad

Clave del objetivo:

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:

1.3 Ciudad para todos NA 2.4

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Sacial y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecreatria de Salud

Datos/del Indicador

Nombre del Indicador Definicidn
Numero de sujetos credencializados de tarjetas de control sanitario (giro rojo) Incrementar la credencializacion en el Municipio de Cuernavaca

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacla Gestion Ascendente

Meétodo de calculo Unidad de medida
(Numero de credenciales expedidas/Total de usuarios en giro rojo)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de tarjetas de control sanitario expedidas mediante recepcion de requisitos, que se encuentran en la Direccion de Verificacion Sanitaria

Metas calendarizadas

_—o Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento Meta Tatal the starfos i Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién credenciales
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Enero 8.33% 2 4 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 16.66%
Febrero 8.33% 3 4 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 27.77%
Marzo 8.34% 2 2 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 36.11%

Abril 8.33% 0 (¢] 30.00% 33.33% 26.64% 29,96% 26,60% 0.00% 36.11% ;

Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 36.11%
Junio 8.34% 0 (4] 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 36,11%
Julio 8.33% 0 (4] 52.50% 58.33% 46,62% 52.43% 46.55% 0.00% 36.11%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 36.11%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 36.11%
Octubre 8.33% 1 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 36.11%
Noviembre 8.33% 2 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 36.11%
Diciembre 8.34% 3 3 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 44.45%
‘ i 44.45%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

4
ferteBatablLhavsz Martinez

Atario de Salud Publica




Ficha Técnica del Indicador

Az

AVUNTANEENTO JuNTOs MAREMaOS
010 2021

AN Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial:

1. Ciudad para todos

Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

Componente

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Salud

Datos'del/Indicador:

Nombre del Indicader Definician
Integracién de informes estadisticos en materia de salud Informe Estadistico Elaborado

Dimensidn Tipo del Indicador Sentide del Indicador
Estratégico Eficacia Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Numero de Informes elaborados/Numero de informes programados)* 100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Informes Estadisticos entregados a la Subsecretaria de Salud

et Hiliiaro de i de Comportamiento Compor.tamiento Comportamiento crit-i’co,n' Porcentaje de | Semaforizacion

Seguimiento Brogranads informes Informes Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién informes
Rrouramadug élaliorades Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Porencima | elaborados

Enero 8.33% 7 10 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 11.90%
Febrero 8.33% 7 10 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 23.80%
Marzo 8.34% 7 10 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 35.71%
Abril 8.33% 7 5 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 41,66%
Mayo 8.33% 7 6 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33,25% 0.00% 48.80%
Junio 8.34% 7 5 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 54.76%
Julio 8.33% 7/ 1 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 55.95%
Agosto 8.33% 7 5 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 61.90%
Septiembre 8.34% 7 5 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 67.86%
Octubre 8.33% 5 6 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 77.85%
Noviembre 8.33% 5 5 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 86.18%

Diciembre 8.34% 5 4 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 92.86% s

 Anual ( Ga s Rl ol Al | sosEn | _oe .

Observaciones

DE_AlbgraBafheTChavez Martinez
Salud Publica

C.P. A‘ﬁ?é(ﬁlazén Torres
Coordinador Técpico de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Ny

ol i [
it Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos NA Actividad 31

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Sacial y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Servicios prestados a la poblacién en materia de salud. Servicios proporcionados a la pablacién

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Numero de servicios prestados/Numero de servicio programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expediente de personas atendias en los servicios prestados, se encuentra en la Direccién de Estadistica y Planeacidn para la Salud

alenda ada

Compartamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | Porcentaje de | Semaforizacién
. Meta Servicios . : ” o
Seguimiento Servicios prestados Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion servicios
Programada programados
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima prestados
Enero 8.33% 7 10 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 11.90%
Febrero 8.33% 7 10 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 23.80%
Marzo 8.34% 7 10 22.50% 25.00% 19,98% 22.47% 19.95% 0.00% 35.71%
Abril 8.33% 7 5 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 41.66%
Mayo 8.33% 7 6 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 48.80%
Junio 8.34% 7 5 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 54.76%
Julio 8.33% 4 1 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 56.84%
Agosto 8.33% 1 1 60.00% 66.66% 53,28% 59,92% 53,20% 0,00% 65.17%
Septiembre 8.34% 1 5 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 106.87%
Octubre 8.33% 5 6 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 116.87%
Noviembre 8.33% 5 5 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 125.20%
Diciembre 8.34% 5 4 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 131.87%

=5

% el Rl 2
Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

El servicio de la Direccion de Estadistica son informes para medir a las unidades administrativas por lo que los servicios prestados son los informes que se realizan

i C.P. Andréw Torres
a Secretaria de Bienestar

cial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

AUz

il ] [
chtmivata Cuernavaca

Alineacion

Programa sectorial: Sub Programa:

N/A

Eje: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

componente

1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del/lndicador

Nombre del Indicador Definicion
Numero de actividades preventivas para evitar zoonosis Se evitara las enfermedades contagiosas de los animales, vectores asi como de productos y
subproductos de origen animal para el bienestar y salud de los cuernavacenses

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Gestidn Eficacia Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(NUmero de actividades realizadas/Numero de actividades programadas)* 100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Bitacoras,cedulas de esterilizacion y certificados de vacunacion que estan en la Direccion de Control Canino y Fauna Nociva

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / . Sernaforizacion
e — Meta ?;::;’:dt;: s aaiadass Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién P:;:z?;:ﬁeje n
Programada programadas resizaday realizadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 48 10 6.00% 8.33% 5.00% 5.99% 4.99% 0.00% 1.74%
Febrero 8.33% 48 40 12.00% 16.66% 10.00% 11.98% 9.98% 0.00% 8.68%
Marzo 8.34% 50 837 18.00% 25.00% 15.00% 17.97% 14.97% 0.00% 148.29%
Abril 8.33% 46 25 24.00% 33.33% 20.00% 23.96% 19.96% 0.00% 152.82%
Mayo 8.33% 46 3 30.00% 41.66% 25.00% 29.95% 24.95% 0.00% 153.36%
Junio 8.34% 54 39 36.00% 50.00% 30.00% 35,94% 29.94% 0.00% 159.38%
Julio 8.33% 40 17 42.00% 58.33% 35.00% 41.93% 34.93% 0,00% 162.92%
Agosto 8.33% 50 50 48.00% 66.66% 40.00% 47.92% 39.92% 0.00% 171.25%
Septiembre 8.34% 50 50 54.00% 75.00% 45.00% 53.91% 44.91% 0.00% 179.59%
Octubre 8.33% i 250 592 60.00% 83.33% 50.00% 55.90% 49.90% 0.00% 278.22%
Noviembre 8.33% 50 456 66,00% 91.66% 55.00% 65.85% 54.89% 0.00% 354.19%
Diciembre 8.34% 72.00% 100.00% 60.00% 71.88% 59.88% A 379.38%
- % - — e A

Observaciones

ocial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Ny

ol o [,
cOtMmiAvn Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa:

NA

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:
4.1

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

i Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Operativo para captura de perros y gatos sin duefio Fomentar el control reproductivo de los perros y los gatos

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacla Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Numero de operativos realizados/Nimero de operativos programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afo linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Reporte diario de solicitudes y formacion de bitacoras que estan en la Direccion de Control Canino y Fauna Nociva

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / 3 Semafarizacion
Nimero de Nimero de Porcentaje de
. Meta B : Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion %
Seguimiento d perat P operativos u
Programada | o ramados realizados ealizados
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 1 2 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 16.66%
Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 24.99%
Marzo 8.34% ik 1 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0,00% 33.33%
Abril 8.33% 1 0 30.00% 33.33% 26.64% 29,96% 26.60% 0.00% 33.33%
Mayo 8.33% it 1 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 41,66%
Junio 8.34% 1 1 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39,90% 0.00% 50.00%
Julio 8.33% 1 1 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 58.33%
Agosto 8.33% 1 2 60,00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 74.99%
Septiembre 8.34% il (4] 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 74.99%

Octubre 8.33% 1 Q 75.00% 83,33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 74.99% En riesgo
Noviembre 8.33% 1 1 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 83.32% | e
Diciembre 8.34% 1 3 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 108.34%

T L P -5

Semaforizacian (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones




Ficha Técnica del Indicador

A

I Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa:

NA

Nivel del abjetivo:
Actividad

Clave del objetivo:
4.2

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos delIndicador

Nombre del Indicador Definicién
Vacunas antirrabicas para perros y gatos Campaiia de vacunacion antirrébicas para caninos y felinos

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Numero de vacunas aplicadas/Ndmere de vacunas disponibles)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensgal

Medios de Verificacion
Registre de atencion que estan en la Direccion de Control Canino y Fauna Nociva

Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de | Semaforizacidn
Seguimiento Meats vacunas ““mm,‘!e Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién vacunas n
Programada disponibles [ "% AP Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas
Enero 8.33% 42 3 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 0.60%
Febrero 8.33% 42 33 15.00% 16.66% 13.32% 14,98% 13.30% 0.00% 7.14%
Marzo 8.34% 42 828 22,50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 171,56%
Abril 8.33% 42 24 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 176.32%
Mayo 8.33% 42 (1] 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 176.32%
Junio 8.34% 42 28 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00% 181.88%
Julio 8.33% 20 17 52.50% 58.33% 46,62% 52.43% 46.55% 0.00% 188.96%
Agosto 8.33% 170 170 60,00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 197.29%
Septiembre 8.34% 500 500 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 205,63%
Octubre 8.33% 20 591 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% €6.50% 0.00% 451.78%
Noviembre 8.33% 20 450 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 639,20%
Diciembre 8.34% 20 132 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 694.25%
= === “ - g i T T T

ion |, trimestral, |, anual):

Observaciones

Mazdn Torres
co de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

s

1

TUNTOS HAREMOS

Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1.3 Ciudad para todos

Programa sectarial: Sub Programa:

NA

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:
4.3

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Esterilizando a los caninos y felinos Esterilizacién voluntarias

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Numero de esterilizaciones realizadas/Nimero de esterilizaciones solicitadas) Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Cedulas de esterilizacion que estan en la Direccion de Control Canino y Fauna Nociva

Meta e de Mainers de Comportamiento Compor-tamiento Comportamiento crifi'co,n' Porcentaje de | Semaforizacién
Seguimiento Prograimada esturi!aza:iones eslsrilizatiﬂnss Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion esterili.zacione
splicitadds fhaleadas Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | s realizadas
Enero 8.33% 1 0 6.00% 8.33% 4.50% 5.99% 4.49% 0.00% 0.00%
Febrero 8.33% ik 1 12.00% 16.66% 9.00% 11.98% 8.98% 0.00% 8.33%
Marzo 8.34% 3 3 18.00% 25.00% 13.50% 17.97% 13.47% 0.00% 16.67% En riesgo
Abril 8.33% 1 0 24.00% 33.33% 18.00% 23.96% 17.96% 0.00% 16.67%
Mayo 8.33% 2 2 30.00% 41.66% 22.50% 29.95% 22.45% 0.00% 25.00% En riesgo
Junio 8.34% 10 10 36.00% 50.00% 27.00% 35.94% 26.94% 0.00% 33.34% En riesgo
Julio 8.33% 42 42.00% 58.33% 31.50% 41.93% 31.43% 0.00% 33.54% En riesgo
Agosto 8.33% 42 48.00% 66.66% 36.00% 47.92% 35,92% 0.00% 34.33%
Septiembre 8.34% 42 54.00% 75.00% 40.50% 53.91% 40.41% 0.00% 35.32%
Octubre 8.33% 150 60.00% 83.33% 45.00% 59.90% 44.90% 0.00% 35.38%
Noviembre 8.33% 150 66.00% 91.66% 49.50% 65,89% 49.39% 0.00% 35.66%
Diciembre 8.34% 56 72.00% 100.00% 54.00% 71.88% 53.88% 0.00% 36.10%
00% % | 10000% | sacow | 7iesx | | =sa
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):
&0
Observaciones
No se cuenta con insumos para realizar las esterilizaciones
b
» . C.P. Andrés-Mazon Torres

Coordinador Técnjeg™de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Az

e ralc

ot Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1.4 Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa:

NA

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:
4.4

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Sacial y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Salud

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Platicas impartidas "como ser un amo responsable con sus mascotas" Difundiendo "como ser un amo responsable con sus mascotas”
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacla Gestion Ascendente
Métedo de calculo Unidad de medida
(Ndmero de platicas realizadas/Nimero de platicas programadas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Bitacoras de platicas impartidas que estan en la Direccion Control Canino y Fauna Nociva
elad dle (1d dld
Nomero de Comportamiento Comportamiento Compartamiento critico / | Porcentaje de | Semaforizacion
Seguinients Meta platicas Nienata de Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion platicas n
Programada — platicas realizadas . 1 i
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | Impartidas
Enero 8.33% 2 0 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 0.00%
Febrero 8.33% 2 0 15.00% 16.66% 13.32% 14,98% 13.30% 0.00% 0.00%
Marzo 8.34% 2 4 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 16.68%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 16.68%
Mayo 8.33% (V] 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 16.68%
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39,90% 0.00% 16.68%
Julie 8.33% 2 2 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 25.01%
Agosto 8.33% 1 2 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 41.67%
Septiembre 8.34% 1 2 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 58.35%
Octubre 8.33% 0 0 75.00% 83.33% 66.60% 74,90% 66.50% 0.00% 58.35%
Noviembre 8.33% 0 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 58.35%
Diciembre 8.34% 0 0 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 58,35%
: : i ‘ Sl i e { _ 5B35%

Observaciones

Para evitar aglomeraciones por situacién de pandemia se supendieron platicas

Z Martinez C.P. Andréwﬂfn Torres
rio de Salud Publica - Oordinador Técnico.deTa Secretaria de Bienestar

cial y Valores




Ficha Técnica del Indicador
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Alineacion

Eje:
1.4 Ciudad para todos

Programa sectarial: Sub Programa:

NA

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:
4.5

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Salud para Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecreatria de Salud

Datos delllndicador.

Nombre del Indicador Definicion
Adiestramiento de perros Adisetramiento de perros para fécil adopcidn

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Métado de calculo Unidad de medida
(Ntimero de perros adiestrados/Ndmero de perro resguardados en el albergue)* 100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion

100% 2019 100% semestral

Medios de Verificacion
Bitacoras de perros adiestrados en la Direccion Control Canino y Fauna Nociva

Metas calendarizadas

Niimero de perro Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de | Semnaforizacion

. Meta
Seguimiento resguardados en

d
Programada ol albergue adiastrados

Himero de perros Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién perros

Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima | adiestrados

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

1ER SEMESTRE 50,00% 10 12 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% | 60.00%
Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
2DO SEMESTRH 50.00% 13 13 80.00% 100.00% 60.00% 78.00%

0.00% | 110.00%

" o[ 7

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

ha've C.P. Andr azon Torres
Salud Publica e oordinador Técpico de la Secrelaria de Bienestar
Social y Valores
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4to Trimestre 2020

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Coordinacion de la Politica Social

No. Nombre del Indicador ~ Periodicidad Semaforizacién
FIN
Porcentaje de personas beneficiadas con
1 A Anual
programas de Desarrollo Social Integral
PROPOSITO
st sse il ol bt PRt s S5
1 Porcentaje d'e programas de Desarrollo Social Sl
Integral realizados e
COMPONENTES
! ;
Gt
licitud . Acumulado4to strefes’ oL T
1 Atencién a las solicitudes de apoyos por parte Semestral 100.00%

de la ciudadania

Porcentaje de entregas de apoyos solicitados en - -
z

2 la Oficina Mévil de la Presidencia L T —— L

ACTIVIDAD
Al :
1 Atencidn de solicitud de recursos Mensual 100.00%

ACTIVIDAD
A2 et etnas ik o

Porcentaje de visitas programadas a las

1 diferentes colonias del Municipio por parte de la Mensual

Oficina Mévil de la Presidencia

P 2
Df~ ==

Secetgfio de Bienestar Social y Valores

c
m@a

P.A

Wzén Torres

a Secretaria de Bienestar Social y

Valores




Ficha Técnica del Indicador

Ny

sl 21 3
FrrnTD TR T
CherAAEA Cuernavaca

Alineacion
Programa sectorial: Sub Programa:

Eje:
Ciudad para todos

Nivel del objetivo:

Clave del objetivo:

Fin

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Coordinacion de la Politica Social

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina de la Secreraria de Bienestrar Social y Valores

Datos'del Indicador
Definicién

Nombre del Indicador

Porcentaje de personas beneficiadas con programas de Desarrollo Social Integral. La ciudadania asiste con sus solicitudes de recursos para poder ser atendidas.

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de personas atendidas/ personas programadas de atencién)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afo linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90 % Anual

Medios de Verificacion

Lista de asistencia y evidencia fotografica de las personas atendidas por la Secretaria de Bienestar Social y Valores

as calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacién
Seguimiento Meta Solic-iludes Total de sl:\iciludes Aceptable SRiTiESED Fallo en la planeacién Porcentaje de personas
Programada recibidas atendidas n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 100.00% 44 44 100.00% 60.00% 79.00% 59.00% 0.00% 100.00%
*mwj‘ mw@g : “( m ]Samaafonza(l:'m(mensua%ﬁgﬁal,semesl%%‘::: ; m@ m@g} MM

Observaciones

=) P,
e-—:'. /g_,-...-—-—v"\-.

Secetario de Bienestar Social y Valores

Valores

c.l;.)mﬂs Mazén Torres
Coordinado/rTépa' 0 de la Secretaria de Bienestar Social y



Ficha Técnica del Indicador

Eje:
1.- Ciudad para todos

MNombre del Programa Presupuestario:
Coordinacién de la Politica Social

Dependencia:

Programa sectorial:

Alineacion

Sub Programa:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

AYUNTANTNTD
18- o

COERNAVACA

Nivel del objetivo:
Proposito

Ny

w2 (53 B

1unt1on HARTMS

Clave del objetivo:

v
Cuernavaca

Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:

MNombre del Indicador

Oficina de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Porcentaje de programas de Desarrollo Social Integral realizados,

Datos del
Defin

Indicador

icion

Impulsar los programas de bienestar social

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
{Programas realizados / Programas programados *100) Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Semestral

Medios de Verificacion

Lista de asistencia y evidencia fotografica de los programas atendidos por la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Meta
Programada

Programas
programadas

Seguimiento

Enero

Programas
reslizados

Comportamiento
Aceptable

Metas calendarizadas

Comportamiento

en riesgo

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacién

Desde

Hasta Desde

Hasta

Por debajo Por encima

Porcentaje de programas
realizados

Semaforizacion

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

1ER SEMESTRE 50.00% 107

107

Julio

40.00%

50.00% 30.00%

39,00%

29.00% 0.00%

50.00%

Agosto

_ Aueptable

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

2DO SEMESTREl  50.00%

80.00%

| Anusl

10000% |

| 12000% |

0.00%

100.00%

T 117.00%

Semaforizacion (mensual, trimestr,

al, semestral, anual):

| ooox |

_ 100,00%

hacer frente a la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-COV2 COVID-19

Observaciones: Es importante mencionar que durante el mes de marzo y abril se realizé la promocién y difusién para el pago de adultos mayores, tomando todas las medidas correspondientes de sanidad para

NS 2

i,

Secetario d

ienestar Social y Valores

b =
(P

Coordinador Técnico d

C.P. An

azén Torres
ecretaria de Bienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

AVUNTANENID mros wa
20193021

Cuernavaca

CURHMAVACA

Alineacion

Sub Programa:
N/A

Eje:

Programa sectorial:
1.- Ciudad para todos

Nivel del objetivo:

Clave del objetivo:
Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Coordinacién de la Politica Social

Dependencia:

Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficiana de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Datos del Indicador
Definicidn

Participar en las nececidades de la ciudadania

Nombre del Indicador

Atencion a las solicitudes de apoyos por parte de la ciudadanfa.

Dimensidn
Eficacia

Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Estratégico

Asendente

Método de calculo
(Atencién de solicitudes/ Solicitudes recibidas)*100

Unidad de medida

Medios de Verificacion

Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 20% SEMESTRAL

Listas de entregas de apoyos que se encuentran en la Oficina de la Secretaria de Bienestar Social y Valores.

Metas calendarizadas

Meta solcitudes Atencion de Comportamiento Compcr.tamiento Comportamiento cri?i’co / Porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento Programass e i Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién solicitudes “
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima atendidas
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE| 50.00% 187 187 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 50,00% Acqﬁ;‘h;ﬂa ;
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2DO SEMESTRE|  50,00% 44 44 80.00% 100.00% 60.00% 78.00% 58.00% 100.00% £
| tooook | ast | T2000% | weoon | 9oows | wroow | sroow | | s0000% !
S izacion | I, trimestral, I, anual):

Observaciones

a4 D

L i
-

YA

Secetario

C.P. Andr azén Torres

Coordina?ie de la Secretaria de Bienestar

-

Bienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador
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vl o [ e,
ArunTaLo Femat i et
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Alineacion

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
1.- Ciudad para todos Actividad 11

Datos deldentificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Coordinacién de la Politica Social

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficiana de la Secretaria de Bienestar Social y Valares

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Atencién de solicitud de recursos Atender la mayor parte solicitudes de recursos para coadyuvar al cumplimiento de los objetivos de las
Direcciones Generales (indicador bajo demanda)
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Recursos recibidos/Recursos solicitados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100% 2019 90% Mensual

Medios de Verificacion

Solicitudes de Liberacion de Recursos

Metas calendarizadas

i Comportamiento Comportamiento Comportamiento critica / Parcentaje de Semaforizacion

Seguimiento Prugr:::ada s:;;:'::; Recurses recibidos Aceptable SN NasE0 Fallo en la planeacién recu tsos
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima recihildos

Enero 8.33% 2 2 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 5 5 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% _16.65%
Marzo 8.34% 12 12 22.50% 25.00% 19.98% 2247% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 9 9 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 33.33%
Mayo 8.33% 4 4 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 41.66%
Junio 8.34% 8 8 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 50.00%
Julio 8.33% 37 37 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 58.33%
Agosto 8.33% 59 59 60.00% 66.66% 53,28% 59.92% 53.20% 0.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 10 10 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 75.00%
Octubre 8.33% 47 47 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 32 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 100.00%

B : !@W = ‘@ﬁ_@i T 10000% | 9,97 8 1 @% | s 100.00% |

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: El nimero de Solicitudes de Liberacion de Recursos repunto durante el mes de marzo, donde se tomaron diferentes medidas de sanidad contra el virus SARS-COV2 COVID-19, en virtud de lo
anterior, esta Secretaria de Bienestar Social y Valores adquirio diferentes materiales e insumos para hacer frente a la Emergencia Sanitaria.

DURANTE ESTE TRIMESTRE DEL ARO 2020, LAS SOLICITUDES DE LIBERACION DE RECURSO AUMENTARON CONSIDERABLEMENTE DEBIDO A QUE ESTA AREA FUNGE COMO UNIDAD RESPONSABLE DE LA
ELABORACION DE LAS SLR'S DE COMBUSTIBLE PARA LOS COMISIONADOS DEL PROGRAMA DE APOYO CON DESPENSAS A LAS Y LOS CUERNAVACENSES PARA HACER FRENTE A LA EMERGENCIA SANITARIA
GENERADA POR EL VIRUS SARS-COV2 COVID-19, ASI MISMO, SE ELABORARON LOS TRAMITES DE PAGO PARA LAS ENCARGADAS DE LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE

CUERNAVACA,
23 ot
. v —— N -
g > %

\SE/ C.P. Andrés Mazéri Torres
etario fle Bienestar Social y Valores Coordinador Técnlco Secretaria de Bienestar
al y Valores



Ficha Técnica del Indicador

AVUNTAMIENTO TuuTos WART
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LI Cuernavaca

Alineacion

Clave del objetivo:

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:

1.- Ciudad para todos N/A Componente 2

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Coordinacién de la Politica Social

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficina de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Datos delIndicador.

Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de entregas de apoyos solicitados en la Oficina Mévil de la Presidencia. Atender los apoyos solicitados
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Apoyos entregados/Apoyos solicitados)* 100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100% 2018 100% Mensual
Medios de Verificacion
Expediente de solicitud de apoyos que se encuentran en la Oficina de la Secretaria de Bienestar Social y Valores
i Comportamiento Compor‘tamiento Comportamiento criFi'co / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento ——— Apoyos solicitados| Apoyos entregados Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn solicitudes n
Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima stendldas
Enero 8.33% 0 o 6.00% 8.33% 4.00% 5.99% 3.99% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 28 28 12.00% 16.66% 8.00% 11.98% 7.98% 0.00% - 16.66%
Marzo 8.34% 2 2 18.00% 25.00% 12.00% 17.97% 11.97% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 0 0 24,00% 33.33% 16.00% 23.96% 15.96% 0.00% 25.00%
Mayo 8.33% 1 1 30.00% 41.66% 20.00% 29.95% 19.95% 0.00% 33.33%
Junio 8.34% 2 2 36.00% 50.00% 24,00% 35.94% 23.94% 0.00% 41.67%
Julio 8.33% il 1 42.00% 58.33% 28.00% 41.93% 27.93% 0.00% 50.00%
Agosto 8.33% 1 1 48.00% 66.66% 32.00% 47.92% 31.92% 0.00% 58.33%
Septiembre 8.34% 2 2 54,00% 75.00% 36.00% 53.91% 35.91% 0.00% 66.67%
Octubre 8.33% 1 1 60.00% 83.33% 40.00% 59.90% 39.90% 0.00% 75.00%
Noviembre 8.33% 2 2] 66.00% 91.66% 44,00% 65,89% 43.89% 0.00% 83.33%
Diciembre 8.34% 3 3 72.00% 48.2?»3{6 71.88% 47.88% 0.00% 91,67%
- = v — - -

Observaciones: A raiz de la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-COV2 COVID-19 a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este Ayuntamiento de
Cuernavaca, en virtud de lo anterior, esta Secretarfa de Bienestar Social y Valores no entrego muchos apoyos durante el tltimo trimestre.

2 D

= L = T\, P L=
s . . e

azon Torres
o de la Secretaria de Bienestar

Secetario fle Bienestar Social y Valores Coordinador Té



Ficha Técnica del Indicador
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Alineacion

Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

Actividad

Eje: Programa sectoria:

1.- Ciudad para todos

21

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestarfo:
Coordinacién de la Politica Social

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Oficiana de la Secretaria de Bienestar Social y Valores

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicidn
Porcentaje de visitas programadas a las diferentes colonias del Municipio por parte de la Oficina  |Priorizar a las colonias mds vulnerables
Movil de la Presidencia.
Dimensidén Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Visitas realizadas/Visitas programas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 20% Mensual
Medios de Verificacion
Expediente de programaci calendarizadas que se encuentran en la Oficina de la Secretarfa de Bienestar Soclal y Valores
eld dleé (d dlid
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento Pm:':::ada Visitas programas |  Visitas realizadas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion w‘slilas m
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas
Enero 8.33% 1 1 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 1 1 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% (1] 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00%
Junio 8.34% (o] 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00%
Julio 8.33% 0 Q 52.50% 58.33% 46.62% 52,43% 46.55% 0.00% 25.00%
Agosto 8.33% 0 0 60,00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 25.00%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59,94% 67.41% 59.85% 0.00% 25,00%
Octubre 8.33% 0] 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 25.00%
Noviembre 8.33% 0 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 25,00%
Diciembre 8.34% 0 0 90.00% 100.00% 79.92% 89,88% 79.80% 0.00% 25.00%
nual | t0000% [ 3 3 | sooox | oeow | 7eem | oo0% | zs.00%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: A ralz de la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-COV2 COVID-19 a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este Ayuntamiento de Cuernavaca,
en virtud de lo anterior, esta Secretaria de Bienestar Social y Valores no reflejo visitas programadas y realizadas durante el tltimo trimestre.

ATENDIENDO A LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD SANITARIA DE SANA DISTANCIA Y SIGUIENDO LAS DIRECTRICES QUE INDICA EL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL, EN RELACION A LA PREVENCION, CONTROL Y
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, PARA HACER FRENTE A LA EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA DE FUERZA MAYOR, A LA EPIDEMIA DE ENFERMEDAD GENERADA POR EL VIRUS SARS-COV2 {CoviD-19), EL
LIC. FRANCISCO ANTONIO VILLALOBOS ADAN, PRESIDENTE MUNICIPAL, NO HA REALIZADO RECORRIDOS EN LAS COLONIAS DE CUERNAVACA DURANTE ESTE TRIMESTRE DEL ARO 2020,
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Secetario de Bjenestar Social y Valores mnador Técnied'de la Secrelaria de Bienestar

Social y Valores
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Cuernavaca

No.

4to Trimestre 2020

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Desarrolio Social Incluyente y Calidad de Vida

Nombre del Indicador Periodicidad Semaforizacion

Indice de poblacion beneficiada en Cuernavaca

PROPOSITO

1 Cuernavaca recibe apoyos para su bienestar

Trimestral

) D Trin
70.68%
En riesgo

COMPONENTES

respecto a las programadas

1 Obras realizadas Trimestral
2 Porcentaje de apoyos entregados Trimestral
Porcentaje de programas de rehabilitacion .
3 ' Arog Trimestral
realizados
Personas participantes en evento de adultos '

4 P P Trimestral
mayores
Porcentaje de beneficiarios de los talleres

5 ; . Trimestral
impartidos
Personas beneficiadas con la gestion de 100 3

6 L ) Trimestral
alxiliares fisicos

7 Cursos productivos y de autoempleo en las Trimestral
localidades de Cuernavaca para 350 personas

ACTIVIDAD
Al 5

Porcentaje de convocatorias realizadas con .

1 Trimestral
respecto a las programadas

ACTIVIDAD
Lo A2

Porcen e con rias realizadas con

1 taje de convocatorias z Trimestral
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4to Trimestre 2020
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

No. Nombre del Indicador ~ Periodicidad Semaforizacién

ACTIVIDAD

Porcentaje de centros de desarrollo

o . Trimestral
comunitarios rehabilitados

ACTIVIDAD

Porcentaje de convocatorias realizadas con
respecto a las programadas

Trimestral ] T 0.00%

ACTIVIDAD

1 Porcentaje de talleres impartidos Trimestral 45.00%

ACTIVIDAD

Recoleccion de auxiliares fisicos gestionados Trimestral

ACTIVIDAD

Trimestral

impartiran de los talleres

B / - i - /
5 : -~ Mndrés n Torres
( /C. Dante Al ra Cedillo C il C ador Técnic a Secretaria de Bienestar
}rﬂaﬂ' le Programas Sociales M ocial y Valores

Realizar convoFtorias para difundir la




Ficha Técnica del Indicador

A eacio

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
1 Ciudad para todos N/A

Clave del Indicador:

Fin

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida
Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos de QiCado
Nombre del Indicador
Porcentaje de poblacion beneficiada en Cuernavaca

Definicion
Contribuir al desarrollo social de Cuernavaca mediante apoyos a la ciudadania para su
bienestar

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida

(Ndmero de obras ejecutadas en el afio/Nimero de obras programas en el afio)*100 Porcentaje de poblacion beneficiada

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Anual

Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico

eld dif Ud diid
Namerode | Namero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | Porcentaje de | Semaforizacion
Seguimient Meta a s Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién blaci
eguimiento Qyo: dapoyos
g Programada Py apey poblacion (& @ & ]
programados | ejecutados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | beneficiada

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre |  100.00% 82 68 75.00% 100.00% 50.00% 74.00% 49.00% /A 22.03% |

\

Observaciones: Por disposicion oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se syspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

Observaciones: Continua la contingencia safjitaria COVID-19, limitando agéividades en cierto gr sociales y actividades en espaciosyos. //j//
s =
S S——

ocial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Eje:
1 Ciudad para todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Sacial Incluyente y Calidad de Vida

Programa sectorial:

N/A

Alineacion

Sub Programa:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nivel del objetivo:
Proposito

Clave del Indicador:

Dependencia;

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Nombre del Indicador
Porcentaje de apoyos entregados en Cuernavaca

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos delIndicador

Definicién

Cuernavaca recibe apoyos para su bienestar

Dimensién
Eficacia

Tipo del Indicador
De gestién

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo

(Total de beneficiados con una accion /Total de beneficiados pri

ogramados) * 100

Unidad de medida
Porcentaje de beneficiarios

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Trimestral
Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico
Metas calendarizadas

N Nidia Totalde Hurnero de Comportamiento Compor.lamiento Comportamiento:rifi'co," T Semaforizacion
Seguimiento Fiaamada beneficiados benehclad?scan Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién beneflciarios
programados una accion Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
I Enero
I Febrero
ey | 2000% | 2 - 19.00% s 20.68%
40.00% 50.00% 30.00% 38.00% 28.00% 0.00% 45.68%
Agosto
Septiembre
~ 3erTrm | 0 0 60.00% 75.00% 45,00% 57,00% 42.00% 0.00% 45.68% En riesgo
Octubre
Noviembre
Diciembre
4to Tr| 80.00% 100.00% 60.00% 76.00% 56.00% 0.00% 70.68% En riesgo
| eooow | w000% | eooox | 7600% | 5600% | 000% | 70.68% | Enriesso

Semaforizacian (mensual, trimestral, semestral, anual):

b/ébante Alquicira Cedillo
secretario de Programas Sociales

Observaciones: Conitinua contingencia sanitaria COVID-19. Por disposicién oficial los meses de Julio, Agosto, Septiembre hay actividades limitadas.




Ficha Técnica del Indicador

Cuhermavaca
Alineacion
Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

N/A Componente

Eje: Programa sectorial:
1 Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Programas Sociales

Datos del Indicador
Definicion
Obras en el Municipio de Cuernavaca realizadas
Sentido del Indicador
Ascendente

Nombre del Indicador
Obras realizadas

Dimension Tipo del Indicador

Estratégico

Eficacia

Método de calculo

(Total de obras realizadas/Total de obras programadas) * 100

Unidad de medida
Porcentaje obras realizadas

Meta 2020
100%

Afio linea Base
2019

Valor linea Base
90%

Frecuencia de medicion
Trimestral

Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico

(Metas calendarizadas
Comportamiento
en riesgo

Semaforizacion

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacion

Comportamiento
Aceptable

Porcentaje

Meta
obras

Programada

Total de abras
realizadas

Total de obras

Seguimiento
programadas

Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas

Enero

Febrero

Agosto
Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

e

Observaciones:

Aun no se ha asigno presupuesto al programa para realizar estas tipo obrds en el Municipio. Por disposicion oficial en los meses de octubre, noviembre y diciembre sigue activa la contingencia
sanitaria por COVID-19. i

e la Secretaria de Bienestar
ocial y Valores

oordinador Técni




Az

ol ] [T,
aprmawEnro TR T
CORTAAEA Cuernavaca

Alineacion

Clave del Indicador:

Mivel del objetiva:
Actividad

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:

1 Ciudad para todos N/A 11

Datos|de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos del Indicador.
N Definicién

ombre del Indicador

Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto a las programadas Realizar convocatorias y gestionar los apoyos

Dimension Tipe del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestidn Ascendente

Métado de calculo Unidad de medida
(Total de convocatorias realizadas / Total de convocatorias programadas) *100 Porcentaje de convocatorias realizadas

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Trimestral

Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportami iti Semaforizacién
Total de Totalde L P % partamients cnl-lco! Porcentaje de
: o Meta “ Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién )
Seguimiento convocatorias | convocatorias convacatoarias
Programada i =
programadas realizadas . realizadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
0 0 " 20.00% 0.00%
Agosto
0 0 0.0%
Octubre
I Noviembre
Diciembre
| 100 Bt e o i

semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anuzl):

S

Observaciones: \

Aun no se ha asigno presupueste al programa para realizar estas tipo obras en el Muticipio. Por disposicién oficial en los meses de octubre, noviembre y diciembre sigue activa la contingencia
sanitaria por COVID-19.




-

Ficha Técnica del Indicador

Alineacidn
Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del abjetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretarfa de Programas Sociales
Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de apoyos entregados Apoyos a personas m’sa vulnerables de Cuernavaca entregados
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de apoyos entregados / Total de apoyos programados) * 100 Porcentaje apoyos entregados
Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
100% 2019 90% Trimestral
Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico
Metas calendarizadas
Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje Semaforizacion
Seguimiento Meta Tatal de apoyos apoyos Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion apoyos n
Programada programados
entregados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima entregados
Enero
Febrero
Marzo
~ derTrim | 60 58 ~ 2000% | 2500% | 1500% | 19.00% | 1400% | ooo% | 24.17%
Abril
Mayo
Junio
2doTrim | 25.00% 0 0 - 4000% | 5000% | 30.00% | 3800% | 2800% | o000% | 24.17%
Julio
Agosto
Septiembre
derTrim | 25.00% 0 0 60.00% 7500% | 4500% | 57.00% 42.00% | 0.00% | 24.17%
Octubre
Noviembre
Diciembre
49,17%

Semafaorizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones:
Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19) se restringieron
establecidas para este trimestre

ctividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual nos vimos impedidos en alcanzar las metas

L)
4

onT. il

7




Ficha Técnica del Indicador

Cuernawvaca
Alineacion
Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

Eje: Programa sectorial:
N/A Actividad 2.1

1 Ciudad para todos
Datos de |dentificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales
Datos del'Indicador
Definicion
Realizar convocatorias y gestionar apoyos

Nombre del Indicador

Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto a las programadas
Tipo del Indicador Sentido del Indicador

Dimensién
Ascendente

Eficiencia Gestidn

Unidad de medida

Método de calculo
Porcentaje de convocatorias realizadas

(Ndmero de convocatorias realizadas / Nimero de convocatorias programadas) *100
Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
100% 2019 90% Trimestral

Medios de Verificacion
Expediente de cada beneficiario y reporte fotografico
Metas calendarizadas
Nimera de Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | Porcentaje de

Meta . -
Seguimiento Programada convocatorias | convocatorias Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion convocatorias n
O
gramad i - S :
okl realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima realizadas

Semaforizacidn

Enero

Febrero

Marzo
1er Trim 25,00%
Abril
Mayo

Junio
~ 2doTrim | 25.00%

Julio

Agosto

Septiembre
3erTrim.
Octubre

25,00%

Noviembre

Diciembre
~ atoTrim |

Observaciones:
Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19) se restringleron actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual nos vimos impedidos en alcanzar las metas

establecidas para este trimestre

P. Andrés Maz, orres
b inador Técnico de |a-Secretaria de Bienestar
Sogialy Valores




Ficha Técnica del Indicador

-0
il 2 Lo e
Cuermavaca

£ edcio
Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Componente 3

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Sacial Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Sacial y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos de dicado
Nombre del Indicador Definicidn
Porcentaje de programas de rehabilitacion realizados Programas de rehabilitacion en Cuernavaca realizados
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida

{Programas de rehabilitacion realizados / Programas de rehabilitacion programados) * 100 |Porcentaje de programas de rehabilitacion realizados

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Trimestral

Medios de Verificacion
Expediente de cada centro de desarrollo habilitado y reporte fotografico
darizada
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion

Meta Femgioma: . | Feogiamas de Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién programas de
Programada i R rehabilitacion .
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizados

Seguimiento
programados realizados

Enero

Febrero

Marzo
~ dlerTrim |  25.00% 0 0 20.00% 2500% | 15.00%
Abril
Mayo

- 14.00% 0.00% 0.00%

Junio
 2doTrim | 25.00% 0 0 ~ 40.00%
Julio

| 3000% 0.0% 0.00%

Agosto

Septiembre
| BerTrim
Octubre

0 0 60.00% | 75.00% _4200% | 0.00% 0.00%

Noviembre

Diciembre

3

I, anual):

ion (mensual, tril I,

\: am

Observaciones: \

Aln ne ha sido asignado el presupuesto en egta direccion para realizar el programa fie rehabilitacion en el Municipio. Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19) se restringi

~ “F. Andrés M Torres
. _C mmnr?}ygéﬁlaria de Bienestar
ial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

fA eacio

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A Actividad 31
Datos d i acion d Pro P D D

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasta:
Subsecretarfa de Programas Sociales

Datos d o tio
Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de centros de desarrollo comunitarios rehabilitados Realizar en los centros de desarrollo las mejoras fisicas que cada uno requiera
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestidn Ascendente
Método de calculo Unidad de medida

(Total de centros de desarrollo comunitarios rehabilitados / Total de centros de desarrollo|Porcentaje de centros de desarrollo comunitario rehabilitados
comunitarios) *100
Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion

100% 2019 90% Trimestral

Medios de Verificacion
Expediente de cada centro de desarrollo habilitado y reporte fotografico

Total de centros Comportamiento Comportamiento Comportamienta critico / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento Meta T‘::I“::::IT:A de (Ics?lrolllo Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn centros de n
Programada cominitile comunitarios. desarrollo
iShabilndcy Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima rehabilitados
Enero
Febrero
Marzo
lerTrim |  25.00% 0 0 2000% -~ 15.00% | 19.00% 14.00% | 0.00% 0.00%
Abril
Mayo
0 0 0.0% 0.00%
Agosto
Septiembre
~ ZerTrim ) 0 60.00% - 57.00% | 42:00% 0.00% 0.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre
to Trim 0.00%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

=

Observaciones: \

Atn no ha sido asignado el presupuesto en esta Hireccion para realizar el programa delrehabilitacion en el Municipio. Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 [COVID-19) se restringieron activ|

.P. Andrés Ma Torres
rdinador Técnice d ecretaria de Bienestar
S | y Valores
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Ficha Técnica del Indicador

Eje: Programa sectorial:

1 Ciudad para todos N/A

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Sub Programa:

Nivel del abjetivo:
Componente

Clave del Indicador:

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos de aicado
Nombre del Indicador Definicion
Personas participantes en evento de adultos mayores Crear un evento de recreacion para los adultos mayores
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de personas participantes / Total de personas convocadas) * 100 Porcentaje de personas participantes
Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicién
100% 2019 70% Trimestral
Medios de Verificacion
Lista de asistencia de inscripciones
darizada
Rt Total de Total de Comportamiento Comportamiento Coemportamiento critico / Porcentaje de semaforizacin
Seguimiento ngr:r:ada personas personas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion registros de
convacadas; | | participantes Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | participantes
Enero
Febrero
Marzo
lerTrim | 25.00% 0 o - 2000% | 2500% | 1so0% | ag00% | 1400% | o0.00% 0.00%
Abril
Mayo
Junio
~ 2doTdm | 2500% 0 0  4000% | 50.00% 0.0% | 000%
Julio
Agosto
Septiembre
JerTrim | 25.00% 0 0 . 60.00% 75.00% | 4500% | s700% |  4200% | 0.00% 0.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre
""" 5

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

»

Observaciones: En ésta variable se esta considerando llevar a cabo un evento {bai
del COVI-19, nos sujetaremos a las normas sugeridas por la Secretarfa de Salud.

para conmemorar el dia del adulto mayor, en el mes de agosto pero debido a la contingencia de la Pandemia

Debido a que en los meses de julio, agosto y| septiembre alin sigue activa la contingeficia de la Pandemia del COVI-19; y ya que los adultos mayores son un grupo de alto riesgo, nos sujetaremos
a las normas sugeridas por la Secretaria de Slud.

) ’,_> / - / W
O" . C.P. An Mazén Torres
C. Dante Alqujcira Cedillo Gordinador Tégnico de la Secrelaria de Bienestar

Subsecretario rogramas Sociales

Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Caernavaca
ed 0

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

1 Ciudad para todos N/A Actividad 4.1
Datos de Id A del Progra Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Da ge aicado
Nombre del Indicador Definicidn

Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto a las programadas

Realizar convocatorias para la inscripcion de participantes

Dimension
Eficiencia

Tipo del Indicador
Gestién

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Nimero de convocatorias realizadas / Ndmero de convocatorias programadas) *100

Unidad de medida
Porcentaje de convocatorias realizadas

Meta 2020
80%

Valor linea Base
70%

Afio linea Base
2019

Frecuencia de medicion

Trimestral

Medios de Verificacion
Publicidad y listas de asistencia

Comportamiento
Aceptable

Total de
convocatorias

Total de
convocatorias

M
Seguimiento eta

Comportamiento
en riesgo

Comportamiento critico /
Fallo en |a planeacién

Porcentaje de
convocatorias

Programada i
B programadas realizadas Desde Hasta

Desde Hasta Por debajo Por encima

realizadas

Semaforizacién

Enero

Febrero

Marzo

1er Trim 25.00% 0 0

| 25.00% |

15.00% | 19.00% | 14.00% 0.00%

Abril

Mayo

Junio

~ 2doTrim ||

- 50.00%

28.00% 0.0%

Julio

Agosto

Septiembre

| ZerTrim | 25.00% 0 0 ~ 60.00% 75.00%

. 45.00% | 57.00% | 42.00% 0.00%

Octubre

Noviembre

Diciembre

/

Observaciones: Debido a que en los mesds de octubre, noviebre y diciembre
riesgo, nos sujetaremos a las normas sugdridas por la Secretaria de Salud.

n sigue a;

piE -

\_4 c.0a

€

Iquicira Cedillo
rio de Programas Sociales

la contingencia de |a Pandemia del COVI-19; y ya que los adultos mayores son un grupo de alto

s
Wdrés Ma orres
.. Coordipadér Técnico d Secretaria de Bienestar
ial y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:

" Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos N/A

Componente 5

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida
Dependencia:

Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

MNombre del Indicador
Porcentaje de beneficiarios de los talleres impartidos

Definicion
Realizar talleres de capacitacién

Dimensién Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Eficacia

Estratégico Ascendente

Meétodo de calculo Unidad de medida

(Total de poblacién beneficiada por los talleres/ Total de asistencia programa a los talleres) *|Porcentaje beneficiario de los talleres

Meta 2020 Afo linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
100% 2019 70% Trimestral
Medios de Verificacion

Listas de asistencia de los talleres que se encuentra en la oficina de la Direccién Administrativa de Atencion a Grupes Vulnerables
eta diénad dlld

Met Total de asistencia| Total de poblacién Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /
eta y
Seguimiento programaalos | beneficiada por Aceptable en riesgo

Fallo en la planeacién Porcentaje beneficiario de
Programada talleres Jos talleres los talleres
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Semaforizacion

Enero

Febrero

Marzo
. lerTrim |
Abril
Mayo

Junio
 2doTrim | 25.00% b E e

Julio

_4oo00% | s0.00% 30.00% [ 3800% | 2800% | 000% | 2167%

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

maforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19) a partfr del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual nos vimos
mpedidos en alcanzar las metas establecifjas para este trimestre

N & - s

;
3 / ! C.P. Abdf8s Mazbn Torr
C. Dante Alquigira Cedillo . . i
ibsacretario fogramas Saciales Coordinader-Técnico de la Secretafia de Bienestar




Eje:
1 Ciudad para todos

MNombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Ficha Técnica del Indicador

Programa sectorial:
N/A

Sub Programa:

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:

5.1

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Nombre del Indicador
Porcentaje de talleres impartidos

0 dU0
Definicion
Difusién y convocatoria a la imparticién de talleres

Dimensién
Eficiencia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Métado de calculo

(Total de talleres realizados/Total de talleres programados)*100

Unidad de medida
Porcentaje

Meta 2020 Afa linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicidn
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Formato de inscripciones, listas de asistencia y reconocimientos
e Gd d0d

Comportamiento

Comportamiento Comportamiento critico /

Porcentaje de

Semaforizacién

Seguimiento Pro:':::ada T"Iald““”f”es T“'ald‘f'j"ms Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion tal'leres n
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima realizados
Enero
Febrero
. 25.00% P T
. 2doTrim R SUnEes S
Julio
Agosto
Septiembre
erTrim | 2500% | o o | e6000% | 7s00% | 4so00% | 57.00% | 4zo00% - 0.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre
~ AtoTrim .00%

Observaciones: Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19)\a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual nos

vimos impedidos en alcanzar las metas establecidas para este trimestre




~—

Ficha Técnica del Indicador

Alineacidn
Sub Programa:
N/A

Clave del Indicador:

Nivel del objetivo:
Componente

Eje: Programa sectorial:

1 Ciudad para todos

Datos de ldentificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos del Indicador
Definicion
Gestion de auxiliares fisicos para personas con discpacidad

Nombre del Indicador
Personas beneficiadas con la gestion de 100 auxiliares fisicos
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacla Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
s fisicos entregados)*100 Porcentaje de beneficiarios

(Numero de alixiliares fisicos solicitados / NUmero de adixiliare

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicién
80% 2019 70% Trimestral

Medios de Verificacion
Solicitudes y expedientes de venefisiarios

Metas calendarizadas
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /

Seguimiento Meta auxiliares auxiliares Aceptable en rlesgo Fallo en la planeacion Porcentaje de
Programada fisicos fisicos beneficiarios

solicitados | entregados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Semafarizacian

Enero

Febrero

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

'z/“

(GrP.’A’ndrés M Torres
imador Técnico Secretaria de Bienestar

1al y Valores
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Ficha Técnica del Indicador

Alineacion

Sub Programa:
N/A

Clave del Indicador:

Nivel del objetivo:
Actividad

Eje: Programa sectorial:

1 Ciudad para todos

6.1

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Datos'delIndicador.
Definicion
Recolectar a través de las Asociaciones Civiles aparatos auxiliares fisicos

Nombre del Indicador
Recoleccion de auxiliares fisicos gestionados

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Métoda de calculo Unidad de medida

(Nidmero de auxiliares fisicos gestionados / Niimero de aUxiliares fisicos recolectados)* 100 Porcentaje de auxiliares fiscicos recolectados

Meta 2020 Aifio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion

80% 2019 70% Trimestral
Medios de Verificacion
Solicitudes y expedientes

Metas calendarizadas

Namero de Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacién
Meta atixiliares auxiliares Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentage de
Seguimiento e e auxiliares fisicos
Programada fisicos fisicos
tionad lectad recolectados
Eestionados || teealesns Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima

Enero

Febrero

Marzo

derTrim | 20.00% 13 9 - 12.00% | 20.00%
Abril
Mayo

| ooow |

Junio
" 2doTrim | 20.00% 1 1 24.00% | 4000% | 2000% | 2800% [ 1soo% | ooo% 33.85% |

Julio

Agosto

Septiembre
Trim | 20.00% 0 )
Octubre

Noviembre

3.85% En riesgo

Diciembre
4o Trim 20.00% 44 44

ST ST EE

I, trimestral, tral, anual):

oy -}
C.P-Andrés Mhzén Tofres

Coordinador Téenico de-a Secretaria de Bienestar
é ///G%r;' e

o~
“



Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
Ciudad para todos Componente 7
Ograma Pre pueastario

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

PDatos de gicado
Nombre del Indicador Definicion
Cursos productivos y de autoempleo en las localidades de Cuernavaca para 350 personas Implementar 20 talleres en los centros de desarrollo de Cuernavaca
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de poblacién beneficiada por los cursos / Total de asistencia programa a los cursos) *|Porcentaje de beneficiarios
100
Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Lista de asistencia en los cursos implementados
eid dieindd ddad
. Wi Total de asistencia| Total de poblacién Comportamiento Cnmpoanmiento Comportamiento crifi‘co / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento Programada progcr::::: los beT:sn:;;:Zspor Aceptable en riesgo Fallo e.n la pIaneaaoT\ beneficiarios
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
iy 89 84
Abril
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septlembre

| "‘,275,-0,@%:,2 § 0 0 23.60%

Octubre

Noviembre

Diciembre

Semafonzacwn{mensual trimestral, semestral anual}

\n

Observaciones: Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-19) A partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el
cual nos vimos impedidos en alcanzar la metas establecidas para este trimgStre

/
"P. Andrés Maz6h Torres

~ rdinador Técnico a Secretaria de Bienestar
ial y Valores




Eje:
Ciudad para todos

Programa sectorial:

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Social Incluyente y Calidad de Vida

Sub Programa:

i ed O

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:
A1

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Programas Sociales

Nombre del Indicador
Realizar convocatorias para difundir la impartiran de los talleres

atos de dicado

Definicién
Realizar convocatorias en diferentes medios de comunicacién e impresos para informar del lugar
donde se impartiran

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Métado de calculo
(Convocatorias realizadas / Convocatorias programas) * 100

Unidad de medida
Porcentaje de convocatorias realizadas

Meta 2020 Afio linea Base Valor linea Base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Lista de asistencia en los talleres implementados
e Od dlid
Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacién
= Meta Convocatorias | Convocatorias . L .
Seguimiento 3 Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion convocatorias
Programada programas realizadas .
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas
Enero
Febrero
15 10 - 15.00% | ~ 10.00% | 14.00% . 0.00
0 0
Agosto
0 0 16.67%
Noviembre
Diciembre
16.67%

-l

Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Debido a la contingencia sanitaria de SARS-CoV-2 (COVID-1
nos vimos impedidos en alcanzar las metas establecidas para este trimestre

a partir del dia 23 de marzo se suspendieron las actividades no esenciales en este ayuntamiento, motivo por el cual

o

C.P. I:Iyré{ Mazén Torres
Coordinador Téerfico de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores
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Secretaria de Bienestar Social
Programa Presupuestario: Educacion Ciudadana

Valores

Semaforizacidn

| No. Nombre del Indicador  Perlodicidad
FIN
Contribuir a la mejora de la calidad educativa en
1 e Anual
el Municipio de Cuernavaca.
PROPOSITO
15 £ LT SR L e pae b e Sty
Beneficiar al mayor nimero de personas de la
1 - S k Anual
comunidad estudiantil y comunidad en general
ShEES COMPONENTES %
G S ssters =
1 Nimero de escuelas rehabilitadas Trimestral
2 N.un.'nero de perslor.ws atendidas en las 11 R
Bibliotecas Municipales
3 Numero de_ conferenc'las Y/o talleres impartidos Mensual
ala comunidad estudiantil
ACTIVIDAD
AL bifait e e
1 Solicitudes recibidas para la rebahilitacion de Mensual
escuelas

ACTIVIDAD
1 Nur[lero de actividades con el programa de Mensual
bibliotecas ambulantes y fomento a la lectura
2 Numero de personas que visitan las ludotecas Mensual
Nimero de visitas guiadas realizadas en las
3 . Mensual
bibliotecas y/u hora del cuento
i — \cumulado 4to Tr
4 Ta e_re.s impartidos en las 12 bibliotecas Miisiial 0.00%
Municipales
- _ Acumulado 4to Trimest
Numero de actividades de fomento a la lectura
5 g Mensual 16.72%
desarrolladas en las bibliotecas
Nimero de beneficiarios atendidos en el "ﬁﬁﬁdﬁfﬁ
6 fomento a la lectura desarrolladas en las Mensual 15.47%
bibliotecas
A DYLYD
Acumulado 4to Trimestre
1 Nimero de honores a la bandera Mensual 21.52%
Nimero de reuniones realizadas en el Consejo i E@ R = = Acy k“ﬁm/ tre e ﬁm“
2 Municipal de Participacion Social en la Mensual 16.66%
Educacion

2

L

Lic. ejandre Valeriano

ubsecretaria de Educacion

Co

: Mn::?%ﬂrﬁél"l Torres
: or@d a Secretaria de Bienestar Social

y Valores

-



Ficha Técnica del Indicador

<0z

"
it LA A Cuernavaca

Alineacidn

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos Fin

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretaria de Educacion

Datos delllndicador.
Definicion
Contribuir a la mejora de la calidad educativa en el Municipio de Cuernavaca,

Nombre del Indicador
Numero de becas otorgadas a alumnos de escuelas publicas

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Numero de becas entregadas/Nimero de becas presupuestadas)*100 Porcentaje de becas entregadas
Meta 2020 Aifio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Anual

Medios de Verificacion
Listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Transparencia

Metas calendarizadas

Semaforizacién
, Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /| Porcentaje
L Meta Namero de becas 5 =
Seguimiento hecas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion de becas
Programada | presupuestadas
entregadas entregadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 100.00% 0 80.00% | 100.00% | 60.00% | 79.00% | 59.00% 0.00%
Semaforizacién {mensual, trimestral, semestral, anual):
Observaciones
El recurso del programa de Becas y Apoyos Educativos, a rgiz de la pandemia COVID 19, se destino el recurso para repartir paquetes alimenticios a la comunidad mas vulnerable de
cuernavaca

/ue'./’hn/gelica Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacion

ienestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

3

e rajicy
AYUNTAMIENTO JUNTOS HAREMOS
PN Cuernavaca

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para todos

Proposito

Datos de |dentificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Educacion Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicion

Numero de escuelas publicas beneficiadas Beneficiar al mayor nimero de personas de la comunidad estudiantil y comunidad en general.

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Ndimero de escuelas beneficiadas/ Nimero de escuelas en el municipio de Cuernavaca)*100 Porcentaje de escuelas beneficiadas
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Anual
Medios de Verificacion
Por medio de listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN vy Transparencia
Metas calendarizadas
umero de . .
' : S f
Meta escuelas en el Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Smatereagion
Seguimiento Programada municipio de escuelas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién escuelas u
- beneficiadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima beneficiadas
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 80.00% 100.00% 60.00% 79 00% 0.00%

Semaforizacién (mensual mmestral semestra{ anual):

Observaciones

Co de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores

ubsecretarla de Educacion Inador T



Ficha Técnica del Indicador

| o s > EEEE]
e s
! : Cuernavaca

Alineacion

Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del ohjetivo
Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Eje: Clave del Indicador:

1 Ciudad para Todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana
Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Numero de escuelas rehabilitadas Otorgar recursos economicos a las escuelas publicas a efecto de dignificarlas a traves
de la elaboracion y presentacion de un proyecto de mejoramiento de la comunidad
escolar y que haya sido autorizado por el IEBEM asi como la rehabillitacion del mayor
numero de escuelas

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
{Numero de escuelas rehabilitadas/Namero de escuelas programadas)*100 Porcentaje de escuelas rehabilitadas
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Trimestral
Medios de Verificacion
Instituto de Educacion Bésica del Estado de Morelos, Direccion General de Educacién del Municipio de Cuernavaca,
Elc diE Uid alid
Meta Nuimero de Numero de Comportamiento Comportamiento / Porcentaje de Semafartzacion
Seguimiento escuelas escuelas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion escuelas
Programada s i
programadas rehabilitadas Desde Hasta Desde Hasta [ Por debajo|Por encima rehalilitaias
Enero
Febrero
Marzo
~ derTrim | 25.00% 11 10 20.00% | | 15.00% | 14.00% | 0.00% | 22.73%
Abril
Mayo
Junio
~ 2doTrim | 25.00% 0 0 40.00% | 50.00% | 30.00% | 38.00% | 28.00% | 0.00% | 22.73%
Julio
Agosto
Septiembre
_ 3erTrim 0 0 160.00% | 57.00% | 42.00% | 0.00% | 22.73%
Octubre
Noviembre
Diciembre
dtoTrim 11 0 80.00% | 100.00% | | 6 | 76.00% | 56.00% | 0.00% | 22.73%
ual 22 10 ' 80. : : 5E I | 22.73%

Semaforizacion {(mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
A raiz de la pandemia COVID 19, se destino el recurso para repartir paquetes alimenticios a la comunidad mas vulnerable de cuernavaca

. Angelica Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacion enestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Cuernavaca

Alineacion

Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
Actividad

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
1.1

Eje:
1 Ciudad para Todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Datos del Indicador.

Nombre del Indicador Definicion
Solicitudes recibidas para la rebahilitacion de escuelas Recibir las solicitudes mediante la oficina mévil del presidente
municipal
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de solicitudes gestionadas/Total de solicitudes recibidas)*100 Porcentaje
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base  |Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expedientes de las solicitudes recibidas

Wicta Total de Total de Aceptable en riesgo / Porcentaje Semaforizacién
Seguimiento solicitudes solicitudes de
Programada recibidas gestionadas Desde Hasta Desde Hasta | Por debajo | Por encima| solicitudes
Enero 8.33% 3 3 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33% |
Febrero 8.33% 4 4 15.00% 16.66% 13.32% | 14.98% | 13.30% [ 0.00% | 16.66% [
Marzo 8.34% 3 3 22.50% | 25.00% | 19.98% | 22.47% | 19.95% | 0.00%
Abril 8.33% 0 0 30.00% | 33.33% 26.64% | 29.96% | 26.60% | 0.00%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% | 41.66% 33.30% | 37.45% | 33.25% | 0.00% | 41.66% %
Junio 8.34% 0 0 45.00% | 50.00% | 39.96% | 44.94% | 39.90% | 0.00% | 50.00%
Julio 8.33% 0 0 52.50% | 58.33% | 46.62% | 52.43% | 46.55% | 0.00% | 58.33% |_
Agosto 8.33% 0 0 60.00% | 66.66% 53.28% | 59.92% | 53.20% | 0.00% [ 66.66%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% | 75.00% | 59.94% | 67.41% | 59.85% | 0.00%
Octubre 8.33% 0 0 75.00% | 83.33% 66.60% | 74.90% | 66.50% | 0.00%
Noviembre 8.33% 0 0 82.50% | 91.66% | 73.26% | 82.39% | 73.15% | 0.00%
Diciembre 8.34% 0 0 90.00% | 100.00% | 79.92% | 89.88% | 79.80% [ 0.00%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anua

Observaciones:

Li

. . -P. Andrés-Mazén Torres
Alejandre Valgriang %or chico de la Secretaria de

ubsecretaria de Educacion .
nestar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Y

ol 0 [
T, Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para Todos Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos del Indicador
Mombre del Indicador Definicién
Numero de personas atendidas en las11 Bibliotecas Municipales Servir a la comunidad escolar con apoyos de consulta bibliografica, talleres fomento a la lectura
que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes del Municipio y reforzar con las
bibliotecas itinerantes

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida

(Nimero de personas atendidas en bibliotecas/Nimero de persanas programadas para atender|Porcentaje de personas atendidas
en bibliotecas)*100

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
2019 100% Mensual

100%

Medios de Verificacion
Direccién de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademds en la Direccién General de Educacion, Direccién General de
Bibliotecas del Estado.

Metas calendarizadas

Himaro:de Nomero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / . Semaforizacién
persanas < g Porcentaje de
- Meta personas Aceptable en riesgo Fallo en |a planeacién n
Seguimiento programadas para > personas
Programada ke atem?hdas en atendidas
bibliotacas bibliotecas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 2417 1720 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 5.93% | cefif
Febrero 8.33% 2417 571 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 14.79%
Marzo 8.34% 2417 - 1445 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 19.77% ( <c}
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 19.77%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 19.77%
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% .19.77%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 19.77%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 19.77%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 19.77%
Octubre 8.33% ] 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 19.77%
Noviembre 8.33% ] 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.3%% 73.15% 0.00% 19.77%
Diciembre 8.34% 0 0 90.00% 79.92% 89.88% 7 0% 19.77%
19.77%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semastral, anu

Observaciones

En los meses de abril a diciembre de 2020, no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

3 ica Alejandre Valeriano
ubsecretaria de Educacién

~ C.P. Andfés Mazén Torres
Coordinador Técpicd de la Secretaria de Bienestar Social y
Valores



Ficha Técnica del Indicador
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. A Tunres wasrues
cltrAVARA Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para Todos Actividad 21

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos delindicado
Nombre del Indicador Definicidn
Numero de actividades con el programa de bibliotecas ambulantes y fomento a la lectura Servir a la comunidad escolar con apoyos de consulta bibliografica, talleres fomento a la lectura
que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes del Municipio y reforzar con la
biblioteca ambulante

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida

(Numero de actividades realizadas en bibliotecas ambulantes/Numero de actividades|Porcentaje de actividades realizadas
programadas en bibliotecas ambulantes)*100

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencla de medicion

100% 2019 100% mensual

Medios de Verificacion
Direccién de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademas en la Direccién General de Educacién, Direccién General
de Bibliotecas del Estado.

Metas calendarizadas

Hawierode Numirade Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
G s Meta dctividiles acthidades Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn B I,
Seguimiento programadas en realizadas en
Programada bibliotecas bibliotecas caaRistae
ambulantes Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 48 46 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 7.98%
Febrero 833% 80 a3 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 17.67%
Marzo 8.34% 75 0 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 17.67%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 17.67%
Mayo 8.33% 0 (V] 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 17.67%
Junio 8.34% 0 (1] 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 17.67%
Julio 8.33% 0 o 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 17.67%
Agosto 8.33% 0 0 60,00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 17.67%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 17.67%
Octubre 8.33% 0 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 17.67%
Noviembre 8.33% 0 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 17.67%
Diciembre 8.34% 0 0 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
T e - - s | P e
e . -80: .

Semalorizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
En los meses de abril a diclembre de 2020, no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

— 2

gelica Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacién




Ficha Técnica del Indicador
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Cuernavaca

Alineacion

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: | Clave del Indicador:
1 Ciudad para Todos Actividad 22

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacidn Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion

Numero de personas que visitan las ludotecas Fomentar a la comunidad estudiantil a la consulta bibliografica.
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador

Calidad Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida

(Ndmero de usuarios asistentes a las ludotecas/Nimero de usuarios|Porcentaje de personas atendidas en ludoteca
programadas en las ludotecas)*100

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base |Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Por medio de listados en las escuelas y publicacion en el ayuntamiento ademas COPLADEMUN y Transparencia

Metas calendarizadas

Namero de Namero de Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
. Meta usuarios usuarios Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion personas
Segimianty Programada | programadas en | asistentes a las Por atendidas en n
las ludotecas ludotecas Desde Hasta Desde Hasta [ Pordebajo| encima ludoteca
Enero 8.33% 254 294 7.50% 8.33% 6.66% | 7.49% | 6.65% | 0.00% 9.64%
Febrero 8.33% 254 552 15.00% | 16.66% | 13.32% | 14.98% | 13.30% | 0.00% 27.74%
Marzo 8.34% 254 10 22.50% | 25.00% | 19.98% | 22.47% | 19.95% | 0.00% 28.07% | lal ]
Abril 8.33% 0 0 30.00% | 33.33% | 26.64% | 29.96% | 26.60% | 0.00% | 28.07%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% | 41.66% | 33.30% | 37.45% | 33.25% | 0.00% 28.07% Hieo
Junio 8.34% 0 0 45.00% | 50.00% | 39.96% | 44.94% | 39.90% | 0.00% 28.07%
Julio 8.33% 0 0 52.50% | 58.33% | 46.62% | 52.43% | 46.55% | 0.00% 28.07%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% | 66.66% | 53.28% | 59.92% | 53.20% | 0.00% 28.07%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% | 75.00% | 59.94% | 67.41% | 59.85% | 0.00% [ 28.07%
Octubre 8.33% 0 0 75.00% | 83.33% | 66.60% | 74.90% | 66.50% | 0.00% | 28.07%
Noviembre 8.33% 0 0 82.50% | 91.66% | 73.26% | 82.39% | 73.15% | 0.00% | 28.07%
Diciembre 8.34% 0 0 90.00% | 100.00%| 79.92% | 89.88% | 79.80% | 0.00% | 28.07%
 Anual | : 6| i 07%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

En los meses de abril a diciembre de 2020, no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

gelica Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacion




Ficha Técnica del Indicador
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Alineacion

Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
Actividad 23

Eje: Programa Sectorial:

1 Ciudad para Todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Subsecretaria de Educacién

Nembre del Indicador Definicion
Numero de visitas guiadas realizadas en las bibliotecas y/u hora del cuento Fomento a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes del Municipio y
reforzar con la biblioteca ambulante,
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
{Numero de visitas guiadas realizadas en las bibliotecas y/u hora del cuento/ Nimero de visitas| Porcentaje de visitas guiadas
programadas en las bibliotecas y/u hora del cuento)*100
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
2019 190 Mensual
100%
Medios de Verificacion
Direccién de Bibliotecas Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademds en la Direccién General de Educacidn, Direccidén General de
Bibliotecas del Estado.
Metas calendarizadas
RN (——— Comportamiento Comportamiento Comportaniento critica f Seranfociticién
S Meta programaclas en las | guiadas realizadas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentaje de n
Programada | bibliotecas y/u hora| en las bibliotecas visitas guiadas
Helample Hthore del suent Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 15 13 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 7.22% En riesgo
Febrero 8.33% 12 17 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 19.02% nilaiplaneasion
Marzo 8.34% 16 4 22.50% | 25.00% | 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 21.11%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 21.11% tica
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 21.1_1%
Junio 8.34% 0 0 45,00% 50,00% 39.96% 44.94% 39,90% 0.00% 21.11%
Jullo 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 21.11%‘
Agosto 8.33% 0 0 60,00% 66,66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 21,11%
Septiembre 8.34% 0 (1] 67.50% 75,00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 21,11%
Octubre 8.33% 0 0 75.00% 83,33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 21,11%
Noviembre 8.33% 0 (] 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 21,11%
Diciembre 8.34% 0 0 90.00% 100,00% 79.92% 89.88% 79.80% 0,00%
I T ] el : / 000

A aif il £
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
En los meses de abril a diciembre de 2020, no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

lejandre Valeriano

Subsecretaria de Educacion Cretaria de Bienestar Social y

Valores




Ficha Técnica del Indicador
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Cuernavaca

AVUNTAMENTD
2010 - 2021
CURRMAVACA

Eje:
1 Ciudad para Todos

Educacion Ciudadana

Nombre del Programa Presupuestario:

Programa Sectorial:

Alineacién

Sub Programa:

Datos de [dentificacién del Programa Presupuestario

Nivel del objetivo:
Actividad

2.4

Clave del Indicador:

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Subsecretaria de Educacién

Nombre del Indicador

Unidad Responsable del Gasto:

Talleres impartidos en las 12 bibliotecas Municipales

Datos del Indicador
Definicién
Implementar talleres que fomente a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los
habitantes del Municipio.

Dimensién
Calidad

Tipo del Indicador
Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Métado de calculo

bibliotecas)*100

(Ndmero de talleres impartidos en bibliotecas/Nimero de talleres programados en

Unidad de medida

Porcentaje de talles impartidos en bibliotecas

Meta 2020
100%

Ao linea base

2019

Valor linea base

100%

Frecuencia de medicion
Mensual

Medios de Verificacion

Metas calendarizadas

Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademas en la Direccion General de Educacién, Direccidn General de Bibliotecas del Estado.

estral, semestral, anu

Numeroae [ Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | porcentajede | Semaforizacion
Seguimiento Pm;.::rt:ada pr::rllaen:e:dos imr::::‘{;zs; o Aceptable en riesgo Fallo en la planeacidn talles ‘impanldos (& @ = |
en bibliotecas | bibliotecas Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | ©n bibliotecas

Enero 8.33% 0 0 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 0.00%
Febrero 8.33% 0 0 15.00% 16.66% 13.32% 14,98% 13.30% 0,00% 0.00%
Marzo 8.34% 0 0 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 0.00%
Abril 8.33% 0 (1] 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 0.00%
Mayo 8.33% 0 (1] 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 0.00%
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 0.00%
Julio 8.33% (4] 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 0.00%
Agosto 8.33% (1) 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 0.00%
Septiembre 8.34% (] 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 0.00%
Octubre 8.33% (4] 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 0.00%
Noviembre 8.33% 0 1] 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 0.00%

Diciembre 8.34% 0 0 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 0.00%

___Anual 0%

Observaciones

En los meses de abril a diciembre de 2020, no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

i¢a Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacién

; /
o rm/tf'ﬁ AWzén Torres
~~ « Cogudin&dor Técnico defa Secretaria de Bienestar Social y

Valores




Ficha Técnica del Indicador

Eje: Programa Sectorial:

1 Ciudad para Todos

Mombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Alineacion

Datos de ldentificacian del Programa Presupuestario

RV

il O (7 e

Cuernavaca

AVUNTAMEENTO
3019 - 2031
COTRIGAVACA

Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

Actividad

Sub Programa:

25

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Nombre del Indicador
Numero de actividades de fomento a la lectura desarrolladas en las bibliotecas

Definicién
Fomento a la lectura que permitan elevar la calidad educativa de los habitantes, reforzar con la
biblioteca ambulante

Dimension Tipo del Indicador

Calidad Gestion

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Ndmero de actividades de fomento a la lectura/Nimero de actividades de fomento a la
lectura)*100

Unidad de medida
Porcentaje de actividades fomento a la lectura

Meta 2019 Ao linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
2019 100% Mensual
100%
Medios de Verificacion
Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademds en la Direccién General de Educacién, Direccién General de Bibliotecas del Estado.
Metas calendarizadas
N:imem de o — Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | Porcentaje de | Semaforizacién
SRS Meta a:::z‘:ie: ‘d: actividades de Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion actividades n
Programada Yectira fomentoala fomentoa la
programadas fectura Desde Hasta Desde Hasta Par debajo Por encima lectura
Enero 8.33% 50 33 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 5.50%
Febrero 8.33% 80 76 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 13.41%
Marzo 8.34% 68 27 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 16.72% .
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 16.72%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 16.72%
Junio 8.34% (0] 1] 45.00% 50,00% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00% 16.72%
Julie 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 16.72%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 16.72%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59,94% 67.41% 59.85% 0.00% 16.72%
Octubre 8.33% 0 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 16.72%
Noviembre 8.33% 0 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 16.72%
Diciembre 8.34% 0 0] 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 16,72%

Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anua

Observaciones

En los meses de abril a diciembre de 2020, no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

ecrelaria de Bienestar Social y
Valores



Ficha Técnica del Indicador
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Alineacion

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para Todos Actividad 2.6

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Numero de beneficiarios atendidos en el fomento a la lectura desarrolladas en las bibliotecas Fomento a la cultura de la lectura a los habitantes del Municipio.
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestién Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Numero de usuarios atendidos en el sistema de modulo digital/Ntimero de usuarios atendidos en|Parcentaje de usuarios atendidos
el sistema de modulo digital)*100
Meta 2019 Ao linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Municipales y Fomento a la Lectura, en el Plan de Desarrollo Municipal, informe mensual y trimestral ademds en |a Direccién General de Educacién, Direccién General de Bibliotecas del Estado.
ela alenad dd
Nimero de usuarios| Nimero de usuarios Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / pareentaleds Semaforizacion
- Meta atendidos en el atendidos en el Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién j
Seguimiento . 5 usuarios
Programada | sistemademodulo | = sistema de madulo 4
digital digital . . atendidos
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 299 437 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 12,17%
Febrero 8.33% s 1291 70 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% - 14,18% En riesgo
Marzo 8.34% 291 45 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 15.47%
Abril 8.33% (1] 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 15.47%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33,25% 0.00% 15.47%
Junio 8.34% 0 0 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00% 15.47%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 15.47%
Agosto 8.33% 0 0 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 15.47%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 15.47%
Octubre 8.33% 0 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0,00% 15.47%
Noviembre 8.33% 0 0 82,50% 91.66% 73.26% 82,39% 73.15% 0,00% 15.47%
Diciembre 8.34% 0 =0 90.00% 100.00% 79.92% 89,88% 79.80% 0.00% 15.47%
vl | osoon | S I .

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
En los meses de abril a diciembre de 2020, no se abrieron las bibliotecas municipales a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con indicadores

= s i :

—

g‘aﬁ/mejandre Valeriano A "mndms ] _ _
Subsecretaria de Educacién /oo;m or Técnico de 43 cretaria de Bienestar Social y
alores



Ficha Técnica del Indicador

JIUNTOS KARTMal

Cuernavaca

Alineacién

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1 Ciudad para Todos Componente

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacién

Datos delIndicador
Nombre del Indicador Definicion
Numero de conferencias y/o talleres impartidos a la comunidad estudiantil Fortalecer los valores en la comunidad educativa de todas las escuelas oficiales a traves de los talleres
y/o conferencias dirigidas maestros, padres de familia alumnos. Asi como a los padres de los alumnos
beneficiados con el programa de becas.

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Ndmero de talleres y/o conferencias realizadas/ Numero de talleres y/o conferencias|Porcentaje de conferencias y/o talles impartidos
programadas)*100
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensusl

Medios de Verificacion
Subsecretaria de Educacién, Direccién de Educacién y Capacitacion Alternativa E Internet, informe mensual y Plan de Desarrollo Municipal 2019 - 2021

Metas calendarizadas
e da Nbiieraas Comportamiento Compor'tamiemo Comportamiento cri-ti'co! Porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento Meta talleres y’fo talleres y/o Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion conferencias y/o n
Programada conferencias conferencias : ¥
teabzadas programadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima talles impartidos
Enero 8.33% 10 12 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 6.94% En riesgo
Febrero 8.33% 10 12 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 13.88% En riesgo
Marzo 8.34% 10 4 22.50% 25.00% 19.98% 2247% 19.95% 0.00% 34.73%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 34.73%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 34.73% En riesgo
Junio 8.34% 0 (1} 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 34.73%
Julio 8.33% 10 3 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46,55% 0.00% 62.50%
Agosto 8.33% 10 2 60,00% 66.66% 53,28% 59.92% 53,20% 0.00% 104.15%
Septiembre 8.34% 10 1 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% ~ 187.55%
Octubre 8.33% 10 5 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66,50% 0.00% 204.21%
Noviembre 8.33% 10 4 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 225.04%
Diciembre 8.34% 10 9 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 234.30%
o 3 { | [ W'wg w - . 7 T iij",’ BT 2 - - -__ 3 -

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

/'V
5 5 b
ica Alejandre Valgrlano Coordi

ubsecretaria de Educacién



Ficha Técnica del Indicador
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CrERAEA Cuernavaca

Alineacion

Nivel del objetivo: Clave del Indicador:

Actividad

Eje: Programa Sectorial: Sub Programa:

1 Cjudad para Todos 31

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Educacién Ciudadana

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Subsecretaria de Educacion

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Numero de honores a la bandera Impulsar los valores civicos en los diferentes niveles educativos
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestidn Ascendente
Método de caleulo Unidad de medida

(Total de honores a la bandera realizados/Total de honores a la bandera programados)*100  [Porcentaje de honores a la bandera realizados

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Subsecretaria de Educacién, Direccién de Educacién y Capacitacién Alternativa E Internet, informe mensual y Plan de Desarrollo Municipal 2019 - 2021

endarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | Poreentale de | semaforizacién
Seguimiento Meta ma]l::at::::” TutilthZ::::e“ Aceptable en rlesgo Fallo en la planeacidn honores a la
Programada programados realizados . ; bandera
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 3 3 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00%

Febrero 8.33% 3 4 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 19.44%
Marzo 8.34% 4 1 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 21.52%
Abril 8.33% 0 0 30,00% 33,33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 21.52%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33,30% 37.45% 33.25% 0.00% 21,52%
Junio 8.34% 0 (1] 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00% 21.52%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 21.52%
Agosto 8.33% 0 (1] 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 21.52%

Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 21.52%

Octubre 8.33% 0 0 75.00% 83.33% 66.60% 74,90% 66.50% 0.00% 21,52%

Noviembre 8.33% (o] 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0,00% 21.52%
Diciembre 8.34% 0 =) 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00%
e = 7 : e = - = -

Semaforizacion [mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
En los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2020, no se realizaron Honores a la Bandera en las escuelas ya que se cerraron, a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con
indicadores

C.

- Angelita Alejandre Valeriano
Subsecretaria de Educacion

PR

P&’A)ﬂés" Mazoh Torres|

ico de la Secretariade Bienestar Social y
Va




Ficha Técnica del Indicador

Eje:
1 Ciudad para Todos

Educacion Ciudadana

Nombre del Programa Presupuestario:

Programa Sectorial:

Alineacion

Sub Programa:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

AYUNTAMENTS
2010 - 2021

EUEANAVAT A

Nivel del objetivo:
Actividad

e

Ferain] e

Cuernavaca

Clave del Indicador:
3.2

Dependencia;

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Subsecretaria de Educacién

Nombre del Indicador

Unidad Responsable del Gasto:

Datos.d

Numero de reuniones realizadas en el Consejo Municipal de Participacion Social en la

el Indica

Definicién

r

Seguimiento al avance de reuniones llevadas a cabo por el Consejo Municipal de Participacion

Educacion Social en la Educacién.
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestidn Ascendente

Métado de calculo

(Total de reuniones realizadas/Total de reuniones programada

s)*100

Unidad de medida

Porcentaje de reuniones realizadas

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Actas por cada reunion llevada a cabo.
Metas calendarizadas
Total de Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /| porcentaje de | Semaforizacion
Seguimiento Meta reuniones reuniones reuniones
Programada 5 ,

programadas |  realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima realizadas
Enero 8.33% 0 0 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% - 0.00%
Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 8.33%
Marzo 8.34% 0 Q 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 8.33%
Abril 8.33% 1 0 30,00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 8.33%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 8.33%
Junio 8.34% 1 0 45,00% 50.00% 39.96% 44,34% 39.90% 0,00% 8.33%
Julio 8.33% 0 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 8.33%
Agosto 8.33% 1 1 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 16.66%
Septiembre 8.34% 0 0 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 16.66%
Octubre 8.33% 0 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 16.66%
Noviembre 8.33% 0 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 16.66%
0 0 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 16.66%

2 il [ A 00% | 16.66%

Observaciones

Nada mas se realizon dos reuniones del Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacidn, a raiz del COVID 19, por lo que no se cuenta con medicién de los siguientes bimestres.

lejandre Valeriano
Ubsecretaria de Educacion

C//b—

/

.P. Andr

/t?.owd ador Técnico,

Valores

azén Torres
[a Secretaria de Bienestar Social y
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario; Empoderamiento de la Mujer y Parficipacién Ciudadana en Cuernavaca

TG Nombre del Indicador  Periodicidad Semaforizacién

FIN

Proyect ductivos, talleres y cursos para el
WELIORIROCHC e 4 .p Semestral 512.00%
empoderamiento econdmico de las mujeres

PROPOSITO

Ndmero de usuarias de los servicios del Instituto E W el e SEni = skl ]

1 de las Mujeres de Cuernavaca en el interior y en Anual 99.77%
I i : p 1
| > i s : |

Ace [

el exterior del Ayuntamiento de Cuernavaca

COMPONENTES

1 Jornadas de atencién integral a la mujer Semestral o T 98.59% o T

Proyectos productivos, talleres y cursos para el

: Semestral
empoderamiento econémico de las mujeres

Cursos y talleres para el empoderamiento de la
mujer

Semestral

Numero de cursos y talleres para la prevencién A e T — - —_—
4 rodec Lareiig i P Semestral 100.00%
de la violencia y promocién de la autodefensa - — B

e

NG : .
5 umero de personas atendidas por asesoria SamiaatEal 03.23%

juridica |

Nimero de personas atendidas para asesorias
Psicologica

Semestral

ACTIVIDAD

Personas beneficiadas por las jornadas de
atencién integral a la Mujer

Semestral

ACTIVIDAD

Personas beneficiadas por los proyectos y
X ) Semestral
talleres para el empoderamiento de las mujeres -
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

No. Nombre del Indicador Periodicidad Semaforizacién

ACTIVIDAD

Acumulad <

Semestral 125.54% o

Personas beneficiadas po los cursos y talleres
para el empoderamiento de la mujer

ACTIVIDAD

Personas beneficiadas por los cursos y talleres
para la prevencién de la violencia y premocién Semestral 100.00%

de la autodefensa |

ACTIVIDAD
1 Solicitudes de orientacion juridica Semestral
ACTIVIDAD
Ab

Ndmero de personas atendidas para asesorias
Psicologica

Semestral

gt ke

Lie, Cegili croni?épﬁ Gonzilez
, orw stituto de las Mujeres

ico de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores

faN




Ficha Técnica del Indicador

Ny

. rajcy
o O T TR ETE YT
Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa:

N/A

Nivel del indicador:

Clave del objetivo:
Fin

Datos deIdentificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Proyectos productivos, talleres y cursos para el empoderamiento econdmico de las mujeres. |Contribuir a la dignificacién y el empoderamiento de mujeres a través del respeto a sus derechos

humanos. Se incluye la promacidn de la igualdad entre hombres y mujeres,
Dimensién Tipo del Indicador
Eficacia

Estratégico

Sentido del Indicador
Ascendente
Método de calculo

Unidad de medida
(Proyectos y talleres realizados/Proyectos y talleres programados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100% 2019 90% Semestral
Medios de Verificacion
Evidencia fotogréfica, registro, etc.
Metas calendarizadas
Proyectos y Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacion
Saguimiento Meta talleres Priyectosy Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentaje
Programada talleres realizados
programados Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE 50.00% 25 23 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 46.00%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2DO SEMESTRE  50.00% 25 233 80.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 512.00%
m § ¥ B R ) 1

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

i Lyvilln’vcronitﬂ Lopez Gonzdlez ) azén Torres
&Di gctora General delstituto de las Mujeres e la Secretaria de Bienestar Social
y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Nz

el

Cuernavaca

Alineacién
Programa sectorial: Sub Programa:
N/A

Eje:
1. Ciudad para todos

Nivel del indicador:
Propésito

Clave del objetivo:

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador,

Nombre del Indicador Definicion
Nidmero de usuarias de los servicios del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca en el interior

Impulsar la cultura del respeto a los derechos humanos de las mujeres, su empoderamiento
y en el exterior del Ayuntamiento de Cuernavaca.

mediante asesoria jur(dica, psicolégica, platicas, talleres, jornadas, conferencias y otras estrategias
que les dignifiquen

Dimension
Eficacia

Tipo del Indicador
Estratégico

Sentido del Indicador
Ascendente

Métado de calculo Unidad de medida

(Platicas, conferencias a las mujeres de Cuernavaca realizadas/Platicas, coferencias a las|Porcentaje

mujeres de Cuernavaca programadas)*100

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion

100% 2019 90% Anual

Medios de Verificacion
Registro usuarias {os) y/o evidencia fotografica.

WEHEHE L ERTELEH

Platicas, Platicas, Semaforizacién
Seguimiento Meta cofereiclasalas |.conferandass las Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién
Programada mujeres de mujeres de

Cuernavaca Cuernavaca Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Comportamiento Comportamiento Comportamienta critico /

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre 100.00% 3000 2993 80.00% 100.00% 60.00% 79.00%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

a C.P. An Mazén Torres
ordinador Tgerfico de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores
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Cuernavaca

2019 - 7031
CUEANAVACA

Alineacion
Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador: Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos N/A Componente 1

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca
Datos delllndicador.

Nombre del Indicador Definicion
Jornadas de atencién integral a la mujer. Jornadas donde se otorgan servicios de bienestar varios (gratuitos) a mujeres.

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Numero de jornadas realizadas /Nimero de jornadas programados) *100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Mensual

Medios de Verificacion
Registro usuarias {os) y/o evidencia fotografica

Metas calendarizadas

Meta Nimerode | Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacidn
Seguimiento jornadas jornadas Porcentaje
programada programados | realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima
Enero 8.33% 1 =2 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 1 s 22.50% 25,00% 19.98% 2247% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00%
Mayo 8.33% 0 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00%
Junio 8.34% 0 0 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00%
Julio 8.33% i3 3 52.50% 58.33% 16.62% 52.43% 46.55% 0.00% 33.33%
Agosto 8.33% 12 10 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 40.27%
Septiembre 8.34% 5 5 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 48.51%
Octubre 8.33% 1 3 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 73.60%
Noviembre 8.33% 1 3 82.50% 91.66% 82.39% 73.15% 0.00% 98.59% Hoenta i
Diciembre 8.34% il [4] 90.00% 89.88%

stral, anual):

Observaciones

2

2 { (\}(’\ : i L

" Lie.C iﬁ'ﬂml:’:ﬁkﬂﬁz Gonzilez P. Andrés az6n Torres
ireCtora General del Instituto de las Mujeres i

e la Secretaria de Bienestar
Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Pumtas wARLMOS

Cuernavaca

Alineacion

Clave del objetivo:

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador:

1. Ciudad para todos N/A Actividad 11

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Institute de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del/Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Personas beneficiadas por las jornadas de atencién integral a la Mujer Identificar las personas beneficiadas en jornadas de otorgamiento de bienes varios (gratuitos) a
mujeres,
Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Métado de calculo Unidad de medida
(NUmero de personas beneficiadas/Nimero de personas programadas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afic linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 90% SEMESTRAL,
Medios de Verificacion
Registro de personas, evidencia fotografica, documentos.
Metas calendarizadas
Mt Nimersda Mdmero de Comportamiento Cumpor}amiento Comportamiento crit.i'ca / Semaforizacion
Seguimiento Progisiiaa personas personas Aceptable en riesgo Fallo e.n la planeacwfl porcentaje “
programadas beneficladas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE 50.00% 150 133 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29,00% 0.00% 44.33%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0 SEMESTRI 50.00% 150 80.00% 100.00% 60,00% 78,00% 58,00% 97.67%

imestral, semestral, anual);

c:lla Veroruca ez Gonzilez e R C.P. Andr azoén Torres
irectora General detTnstituto de las Mujeres g oordinador Técnico de la Secretaria de Bienestar
/ Social y Valores

Semaforizacion {mensual,




Ficha Técnica del Indicador

Cuernavaca

Alineacion
Programa sectorial: Sub Programa:
N/A

Eje:
1. Ciudad para todos

Mivel del indicador: Clave del objetiva:
Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacion Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador.
MNombre del Indicador

Definicién
Proyectos productivos, talleres y cursos para el empoderamiento econdmico de las mujeres.  [Asesoria y capacitacién en proyectos productivos para mujeres y comunidad LGTB mediante diferentes
técnicas.
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia

Gestién Ascendente

Método de calculo

Unidad de medida
(Proyectos y talleres realizados/Proyectos y talleres programados)*100

Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 0% Semestral

Medios de Verificacion
Registro de personas y/o evidencia fotografica

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /
Proyectos . 453
Meta ::nms X Proyectos y Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién
talleres realizados

programados Desde Hasta Desde

Hasta Por debajo Por encima

Semaforizacion
Seguimiento

Programada

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

1ER SEMESTRE| 50,00% 24 23 40.00%
Julio

50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 47.92%

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
2DO SEMESTRH

Observaciones

M Gonzilez
irectora General nstituto de las Mujeres oordinador Técni

la Secretaria de Bienestar
ocial y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Eje:
1. Ciudad para todos

Dependencia:

Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Programa sectorial:

N/A

Alineacién

Sub Programa:

Datos de ldentificacién del Programa Presupuestario

Actividad

Nivel del indicador:

A
Cuernavaca

21

Clave del objetivo:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Nombre del Indicador

Personas beneficiadas por los proyectos y talleres para el empoderamiento de las mujeres

Datos del Indicador

Definicién

Asesoria y capacitacion en proyectos productivos para mujeres y comunidad LGTB mediante

diferentes técnicas.

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestién Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
{Nimero de personas asistentes a los proyectos y talleres/Ndimero de personas programas para los|Porcentaje
proyectos y talleres}*100

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100%

Medios de Verificacion

2019

90%

Semestral

Lista de asistencia y/o evidencia fotografica

Meta
Programada

Seguimiento

Enero

Nomero de personas
| programadas para los
proyectos y talleres

Mumero de personas

alos

Metas calendarizadas

Comportamiento

Aceptable

Comportamiento
en riesgo

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacién

proyectos y talleres

Desde

Hasta

Desde

Hasta

Por debajo

Por encima

Poreantaje

Semaforizacion

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

1ER SEMESTRE 50.00%

565

40,00%

Julio

50.00%

30.00%

39.00%

29.00%

0.00%

43.46%

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

200 SEMESTRE

662

100.00%

Observaciones

60.00%

Semafarizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

78.00%

9438% |

/’

e S 1

“4AT Cecilia Veronica
Directora General delkfStituto de las Mu_|eres

n Torres

Apdré;yaz(

la Secretaria de Bienestar



Ficha Técnica del Indicador

AvunrasE o dumtas man
6 - s

cleRidvica Cuernavaca

Eje:
1. Ciudad para todos

Alineacion
Sub Programa:
N/A

Programa sectorial:

Nivel del indicador:
Componente

Clave del objetivo:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador
Nombre del Indicador

Definicién
Cursos y talleres para el empoderamiento de la mujer.

Se contribuye a la incorporacidn de la perspectiva de género en la sociedad cuernavacense mediante
platicas, conferencias, cursos y/o talleres.

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
{Cursos y talleres realizados/Cursos y talleres programados)* 100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Semestral
Medios de Verificacién
Registro de personas y/o evidencia fotografica.

Metas calendarizadas

Meta Cursas y talleres
Programada d

Comportamiento
Seguimiento

Aceptable

Cursosy talleres

Comportamiento
en riesgo

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacién
Por debajo

Semaforizacidn

Desde Hasta
Enero

Desde

Porcentaje
Hasta

Por encima
Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio
1ER SEMESTRE 50.00% 40.00% 50,00%
Julio

30.00% 39.00%

29.00% 0.00% 43.46%
Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

200 SEMESTR| 50.00% 140 140 80.00%

£ 5o

; I k | e | Fid,
Semalorizacién (mensual, trimestral, semestral, anual);

LierCecilia Vero:ti‘c\rrybﬁﬁz Gonzilez © - (&.P.’Aﬁirés Maz6n-Torres
irecloraGe/nerald nstituto de las Mujeres * rdifador Técnlco.de

ecretaria de Bienestar
S y Valores




Ficha Técnica del Indicador

- e

Alineacion

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador:
N/A Actividad

Datoside Identificacion del Programa Presupuestario

Eje:
1. Ciudad para todos

Clave del objetivo:
3.1

Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Personas beneficiadas po los cursos y talleres para el empoderamiento de la mujer Se contribuye a la incorporacidn de la perspectiva de género en la sociedad
cuernavacense mediante platicas, conferencias, cursos y/o talleres.
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida

(Ntimero de personas asistentes a los cursos y talleres/Nimero de personas programas|Porcentaje
para los cursos y talleres)*100

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion

100% 2019 90% Semestral
Medios de Verificacion
conteo de talleres, cursos y per:

sonas beneficiadas con los cursos y talleres para el empoderamiento de la mujer.

Semaforizacion

Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /
Meta G s erd e perofias Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién Porcentaje de
asistentes a los

Programada para los cursos y tall asistentes
talleres oy alleres, Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima

Seguimiento

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio
1ER SEMESTRE 50.00% | 650 565 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 43.46%
Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre
2D0 SEMESTRE 50.00% 650

1067 80.00% | 100.00% | 60.00% 78.00% 58.00% 0.00% 125.54%

B

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones




Ficha Técnica del Indicador

Y
] [

tamtos HAmEmo

oS, Cuernavaca

Alineacion

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial:

Sub Programa:

Nivel del indicador:
N/A

Componente

Clave del objetivo:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
MNombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos delIndicador
MNombre del Indicador Definicién
Nimero de cursos y talleres para la prevencién de la violencia y promocién de la autodefensa. |Prevenir la violencia evita la comisién de delitos. Debe tabajarse mucho en la AVGM para prevenir
el feminicidio.

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficlencia Gestidn |Ascendente
Meétodo de calculo Unidad de medida
(Numero de cursos y talleres realizados/NGmero de cursos y talleres programados)* 100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Samastral
Medios de Verificacion

Redes sociales, medios varios, evidencia fotogréfica, # usuarias(os).

Metas calendarizadas
s Timeroide-corsas | imero diusos Comportamiento Comportamiento

y talleres y tallzres Aceptable
programados realizados

Compartamiento eritico /
Fallo en la planeacién

Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento

Hasta Pordebajo | Porencima realizados,

en riesgo
Programada

Desde Hasta Desde
Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio
1ER SEMESTRE| 50.00% 45 45
Julio

40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 50.00%

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre
2D0 SEMESTRI 50.00% 45

100.00% | ble

Observaciones

il LA

ecilia Veronic
Directora Genera

pez Gonzilez : C.P.;\?dfﬁ Mazén Torres
Instituto de las Mujeres Coordinador Téchico de la Secretaria de Bienestar

Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Cusrmnavaca

Alineacion

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador:
N/A Actividad.

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje:
1. Ciudad para todos

Clave del objetivo:
4.1

Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca
Dependencia:

Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador:
Definicion
Personas beneficiadas por los cursos y talleres para la prevencién de la violencia y|Prevenir la violencia evita la comisién de delitos. Debe trabajarse mucho en la AVGM para

Nombre del Indicador

promocidn de la autodefensa.

prevenir el feminicidio.
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Ndmero de personas asistentes a los cursos y talleres/Nimero de personas|Porcentaje
programas para los cursos y talleres)*100
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100% 2019 90% semestral
Medios de Verificacion
Redes sociales, medios varios, evidencia fotogréafica, # usuarias(os).
Metas calendarizadas
- conteo de cursos y Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / _ Semaforizacién
Seguimiento Pm:'f:::a - c:z‘:;:';’: t:::::ﬂ‘:: Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion Pb‘::z:iz:::
personas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE|  50.00% 45 45 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0 SEMESTRE  50.00% 80.00% | 100.00% | 60.00% | 78.00% 100.00% |  Aceptable |
T i e 0% :- ._?.L:‘ i T -

ety ALFCR

Semaforizacidén (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

—
LA
-

I:Spez Gonzilez - Y d/(ﬁ/l” Andrés Mazon Torres

el Instituto de las Mujeres rdinador Técnjcede la Secretaria de Bienestar
Social y Valores

~Li Cilia Yeron
irectora Gener:




Ficha Técnica del Indicador

<\

AT sl iain.
g Cuernavaca

Alineacion
Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa:

N/A

Nivel del indicador:
Componente

Clave del objetivo:

Datos deldentificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicién

Ndmero de personas atendidas por asesoria juridica

La orientacién juridica permite que las personas hagan valer sus derechos y tengan acceso a vivir en paz.

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Niimero de personas atendidas/Nimero de personas por atender)*100 Porcentaje de personas atendidas
Meta 2020 Afo linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Semestral
Medios de Verificacion
Registro de personas y /o evidencia fotografica se encuentran en la Direccién General de la IMC
Metas calendarizadas
Hisita — Nirisrode Comportamiento Compcrfam\'ento Comportamiento crifi.co,u' BorcesiG il personas Semaforizacidn
Seguimiento efa il persanas por persanas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion i n
aterider, anelididas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
1ER SEMESTRE 50.00% 155 134 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 43,23%
Julie
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2D0 SEMESTR 120 80.00% 100.00% | 60.00% 78,00% 0.00% 93.23% |  Aceptable

Observaciones

— i ia’ﬁroni?ﬂp’é Gonzilez
ireCfora General delistituto de las Mujeres

etaria de Bienestar Social y
alores




Ficha Técnica del Indicador

Alineacidn

Eje: g Programa sectorial: Nivel del indicador: Clave del objetivo:
1. Ciudad para tedos N/A Actividad 5.1

Datos de Identificaciéndel Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca
Dependencia:
Secretaria de Blenestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador.
Nombre del Indicador Definicion

Solicitudes de orientacion juridica La orientacién juridica permite que las personas hagan valer sus derechos y tengan acceso a vivir en paz.

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida

(Total de solicitudes atendidas/Total de solicitudes recibidas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afic linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion

100% 2019 100% Semestral
Medios de Verificacion
Expedientes de solicitudes para asesoramiento se encuentra en la Direccién de General de IMC

Metas calendarizadas

ot Total de Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento solicitudes solicitudes Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion solicitudes

Programada ibid di tendid
recibidas atendias Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima sleadicas

Enero

Febrero

Marzo
Abril

Mayo

Junio
1ER SEMESTRE

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre
2D0 SEMESTRE A I 100.00% 60.00%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

— L A

« Lie-Cecilia Veropica Lopez Gonzalez C.P. André azén Torres
Directora Genegatdel Instituto de las Mujeres Coordinador Téc de la Secretaria de Bienestar
Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

N

.
B Cuernavaca

AvUTAMENTG
01

Alineacion

Sub Programa:
N/A

Eje:
1. Ciudad para todos

Programa sectorial:

Nivel del indicador:

Clave del objetivo:
Componente

Datos de ldentificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos dellIndicador
Nombre del Indicador

Definicion
Ndmero de personas atendidas para asesorias Psicologica Atencidn psicoldgica y usuarios

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(NUmero de personas atendidas/NGmero de personas por atender)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100% 2019 100% Samestral

Medios de Verificacion

Registro de personas y /o evidencia fotogréfica se encuentran en la Direccién General de la IMC

Metas calendarizadas
Comportamiento

Meta
Programada

Nomero de Comportamiento Comportamiento eritico / Porcantalade
personas por parsonas Aceptable en riesgo fallo en la planeacién i
ender standidas Desde Hasta Desde

Hasta Pordebajo | Porencima stendidas n

Mimero de

Seguimiento

Semaforizacion

Enero

Febrero

Marzo
Abril

Mayo

Junio

1ER SEMESTRE| 50.00% 480
Julio
Agosto

461 40,00% 50.00%

30.00% 39,00% 29.00% 0.00% 48,02%

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
2DO0 SEMESTRH 50.00% 530

534 80.00% 100.00% 60.00% 78.00% 58.00%

25
lEs HE i

10 = 4 ol i
Semafarizacian (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

i’ P-A
. I
= Lic.-Cceilia Veronf;}kﬁz Gonzilez
/ irectora General de

nstituto de las Mujeres




Ficha Técnica del Indicador

Alineacién

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del indicador: Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos N/A Actividad 6.1

Datos de |dentificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Empoderamiento de la Mujer y Participacién Ciudadana en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de las Mujeres de Cuernavaca

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Nimero de personas atendidas para asesorias Psicologica Atencion psicologica a victimas y usuarios

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Total de solicitudes atendidas/Total de solicitudes recibidas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Semestral

Medios de Verificacion
Expedientes de solicitudes de atencidn se encuentra en la Direccion de General de IMC
Metas calendarizadas
Total de Total de Compeortamiento Comportamiento Comportamiento critico / | p, contaje de
solicitudes | solicitudes Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién salicitudes
redbidas atendidas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima #lendidas

Semaforizacion

Meta

Seguimiento
B Programada

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio
1ER SEMESTRE[  50.00% 480 461 40.00% 50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 48.02%

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre
2D0O SEMESTR 50.00%

80.00% | 100.00% 78.00% 58.00%
ST i T ssoon

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

= 7,—-'/
//- G) PX- 5
" i Cecilin Veraitica Lépez Gonzélez .P. Andrés Mazéfi Torres
Directora ral del Instituto de las Mujeres Coordinador T'ic/ru‘ de la Secretaria de
¢

? Social y Valores
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RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Calidad en los Servicios del Deporte

No. | Nombre del Indicador . Periodicidad Semaforizacién

e A
cumulado 4to Trimest

Exhibiciones deportivas en las 71.43%
colonias

En riesgo

PROPOSITO

Porcentaje de personas beneficiadas Semestral

COMPONENTES

Talleres autodefensa para la mujer 78.57%
En riesgo

Eventos de activacion fisica en
2 : . Mensual
personas con discapacidad

3 Cursos de natacion para nifios Anual

ACTIVIDAD

Exhibiciones deportivas en las
colonias

En riesgo

ACTIVIDAD

Porcentaje de participantes Mensual

ACTIVIDAD

Cursos de natacién para personas con
discapacidad

/

»

Aie-Ricardo Jaime Serna Pérez

Director General dg¥Instituto del Deporte de
Cyérnvavaca

ienestar Social y
Valores

Secretaria




Ficha Técnica del Indicador

Az

Jumros waniMor
Cuernavaca

AYUNTAMENTG
2019 - Zoa1,
CUERMAVAGA

Alineacion
Programa Sectorial: Sub Programa:

Eje:
5.1 Sociedad Incluyente y Solidaria

Nivel del ohjetivo:
Fin

Clave del Indicador:

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador.

Nombre del Indicador Definicién
Exhibiciones deportivas en las colonias Mide en nimero de exhibiciones deportivas en los diferentes poligonos y delegaciones con mas alto indice
de delincuencia para fortalecer todo a los sectores mds vulnerables

Dimensién Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Estratégico

Ascendente

Eficacia

Método de calculo
(Exhibiciones efectuadas/Exhibiciones programadas)*100

Unidad de medida
Porcentaje de exhibiciones efectuadas

Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién

100% 2019 100% Anual

Medios de Verificacion

Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte y Direccién de Promocion del Deporte y Espacios Deportivos (Calendario Mensual de Actividades)

Metas calendarizadas

o o Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico /
Meta Exhibiciones | Exhibiciones 3 -
Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién
Programada | programadas | efectuadas
Desde Hasta Desde Hasta

Porcentaje de Semaforizacion
exhibiciones
Por debajo Por encima efectuadas

Seguimiento

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
Jutio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE 100.00% 70 50 80.00%

100.00% 60.00% En riesgo

79.00% 59,00% 0.00% 71.43%

2 33 S En riesgo
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

erna Pérez
eporte de Cuemvavaca

j€. Ricar: ai
Director Gegéral d stituto




Ficha Técnica del Indicador

ATUNTALEE TG
2010 - 2uzt
CALEAPANAGA

Alineacion

Eje:
5.1 Sociedad Incluyente y Solidaria

Programa Sectorial:

Sub Programa: Nivel del objetivo:

Proposito

Clave del Indicador:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
MNombre del Programa Presupuestario:

Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador.

Definicion

Nombre del Indicador
Porcentaje de personas beneficiadas

Fomentar la activacion fisica y evitar el sedentarismo para promover un amejor salud, alejando de
las drogas y delincuencia

Dimensidén Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de calculo

Unidad de medida
(Ndmero de personas beneficiadas/ Nimero de personas programadas)*100

Porcentaje
Meta 2019 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Semestral
Medios de Verificacion

Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte y Direccién de Promocion del Deporte y Espacios Deportivos (Calendario Mensual de Actividades)

Metas calendarizadas

Meta Nimero de s Comportamiento Compaortamiento Comportamiento critico / Parcentaje de Semaforizacion
persanas personas Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién
Programada | oo madas beneficiadas Desde Hasta Desde

Hasta Por debajo Por encima beneficiadas
Enero

Febrero

Seguimiento

Marzo
Abril
Mayo

Junio

1ER SEMESTRE| 50,00% 1200 1350 40.00%
Julio

50.00% 30.00% 39.00% 29.00% 0.00% 56,25%

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

2D0 SEMESTRI 50.00% 800 650

80.00% 100.00% 60.00% 78.00% 58.00% 0,00% 96,88%
Semaforizacidn [mensual, trimastral, semestral, anual):

Observaciones

“Ricardo Jaifde Serna Pérez
ral del InstitGto

el Deporte de Cuernvavaca

Director




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion
Programa Sectorial: SUB PROGRAMA
N/A

Eje:
1.- Ciudad para todos

Nivel del objetivo:
Componente

Clave del Indicador:

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Noembre del Programa Presupuestario:

Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Talleres autodefensa para la mujer

talleres impartidos.

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia

Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(NdGmero de talleres impartides/Nimero de talleres programados)*100 Porcentaje de talleres impartidos
Meta 2020 Aiio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
2019 90% Anual
100%
Medios de Verificacion
Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte
Metas calendarizadas
Kieta Nmero de Nomerg de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / rorcentate de Semaforizacién
Seguimiento talleres talleres Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién ENIRS
Programada 4 i Hidos talleres impartidos
programaries Impartido: Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 100.00% 70 55 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 59.00% 0.00% 78.57% Enriesgo
 Anval | ORI < 2 Pl ! En riesgo
Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):
Observaciones ?

And

Lic/Ric; oJaI)(\e erpa Pérez ” rés Maz s
Direcler Gefieral del Institfito/del Deporte de Grdinador Técnico-de la Secrelaria de
Bienes ocial y Valores

Cuernvavdc



Ficha Técnica del Indicador
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) ] (T

Cuernavaca

Alineacion

Programa Sectorial: Sub Programa:

Eje:

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:
5.1 Sociedad Incluyente y Solidaria

11

Datos/de!ldentificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador.

Nombre del Indicador Definicién
Exhibiciones deportivas en las colonias

Mide en nimero de exhibiciones deportivas en los diferentes poligonos y delegaciones con mds alto
indice de delincuencia para fortalecer todo a los sectores mas vulnerables

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Exhibiciones efectuadas/Exhibiciones programadas)*100 Porcentaje de exhibicién efectuadas
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Anual

Medios de Verificacion
Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte

Metas calendarizadas

Comportamiento Comportamiento Semaforizacién
Meta Exhibiciones Exhibiciones Aceptable en riesgo

Fallo en la planeacién Porcentaje de
Programada programadas efectuadas exhibicidn efectuadas
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Compaortamienta critico /
Seguimiento

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre 100.00% 300 200 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 59.00% 0.00% 66.67% En riesgo

3 En riesgo
Semafarizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

|
% -

X Lic. Ricardo Jairyfe Sefla Pérez
Director General del Institutgfiel Dégiorte de Cuernvavaca

Observaciones




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion

Eje: Programa Sectorial: SUB PROGRAMA Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
1.- Ciudad para todos Componente

Datos/de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:
Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Respansable del Gasto:
Direccidn General del Instituto del Deporte

Datos del indicador

Nombre del Indicador Definicion
Eventos de activacion fisica en personas con discapacidad Fomentar la actividad fisica en personas de con discapacidad.
Dimensién Tipo del Indicader Sentido del Indicadar
Eficacia Estratégico Ascendente
Métado de calculo Unidad de medida
(Namero de eventos presentados/Nimero de eventos programados)*100 Porcentaje de eventos presentados
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicidn
100% 2019 100% Menstial
Medios de Verificacion
Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccién General del Instituto del Deporte
dig Ud dla
i Nimero de Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentjas de Semaforizacién
Seguimiento ngr:::ada evantos eventos Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion eventos n
L presentados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima preseniadas
Enero 8.33% 4 4 6.00% 8.33% 4.00% 5.99% 3,99% 0,00% 8.33%
Febrero 8.33% 8 8 12,00% 16.66% 8.00% 11.98% 7.98% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 8 8 18.00% 25,00% 12.00% 17.97% 11.97% 0.00% 25,00%
Abril 8.33% 0 0 24.00% 33.33% 16.00% 23.96% 15.96% 0,00% 25.00%
Mayo 8.33% 0 0 30.00% 41.66% 20.00% 29.95% 19.95% 0.00% 25.00% En riesgo
Junio 8.34% 1] 0 36.00% 50.00% 24.00% 35.94% 23.94% 0.00% 25.00% En riesgo
Julio 8.33% 0 0 42.00% 58.33% 28.00% 41.93% 27.93% 0.00% 25.00%
Agosto 8.33% 4 4 48.00% 66.66% 32.00% 47.92% 31.92% 0.00% 33.33% En riesgo
Septiembre 8.34% 9 ¢ 54,00% 75.00% 36.00% 53.91% 35.91% 0.00% 41.67% En riesgo
Octubre 8.33% 2 3 60.00% 83.33% 40,00% 59.90% 39.90% 0.00% 54.17% Enriesgo
Noviembre 8.33% 2 3 66.00% 91.66% 44.00% 65.89% 43,89% 0.00% 66.66%
Diciembre 8.34% 2 3 72.00% 100.00% 48.00% 71.88% 47.88% 0.00% 79.17%

[

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones

-Derivado de la pandemia, las actividades del
-Derivado de la pandemia, las actividades del

trime; fueron suspendidas,
i tre continuan suspendidas.

. Li¢. Ricardo Jadlme [Serna Pérez
Direclor Ge del Instituto del|Peporie de Cuermnvavaca




Ficha Técnica del Indicador

Cusarnavaca

Alineacion

Programa Sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del Indicador:
Actividad 1.2

Datos|de Identificacion del Programa Presupuestario

Eje:
5.1 Sociedad incluyente y solidaria

Nombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto del Deporte

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de participantes Fomentar la actividad fisica en personas de con discapacidad.
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Calidad Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Nimero de participantes/Ndmero de personas inscritas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base Frecuencia de medicion
100% 2019 100% |Mensual
Medios de Verificacion
Archivo fisico, archivo digital, se resguarda en la Direccion General del Instituto del Deporte
Metas calendarizadas
Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacién
Seguimiento Mata personas Nﬁrfnf:rn de Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion Porcel:ntaje de “
Programada A participantes participantes
inscritas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 70 60 6.00% 8.33% 4.00% 5.99% 3.99% 0.00% 7.14%
Febrero 8.33% 70 60 12.00% 16.66% 8.00% 11.98% 7.98% 0.00% 14.28%
Marzo 8.34% 70 60 18.00% 25.00% 12.00% 17.97% 11.97% 0.00% 2143% |
Abril 8.33% 0 0 24.00% 33.33% 16.00% 23.96% 15.96% 0.00% 21.43% En riesgo
Mayo 8.33% 0 0 30.00% 41.66% 20.00% 29.95% 19.95% 0,00% 21.43% En riesgo
Junio 8.34% 0 0 36.00% 50.00% 24,00% 35.94% 23.94% 0.00% 21.43%
Julio 8.33% 0 0 42.00% 58.33% 28,00% 41,93% 27.93% 0.00% 21.43%
Agosto 8.33% 15 15 48.00% 66.66% 32.00% 47.92% 31.92% 0.00% 29.76%
Septiembre 8.34% 20 20 54,00% 75.00% 36.00% 53.91% 35.91% 0.00% 38.10% En riesgo
Octubre 8.33% 10 25 60.00% 83.33% 40.00% 59,90% 39.90% 0.00% 58.92% En riesgo
Noviembre 8.33% 10 25 66.00% 91.66% 44.00% 65.89% 43.89% 0.00% 79.75%  Acepta
Diciembre 8.34% 10 20 72.00% 100.00% 48.00% 71.88% 47.88% 0.00% 96.43%

{mensual, trimestral, semestral, anual

Observaciones Vf

C.P. AndréS Mazén Torres

o

Lic. Bi ) ez
Director Gener nstituto dgl Dep! e Cuernvavaca

Coordina écnico de la Secretaria de

o Jain?Serr alPér
e
ienestar Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Eje:

Programa
1.- Ciudad para todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Dependencia:

Alineacion
SUB PROGRAMA

Sectorial;

Nivel del objetivo:
Componente

Clave del Indicador:

Datos/de Identificacion del Programa Presupuestario

Secretaria de Bienestar social y valores

Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto del Deporte

Nombre del Indicador
Cursos de natacion para nifios

Dimensidn

Datos/del Indicador
Definicién

Fomentar la cultura de la actividad fisica desde pequefios.

Eficacia

Métado de calculo

Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Estratégico

Ascendente

(Cursos realizados/Cursos programados)*100

Meta 2020

Unidad de medida
Porcentaje

Afio linea base

Valor linea base Frecuencia de medicion

100% 2019

100% Anual

Medios de Verificacion

Listas de inscripciones que se encuentra en la Direccién General

Meta
Programada

Cursos
programados

Seguimiento Cursos realizados

| del Instituto del Deporte

Metas
Comportamiento
Aceptable

calendarizadas
Comportamiento
enriesgo

Comportamiento critico /

Semaforizacion
Fallo en la planeacién

Porcentaje de

Enero

Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

100.00%

Observaciones

rna Pérez

porte de Cuernvavaca

.P. Andrés f Tolres
Coordinador TéoniCo de la Secretaria de
Bi tar Social y Valores



Ficha Técnica del Indicador

Eje:
5.1 Sociedad incluyente y solidaria

Nombre del Programa Presupuestario:
Calidad en los Servicios del Deporte

Programa Sectorial:

Alineacién
Sub Programa:

Nivel del objetivo:
Actividad

Datos delldentificacion del Programa Presupuestario

-~

Cusrnavaca

Clave del Indicador:

31

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto del Deporte

Nombre del Indicador
Cursos de natacidn para personas con discapacidad

Datos del Indicad

Definicidn

Promover la actividad deportiva en personas con discapacidad

Dimensién
Calidad

Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Gestion

Ascendente

Método de calculo
(Cursos realizados/Cursos programados)*100

Unidad de medida
Porcentaje de eventos realizados

Meta 2020

Ao linea base

Valor linea base
100%

Frecuencia de medicién

100% Anual

Medios de Verificacion

2018

Listas de inscripciones que se encuentra en la Direccién General del Instituto del Deporte

Comportamiento
Aceptable

Desde

Comportamienta
enriesgo

Meta
Programada

Cursos
programados

Cursos
realizados

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacién

Semaforizacién

Porcentaje de
cursos
realizados

Seguimiento

Hasta Desde Hasta

Por debajo Por encima

Enero

Febrero

Marzo
Abril

Mayo

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre 100.00% 2 0

60.00%

i i F

g

Semaforizacin {mensual, trimestral, semastral, anual):

Observaciones

/)

erna Pérez
eporte de Cuernvavaca

Lic. Rigardg’Jalm
Direclor General dM;ﬁ dal

or Técnico de la Secretaria de
Bienestar Social y Valores
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Cultura para todas y todos en Cuernavaca

No. 5 Nombre del Indicador Periodicidad f Semaforizacion

Total de actividades culturales programadas en
Cuernavaca

PROPOSITO

100.00%

Porcentaje de centros culturales activos en la
Ciudad de Cuernavaca

COMPONENTES
Porcentaje de beneficiarios de los talleres
1 , ; Mensual
impartidos
Porcentaje de los eventos promovidos en los
2 . : , ¥ Mensual
espacios publicos
3 Porcentaje de exposiciones inauguradas Mensual
Porcentaje de gestién para la creacién del museo
4 0 ; R .g P : Anual
cultural de sitio
L Al B e R e R il R RS SR
Porcentaje de convocatorias realizadas con
1 Mensual
respecto a las programadas
Porcentaje de talleristas gestionados con
2 ! 6 Mensual
respecto a los progamados
3 Porcentaje de talleres impartidos con respecto a . 21 0 AR R T - &
los programados 197.93%

ACTIVIDAD

Porcentaje de eventos realizadas con respecto a — —
I e Mensual 52.08%
las programadas
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Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Culfura para fodas y todos en Cuernavaca

No. Nombre del Indicador Periodicidad Semaforizacion

ACTIVIDAD

e ; ___ Acumulado 4to Trimestre

Mensual i 504.82% T

Porcentaje de artistas programados con
respecto a las exposiciones

TR

~ Acumulado ato Trimest

1 ;’:‘rcentaje de visitas al Museo Cultural de Anual 0.00%
itio —

Dra. Maria de Lourdes Bejara “P_ Andrés-Mazon Torres
irectora General del Instituto de Qg_t.u:a Cuernavaca dinador Técpied de la Secretaria de Bienestar
> Social y Valores

’_/
Co
& }

=
¥




Eje:
1 Ciudad para todos

Programa sectorial:
N/A

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Sub Programa:

Datos de ldentificacion del Programa Presupuestario

A

oG] ™

Cuernavaca

ACUNTAMENTG

'
CUEHMAVACA

Nivel del objetivo:
Fin

Clave del objetivo:
55107

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de Cultura

Nombre del Indicador
Total de actividades culturales programadas en Cuernavaca

Datos del/Indicador

Definicién
Contribuir a fortalecer nuestra cultura, identidad y costumbres a través de fia difusién de

expresiones artisticas de la ciudad de Cuernavaca

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
{Ndmero del total de actividades realizadas/Nimero del total de actividades programadas)*100  |Porcentaje
Meta 2020 Aifio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
90% 2019 90% Anual
Medios de Verificacion
Informe de actividades culturales que se encuentra en la Direccion General de Cultura.
Metas calendarizadas
iliviars daifcia Namero del Comportamiento ComporFamiento Comportamiento critico Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento Meta de actividades t(:‘utal de Aceptable en riesgo Fallo en la planeacion actividades
programada actividades ; n
programadas realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | 'e@lizadas |
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 75.00% 90.00% *H
{ al e 7 A5 Fee

Semaforizacion {mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Por disposicion oficial se redujeron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

Directora General del Instituto de
Cuernavaca

ordinador Técnico-de la Secretaria de Bienestar
ocial y Valores
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Eje:

Programa sectorial: Sub Programa:
1. Ciudad para todos

N/A

Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
Proposito §5107

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de Cultura

Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de centros culturales activos en la Ciudad de Cuernavaca Difundir mediante expresiones artisticas en la ciudad de Cuernavaca
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Espacios culturales activos / Total de espacios culturales en el Municipio)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Anual
Medios de Verificacion
Listado de espacios culturales que se encentra en la Direccion General de Cultura
Metas calendarizadas
Total de Espacios Comportamiento Comportamiento Comportamiento criti‘co/ Porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento Meta espacios cuifarales Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién espacios
programada | culturales en attivos culturales n
el Municipio Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima activos
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 100.00% le

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Los espacios culturales son: El Museo de la Ciudad de Cuernavaca y la Casa de Cultura.

ra. Maria de Lourdes Bejarano/Alma
Directora General del Instituto de Guitara—
Cuernavaca

C.P. Andrés.Mazén Torres
Coordinador Técnieode la Secretaria de Bienestar
Social y Valores
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Clave del objetivo:

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
1. Ciudad para todos N/A Componente

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador.

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de beneficiarios de los talleres impartidos Implementar talleres artisticos que ayuden a la difucién de expresiones artisticas
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Poblacion beneficiada/Total de asistencia programa a los talleres)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 30% Mensual
Medios de Verificacion
Lista de asistencia de talleres que se encuentran en la Direccion General de Cultura
eld dleé (d dld
Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Semaforizacién
Seguimiento Meta asistencia Pobiéclién Parcentaje de
programada |programaalos| beneficiada beneficiados
talleres Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 325 325 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 585 585 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66% E &
Marzo 8.34% 343 343 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00% i
Abril 8.33% 0 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00%
Mayo 8.33% (1] 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00%
Junio 8.34% 0 : 0 45.00% 50.00% 39,96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00%
Julio 8.33% 10 10 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 33.33%
Agosto 8.33% 30 30 g 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0,00% 41.66%
Septiembre 8.34% 15 15 67.50% 75.00% 59,94% 67.41% 59.85% 0.00% 50.00%
Octubre 8.33% 0 0 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 50.00%
Noviembre 8.33% 0 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 50.00%
Diciembre 8.34% 20 20 90.00% 100,00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 58.34%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
Por disposicion oficial los meses de Octubre y Noviembre, se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19. En el mes de diciembre se llevé a cabo el taller de pifiatas, respetando la

sana distancia con visitas en diferentes horarios y cumpliendo con el protocolo del Comité Municipal de Contingencia COVID-19

ra, Maria de Lourdes Bejaraho Al

Directora General del Instituto de Cultura
Cuernavaca

ocial y Valores
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Alineacion

Clave del objetivo:

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
N/A Actividad

Eje:
1. Ciudad para todos

11

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Mombre del Indicador Definicién
Porcentaje de convocatorias realizadas con respecto a las programadas Realizar convocatorias para fomenetar la asistencia a los programas culturales
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Métoda de calculo Unidad de medida
(Numero de convocatorias realizadas/Total de convocatorias programadas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Expediente de convocatorias programas que se encuentra en la Direccién General de Cultura
eld dié Ul did
Total de Nimero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / | porcentaje de Semaforizacién
Seguimiento Meta convocatorias convocatorias Aceptable en riesgo fallo en la planeacidn convocatorias
programada > §
programadas realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima redlizadas
Enero 8.33% 45 45 7.50% 8.33% 6.66% 7.45% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 35 35 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 38 38 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 63 63 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 33.33%
Mayo 8.33% 100 100 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0,00% 41.66%
Junio 8.34% 107 107 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00% 50.00%
Julio 8.33% = 47 47 52.50% 58,33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 58.33%
Agosto 8.33% - 44 44 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60 60 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 75.00%
Octubre 8.33% - 200 20 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 83.33%
Noviembre 833% | 20 20 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 11 11 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 100.00%
o 3 R R e e S g T & i T i

Semaforizacidn (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
Durante la Contingencia sanitaria y cierre de actividades por COVID-19 en los meses de Octubre,Noviembre y Diciembre, se realizo por redes sociales el programa "EL balil de los porqués” de los cuales

se realizaron 50 publicaciones en 50 dias.

Dra. Maria de Lourdes Bejarafio Al v
Directora General del Instituto de CTilfura
Cuernavaca

ocial y Valores
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Alineacion

Clave del objetivo:
1.2

Nivel del objetivo:
Actividad

Sub Programa:
N/A

Eje: Programa sectorial:

1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de talleristas gestionados con respecto a los progamados Contratacion de personal profesional que tenga las ahabilidades para realizar de manera eficaz
los diferentes programas culturales
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestidn Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de talleristas contratados/Total de talleristas presentados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Expedientes de los talleristas contratados que se encuentra en la Direccién General de Cultura.
[LGEFELER
Meta Totalide Toka Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | Porcentaje de [ semaforizacion
Seguimiento talleristas talleristas talleres
programada presentados | contratados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | contratados
Enero 8.33% 12 12 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 20 20 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 27 27 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 24 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00%
Mayo 8.33% 23 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00%
Junio 8.34% 25 0 45,00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00%
Julio 8.33% 6 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 25.00%
Agosto 8.33% 9 2 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 26.85%
Septiembre 8.34% 7 2 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 29.23%
Octubre 8.33% 3 1] 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 29.23%
Noviembre 8.33% 0 0 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 29.23%
Diciembre 8.34% 1 0 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 29.23%

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
Por disposicién oficial durante los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre se redujeron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

laria de Lourdes Bejarano 7
irectora General del Instituto de Cultura=——
Cuernavaca

Social y Valores
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Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos N/A Actividad 13

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:

Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:

Direccion General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador:

MNombre del Indicador Definicion
Porcentaje de talleres impartidos con respecto a los programados Impartir talleres para el fortalecimiento de nuestra cultura, identidad y costumbres

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Métado de calculo Unidad de medida
(Total de talleres impartidos/Total de talleres programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Aifio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Expediente de talleres programados que se encuentra en la Direccién General de Cultura.

Metas calendarizadas

Meta Total de Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | Porcentaje de | Semaforizacién

Seguimiento talleres talleres talleres
programada programados | impartidos Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima impartidos

Enero 8.33% 12 12 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 20 20 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 27 27 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 24 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25,00%
Mayo 8.33% 23 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00%
Junio 8.34% 25 0 45,00% 50.00% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00% 25.00%
Julio 8.33% 6 0 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 25.00%
Agosto 8.33% 9 2 60.00% 66,66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 26.85%
Septiembre 8.34% 7 2 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 29.23%
Octubre 8.33% 3 3 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 37.56%
Noviembre 8.33% 1] 0 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 37.56%
Diciembre 8.34% 1 1 100.00% 45.90%

Observaciones
Por disposicién oficial durante los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre se redujeron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

Dryp{ Maria de Lourdes Bejarano Almada Mrés Mazén res
Directora General del Instituto de Cultura . Coog) or Técnico de la retaria de Bienestar
Cuernavaca Socia alores
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Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

N/A Componente 2

Eje:
1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién

Porcentaje de los eventos promovidos en los espacios publicos Promover proyectos y eventos en espacios pablicos que permitan fortalecer la cultura, identidad
y costumbre del Municipio de Cuernavaca

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Numero de eventos presentados/Nimero de eventos programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 90% Mensual

Medios de Verificacion
Calendario de actividades programadas

Metas calendarizadas

— Niamero de Numero de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / Porcentaje de Semaforizacion
Seguimiento eventos eventos eventos
programada

programadas | presentados Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima | Presentados
Enero 8.33% 14 14 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 25 25 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 42 42 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% - 25.00%
Abril 8.33% 15 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00%
Mayo 8.33% 19 0 37.50% 41,66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00%
Junio 8.34% 7 0 45.00% 50.00% 39.96% 44,94% 39.90% 0.00% 25.00%
Julio 8.33% 16 16 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 33.33%
Agosto 8.33% 7 7 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 41.66%
Septiembre 8.34% 8 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 50.00%
Octubre 8.33% 24 2 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 50.69%
Noviembre 8.33% 12 2 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 52.08%

Diciembre 8.34% 0 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 52.08%
S 3 S Sz A 7 e | sa08%

Semaforizacién {(mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Por disposicion oficial se suspendieron y se redujeron las actividades los meses de octubre, noviembre y diciembre por contingencia sanitaria COVID-19.
Por lo cual algunas actividades fueron realizadas virtualmente, por el Instituto de Cultura, la Direccién de Infraestructura y Casas de la Cultura, Direccion de Gestién de Proyectos Culturales,
Direccién de Promocion Cultura y la Direccion del Museo de la Ciudad.

aria de Lourdes Bejarano Alnada
irectora General del Instituto de Culftra

Cuernavaca

CT.P. André:‘IMatﬁ Torres
~~Coordinador Técnic a Secretaria de Bienestar

ocial y Valores
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Alineacion

Clave del objetivo:
2.1

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
N/A Actividad

Eje:
1. Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de eventos realizadas con respecto a las programadas Ejecutar campaiias de difusion y promocién de eventos artisticos
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Total de eventos realizados/Total de eventos programados)*100 Porcentaje de eventos realizados
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Redes sociales y medios
{ Metas calendarizadas
Wiéta Total de Total de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico/ | Porcentaje de
Seguimiento eventos eventos eventos
programada programados | realizados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima realizados
Enero 8.33% 14 14 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 25 25 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 42 42 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 25.00%
Abril 8.33% 15 1] 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 25.00%
Mayo 8.33% 19 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 25.00%
Junio 8.34% 7 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 25.00%
Julio 8.33% 16 16 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 33.33%
Agosto 8.33% 7 7 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 41.66%
Septiembre 8.34% 8 8 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 50.00%
Octubre 8.33% 24 2 : 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 50.69%
Noviembre 8.33% 12 2 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 0.00% '52.08%
Diciembre 8.34% 0 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% i ] 52.08%
lr.‘nn (mensual, trimestral, semesraF, anual):

Observaciones
Por disposicion oficial se suspendieron y se redujeron las actividades los meses de octubre, noviembre y diciembre por contingencia sanitaria COVID-19. Por lo cual algunas actividades fueron
realizadas virtualmente.

i

m/‘rﬁﬁndrés 6n Torres
“Coordihador Técnico-de la Secretaria de Bienestar

ocial y Valores

Dy Maria de Lourdes Bejarano/Alméda_
Directora General del Instituto de"Cultura
Cuernavaca
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Eje: Clave del objetivo:

1. Ciudad para todos

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
N/A Componente

Datos de ldentificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores
Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicion
Porcentaje de exposiciones inauguradas Implementar exposiciones culturales en el MuCIC
Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(Exposiciones presentadas/Exposiciones programadas)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base; Frecuencia de medicion
100% 2019 100% Mensual
Medios de Verificacion
Lista de artistas expositores
Metas calendarizadas
o Meta Exposiciones | Exposiciones Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / POTC@’Tf?EG de|  semaforizacion
Seguimisato programada | programadas | presentadas ; : exposiclones
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima | presentadas
Enero 8.33% 2 2 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33%
Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66%
Marzo 8.34% 4 3 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 22.92%
Abril 8.33% 1 0 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 22.92%
Mayo 8.33% 3 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 22.92%
Junio 8.34% 2 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39.90% 0.00% 22.92%
Julio 8.33% 1 1 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 31.25%
Agosto 8.33% 11 11 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 39.58%
Septiembre 8.34% 3 3 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 47,92%
Octubre 8.33% 1 8 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 114.56%
Noviembre 8.33% 1 3 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 139.55%
1 7 m w m 79.80% 0.00% 197.93%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
De Octubre a Diciembre de 2020, rebasamos las metas debido al cambio de semaforo a amarillo, por lo cual nos permitié reabrir al publico, con las medidas de la sana distancia cumpliendo con
el protocolo del Comité Municipal de Contingencia COVID-19. Ademds de las exposiciones virtuales.

DyA. Maria de Lourdes Bejarano i C.P. AWM’azén Torres
Directora General del Instituto de Cultui Coordinador Tégnico de la Secretaria de Bienestar

Cuernavaca / Social y Valores
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Alineacion

Eje: Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
1. Ciudad para todos N/A Actividad

Clave del objetivo:
31

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto de Cultura
Datos delIndicador

Nombre del Indicador Definicién
Porcentaje de artistas programados con respecto a las exposiciones Coordinar con artistas plasticos las exposiciones

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Ndamero de artistas requeridos por exposicion/Nimero de artistas programados)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn
100% 2019 100% Mensual

Medios de Verificacion
Agenda de Programacion

NiEoE Wi de Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / ) Semaforizacion
. Meta . . R Porcentaje de
Seguimiento artistas artistas requeridos .
programada L, artistas
programados | por exposicidn
Desde Hasta Desde Hasta Por debajo Por encima
Enero 8.33% 2 2 7.50% 8.33% 6.66% 7.49% 6.65% 0.00% 8.33% [ ap
Febrero 8.33% 1 1 15.00% 16.66% 13.32% 14.98% 13.30% 0.00% 16.66% | A :
Marzo 8.34% 47 28 22.50% 25.00% 19.98% 22.47% 19.95% 0.00% 21.63% En riesgo
Abril 8.33% 1 [4] 30.00% 33.33% 26.64% 29.96% 26.60% 0.00% 21.63%
Mayo 8.33% 12 0 37.50% 41.66% 33.30% 37.45% 33.25% 0.00% 21.63%
Junio 8.34% 2 0 45.00% 50.00% 39.96% 44.94% 39,90% 0.00% 21.63%
Julio 8.33% 1 1 52.50% 58.33% 46.62% 52.43% 46.55% 0.00% 29.96%
Agosto 8.33% 11 60.00% 66.66% 53.28% 59.92% 53.20% 0.00% 38.29%
Seguimiento 8.34% 3 67.50% 75.00% 59.94% 67.41% 59.85% 0.00% 46.63%
Octubre 8.33% 44 75.00% 83.33% 66.60% 74.90% 66.50% 0.00% 413,15%
Noviembre 8.33% 7 82.50% 91.66% 73.26% 82.39% 73.15% 0.00% 471.46%
Diciembre 8.34% 4 90.00% 100.00% 79.92% 89.88% 79.80% 0.00% 504.82%
_ Anual | 0% N A TR [ T o T | h Rl Bl

Semafarizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones
De Octubre a Diciembre de 2020, rebasamos las metas debido al cambio de semaforo a amarillo, por lo cual nos permitié reabrir al publico, con las medidas de la sana distancia cumpliendo con el
protocolo del Comité Municipal de Contingencia COVID-19. Ademas de las exposiciones virtuales.

aria de Lourdes Bejarano Afmada 3 C.P. Ap?lwﬁjn Torres
irectora General del Instituto de Tultura  * oordinador Téc de la Secretaria de Bienestar
Cuernavaca Social y Valores



Eje:
1. Ciudad para todos

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Programa sectorial:

N/A

Sub Programa:

Alineacion

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

AVUNTALAENTO
2019 - 2031

1o
CUERNAVACA

JuMTEs HAREMOS

Cuernavaca

Nivel del objetivo:
Componente

Clave del

objetivo:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:

Nombre del Indicador

Dimension

Porcentaje de gestion para la creacion del museo cultural de sitio

Definicién

fortalezca su identidad

Direccion General del Instituto de Cultura
Datos del Indicador

Fomentar la creacién de un Museo cultural de sitio para que la ciudadnia conozca sus raices y

Eficacia

Tipo del Indicador
Estratégico

Sentido del Indicador
Ascendente

Método de calculo
(Gestiones realizadas/Gestiones programadas )*100
Meta 2020

Unidad de medida
Porcentaje

Aiio linea base:

30% 2019

Valor linea base:
20%

Frecuencia de medicion
Anual

Medios de Verificacion

Meta
programada

Gestiones
programadas

Gestiones
realizadas

Seguimiento

Enero

Expedientes de gestiones realizadas para la creacion del museo cultural de sitio.

Comportamiento

Comportamiento

Comportamiento critico /

Desde Hasta

Desde Hasta

Por debajo Por encima

Porcentaje de
gestiones
realizadas

Semaforizacion

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto
Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

30.00% 0 0

i

Sergtees ol

19.00%

i3

Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Dicho proyecto no se llevé a cabo ya que no se conté con el apoyo federal para poder realizarlo.

DrA. Maria de Lourdes Bejarané’Alma
Directora General del Instituto de-Guitura
Cuernavaca

Coordinador T

Social y Valores

ico de la Secretaria de Bienestar




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion

Programa sectorial: Sub Programa: Nivel del objetivo:
N/A Actividad

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Eje: Clave del objetivo:
1. Ciudad para todos

4.1

Nombre del Programa Presupuestario:
Cultura para todas y todos en Cuernavaca
Dependencia:

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Direccidn General del Instituto de Cultura

Datos del Indicador

Definicién

Nombre del Indicador
Porcentaje de visitas al Museo Cultural de Sitio

Participacion en el Museo Cultural de sitio

Dimensidn Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficiencia Gestion Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Visitas realizadas/Visitas programadas)*100 Porcentaje

Meta 2020 Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion
30% 2019 20% Anual
Medios de Verificacion

Avance en las gestiones y lista de visitantes

Seguimiento

Enero

Meta
programada

Visitas
programadas

Visitas
realizadas

Metas calendarizadas
Comportamiento

Comportamiento

Comportamiento critico /

Desde

Hasta

Desde Hasta

Por debajo Por encima

Porcentaje de
visitas realizadas

Semaforizacion
[ -]

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

QOctubre

Noviembre

Diciembre

30.00%

20.00%

s |

30.00%

Semaforizacién (mensual, trimestral, semestral, anual):

Observaciones: Dicho proyecto no se llevo a cabo ya que no se contd con el apoyo federal para poder realizarlo.

Dy, Maria de Lourdes Bejarano
Directora General del Instituto de Culluga 2

Muaraminnn

s

oordinador Técnj

Qnrial v \alnrac

de la Secretaria de Bienestar
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JTENMTOS HAREMOS

Cuernavaca

RESUMEN AVANCE FISICO

Secretaria de Bienestar Social y Valores
Programa Presupuestario: Desarrollo Integral de la Juventud

i

No. Nombre del Indicador ~ Periodicidad I Semaforizacion

Asistencia minima de 50 personas por eventos y
talleres

PROPOSITO

Porcentaje de eventos y talleres programados Semestral

COMPONENTES
(& | |
1 Gestionar apoyo a talleristas Anual
ACTIVIDAD
Al
1 Asistencia minimo 50 participantes por evento Semestral
ACTIVIDAD
Al
2 Asistencia minima de 30 participantes por taller Trimestral

/

Lic. Jeslis KeViff Giles Zorrilla Arena C.P. Al;i?"vMﬁén Torres
Director del Ingtituto de la Juventud oordinador Técnict de la Secretaria de Bienestar
/ocial y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Az

i k.

Cuernavaca

Alineacién

Eje: Programa sectorial: Sub Programa:
Ciudad para todos N/A

Nivel del objetivo: Clave del objetivo:

Fin

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Integral de la Juventud

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca.

Datos del Indicador
Nombre del Indicador Definicion

Asistencia minima de 50 personas por eventos y talleres Contribuir al fomento de valores de las y los jovenes, mediante talleres y eventos
culturales, deportivos y educativos

Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
(NGmero de participantes/ Nimero de participantes programados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 100% Anual

Medios de Verificacion

Listas y evidencia fotogréfica que se encuentran en la direccidn del instituto de la juventud ubicado en el parque ecolégico tlaltenango

Metas calendarizadas

M Kiifaraida Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / b Ciad Semaforizacion
dmero d ) &) orcentaje de
eta participantes; | - umerode Aceptable en riesgo Fallo en la planeacién 1

participantes participantes
programados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Por encima

Seguimiento Programada

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre 100.00% 20 16 80.00% 100.00% 60.00% 79.00% 59.00%

B ;
Semaforizacion (mensual, trimestral, semestral, anual):

0.00% 80.00%

Observaciones

Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-18.

Lic. Jesus K&id/Gjles Zorrilla Arena C.P. Andrés-Mazén Torres
Director del Ifstilito de la Juventud

. Coordinador Técnied de la Secretaria de Bienestar
/Social y Valores
\.




Ficha Técnica del Indicador

ArunTAET Jumros wamsmos
2019 - 3031

A Cuernavaca

Alineacion

Eje:
Ciudad para todos

Programa sectorial:

Sub Programa: Nivel del abjetivo:

proposito

Clave del objetivo:

Datos de/ldentificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:

Desarrollo Integral de la Juventud

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Datos dellindicad

Definicion

Nombre del Indicador

Porcentaje de eventos y talleres programados Contribuir al fomento de valores de las y los jovenes, mediante talleres y eventos culturales,
deportivos y educativos
Dimensidn
Eficacia

Tipo del Indicador

Sentido del Indicador
Estratégico

Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(NGmero de eventos y talleres realizados/ Nimero de eventos y tal

lleres programades) * 100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base Valer linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 50% Sempsiral

Medios de Verificacion

Listas y evidencia fotografica que se encuentran en la direccién del instituto de la juventud ubicado en el parque ecoldgico tlaltenango

Metas calendarizadas

Meta Mimero ce Nimero dz eventos Compon s SR> Comportamiento
eventos y talleres i Aceptable
programados

Comportamiento critico /
en riesgo Fallo en la planeacién
Desde Hasta Desde Hasta

Porcantajede | Semaforizacion
Seguimiento

eventos y talleres “

Pordebajo | Porencima realizados

Programada talleres realizados

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio
1ER SEMESTRE|  50.00% 44 35
Julio

Agosto

35.00% 50.00% 25.00% 34,00% 24.00% 0.00% 39.77%

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre
2D0O SEMEST!

Observaciones

Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo ¥ Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

/ o E
Lic. Jestis Kevin/G[tés Zorrilla Arena 5 -‘C// C.P. Andrés Maz6n Torres
Director del Insfituto de la Juventud _—Coordinador Técnicode la Secrelaria de Bienestar

\ Social y Valores

—




Ficha Técnica del Indicador

Alineacion

Eje:
Ciudad para todos

Programa sectorial:

Sub Programa:

Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

AvunTALENTG
Fo19. 2021

CLEANAVAEA

Nivel del objetivo:
Componente

Y

. .
Cuernavaca

Clave del objetivo:

Dependencia:
Secretarfa de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasto:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Datos del Indicador
Definicion
Convocar a talleristas expertos en la materia, los cuales serdn evaluados

Nombre del Indicador
Gestionar apoyo a talleristas

Dimensién Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacla Estratégico Ascendente

Método de calculo Unidad de medida
(Nimero de personal contratado/ Nimero de personal solicitado)*100 Porcentaje

Meta 2020 (trimestral)
100%

Afio linea base

2019

Valor linea base: Frecuencia de medicién

25% Anual

Medios de Verificacion

Expedientes que se encuentran en la direccién del instituto de la juventud ubicado en el parque ecolégico tlaltenango

Metas calendarizadas
Comportamiento
Aceptable

Nimero de
personal

Nimero de
personal

Comportamiento
en riesgo

Meta

Seguimiento
guim Programada

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacion

solicitado contratado

Desde Hasta Desde Hasta

Por debajo [ Por encima

Semaforizacién

Porcentaje de
personal
contratado

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

100.00% 80.00%

100,00% 60.00%

79.00%

e

5 or
Semaforizacién {mensual, trimestral, semestral, anual):

59.00%

Observaciones

Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

i

Lic. Jesas Kevin Giles Zorrilla Arena
Director del Instfjuto de la Juventud

Coordinador T,

C.P. Andrés Mazon Torres
gefiico de la Secretfaria de Bienestar

Social y Valores




Ficha Técnica del Indicador

Eje:

Alineacion

v

a1 1
clemuvica

HTo

Cuernavaca

Programa sectorial:
Cludad para todos

Sub Programa:

Nivel del objetivo:
Actividad

Clave del objetivo:

Dependencia:

Mombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

Secretaria de Bienestar Social y Valores

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

1.1

Unidad Responsable del Gasto:

Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Nombre del Indicador

Asistencia minimo 50 participantes por evento.

Datos del Indicad

Definicién

Impulsar a los jévenes a participar en los eventos
Dimension Tipo del Indicador Sentido del Indicador
Eficacia Gestién Ascendente
Método de calculo Unidad de medida
{Namero de participantes/ Nimero de participantes programados)*100 Porcentaje
Meta 2020 Afio linea base Valor linea base: Frecuencia de medicién
100% 2019 50% Semgstral
Medios de Verificacion

Meta
Programada

Seguimiento

Enero
Febrero

Marzo

Numero de
participantes
programados

Nimero de
participantes

Comportamiento
Aceptable

Metas calendarizadas

Comportamiento

en riesgo

Listas y evidencia fotogréfica que se encuentran en la direccién del instituto de la juventud ubicado en el parque ecolégico tlaltenango

Comportamiento critico /
Fallo en la planeacion

Desde Hasta

Desde Hasta

Par debajo

Por encima

Semafarizacion
Porcentaje de

participantes §

Abril

Mayo

Junio

1ER SEMESTRH

50.00%
Julio

1300

1638

35.00%

Agosto

50,00%

25.00% 34.00%

24.00%

0.00%

43.11% |

[E
Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre
200 SEMESTR!

I T

Observaciones

Por disposicién oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-15.

Lic. Jestis K
Director del Ingti

k/z.) g
— ey S
%=
(PP il
es Zorrilla Arena P Andrés Mazo)
to de la Juventud dor Técnico de
S

-~

M:ﬁi




Ficha Técnica del Indicador

AVMTAENTO
8. w2l
CUERNAVAC A

Alineacién

Nivel del objetivo:
Actividad

Sub Programa:

Eje: Programa sectorial:

Ciudad para todos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Desarrollo Integral de la Juventud

1.2

tumras nasrms

Cuernavaca

Clave del objetivo:

Dependencia:
Secretaria de Bienestar Social y Valores

Unidad Responsable del Gasta:
Instituto de la Juventud de Cuernavaca

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Definicién

Asistencia mfnima de 30 participantes por taller

Impartir a los jévenes a participar en los talleres, los cuales ayudara a explotar sus habilidades

Sentido del Indicador
Ascendente

Tipo del Indicador
Gestién

Dimension
Eficacia

Unidad de medida
Porcentaje

Método de calculo
(Ndmero de participantes/ Numero de participantes programados)*100

Frecuencia de medicién
Trimestral

Valor linea base:

25%

Afio linea base:

2019

Meta 2020
100%

Medios de Verificacion
Listas y evidencia fotogréfica que se encuentran en la direccién del instituto de la juventud ubicado en el parque ecolégice tlaltenango

ada

Semaforizacién {mensual, trimestral, semestral, anual):

Nimero de R Comportamiento Comportamiento Comportamiento critico / . Semalorizacién
o Meta A Numero de 3 o Porcentaje de
Seguimiento participantes N Aceptable enriesgo Fallo en la planeacion i
Programada programados participantes participantes
Desde Hasta Desde Hasta Par debajo | Porencima
Enero
Febrero
Marzo
1850 1600 2000% [ 2500% | 21.62%
50 38  4000% | S000% | 30.00% | % | 2800% 40.6% o
Agosto
Septiembre
~ 3erTrim 190 165 6000% | 75.00% | asoo% | s700% | 4200% | o000% 62.33% |  Acep
Octubre
Noviembre
Diciembre
Atotn o000% o
Al 3 T i

Observaciones
Por disposicidn oficial los meses de Abril, Mayo y Junio se suspendieron actividades por contingencia sanitaria COVID-19.

- .

/

Lic. Jests Kewirf §ilgs Zorrilla Arena

Director del Instifyto de la Juventud rdinador Técni

Valores

C.P. Andrés Mazgn Torres
e la Secretaria de Bienestar Social y



