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DE DICIEMBRE DEL 2022.

ACUERDO SO/AC-109/29-VI-2022, A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA EL PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE PREDIOS CON CONSTRUCCION OCULTOS A LA ACCION FISCAL;
OTORGANDO EL BENEFICIO DE CUBRIR UNICAMENTE EL PAGO CORRESPONDIENTE AL | 105
EJERCICIO FISCAL 2022, APLICANDO DICHO ESTIMULO FISCAL CONFORME A LA TABLA DE
VALORES UNITARIOS DE 2007, CON UNA VIGENCIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.
ACUERDO SO/AC-110/29-VI-2022, A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA EL PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE PREDIOS EJIDALES Y COMUNALES DE USO HABITACIONAL;
OTORGANDO EL BENEFICIO DE CUBRIR UNICAMENTE EL EJERCICIO FISCAL 2022, | 111
EXENTANDO EL PAGO DE 5 ANOS ANTERIORES, CON UNA VIGENCIA AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2022.

REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE CUERNAVACA.
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ACUERDO SE/AC-93/30-V-2022
A TRAVES DEL CUAL SE APRUEBA
EL CORTE DE CAJA DEL
AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA,
CORRESPONDIENTE AL MES DE
ABRIL DEL ANO 2022, LO
ANTERIOR CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO POR EL ARTICULO
82 FRACCION XI DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 112 Y 113 DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 15, 24, FRACCION | Y 38
FRACCION XXXIll DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;

CONSIDERANDO

Que para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el 82, fraccion Xl de la ley
Organica Municipal del Estado de
Morelos y de acuerdo a lo establecido
en el articulo 55, fraccion XLV del
Reglamento de Gobierno vy la

Mayo y Junio 2022
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Administracion Publica Municipal de
Cuernavaca, Morelos, donde se tiene
que aprobar el corte de caja que el
Tesorero  Municipal presente al
ayuntamiento en sesién de cabildo,
misma del que la comisidbn de
hacienda, programacién y presupuesto
atestiguo las cifras presentadas, de lo
anterior para continuar informando de
manera oportuna a los o©Organos
competentes, asi como a la ciudadania
Cuernavacense sobre la captacion,
uso y destino de los recursos
financieros que se han recaudado en
los rubros que contempla la Ley de
Ingresos del Municipio de Cuernavaca,
Morelos, durante el Ejercicio Fiscal del
2022, asi como por las diversas
aportaciones que realizan tanto el
Gobierno Federal y el Estatal,
Recursos que se han destinado al
cumplimiento de las acciones vy
objetivos del Ayuntamiento de
Finanzas sanas, mediante las
estrategias definidas que seran el
sustento de las previsiones de
recursos presupuestales que cada ano
habran de presentarse en |la
correspondiente Ley de Ingresos vy el
Presupuesto de Egresos, conforme lo
establecen la Ley Organica Municipal
del Estado de Morelos, la Ley Estatal
de Planeacion y la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico.

Por otra parte, como facultad otorgada
a los Ayuntamientos dentro de la
normatividad aplicable en el caso
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concreto, estos pueden llevar a cabo el
analisis, valoracion y aprobacion de su
corte de caja mensual.

Asimismo, dentro de nuestras
atribuciones se encuentran las de
poder modificar su  estructura
financiera y administrativa, de todos y
cada uno de los programas de las
Dependencias y Entidades, incluidas
dentro del Presupuesto de Egresos del
Municipio de Cuernavaca, Morelos,
durante el Ejercicio Fiscal del 2022,
mismas que se les hace del
conocimiento a los integrantes del
Cabildo del Ayuntamiento  de
Cuernavaca.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien en expedir el siguiente:
ACUERDO SE/AC-93/30-V-2022
A TRAVES DEL CUAL SE APRUEBA
EL CORTE DE CAJA DEL
AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA,
CORRESPONDIENTE AL MES DE
ABRIL DEL ANO 2022, LO
ANTERIOR CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO POR EL ARTICULO
82 FRACCION XI DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS.

ARTICULO PRIMERO. - Con la
finalidad de mantener unas finanzas
sanas en el Municipio de Cuernavaca,
se autorizan las adecuaciones
(ampliacion, reduccion y
transferencias) presupuestales

Mayo y Junio 2022
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efectuadas por cada Secretaria entre
sus respectivas cuentas y proyectos en
el mes de Abril de 2022, por un monto
de $185,926,806.25 (CIENTO
OCHENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL
OCHOCIENTOS SEIS PESOS 25/100
M.N.).

ARTICULO SEGUNDO. - Se aprueban
los gastos realizados correspondientes
al mes de Abril 2022, por un monto de
$131,782,148.13 (CIENTO TREINTAY
UN MILLONES  SETECIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL CIENTO
CUARENTA Y OCHO PESOS 13/100
M.N.).

ARTICULO TERCERO. - Se aprueban
los ingresos correspondientes al mes
de Abril 2022, por un monto de
$109,923,454.60 (CIENTO NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS
VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO PESOS
60/100 M.N).

ARTICULO CUARTO.- El monto total
de las percepciones que se cubren a
los servidores publicos de mandos
medios y superiores de las
dependencias y entidades del
Ayuntamiento de Cuernavaca, en la
que se incluyen sueldos y demas
compensaciones que forman parte de
Sus remuneraciones, correspondiente
al mes de Abril de 2022, por un monto
de $7,678,257.17 (SIETE MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
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SIETE PESOS 17/100 M.N.), de un DOS MIL SEISCIENTOS DIECISEIS
total de Nomina por la cantidad de PESOS 16/100 M.N.).
$41,333,856.19 (CUARENTA Y UN ARTICULO SEPTIMO. - Se autoriza a
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA la tesoreria municipal realizar el
Y TRES MIL OCHOCIENTOS registro contable por los pasivos de
CINCUENTA Y SEIS PESOS 19/100 ejercicios fiscales anteriores en el mes
M.N). de Abril de 2022, por un monto de
ARTICULO QUINTO. - Se aprueba el $1,733,484.02 (UN MILLON
pago de finiquitos y juicios laborales en SETECIENTOS TREINTAY TRES MIL
el mes de Abril de 2022 por un monto CUATROCIENTOS OCHENTA Y
de $ 74,258.27 (SETENTA 'Y CUATRO CUATRO PESOS 02/100 M.N.)

MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y ARTICULO OCTAVO. - Se autoriza a
OCHO PESOS 27/100 M.N.). la Tesoreria Municipal realizar el
ARTICULO SEXTO. - Se autoriza a la registro presupuestal de las
tesoreria municipal realizar registros modificaciones por capitulo de gasto
contables con afectacion a las cuentas efectuadas en el mes de abril del 202,
de balance por concepto de conforme a Ila solicitud de Ilas
rectificaciones de resultados de Dependencias y del acuerdo SO/AC-
ejercicios anteriores en el mes de Abiril 20/1-1-2022, como a continuacién se
2022, por un saldo de $-772,616.16 describe:

(MENOS SETECIENTOS SETENTA'Y

TRASPASOS PRESUPUESTARIOS
No. CAPITULO MONTO
AMPLIACION REDUCCION
1 1000 $ 49,835,468.48 $ (50,190,113.16)
2 2000 $ 870,210.44 $ (2,050,420.68)
3 3000 $ 72,482,336.50 $ (59,600,402.81)
4 4000 $ 1,000,000.00 $ (32,000.00)
5 5000 $ 47,571.95 $ (482,986.31)
6 6000 $ 22,457,423.69 $ (23,457,423.69)
7 9000 $ 39,233,795.19 $ (50,113,459.60)
TOTAL $ 185,926,806.25 $ (185,926,806.25)

ARTICULO NOVENO. - Se autoriza a la Tesoreria Municipal los movimientos
presupuestales de enero al mes de abril del 2022, como a continuacion se describe:

AFECTACION
AREA ‘:T’:gai_lr?gfss TRASP DEP POR TOTAL
REDUCCION

PRESIDENCIA MUNICIPAL -10,830,179.83 0.00 -10,830,179.83

Mayo y Junio 2022 Gaceta Municipal
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AFECTACION
AREA iﬂ:gai'lr?gfss TRASP DEP POR TOTAL
REDUCCION
SINDICATURA MUNICIPAL 0.00 4,316,543.54 0.00 4,316,543.54
REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO 0.00 1,226,189.96 0.00 1,226,189.96
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 0.00 -3,315,112.36 0.00 -3,315,112.36
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 0.00 -68,950,614.86 0.00 -68,950,614.86
TESORERIA MUNICIPAL 2,724,960.00 -30,744,776.30 0.00 -28,019,816.30
CONTRALORIA MUNICIPAL 0.00 3,859,730.45 0.00 3,859,730.45
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 8,589,606.00 -181,447,644.06 0.00 -172,858,038.06
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y 15,853,914.00 52,374,425.55 0.00 68,228,339.55

OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SERVICIOS PUBLICOS 0.00 -11,733,887.49 -22,019,499.00 -33,753,386.49
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y 0.00 9,480,349.12 -183,990.00 9,296,359.12
TURISMO
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VALORES 0.00 -25,910,238.39 0.00 -25,910,238.39
CONSEJERIA JURIDICA 0.00 48,324,240.70 0.00 48,324,240.70
DIF MUNICIPAL 0.00 0.00 0.00 0.00
SAPAC 0.00 -6,000,000.00 0.00 -6,000,000.00
SECRETARIA DE PROTECCION Y AUXILIO
CIUDADANG 0.00 196,118,337.64 0.00 196,118,337.64
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y
PARTICIPACION CIUDADANA 0.00 23,232,636.33 0.00 23,232,636.33
TOTAL 27,168,480.00 0.00 -22,203,489.00 4,964,991.00
GRAN TOTAL 4,964,991.00
TRANSITORIOS ARTICULO PRIMERO. - El presente

Acuerdo, entrara en vigor el mismo dia

Mayo y Junio 2022 Gaceta Municipal
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de su aprobacion por el Cabildo de
Cuernavaca
ARTICULO SEGUNDO. - Publiquese
el presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, 6rgano
informativo que edita el Gobierno del
Estado de Morelos y en la Gaceta
Municipal.
Dado en el “Salén Presidentes” del
Museo de la ciudad de Cuernavaca, en
la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, a
los treinta dias del mes de mayo del
afo dos mil veintidos.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

PATRICIA LUCIA TORRES
ROSALES.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

Mayo y Junio 2022
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MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL
DE CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-94/01-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
LA DISTRIBUCION DEL FAEDE
ESTATAL 2022, REALIZADA Y
APROBADA POR EL CONSEJO
MUNICIPAL DE DESARROLLO
RURAL SUSTENTABLE DEL
MUNICIPIO DE CUERNAVACA.

Gaceta Municipal
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JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES, SABED:
QUE EL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN
EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
CONSAGRADAS EN EL ARTICULO
115 DE LA  CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS;
RELACIONADOS CON LOS
ARTICULOS 2, 4, 38 Y 41 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;
CONSIDERANDO
Que es prioridad para la presente
administracion implementar acciones y
programas que apoyen a la ciudadania
y a las diversas asociaciones que
representan a los diferentes sectores
productivos en nuestro Municipio; asi
como fomentar la transparencia en la
reparticion de los fondos destinados
para el efecto, con el objeto de que
sean canalizados a impulsar proyectos
que coadyuven al crecimiento vy
desarrollo de las diversas ramas
productivas que conforman el sector
agropecuario  del  Municipio de
Cuernavaca, lo que se reflejara en una
mejora en la calidad de vida de estos
productores y sus familias.

Mayo y Junio 2022
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Que el (FAEDE) Fondo de
Aportaciones  Estatales para el
Desarrollo Econdémico, otorga a los
Municipios recursos que se invertiran
incrementando la productividad
econdmica en infraestructura,
equipamiento y capital de trabajo en la
rama agropecuaria, asi como al
comercio, industria y servicio.
Derivado del “Acuerdo por el que se da
a conocer el calendario de entrega,
porcentajes y montos estimados de los
Fondos Federales participables, asi
como de los Fondos de aportaciones
estatales, que corresponden a los
Municipios que conforman el Estado de
Morelos para el ejercicio fiscal 2022,
mismos que fueron publicados en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, en
su edicién numero 6043 de fecha 15 de
febrero del presente afo; mismo que
hace mencion en el articulo noveno
que en términos de lo dispuesto por la
Ley de Coordinaciéon Hacendaria del
Estado de Morelos, en el articulo 15, la
distribucion del Fondo de Aportaciones
Estatales para el Desarrollo
Econdémico de los Municipios, que se
asigna para el municipio de
Cuernavaca la cantidad de
$4,744,560.00 (cuatro millones
setecientos cuarenta y cuatro mil
quinientos sesenta pesos 00/100
M.N.).

ANTECEDENTES
Que en la Segunda Sesién Ordinaria
del Consejo Municipal de Desarrollo
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Rural Sustentable (COMUNDERS), de fecha 04 de abril del dos mil veintidds, se
presentd y aprobd por unanimidad de votos computables de los integrantes que
conforman el Consejo Municipal, la distribucién de los recursos del FAEDE Estatal
2022.

Quedando distribuido y aprobado por el COMUNDERS, de la siguiente manera: -----

PRODUCTORES | PROPUESTA
RAMA PRODUCTIVA O CONCEPTO BENEFICIADOS 2022
FAEDE ESTATAL 2022:
GRANOS BASICOS 313 1,198,800.00
ORNAMENTAL 347 1,283,900.00
AGUACATE 155 573,500.00
GANADERO 65 240,500.00
HORTICOLA 5 18,500.00
APICOLA 19 70,300.00
PAN ARTESANAL 4 25,900.00
FUNGICOLA 5 43,500.00
ACUICOLA 6 25,200.00
APOYO A LA COMERCIALIZACION: 232,460.00
Expo Pan 77,487.00
Expo Dia de Muertos 77,487.00
Expo Noche Buena 77,486.00
TRILLA MECANIZADA 175,000.00
CAMPANAS FITO SANITARIAS, EN
CONVENIO CON LA CEVSMOR.
CAMPANA ZOO SANITARIA 100,000.00
REHABILITACION CAMINOS DE SACA 260,000.00
San Antonio 86,666.67
Santa Maria Ahucatitlan 86,666.67
Buenavista del Monte 86,666.66
PARCELAS DEMOSTRATIVAS DE CULTIVOS 17.000.00
ALTERNATIVOS (NOPAL) ’
PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA LAS 480.000.00
DIFERENTES RAMAS PRODUCTIVAS ’
TOTAL 4,744,560.00

Mayo y Junio 2022 Gaceta Municipal
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Por lo expuesto y fundado, este Cuerpo
Colegiado tiene a bien aprobar el
siguiente:

ACUERDO SO/AC-94/01-VI-2022

A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA

LA DISTRIBUCION DEL FAEDE

ESTATAL 2022, REALIZADA Y

APROBADA POR EL CONSEJO

MUNICIPAL DE DESARROLLO

RURAL SUSTENTABLE DEL

MUNICIPIO DE CUERNAVACA.

ARTICULO PRIMERO. - Se autoriza la

modificacion del recurso FAEDE en los

términos que a continuacion se
establecen:

e Distribucion de recursos FAEDE
Estatal 2022, por un monto de
4'744,560.00 (cuatro  millones
setecientos cuarenta y cuatro mil
quinientos sesenta pesos 00/100
M.N.)

ARTICULO SEGUNDO. - Se instruye a

la Secretaria del Ayuntamiento, a la

Tesoreria Municipal, a la Secretaria de

Desarrollo Econémico y Turismo, a la

Consejeria Juridica Municipal, asi

como a las demas dependencias

operativas y normativas involucradas,

a realizar todos los tramites y acciones

para el debido cumplimiento del

presente Acuerdo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo
entrara en vigor el mismo dia de su
aprobacion por el Cabildo.

Mayo y Junio 2022
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SEGUNDO. - Publiquese el presente
acuerdo en el Periodico Oficial “Tierra
y Libertad”, érgano de difusion oficial
que edita el Gobierno del Estado de
Morelos, asi como en la Gaceta
Municipal.
Dado en el “Salén Presidentes” del
Museo de la ciudad de Cuernavaca, en
la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, al
primer dia del mes de junio del afio dos
mil veintidos.

ATENTAMENTE

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

PATRICIA LUCIA TORRES
ROSALES.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
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MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-95/01-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION
CORRESPONDIENTE A SU NUEVA
JERARQUIA INMEDIATA SUPERIOR
AL CIUDADANO DIONICIO LEYVA
BASAVE, EN CUMPLIMIENTO A LO
ORDENADO POR EL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/23S/350/2019.
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JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 112 Y 113 DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 15, 24, FRACCION | Y 38
FRACCION XXXl DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;

CONSIDERANDO

Que en razon a lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en
relacion a lo previsto por los articulos
113 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos y
2 de la Ley Organica Municipal en el
Estado de Morelos, el Municipio de
Cuernavaca, esta investido de
personalidad juridica propia y por
consiguiente es susceptible de
derechos y obligaciones, autonomo en
su régimen interno, con capacidad
para manejar su patrimonio conforme a
la ley, organizar y regular su
funcionamiento; su gobierno se ejerce
por un Ayuntamiento de eleccion
popular, que administra libremente su
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hacienda y esta facultado para expedir
la normatividad que regule su actuar y
el de sus habitantes.

Que la fraccion LXII del articulo 38 de
la Ley Organica Municipal del Estado
de Morelos, establece que Ilos
ayuntamientos podran crear los
comités, comisiones y consejos de
caracter consultivo que consideren
necesarios, para el desarrollo de los
asuntos competencia de la
administracion municipal.

Que con fecha 23 de febrero de dos mi
veintidos se crea la Comision
Dictaminadora de Pensiones del
Municipio de Cuernavaca, aprobada
mediante acuerdo SO/AC-40-/2-11-
2022.

Que la fraccién V del Reglamento de
las Comisiones de Cuernavaca,
Morelos establece que seran las
Comisiones quienes se encarguen de
Conocer, analizar, examinar, evaluar y
proponer acuerdos, acciones o normas
que den solucién a los asuntos que se
sometan a la consideracion de la
misma.

Que los articulos 43, 45 y 54 del Ley
del Servicio Civil, les otorga a los
trabajadores de Gobierno del Estado
de Morelos y los Municipios, derecho a
la Pension por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada y por invalidez, asi
también, de conformidad con el
Reglamento del Servicio

Profesional de Carrera Policial del
Municipio de Cuernavaca, otorga los

Mayo y Junio 2022

jubilacién...” (SIC)

Gaceta Municipal

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

beneficios de la seguridad social y
beneficios que se establecen dicho
Reglamento a los sujetos
mencionados, y a sus dependientes
economicos.

La Comision Dictaminadora de
Pensiones del Municipio de
Cuernavaca, Morelos, realizd6 sesion
extraordinaria, el dia 03 de mayo del
2022, en la que fue presentado el
asunto relativo al Dictamen con
Proyecto de Acuerdo por el que se
concede Pension por Jubilacion vy
Jerarquia Inmediata  Superior al
ciudadano DIONICIO LEYVA
BASAVE, en cumplimiento a Io
ordenado mediante resolucion
definitiva de fecha veintiocho de abril
del dos mil veintiuno, dictada por el
Pleno del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
TJA/22S/350/2019, estableciendo en
su parte considerativa lo siguiente:
“1e

2.- Las autoridades demandadas
deberan _acreditar __si__DIONICIO
LEYVA BASAVE, cuenta con los
elementos necesarios que acrediten
que efectivamente cumplié con el
requisito de cinco ainos de servicio
en_el mismo cargo como “POLICIA
TERCERO” y en caso de ser asi, se
le conceda la cateqoria inmediata
superior y pagarse los emolumentos
correspondientes a la pensién por
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Con fecha 07 de marzo del 2017, el
ciudadano DIONICIO LEYVA
BASAVE por su propio derecho
presentd ante este Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, solicitud de
pension por Jubilacion de
conformidad con la hipétesis
contemplada por el articulo 16,
fraccién |, inciso i) de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
acompafando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo
15, fraccion 1, del mismo
ordenamiento como lo son: copia
certificada del Acta de nacimiento de
quien solicita; Hoja de Servicios
expedida por la Direccion General de
Recursos Humanos de Gobierno del
Estado de Morelos; Hoja de Servicios y
Carta de Certificacion de Salario,
expedidas por la entonces Direccion
General de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, el 20 de febrero del 2017.

Por lo que se procedié a analizar la
procedencia de la solicitud de pension
gue nos ocupa, con base a los articulos
8, 43, fraccion Il inciso a), 47, fraccion
Il, inciso a), 68, primer parrafo, 105
primer parrafo, de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de
Morelos, vigente a partir del 25 de
agosto de 2009, y articulos 2, fraccion
I, 4, fraccion X, de la Ley de
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Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, tomando
en consideracion lo establecido en el
articulo 16, fraccion I, inciso i) de la
Ley de Prestaciones de

Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica.

El ciudadano DIONICIO LEYVA
BASAVE, prestd sus servicios en el
Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Morelos, donde desempefid
el cargo de: Policia Raso adscrito en la
Direccion General de la Policia
Preventiva, del 01 de diciembre de
1996 al 15 de enero del 2003; en el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, como Policia Raso en la
Direccion de Policia Preventiva
Metropolitana, del 16 de enero del
2003 al 15 de junio del 2012; Policia
Tercero en la Direccion General de
Policia Preventiva, del 16 de junio del
2012 al 31 de diciembre del 2018; y
como Policia Tercero en |la
Subsecretaria de Policia Preventiva,
del 01 de enero del 2019 al 29 de mayo
del 2019, fecha en la que fue realizado
el movimiento de activo a jubilado
como consecuencia del acuerdo
SO/AC-95/30-V-2019, de fecha 30 de
mayo del 2019, tal y como se corrobora
mediante sistema interno de la
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Direccion General de Recursos
Humanos.

Del andlisis practicado a |la
documentacion antes descrita y una
vez realizado el proceso de
investigacion que establece el articulo
41, fraccion XXXV de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, y
quedar colmados los requisitos de Ley,
se desprende que el C. DIONICIO
LEYVA BASAVE, acreditd 22 afos,
05 meses y 14 dias laborados
ininterrumpidamente, por lo que la
pension solicitada encuadréo en lo
previsto en el articulo 16, fraccién |,
inciso i) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica.

En consecuencia, los integrantes de la
entonces  “Comision  Permanente
Dictaminadora de Pensiones del
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos”, aprobaron por unanimidad,
el ACUERDO SO/AC-95/30-V-2019,
POR MEDIO DEL CUAL SE LE
CONCEDIO PENSION POR
JUBILACION AL CIUDADANO
DIONICIO LEYVA BASAVE.

Ahora bien, a efecto de dar
cumplimiento a la resolucion definitiva
de fecha veintiocho de abril del afio dos

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

mil veintiuno, dictada por el Pleno del
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, dentro del juicio
administrativo numero
TJA/22S/350/2019, en el sentido de
aplicar a favor del peticionario la
jerarquia inmediata superior, este
cuerpo colegiado determina que, del
analisis y estudio de las constancias
exhibidas por el peticionario, asi como
de la informacion que obra en la
Direccion General de Recursos
Humanos, el ciudadano DIONICIO
LEYVA BASAVE, desde el dia 16 de
junio del 2012 hasta el dia 29 de mayo
del 2019, ostenté el cargo de Policia
Tercero, por lo que en términos de lo
dispuesto en los articulos 74 fraccion
V! y 75 fraccidén IV? de la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Morelos, la jerarquia
inmediata superior que le corresponde
es la de POLICIA SEGUNDO, de
conformidad con lo que establece el
articulo 211 del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial
del Municipio de Cuernavaca.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-95/01-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION

! Articulo *74.- Las instituciones policiales, estableceran su organizacion? Articulo *75.- Las categorias previstas en el articulo anterior consideraran, al menos, las

Jerarquica, considerando al menos las categorias siguientes:
V. Escala Basica.

IV. Escala Béasica:

siguientes jerarquias:

En la Policia Ministerial se estableceran al menos niveles jerarquicos  a) Policia Primero;
equivalentes a las primeras tres fracciones del presente articulo, con lasb) Policia Segundo;
respectivas categorias, conforme al modelo policial previsto en esta Ley.c) Policia Tercero, y

d) Policia.
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CORRESPONDIENTE A SU NUEVA
JERARQUIA INMEDIATA SUPERIOR
AL CIUDADANO DIONICIO LEYVA
BASAVE, EN CUMPLIMIENTO A LO
ORDENADO POR EL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/22S/350/2019.

ARTICULO PRIMERO. - Se concede
Pension por Jubilacidn y Jerarquia
Inmediata Superior al ciudadano
DIONICIO LEYVA BASAVE, quien ha
prest6  sus  servicios en el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, en donde desempefié como
ultimo cargo el de: Policia Tercero en
la Subsecretaria de Policia Preventiva,
por lo que se considerara como ultimo
cargo el de POLICIA SEGUNDO, en
cumplimiento a la resolucion definitiva
dictada en el expediente
TJA/22S/350/2019.

ARTICULO SEGUNDO.- La Pension
decretada debera cubrirse al 60% del
ultimo salario conforme a la
remuneracion que le corresponda a su
nueva jerarquia inmediata superior, es
decir, como POLICIA SEGUNDO,
conforme al articulo 16, fraccion |,
inciso i), de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica y pagarse los emolumentos
correspondientes a la pension por
jubilacion, a cargo del Ayuntamiento de
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Cuernavaca, Morelos, quien realizara
el pago mensual con cargo a la partida
destinada para pensiones, segun lo
establecen los articulos 5 y 14 del
marco legal invocado.
ARTICULO TERCERO. - La pension
concedida debera integrarse por el
salario, las prestaciones, las
asignaciones y la compensacién de fin
de afo o aguinaldo, de conformidad
con lo establecido por el segundo
parrafo del articulo 24 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.
TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta
Municipal.
SEGUNDO. - Publiguese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.
TERCERO. - Se instruye a |la
Consejeria Juridica a efecto de que por
su conducto sea notificado al Tribunal
de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, el contenido del
presente Acuerdo a efecto de dar
cumplimiento a lo ordenado en el Juicio
Administrativo numero
TJA/22S/350/2019.
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CUARTO. - Se instruye a la Secretaria
del Ayuntamiento a efecto de que
remita a la persona Titular de la
Direccion General de Recursos
Humanos para su cumplimiento.
QUINTO. Se instruye a la Tesoreria
para en uso de sus facultades,
atribuciones y competencia, otorgue
debido cumplimiento al presente
acuerdo.
SEXTO. Se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento expida al C. DIONICIO
LEYVA BASAVE, copia certificada del
presente acuerdo de Cabildo.
SEPTIMO. Entre la fecha de
aprobacion del acuerdo pensionatorio
y su tramite administrativo para su
publicacion, no deberan de transcurrir
mas de quince dias; la Contraloria
Municipal, velara porque se cumpla
esta disposicion.
OCTAVO. Cualquier asunto no
previsto en este Acuerdo sera resuelto
por la Comision y el Cabildo,
ajustandose a las disposiciones de la
Ley del Servicio Civil y la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Estado.
Dado en el “Salon Presidentes” del
Museo de la ciudad de Cuernavaca, en
la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, al
primer dia del mes de junio del afio dos
mil veintidos.

ATENTAMENTE
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EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

PATRICIA LUCIA TORRES
ROSALES.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
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Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la
Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-96/01-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION AL
CIUDADANO FRANCISCO ALDAY
CONTRERAS, EN CUMPLIMIENTO A
LO ORDENADO POR EL TRIBUNAL
DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/235/226/2020.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 112 Y 113 DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 15, 24, FRACCION 1 Y 38
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FRACCION XXXIll DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;
CONSIDERANDO
Que en razon a lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en
relacion a lo previsto por los articulos
113 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos y
2 de la Ley Organica Municipal en el
Estado de Morelos, el Municipio de
Cuernavaca, esta investido de
personalidad juridica propia y por
consiguiente es susceptible de
derechos y obligaciones, autonomo en
su régimen interno, con capacidad
para manejar su patrimonio conforme a
la ley, organizar y regular su
funcionamiento; su gobierno se ejerce
por un Ayuntamiento de eleccidn
popular, que administra libremente su
hacienda y esta facultado para expedir
la normatividad que regule su actuar y
el de sus habitantes.
Que la fraccion LXII del articulo 38 de
la Ley Organica Municipal del Estado
de Morelos, establece que los
ayuntamientos podran crear los
comités, comisiones y consejos de
caracter consultivo que consideren
necesarios, para el desarrollo de los
asuntos competencia de la
administracion municipal.
Que con fecha 23 de febrero de dos mi
veintidos se crea la Comision
Dictaminadora de Pensiones del
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Municipio de Cuernavaca, aprobada
mediante acuerdo SO/AC-40-/2-11-
2022.

Que la fraccidn V del Reglamento de
las Comisiones de Cuernavaca,
Morelos establece que seran las
Comisiones quienes se encarguen de
Conocer, analizar, examinar, evaluar y
proponer acuerdos, acciones 0 normas
qgue den solucién a los asuntos que se
sometan a la consideracion de la
misma.

Que los articulos 43, 45 y 54 del Ley
del Servicio Civil, les otorga a los
trabajadores de Gobierno del Estado
de Morelos y los Municipios, derecho a
la Pension por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada y por invalidez, asi
también, de conformidad con el
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del Municipio de
Cuernavaca, otorga los beneficios de
la seguridad social y beneficios que se
establecen dicho Reglamento a los
sujetos mencionados, y a sus
dependientes econdmicos.

La Comision Dictaminadora de
Pensiones del Municipio de
Cuernavaca, Morelos, realizd sesion
extraordinaria el dia 03 de mayo del
2022; entre los asuntos tratados fue
presentado para el analisis, estudio y
dictamen correspondiente, la solicitud
de Pensiéon por Jubilacién, del
ciudadano FRANCISCO ALDAY
CONTRERAS, en cumplimiento a lo
ordenado por el Tribunal de Justicia
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Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
nuamero TJA/22S/226/2020.

Con fecha 18 de junio del 2018, el
ciudadano FRANCISCO ALDAY
CONTRERAS por su propio derecho
presentd6 por escrito ante este
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, solicitud de Pensién por
Jubilacién, acompafando a su peticion
la documentacion exigida por el
articulo 15, fraccién |, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, como lo
son: copia certificada del Acta de
nacimiento de quien solicita; Hoja de
Servicios y Carta de Certificacion de
Salario, expedidas por la entonces
Direccion General de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, el 12 de octubre
del 2016.

Con fecha 23 de noviembre del afo
2020, se recibi6 escrito del C.
Francisco Alday Contreras, en la
entonces Subsecretaria de Recursos
Humanos, bajo el folio 13304, dirigido
a la Comision Permanente
Dictaminadora de Pensiones del
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, por medio del cual solicita el
grado superior inmediato, tal y como lo
establece el articulo 211 del
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del Municipio de
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Cuernavaca, sin embargo, esta ahora
Comisién Dictaminadora de Pensiones
del  Municipio de  Cuernavaca,
determina no otorgarle la jerarquia
inmediata superior al solicitante,
derivado a que no cumplié con los
requisitos establecidos en el
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del Municipio de
Cuernavaca, pues en el articulo 210,
se adviete que DEBERA SER
SOLICITADO AL TITULAR DE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA, quien a su vez lo remitira al
Area de Responsabilidad
Administrativa del Municipio, con
TRES MESES DE_ANTICIPACION,
hipdtesis que no se acredita dentro de
los documentos que el solicitante
anexo a su solicitud de pensién, asi
mismo, porque, no existe ley, norma o
acuerdo, que autorice a la Comision
Dictaminadora de Pensiones del
Municipio de Cuernavaca, Morelos,
otorgar jerarquia inmediata superior a
miembros de Instituciones Policiales
del Estado de Morelos, si no es en su
propia Ley de Policias la que establece
a quien debera ser dirigido y con
cuanto tiempo de anticipacion, asi
como quienes son los facultados para
esas circunstancias, tal y como lo
disponen los articulos 210, 211, 290 y
292 fracciones VII 'y X, del
ordenamiento legal antes citado.
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Articulo 210.- Para los efectos de retiro
del servicio, por jubilacion o pensién se
establecera el siguiente procedimiento:
l.- Los integrantes que soliciten su
jubilacion, lo haran por escrito
dirigido al Titular de la Secretaria,
quien a su vez la remitira al Area de
Responsabilidad Administrativa del
Municipio, para su analisis y tramite
correspondiente;

Il.- Esta solicitud sera entregada con
tres meses de anticipacion a la fecha
en que el integrante pretenda
separarse del servicio.

Articulo 290.- La Comision Municipal
es el organismo colegiado que tiene
por objeto normar, administrar,
controlar, supervisar y dar seguimiento
al Servicio Profesional de Carrera, asi
como aplicar los Manuales de
Procedimiento; 'y ejecutar las
disposiciones administrativas
relativas al Servicio.

Articulo 292.- La Comision Municipal
tendra las siguientes funciones vy
atribuciones:

Vil.- Conocer y resolver el
otorgamiento de constancias de
grado;

X.- Conocer de las bajas, la separacion
del servicio por renuncia, muerte o
jubilacion de los elementos
policiales, o por incumplimiento de los
requisitos de permanencia y remocion
que senala este Reglamento;

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



Por lo que no es posible otorgarle la
jerarquia inmediata superior, por no
acreditar que llevd a cabo el
procedimiento establecido en el
ordenamiento legal antes mencionado,
pues la solicitud debié de haberla
realizado ante el area competente,
derivado a que no se puede actuar por
analogia o supletoriedad cuando la
propia ley establece el procedimiento.
Por cuanto al analisis de procedencia
de la solicitud de pension que nos
ocupa, con base a los articulos 8, 43,
fraccion Il inciso a), 47, fraccion I,
inciso a), 68, primer parrafo, 105 primer
parrafo, de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de
Morelos vigente a partir del 25 de
agosto de 2009, y articulos 2, fraccion
I, 4 fraccibon X, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
mediante  escrito  presentado el
veintitrés de noviembre de dos mil
veinte, ante la oficialia de partes comun
del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos, el ciudadano
FRANCISCO ALDAY CONTRERAS
sefial6 como acto impugnado “...A).-
La negativa ficta que recae a la
solicitud que con fecha 18 de junio del
ano 2018, el suscrito FRANCISCO
ALDAY CONTRERAS realicé al H.
Ayuntamiento Municipal
Constitucional de Cuernavaca,
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Morelos...” Por razén de turno
correspondio al Titular de la Segunda
Sala del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
nuamero TJA/22S/226/2020.

EN MERITO DE LO ANTERIOR SE
CONCEDE PENSION POR
JUBILACION AL CIUDADANO
FRANCISCO ALDAY CONTRERAS,
para quedar en los términos siguientes:
El ciudadano FRANCISCO ALDAY
CONTRERAS, presento el 18 de junio
del 2018, por su propio derecho, ante
el Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, solicitud de pension por
Jubilacion de conformidad con la
hipétesis contemplada por el articulo
16, fraccion |, inciso h) de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
acompafando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo
15, fraccion |, del marco legal antes
mencionado.

Que en el caso que se estudia, el
ciudadano FRANCISCO ALDAY
CONTRERAS presta sus servicios en
el Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, donde ha desempehado los
siguientes cargos: Policia Raso en la
Direccién de Policia Preventiva, del 16
de enero de 1998 al 15 de febrero del
2010; Policia Raso en la Direccion
General de Policia Preventiva, del 16

Gaceta Municipal
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de febrero del 2010 al 31 de diciembre
del 2011, fecha en la que causo baja;
Reingresé como Policia Raso en la
Direccion General de Policia
Preventiva, del 01 de mayo del 2012 al
15 de junio del 2012; Policia UR en la
Direccion General de Policia
Preventiva, del 16 de junio del 2012 al
31 de diciembre del 2018; Policia UR
en la Subsecretaria de Policia
Preventiva, del 01 de enero del 2019 al
28 de febrero del 2022; y como Policia
UR en la Direccién General de la
Policia Preventiva, del 01 de marzo del
2022 al 03 de mayo del 2022, fecha en
que fue actualizada mediante sistema
interno de la Direccibn General de
Recursos Humanos.

Del andlisis practicado a |la
documentacion antes relacionada y
una vez realizado el proceso de
investigacion que establece el articulo
41, fraccion XXXV de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, se
comprobo fehacientemente la
antiguedad del ciudadano
FRANCISCO ALDAY CONTRERAS,
por lo que se acreditan 23 anos, 11
meses Yy 12 dias laborados
ininterrumpidamente, por lo que la
pension solicitada encuadra en lo
previsto en el articulo 16, fraccién |,
inciso h) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica, por lo que al quedar colmados
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los requisitos de Ley, lo conducente es
conceder al elemento de Seguridad
Publica de referencia el beneficio
solicitado.

En este sentido mediante sentencia
definitiva emitida por el Pleno del
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, de fecha diez de
noviembre del dos mil veintiuno,
dictada dentro del Juicio Administrativo
TJA/23S/226/2020, misma que
establece en su etapa resolutiva:
“...yal haberse declarado la ilegalidad
de la negativa ficta de la solicitud de
pension de fecha de recibido dieciocho
de junio del dos mil dieciocho,
realizada por el actor, con fundamento
en lo dispuesto en la fraccion |l del
numeral 4 de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos

que sefala:
“Articulo 4. Seran casusas de nulidad
de los actos impugnados: ...ll. Omision

de los requisitos formales exigidos por
las leyes, siempre que afecte la
defensa del particular y trascienda al
sentido de la resolucion impugnada,
inclusive la ausencia de
fundamentacion o motivacion, en su
caso;.... “,se declara la nulidad para los
efectos siguientes:

1.- Emitan el acuerdo en el acuerdo en
el que tengan por recibida la solicitud
de fecha dieciocho de junio del dos mil
dieciocho.

2.- Remitan la solicitud del promovente
junto con una copia de acuse de
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recibido, a la COMISION
DICTAMINARA DE PENSIONES Y
JUBILACIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE

CUERNAVACA, a efecto de que dicha
Comisién observando el termino de 30
dias, conforma al articulo 15 de la Ley
de Prestaciones de Seguridad Social
de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, realicen
el desahogo previsto en el Acuerdo por
medio del cual se emiten las Bases
Generales para la expedicion de
Pensiones de los Servidores Publicos
de los Municipios del Estado de
Morelos y resuelva en su momento lo
conducente referente a la pension
solicitada... (sic).

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-96/01-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION AL
CIUDADANO FRANCISCO ALDAY
CONTRERAS, EN CUMPLIMIENTO A
LO ORDENADO POR EL TRIBUNAL
DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/22S/226/2020.

ARTICULO PRIMERO.- Se concede
Pension por Jubilacion al ciudadano
FRANCISCO ALDAY CONTRERAS,
en cumplimiento a lo ordenado por el
Tribunal de Justicia Administrativa del
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Estado de Morelos, dentro del Juicio
Administrativo TJA/22S/226/2020,
quien presta sus servicios en el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, desempefiando como ultimo
cargo el de Policia UR en la Direccion
General de la Policia Preventiva.
ARTICULO SEGUNDO.- La Pension
por Jubilacién, debera cubrirse al 65%
del ultimo salario de la solicitante,
conforme al articulo 16, fraccion |,
inciso h), de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica y sera cubierta a partir de la
fecha en que entre en vigencia el
Decreto respectivo por el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, quien realizara el pago con
cargo a la partida destinada para
pensiones, segun lo establecen los
articulos 5 y 14 del marco legal
invocado.
ARTICULO TERCERO.- La cuantia de
la Pension se integra por el salario, las
prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o
aguinaldo, de conformidad con lo
establecido por el segundo parrafo del
articulo 24 de la Ley de Prestaciones
de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.
TRANSITORIOS
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PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta
Municipal.

SEGUNDO. - Publiguese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.

TERCERO. - Se instruye a |la
Consejeria Juridica a efecto de que por
su conducto sea notificado al Tribunal
de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, el contenido del
presente Acuerdo a efecto de dar
cumplimiento a lo ordenado en el Juicio
Administrativo numero
TJA/22S/226/2020.

CUARTO. - Se instruye a la Secretaria
del Ayuntamiento a efecto de que
remita a la persona Titular de la
Direccion General de Recursos
Humanos para su cumplimiento.
QUINTO. Se instruye a la Tesoreria
para en uso de sus facultades,
atribuciones y competencia, otorgue
debido cumplimiento al presente
acuerdo.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento expida al C.
FRANCISCO ALDAY CONTRERAS,
copia certificada del presente acuerdo
de Cabildo.

SEPTIMO. Entre la fecha de
aprobacion del acuerdo pensionatorio
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y su tramite administrativo para su
publicacion, no deberan de transcurrir
mas de quince dias; la Contraloria
Municipal, velara porque se cumpla
esta disposicion.
OCTAVO. Cualquier asunto no
previsto en este Acuerdo sera resuelto
por la Comision y el Cabildo,
ajustandose a las disposiciones de la
Ley del Servicio Civil y la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Estado.
Dado en el “Salon Presidentes” del
Museo de la ciudad de Cuernavaca, en
la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, al
primer dia del mes de junio del afio dos
mil veintidos.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

PATRICIA LUCIA TORRES
ROSALES.
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JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/32S/170/2020.

ACUERDO SO/AC-97/01-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION AL
CIUDADANO JOSE LUIS GILES
ORTIZ, EN CUMPLIMIENTO A LO
ORDENADO POR EL TRIBUNAL DE
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JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 112 Y 113 DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 15, 24, FRACCION | Y 38
FRACCION XXXl DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;

CONSIDERANDO

Que en razon a lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en
relacion a lo previsto por los articulos
113 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos y
2 de la Ley Organica Municipal en el
Estado de Morelos, el Municipio de
Cuernavaca, esta investido de
personalidad juridica propia y por
consiguiente es susceptible de
derechos y obligaciones, autonomo en
su régimen interno, con capacidad
para manejar su patrimonio conforme a
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la ley, organizar y regular su
funcionamiento; su gobierno se ejerce
por un Ayuntamiento de eleccidn
popular, que administra libremente su
hacienda y esta facultado para expedir
la normatividad que regule su actuar y
el de sus habitantes.

Que la fraccion LXII del articulo 38 de
la Ley Organica Municipal del Estado
de Morelos, establece que los
ayuntamientos podran crear los
comités, comisiones y consejos de
caracter consultivo que consideren
necesarios, para el desarrollo de los
asuntos competencia de la
administracion municipal.

Que con fecha 23 de febrero de dos mi
veintidos se crea la Comision
Dictaminadora de Pensiones del
Municipio de Cuernavaca, aprobada
mediante acuerdo SO/AC-40-/2-11-
2022.

Que la fraccién V del Reglamento de
las Comisiones de Cuernavaca,
Morelos establece que seran las
Comisiones quienes se encarguen de
Conocer, analizar, examinar, evaluar y
proponer acuerdos, acciones 0 normas
qgue den solucién a los asuntos que se
sometan a la consideracion de la
misma.

Que los articulos 43, 45 y 54 del Ley
del Servicio Civil, les otorga a los
trabajadores de Gobierno del Estado
de Morelos y los Municipios, derecho a
la Pension por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada y por invalidez, asi
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también, de conformidad con el
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del Municipio de
Cuernavaca, otorga los beneficios de
la seguridad social y beneficios que se
establecen dicho Reglamento a los
sujetos mencionados, y a sus
dependientes econdmicos.

La Comision Dictaminadora de
Pensiones del Municipio de
Cuernavaca, Morelos, realizd6 sesion
extraordinaria, el dia 11 de abril del
2022, en la que fue presentado el
asunto relativo al Dictamen con
Proyecto de Acuerdo por el que se
concede Pensiéon por Jubilacién al
ciudadano JOSE LUIS GILES ORTIZ,
en cumplimiento a lo requerido en la
sentencia definitiva emitida por el
Pleno del Tribunal de Justicia
Administrativa, dentro del Juicio
Administrativo TJA/32S/170/2020,
estableciendo en su parte resolutiva lo
siguiente:

PRIMERO.-...

SEGUNDO.-...

TERCERO.-...

CUARTO.- Se condena al
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOQOS, a que por medio del area
municipal correspondiente se
continue con el procedimiento
previsto por el articulo quinto del
ACUERDO SO/AC-12/10-1-2019 QUE
AUTORIZA LA INTEGRACION DE LA
“COMISION PERMANENTE
DICTAMINADORA DE PENSIONES
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DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS”, o en su
caso, de la reglamentacion vigente
aplicable; para que se elabore el
proyecto de Dictamen por Ia
COMISION PERMANENTE
DICTAMINADORA DE PENSIONES
DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS; para
someterlo a aprobacién del
AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS; hecho lo
anterior, se notifique personalmente
al _aqui_actor, la resolucién que
conforme a derecho corresponda,
sobre su solicitud de pension por
jubilacion presentada el uno de
octubre de dos mil quince, dentro
del término de treinta dias previsto
por el ultimo parrafo del articulo 15 de
la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y
de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, vy
numeral 20 del Acuerdo por medio del
cual se emiten las Bases Generales
para la expedicion de Pensiones de los
Servidores Publicos de los Municipios
del Estado de Morelos.

QUINTO.- Se concede a la autoridad
demandada AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, un
término de diez dias, contadas a partir
de que cause ejecutoria la presente
resolucion, para que ordene al area
municipal correspondiente se
continue con_ el procedimiento
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correspondiente previsto _en el
articulo _quinto del ACUERDO
SO/AC-12/10-1-2019 QUE AUTORIZA
LA INTEGRACION DE LA “COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE
PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS”, o en
su caso, de la reglamentacion
vigente y aplicable al caso; con la
finalidad de que se elabore el proyecto
de Dictamen por la COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE
PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS, para
que sea sometido a aprobacion del
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS; hecho lo anterior, se
notifique personalmente al aqui
actor, la resolucion que conforme a
derecho corresponda sobre su
solicitud de pensién por _jubilacion
presentada el uno de octubre de dos
mil_quince, dentro del término de
treinta___dias __ previsto _por la
legislacion __aplicable al caso
particular; apercibidos cada uno de
los integrantes del AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS, por
tratarse de un 6rgano colegiado de
conformidad con lo previsto en el
articulo 5 bis de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, que
de no hacerlo asi, se procedera en su
contra conforme a las reglas de la
ejecucion forzada contenidas en los
articulos 90 y 91 de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos.

Gaceta Municipal
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SEXTO.- ..En su oportunidad
archivese el presente asunto como tal
y definitivamente concluido.

(SIC)

Con fecha 01 de octubre del 2015 el
ciudadano JOSE LUIS GILES ORTIZ,
por su propio derecho presentdé ante
este Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, solicitud de pension por
Jubilacion de conformidad con la
hipétesis contemplada por el articulo
16, fraccién |, inciso f) de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
acompafando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo
15, fraccion 1, del mismo
ordenamiento como lo son: copia
certificada del Acta de nacimiento de
quien solicita; Hoja de Servicios de
fecha 07 de abril del 2009, expedida
por Gerardo Arroyo Jiménez, Director
General de Administracion y Desarrollo
Profesional de Personal de Gobierno
del Estado Libre y Soberano de
Morelos; Hoja de Servicios de fecha 04
de septiembre del 2015, expedida por
el C. Javier Rodriguez Nava, en
caracter de Oficial Mayor del
Ayuntamiento de Emiliano Zapata;
Hoja de Servicios y Carta de
Certificacion de Salario, expedidas por
la Direccion General de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de
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Cuernavaca, Morelos, el 23 de
septiembre del 2015.

Por lo que se procede a analizar la
procedencia de la solicitud de pension
gue nos ocupa, con base a los articulos
8, 43, fraccion Il inciso a), 47, fraccion
Il, inciso a), 68, primer parrafo, 105
primer parrafo, de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de
Morelos vigente a partir del 25 de
agosto de 2009, y articulos 2, fraccion
I, 4, fraccion X, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica. Asi
mismo, tomando en cuenta Ilo
establecido en el articulo 16, fraccién
I, inciso f) de la Ley de Prestaciones
de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

Que en el caso que se estudia, el
ciudadano JOSE LUIS GILES ORTIZ,
prestd sus servicios en Gobierno del
Estado Libre y Soberano de Morelos
del 01 de noviembre de 1995 al 13 de
diciembre del 2004, como Policia Raso
en la Direccion General de la Policia
Industrial Bancaria y Auxiliar;
actualmente presta sus servicios en el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, donde ha desempefiado el
cargo de: Policia Raso en la Direccion
General de la Policia Preventiva, del 16
de junio del 2005 al 14 de agosto del
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2006, como Jefe de Turno en la
Direccién de Policia Preventiva del 15
de agosto del 2006 al 15 de junio del
2012, como Policia Tercero en la
Direccién General de Policia
Preventiva del 16 de junio del 2012 a la
fecha, tal y como se corrobora
mediante sistema interno de la
Direccion General de Recursos
Humanos.

Por tanto, del Andlisis e investigacion
practicado a la documentaciéon del C.
JOSE LUIS GILES ORTIZ, de
conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 27, 38 y 39 del Acuerdo
por medio del cual se emiten las Bases
Generales para la expedicion de
Pensiones de los Servidores Publicos
de los Municipios del Estado de
Morelos, 41, fraccion XXXV de la Ley
Organica Municipal del Estado de
Morelos, esta Comisién Dictaminadora
de Pensiones del Municipio de
Cuernavaca, Morelos, al realizar la
investigacion de la documentacion
correspondiente, decide no tomar en
consideracion la Constancia de
Servicio Expedida por el C. Javier
Rodriguez Nava, en caracter de Oficial
Mayor del Ayuntamiento de Emiliano
Zapata, el dia cuatro de septiembre del
afo 2015, toda vez que la misma se
desvirtta mediante oficio numero
O.M./724/05/2016, de fecha 16 de
mayo del 2016, signado por el L.A.
Jorge Villa Hernandez, en caracter de
Oficial Mayor de Emiliano Zapata, por
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medio de la cual manifesto lo siguiente
“...RATIFICO QUE NO EXISTE
INFORMACION ALGUNA QUE
DETALLE EL SERVICIO PRESTADO
A ESTE AYUNTAMIENTO...” (sic), y
Oficio O.M.RH/644/10/2021, de fecha
11 de octubre del 2021, signada por el
C. Isidro Uribe Gémez, en caracter de
Oficial Mayor del Municipio de Emiliano
Zapata, mediante el cual manifesto
“...Después de una busqueda
minuciosa en los archivos que obran en
esta dependencia, no se encontr
documentacion y/o registro del C.
JOSE LUIS GILES ORTIZ..” (SIC),
documentales a las cuales se les
otorga valor probatorio en términos de
lo que establecen los articulos 437 y
491 del Codigo Procesal Civil vigente
en el Estado de Morelos, articulo 11 de
la Ley del Servicio Civil vigente en el
Estado de Morelos, y 795 de la Ley
Federal del Trabajo, lo anterior
derivado a la contradiccion que existe
entre los tres oficios citados y toda vez
que en la resoluciéon de fecha 16 de
junio del aino dos mil veintiuno, dictada
por el Pleno del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
TJA/3AS/170/2020, otorga plenas
facultades de decisién por lo que no
estamos obligados a otorgar la pension
en determinado sentido, y en atencion
a ello esta Comision del Ayuntamiento
de conformidad con lo previsto en el
Articulo 5 bis de la Ley Organica

Gaceta Municipal
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Municipal del Estado de Morelos, por
unanimidad de votos, decide no tomar
en consideracion la antigiedad que
refiere tener el C. JOSE LUIS GILES
ORTIZ, en el Ayuntamiento de
Emiliano  Zapata, @ Morelos, de
conformidad con las manifestaciones
antes citadas.

Por lo anterior, se desprende que el C.
JOSE LUIS GILES ORTIZ, acredita 25
anos, 11 meses y 02 dias laborados
ininterrumpidamente, por lo que la
pension solicitada encuadra en lo
previsto en el articulo 16, fraccién |,
inciso f) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica. Por lo que al quedar colmados
los requisitos de Ley, lo conducente es
conceder al elemento de Seguridad
Publica de referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-97/01-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION AL
CIUDADANO JOSE LUIS GILES
ORTIZ, EN CUMPLIMIENTO A LO
ORDENADO POR EL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/32S/170/2020.
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ARTICULO PRIMERO. - Se concede
Pension por Jubilacion al ciudadano
JOSE LUIS GILES ORTIZ, quien ha
prestado sus servicios en el
Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos
donde desempefid como ultimo cargo
el de: Policia Tercero en la Direccion
General de la Policia Preventiva, en
cumplimiento a lo ordenado por el
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos en la resolucion
dictada en el expediente
TJA/32S/170/2020.

ARTICULO SEGUNDO.- La Pension
decretada debera cubrirse al 75% del
ultimo salario del solicitante conforme a
lo previsto en el articulo 16, fraccién |,
inciso f) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica y sera cubierta a partir de la
fecha en que entre en vigencia el
Decreto respectivo por el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, quien realizara el pago con
cargo a la partida destinada para
pensiones, segun lo establecen los
articulos 5 y 14 del marco legal
invocado.

ARTICULO TERCERO.- La cuantia de
la Pension se integra por el salario, las
prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o
aguinaldo, de conformidad con lo
establecido por el segundo parrafo del
articulo 24 de la Ley de Prestaciones
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de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica
ARTICULO CUARTO.- Notifiquese al
Tribunal de Justicia Administrativa,
el contenido del presente Acuerdo a
efecto de dar cumplimiento a lo
ordenado en el juicio administrativo
numero TJA/32S/170/2020.
TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta
Municipal.
SEGUNDO. - Publiquese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.
TERCERO. - Se instruye a la
Consejeria Juridica a efecto de que por
su conducto sea notificado al Tribunal
de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, el contenido del
presente Acuerdo a efecto de dar
cumplimiento a lo ordenado en el Juicio
Administrativo numero
TJA/32S/170/2020.
CUARTO. - Se instruye a la Secretaria
del Ayuntamiento a efecto de que
remita a la persona Titular de la
Direccion General de Recursos
Humanos para su cumplimiento.
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QUINTO. Se instruye a la Tesoreria
para en uso de sus facultades,
atribuciones y competencia, otorgue
debido cumplimiento al presente
acuerdo.
SEXTO. Se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento expida al C. JOSE LUIS
GILES ORTIZ, copia certificada del
presente acuerdo de Cabildo.
SEPTIMO. Entre la fecha de
aprobacion del acuerdo pensionatorio
y su tramite administrativo para su
publicacion, no deberan de transcurrir
mas de quince dias; la Contraloria
Municipal, velara porque se cumpla
esta disposicion.
OCTAVO. Cualquier asunto no
previsto en este Acuerdo sera resuelto
por la Comision y el Cabildo,
ajustandose a las disposiciones de la
Ley del Servicio Civil y la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Estado.
Dado en el “Salon Presidentes” del
Museo de la ciudad de Cuernavaca, en
la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, al
primer dia del mes de junio del afio dos
mil veintidos.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.
SINDICA MUNICIPAL
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CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.
CC. REGIDORES:
VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

PATRICIA LUCIA TORRES
ROSALES.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-98/01-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL EL
GOBIERNO MUNICIPAL DE
CUERNAVACA EN MEDIDA DE SUS
CAPACIDADES Y FACULTADES, SE
COMPROMETE A REALIZAR LAS
ACCIONES PERTINENTES PARA LA
PROTECCION Y CUIDADO DEL
EQUILIBRIO ECOLOGICO Y DEL

MEDIO AMBIENTE EN EL
MUNICIPIO DE CUERNAVACA,
MORELOS.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES, SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN
EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
CONSAGRADAS EN EL ARTICULO
115 DE LA  CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANQOS;
RELACIONADOS CON LOS
ARTICULOS 2, 4, 38 Y 41 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;
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CONSIDERANDO

Que en razon a lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en
relacion a lo previsto por los articulos
112 y 113 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de
Morelos y 2 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, el
Municipio de Cuernavaca, esta
investido de personalidad juridica
propia y por consiguiente es
susceptible de derechos y
obligaciones, autbnomo en su régimen
interno, con capacidad para manejar
su patrimonio conforme a la ley,
organizar y regular su funcionamiento;
su gobierno se ejerce por un
Ayuntamiento de eleccion popular, que
administra libremente su hacienda y
esta facultado para expedir la
normatividad que regule su actuar y el
de sus habitantes.

Que de conformidad a lo facultado por
el articulo 48 de la Ley Organica
Municipal del Estado Libre y Soberano
de Morelos donde se estipula las
atribuciones que tendran las y los
Regidores de los Municipios y en
especifico la fraccion IV donde se
atribuye el proponer al Ayuntamiento
alternativas de solucién del ramo de la
Administracion publica Municipal.

Que el cambio climatico es un
problema global que requiere una
solucion global y en Cuernavaca
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debemos actuar a la medida que nos
corresponde.

La lucha por el cuidado y proteccion
del medio ambiente ha mostrado
grandes avances Yy acuerdos, pero
desgraciadamente no se ha logrado
cumplir con estas metas. Debemos
actuar frente al cambio climatico y no
debe tomarnos afos, solo se necesita
voluntad politica.

Que el Acuerdo de Paris, Tratado
Internacional sobre el cambio
climatico, juridicamente vinculante
para el Estado Mexicano y que entro en
vigor desde el 2016, contempla como
objetivo global: limitar el calentamiento
mundial a muy por debajo de 2° C,
preferiblemente a 1.5° C, en
comparacion con los niveles
preindustriales.

Que nuestro pais es el 12° emisor de
gases de efecto invernadero a nivel
mundial. A nivel nacional esto
representa por sector: 26.2% en
transporte, 19% en generacion
eléctrica, 17.3% en industria, 12.1% en
gas y petréleo, 12% en agropecuario,
49% en uso de suelo, 4.6% en
residuos sélidos y 3.9% residencial.
Que las Contribuciones Previstas y
Determinadas a Nivel Nacional (INDC,
por sus siglas en inglés) son los planes
de accion climatica presentados por
cada pais. México se comprometio a:
Una reduccion del 22% de gases de
efecto invernadero y una reduccion del
51% de Carbono Negro; se
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incrementara la flota vehicular a gas
natural y se dispondra de combustibles
limpios; se reducira la importacion de
autos usados y se generara al 2024 el
35% de energia limpia y al 2030 el
43%, que incluya energia renovable,
cogeneracion con gas natural vy
termoeléctricas con captura de CO2.
Todos estos esfuerzos, han orillado a
la Organizacion de las Naciones
Unidas a dar un llamado de atencion,
ya que se pronuncio diciendo: “los
paises estan muy lejos de los objetivos
del Acuerdo de Paris”.

Siguiendo ese orden de ideas, nuestro
pais encabeza la lista de produccion de
residuos sélidos a nivel Latinoamérica,
al generar 1.16 kg por persona al dia.
En Morelos, se generan alrededor de
mil 72 toneladas de residuos sdlidos al
dia, es decir 1.1 a 1.3 kilogramos por
persona. El 51% de esos residuos son
organicos y 29% inorganicos (13%
plasticos, 10% papel y carton, 4%
vidrio, 2% metal y 20% otros), en otras
palabras, en Meéxico se tiene un
aproximado de 100 mil toneladas
diarios de desechos.

Estudios de la Organizacion de las
Naciones Unidas nos dicen que una de
cada seis muertes en el mundo esta
relacionada con enfermedades
causadas por la contaminacion, una
cifra que triplica la suma de las muertes
por sida, malaria y tuberculosis y
multiplica por 15 las muertes
ocasionadas por las guerras, los
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asesinatos y otras formas de violencia.
Al igual, la contaminacién atmosférica
es el mayor contribuyente ambiental a
las muertes prematuras, al causar
unos siete millones de ellas cada afio.
El préximo 5 de junio se conmemora el
Dia Mundial del Medio Ambiente, del
cual tenemos que concientizar que
enfrentamos un enorme reto: “El
planeta enfrenta a wuna triple
emergencia planetaria: el clima se
calienta a un ritmo demasiado rapido
para que las personas y la naturaleza
se adapten; la pérdida de habitat y
otras presiones sobre la naturaleza
han conllevado a que
aproximadamente 1 millén de especies
estén en peligro de extincion; y la
contaminacion continua envenenando
nuestro aire, tierra y agua”.

Por ende, desde la funcidn publica, es
preciso actuar con responsabilidad en
el cuidado y proteccion al medio
ambiente. El trabajo coordinado de las
autoridades ambientales y la sociedad
es prioritario para lograr concretar una
estrategia integral que dentro el ambito
de sus atribuciones fortalezca las
acciones de vigilancia, cuidado,
proteccion y preservacion del medio
ambiente, en particular de nuestro
Municipio.

Por lo expuesto y fundado, este Cuerpo
Colegiado tiene a bien aprobar el
siguiente:

ACUERDO SO/AC-98/01-VI-2022
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A TRAVES DEL CUAL EL
GOBIERNO MUNICIPAL DE
CUERNAVACA EN MEDIDA DE SUS
CAPACIDADES Y FACULTADES, SE
COMPROMETE A REALIZAR LAS
ACCIONES PERTINENTES PARA LA
PROTECCION Y CUIDADO DEL
EQUILIBRIO ECOLOGICO Y DEL

MEDIO AMBIENTE EN EL
MUNICIPIO DE CUERNAVACA,
MORELOS.

ARTICULO PRIMERO. - Emitir una
serie de lineamientos destinados a
preservar y restaurar el equilibrio
ecologico y proteger el medio
ambiente.

ARTICULO SEGUNDO. - Convenir
con el Gobierno Federal y/o el
Gobierno Estatal, asi como con los
particulares, la realizacion conjunta y
coordinada de acciones de proteccion
ambiental.

ARTICULO TERCERO. - Difundir de
manera constante y permanente a
través de canales oficiales, medios de
comunicacion 'y en todas las
dependencias de la administracion
publica municipal los programas vy
estrategias relacionadas con el
equilibrio ecolégico y la proteccion del
medio ambiente.

ARTICULO CUARTO. - Incentivar la
participacion e inversion de los agentes
productivos en proyectos de
recuperacion ambiental.

ARTICULO QUINTO. - Promover la
educacion y la participacion
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comunitaria, social y privada, para la
preservacion y restauracion de los
recursos naturales y la proteccion del
medio ambiente.
ARTICULO SEXTO. - Promover,
coordinar y participar en acciones de
proteccion, conservacion,
reforestacion, fomento y vigilancia de
los recursos forestales.
ARTICULO SEPTIMO. - Regular y
promover la proteccién de los recursos
de fauna y flora silvestres en todo el
Municipio de Cuernavaca.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente acuerdo
entrara en vigor, el dia de su
aprobacion por el Cabildo.
SEGUNDO. Publiquese el presente
Acuerdo en el Periddico Oficial “Tierra
y Libertad”, 6rgano de difusion del
Gobierno del Estado de Morelos, asi
como en la Gaceta Municipal.
TERCERO.- Se instruye a |la
Secretaria del Ayuntamiento, para que
instruya a todas las dependencias y
unidades administrativas involucradas
en dichos compromisos, para que
dentro del ambito de sus respectivas
competencias realicen los tramites
conducentes para dar cumplimiento a
lo dispuesto en el presente Acuerdo.
CUARTO. - En un periodo maximo de
90 dias naturales, todas las
dependencias y unidades
administrativas involucradas deberan
presentar ante este Cabildo, un

Gaceta Municipal

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



Y
v

CUERNAVACA e

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

resumen ejecutivo de un plan de accién
para cumplir el presente Acuerdo.
Dado en el “Salén Presidentes” del
Museo de la ciudad de Cuernavaca, en
la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, al
primer dia del mes de junio del afio dos
mil veintidos.

ATENTAMENTE

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

PATRICIA LUCIA TORRES
ROSALES.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
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En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la
Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-99/15-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION AL
CIUDADANO CUAUHTEMOC
ESCOBAR DIAZ, EN
CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO
POR EL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
MORELOS, DENTRO DEL JUICIO
ADMINISTRATIVO

TJA/22S/207/2020.
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE

CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

Gaceta Municipal
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QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 112 Y 113 DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 15, 24, FRACCION | Y 38
FRACCION XXXl DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;
CONSIDERANDO

Que en razon a lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en
relacion a lo previsto por los articulos
113 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos y
2 de la Ley Organica Municipal en el
Estado de Morelos, el Municipio de
Cuernavaca, esta investido de
personalidad juridica propia y por
consiguiente es susceptible de
derechos y obligaciones, autonomo en
su régimen interno, con capacidad
para manejar su patrimonio conforme a
la ley, organizar y regular su
funcionamiento; su gobierno se ejerce
por un Ayuntamiento de eleccidn
popular, que administra libremente su
hacienda y esta facultado para expedir
la normatividad que regule su actuar y
el de sus habitantes.

Que la fraccion LXII del articulo 38 de
la Ley Organica Municipal del Estado
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de Morelos, establece que Ilos
ayuntamientos podran crear los
comités, comisiones y consejos de
caracter consultivo que consideren
necesarios, para el desarrollo de los
asuntos competencia de la
administracion municipal.

Que con fecha 23 de febrero de dos mi
veintidos se crea la Comision
Dictaminadora de Pensiones del
Municipio de Cuernavaca, aprobada
mediante acuerdo SO/AC-40-/2-11-
2022.

Que la fraccién V del Reglamento de
las Comisiones de Cuernavaca,
Morelos establece que seran las
Comisiones quienes se encarguen de
Conocer, analizar, examinar, evaluar y
proponer acuerdos, acciones 0 normas
que den solucién a los asuntos que se
sometan a la consideracion de la
misma.

Que los articulos 43, 45 y 54 del Ley
del Servicio Civil, les otorga a los
trabajadores de Gobierno del Estado
de Morelos y los Municipios, derecho a
la Pension por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada y por invalidez, asi
también, de conformidad con el
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del Municipio de
Cuernavaca, otorga los beneficios de
la seguridad social y beneficios que se
establecen dicho Reglamento a los
sujetos mencionados, y a sus
dependientes econdmicos.

Gaceta Municipal
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Que la Comision Dictaminadora de
Pensiones del Municipio de
Cuernavaca, Morelos, realizd sesion
extraordinaria el dia dos de junio de
2022; entre los asuntos tratados fue
presentado para el analisis, estudio y
dictamen correspondiente, la solicitud
de Pensiéon por Jubilacién, del
ciudadano CUAUHTEMOC
ESCOBAR DIAZ, en cumplimiento a lo
ordenado por el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
numero TJA/22S/207/2020, la cual se
considera  procedente bajo las
siguientes consideraciones:

Que con fecha 12 de octubre del 2018,
el ciudadano CUAUHTEMOC
ESCOBAR DIAZ por su propio
derecho presenté por escrito ante este
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, solicitud de Pensién por
Jubilacién, acompafando a su peticion
la documentacion exigida por el
articulo 15, fraccién |, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, como lo
son: copia certificada del Acta de
nacimiento de quien solicita; Hoja de
Servicios y Carta de Certificacion de
Salario, expedidas por la entonces
Direccion General de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, el 27 de agosto
del 2018; posteriormente de nueva
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cuenta solicité pension por jubilacion
segun consta en escrito dirigido a la
entonces  Comision Permanente
Dictaminadora de Pensiones del
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, y con copia para el entonces
Subsecretario de Recursos Humanos
del Ayuntamiento de Cuernavaca
Morelos, segun consta en sello de
recibido con fecha 16 de julio del 2020,
acompafando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo
15, fracciébn |, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, como lo
son: copia certificada del Acta de
nacimiento de quien solicita; Hoja de
Servicios y Carta de Certificacion de
Salario, expedidas por la entonces
Subsecretaria de Recursos Humanos
del Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, el 14 de febrero del 2020.

Por lo que se procede a analizar la
procedencia de la solicitud de pension
gue nos ocupa, con base a los articulos
8, 43, fraccion Il inciso a), 47, fraccion
Il, inciso a), 68, primer parrafo, 105
primer parrafo, de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de
Morelos vigente a partir del 25 de
agosto de 2009, y articulos 2, fraccion
I, 4 fraccibon X, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
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Procuraciéon de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

Posteriormente  mediante  escrito
presentado el quince de octubre de dos
mil veinte, ante la Oficialia de Partes
Comun del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
el ciudadano CUAUHTEMOC
ESCOBAR DIAZ sefial6 como acto
impugnado “...A).- La negativa ficta
que recae a la solicitud que con fecha
16 de julio del afilo dos mil veinte...” Por
razon de turno correspondié al Titular
de la Segunda Sala del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de

Morelos, dentro del Juicio
Administrativo ndmero
TJA/22S/207/2020.

En este sentido mediante sentencia
definitiva emitida por el Pleno del
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, de fecha diecisiete
de noviembre del dos mil veintiuno,
dictada dentro del Juicio Administrativo
TJA/23S/207/2020, misma que
establece en su etapa considerativa:
1. Emitan el acuerdo en el que tengan
por recibida la solicitud de fecha
dieciséis de julio del dos mil veinte;

2. Remitan la solicitud del promovente
junto con una copia de acuse de

recibido, a la COMISION
DICTAMINADORA DE PENSIONES Y
JUBILACIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE

CUERNAVACA, a efecto de que dicha
COMISION observando el término de
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30 dias, conforma al articulo 15 de la
Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y
de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, realicen
el desahogo previsto en el Acuerdo por
Medio del cual se Emiten las Bases
Generales para la Expedicion de
Pensiones de los Servidores Publicos
de los Municipios del Estado de
Morelos y resuelva en su momento lo
conducente referente a la pension
solicitada.

(SIC)

El ciudadano CUAUHTEMOC
ESCOBAR DIAZ, presentd el 12 de
octubre del 2018, por su propio
derecho, ante el Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, solicitud de
pensién por Jubilacion y
posteriormente actualizé su solicitud
de pension por jubilacion el 16 de julio
del 2020, de conformidad con la
hipétesis contemplada por el articulo
16, fraccion |, inciso h) de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
acompafando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo
15, fraccion |, del marco legal antes
mencionado.

El ciudadano CUAUHTEMOC
ESCOBAR DIAZ presta sus servicios
en el Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, donde ha desempehado los

Gaceta Municipal
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siguientes cargos: Policia Raso en la
Direccion de Policia Preventiva
Metropolitana, del 18 de marzo de
1999 al 24 de octubre del 2004; Policia
Raso en la Direccion de Radio Control
y Emergencias, del 25 de octubre del
2004 al 15 de marzo del 2008; Jefe de
Seccion en la Direccion de Policia
Preventiva Metropolitana, del 16 de
marzo del 2008 al 15 de febrero del
2010; Jefe de Seccion en la Direccion
General de Policia Preventiva, del 16
de febrero del 2010 al 28 de febrero del
2011; Jefe de Turno en la Direccion
General de Policia Preventiva, del 01
de marzo del 2011 al 15 de junio del
2012; Policia Tercero en la Direccion
General de Policia Preventiva, del 16
de junio del 2012 al 15 de agosto del
2015; Policia Segundo en la Direccion
General de Policia Preventiva, del 16
de agosto del 2015 al 31 de diciembre
del 2017; Policia Primero en la
Direccién General de Policia
Preventiva, del 01 de enero del 2018 al
31 de diciembre del 2018; Policia
Primero en la Subsecretaria de Policia
Preventiva, del 01 de enero del 2019 al
28 de febrero del 2022; y como Policia
Primero en la Direccion General de la
Policia Preventiva, del 01 de marzo del
2022 al 25 de mayo del 2022. Fecha en
que fue actualizada, mediante sistema
interno de la Direccion General de
Recursos Humanos, y con la que se
actualiza la Hoja de Servicios expedida
el 14 de febrero del 2020.
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Del andlisis practicado a |la
documentacion antes relacionada y
una vez realizado el proceso de
investigacion que establece el articulo
41, fraccion XXXV de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, se
comprobo fehacientemente la
antiguedad del ciudadano
CUAUHTEMOC ESCOBAR DIAZ por
lo que se acreditan 23 ainos, 01 mes y
26 dias laborados
ininterrumpidamente. De lo anterior
se desprende que la pension solicitada
encuadra en lo previsto en el articulo
16, fraccion I, inciso h) de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, por lo
que al quedar colmados los requisitos
de Ley, lo conducente es conceder al
elemento de Seguridad Publica de
referencia el beneficio solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-99/15-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION AL
CIUDADANO CUAUHTEMOC
ESCOBAR DIAZ, EN
CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO
POR EL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
MORELOS, DENTRO DEL JUICIO
ADMINISTRATIVO
TJA/22S/207/2020.
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ARTICULO PRIMERO.- Se concede
Pension por Jubilacion al ciudadano
CUAUHTEMOC ESCOBAR DIAZ, en
cumplimiento a lo ordenado por el
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, dentro del Juicio
Administrativo TJA/22S/207/2020,
quien presta sus servicios en el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, desempefiado como ultimo
cargo el de Policia Primero en la
Direccion General de la Policia
Preventiva.

ARTICULO SEGUNDO.- Que la
Pension  por Jubilacién, debera
cubrirse al 65% del ultimo salario del
solicitante, conforme al articulo 16,
fracciéon |, inciso h), de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica y sera
cubierta a partir de la fecha en que
entre en vigencia el Decreto respectivo
por el Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, quien realizara el pago con
cargo a la partida destinada para
pensiones, segun lo establecen los
articulos 5 y 14 del marco legal
invocado.

ARTICULO TERCERO.- La cuantia de
la Pension se integrara por el salario,
las prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o
aguinaldo, de conformidad con lo
establecido por el segundo parrafo del
articulo 24 de la Ley de Prestaciones
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de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.
TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta
Municipal.
SEGUNDO. - Publiquese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.
TERCERO. - Se instruye a |la
Consejeria Juridica a efecto de que por
su conducto sea notificado al Tribunal
de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, el contenido del
presente Acuerdo a efecto de dar
cumplimiento a lo ordenado en el Juicio
Administrativo numero
TJA/23S/207/2020.
CUARTO. - Se instruye a la Secretaria
del Ayuntamiento a efecto de que
remita a la persona Titular de la
Direccion General de Recursos
Humanos para su cumplimiento.
QUINTO. Se instruye a la Tesoreria
para en uso de sus facultades,
atribuciones y competencia, otorgue
debido cumplimiento al presente
acuerdo.
SEXTO. Se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento expida al C.
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CUAUHTEMOC ESCOBAR DIAZ,
copia certificada del presente acuerdo
de Cabildo.
SEPTIMO. Entre la fecha de
aprobacion del acuerdo pensionatorio
y su tramite administrativo para su
publicacion, no deberan de transcurrir
mas de quince dias; la Contraloria
Municipal, velara porque se cumpla
esta disposicion.
OCTAVO. Cualquier asunto no
previsto en este Acuerdo sera resuelto
por la Comision y el Cabildo,
ajustandose a las disposiciones de la
Ley del Servicio Civil y la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Estado.
Dado en el “Salon Presidentes” del
Museo de la ciudad de Cuernavaca, en
la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, a
los quince dias del mes de junio del
afo dos mil veintidos.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
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JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

PATRICIA LUCIA TORRES
ROSALES.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.
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ACUERDO SO/AC-100/15-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
LA APLICACION DE ESTIMULOS
FISCALES AUTORIZADOS POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL O A
QUIEN ESTE TENGA A BIEN
DESIGNAR, DE UN 50% EN EL
PAGO DE DERECHOS Y
APROVECHAMIENTOS DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS DEL
PANTEON “LAS MARGARITAS” A
LOS EJIDATARIOS QUE
ACREDITEN PERTENECER AL
EJIDO DE CHAPULTEPEC,
CORRESPONDIENTE A LOS
RUBROS DE CONSTRUCCION DE
NICHO, MANTENIMIENTO,
TRASLADO DE FOSA Y REGISTRO
DE PERPETUIDAD Y UN 100% EN
MULTAS Y RECARGOS DE
EJERCICIOS ANTERIORES HASTA
EL ANO 2022, CON UNA VIGENCIA
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2024.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES, SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN
EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
CONSAGRADAS EN EL ARTICULO
115 DE LA  CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANQOS;
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RELACIONADOS CON LOS
ARTICULOS 2, 4, 38 Y 41 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;
CONSIDERANDO
Que en el articulo 31 fraccion IV, de la
Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en concordancia
con el articulo 8 fraccién Il de la
Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, se establecen
como obligaciones de los ciudadanos,
el “contribuir para los gastos publicos
de la Federacion, asi como del Distrito
Federal o del Estado y Municipio en
que residan, de la manera proporcional
y equitativa que dispongan las leyes”.
En ese sentido, el Gobierno Municipal
de Cuernavaca, Morelos 2022-2024,
asume como compromiso Yy principal
objetivo, el realizar todas las acciones
necesarias dentro de su competencia,
para poder generar a la ciudadania
cuernavacense, las  condiciones
econdmicas y sociales para que
mejoren sus condiciones de vida,
atendiendo a las contribuciones
hechas por los causantes.
Que el articulo 113 de la Constituciéon
Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, es congruente con la
Constitucion Federal al establecer que
los municipios estan investidos de
personalidad juridica y administraran
su patrimonio conforme a las leyes
respectivas y el articulo 115 de la
Constitucion Local, sefiala que los
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Ayuntamientos administraran
libremente su hacienda, la cual se
formara de los rendimientos de los
bienes que les pertenezcan; asi como,
de las contribuciones y otros ingresos
que el Congreso del Estado establezca
a su favor.

Que los integrantes del Ejido de
Chapultepec y de su Consejo de
Vigilancia del Municipio de
Cuernavaca, Morelos, presentaron
escrito en el cual solicitaron al suscrito
el estimulo fiscal de hasta un cincuenta
por ciento en el pago de derechos,
impuestos y derivados por el uso del
panteon “La Margaritas”, en los
supuestos de mantenimiento de
panteon, registro de perpetuidad,
construccion de nichos y traslado de
fosa, a los ejidatarios que hagan uso de
los servicios que presta este panteon.
Cabe senalar que dichos ciudadanos
han sido beneficiados con los
estimulos fiscales en los anos 2011,
2013, 2014, 2015, 2018, 2019 y 2020.
Que considerando las facultades que
la ley otorga al titular del Ejecutivo
Municipal, asi como a las facultades y
atribuciones  expresadas a los
integrantes de cabildo mediante los
ordenamientos legales conducentes se
ha considerado otorgar los estimulos
fiscales solicitados a los ejidatarios, en
los rubros y el porcentaje siguiente:
50% en los supuestos  de
mantenimiento de panteodn, registro de
perpetuidad, construccion de nichos y
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traslado de fosa, y el 100% en multas y
recargos hasta el afo 2022, a los
ejidatarios que hagan uso de los
servicios que presta este panteon.

Por lo expuesto y fundado, este Cuerpo
Colegiado tiene a bien aprobar el
siguiente:

ACUERDO SO/AC-100/15-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
LA APLICACION DE ESTIMULOS
FISCALES AUTORIZADOS POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL O A
QUIEN ESTE TENGA A BIEN
DESIGNAR, DE UN 50% EN EL
PAGO DE DERECHOS Y
APROVECHAMIENTOS DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS DEL
PANTEON “LAS MARGARITAS” A
LOS EJIDATARIOS QUE
ACREDITEN PERTENECER AL
EJIDO DE CHAPULTEPEC,
CORRESPONDIENTE A LOS
RUBROS DE CONSTRUCCION DE
NICHO, MANTENIMIENTO,
TRASLADO DE FOSA Y REGISTRO
DE PERPETUIDAD Y UN 100% EN
MULTAS Y RECARGOS DE
EJERCICIOS ANTERIORES HASTA
EL ANO 2022, CON UNA VIGENCIA
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2024.

ARTICULO PRIMERO. - Se autoriza al
Presidente Municipal o a quien este
autorice designar, la aplicacion de
estimulo fiscal de un 50% para el pago
de derechos correspondientes a los
afnos 2022, 2023 y 2024 por los
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servicios del pantedn Las Margaritas
del Ejido de Chapultepec, ubicado en
la colonia Las Granjas de esta ciudad,
en los siguientes rubros:

a) Construccion de nicho;

b) Mantenimiento;

c) Traslado de fosa, y

d) Registro de perpetuidad.
ARTICULO SEGUNDO: Se autoriza al
Presidente Municipal o a quien este
autorice designar, la aplicacion de
estimulo fiscal de un 100% en multas y
recargos de ejercicios anteriores hasta
el afo 2022.

ARTICULO TECERO. - Lo establecido
en el presente acuerdo tendra una
vigencia hasta el 31 de diciembre de
2024.

ARTICULO CUARTO: El contenido del
presente acuerdo sera aplicado previo
cumplimiento de los requisitos para
acreditar que pertenecen al nucleo
beneficiado por la presente
disposicion.

ARTICULO QUINTO: estimulo fiscal
se aplicara por conducto de Ila
Direccion General de Ingresos vy
Recaudacion, dependiente de la
Tesoreria Municipal del Ayuntamiento
de Cuernavaca, Morelos.

ARTICULO SEXTO. - Se instruye a la
Tesoreria Municipal para que realice
los tramites a que haya lugar, a efecto
de dar cumplimiento a lo dispuesto en
el presente acuerdo.

ARTICULO SEPTIMO. Se instruye a la
Tesoreria Municipal a efecto de que
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rinda informe correspondiente a las y
los integrantes del Cabildo de los
ingresos 0 egresos que esto genere,
debera rendirse de manera trimestral.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente acuerdo
entrara en vigor, el dia de su
aprobacion por el Cabildo.
SEGUNDO. Publiquese el presente
Acuerdo en el Periodico Oficial “Tierra
y Libertad”, 6rgano de difusion del
Gobierno del Estado de Morelos, asi
como en la Gaceta Municipal.
Dado en el “Salén Presidentes” del
Museo de la ciudad de Cuernavaca, en
la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, a
los quince dias del mes de junio del
afo dos mil veintidos.

ATENTAMENTE

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

PATRICIA LUCIA TORRES
ROSALES.
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JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

EN UN ESTIMULO FISCAL
AUTORIZADO POR EL PRESIDENTE
MUNICIPAL O A QUIEN ESTE
TENGA A BIEN DESIGNAR,
OTORGANDO UN 70% EN MULTAS
Y RECARGOS DERIVADAS DEL
IMPUESTO PREDIAL Y SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES Y 100%
EN GASTOS DE EJECUCION, QUE
SE HAYAN GENERADO DURANTE
LOS ULTIMOS CINCO ANOS,
TENIENDO COMO VIGENCIA AL
TREINTA Y UNO DE JULIO DE DOS
MIL VEINTIDOS, DE MANERA
IMPRORROGABLE; RINDIENDO EL
INFORME CORRESPONDIENTE A
LAS Y LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO SOBRE LOS INGRESOS
QUE ESTO GENERE.

ACUERDO SO/AC-101/15-VI-2022.
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
UN PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE LA
SITUACION FISCAL DE LOS
CONTRIBUYENTES, CONSISTENTE

Mayo y Junio 2022

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS
ARTICULOS 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;
113, 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO DE MORELOS; 8
APARTADO B FRACCIONES I, 11 Y V,
41 FRACCION V DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL

Gaceta Municipal
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ESTADO DE MORELOS; 8
FRACCION I, 9, 12, 13, 19, 20
FRACCION I, 22, 43 FRACCION IV, 47
Y 96 DEL CODIGO FISCAL PARA EL
ESTADO DE MORELOS; Y,
CONSIDERANDO
Que en términos de lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, los
Estados adoptaran para su régimen
interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular,
teniendo como base de su division
territorial y de su organizacion politica
y administrativa el Municipio Libre que
sera gobernado por un Ayuntamiento
de eleccién popular directa, los cuales
se encuentran investidos de
personalidad juridica y patrimonio
propios, susceptibles de derechos y
obligaciones. Asi mismo, establece los
servicios publicos cuya prestacion
corresponde a los Ayuntamientos y les
confiere la potestad exclusiva de
manejar libremente su hacienda.
Por su parte el articulo 31, fraccion IV
de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, establece
como obligacién de contribuir para los
gastos publicos, asi de la Federacion,
como de los Estados, de la Ciudad de
México y del Municipio en que residan,
de la manera proporcional y equitativa
que dispongan las leyes.
Que el articulo 12 parrafo segundo en
concordancia con el articulo 96 del
Codigo Fiscal para el Estado de
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Morelos, facultan al Presidente
Municipal para Condonar o eximir, total
o parcialmente, el pago de
contribuciones o productos y sus
accesorios, autorizar su pago a plazo,
diferido o en parcialidades, cuando se
haya afectado o trate de impedir que se
afecte la situacién de algun lugar o
region de la Entidad, una rama de
actividad, grupos sociales en situacion
de vulnerabilidad, asi como en casos
fortuitos o de fuerza mayor.

Asimismo, uno de los propdsitos
fundamentales del Gobierno Municipal
de Cuernavaca, es orientar, promover,
fomentar y estimular el cumplimiento
de las obligaciones fiscales de los
contribuyentes; sin embargo, no pasa
desapercibida la situacion econdémica
que actualmente el Municipio de
Cuernavaca enfrenta, la cual ha

afectado a la poblacion
cuernavacense, es por ello que resulta
pertinente emitir medidas

extraordinarias de apoyo a la
economia de la poblacion.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-101/15-VI-2022.
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
UN PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE LA
SITUACION FISCAL DE LOS
CONTRIBUYENTES, CONSISTENTE
EN UN ESTIMULO FISCAL
AUTORIZADO POR EL PRESIDENTE

Gaceta Municipal
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MUNICIPAL O A QUIEN ESTE
TENGA A BIEN DESIGNAR,
OTORGANDO UN 70% EN MULTAS
Y RECARGOS DERIVADAS DEL
IMPUESTO PREDIAL Y SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES Y 100%
EN GASTOS DE EJECUCION, QUE
SE HAYAN GENERADO DURANTE
LOS ULTIMOS CINCO ANOS,
TENIENDO COMO VIGENCIA AL
TREINTA Y UNO DE JULIO DE DOS
MIL VEINTIDOS, DE MANERA
IMPRORROGABLE; RINDIENDO EL
INFORME CORRESPONDIENTE A
LAS Y LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO SOBRE LOS INGRESOS
QUE ESTO GENERE.

ARTICULO PRIMERO. Se autoriza
programa de regularizacion de la
situacion fiscal de los contribuyentes,
consistente en un estimulo fiscal
autorizado por el presidente municipal
0 a quien este tenga a bien designar,
otorgando un 70% en multas vy
recargos derivadas del impuesto
predial y servicios publicos municipales
y 100% en gastos de ejecucién, que se
hayan generado durante los ultimos
cinco anos, teniendo como vigencia al
treinta y uno de julio de dos mil
veintidés, de manera improrrogable;
rindiendo el informe correspondiente a
las y los integrantes del cabildo sobre
los ingresos que esto genere.
ARTICULO SEGUNDO. La vigencia
del programa de regularizacion de la
situacion fiscal de los contribuyentes,

Mayo y Junio 2022

Gaceta Municipal

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

consistente en un estimulo fiscal
autorizado por el presidente municipal
0 a quien este tenga a bien designar,
otorgando un 70% en recargos y
multas derivadas del impuesto predial
y servicios publicos municipales y
100% en gastos de ejecucion, que se
hayan generado que se hayan
generado durante los ultimos cinco
afnos sera al treinta y uno de julio de
dos mil veintidés, de manera
improrrogable.

ARTICULO TERCERO. Se instruye a
la Tesoreria Municipal rendir informe
correspondiente a las y los integrantes
del Cabildo de los ingresos o egresos
que esto genere.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo
entrara en vigor a partir del dia de su
aprobacion por el Honorable Cabildo
de Cuernavaca, Morelos.

SEGUNDO. - Se instruye a la
Secretaria del Ayuntamiento para que
en cumplimiento del presente acuerdo
realice todos y cada uno de los
tramites, gire las notificaciones
correspondientes a las dependencias
y/o personas pertinentes para la
ejecucion del acuerdo en mencion,
TERCERO. - Publiquese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”,
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos y en la Gaceta
Municipal.

Dado en el “Salon Presidentes” del
Museo de la ciudad de Cuernavaca, en
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la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, a
los quince dias del mes de junio del
afo dos mil veintidos.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

PATRICIA LUCIA TORRES
ROSALES.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las

Mayo y Junio 2022

facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la
Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL

DE CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO

EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-102/29-VI-2022
ACUERDO A TRAVES DEL CUAL,
SE AUTORIZA LA LICENCIA
DETERMINADA POR
CIRCUNSTANCIAS
EXCEPCIONALES SIN GOCE DE
PAGO DE PRERROGATIVA EN
FAVOR DE LA REGIDORA PATRICIA
LUCIA TORRES ROSALES.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,

PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EN USO DE LAS FACULTADES
QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 115 FRACCION II, DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 31 FRACCION Iv, 112

Gaceta Municipal

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



Y 113 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; 2, 4, 5,
15, 17, 38 FRACCION 1l Y IV, 41
FRACCION |, 61 FRACCION VI, DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS;
CONSIDERANDO

Que en términos de lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, los
Estados adoptaran para su régimen
interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular,
teniendo como base de su division
territorial y de su organizacion politica
y administrativa el Municipio Libre que
sera gobernado por un Ayuntamiento
de eleccién popular directa, los cuales
se encuentran investidos de
personalidad juridica y patrimonio
propios, susceptibles de derechos y
obligaciones.

Que con fecha 27 de junio del afio 2022
la C. Patricia Lucia Torres Rosales,
presentd escrito en su caracter de
Regidora del Ayuntamiento de
Cuernavaca, presidiendo la Comision
de Desarrollo Urbano, Vivienda vy
Obras Publicas, Relaciones Publicas y
Comunicacion Social, Igualdad vy
Equidad de Género, ante Ila
Presidencia  Municipal de este
Ayuntamiento a mediante el cual
refiere que derivados de los hechos
suscitados el paso 07 de junio de 2022
en el Paseo Riverefio Alfonso
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Sandoval Camufas, en donde la
misma sufrié lesiones graves en la
extremidad inferior izquierda, por tal
motivo existe el impedimento de
desarrollar las funciones de manera
ordinaria, por lo que con fundamento
en el articulo 171 fraccion Il de la Ley
Organica Municipal para el Estado de
Morelos y sus Municipios y en relacion
con los articulos 20 parrafo tercero y
38, solicita Licencia Determinada por
Circunstancias excepcionales sin goce
de sueldo, solicitando se someta a
aprobacion del Cabildo para su
resolucién, asimismo cabe mencionar
que con fecha anterior a la ya referida
se presentd escrito y mediante el cual
se solicita Licencia Determinada por
Circunstancias Excepcionales con
Goce de Sueldo, mismo que se dejo sin
efectos por carecer de materia, ya que
lo suple el presentado con fecha 27 de
junio de la presente anualidad.

Que de conformidad con el articulo 20
de la Ley Organica Municipal para el
Estado de Morelos, los miembros
electos de un Ayuntamiento podran
excusarse de asumir el cargo, antes de
rendir la protesta legal correspondiente
o durante el ejercicio de su funcion, por
causa grave y justificada que sera
calificada por el Cabildo. En caso de
declararse procedente la excusa, se
llamara de inmediato al suplente
respectivo y si éste no pudiera asumir
el cargo, se procedera a nombrar al
sustituto conforme a esta Ley. Los
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miembros de los Ayuntamientos solo
podran excusarse de asumir el cargo o
solicitar licencias temporales,
determinadas y definitivas por causas
graves Yy justificadas que seran
resueltas y calificadas por el Cabildo.
Que con fundamento en el articulo 171
del mismo ordenamiento Legal, los
integrantes del Ayuntamiento,
requieren de licencia otorgada por el
Cabildo para separarse de sus
funciones; las cuales podran ser: I.-
Temporales, que no excederan de
quince dias Il.- Determinadas: hasta
por noventa dias naturales, y Ill.-
Definitivas. Las  ausencias  del
Presidente Municipal, seran suplidas
en los términos del Articulo 172y 172
bis de ésta Ley. Las de los Sindicos y
Regidores, no se supliran cuando no
excedan de tres sesiones
consecutivas, si se excedieran el
Cabildo llamara al suplente respectivo.
Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-102/29-VI-2022
ACUERDO A TRAVES DEL CUAL,
SE AUTORIZA LA LICENCIA
DETERMINADA POR
CIRCUNSTANCIAS
EXCEPCIONALES SIN GOCE DE
PAGO DE PRERROGATIVA EN
FAVOR DE LA REGIDORA PATRICIA
LUCIA TORRES ROSALES.
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ARTICULO PRIMERO. Se autoriza
Licencia determinada por
circunstancias excepcionales sin goce
de pago de prerrogativa en favor de la
Regidora Patricia Lucia Torres
Rosales.

ARTICULO SEGUNDO. La vigencia
de la Licencia sera por tiempo
indeterminado y su incorporacion a las
actividades y funciones debera ser a
Peticion de Parte de la C. Patricia Lucia
Torres Rosales.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo
entrara en vigor a partir del dia de su
aprobacion por el Honorable Cabildo
de Cuernavaca, Morelos.

SEGUNDO. - Se instruye a la
Secretaria del Ayuntamiento para que
en cumplimiento del presente acuerdo
realice todos y cada uno de los
tramites, gire las notificaciones
correspondientes a las dependencias
y/o personas pertinentes para la
ejecucion del acuerdo en mencion.
TERCERO. - Publiquese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”,
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos y en la Gaceta
Municipal.

Dado en la Explanada del Museo de la
ciudad de Cuernavaca, en la Ciudad de
Cuernavaca, Morelos, a los
veintinueve dias del mes de junio del
afno dos mil veintidods.
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ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
En consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
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Oficial “Tierra y Libertad” y en la
Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-103/29-VI-2022.
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
EL REGLAMENTO PARA EL
HERMANAMIENTO DE CIUDADES
DEL MUNICIPIO DE CUERNAVACA,
MORELOS.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES, SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN
EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
CONSAGRADAS EN LOS
ARTICULOS 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;
112 Y 113 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; 15, 75 Y

90 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MORELOS, Y;

CONSIDERANDO
Que atendiendo al principio de
autonomia constitucional contemplado

Gaceta Municipal
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en el articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los Municipios tienen la
facultad para regular aspectos
especificos municipales y adoptar las
decisiones que las autoridades
estiman congruentes conforme a los
factores que integran el propio
Municipio.

Por su parte, el articulo 113 de la
Constitucion Local, también contempla
dicha autonomia reglamentaria, al
establecer que los Municipios estan
investidos de personalidad juridica y
cuentan con la facultad ejecutiva del
régimen juridico municipal y de las
resoluciones tomadas por el
Ayuntamiento en sesiones de Cabildo;
asimismo, la Ley determina Ia
competencia y las facultades expresas
del Presidente Municipal.

Para el caso particular, la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos,
especificamente en su articulo 38,3
establece las facultades que tienen los
Ayuntamientos para dirigir el gobierno
de los municipios, entre las que
destaca la de expedir o reformar los
Bandos de Policia y Gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia
general, en el ambito de sus

3 Articulo 38.- Los Ayuntamientos tienen a su cargo
el gobierno de sus respectivos Municipios, por lo
cual estan facultados para:

L[...]

III. Expedir o reformar los Bandos de Policia y
Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
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respectivas jurisdicciones, sujetandose
a lo dispuesto en la propia Ley.

Es asi que, derivado de dichas
facultades reglamentarias y con el
objeto de optimizar el hermanamiento
de Cuernavaca con otras ciudades,
atendiendo la dinamica actual de las
relaciones entre gobiernos
subnacionales, y de un analisis ex post
al Reglamento de Ciudades Hermanas
del Municipio de Cuernavaca, mismo
que fue publicado en el 23 de julio de
2008 en el Periodico Oficial “Tierra y
Libertad” numero 4629, segunda
secciodn, es que resulta adecuarlo a la
actualidad.

El Turismo se ha convertido para
muchos paises en instrumento y factor
de desarrollo econédmico en general.
En otros, solo ha logrado contribuir al
crecimiento economico sectorial, en
tanto que los beneficios no se han
distribuido de manera equitativa.
Segun Javier Orozco Alvarado vy
Patricia Nufiez Martinez, la falta de
planeacién de este sector ha generado
en muchos paises un desarrollo
economico  no incluyente, un
aprovechamiento no sustentable de los
recursos naturales y la anarquia en el
desarrollo de los espacios territoriales
con potencial turistico.*

administrativas de observancia general, en el ambito
de sus respectivas jurisdicciones, sujetandose a lo
dispuesto en la presente Ley;

[...]

4 Cfi. Orozco Alvarado Javier y Nufiez Martinez
Patricia. Las teorias del desarrollo. En el analisis del
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Asimismo, sostienen que sélo a partir
del conocimiento sobre el desarrollo de
la actividad turistica en general y el de
los diversos destinos turisticos, en
particular, se pueden concretar
acciones que involucren a los actores
locales, para aprovechar los recursos
humanos y naturales de los espacios
turisticos desde una perspectiva
coherente con las propuestas de la
Organizacion Mundial del Turismo.

En ese sentido, la inclusion resulta del
cambio paradigmatico del 2011, al
brocado juridico nacional, al obligar a
todos los servidores publicos a
promover, respetar, proteger 'y
garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad, ademas
que dicha inclusion —-de diversos
actores-, segun los investigadores
citados con anterioridad, propicia a
concretar acciones para alcanzar una
mejor  planeacion, tendientes a
garantizar un aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales y
el desarrollo de los espacios
territoriales con potencial turistico.

El contexto actual de la pandemia ha
impactado de manera negativa en el
crecimiento econdmico, turistico y
demas rubros, por lo que se requiere
asistencia oficial para el desarrollo con

turismo sustentable. Costa Rica. “Intersedes”
Revista Electronica de las Sedes Regionales de la
Universidad de Costa Rica. P. 144.

Mayo y Junio 2022

Gaceta Municipal

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

el fin de fomentar el crecimiento y el

comercio.

Ahora mas que nunca es necesaria

una solida cooperacion internacional

con el fin de garantizar que los paises
que poseen los medios para
recuperarse de la pandemia
reconstruyan mejor y consigan los
objetivos globales sefalados en la

Agenda 2030, pero también en los

objetivos locales, lo que derivara en

una cooperacion mutua para el
crecimiento en conjunto.

Actualmente, el actual Comité de

Ciudades Hermanas del Municipio de

Cuernavaca, contempla como

integrantes a los siguientes:

I.El Presidente Municipal, como
Presidente del Comité;

. El Secretario de Turismo vy
Desarrollo  Econdmico,  como
Director Ejecutivo;

lll. El Director General de Atencion
Ciudadana, Imagen y Relaciones

Publicas, como Secretario
Técnico;

IV. EI Regidor de Turismo, como
Coordinador General de

Comisiones;

V. Un Representante Ciudadano por
cada una de las Comisiones de
Trabajo, las cuales seran:a).-
Comision de Cultura. b).- Comision
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de Turismo. c).- Comision de
Educacién.

De la lectura de lo anterior, en primer
lugar, es necesaria la conversion de
comité a consejo, en virtud de que,
segun la definicibn de consejo -para
estos efectos- la Real Academia
Espanola, lo define de la siguiente
manera: “Organo colegiado con la
funcién de asesorar, de administrar o
de dirigir una entidad”, mientras que
comité, segun la RAE, es lo siguiente:
“‘Del fr. comité, y este del ingl.
committee.
1. m. comision (ll conjunto de personas
encargadas de un asunto).
2. m. Organo dirigente de un partido
politico o de una de sus secciones.
3. m. Arg., El Salv. y Ur. Local de un
partido politico donde se desarrollan
actividades de informacion, de
adoctrinamiento y de propaganda.
comité de empresa
1.m. Organo representativo de los

trabajadores de una empresa o

centro de trabajo para la defensa de

sus intereses.”
Lo anterior, nos permite concluir la
necesaria conversion de comité a
Consejo debido a la naturaleza de este
organo colegiado. Por otro lado, como
se vid del analisis de la inclusion
sefalada en parrafos que preceden,
actualmente no se encuentran los
cargos actualizados conforme a la
estructura organica de esta
Administracion Publica, ni tampoco
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contempla participantes que, dicho sea

de paso, daran un realce a los

acuerdos que puedan derivar de las
sesiones en temas de patrimonio
cultural, cultura, artes, entre otros.

Es por ello que la propuesta del nuevo

consejo de ciudades hermanas del

Municipio de Cuernavaca se propone

de la siguiente manera:

I. El Presidente Municipal de
Cuernavaca, quien lo presidira por
si, o por la persona titular de la
Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Turismo;

Il.  La persona titular de la Regiduria a
cargo de la Comision de Turismo;

Ill.  La persona titular de la Regiduria a
cargo de la Comision de
Educacién;

IV. La persona titular de la Regiduria a
cargo de la Comision de
Patrimonio Cultural;

V. La persona titular de la Direccion
General de Turismo de
Cuernavaca, como Secretario
Técnico;

VI. La persona titular de la Secretaria
de Desarrollo Humano vy
Participacion Social;

VIl. La persona titular del Instituto de

Cultura del
Cuernavaca;

Municipio de

VIll. La persona representante de la

Secretaria Regional de América
Central, el Caribe y México, de la
Organizacion de Ciudades
Patrimonio Mundial;

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



'3

CUERNAVACA A

La persona representante de la
Secretaria de Turismo y Cultura

del Estado de Morelos;

La persona representante del
Fideicomiso Turismo Morelos;

La persona representante de los

siguientes organismos del sector

social:

. Asociacion

A.C,;

. Asociacion de Hoteles del Estado
de Morelos, A.C.;

.Asociacion  de
Espanol,

.Colegio de  Arquitectos e
Ingenieros del Estado de Morelos,
México, A.C.;

.Un representante del sector de
artesanos de Cuernavaca,;

La persona representante de los

siguientes organismos del sector
académico:

. Universidad Auténoma del Estado

de Morelos;

. Centro Morelense de las Artes;

. Instituto Boticelli;

. Universidad
UNINTER;

. Instituto Tecnoldgico y de Estudios

Superiores de Monterrey;

La persona representante de las

ciudades hermanas:

Minneapolis, Minnesota, Estados
Unidos de América;

B. Mino, Japon;

C. Otaki, Japon;

México Japonesa,

escuelas de

Internacional

A.
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D.Las demas ciudades que se

hermanen, y

Un representante de la Secretaria
de Relaciones Exteriores que
participara en las sesiones del

Consejo Municipal en calidad de

invitado permanente con voz, pero

sin voto.
Ahora bien, es menester sefalar que
los objetos del Reglamento propuesto
son los siguientes:

I. Establecer los mecanismos para
implementar las mejores practicas
para el hermanamiento de
ciudades y acuerdos
interinstitucionales con gobiernos
subnacionales de la Republica
Mexicana y de otras Naciones;

Il. Establecer y regular el
funcionamiento del Consejo de
Ciudades Hermanas del Municipio
de Cuernavaca;

. Determinar el uso de tecnologias
de informacién para la toma de
acuerdos interinstitucionales con
gobiernos subnacionales de la
Republica Mexicana y otras
Naciones;

Iv. Regular los programas Yy
estrategias que deriven del
Consejo de Ciudades Hermanas
del Municipio de Cuernavaca, y

v. Faciltar a la sociedad el

conocimiento de los acuerdos y los
hermanamientos con otros
gobiernos subnacionales.

XIV.



Con estos objetivos, se pretenden
generar las condiciones para que esta
Ciudad sea atractiva para diversos
ciudadanos y generar los lazos de
comunicacion y fortalecimiento entre
ciudades a través de la cooperacién y
las buenas practicas.

Por otro lado, en este Reglamento
propuesto se regulan los programas y
proyectos a desarrollarse en los
hermanamientos para brindar las
bases a las acciones que se propongan
a los mutuos compromisos entre
Cuernavaca y las diversas ciudades
hermanadas.

No debe pasar desapercibido que, si
bien es cierto, corresponde al
Ayuntamiento en sesion de Cabildo
facultar al Presidente, entre otras
cosas, la suscripcion de Convenios, no
menos lo es que, en materia de
hermanamientos y acuerdos
interinstitucionales, la Secretaria de
Relaciones Exteriores debe dictaminar
su procedencia, en términos del
articulo 70 de la Ley Sobre Ila
Celebracién de Tratados,® por ello, se
incluye esta obligacion en este
Reglamento para dotar de certeza y
seguridad juridica a todo acuerdo o
convenio que derive esta propuesta
regulatoria.

5 Articulo 70.- Las dependencias y organismos
descentralizados de la Administracién Publica
Federal, Estatal o Municipal deberan mantener
informada a la Secretaria de Relaciones
Exteriores acerca de cualquier acuerdo
interinstitucional que pretendan celebrar con
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Finalmente, lograr que los
asentamientos, comunidades y
ciudades sean mas inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles, son
objetivos contemplados en el objetivo
11 “CIUDADES Y COMUNIDADES
SOSTENIBLES”; asimismo, para que
un programa de desarrollo se cumpla
satisfactoriamente, es  necesario
establecer asociaciones inclusivas (a
nivel mundial, regional, nacional y
local) sobre principios y valores, asi
como sobre una vision y unos objetivos
compartidos que se centren primero en
las personas y el planeta, de acuerdo
al objetivo 17 “ALIANZAS PARA
LOGRAR OBJETIVOS” de |los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
para la agenda 2030, emitidos por la
Organizacion de las Naciones Unidas,
de la cual, el pais Mexicano es parte.
Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-103/29-VI-2022.
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
EL REGLAMENTO PARA EL
HERMANAMIENTO DE CIUDADES
DEL MUNICIPIO DE CUERNAVACA,
MORELOS.

REGLAMENTO PARA EL
HERMANAMIENTO DE CIUDADES

otros 6rganos gubernamentales extranjeros u
organizaciones internacionales. La Secretaria
debera formular el dictamen correspondiente
acerca de la procedencia de suscribirlo y, en su
caso, lo inscribira en el Registro respectivo.

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



DEL MUNICIPIO DE CUERNAVACA,
MORELOS
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento es

de orden publico y de observancia

obligatoria para las Regidurias;

Dependencias y Organismos Publicos,

Auxiliares, Descentralizados y

Desconcentrados, asi como las

Autoridades Auxiliares que integran la

Administracion Publica Municipal de

conformidad con la Ley Organica

Municipal del Estado de Morelos y el

Reglamento de Gobierno vy |la

Administracion Publica Municipal de

Cuernavaca, Morelos y tiene por

objeto:
l. Establecer los mecanismos para
implementar las mejores

practicas para el hermanamiento
de ciudades y acuerdos
interinstitucionales con gobiernos
subnacionales de Meéxico y de
otras Naciones con las que el pais
Mexicano tenga celebrado
tratado o acuerdo internacional de
diversa indole;

Il.  Establecer y regular el
funcionamiento del Consejo de
Ciudades Hermanas del
Municipio de Cuernavaca;

Ill.  Determinar el uso de tecnologias
de informacion para la toma de
acuerdos interinstitucionales con
gobiernos  subnacionales de

México y de otras Naciones con
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las que el pais Mexicano tenga
celebrado tratado o acuerdo
internacional de diversa indole;
IV. Regular los programas vy
estrategias que deriven del
Consejo de Ciudades Hermanas
del Municipio de Cuernavaca, y
V. Faciltar a la sociedad el
conocimiento de los acuerdos y
los hermanamientos con otros
gobiernos  subnacionales de
México y de otras Naciones con
las que el pais Mexicano tenga
celebrado tratado o acuerdo
internacional de diversa indole.
Articulo 2. Este Reglamento aplica a
todos los actos en materia de
hermanamiento con los gobiernos
subnacionales de México y de otras
Naciones con las que el pais Mexicano
tenga celebrado tratado o acuerdo
internacional de diversa indole,
debiendo respetar en todo momento lo
dispuesto por la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, los
Tratados y Acuerdos Internacionales
celebrados con el pais de México.
Articulo 3. Para efectos de este
Reglamento se entendera por:
|. Acuerdo interinstitucional, el
convenio celebrado por escrito entre
cualquier Dependencia, Secretariau
Organismo de la Administracion
Publica Municipal y uno o varios
organos gubernamentales
nacionales, extranjeros u
organizaciones internacionales,
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cualquiera que sea su
denominacion, que derive de un
tratado previamente aprobado, en
su caso, mediante el cual dicha
Dependencia, Secretaria u
Organismo adquiere derechos vy
obligaciones en la esfera
administrativa de su competencia,;
Agenda 2030, la resolucién 70/1 de
la Asamblea General de Ila
Organizacion de las Naciones
Unidas, “Transformar nuestro
mundo: la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible” aprobada el
25 de septiembre de 2015;
Ayuntamiento, el 6rgano colegiado
y deliberante en el que se deposita
el gobierno y la representacion
juridica y politica del Municipio de
Cuernavaca, integrada por el
Presidente Municipal, Sindico y
Regidores;

. Consejo Municipal, al Consejo de

Ciudades Hermanas del Municipio
de Cuernavaca;

Hermanamiento, al conjunto de
acciones concretas que responden
al mutuo compromiso entre dos o

mas comunidades con
caracteristicas  y/o  objetivos
similares, bajo un contexto

integrador y de cooperacion de
construir un proyecto comun,
preferiblemente destinado a la
resolucion de desafios
compartidos o al desarrollo de
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politicas de diversos ambitos,
sostenibles a nivel local y global;

VI. Gobierno  subnacional, toda
administracién publica del ambito
municipal, delegacional, alcaldia
o similar, de caracter nacional o
extranjero;

VII. Reglamento de Gobierno, al
Reglamento de Gobierno y la
Administracion Publica Municipal
de Cuernavaca, Morelos;

VIIl. Reglamento interior, al
Reglamento Interior de |la
Secretaria de Desarrollo

Econdmico y Turismo del

Municipio de Cuernavaca, y
IX. SRE, Secretaria de Relaciones

Exteriores.
Articulo 4. La expedicion de un
acuerdo interinstitucional,
hermanamiento y demas
declaraciones de voluntad con
diversas ciudades, debera estar
orientado a la promocion de la
identidad de las naciones, respetar y
enfatizar los valores democraticos, de
union y solidaridad entre las naciones
con las que el pais Mexicano tengan
celebrado un Tratado o Acuerdo

Internacional.
El fin de un acuerdo interinstitucional,
hermanamiento y demas

declaraciones de voluntad con
diversas ciudades es el intercambio de
experiencias y el enriquecimiento
mutuo, en el marco de cooperacion
bilateral, asi como de la necesidad de



ejecutar proyectos y acciones que
tengan efectiva incidencia en el avance
econdmico y social de las respectivas
ciudades en el ambito cultural,
turistico, educativo, tecnolégico vy

empresarial.
El hermanamiento suscrito con otros
gobiernos subnacionales sera

permanente, sin embargo, en el
documento respectivo debera
sefalarse la temporalidad de las
acciones a realizar.

Articulo 5. El Municipio priorizara
impulsar, en el ambito de su
competencia, el uso de tecnologias de
informacion 'y comunicacion para
facilitar a los ciudadanos el acceso a
las decisiones tomadas por el Consejo
Municipal y demas programas que
deriven del hermanamiento con otras
ciudades.

Articulo 6. Los gastos que se
requieran para implementar las
acciones tendientes a dar
cumplimiento a los hermanamientos,
acuerdos interinstitucionales,
programas y proyectos objetos del
presente Reglamento, deberan ser
considerados en el presupuesto y
programa respectivo.

Articulo 7. Los convenios que deriven
de los hermanamientos y otros
acuerdos interinstitucionales, deberan
ser sometidos a la revisidon de la
Consejeria Juridica Municipal de
Cuernavaca, posteriormente remitidos
a la Secretaria del Ayuntamiento de
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Cuernavaca, para someterla a la
consideracion del Presidente Municipal
y su posterior aprobacion por el
Ayuntamiento en sesion de Cabildo,
observando en todo momento el
Reglamento Interior del Cabildo de
Cuernavaca, Morelos y demas
normativa aplicable.

Lo anterior, sin perjuicio del dictamen
correspondiente por parte de la SRE.

CAPITULO I
DEL HERMANAMIENTO DE
CIUDADES
Articulo 8. Cuando existan

condiciones de mutuo compromiso,
cooperacion, intercambio, apoyo,
amistad, interaccidén, igualdad de
intereses y beneficios que permitan al
Ayuntamiento suscribir el convenio
correspondiente que permita generar
escenarios con mejores condiciones
artisticas, deportivas, econdmicas,
humanitarias, de patrimonio cultural,
sociales, tecnologicas o cualquier
indole, con gobiernos subnacionales
del pais Mexicano o de otras Naciones
con las que México tenga celebrados
Tratados o Acuerdos Internacionales,
el Ayuntamiento podra aprobar la
suscripcion de hermanamientos de
conformidad con este Reglamento y
demas normativa aplicable.

Articulo 9. Corresponde al Presidente
Municipal, con los elementos
aportados por el Consejo Municipal o
por otra Dependencia u Organismo, en
su caso, presentar al Ayuntamiento, la
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solicitud de hermanamiento del

Municipio con otros  gobiernos
subnacionales de México y paises
extranjeros.

La aprobacion del Acuerdo en el que se
declare el hermanamiento
correspondiente, debera velar en todo
momento el interés publico y marco
normativo de ambos gobiernos
subnacionales.

Articulo 10. Los hermanamientos con
gobiernos subnacionales de Meéxico,
deberan establecer los ambitos de
colaboracion, los ejes rectores y el plan
de colaboracién, mediante el consenso
y aprobacion de los ayuntamientos
respectivos reunidos en sesién de
Cabildo.

Articulo 11. Tratandose de
hermanamientos o cualquier acuerdo
interinstitucional con gobiernos
subnacionales extranjeros, antes de
que sean aprobados por el
Ayuntamiento en sesion de Cabildo, el
Presidente  Municipal debera
informarlos a la SRE, para obtener el
dictamen sobre la procedencia de su
suscripcidn y, en su caso, inscripcion
en el registro respectivo, de
conformidad con el articulo 70 de la
Ley Sobre la Celebracion de Tratados.
Articulo 12. Para que el Ayuntamiento
suscriba cualquier Hermanamiento o
Acuerdo interinstitucional, debera
considerar los siguientes fines:

I. Propiciar condiciones de equidad de
beneficios para las comunidades a
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través de proyectos de cooperacion
mutua;

/. Identificar
complementarios
comunidades distintas para
detonar acciones y proyectos
conjuntos de intercambio vy
cooperacion, acordes a la
naturaleza del hermanamiento;

Ill. Velar  por un intercambio
productivo bajo los principios de
buena voluntad, fraternidad vy
respeto entre ambas partes;

IV. Retomar los vinculos ya existentes
entre diferentes comunidades
como punto de partida para
dotarlos de un marco legal, que
favorezca la  continuidad vy
ampliacion de la interaccion entre
ambas partes, y

V. Generar acciones en conjunto para
dar cumplimiento a los objetivos
del desarrollo sostenible de la
Agenda 2030, implementados por
la Organizacion de las Naciones
Unidas.

Articulo 13. Todo hermanamiento o

acuerdo interinstitucional debera tener,

de manera enunciativa mas no
limitativa, las siguientes tematicas:

Intercambios de visitantes, turistas,
funcionarios, ciudadanos
reconocidos, musicos, estudiantes,
docentes, profesionistas,
representantes de medios de
difusion, grupos de baile folklorico,
industriales y cualquier otro sector

intereses comunes o
entre
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que promueva la
naciones;

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

identidad entre

Consecucion de los objetivos de la
Agenda 2030;

Intercambios y labores de
promocién y difusion turistica con
la participacion de prestadores de

servicios turisticos o] con
autoridades competentes;
Intercambios culturales y

proyectos concretos de apoyo a la
formacion de organizaciones vy
grupos de artistas o difusores
culturales que permitan las
exposiciones de arte, artesanias y
otros;

Intercambio de informacion y
apoyo tecnolégico entre gobiernos
de las ciudades, empresas o
universidades;

Visitas de misiones empresariales
y programas conjuntos de apoyo al
turismo y comercio bilateral,
Creacibn de programas de
colaboracion en materia de salud
publica y privada;

Intercambio de acciones para la
proteccion al medio ambiente;
Programas de atencion mutua a
servicios a la  comunidad,
proteccion civil, atencion y apoyo a
la niflez y la adolescencia, adultos
mayores Yy  personas  con
discapacidad, prevencion y lucha
contra las adicciones;

Programas de gestion  del
patrimonio cultural;
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XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Creacion de instalaciones,
jardines, plazas, glorietas, fuentes,
kioscos, pagodas, u otros de
naturaleza analoga en el espacio
publico dedicados a reconocer la
hermandad entre naciones;
Creacion de Dbibliotecas de
intercambio de libros y otras
lecturas correspondientes a cada
nacion;

Visitas reciprocas en fechas
alusivas a celebraciones
tradicionales que fomenten el
intercambio de identidad cultural;
Desarrollo de politicas que
permitan incrementar la inversion,
la innovacién, el turismo, el
empleo, el campo y la industria;
Promover la creacion de escuelas

publicas y privadas que
salvaguarden, desarrollen y
promuevan la diversidad
linguistica;

Intercambios de  festividades

tradicionales que promuevan el

conocimiento de la identidad
cultural, y
Todas aquellas acciones vy

programas tendientes a reconocer
y promover la identidad de las
naciones, respetar y enfatizar los
valores democraticos, de union vy
solidaridad entre las naciones y
fomentar la interaccion y
diversidad intercultural entre las
ciudades hermanadas.

Gaceta Municipal

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



Articulo 14. La relacion de hermandad
entre ciudades debera iniciarse vy
mantenerse a nivel de autoridades
gubernamentales, sin intermediarios o
autorizados oficialmente.

Articulo 15. Para concretar los
acuerdos a que se refiere este
Reglamento, no influiran condiciones
de raza, religion, ideologia o sistema
politico de las ciudades.

CAPITULO 1lI

DE LA FORMA DE ESTABLECER
HERMANDAD CON OTRAS
CIUDADES DE MEXICO O DE OTRA
NACION

Articulo 16. El Presidente Municipal
debera informar al Consejo toda
solicitud de hermandad con otra ciudad
y acompafar su peticibn con los
fundamentos de apoyo que permitan
validar la propuesta.

El Consejo conocera toda solicitud de
hermandad para su evaluacion vy
presentarla posteriormente al
Secretario del Ayuntamiento, para que
sea aprobada por el Ayuntamiento
reunido en sesion de Cabildo en
términos de este Reglamento y demas
normativa aplicable.

Articulo 17. Las dependencias vy
organismos descentralizados y
auxiliares de la Administracién Publica
Municipal = Cuernavaca, con la
aprobacion del Ayuntamiento, podran
celebrar acuerdos interinstitucionales
con uno 0 varios  o6rganos
gubernamentales sean nacionales o
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extranjeros y organizaciones
nacionales o] internacionales,
cualquiera que sea su denominacion.
Los acuerdos interinstitucionales
deberan ajustarse a la legislacion
vigente en la materia; a los
lineamientos establecidos por la
Secretaria de Relaciones Exteriores y
al presente Reglamento.

Articulo 18. El Consejo, por medio del
Presidente Municipal debera informar a
la SRE Ilas pretensiones del
Ayuntamiento para celebrar cualquier
acuerdo interinstitucional con cualquier
organo gubernamental extranjero.
Expuesto el dictamen de procedencia
y, en su caso, modificado el acuerdo
interinstitucional correspondiente, se
sometera al Ayuntamiento, para la
aprobacion, en su caso, en la sesion de
Cabildo correspondiente.

Aprobado el acuerdo interinstitucional
por el Ayuntamiento, la Secretaria
Técnica realizara todas las gestiones
juridicas, administrativas y politicas,
para la formalizacion y protocolizacion
de éste.

Una vez firmado el acuerdo
interinstitucional, el Presidente
Municipal instruira a la Secretaria
Técnica, envie copia de éste a la
Secretaria de Relaciones Exteriores, a
efecto de que se inscriba en el Registro
correspondiente.

Articulo 19. Entratandose de
Hermanamientos con ciudades
extranjeras, estos tomaran el caracter
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de Acuerdo Interinstitucional y se

debera especificar al menos los

siguientes elementos:

|. Partes;

Objetivos;

. Tematicas de cooperacion;
Modalidades de cooperacion;
Compromiso para generar un POA o
Plan de Trabajo Anual;

Mecanismos de supervision vy
coordinacion;
Mecanismos de
controversias;
. Vigencia;
Entrada en vigor, y
Disposiciones para la modificacion
del contenido.
CAPITULO IV
DE LA DECLARATORIA DE
HERMANAMIENTO

Articulo 20. Satisfechos los requisitos

exigidos en este Reglamento, la

soluciéon  de

aprobacion de hermandad
correspondera realizarla al
Ayuntamiento en la Sesion

correspondiente de Cabildo.

Articulo 21. Cuando sea necesario,
asistird el Presidente Municipal a la
ciudad declarada hermana, con la
representacion oficial del
Ayuntamiento, con el fin de firmar el
Acuerdo respectivo.

Articulo 22. En sesion solemne se
firmara el acuerdo de hermandad, los
Presidentes Municipales o Alcaldes y
los representantes de las ciudades con
las cuales el Ayuntamiento, celebre
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acuerdo y podran ser declarados
‘Huéspedes Distinguidos de |la
Ciudad”.
Articulo 23. Para el caso de suscribir
hermanamientos con entidades
extranjeras que cuenten con un idioma
distinto al espafol, el convenio a
celebrarse debera ir acompanado de
una traduccion a su idioma con el fin de
facilitar la correcta comprension y
comunicacion.
En todo caso, en la Sesion Publica
Solemne que se celebre al efecto,
debera prever la existencia de la
traduccidn simultanea para la mejor
comprension de la misma.
Articulo 24. El orden del dia de la
Sesidn Solemne en la que se suscriba
un Hermanamiento, contendra cuando
menos, los siguientes puntos:
I. Lista de asistencia;
lI. Declaracion de existencia de
quoérum legal;
lll. Lectura y, en su caso, aprobacion
del orden del dia;
IV. Honores de Ordenanza a la
Bandera Nacional;
V. Entonacion del Himno del Estado
de Morelos;
VI. Entonacién del Himno Nacional
Mexicano;
Bandera que
corresponda a la Ciudad Hermana,
en su caso;
Himno que
corresponda a la Ciudad Hermana,
en su caso;
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Honores de despedida a |la

Bandera Nacional;

Despedida de la

Extranjera, en su caso;

Suscripcion del Hermanamiento,

intercambio de documentos y

entrega de reconocimientos;

Palabras a cargo de las

autoridades que representan a la

Ciudad Hermana;

Palabras a cargo del Presidente

Municipal, y

Clausura de la sesion.

CAPITULO V

DEL CONSEJO DE CIUDADES

HERMANAS DEL MUNICIPIO DE
CUERNAVACA
SECCION PRIMERA

DEL OBJETO Y LA INTEGRACION
Articulo 25. Se establece el Consejo
de Ciudades Hermanas del Municipio
de Cuernavaca, como un ©rgano
colegiado consultivo de caracter
permanente y honorifico, con el objeto
de asesorar y dirigir una estrategia de
accion coordinada para establecer
lazos de amistad y hermanamiento con
ciudades del pais Mexicano vy
extranjeras.
Articulo 26. El Consejo Municipal se
integra de la siguiente manera:
I. EI  Presidente  Municipal de
Cuernavaca, quien lo presidira por
si, o por la persona titular de la
Secretaria de Desarrollo Econémico
y Turismo;

Bandera
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La persona titular de la Sindicatura
Municipal;

La persona titular de la Secretaria
del Ayuntamiento;

La persona titular de la Regiduria a
cargo de la Comision de Turismo;
La persona titular de la Regiduria a
cargo de la Comision de
Educacién;

La persona titular de la Regiduria a
cargo de la Comision de
Patrimonio Cultural;

La persona titular de la Direccion
General de Turismo de
Cuernavaca, como Secretario
Técnico;

La persona titular de la Secretaria
de Desarrollo Humano vy
Participacion Social;

La persona titular del Instituto de
Cultura del Municipio de
Cuernavaca;

La persona representante de la
Secretaria de Turismo y Cultura
del Estado de Morelos;
La persona representante del
Fideicomiso Turismo Morelos;
La persona representante de los
siguientes organismos del sector
social:
A. Asociacion
A.C,;
B. Asociacion de Hoteles del Estado
de Morelos, A.C.;
C.Asociaciéon  de
Espariol,

México Japonesa,

escuelas de
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D.Colegio de  Arquitectos e
Ingenieros del Estado de Morelos,
México, A.C.;

.Un representante del sector de
artesanos de Cuernavaca,;

La persona representante de los
siguientes organismos del sector
académico:

. Universidad Auténoma del Estado
de Morelos;

. Centro Morelense de las Artes;

. Instituto Boticelli;

. Universidad
UNINTER,;

. Instituto Tecnoldgico y de Estudios
Superiores de Monterrey;

La persona representante de las
ciudades hermanas:

. Minneapolis, Minnesota, Estados
Unidos de América;

. Mino, Japén;

. Otaki, Japén;

.Las demas ciudades que se
hermanen;

Un representante de la Secretaria
de Relaciones Exteriores que
participara en las sesiones del
Consejo Municipal en calidad de
invitado permanente con voz, pero
sin voto, y

La persona representante de la
Secretaria Regional de América
Central, el Caribe y México, de la
Organizacion de Ciudades
Patrimonio Mundial, como invitada
permanente.

Internacional
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Articulo 27. Por cada integrante
propietario se designara un suplente,
quien contara con las mismas
atribuciones que los propietarios y
debera acreditar su representacion
ante el Consejo Municipal, para
participar en la sesién correspondiente.
El cargo de integrante del Consejo
Municipal es honorifico y en razén de
la titularidad de las unidades
gubernamentales citadas en el articulo
anterior, por lo que no recibiran
retribucion, emolumento ni
compensacion alguna por el
desempeno de sus funciones.
Articulo 28. Podran participar con
caracter de invitados, con derecho a
voz, pero sin voto, representantes de
otras instancias gubernamentales,
instituciones académicas, asi como
representantes de organizaciones de
la sociedad civil y personas de
reconocido prestigio en la materia,
para que en casos especificos aporten
su consejo, formulen criterios vy
opiniones, asi como asesoren en sus
respectivas especialidades técnicas o
profesionales, en auxilio y para el mejor
desempeno de las funciones del
Consejo Municipal.

El Presidente podra invitar a
incorporarse a tantos invitados de los
mencionados en este articulo como
estime conveniente, siempre y cuando
el numero de integrantes permita la
operacion agil y eficiente del Consejo
Municipal.
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IV.
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Vill.
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SECCION SEGUNDA
DE LAS FUNCIONES

Articulo 29. Para el cumplimiento de
su objeto, al Consejo Municipal le
corresponde:

Procurar la realizacion de los
fines establecidos en este
Reglamento;

Dar seguimiento a los objetivos,
metas y avances de los
acuerdos de hermanamiento;
Analizar y evaluar el desarrollo
de proyectos de hermandad con
otras ciudades;

Emitir propuestas de
actividades, que permitan el
disefio de proyectos de

cooperacion que el Municipio
pueda desarrollar con las
Ciudades Hermanas;

Colaborar ampliamente en las
actividades que se definan en
los proyectos de cooperacion;
Conocer, analizar y atender los
resultados de encuestas,
informacion estadistica y
evaluacion que faciliten los
hermanamientos y acuerdos
interinstitucionales;

Conocer y opinar sobre la
evaluacion de resultados de los
proyectos y programas motivo
de los hermanamientos vy
acuerdos interinstitucionales;
Promover el uso de principios,
objetivos, metodologias,
instrumentos, programas,
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XI. Emitir recomendaciones a
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criterios y herramientas acordes
a las buenas practicas
internacionales en materia de
hermanamientos;

IX. Conocer problematicas y
obstaculos que impidan el
cumplimiento del objeto del
presente Reglamento;

X. Conformar grupos de trabajo

especializados necesarios para
la consecucion de los objetivos
de este Reglamento;

las
dependencias y organismos
descentralizados y auxiliares
para el debido cumplimiento de
este Reglamento, y

Las demas que le confieran
otros ordenamientos aplicables
o le confiera el Ayuntamiento.
Corresponde a los

integrantes del Consejo Municipal:

Gaceta Municipal

Asistir puntualmente a las sesiones
y firmar las actas respectivas;
Participar en el analisis, discusion
y votacion de los asuntos que sean
sometidos a su consideracion;
Proponer al Presidente, por
conducto del Secretario Técnico,
asuntos para integrar el orden del
dia, asi como la creacién de grupos
de trabajo para analizar temas
especificos, en términos del
presente Reglamento;

Aprobar la creacion de grupos de
trabajo para analizar temas
especificos;




Presentar en forma oportuna los
comentarios y observaciones a los
documentos que se sometan a su
consideracion;

Informar oportunamente a las
Secretarias, Dependencias,
Entidades, Instituciones u
Organizaciones que representen,
sobre los avances en la ejecucion
de actividades para el mejor
funcionamiento del Consejo
Municipal;

Dar seguimiento y cumplimiento a
los acuerdos o recomendaciones
emitidos por el Consejo Municipal,
y

Las demas funciones que les
confiera el Presidente y demas
normativa aplicable.

Articulo 31. Corresponde al
Presidente del Consejo Municipal:
Representar al Consejo Municipal
ante toda clase de autoridades e
instituciones publicas y privadas
nacionales y extranjeras;
Presentar el Plan Operativo Anual
del Consejo Municipal a los
integrantes del mismo;

Presidir las sesiones y moderar los
debates de los asuntos a tratar;
Convocar, por conducto del
Secretario Técnico, a las sesiones
del Consejo Municipal;

Someter a votacion los asuntos
tratados y resolver, en su caso, los
empates con voto de calidad;
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Impulsar la participaciéon de los
habitantes del Municipio de
Cuernavaca Morelos, en los
programas o0 proyectos de
cooperacion y eventos que se
deriven de los hermanamientos de
la Ciudad de Cuernavaca con otras
ciudades del mundo;

Participar en el intercambio de
informacion y acciones especificas
sobre diferentes temas de la
administracion  municipal, con
gobiernos municipales en el pais y
en el extranjero;

Presentar ante el Ayuntamiento el
Programa Operativo Anual de cada
Acuerdo de Hermanamiento
suscrito por el Municipio, que
contenga los proyectos de
cooperacion que proponga
desarrollar el Consejo, asi como
las diversas areas de la
administracion publica municipal,
Presentar anualmente al
Ayuntamiento, el informe
correspondiente de actividades
que se deriven del Comité, mismo
que se hara llegar a la SRE, para
sSu conocimiento;

Informar y presentar el proyecto de
Acuerdo de Hermanamiento
respectivo a la SRE, a efecto de
obtener el dictamen de
procedencia que exige el articulo 7
de la Ley Sobre la Celebracion de
Tratados;




Presentar a la Secretaria de
Relaciones Exteriores, previo a la
firma del Acuerdo de
Hermanamiento, las valoraciones
juridicas que correspondan en los
casos en que el Municipio no este
plenamente satisfecho con el

dictamen que emita la citada
dependencia federal,
Cumplir con los demas

lineamientos que sefiale la Ley
sobre la Celebracién de Tratados y
otros ordenamientos aplicables;
Proponer al Consejo Municipal las
estrategias generales en materia
de hermanamientos y acuerdos
interinstitucionales;

Fomentar la participacién activa de

los integrantes del Consejo
Municipal;
Promover iniciativas que

contribuyan a los fines de cada
programa o proyecto de los
hermanamientos y el
aprovechamiento de las
tecnologias de la informacion vy
comunicaciéon para los mismos;
Rendir al Ayuntamiento el informe
anual de actividades del Consejo
Municipal, y

Las demas que le confiera el
Consejo Municipal o se deriven de
este Ordenamiento.

Articulo 32. Corresponde al Secretario
Técnico:
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Convocar a las sesiones del
Consejo Municipal, previo acuerdo
con el Presidente;

Elaborar 'y acordar con el
Presidente los temas a incorporar
en el orden del dia;

Verificar que exista el quérum legal
para cada sesion;

Elaborar las actas de las sesiones
y recabar la firma de los asistentes;
Dar seguimiento a los acuerdos
tomados en las sesiones;

Solicitar y registrar la acreditacion
en los casos de representacion de
los integrantes;

Llevar el registro y control de las

actas, acuerdos y toda Ila
documentacion relativa al
funcionamiento del Consejo
Municipal, y

Las demas funciones que
establezca la normativa aplicable,
asi como aquellas que le
encomiende el Presidente o el
Consejo Municipal.

SECCION TERCERA

DE LAS SESIONES

Articulo 33. El Consejo Municipal
sesionara de forma ordinaria cuando
menos cuatro veces al ano, conforme

al

calendario anual aprobado vy

preferentemente dentro de las tres

semanas posteriores al
trimestre

inicio del

respectivo; y de forma

extraordinaria cuando a juicio del

Presidente los temas a tratar, por su

interés y trascendencia asi lo ameriten.

Gaceta Municipal
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Articulo 34. EI funcionamiento, las
convocatorias y el desarrollo de las
sesiones del Consejo Municipal se
realizaran con el menor rigorismo
formal, en aplicacion del modelo de
gobierno en red, bajo los principios de
confianza, cooperacioén, flexibilidad, y
adaptabilidad, respondiendo  con
rapidez, eficacia y  eficiencia,
potencializando su actuar; pudiendo,
ademas, hacer uso intensivo de las
tecnologias de la informacion vy
comunicacién, asi como conformar
grupos de trabajo para el cumplimiento
de su objeto.

Articulo 35. Las Convocatorias para
las sesiones ordinarias seran enviadas
con diez dias de anticipacién y de tres
dias en el caso de sesiones
extraordinarias; en todos los casos
debera anexarse la documentacion
necesaria para el analisis de cada
punto del orden del dia.

La Convocatoria y sus anexos se
remitiran conforme sea aprobado por el
Consejo Municipal, pudiendo optar por
hacerlo de manera fisica o electrénica,
segun se estime conveniente y resulte
ecologicamente responsable; en su
caso, se debera proporcionar una
cuenta de correo electrénico que se
asentara en el acta de la primera
sesidn ordinaria de cada afio.

En caso de que por causas imprevistas
y justificadas la sesion no pudiera
llevarse a cabo, el Secretario Técnico
notificara a los integrantes segun se
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haya realizado la convocatoria, por lo
menos un dia antes de la fecha
sefalada para su celebracion.
Articulo 36. El orden del dia debera
contemplar lo siguiente:
I. Lista de asistencia;
Il. Declaracion del quérum legal;
lll. Lectura y aprobacion del orden del
dia;
IV. Relacion detallada de los asuntos
a tratar;
V. En el caso de sesiones ordinarias,
asuntos generales, y
VI. Clausura de la sesion.
En la sesion no podran incorporarse
asuntos para los cuales sea necesario
un analisis previo para la toma de
decisiones.
Articulo 37. Las sesiones seran
validas con la asistencia de la mitad
mas uno del total de los integrantes,
siendo obligatoria la presencia del
Presidente o su representante y del
Secretario Técnico.
Los acuerdos se tomaran con el voto
de la mitad mas uno de los integrantes
presentes en la sesion.
Articulo 38. Todos los integrantes
ejerceran su derecho a voz en el orden
respectivo, haciendo sus
intervenciones de manera respetuosa,
breve y concisa; las participaciones se
haran en el orden propuesto por el
Secretario Técnico y solo seran en
relaciéon a los temas a tratar.
Articulo 39. El Secretario Técnico
debera levantar un acta de cada
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sesion, en la que conste
circunstanciadamente el desarrollo de
la misma, sefalando el lugar, la fecha,
las horas de inicio y clausura, los
integrantes presentes, la existencia de
quorum legal, el orden del dia
aprobado, lectura del acta aprobada, el
desahogo de la sesion, las
intervenciones, observaciones,
preguntas y comentarios de los
asistentes y los acuerdos aprobados
por el Consejo Municipal.
Articulo 40. De cada acta se formara
un apéndice, que se integrara con
todos los documentos que se
relacionen con ella; desde las
citaciones, convocatorias, orden del
dia, lista de asistencia, documentos
relativos a cada uno de los puntos a
tratar y demas oficios o autorizaciones
relativos a las mismas y su resguardo
quedara a cargo del Secretario
Técnico.
SECCION CUARTA

DE LOS GRUPOS DE TRABAJO
Articulo 41. El Consejo Municipal para
el estudio y solucion de asuntos
especificos relacionados con su objeto
podra determinar la creacion de los
grupos de trabajo que se consideren
necesarios, disponiendo al efecto si
seran de caracter permanente o
transitorio y su objeto o funciones.
Las reuniones de trabajo se llevaran a
cabo en los términos que el propio
grupo establezca al efecto.
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Articulo 42. Todos los integrantes del
Consejo Municipal podran participar en
los grupos de trabajo y deberan
informar oficialmente al Presidente, a
través del Secretario Técnico, su
intencidn de participar en cada grupo
de trabajo.
CAPITULO VI
DE LAS RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS

Articulo 43. El incumplimiento de las
obligaciones establecidas por el
presente Reglamento, seran
sancionadas en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Morelos y la Ley
General de Responsabilidades
Administrativas.

El Consejo Municipal y la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Turismo del
Municipio de Cuernavaca deberan
informar a las autoridades que resulten
competentes en la investigacion de
responsabilidades administrativas vy
hechos de corrupcion, de los

incumplimientos que tenga
conocimiento.
TRANSITORIOS

PRIMERO. Remitase el presente
Reglamento al Presidente Municipal de
Cuernavaca, para los efectos de lo
dispuesto por los articulos 41, fraccion
I, y 64 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos. Asimismo, debera
publicarse en la Gaceta Municipal, en
términos de los articulos 38, fraccion L,
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y el citado 64 de la misma Ley
Organica Municipal.
SEGUNDO. EIl presente Reglamento
entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por el Ayuntamiento
reunido en la sesion de Cabildo
correspondiente.
TERCERO. Se abroga el Reglamento
de Ciudades Hermanas del Municipio
de Cuernavaca, publicado en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad” el
23 de julio de 2008, numero 4629
Seccionn Segunda “Tierra y Libertad”.
CUARTO. El Consejo de Ciudades
Hermanas del Municipio de
Cuernavaca debera estar instalado en
un plazo que no exceda los treinta dias
naturales a la entrada en vigor del
presente Reglamento.
QUINTO. Se derogan todas las
disposiciones juridicas de igual o
menor rango jerarquico normativo que
se opongan a lo establecido en el
presente Acuerdo.
Dado en la Explanada del Museo de la
ciudad de Cuernavaca, en la Ciudad de
Cuernavaca, Morelos, a los
veintinueve dias del mes de junio del
afno dos mil veintidods.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.
SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.
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C.C. REGIDORES:
VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

XIMENA GISELA ROMAN
PERALTA.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
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JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-104/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION AL
CIUDADANO VICTOR GARCIA
GASPAR, EN CUMPLIMIENTO A LO
ORDENADO POR EL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/135/227/2020.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 112 Y 113 DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 15, 24, FRACCION | Y 38
FRACCION XXXIlI DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;

CONSIDERANDO

Que en razon a lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en
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relacion a lo previsto por los articulos
113 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos y
2 de la Ley Organica Municipal en el
Estado de Morelos, el Municipio de
Cuernavaca, esta investido de
personalidad juridica propia y por
consiguiente es susceptible de
derechos y obligaciones, autonomo en
su régimen interno, con capacidad
para manejar su patrimonio conforme a
la ley, organizar y regular su
funcionamiento; su gobierno se ejerce
por un Ayuntamiento de eleccidn
popular, que administra libremente su
hacienda y esta facultado para expedir
la normatividad que regule su actuar y
el de sus habitantes.

Que la fraccion LXII del articulo 38 de
la Ley Organica Municipal del Estado
de Morelos, establece que Ilos
ayuntamientos podran crear los
comités, comisiones y consejos de
caracter consultivo que consideren
necesarios, para el desarrollo de los
asuntos competencia de la
administracion municipal.

Que con fecha 23 de febrero de dos mi
veintidos se crea la Comision
Dictaminadora de Pensiones del
Municipio de Cuernavaca, aprobada
mediante acuerdo SO/AC-40-/2-11-
2022.

Que la fraccién V del Reglamento de
las Comisiones de Cuernavaca,
Morelos establece que seran las
Comisiones quienes se encarguen de
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Conocer, analizar, examinar, evaluar y
proponer acuerdos, acciones 0 normas
que den solucién a los asuntos que se
sometan a la consideracion de la
misma.

Que los articulos 43, 45 y 54 del Ley
del Servicio Civil, les otorga a los
trabajadores de Gobierno del Estado
de Morelos y los Municipios, derecho a
la Pension por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada y por invalidez, asi
también, de conformidad con el
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del Municipio de
Cuernavaca, otorga los beneficios de
la seguridad social y beneficios que se
establecen dicho Reglamento a los
sujetos mencionados, y a sus
dependientes econdmicos.

Que la Comision Dictaminadora de
Pensiones del Municipio de
Cuernavaca, Morelos, realizd sesion
extraordinaria el dia 13 de junio del
2022; entre los asuntos tratados fue
presentado para el analisis, estudio y
dictamen correspondiente, la solicitud
de Pensiéon por Jubilacién, del
ciudadano VICTOR GARCIA
GASPAR, en cumplimiento a lo
ordenado por el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
nuamero TJA/12S/227/2020.

Que con fecha 17 de julio del 2019, el
ciudadano VICTOR GARCIA
GASPAR por su propio derecho
presentd6 por escrito ante este
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Morelos, solicitud de Pensién por
Jubilacién, acompafando a su peticion
la documentacion exigida por el
articulo 15, fraccién |, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
consistentes en:

a) Copia certificada del Acta de
nacimiento del solicitante, numero 607
del libro 3, con numero de folio
A17655349, acta expedida en la
Oficialia de Registro Civil No. 01,
Omealca, Veracruz, con fecha de
expedicion del 23 de octubre del 2017.
b) Hoja de Servicios expedida por la
Direccion General de Recursos
Humanos de Gobierno del Estado
Libre y Soberano de Morelos, con
fecha de expedicion 23 de mayo del
afo 2019; indicando que el ciudadano
VICTOR GARCIA GASPAR, laboro6 en
el Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Morelos, desempefando los
siguientes cargos:

INICIO TERMINO PUEST
0
01/AGOSTO/ | 21/ENERO/199 | POLICI
1991 4 A RASO
22/ENERO/1 | 29/JULIO/1994 | CUSTO
994 DIO
01/JULIO/19 | 30/NOVIEMBR | POLICI
98 E/1999 A RASO

c) Constancia de Servicios signada por
los C.C. José Nicolas Tovar Garcia en

Gaceta Municipal
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caracter de Director General de
Recursos Humanos y Roberto
Hernandez Horcasitas en caracter de
Oficial Mayor del Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, con fecha de
expedicion 10 de julio del afio 2019;
indicando que el ciudadano VICTOR
GARCIA GASPAR, labor6é en ese
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos,
desempefiando los siguientes cargos: -

INICIO TERMINO PUES
TO

01/DICIEMBRE | 14/FEBRERO/2 | POLI
/1999 005 CiA

RASO

01/NOVIEMBR | 11/SEPTIEMBR | POLI
E/2006 E/2008 CIA

d) Constancia de Servicio Laboral
expedida por el C. Isidro Uribe Gomez
en caracter de Encargado de
Despacho de la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Emiliano Zapata,
Morelos, con fecha de expedicion 21
de mayo del afio 2019; indicando que
el ciudadano VICTOR GARCIA
GASPAR, labor6 en ese Ayuntamiento
de Emiliano Zapata, desempefnando el
siguiente cargo:

INICIO TERMINO PUES
TO

28/FEBRERO/ | 01/NOVIEMBRE | POLIC
2005 /2006 A

e) Constancia de Servicios expedida
por el Lic. Samuel Noriega Aguilar en
caracter de Secretario Municipal del H.
Ayuntamiento de Tepoztlan, Morelos,
con fecha de expedicion 17 de junio del
afo 2019; indicando que el ciudadano
VICTOR GARCIA GASPAR, labor6 en
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ese Ayuntamiento de Tepoztlan,
desempefando el siguiente cargo: -----

INICIO TERMINO PUESTO
02/0OCTUBRE/ | 11/ABRIL/2 | POLICIA
2010 014 PREVENTI
VO

f) Hoja de Servicios y Carta de
Certificacion de Salario, expedidas por
la  entonces  Subsecretaria de
Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Cuernavaca, Morelos, el 06 de
mayo del 2019, en donde indica que el
ciudadano VICTOR GARCIA
GASPAR, ha prestado sus servicios en
este Ayuntamiento, desempefiado los
siguientes cargos:

INICIO TERMINO PUEST
@)
16/NOVIEMBR | 10/SEPTIEMB | POLICI
E/2008 RE/2010 A
RASO
01/ABRIL/2014 | 31/DICIEMBRE | POLICI
12017 A
01/ENERO/20 | 31/DICIEMBRE | POLICI
18 /2018 A
TERC
ERO
01/ENERO/20 | 06/MAYO/2019 | POLICI
19 A
TERC
ERO

Por lo que se procede a analizar la
procedencia de la solicitud de pensidn
gue nos ocupa, con base a los articulos
8, 43, fraccion Il inciso a), 47, fraccion
Il, inciso a), 68, primer parrafo, 105
primer parrafo, de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de
Morelos vigente a partir del 25 de
agosto de 2009, y articulos 2, fraccion

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

|, 4 fraccion X, de la Ley de 02/0CTU | 11/ABRIL/ | AYTO. | POLIC
Prestaciones de Seguridad Social de BRE/2010 | 2014 TEPOZ | 1A
o . TLAN | PREV
las Instituciones Policiales y de ENTIV
Procuracion de Justicia del Sistema o
Estatal de Seguridad Publica. 01/ABRIL/ | 31/DICIEM | AYTO. | POLIC
Del analisis e investigacion de las 2014 BRE/2017 | CUER | IA
documentales descritas en el apartado NAVAC
de consideraciones, de las que se A

01/ENER | 31/DICIEM | AYTO. | POLIC

desprenden los siguientes periodos: --- 0/2018 BRE/2018 | CUER | iA

FECHA FECHA DEPEN | PUES NAVAC | TERC

INICIAL FINAL DENCI | TO A ERO
A 01/ENER | 06/MAYO/ | AYTO. | POLIC

TO/M1991 | /1994 RNO iA NAVAC | TERC
DEL RASO A ERO
ESTAD

Es importante senalar que de las

O . . .
52/ENER | 29/JULIO/ | GOBIE | CUST atribuciones conferidas en la Ley
0/1994 1994 RNO ODIO Organica Municipal del Estado de
DEL Morelos y la Ley del Servicio Civil del
ESTAD Estado de Morelos, no existe alguna
o que indique que para que la autoridad
01/JULIO/ | 30/NOVIE | GOBIE | POLIC . . - .
1998 MBRE/199 | RNO iA que emite la hoja de servicios ratifique
9 DEL RASO o convalide antiguedad que los
ESTAD solicitantes hubieran tenido en sus
o anteriores relaciones de trabajo o

01/DICIE | 14/FEBRE | AYTO. | POLIC

administrativas, sin el soporte
MBRE/19 | RO/2005 | JIUTEP | iA

documental original que dé cuenta de

99 EC RASO
28/FEBRE | 01/NOVIE | AYTO. | POLIC los periodos que refieren prestaron sus
RO/2005 | MBRE/200 | EMILIA | iA servicios, sin los elementos
6 NO documentales minimos
iAPAT indispensables, a fin de que no quede
01/NOVIE | 11/SEPTIE | AYTO. | POLIC Iuga.r ‘_a duqa de la relacllon laboral o
MBRE/20 | MBRE/200 | JIUTEP | iA administrativa que refieran haber
06 8 EC tenido. Tampoco existen facultades en
16/NOVIE | 10/SEPTIE | AYTO. | POLIC la Leyes antes mencionadas, ni en el
MBRE/20 | MBRE/201 | CUER | IA Acuerdo  numero SO/AC-40/23-lI-

08 0 XAVAC RASO 2022, de fecha veintitrés de febrero del
afno dos mil veintidés, por el que se
Mayo y Junio 2022 Gaceta Municipal
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autoriza la instalacién de la “Comision
Dictaminadora de Pensiones del
Municipio de Cuernavaca, Morelos”,
para que el Comité Técnico para los
Trabajadores del Ayuntamiento de
Cuernavaca y Elementos de Seguridad
Publica o} esta Comision
Dictaminadora, ratifique o convalide
antiguedades que se expresen en
constancias u hojas de servicios
emitidos por alguna autoridad, sin que
exista  documentaciéon  original
emanada de los periodos que refieran
haber prestado servicios en |la
Administracion estatal centralizada,
desconcentrada, paraestatal,
municipal o paramunicipal, derivada de
las actividades que hayan realizado los
solicitantes de pension. Por lo que solo
es posible contabilizar, aquella de la
cual se encuentran documentos
originales que sustenten las
constancias u hojas de servicios
expedidas, tal y como lo establece el
articulo 26, del Acuerdo por Medio del
Cual se Emiten las Bases Generales
para la Expedicion de Pensiones de los
Servidores Publicos de los Municipios
del Estado de Morelos.

Asimismo, en ejercicio de la facultad
investigadora de esta Comision
Dictaminadora se solicit6 mediante
oficio numero
SADMON/SSRH/PS/1597/2019,  de
fecha 06 de diciembre del 2019,
dirigido al C. José Nicolas Tovar Garcia
en caracter de Director General de
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Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Jiutepec, Morelos, segun consta en
sello de recibido de la Direccion
General de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos,
con fecha 11 de diciembre del 2019, en
el cual se solicita se brinden las
facilidades necesarias para realizar la
investigacion correspondiente
conforme al articulo 41 fraccion XXXVI
de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos y una vez se tuviera
a la vista el expediente laboral se
proporcionaran copias certificadas de
los documentos que acrediten la
antiguedad del trabajador VICTOR
GARCIA GASPAR, quien arguye
haber prestado sus servicios en dicho
Ayuntamiento segun hoja de servicios
anexa a la solicitud de pensidén que se
encuentra en tramite ante esta
Comisién Municipal, a efecto de
comprobar fehacientemente la
antigledad a través del cotejo de la
hoja de servicios con documentacion
original que se encontrara dentro de
sus archivos o expediente laboral que
deberia obrar en el Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, tal y como lo
establece el Articulo 24, fraccion I,
antepenultimo parrafo y 41, fraccion
XXXVI de la Ley Organica Municipal,
mismo que a letra dice:
Articulo 24, fraccidn I,
antepentultimo parrafo: “...Todo
Ayuntamiento, mediante el area de
Recursos Humanos, esta obligado a
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conservar y resguardar el archivo
laboral, el cual contendra los
expedientes individualizados de
trabajadores en activo, ex
trabajadores, y pensionistas del
Municipio, asi como también de los
elementos de seguridad publica,
archivo que por ningun motivo estara
fuera del Edificio Municipal o de las
oficinas de Recursos Humanos.
Articulo 41, fraccion XXXVI, ultimo
parrafo: “...Para el caso de que el
Congreso del Estado u otro
Ayuntamiento, solicite informacion
referente a la antiguedad de algun
extrabajador, o de algun ex elemento
de seguridad publica, con la finalidad
de convalidar la antiguedad en el
servicio publico para el Ayuntamiento
al cual se le pide la informacion, sin que
por este motivo le corresponda la
resolucidén o emision del acuerdo de la
pensidén por no ser el ultimo o actual
patrén, el Ayuntamiento
proporcionara a los citados érdenes
de Gobierno, copias certificadas de
las documentales que
fehacientemente  acrediten __ los
periodos de servicio que hubieran
prestado para el Ayuntamiento...”
De igual manera, mediante oficio
nuamero DGRH/046/01/2020 de fecha
15 de enero del afio 2020, signado por
el C. José Nicolas Tovar Garcia en
caracter de Director General de
Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Jiutepec, Morelos, y recibido por la
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entonces Subsecretaria de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, segun consta en
sello de recibido de fecha 28 de enero
del mismo afo, en el cual hace de
conocimiento que no obran en los
archivos laborales de esa Direccion
General de Recursos Humanos sino en
la Secretaria de Seguridad Publica
Transito y Vialidad del Municipio de
Jiutepec, Morelos, por lo que se gird
oficio con numero
OF/OM/DGRH/2571/12/2019 a dicha
Secretaria, recibido en fecha doce de
diciembre del dos mil diecinueve,
solicitandole remitir copia certificada
del expediente personal del ex
trabajador VICTOR GARCIA
GASPAR; derivado de lo anterior, con
fecha veintiséis de diciembre del afo
dos mil veinte, se recibi6 en esa
Direccion General de Recursos
Humanos, oficio numero 1021-
12/2019, suscrito por la C. Martha
Salgado Betanzos en caracter de
Subsecretaria administrativa de la
Secretaria de Seguridad Publica
Transito  Municipal vy Enlace
FORTASEG del Municipio de Jiutepec,
Morelos, mediante el cual remite copia
certificada del expediente laboral del
ciudadano VICTOR GARCIA
GASPAR.

Por otra parte, mediante oficio numero
SADMON/SSRH/RL/1140/2019 de
fecha 04 de septiembre del 2019,
dirigido al C. Isidro Uribe Gomez en
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caracter de responsable de Despacho
de la Oficialia Mayor del Ayuntamiento
de Emiliano Zapata, Morelos, segun
consta en sello de recibido de la
Oficialia Mayor del Ayuntamiento de
Emiliano Zapata, Morelos, con fecha
04 de septiembre del 2019, en el cual
se solicita se brinden las facilidades
necesarias para realizar la
investigacion correspondiente
conforme al articulo 41 fraccion XXXVI
de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos y una vez se tuviera
a la vista el expediente laboral se
proporcionaran copias certificadas de
los documentos que acrediten la
antiguiedad del trabajador VICTOR
GARCIA GASPAR, por lo cual
mediante oficio numero
0.M./1004/10/2019 de fecha 15 de
octubre del 2019, el cual se recibio el
17 de octubre del 2019 por la entonces
Subsecretaria de Recursos Humanos,
segun consta en sello fechador bajo
folio 18419, en el cual remitio:

1.- Copia Certificada de Constancia de
Servicio laboral, con fecha 21 de mayo
del 2019, signada por el C. Isidro Uribe
Gomez en caracter de Encargado de
Despacho de la Oficialia Mayor.

2.- Copia simple de constancia laboral
de fecha 18 de febrero del afio 2015,
expedida por el Lic. Juan Aly
Rodriguez Guerrero en caracter de
Oficial Mayor.

La anterior documentacion
proporcionada por el Ayuntamiento de
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Emiliano Zapata, Morelos, no permite
comprobar fehacientemente la
antiguedad que presume haber
laborado el ciudadano VICTOR
GARCIA GASPAR, por no encontrase
dentro de la hipotesis del articulo 41,
fraccion XXXVI de la Ley Organica
Municipal, se procedi6 de nueva
cuenta remitir oficio numero
SA/CTCPDPAC/086/2021 de fecha 13
de julio del 2021, dirigido al C. Isidro
Uribe Gomez en caracter de Oficial
Mayor del Ayuntamiento de Emiliano
Zapata, Morelos, segun consta en sello
de recibido de la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Emiliano Zapata,
Morelos, con fecha 19 de julio del 2021.
A este ultimo se le dio respuesta por
parte del C. Isidro Uribe Gémez en
caracter de Oficial Mayor del
Ayuntamiento de Emiliano Zapata,
Morelos, a través del oficio numero
0.M./511/01/2020, de fecha 12 de
agosto del 2021, recibido por la
entonces Subsecretaria de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, el 20 de octubre
del 2021 segun consta en sello de
recibido bajo folio 13676, en el cual
remite copia certificada de la siguiente
documentacion:
» Constancia laboral de fecha 21 de
mayo del 2019 a favor del C. VICTOR
GARCIA GASPAR, donde indica que
laboré en el periodo del 28 de febrero
del 2005 al 01 de noviembre del 2006,
con cargo de Policia en el area de

Gaceta Municipal
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Seguridad Publica, firmada por el C.
ISIDRO URIBE GOMEZ, en caracter
de Encargado de Despacho de la
Oficialia Mayor, durante la
administracion 2019-2021.

*Constancia laboral de fecha 18 de
febrero del 2015 a favor del C. VICTOR
GARCIA GASPAR, donde indica que
laboré en el periodo del 28 de febrero
del 2005 al 01 de noviembre del 2006,
con cargo de Policia en el Area de
Seguridad Publica, firmada por el Lic.
Juan Aly Rodriguez Guerrero, en
caracter de Oficial Mayor, durante la
administracion 2013-2015.

« Alta con numero de oficio
DSPM/130/02-05, de fecha 28 de
febrero del 2005, donde se da de Alta
con esta fecha al C. VICTOR GARCIA
GASPAR como Policia Raso, signado
por el CMDTE. Lucino Fuentes
Bahena, en su caracter de Director de
la Policia Preventiva Municipal,
administracion 2003-2006.

Por lo que se solicitd de nueva cuenta
mediante oficio numero
SA/CTCPDPACM/165/2021 de fecha
18 de noviembre del 2021, dirigido al C.
Isidro Uribe Gbmez en caracter de
Oficial Mayor del Ayuntamiento de
Emiliano Zapata, Morelos, en relacion
al oficio numero O.M./511/01/2020, de
fecha 12 de agosto del 2021 y recibido
por la entonces Subsecretaria de
Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Cuernavaca, Morelos, el 20 de
octubre del mismo afo, el cual remitié
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copia certificada de la documentacion
antes descrita en lineas anteriores, por
lo que se solicita se brinde a quien
asista en representacion de este

Ayuntamiento, las facilidades
necesarias para realizar la
investigacion correspondiente

conforme al articulo 41 fraccion XXXVI
de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos y cumplir con lo que
dispone el articulo 35, inciso a), del
Acuerdo por Medio del Cual se Emiten
las Bases Generales para Ila
Expedicion de Pensiones de los
Servidores Publicos de los Municipios
del Estado de Morelos, lo anterior para
validar la antiguedad del ciudadano
VICTOR GARCIA GASPAR.

Al no tener respuesta del mismo, por
ultima vez se mandé oficio recordatorio
numero
SADMON/CTTACESP/006/2022
recibido con fecha 09 de marzo del afio
2022, segun consta en sello de recibido
de la Oficialia Mayor del Ayuntamiento
de Emiliano Zapata, en relacién al
oficio SA/CTCPDPACM/165/2021 de
fecha 18 de noviembre del 2021,
recibido en la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Emiliano Zapata,
segun consta en sello de recibido con
fecha 06 de diciembre del 2021, bajo
folio 4860.

Al respecto se recibid contestacion
mediante oficio OMEZM/188/03/2022
de fecha 14 de marzo del 2022,
signado por el Lic. Rene Coronel Landa
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en caracter de Encargado de
Despacho de la Oficialia Mayor del
municipio de Emiliano Zapata,
Morelos, recibido por la Direccidn
General de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, segun consta en sello de
recibido con fecha 25 de abril del afo
2022, bajo folio 6234, en el cual remite
copias del expediente del ciudadano
VICTOR GARCIA GASPAR, que
acreditan el periodo laborado en el
Ayuntamiento de Emiliano Zapata,
Morelos.

Por cuanto a la antigiedad que
presento el ciudadano VICTOR
GARCIA GASPAR en el Ayuntamiento
de Tepoztlan, Morelos, se gird oficio
namero SA/CTCPDPACM/157/2021
de fecha 16 de noviembre del 2021,
dirigido a la Secretaria Municipal del
Ayuntamiento de Tepoztlan, Morelos,
segun consta en sello de recibido de
dicha Secretaria, con fecha 03 de
diciembre del afio 2021, en el cual se
solicita se brinden las facilidades
necesarias para realizar la
investigacion correspondiente
conforme al articulo 41 fraccion XXXVI
de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos y una vez se tuviera
a la vista el expediente laboral se
proporcionaran copias certificadas de
los documentos que acrediten la
antigiiedad del trabajador VICTOR
GARCIA GASPAR; por lo que al no
tener respuesta del mismo, se volvié a
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solicitar mediante oficio numero
SADMON/CTTACESP/004/2022,
dirigido a la Secretaria Municipal del
Ayuntamiento de Tepoztlan, Morelos, y
recibido con sello de fecha 17 de marzo
del afio 2022, bajo folio 0627, siendo
este ultimo contestado con un similar
namero PMT/SM/06-2022-079, de
fecha 01 de junio del 2022, y recibido
con sello se recibido con fecha 01 de
junio del presente afio, bajo folio 8662,
signado por el Lic. Said Ortiz Gomez en
caracter de Secretario Municipal del
Ayuntamiento de Tepoztlan, Morelos,
en el cual informa que después de
realizar una busqueda exhaustiva y
minuciosa en los archivos con los que
cuenta esa administracion se localizé
el expediente laboral del cual remite
copias debidamente certificadas del
ciudadano VICTOR GARCIA
GASPAR.

Por otra parte, mediante auto de fecha
29 de octubre de 2020, se admitio la
demanda promovida por el ciudadano

VICTOR GARCIA GASPAR,
sefalando como autoridades
demandas a la:

A) COMISION PERMANENTE

DICTAMINADORA DE PENSIONES

DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS.

B) AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE

CUERNAVACA, MORELOS.
C) PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA, MORELOS.
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D) SINDICO MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS.

E) SUBSECRETARIO DE
RECURSOS HUMANOS DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS.

Sefialando como acto impugnado “I. La
negativa ficta que recae a la solicitud
que con fecha 17 de julio del afio 2019,
el suscrito VICTOR GARCIA GASPAR
realicé ala COMISION PERMANENTE
DICTAMINADORA DE PENSIONES
DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, Ayuntamiento
Municipal Constitucional de
Cuernavaca, Morelos y a todos y cada
uno de sus integrantes... se emitiera
en favor de mi persona, el acta de
cabildo, en cuyo contenido se
encuentre el acuerdo correspondiente
que apruebe y conceda el pago de mi
pension por jubilacion, se me realice el
pago de dicha pension de manera
inmediata y sea separada de mis
funciones como policia...” (SIC).

Por razén de turno correspondid
conocer del asunto el Titular de la
Primera Sala del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
numero TJA/12S/227/2020.

En este sentido mediante sentencia
definitiva emitida por el Pleno del
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, de fecha doce de
enero de dos mil veintidos, dictada
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dentro del Juicio Administrativo
TJA/12S/227/2020, misma que
establece cumplir los siguientes
lineamientos:

1. EL  SUBSECRETARIO DE
RECURSOS HUMANOS DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS, dijo en la pagina 37 vuelta
del proceso que la solicitud del actor
fue recibida y atendida por el Cuerpo
Técnico correspondiente y que la etapa
en la que se encuentra el tramite de
pension es la de envio a turno para
dictamen del proyecto de pension. De
lo anterior se puede entender que ya se
realiz6 la convalidacion de los
documentos que presento el actor y se
esta en la etapa de elaboracion del
Acuerdo que realiza la Comisidn
Dictaminadora, por lo tanto, se
condena a la COMISION
PERMANENTE DICTAMINADORA DE
PENSIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE CUERNAVACA, MORELOS a que
emita el proyecto de Acuerdo de
pensidon que corresponda.

ll. Una vez emitido el proyecto de
Acuerdo referido, seguir los tramites
qgue se establecen en los articulos 41 a
44 de la Bases Generales para la
Expedicion de Pensiones, a fin de que
el Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, en sesion de cabildo,
resuelva lo que conforme a derecho
corresponda.

lll. Se debera realizar los lineamientos
| y Il, en un plazo no mayor de diez
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dias habiles, atendiendo a lo
dispuesto por el articulo 90 de la Ley
de Justicia Administrativa.

IV. Una vez aprobado el Acuerdo
Pensionatorio de Cabildo, el Gobierno
Municipal tiene la obligacion de
publicarlo en los medios que estime
pertinente y enviarlo al titular de la
Secretaria de Gobierno para su
publicacion en el Periddico Oficial
“TIERRA Y LIBERTAD”, asi como la
Gaceta Municipal.

V. Una vez impreso el Decreto o el
Acuerdo Pensionatorio, en caso de ser
favorable, debe  agregarse al
expediente personal en la Institucidon a
cargo de la cual correra la pensién, con
la finalidad de que se de alta en la
nomina de pensionados al beneficiario,
para concluir el tramite de la pension.
VI. Asi mismo, debera notificar
personalmente al solicitante de
acuerdo correspondiente, a fin de que,
en caso de ser favorable, sea separado
de su cargo y se le pague, de forma
inmediata, de la pension otorgada.
(SIC)

Ahora bien, el ciudadano VICTOR
GARCIA GASPAR, present6 el 17 de
julio del 2019, por su propio derecho,
ante el Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, solicitud de pension por
Jubilacion de conformidad con la
hipétesis contemplada por el articulo
16, fraccion |, inciso e) de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
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Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
acompafando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo
15, fraccion |, del marco legal antes
mencionado.

Que en el caso que se estudia, el
ciudadano VICTOR GARCIA
GASPAR prestd sus servicios en el
Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Morelos, donde desempefid
los cargos de: Policia Raso en la
Direccion General de la Policia
Industrial Bancaria y Auxiliar, del 01 de
agosto de 1991 al 21 de enero de 1994,
fecha en la que causo baja; Reingreso
como Custodio en el Centro Estatal de
Readaptacion Social, del 22 de enero
de 1994 al 29 de julio de 1994, fecha
en la caus6 baja; Reingresé como
Policia Raso en la Direccién General
de la Policia Industrial Bancaria y
Auxiliar, del 01 de julio de 1998 al 30
de noviembre de 1999. Prestd sus
servicios en el Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, donde desempeino
los cargos de: Policia Raso en la
Secretaria de Seguridad Publica,
Transito Municipal y Vialidad, del 01 de
diciembre de 1999 al 14 de febrero del
2005, fecha en la caus6é baja;
Reingreso como Policia en |la
Secretaria de Seguridad Publica,
Transito Municipal y Vialidad, del 01 de
noviembre del 2006 al 11 de
septiembre del 2008. Prest6 sus
servicios en el Ayuntamiento de
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Emiliano Zapata, Morelos,
desempefiando el siguiente cargo:
Policia en el Area de Seguridad
Publica, del 28 de febrero del 2005 al
01 de noviembre del 2006. Presto sus
servicios en el Ayuntamiento de
Tepoztlan, Morelos, donde desempefo
el cargo de: Policia Preventivo en el
Area de Seguridad Publica Transito y
E. R. U. M., del 02 de octubre del 2010
al 11 de abril del 2014; Presta sus
servicios en el Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, donde ha
desempefiado los siguientes cargos:
Policia Raso en la Direccion de Policia
Preventiva Metropolitana, del 16 de
noviembre del 2008 al 10 de
septiembre del 2010, fecha en la que
causo baja; Reingres6 como Policia en
la Direccion General de Policia
Preventiva, del 01 de abril del 2014 al
31 de diciembre del 2017; Policia
Tercero en la Direccion General de
Policia Preventiva, del 01 de enero del
2018 al 31 de diciembre del 2018;
Policia Tercero en la Subsecretaria de
Policia Preventiva, del 01 de enero del
2019 al 28 de febrero del 2022; y como
Policia Tercero en la Direccion General
de la Policia Preventiva, del 01 de
marzo del 2022 al 07 de junio del 2022.
Fecha en que fue actualizada,
mediante sistema interno de la
Direccion General de Recursos
Humanos, y con la que se actualizo la
Hoja de Servicios expedida el 6 de
mayo del 2019.
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Que del analisis practicado a la
documentacion antes relacionada y
una vez realizado el proceso de
investigacion que establece el articulo
41, fraccion XXXV de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, se
comprobo fehacientemente la
antigedad del ciudadano VICTOR
GARCIA GASPAR acreditando 26
anos, 07 meses y 26 dias laborados
interrumpidamente. De lo anterior se
desprende que la pension solicitada
encuadra en lo previsto en el articulo
16, fraccion |, inciso e) de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, por lo
que al quedar colmados los requisitos
de Ley, lo conducente es conceder al
elemento de Seguridad Publica de
referencia el beneficio solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-104/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION AL
CIUDADANO VICTOR GARCIA
GASPAR, EN CUMPLIMIENTO A LO
ORDENADO POR EL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/12S/227/2020.

ARTICULO PRIMERO. - Se concede
Pension por Jubilacion al ciudadano
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VICTOR GARCIA GASPAR, en
cumplimiento a lo ordenado por el
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, dentro del Juicio
Administrativo TJA/12S/227/2020,
quien presta sus servicios en el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, desempefiado como ultimo
cargo el de Policia Tercero en la
Direccion General de la Policia
Preventiva.

ARTICULO SEGUNDO.- Que la
Pension por Jubilacién, debera
cubrirse al 80% del ultimo salario del
solicitante, conforme al articulo 16,
fracciéon |, inciso e), de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica y sera
cubierta a partir de la fecha en que
entre en vigencia el Decreto respectivo
por el Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, quien realizara el pago con
cargo a la partida destinada para
pensiones, segun lo establecen los
articulos 5 y 14 del marco legal
invocado.

ARTICULO TERCERO. - La cuantia
de la Pensién se integra por el salario,
las prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o
aguinaldo, de conformidad con lo
establecido por el segundo parrafo del
articulo 24 de la Ley de Prestaciones
de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de
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Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.
TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta
Municipal.
SEGUNDO. - Publiquese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.
TERCERO. - Se instruye a |la
Consejeria Juridica a efecto de que por
su conducto sea notificado al Tribunal
de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, el contenido del
presente Acuerdo a efecto de dar
cumplimiento a lo ordenado en el Juicio
Administrativo numero
TJA/12S/227/2020.
CUARTO. - Se instruye a la Secretaria
del Ayuntamiento a efecto de que
remita a la persona Titular de la
Direccion General de Recursos
Humanos para su cumplimiento.
QUINTO. Se instruye a la Tesoreria
para en uso de sus facultades,
atribuciones y competencia, otorgue
debido cumplimiento al presente
acuerdo.
SEXTO. Se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento expida al C. VICTOR
GARCIA GASPAR, copia certificada
del presente acuerdo de Cabildo.
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SEPTIMO. Entre la fecha de
aprobacion del acuerdo pensionatorio
y su tramite administrativo para su
publicacion, no deberan de transcurrir
mas de quince dias; la Contraloria
Municipal, velara porque se cumpla
esta disposicion.
OCTAVO. Cualquier asunto no
previsto en este Acuerdo sera resuelto
por la Comision y el Cabildo,
ajustandose a las disposiciones de la
Ley del Servicio Civil y la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Estado.
Dado en la Explanada del Museo de la
ciudad de Cuernavaca, en la Ciudad de
Cuernavaca, Morelos, a los
veintinueve dias del mes de junio del
afo dos mil veintidos.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.
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JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL

AYUNTAMIENTO

CARLOS DE LA ROSA SEGURA

RUBRICAS.

Gaceta Municipal

ACUERDO SO/AC-105/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION A LA
CIUDADANA IRENE CABANAS
ARAGON, EN CUMPLIMIENTO A LO
ORDENADO POR EL TRIBUNAL DE
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JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/5*SERA/JDNF-030/2021.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 112 Y 113 DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 15, 24, FRACCION | Y 38
FRACCION XXXl DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;

CONSIDERANDO

Que en razon a lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en
relacion a lo previsto por los articulos
113 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos y
2 de la Ley Organica Municipal en el
Estado de Morelos, el Municipio de
Cuernavaca, esta investido de
personalidad juridica propia y por
consiguiente es susceptible de
derechos y obligaciones, autonomo en
su régimen interno, con capacidad
para manejar su patrimonio conforme a
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la ley, organizar y regular su
funcionamiento; su gobierno se ejerce
por un Ayuntamiento de eleccidn
popular, que administra libremente su
hacienda y esta facultado para expedir
la normatividad que regule su actuar y
el de sus habitantes.

Que la fraccion LXII del articulo 38 de
la Ley Organica Municipal del Estado
de Morelos, establece que Ilos
ayuntamientos podran crear los
comités, comisiones y consejos de
caracter consultivo que consideren
necesarios, para el desarrollo de los
asuntos competencia de la
administracion municipal.

Que con fecha 23 de febrero de dos mi
veintidos se crea la Comision
Dictaminadora de Pensiones del
Municipio de Cuernavaca, aprobada
mediante acuerdo SO/AC-40-/2-11-
2022.

Que la fraccién V del Reglamento de
las Comisiones de Cuernavaca,
Morelos establece que seran las
Comisiones quienes se encarguen de
Conocer, analizar, examinar, evaluar y
proponer acuerdos, acciones 0 normas
qgue den solucidn a los asuntos que se
sometan a la consideracion de la
misma.

Que los articulos 43, 45 y 54 del Ley
del Servicio Civil, les otorga a los
trabajadores de Gobierno del Estado
de Morelos y los Municipios, derecho a
la Pension por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada y por invalidez, asi
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también, de conformidad con el
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del Municipio de
Cuernavaca, otorga los beneficios de
la seguridad social y beneficios que se
establecen dicho Reglamento a los
sujetos mencionados, y a sus
dependientes econdmicos.

Que la Comision Dictaminadora de
Pensiones del Municipio de
Cuernavaca, Morelos, realizd sesion
extraordinaria el dia 13 de mayo del
2022; entre los asuntos tratados fue
presentado para el analisis, estudio y
dictamen correspondiente, la solicitud
de Pension por Jubilacién, de la
ciudadana IRENE CABANAS
ARAGON, en cumplimiento a lo
ordenado por el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
numero TJA/52SERA/JDNF-030/2021.
Que con fecha 10 de noviembre del
2017, la ciudadana IRENE CABANAS
ARAGON por su propio derecho
presentd6 por escrito ante este
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, solicitud de Pensién por
Jubilacién, acompafando a su peticion
la documentacion exigida por el
articulo 15, fraccién |, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, como lo
son: copia certificada del Acta de
nacimiento de quien solicita; Hoja de
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Servicios y Carta de Certificacion de
Salario, expedidas por la entonces
Direccion General de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, el 13 de junio del
2017.

Por lo que se procede a analizar la
procedencia de la solicitud de pension
gue nos ocupa, con base a los articulos
8, 43, fraccion Il inciso a), 47, fraccion
Il, inciso a), 68, primer parrafo, 105
primer parrafo, de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de
Morelos vigente a partir del 25 de
agosto de 2009, y articulos 2, fraccion
I, 4 fraccibon X, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.
Posteriormente mediante acuerdo de
fecha dieciocho de mayo del dos mil
veintiuno se admiti6 la demanda de
negativa ficta promovida por Ila
ciudadana IRENE CABANAS
ARAGON quien sefalé como actos
impugnados “...a).- La negativa ficta
que recae a la solicitud que con fecha
diez de noviembre del dos mil
diecisiete, la suscrita... realice a la
Comisién Permanente Dictaminadora
de Pensiones del Ayuntamiento de
Cuernavaca, para que se emitiera a
favor de mi persona el acuerdo
correspondiente que apruebe vy
conceda el pago de mi pension por
jubilacion...” (SIC) Por razén de turno
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correspondié al Titular de la Quinta
Sala del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
numero TJA/5°SERA/JDNF-030/2021.
En este sentido mediante sentencia
definitiva emitida por el Pleno del
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, de fecha diecisiete
de noviembre del dos mil veintiuno,
dictada dentro del Juicio Administrativo
TJA/5°SERA/JDNF-030/2021, misma
que establece en su etapa resolutiva:
PRIMERO. Este Tribunal en Pleno es
competente para conocer y fallar el
presente asunto, en los términos
precisados en el capitulo 4 de la
presente resolucion.

SEGUNDO. Este Tribunal en Pleno
determina  que  OPERO LA
RESOLUCION NEGATIVA FICTA
respecto del escrito presentado el diez
de noviembre de dos mil diecisiete,
ante la oficina de la Direcciéon General
de Recursos Humanos, ahora
Subsecretaria de Recursos Humanos
del Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos.

TERCERO. Son fundadas |las
manifestaciones hechas valer por la
parte actora contra el acto impugnado
identificado con el inciso a) en términos
de los razonamientos vertidos en los
capitulos 5, 6 y 7 del presente fallo.
CUARTO. Se declara la ilegalidad y
como consecuencia la nulidad de la
negativa ficta, respecto al acto
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impugnado e identificado con el inciso
a) para los efectos precisados en el
capitulo 8 de la presente resolucion.
QUINTO. ...

SEXTO. ...

(SIC)

Ahora bien, La ciudadana IRENE
CABANAS ARAGON, present6 el 10
de noviembre del 2017, por su propio
derecho, ante el Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, solicitud de
pension por Jubilaciéon de conformidad
con la hipétesis contemplada por el
articulo 16, fraccion Il, inciso g) de la
Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y
de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
acompafando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo
15, fraccion |, del marco legal antes
mencionado.

Que en el caso que se estudia, la
ciudadana IRENE CABANAS
ARAGON presta sus servicios en el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, donde ha desempenado los
siguientes cargos: Policia Raso en la
Direccion de Policia de Transito
Metropolitana, del 17 de junio de 1999
al 07 de junio del 2004; Policia Raso en
la Direccion de Policia de Transito y
Vialidad, del 08 de junio del 2004 al 15
de julio del 2008; Policia Raso en la
Direccion de Radio Control vy
Emergencias, del 16 de julio del 2008
al 15 de febrero del 2010; Policia Raso

Gaceta Municipal
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en la Direccion General del Centro
Operativo, del 16 de febrero del 2010
al 15 de abril del 2014; Policia Raso en
la Direccion de Radio Comunicacion y
Sistemas Informaticos, del 16 de abril
del 2014 al 15 de agosto del 2018;
Policia en la Direccion General de
Policia Preventiva, del 16 de agosto del
2018 al 31 de diciembre del 2018;
Policia en la Subsecretaria de Policia
Preventiva, del 01 de enero del 2019 al
28 de febrero del 2022 y como Policia
en la Direccion General de la Policia
Preventiva, del 01 de marzo del 2022
al 07 de junio del 2022. Fecha en que
fue actualizada, mediante sistema
interno de la Direccibn General de
Recursos Humanos, y con la que se
actualizo la Hoja de Servicios expedida
el 13 de junio del 2017.

Que del analisis practicado a la
documentacion antes relacionada y
una vez realizado el proceso de
investigacion que establece el articulo
41, fraccion XXXV de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, se
comprobo fehacientemente la
antiguedad de la ciudadana IRENE
CABANAS ARAGON por lo que se
acreditan 22 afos, 11 meses y 12 dias
laborados ininterrumpidamente. De
lo anterior se desprende que la pension
solicitada encuadra en lo previsto en el
articulo 16, fraccion Il, inciso g) de la
Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y
de Procuracion de Justicia del Sistema
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Estatal de Seguridad Publica, por lo
que al quedar colmados los requisitos
de Ley, lo conducente es conceder al
elemento de Seguridad Publica de
referencia el beneficio solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-105/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION A LA
CIUDADANA IRENE CABANAS
ARAGON, EN CUMPLIMIENTO A LO
ORDENADO POR EL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, DENTRO
DEL JUICIO ADMINISTRATIVO
TJA/5°SERA/JDNF-030/2021.
ARTICULO PRIMERO. - Se concede
Pension por Jubilacion a la ciudadana
IRENE CABANAS ARAGON, en
cumplimiento a lo ordenado por el
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, dentro del Juicio
Administrativo TJA/5*SERA/JDNF-
030/2021, quien presta sus servicios
en el Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, desempefiado como ultimo
cargo el de Policia en la Direccion
General de la Policia Preventiva.
ARTICULO SEGUNDO.- Que la
Pension  por Jubilacién, debera
cubrirse al 70% del ultimo salario de la
solicitante, conforme al articulo 16,
fracciéon I, inciso g), de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
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Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica y sera
cubierta a partir de la fecha en que
entre en vigencia el Decreto respectivo
por el Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, quien realizara el pago con
cargo a la partida destinada para
pensiones, segun lo establecen los
articulos 5 y 14 del marco legal
invocado.
ARTICULO TERCERO. - La cuantia
de la Pensién se integra por el salario,
las prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o
aguinaldo, de conformidad con lo
establecido por el segundo parrafo del
articulo 24 de la Ley de Prestaciones
de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.
TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta
Municipal.
SEGUNDO. - Publiquese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.
TERCERO. - Se instruye a |la
Consejeria Juridica a efecto de que por
su conducto sea notificado al Tribunal
de Justicia Administrativa del
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Estado de Morelos, el contenido del
presente Acuerdo a efecto de dar
cumplimiento a lo ordenado en el Juicio
Administrativo numero
TJA/5°SERA/JDNF-030/2021.
CUARTO. - Se instruye a la Secretaria
del Ayuntamiento a efecto de que
remita a la persona Titular de la
Direccion General de Recursos
Humanos para su cumplimiento.
QUINTO. Se instruye a la Tesoreria
para en uso de sus facultades,
atribuciones y competencia, otorgue
debido cumplimiento al presente
acuerdo.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento expida a la C. IRENE
CABANAS ARAGON, copia
certificada del presente acuerdo de
Cabildo.

SEPTIMO. Entre la fecha de
aprobacion del acuerdo pensionatorio
y su tramite administrativo para su
publicacion, no deberan de transcurrir
mas de quince dias; la Contraloria
Municipal, velara porque se cumpla
esta disposicion.

OCTAVO. Cualquier asunto no
previsto en este Acuerdo sera resuelto
por la Comision y el Cabildo,
ajustandose a las disposiciones de la
Ley del Servicio Civil y la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Estado.
Dado en la Explanada del Museo de la
ciudad de Cuernavaca, en la Ciudad de
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Cuernavaca, Morelos, a los
veintinueve dias del mes de junio del
afo dos mil veintidos.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

XIMENA GISELA ROMAN
PERALTA.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
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facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la
Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-106/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION EN
RELACION A SU JERARQUIA

INMEDIATA SUPERIOR AL
CIUDADANO REVERIANO
BASALDUA MARTINEZ, EN

CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO
POR EL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
MORELOS, DENTRO DEL JUICIO
ADMINISTRATIVO
TJA/23S/158/2019.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE

Gaceta Municipal

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 112 Y 113 DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 15, 24, FRACCION | Y 38
FRACCION XXXl DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;
CONSIDERANDO

Que en razon a lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en
relacion a lo previsto por los articulos
113 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos y
2 de la Ley Organica Municipal en el
Estado de Morelos, el Municipio de
Cuernavaca, esta investido de
personalidad juridica propia y por
consiguiente es susceptible de
derechos y obligaciones, autonomo en
su régimen interno, con capacidad
para manejar su patrimonio conforme a
la ley, organizar y regular su
funcionamiento; su gobierno se ejerce
por un Ayuntamiento de eleccidn
popular, que administra libremente su
hacienda y esta facultado para expedir
la normatividad que regule su actuar y
el de sus habitantes.

Que la fraccion LXII del articulo 38 de
la Ley Organica Municipal del Estado
de Morelos, establece que Ilos
ayuntamientos podran crear los
comités, comisiones y consejos de
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caracter consultivo que consideren
necesarios, para el desarrollo de los
asuntos competencia de la
administracion municipal.

Que con fecha 23 de febrero de dos mi
veintidos se crea la Comision
Dictaminadora de Pensiones del
Municipio de Cuernavaca, aprobada
mediante acuerdo SO/AC-40-/2-11-
2022.

Que la fraccién V del Reglamento de
las Comisiones de Cuernavaca,
Morelos establece que seran las
Comisiones quienes se encarguen de
Conocer, analizar, examinar, evaluar y
proponer acuerdos, acciones 0 normas
que den solucién a los asuntos que se
sometan a la consideracion de la
misma.

Que los articulos 43, 45 y 54 del Ley
del Servicio Civil, les otorga a los
trabajadores de Gobierno del Estado
de Morelos y los Municipios, derecho a
la Pension por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada y por invalidez, asi
también, de conformidad con el
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del Municipio de
Cuernavaca, otorga los beneficios de
la seguridad social y beneficios que se
establecen dicho Reglamento a los
sujetos mencionados, y a sus
dependientes econdmicos.

La Comision Dictaminadora de
Pensiones del Municipio de
Cuernavaca, Morelos, realizd sesion
extraordinaria, el dia 13 de junio del
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2022, en la que fue presentado el
asunto relativo al Dictamen con
Proyecto de Acuerdo por el que se
concede Pensién por Jubilacion vy
Jerarquia Inmediata Superior al
ciudadano REVERIANO BASALDUA
MARTINEZ, en cumplimiento a lo
ordenado mediante resolucion
definitiva de fecha dieciocho de agosto
del dos mil veintiuno, dictada por el
Pleno del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
dentro del Juicio Administrativo
TJA/22S/158/2019, estableciendo en
su parte considerativa lo siguiente:

“De igual forma continuando con los
lineamientos del amparo que por este
medio se cumplimenta, es procedente
lo relativo al reconocimiento del
grado jerarquico y salario, asi como
su pago del mismo, atendiendo a que,
al momento de pensionarse, el
promovente contaba con mas de cinco
anos con el ultimo cargo de policia
como se aprecia con el acuerdo
AC/S0O/28-XI1-2014/396, por lo que con
fundamento en el articulo 211 del
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial para el Municipio de
Cuernavaca, Morelos, la autoridad
demanda debera conceder la categoria
inmediata superior al actor por lo que
deberan expedir el acuerdo respecto al
grado inmediato correspondiente y
pagar los emolumentos que
correspondan a la misma, desde la
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fecha que sali6 jubilado y hasta que se
dicte sentencia...” (SIC)

Con fecha 25 de octubre del 2013, el
ciudadano REVERIANO BASALDUA
MARTINEZ por su propio derecho
presento ante el Congreso del Estado
de Morelos, solicitud de pension por
Jubilacion de conformidad con la
hipétesis contemplada por el articulo
16, fraccion I, inciso h) de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
acompafando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo
15, fraccion 1, del mismo
ordenamiento como lo son: copia
certificada del Acta de nacimiento de
quien solicita; Constancia de Servicios
expedida por el Ayuntamiento de
Huitzilac, Morelos; Hoja de Servicios
expedida por la Direccion General de
Recursos Humanos de Gobierno del
Estado de Morelos; Hoja de Servicios y
Carta de Certificacion de Salario,
expedidas por la entonces Direccion
General de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, el 15 de agosto del 2013.

Por lo que se procedié a analizar la
procedencia de la solicitud de pension
gue nos ocupa, con base a los articulos
8, 43, fraccion Il inciso a), 47, fraccion
Il, inciso a), 68, primer parrafo, 105
primer parrafo, de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de
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Morelos, vigente a partir del 25 de
agosto de 2009, y articulos 2, fraccion
I, 4, fraccion X, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, tomando
en consideracion lo establecido en el
articulo 16, fraccion |, inciso h) de la
Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y
de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

El ciudadano REVERIANO
BASALDUA MARTINEZ, prest6 sus
servicios en el Ayuntamiento de
Huitzilac, Morelos, donde labord los
siguientes periodos: Seguridad Publica
Municipal, del 01 de enero de 1991 al
31 de mayo de 1994; Seguridad
Pdblica Municipal, del 01 de junio de
1994 al 15 de septiembre de 1996;
Prest6 sus servicio en el Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de
Morelos, donde desempefio el cargo
de: Policia Raso en la Direccion
General de la Policia Preventiva del
Estado, del 01 de octubre de 1996 al
15 de enero del 2003; Prestd sus
servicios en el Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, como Policia en
la Direccion General de Policia
Preventiva, del 16 de enero del 2003 al
28 de noviembre del 2014, fecha en la
que fue realizado el movimiento de
activo a jubilado como consecuencia
del acuerdo AC/SO/28-X1-2014/396,
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de fecha 28 de noviembre del 2014, tal
y como se corrobora mediante sistema
interno de la Direccibn General de
Recursos Humanos.

Del analisis practicado a |la
documentacion antes descrita y una
vez realizado el proceso de
investigacion que establece el articulo
41, fraccion XXXV de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, y
quedar colmados los requisitos de Ley,
se desprende que el ciudadano
REVERIANO BASALDUA
MARTINEZ, acredit6é 23 afos, 05
meses Yy 27 dias laborados
ininterrumpidamente, por lo que la
pension solicitada encuadré en lo
previsto en el articulo 16, fraccién |,
inciso h) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica.

En consecuencia, los integrantes de la
entonces “Comision Dictaminadora de
Pensiones y  Jubilaciones  del
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos”, aprobaron por unanimidad,
el ACUERDO AC/S0/28-X1-2014/396,
POR MEDIO DEL CUAL SE LE

CONCEDIO PENSION POR
JUBILACION AL CIUDADANO
REVERIANO BAZALDUA
MARTINEZ.

Ahora bien, a efecto de dar
cumplimiento a la resolucion definitiva
de fecha dieciocho de agosto del afo

Gaceta Municipal
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dos mil veintiuno, dictada por el Pleno
del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos, dentro del juicio
administrativo numero
TJA/22S/158/2019, en el sentido de
aplicar a favor del peticionario la
jerarquia inmediata superior, este
cuerpo colegiado determina que, del
analisis y estudio de las constancias
exhibidas por el peticionario, asi como
de la informacion que obra en la
Direccion General de Recursos
Humanos, el ciudadano REVERIANO
BASALDUA MARTINEZ, desde el dia
16 de enero del 2003 hasta el dia 28 de
noviembre del 2014, ostentd el cargo
de Policia, por lo que en términos de lo
dispuesto en los articulos 74 fraccion
V8 y 75 fraccién V7 de la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Morelos, la jerarquia
inmediata superior que le corresponde
es la de POLICIA TERCERO, de
conformidad con lo que establece el
articulo 211 del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial
del Municipio de Cuernavaca.

¢ Articulo *74.- Las instituciones policiales,
estableceran su organizacion jerarquica,
considerando al menos las categorias
siguientes:

IV. Escala Bésica.

En la Policia Ministerial se estableceran al
menos niveles jerarquicos equivalentes a las
primeras tres fracciones del presente articulo,
con las respectivas categorias, conforme al
modelo policial previsto en esta Ley.
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Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO SO/AC-106/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION EN
RELACION A SU JERARQUIA

INMEDIATA SUPERIOR AL
CIUDADANO REVERIANO
BASALDUA MARTINEZ, EN

CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO
POR EL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
MORELOS, DENTRO DEL JUICIO
ADMINISTRATIVO

TJA/22S/158/2019.

ARTICULO PRIMERO.- Se concede
Pension por Jubilacién y Jerarquia
Inmediata Superior al ciudadano
REVERIANO BASALDUA
MARTINEZ, quien ha prestd sus
servicios en el Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, en donde
desempefio como ultimo cargo el de:
Policia en la Direccion General de
Policia Preventiva, por lo que se
considerara como ultimo cargo el de
POLICIA TERCERO, en cumplimiento

7 Articulo *75.- Las categorias previstas en el
articulo anterior consideraran, al menos, las
siguientes jerarquias:

IV. Escala Bésica:

a) Policia Primero;

b) Policia Segundo;

¢) Policia Tercero, y

d) Policia.
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a la resolucién definitiva dictada en el
expediente TJA/22S/158/2019.
ARTICULO SEGUNDO.- La Pension
decretada debera cubrirse al 65% del
ultimo salario conforme a la
remuneracion que le corresponda a su
nueva jerarquia inmediata superior, es
decir, como POLICIA TERCERO,
conforme al articulo 16, fraccion |,
inciso h), de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica y pagarse los emolumentos
correspondientes a la pension por
jubilacion, a cargo del Ayuntamiento de
Cuernavaca, Morelos, quien realizara
el pago mensual con cargo a la partida
destinada para pensiones, segun lo
establecen los articulos 5 y 14 del
marco legal invocado.

ARTICULO TERCERO. - La pension
concedida debera integrarse por el
salario, las prestaciones, las
asignaciones y la compensacion de fin
de afo o aguinaldo, de conformidad
con lo establecido por el segundo
parrafo del articulo 24 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial
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“Tierra y Libertad” y en la Gaceta
Municipal.

SEGUNDO. - Publiquese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.

TERCERO. - Se instruye a |la
Consejeria Juridica a efecto de que por
su conducto sea notificado al Tribunal
de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, el contenido del
presente Acuerdo a efecto de dar
cumplimiento a lo ordenado en el Juicio
Administrativo numero
TJA/22S/158/2019.

CUARTO. - Se instruye a la Secretaria
del Ayuntamiento a efecto de que
remita a la persona Titular de la
Direccion General de Recursos
Humanos para su cumplimiento.
QUINTO. Se instruye a la Tesoreria
para en uso de sus facultades,
atribuciones y competencia, otorgue
debido cumplimiento al presente
acuerdo.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento expida al C.
REVERIANO BAZALDUA
MARTINEZ, copia certificada del
presente acuerdo de Cabildo.
SEPTIMO. Entre la fecha de
aprobacion del acuerdo pensionatorio
y su tramite administrativo para su
publicacion, no deberan de transcurrir
mas de quince dias; la Contraloria
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Municipal, velara porque se cumpla
esta disposicion.
OCTAVO. Cualquier asunto no
previsto en este Acuerdo sera resuelto
por la Comision y el Cabildo,
ajustandose a las disposiciones de la
Ley del Servicio Civil y la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Estado.
Dado en la Explanada del Museo de la
ciudad de Cuernavaca, en la Ciudad de
Cuernavaca, Morelos, a los
veintinueve dias del mes de junio del
afo dos mil veintidos.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

XIMENA GISELA ROMAN
PERALTA.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
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CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-107/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION EN
RELACION A SU JERARQUIA

INMEDIATA SUPERIOR AL
CIUDADANO GUILLERMO
SALGADO MORANTE, EN

CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO
POR EL TRIBUNAL DE JUSTICIA

Gaceta Municipal
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ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
MORELOS, DENTRO DEL JUICIO
ADMINISTRATIVO

TJA/22S/228/2019.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE

CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 112 Y 113 DE LA
CONSTITUCION  POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 15, 24, FRACCION | Y 38
FRACCION XXXl DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, Y;

CONSIDERANDO

Que en razon a lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en
relacion a lo previsto por los articulos
113 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos y
2 de la Ley Organica Municipal en el
Estado de Morelos, el Municipio de
Cuernavaca, esta investido de
personalidad juridica propia y por
consiguiente es susceptible de
derechos y obligaciones, autonomo en
su régimen interno, con capacidad
para manejar su patrimonio conforme a
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la ley, organizar y regular su
funcionamiento; su gobierno se ejerce
por un Ayuntamiento de eleccidn
popular, que administra libremente su
hacienda y esta facultado para expedir
la normatividad que regule su actuar y
el de sus habitantes.

Que la fraccion LXII del articulo 38 de
la Ley Organica Municipal del Estado
de Morelos, establece que Ilos
ayuntamientos podran crear los
comités, comisiones y consejos de
caracter consultivo que consideren
necesarios, para el desarrollo de los
asuntos competencia de la
administracion municipal.

Que con fecha 23 de febrero de dos mi
veintidos se crea la Comision
Dictaminadora de Pensiones del
Municipio de Cuernavaca, aprobada
mediante acuerdo SO/AC-40-/2-11-
2022.

Que la fraccién V del Reglamento de
las Comisiones de Cuernavaca,
Morelos establece que seran las
Comisiones quienes se encarguen de
Conocer, analizar, examinar, evaluar y
proponer acuerdos, acciones o normas
que den solucién a los asuntos que se
sometan a la consideracion de la
misma.

Que los articulos 43, 45 y 54 del Ley
del Servicio Civil, les otorga a los
trabajadores de Gobierno del Estado
de Morelos y los Municipios, derecho a
la Pension por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada y por invalidez, asi

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



también, de conformidad con el

Reglamento del Servicio Profesional

de Carrera Policial del Municipio de

Cuernavaca, otorga los beneficios de

la seguridad social y beneficios que se

establecen dicho Reglamento a los
sujetos mencionados, y a sus
dependientes econdmicos.

La Comision Dictaminadora de

Pensiones del Municipio de

Cuernavaca, Morelos, realizd sesion

extraordinaria, el dia 13 de junio del

2022, en la que fue presentado el

asunto relativo al Dictamen con

Proyecto de Acuerdo por el que se

concede Pension por Jubilacion vy

Jerarquia Inmediata  Superior al

ciudadano GUILLERMO SALGADO

MORANTE, en cumplimiento a lo

ordenado mediante sentencia definitiva

de fecha veinticuatro de marzo del afio
dos mil veintiuno, dictada por el Pleno
del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos, dentro del

Juicio Administrativo

TJA/22S/228/2019, declarando nulo el

diverso acuerdo numero SO/AC-

115/25-VII-2019, de fecha 25 de julio
de 2019, estableciendo en su parte
considerativa lo siguiente:

1. Reitere el reconocimiento de que el
actor laboré efectivamente un total
de 23 afos, 3 meses, 6 dias de
servicio ininterrumpido;

2. Resuelva desaplicar la fraccion |, del
articulo 16 de la Ley de

Prestaciones de Seguridad Social
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de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, y
aplicar la fraccion Il y el inciso f) de
dicho numeral y considerar que el
actor tiene derecho al porcentaje del
75%, al contar con 23 afos
ininterrumpidos, atendiendo a la
equidad de género.

3. Aplicar a su favor la jerarquia
inmediata superior a la de Sub-
oficial y paguen la remuneracion que
le corresponda conforme al nuevo
grado jerarquico, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 211,
del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial para
el municipio de Cuernavaca,
Morelos.

4. Pague retroactivamente la pension
con el porcentaje aqui reconocido a
favor del actor, a partir de que se
separo del cargo y/o las diferencias
de pago que existan para el caso de
que a la fecha se hayan pagado
importes de pension a favor del
mismo.

Con fecha 21 de junio del 2016 el

ciudadano GUILLERMO SALGADO

MORANTE por su propio derecho

presentd ante este Ayuntamiento de

Cuernavaca, Morelos, solicitud de

pension por Jubilacion de

conformidad con la hipotesis

contemplada por el articulo 16,

fraccion |, inciso h) de la Ley de

Prestaciones de Seguridad Social de
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las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de  Seguridad Publica,
acompafando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo
15, fraccion |, del marco legal antes
mencionado, consistentes en copia
certificada de su Acta de Nacimiento;
Hoja de Servicios expedida por la
Direccion General de Recursos
Humanos de Gobierno del Estado
Libre y Soberano de Morelos;
Constancia de Servicios y Carta de
Certificacion de Salario, expedidas por
la entonces Direccion General de
Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Cuernavaca, Morelos, de fecha 19
de mayo del 2016.

Por lo que se procedié a analizar la
procedencia de la solicitud de pension
que nos ocupa, con base a los articulos
8, 43, fraccion Il inciso a), 47, fraccion
Il, inciso a), 68, primer parrafo, 105
primer parrafo, de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de
Morelos, vigente a partir del 25 de
agosto de 2009, y articulos 2, fraccion
I, 4, fraccion X, de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, tomando
en consideracion lo establecido en el
articulo 16, fraccion |, inciso h) de la
Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y
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de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

Que en el caso que se estudia, el
ciudadano GUILLERMO SALGADO
MORANTE prest6 sus servicios en el
Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Morelos donde desempefid
los cargos de: Policia Raso en apoyo a
las Regiones Operativas de Ila
Direccion General de la Policia
Preventiva del Estado, del 16 de enero
de 1996 al 11 de marzo de 1997,
Policia Raso en la Subdireccién de
Vigilancia de Caminos Estatales de la
Direccion General de la Policia
Preventiva del Estado, del 16 de mayo
de 1997 al 16 de febrero de 1999;
presta sus  servicios en el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, donde ha desempehado los
cargos de: Policia Raso en la Direccion
de Policia Preventiva Metropolitana,
del 04 de marzo de 1999 al 15 de
septiembre del 2003, Jefe de Region
en la Direccion de Policia Preventiva,
del 16 de septiembre del 2003 al 31 de
diciembre del 2004; Jefe de Sector en
la Direccién de Policia Preventiva, del
01 de enero del 2005 al 15 de junio del
2012; Policia Primero en la
Subsecretaria de Policia Preventiva,
del 16 de junio del 2012 al 17 de julio
del 2019, fecha en la que fue realizado
el movimiento de activo a jubilado
como consecuencia del acuerdo
SO/AC-115/25-VII-2019, de fecha 25
de julio del 2019, tal y como se

Gaceta Municipal
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corrobora mediante sistema interno de
la Direccion General de Recursos
Humanos.

Del andlisis practicado a |la
documentacion antes relacionada y
una vez realizado el proceso de
investigacion que establece articulo
41, fraccion XXXV de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, se
desprende que el ciudadano
GUILLERMO SALGADO MORANTE,
acredito 23 anos, 03 meses y 06 dias
laborados interrumpidamente. Por lo
que la pension solicitada encuadré en
lo previsto en el articulo 16, fraccién |,
inciso h) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica.

En consecuencia, los integrantes de la
entonces  “Comision  Permanente
Dictaminadora de Pensiones del
Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos”, aprobaron por unanimidad,
el ACUERDO SO/AC-115/25-VI1I-2019,
POR MEDIO DEL CUAL SE LE
CONCEDIO PENSION POR
JUBILACION AL CIUDADANO
GUILLERMO SALGADO MORANTE.

8 Articulo *74.- Las instituciones policiales, estableceran su organizacién
Jerarquica, considerando al menos las categorias siguientes:

1Il. Oficiales:

V. Escala Basica.

En la Policia Ministerial se estableceran al menos niveles jerarquicos
equivalentes a las primeras tres fracciones del presente articulo, con las
respectivas categorias, conforme al modelo policial previsto en esta Ley.
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Ahora bien, a efecto de dar
cumplimiento a la sentencia definitiva
de fecha veinticuatro de marzo del afo
dos mil veintiuno, dictada por el Pleno
del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos, dentro del juicio
administrativo numero
TJA/23S/228/2019, en el sentido de
aplicar a favor del peticionario la
jerarquia inmediata superior, este
cuerpo colegiado determina que, del
analisis y estudio de las constancias
exhibidas por el peticionario, asi como
de la informacion que obra en la
Direccion General de Recursos
Humanos, el ciudadano GUILLERMO
SALGADO MORANTE, desde el dia
16 de junio del 2012 hasta el dia 25 de
julio del 2019, ostenté el cargo de
Policia Primero, por lo que en
términos de lo dispuesto en los
articulos 748 fracciones IIl, IV y 75°
fraccion Il y IV de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de
Morelos, la jerarquia inmediata
superior que le corresponde es la de
SUBOFICIAL, de conformidad con lo
que establece el articulo 211 del
Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del Municipio de
Cuernavaca.

K Articulo *75.- Las categorias previstas en el articulo anterior consideraran,
al menos, las siguientes jerarquias:
1Il. Oficiales:

a) Subinspector;

b) Oficial, y

¢) Suboficial.

V. Escala Basica:

a) Policia Primero;

b) Policia Segundo;

¢) Policia Tercero, y

d) Policia.
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De igual manera se ordena que se
aplique al ciudadano GUILLERMO
SALGADO MORANTE el articulo 16,
fraccion ll, inciso f), de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-107/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE CONCEDE
PENSION POR JUBILACION EN
RELACION A SU JERARQUIA

INMEDIATA SUPERIOR AL
CIUDADANO GUILLERMO
SALGADO MORANTE, EN

CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO
POR EL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
MORELOS, DENTRO DEL JUICIO
ADMINISTRATIVO

TJA/22S/228/2019.

ARTiCULO PRIMERO.- Déjese
insubsistente el Acuerdo de Cabildo
SO/AC-115/25-VII-2019 de fecha
veinticinco de julio del afno dos mil
diecinueve, por el que se concede
pension por jubilacion al ciudadano
GUILLERMO SALGADO MORANTE.
ARTICULO SEGUNDO.- Se concede
Pension por Jubilacidn y Jerarquia
Inmediata Superior al ciudadano
GUILLERMO SALGADO MORANTE,
quien prestd sus servicios en el
Ayuntamiento de Cuernavaca,
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Morelos, en donde desempefié como
ultimo cargo el de: Policia Primero en
la Subsecretaria de Policia Preventiva,
por lo que se considerara como ultimo
cargo el de SUBOFICIAL, en
cumplimiento a la resolucion definitiva
dictada en el expediente
TJA/23S/228/2019.

ARTICULO TERCERO.- La Pension
decretada debera cubrirse al 75% del
ultimo  salario conforme a la
remuneracion que le corresponda a su
nueva jerarquia inmediata superior, es
decir, como SUBOFICIAL, conforme al
articulo 16, fraccién Il, inciso f), de la
Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y
de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica y pagarse
los emolumentos correspondientes
conforme al nuevo grado jerarquico, en
cumplimiento a la resolucion definitiva
dictada en el expediente
TJA/23S/228/2019.

ARTICULO CUARTO.- La pension
concedida debera integrarse por el
salario, las prestaciones, las
asignaciones y la compensacién de fin
de afio o aguinaldo, de conformidad
con lo establecido por el segundo
parrafo del articulo 24 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

TRANSITORIOS

Gaceta Municipal
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PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta
Municipal.

SEGUNDO. - Publiguese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.

TERCERO. - Se instruye a |la
Consejeria Juridica a efecto de que por
su conducto sea notificado al Tribunal
de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, el contenido del
presente Acuerdo a efecto de dar
cumplimiento a lo ordenado en el Juicio
Administrativo numero
TJA/22S/228/2019.

CUARTO. - Se instruye a la Secretaria
del Ayuntamiento a efecto de que
remita a la persona Titular de la
Direccion General de Recursos
Humanos para su cumplimiento.
QUINTO. Se instruye a la Tesoreria
para en uso de sus facultades,
atribuciones y competencia, otorgue
debido cumplimiento al presente
acuerdo.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento expida al C.
GUILLERMO SALGADO MORANTE,
copia certificada del presente acuerdo
de Cabildo.

SEPTIMO. Entre la fecha de
aprobacion del acuerdo pensionatorio

y su tramite administrativo para su
publicacion, no deberan de transcurrir
mas de quince dias; la Contraloria
Municipal, velara porque se cumpla
esta disposicion.
OCTAVO. Cualquier asunto no
previsto en este Acuerdo sera resuelto
por la Comision y el Cabildo,
ajustandose a las disposiciones de la
Ley del Servicio Civil y la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Estado.
Dado en la Explanada del Museo de la
ciudad de Cuernavaca, en la Ciudad de
Cuernavaca, Morelos, a los
veintinueve dias del mes de junio del
afo dos mil veintidods.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

XIMENA GISELA ROMAN
PERALTA.

Mayo y Junio 2022

Gaceta Municipal

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



sl A

\
5

CUERNAVACA e

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

QUIEN ESTE TENGA A BIEN
DESIGNAR, PARA OTORGAR
HASTA UN 80% DE DESCUENTO EN
MULTAS Y RECARGOS DE LAS
BOLETAS Y/O ACTAS DE
INFRACCION DE TRANSITO, QUE
SE HAYAN GENERADO DURANTE
LOS ULTIMOS CINCO ANOS,
TENIENDO COMO VIGENCIA AL 31
DE DICIEMBRE DEL 2022.

ACUERDO SO/AC-108/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
AL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, O A

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,

PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS
HABITANTES SABED:

QUE EN USO DE LAS FACULTADES
QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 115 FRACCION II, DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 31 FRACCION 1V, 112
Y 113 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; 2, 4, 5,
15, 17, 38 FRACCION 1l Y IV, 41
FRACCION |, 61 FRACCION VI, DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS;
CONSIDERANDO

Que en términos de lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, los
Estados adoptaran para su régimen
interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular,
teniendo como base de su division
territorial y de su organizacion politica
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y administrativa el Municipio Libre que
sera gobernado por un Ayuntamiento
de eleccién popular directa, los cuales
se encuentran investidos de
personalidad juridica y patrimonio
propios, susceptibles de derechos y
obligaciones. Asi mismo, establece los
servicios publicos cuya prestacion
corresponde a los Ayuntamientos y les
confiere la potestad exclusiva de
manejar libremente su hacienda.

Por su parte el articulo 31, fraccion IV
de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, establece
como obligacién de contribuir para los
gastos publicos, asi de la Federacion,
como de los Estados, de la Ciudad de
México y del Municipio en que residan,
de la manera proporcional y equitativa
que dispongan las leyes.

Que el articulo 12 parrafo segundo en
concordancia con el articulo 96 del
Codigo Fiscal para el Estado de
Morelos y articulo 113 de la Ley de
Ingresos del Municipio de Cuernavaca,
Morelos para el ejercicio fiscal 2022,
facultan al Presidente Municipal para
Condonar o  eximir, total o
parcialmente, el pago de
contribuciones o productos y sus
accesorios, autorizar su pago a plazo,
diferido o en parcialidades, cuando se
haya afectado o trate de impedir que se
afecte la situaciéon de algun lugar o
region de la Entidad, una rama de
actividad, grupos sociales en situacion
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de vulnerabilidad, asi como en casos
fortuitos o de fuerza mayor.

A su vez, uno de los propodsitos
fundamentales del Gobierno Municipal
de Cuernavaca a principios de esta
Administracion, fue la de incentivar a la
ciudadania la educacion vial mediante
el no cobro de las infracciones de
transito en tiempo determinado y asi
dar oportunidad al conductor de
ponerse al corriente con el pago de sus
multas y recargos.

Asimismo, al término de esta campana
se implementd la cero tolerancia a las
violaciones al Reglamento de Transito
y Vialidad del Municipio de
Cuernavaca, con el objetivo de ser
contundentes y puntuales en respetar
dicho ordenamiento, sin embargo, lejos
de lograr una educacion vial, se vio
afectada la ciudadania al imponérsele
un excesivo aumento de infracciones
de transito.

Lo anterior, causé que la situacién
econdmica de los conductores
Cuernavacenses se viera afectada,
siendo imposible en su mayoria
cumplir en tiempo y forma con el pago
de sus multas, sin poder aprovechar el
estimulo fiscal del 50% de descuento al
que tiene derecho por pronto pago, a lo
que resulta pertinente emitir medidas
extraordinarias de apoyo a la
economia de la poblacion que por
circunstancias ajenas a los
conductores no hayan podido cubrir
con el pago de estas.

Gaceta Municipal
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Por tanto, para lograr estos fines, se
hace necesario que el Cabildo del
Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos
autorice al Presidente Municipal
Constitucional, o a quien este tenga a
bien delegar, las facultades para
otorgar descuentos a los conductores
por la infraccion al Reglamento de
merito.

Es importante sefialar que no se trata
de una campana que tienda a premiar
a los infractores del Reglamento en
mencidn, sino que sea una medida que
busque reeducar y garantizar que
todos los conductores cumplan con el
pago de las infracciones que
cometieron y evitar una afectacion a la
economia tanto del erario publico como
el de la poblacion de Cuernavaca por
el rezago a falta de pago, por lo que se
hace necesario otorgar un criterio de
oportunidad en las multas y recargos
de infracciones viales hasta con un
80% de descuento por causas
justificadas, que les permita cumplir
con esta obligacion.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-108/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
AL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, O A
QUIEN ESTE TENGA A BIEN
DESIGNAR, PARA OTORGAR
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HASTA UN 80% DE DESCUENTO EN
MULTAS Y RECARGOS DE LAS
BOLETAS Y/O ACTAS DE
INFRACCION DE TRANSITO, QUE
SE HAYAN GENERADO DURANTE
LOS ULTIMOS CINCO ANOS,
TENIENDO COMO VIGENCIA AL 31
DE DICIEMBRE DEL 2022.
ARTICULO PRIMERO. Se autoriza al
presidente municipal constitucional del
ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, o a quien este tenga a bien
designar, para otorgar hasta un 80% de
descuento en multas y recargos de las
boletas y/o actas de infraccion de
transito, que se hayan generado
durante los ultimos cinco afios.
ARTICULO SEGUNDO. La vigencia
de descuentos de hasta 80% de
descuentos en multas y recargos de
infracciones de transito, autorizado por
el presidente municipal o a quien este
tenga a bien designar, sera hasta el 31
de diciembre del 2022.

ARTICULO TERCERO. Se instruye a
la Tesoreria Municipal rendir informe
correspondiente a las y los integrantes
del Cabildo de los ingresos o egresos
que esto genere.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo
entrara en vigor a partir del dia de su
aprobacion por el Honorable Cabildo
de Cuernavaca, Morelos.

SEGUNDO. - Se instruye a la
Secretaria del Ayuntamiento para que
en cumplimiento del presente acuerdo
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realice todos y cada uno de los
tramites, gire las notificaciones
correspondientes a las dependencias
y/o personas pertinentes para la
ejecucion del acuerdo en mencion.
TERCERO. - Publiquese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”,
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos y en la Gaceta
Municipal.
Dado en la Explanada del Museo de la
ciudad de Cuernavaca, en la Ciudad de
Cuernavaca, Morelos, a los
veintinueve dias del mes de junio del
afo dos mil veintidods.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

XIMENA GISELA ROMAN
PERALTA.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
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CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO  SO/AC-109/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
EL PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE PREDIOS
CON CONSTRUCCION OCULTOS A
LA ACCION FISCAL; OTORGANDO

EL BENEFICIO DE CUBRIR
UNICAMENTE EL PAGO
CORRESPONDIENTE AL

Gaceta Municipal
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EJERCICIO FISCAL 2022,
APLICANDO DICHO ESTIMULO
FISCAL CONFORME A LA TABLA
DE VALORES UNITARIOS DE 2007,
CON UNA VIGENCIA AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2022.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,

PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS

HABITANTES SABED:
QUE EN USO DE LAS FACULTADES
QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 115 FRACCION II, DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 31 FRACCION 1V, 112
Y 113 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; 2, 4, 5,
15, 17, 38 FRACCION 1l Y IV, 41
FRACCION |, 61 FRACCION VI, DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS;
CONSIDERANDO
Que el municipio de Cuernavaca esta
investido de personalidad juridica
propia, asimismo expedira, dentro de
sus respectivas jurisdicciones, su
Bando de Policia y Gobierno,
Reglamento Interior, Reglamentos, y
disposiciones  administrativas  de
observancia general, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 115 fraccion
Il, parrafo segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.
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Que el Ayuntamiento de Cuernavaca
cuenta con la facultad reglamentaria de
expedir las disposiciones
administrativas de observancia
municipal, normas que, aun no
teniendo las caracteristicas de los
bandos, reglamentos vy circulares,
podran ser dictadas debido a una
urgente necesidad y podrian afectar a
los particulares, de acuerdo con lo
dispuesto en la fraccion VI del articulo
61 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos.

Por cuanto, a los ingresos municipales,
la propia Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos confiere a
todas las legislaturas la facultad de
establecer contribuciones que les
correspondan y tanto mecanismos
como reglas para su ejercicio. En tal
contexto, en el Estado de Morelos las
relaciones tributarias de los entes
publicos, tanto estatales como
municipales, con los contribuyentes se
encuentran reguladas por el Caodigo
Fiscal del Estado de Morelos, La Ley
de Ingresos de los Municipios, y demas
disposiciones que asi sefalen cargas
tributarias.

De lo sefalado con anterioridad, y de
conformidad al Articulo 1 de |la
Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, se desprende que
las autoridades de todos los ordenes
tienen la obligacion de respetar y hacer
valer los derechos humanos de todas
las personas que habitan el territorio
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mexicano; el caso que nos ocupa el
derecho a una Vvivienda digna,
entendiéndose como el refugio que
necesitan las personas para
resguardarse de las inclemencias del
tiempo y preservar la salud, misma que
representa el lugar de asentamiento
de nucleos familiares de todas la
edades y condiciones.

Bajo ese contexto, el Catastro
constituye un importante apoyo a la
Hacienda Municipal, debido a que
precisamente, la funcion catastral
aporta la descripcion de las
caracteristicas cualitativas y
cuantitativas de la propiedad raiz en un
territorio determinado, en base a esta
informacion se realizan innumerables
acciones de tipo socioecondémico,
geografico, urbanistico, estadistico,
histérico, legal y fiscal siendo esta
ultima de particular importancia para el
Municipio, ya que de alguna manera
facilita la determinacion objetiva de
algunos elementos, como es la base de
los gravamenes que inciden en la
propiedad raiz, asi como en las
operaciones y tramites que sobre estos
se realizan.

De conformidad con la Ley General de
Asentamientos Humanos, se entiende
por asentamiento humano [La
radicacion de un  determinado
conglomerado demografico, con el
conjunto de sus sistemas de
convivencia en un area fisica
localizada, considerando dentro de la
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misma los elementos naturales y las
obras materiales que lo integran].
Cabe senalar que la regulacion de los
asentamientos humanos es
competencia de los tres niveles de
gobierno y encuentra su maximo
fundamento en el Articulo 27 de la
Constitucion. Los  asentamientos
humanos y la ordenacion urbana
demandan una serie de acciones
legales, fiscales, econdmicas, sociales,
administrativas de urbanizaciéon que
permitan el uso racional de los
recursos del territorio de los centros de
poblacion.

Que la Ley de Catastro para el
Municipio de Cuernavaca en sus
articulos 41 y 45, Morelos sefala lo
siguiente:

Articulo 41.- Los  propietarios,
poseedores o quienes gocen de
derechos reales en bienes raices
ubicados dentro del Estado de
Morelos, estaran obligados a presentar
ante la autoridad municipal de la
localidad donde se ubique el bien raiz,
los datos, informes, manifestaciones o
documentos que se le requieran, aun
los que por disposicidon de la Ley estan
exentos de cubrir el impuesto predial o
cualquier otra clase de cargas
tributarias.

Los propietarios o poseedores podran
solicitar cualquier aclaracion respecto
de los datos asentados en el Catastro
Municipal. La autoridad catastral
municipal resolvera en un plazo
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maximo de diez dias habiles, contados
a partir de la recepcion de la solicitud.
Articulo 45.- La falta de presentacion o
la extemporaneidad de la
manifestacion, avisos, solicitud vy
peticion, sera sancionada de acuerdo
con las disposiciones de esta Ley.

Lo anterior concatenado a los articulos
31, 32, 35 y 36 del Reglamento de
Catastro del Municipio de Cuernavaca,
establece la misma obligacion de
manifestacion a los propietarios de los
inmuebles  ubicados dentro del
Municipio; Aunado a lo anterior La Ley
de Catastro Municipal estipula en su
articulo 128 Fraccién IV, la sancion
aplicable al contribuyente que omita
manifestar construcciones; sancion
gue se encuentra determinada también
en el articulo 91 Fraccion IV del
Reglamento de Catastro del Municipio,
por lo que los particulares que no
informen a la Autoridad Catastral del
incremento de su construccién podran
ser penados con alguna
determinacién. Disposiciones Legales
que rezan lo siguiente:

Ley de Catastro Municipal del
Estado de Morelos;

Articulo *128.- Son infracciones vy
sanciones aplicables a los
contribuyentes:

IV.- Las que omitan la manifestacion de
las nuevas construcciones o de las
modificaciones a las ya existentes;
multa de cinco hasta veinte dias veces
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el valor diario de la Unidad de Medida
y Actualizacion;

Reglamento de Catastro del
Municipio de Cuernavaca;

Articulo 91.- INFRACCIONES Y
SANCIONES A CONTRIBUYENTES.
Son infractores y sanciones aplicables
a los contribuyentes:

IV.- Las que omitan la manifestacion de
las nuevas construcciones o de las
modificaciones a las ya existentes;
multa de cinco hasta veinte Unidades
de Medida y Actualizacién (UMA);

Que la Seguridad Juridica de Ila
vivienda consiste, en la certeza sobre
la propiedad de un bien inmueble,
garantizando a todas las personas la
proteccion legal contra cualquier acto
de perturbacion, hostigamiento u otro
sobre la misma, por lo que se ha tenido
a bien idear estrategias que favorezcan
a quienes buscan regularizar su
situaciéon fiscal por cuanto a los
impuestos inmobiliarios a que tiene
derecho a percibir el Municipio; este
Programa de Regularizacion Fiscal de
Predios tiene aparejado un beneficio
fiscal para las personas titulares de un
predio dentro del territorio municipal,
ya que la recaudacion del gasto
publico, es implementado para realizar
obras, efectuar programas de apoyo a
diversos  sectores, mejorar  la
urbanizacién, y demas que tienen
como objeto mejorar la calidad de vida
de los habitantes.
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Que el articulo 46 de la Ley de Catastro
Municipal para el Estado de Morelos,
cita:

Articulo 46.- El Presidente Municipal
podra ampliar, en caso necesario, el
plazo para la presentacion de
manifestaciones, mediante programas
de incentivos fiscales.

Por lo que este Acuerdo, es una
medida para apoyar e impulsar la
economia del Municipio en
congruencia en todo momento de las
politicas sociales de la administracion
2022-2024, razén por la que se
conceden alternativas para que todos
estén en condiciones de asumir sus
responsabilidades, habilitando una
politica recaudatoria que incentiva la
regularizacion y pago de
contribuciones, a fin de tener
suficiencia presupuestal para que el
gobierno municipal siga otorgando
todos los servicios municipales a los
que esta obligado.

En ese orden de ideas, la Direccion
General de Impuesto Predial vy
Catastro ha detectado
aproximadamente veintitrés mil predios
que en la actualidad presentan
construccion oculta a la Accion Fiscal,
es por ello que se ha pensado en
implementar los procedimientos que
hagan accesible el cumplimiento de
sus obligaciones fiscales a los
contribuyentes en lo  general,
implementando programas, acuerdos
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que propicien una mejor recaudacion
en lo general.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien en expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-109/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
EL PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE PREDIOS
CON CONSTRUCCION OCULTOS A
LA ACCION FISCAL; OTORGANDO

EL BENEFICIO DE CUBRIR
UNICAMENTE EL PAGO
CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL 2022,
APLICANDO DICHO ESTIMULO

FISCAL CONFORME A LA TABLA
DE VALORES UNITARIOS DE 2007,
CON UNA VIGENCIA AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2022.

PRIMERO.- En virtud, de la parte
Considerativa del Presente Acuerdo,
se autoriza emitir la Carta Invitacion a
todos los ciudadanos de Cuernavaca,
para los efectos de hacer de su
conocimiento el “Programa de
Regularizacion de Predios con
Construcciéon Ocultos a la Accion
Fiscal” consistente en dar de alta por
primera vez, las manifestaciones de
construcciones, modificaciones o
aumento de las mismas, para aquellos
bienes inmuebles que hayan sido
dados de alta y empadronados por la
Direccién General de Impuesto Predial
y Catastro del Municipio de
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Cuernavaca con anterioridad, mismo
que se aplicara de la siguiente manera:
SEGUNDO. - Se autoriza, a que sea
aplicado un estimulo fiscal, por
concepto de manifestacion de
construccion y diferencias de las
mismas, a quienes se encuentren
dentro del supuesto sefialado del punto
PRIMERO; dicho descuento consistira
en hacer efectivo unicamente el cobro
por la Tesoreria Municipal para el
ejercicio del afio 2022. Lo que deberan
acudir dentro de los primeros 15 dias,
el contribuyente una vez recibida la
Carta Invitacion por parte de |la
Direccién General de Impuesto Predial

y Catastro.
TERCERO. - EI estimulo fiscal
aprobado mediante el presente

acuerdo sera aplicado de acuerdo a la
Tabla de Valores Unitarios de 2007.
CUARTO. - Derivado de caso omiso
del punto que antecede por parte del
contribuyente, se hara acreedor a las
sanciones que refiere el Codigo Fiscal
de la Entidad, relacionado con la Ley
General de Hacienda Municipal del
Estado de Morelos.

QUINTO. - Elincentivo o estimulo fiscal
se aplicara por conducto de la
Direccién General de Impuesto Predial
y Catastro, dependiente de Ia
Tesoreria Municipal del Ayuntamiento
de Cuernavaca, Morelos.

SEXTO. - De la vigencia, dicho
Acuerdo estara vigente hasta el treinta
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y uno de diciembre del presente afo
fiscal.

SEPTIMO- Se instruye a los Titulares
de todas las Secretarias que integran
este H. Ayuntamiento de Cuernavaca,
llevar a cabo todas las acciones
tendientes para el cumplimiento al
presente Acuerdo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor el dia de su aprobacion
por el Cabildo.

SEGUNDO. - Publiguese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.

Dado en la Explanada del Museo de la
ciudad de Cuernavaca, en la Ciudad de
Cuernavaca, Morelos, a los
veintinueve dias del mes de junio del
afo dos mil veintidods.

ATENTAMENTE

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
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JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

XIMENA GISELA ROMAN
PERALTA.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.

ACUERDO SO/AC-110/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
EL PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE PREDIOS
EJIDALES Y COMUNALES DE USO
HABITACIONAL; OTORGANDO EL
BENEFICIO DE CUBRIR
UNICAMENTE EL EJERCICIO
FISCAL 2022, EXENTANDO EL
PAGO DE 5 ANOS ANTERIORES,
CON UNA VIGENCIA AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2022.

JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO,

PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS

HABITANTES SABED:

QUE EN USO DE LAS FACULTADES
QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 115 FRACCION II, DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 31 FRACCION 1V, 112
Y 113 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; 2, 4, 5,
15, 17, 38 FRACCION 1lIl Y IV, 41
FRACCION |, 61 FRACCION VI, DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS;

CONSIDERANDO

Que el municipio de Cuernavaca esta
investido de personalidad juridica
propia, asimismo expedira, dentro de
sus respectivas jurisdicciones, su
Bando de Policia y Gobierno,
Reglamento Interior, Reglamentos, y
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disposiciones  administrativas  de
observancia general, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 115 fraccion
Il, parrafo segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Que el Ayuntamiento de Cuernavaca
cuenta con la facultad reglamentaria de
expedir las disposiciones
administrativas de observancia
municipal, normas que, aun no
teniendo las caracteristicas de los
bandos, reglamentos vy circulares,
podran ser dictadas debido a una
urgente necesidad y podrian afectar a
los particulares, de acuerdo con lo
dispuesto en la fraccion VI del articulo
61 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos.

Por cuanto, a los ingresos municipales,
la propia Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos confiere a
todas las legislaturas la facultad de
establecer contribuciones que les
correspondan y tanto mecanismos
como reglas para su ejercicio. En tal
contexto, en el Estado de Morelos las
relaciones tributarias de los entes
publicos, tanto estatales como
municipales, con los contribuyentes se
encuentran reguladas por el Codigo
Fiscal del Estado de Morelos, La Ley
de Ingresos de los Municipios, y demas
disposiciones que asi sefalen cargas
tributarias.

De lo sefalado con anterioridad, y de
conformidad al Articulo 1 de la
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Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, se desprende que
las autoridades de todos los ordenes
tienen la obligacion de respetar y hacer
valer los derechos humanos de todas
las personas que habitan el territorio
mexicano; el caso que nos ocupa el
derecho a wuna Vvivienda digna,
entendiéndose como el refugio que
necesitan las personas para
resguardarse de las inclemencias del
tiempo y preservar la salud, misma que
representa el lugar de asentamiento de
nucleos familiares de todas la edades
y condiciones.

Bajo ese contexto, el Catastro
constituye un importante apoyo a la
Hacienda Municipal, debido a que
precisamente, la funcion catastral
aporta la descripcion de las
caracteristicas cualitativas y
cuantitativas de la propiedad raiz en un
territorio determinado, en base a esta
informacion se realizan innumerables
acciones de tipo socioecondémico,
geografico, urbanistico, estadistico,
histérico, legal y fiscal siendo esta
ultima de particular importancia para el
Municipio, ya que de alguna manera
facilita la determinacion objetiva de
algunos elementos, como es la base de
los gravamenes que inciden en la
propiedad raiz, asi como en las
operaciones y tramites que sobre estos
se realizan.

Con base a la concepcion anterior, se
podria decir que la informacién que

Gaceta Municipal
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brinda el catastro puede ser utilizada
para:
v Propositos fiscales
v Estudios y politicas de planeacion
urbana
v Dotacion de servicios publicos y
programas de obras
v Regularizacion de la tenencia de la
tierra
v Apoyo al Registro Publico de la
Propiedad
v Uso estadistico para la
programacion econémica y social
v Apoyo para la definicion de los
limites municipales y estatales.
De conformidad con la Ley General de
Asentamientos Humanos, se entiende
por asentamiento humano [La
radicacibon de un  determinado
conglomerado demografico, con el
conjunto de sus sistemas de
convivencia en un area fisica
localizada, considerando dentro de la
misma los elementos naturales y las
obras materiales que lo integran].
Cabe senalar que la regulacion de los
asentamientos humanos es
competencia de los tres niveles de
gobierno y encuentra su maximo
fundamento en el Articulo 27 de la
Constitucion. Los  asentamientos
humanos y la ordenacion urbana
demandan una serie de acciones
legales, fiscales, econdmicas, sociales,
administrativas de urbanizaciéon que
permitan el wuso racional de los
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recursos del territorio de los centros de
poblacion.

Por su parte la Ley Agraria vigente,
establece y reconoce la Legalidad de
las Tierras Ejidales en Zonas Urbanas,
de conformidad:

Articulo 87.- Cuando los terrenos de un
ejido se encuentren ubicados en el
area de crecimiento de un centro de
poblacidn, los nucleos de poblacién
ejidal podran beneficiarse de la
urbanizacién de sus tierras. En todo
caso, la incorporacién de las tierras
ejidales al desarrollo urbano debera
sujetarse a las leyes, reglamentos y
planes vigentes en materia de
asentamientos humanos.

Que la Ley de Catastro para el
Municipio de Cuernavaca en sus
articulos 41 y 45, Morelos sefala lo
siguiente:

Articulo 41.- Los  propietarios,
poseedores o0 quienes gocen de
derechos reales en bienes raices
ubicados dentro del Estado de
Morelos, estaran obligados a presentar
ante la autoridad municipal de la
localidad donde se ubique el bien raiz,
los datos, informes, manifestaciones o
documentos que se le requieran, aun
los que por disposicidon de la Ley estan
exentos de cubrir el impuesto predial o
cualquier otra clase de cargas
tributarias.

Los propietarios o poseedores podran
solicitar cualquier aclaracion respecto
de los datos asentados en el Catastro
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Municipal. La autoridad catastral
municipal resolvera en un plazo
maximo de diez dias habiles, contados
a partir de la recepcion de la solicitud.
Articulo 45.- La falta de presentacion o
la extemporaneidad de la
manifestacion, avisos, solicitud vy
peticion, sera sancionada de acuerdo
con las disposiciones de esta Ley.
Que la Seguridad Juridica de la
vivienda consiste, en la certeza sobre
la propiedad de un bien inmueble,
garantizando a todas las personas la
proteccion legal contra cualquier acto
de perturbacion, hostigamiento u otro
sobre la misma, por lo que se ha tenido
a bien idear estrategias que favorezcan
a quienes buscan regularizar su
situaciéon fiscal por cuanto a los
impuestos inmobiliarios a que tiene
derecho a percibir el Municipio; este
Programa de Regularizacion Fiscal de
Predios tiene aparejado un beneficio
fiscal para las personas titulares de un
predio dentro del territorio municipal,
ya que la recaudacion del gasto
publico, es implementado para realizar
obras, efectuar programas de apoyo a
diversos  sectores, mejorar  la
urbanizacién, y demas que tienen
como objeto mejorar la calidad de vida
de los habitantes.

Que el articulo 46 de la Ley de Catastro
Municipal para el Estado de Morelos,
cita:

Articulo 46.- El Presidente Municipal
podra ampliar, en caso necesario, el
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plazo para la presentacion de
manifestaciones, mediante programas
de incentivos fiscales.

Por lo que este Acuerdo, es una
medida para apoyar e impulsar la
economia del Municipio en
congruencia en todo momento de las
politicas sociales de la administracion
2022-2024, razén por la que se
conceden alternativas para que todos
estén en condiciones de asumir sus
responsabilidades, habilitando una
politica recaudatoria que incentiva la
regularizacion y pago de
contribuciones, a fin de tener
suficiencia presupuestal para que el
gobierno municipal siga otorgando
todos los servicios municipales a los
que esta obligado.

Ahora bien, de lo ya relatado se
desprende que los predios ejidales o
comunales con vocacion habitacional
se encuentran en una hipétesis juridica
diversa a aquellos inmuebles de la
propiedad privada, ello de conformidad
al articulo 64 de la Ley Agraria, que
reza lo siguiente:

Articulo 64.Las tierras ejidales
destinadas por la asamblea al
asentamiento humano conforman el
area irreductible del ejido y son
inalienables, imprescriptibles e
inembargables, salvo lo previsto en el
ultimo parrafo de este articulo.
Cualquier acto que tenga por objeto
enajenar, prescribir o embargar dichas
tierras sera nulo de pleno derecho.

Gaceta Municipal
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Las autoridades federales, estatales y
municipales 'y, en especial, la
Procuraduria Agraria, vigilaran que en
todo momento quede protegido el
fundo legal del ejido.

A los solares de Ila zona de
urbanizacién del ejido no les es
aplicable lo dispuesto en este articulo.
El nucleo de poblacion podra aportar
tierras del asentamiento al municipio o
entidad correspondiente para
dedicarlas a los servicios publicos, con
la intervencion de la Procuraduria
Agraria, la cual se cerciorara de que
efectivamente dichas tierras sean
destinadas a tal fin.

Por lo anteriormente expuesto, los
integrantes del Ayuntamiento han
tenido a bien en expedir el siguiente:
ACUERDO SO/AC-110/29-VI-2022
A TRAVES DEL CUAL SE AUTORIZA
EL PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE PREDIOS
EJIDALES Y COMUNALES DE USO
HABITACIONAL; OTORGANDO EL
BENEFICIO DE CUBRIR
UNICAMENTE EL EJERCICIO
FISCAL 2022, EXENTANDO EL
PAGO DE 5 ANOS ANTERIORES,
CON UNA VIGENCIA AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2022.

PRIMERO. - En virtud, de la parte
Considerativa del Presente Acuerdo,
se autoriza la aplicacion en lo general
a predios pertenecientes a los Nucleos
de Poblacién Ejidales de Santa Maria,
Tetela del Monte, San Anton, Chipitlan,
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Chapultepec, Acapantzingo; y de
Comunidades de Ocotepec,
Ahuatepec, Chamilpa y Santa Maria
Ahuacatitlan, de Uso Habitacional, que
se encuentran ubicados dentro del
Municipio de Cuernavaca, Morelos, a
beneficiarse con el “Programa de
Regularizaciéon Fiscal de Predios”
consistente en dar de alta su inmueble
por primera vez, y vayan siendo
empadronados por la Direccion
General de Impuesto Predial vy
Catastro del Municipio de Cuernavaca
con anterioridad, mismo que se
aplicara de la siguiente manera:
SEGUNDO. - El estimulo fiscal
autorizado mediante el presente
acuerdo tendra como beneficio cubrir
unicamente el ejercicio fiscal 2022,
exentando de pago los ultimos cinco
afnos de adeudo.

TERCERO. - Se autoriza, a que sea
aplicado un estimulo fiscal de los
creditos fiscales omitidos, por concepto
de alta de su predio por primera vez, a
quienes se encuentren dentro del
supuesto  sefalado  del punto
PRIMERO; dicho descuento consistira
en hacer efectivo unicamente el cobro
por la Tesoreria Municipal del ejercicio
del afo 2022.

CUARTO. - El incentivo o estimulo
fiscal se aplicara por conducto de la
Direccién General de Impuesto Predial
y Catastro, dependiente de Ia
Tesoreria Municipal del Ayuntamiento
de Cuernavaca, Morelos.

Gaceta Municipal

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



QUINTO. - De la vigencia, dicho
Acuerdo estara vigente hasta el 31 de
diciembre de 2022.

SEXTO. - Se instruye a los Titulares de
todas las Secretarias que integran este
H. Ayuntamiento de Cuernavaca, llevar
a cabo todas las acciones tendientes
para el cumplimiento al presente
Acuerdo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - EI presente acuerdo,
entrara en vigor el dia de su aprobacion
por el Cabildo.

SEGUNDO. - Publiguese en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”;
Organo de difusién del Gobierno del
Estado de Morelos, en la Gaceta
Municipal y para los efectos de su
difusion.

Dado en la Explanada del Museo de la
ciudad de Cuernavaca, en la Ciudad de
Cuernavaca, Morelos, a los
veintinueve dias del mes de junio del
afo dos mil veintidods.

ATENTAMENTE

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE

CUERNAVACA

JOSE LUIS URIOSTEGUI
SALGADO.

SINDICA MUNICIPAL
CATALINA VERONICA ATENCO
PEREZ.

CC. REGIDORES:

VICTOR ADRIAN MARTINEZ
TERRAZAS.

PAZ HERNANDEZ PARDO.
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JESUS RAUL FERNANDO CARILLO
ALVARADO.
DEBENDRENATH SALAZAR
SOLORIO.

XIMENA GISELA ROMAN
PERALTA.

JESUS TLACAELEL ROSALES
PUEBLA.

VICTOR HUGO MANZO GODINEZ.
CHRISTIAN MISHELL PEREZ
JAIMES.

MARIA WENDI SALINAS RUIZ.
MIRNA MIREYA DELGADO
ROMERO.

YAZMIN LUCERO CUENCA NORIA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA.
En  consecuencia, remitase al
ciudadano José Luis Uriostegui
Salgado, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las
facultades que le confiere el articulo
41, fraccion XXXVIII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, mande publicar el
presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la

Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
CARLOS DE LA ROSA SEGURA
RUBRICAS.
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ANEXO

INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUERNAVACA

ACUERDQO DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL
SISTEMA MUNICIPAL FARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
CUERNAVACA, CELEBRADA EL 4 DE MAYO DE 2022

DIFCUERNAVACA/JD/30RDI09/2022.~ Los integrantes de Ja Junta Directiva del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuernavaca, aprueban por unanimidad
de votos, el Reglamento Interior del Sistema Municipal DIF Cuernavaca.

Transitorio.

Unico. Se instruye a la persona titular de ia Direccion General del Sisterna Municipal DIF
Cuernavaca, ordene a quien corresponda a tealizar los tramites adminisiraiivos y legales
para la publicacion del Reglamento Interior del Sistama Municipal DIF Cuernavaca en of
periédico oficial "Tierra y Liberiad”, \

AL

A
LIC. LUZ MARIA ZAGAL GUZMAN
PRESIDENTA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
\7F3, LA FAMILIA DE CUERNAVACA

< 2 L e s

R

LIC. MARIA

VENDI SALINAS-RUIZ \
—m——-PEREZ REGIDORA DE LA COMISION DE ,
" SINDICA l};IUNI‘CIPAL DEL COORDINACION DE ORGANISMOS
AYUNTAMIENEO DE CUERNAVACA, DESCENTRALIZADOS DEL
¢ MORELOS. AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
T i MORELOS.
i p N ———
e oy . 0 O S ==
~ LIC. DOLORES ALVAREZ DIAZ LIC. ISRAEL RAFAEL YUDICO
CONTRALOR MUNIGIPAL DEL HERRERA
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y
MORELOS. SISTEMAS DEL AYUNTAMIENTO
A DE CUERNAVACA, MORELOS.
) / 7« &
// ot ) = g
,7/’&,,{/;74' G e P Sl e C e
- o] Ay
/. SANDRA LOUISE CERDA_ DR. FRANCISCO JAVIER ESPINOSA
SCHEUING € OLALDE
REPRESENTANTE DEL SECTCR EN REPRESENTACION DE
SOCIAL DEL MUNICIPIO. ING. FRANCISCO JAVIER ESPINOSA
ROMERQ

REPRESENTANTE DEL SECTOR
EDUCATIVO DE NIVEL SUPERIOR

Gaceta Municipal

REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
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Reglamento Interior del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de fa Familia de
Cuernavaca

Considerandos

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familie ce Cuerhavaca es un
organismo publico descentralizade de la administracién publica del Municipio de
Cuerravaca, contando con personalidad juridica y patrimonic propio

El Organismo Municipal debe cumpiir con los objetives enunciados en la legislacién
federal y estztal en materia de prestacidn de servicios bésicos de szalud, asistencia social
y atencion integral a ninos, adolescentes, personas vulnerables o en condiciones de
riesgo, asi como aquéllas con discapacidad y adultos mayores.

Asi tambien, el Organismo Municipal DIF Cuernavaca tiene la obligacién de promover, ’
respetar, proteger y garantizar los derschos humanos de conformidad con los principios |
de universalidad, interdependencia, indivisibilidad vy progresividad. j { :

En ese orden de ideas, la ey de Igualdad de Derechos y Oportunidades entre Hombres y {,_.- i
Mujeres en el Estado de Morelos establece el promover |z eliminacion de esterectipos

establecidos en funcién de género y la utilizacion de un ‘enguaje con perspectiva de L]
génaro, en ese sentido, se propone sustituir en los articulos los y el, per las personas o 1

persona.

Por otra parte, en aras de los cumplimientos de los okbjetivos referidos del Qrganismo "\
Descentralizado, este cuenta cen un cuerpo juridice que data del afio 2021, mismo ¢ue \
aprobo la Junta Directiva, siendo pubiicado en el periodico oficial "Tiera y Libertad”, A
ntimero 5948, de fecha 2 de junio 2021, cuya nomenclatura especifica es “Reglamento \
Interior”; misma norma juridica que emano derivado del procese de rzestructuracion
orgénica. 3

Ademas, a parlir de! primero de enerc de 2022, rindid protesta [a nueva administracion del
Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos, para el gjercicio 2022-2024, la cual de manera
inmediata y atendiendo las instrucciones de la Presidencia Municipal iniciaron los trabajos
de revision de las Unidades Administrativas @ efectos de verificar &l debido cumplimiento
de las atribucicnes de cada una de las mismas. Corolario el cabildo de la administracion
2022-2024, aprob6 el Reglamento de Gobierno y la Administracién Plbiica Municipal de  —=
Cuernavaca Morelos, mismo que fue publicado en el periédico oficial "Tierra y Libertad”
nimero 6037, de fecha 2 de febrero de 2022, del que se advierte modificaciones
sustanciales a la estructura Organica Municipal.

Aunado a la adecuacién normativa en cita, el Plan Municipal de Desarrollo de Cuernavaca
2022-2024, establecio diversos ejes estratégicos, dentro de estos ejes se establecieron \
decs especificos para el Organismo, estos son: atencién a grupos en siluzcion de l
vulnerabilidad y fortalecimiente integral de la familia. ) \"__‘ )
1NN
AN

Ahora bien, a consecuencia de [a dinamica implementada en el Sistema Municipai parza el

Desarrollo Integral de 'a Familia de Cuernavaca, resulta imperative la reestructuracion

Organica del Sistema, en rzzon de que se detectaron Unidades Administrativas, \
confundidas en sus atribuciones lo que originaba una incarrecta adminjstracion, tal es el /
caso de la Coordinacién de Atencion Comunitaria, Coordinacién de Atncjén a Grupos /
Vulnerables y la Direccion Atericién Ciudadana. 7/ A /
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De igual manera se analizd y se determind que las atribuciones contendidas en el
reglamento interior resultan por demas ineficaces para el correcto funcionamiento de las
Unidades Administrativas, ya que en dareas de vital importancia como lo son: la
Coordinacion de Atencién Comunitaria y Coordinacion de Atencién a Grupos Vulnerables,
se ven duplicadas las facultades atribuidas a cada una de ellas, lo que genera confusidn
en la aplicacion de los programas y servicios gue otcrgan, por lo que resulta fundamental

dar certeza juridica z dichas areas.

Aunado a lo anterior y bajo la premisa de hacer mas con menos, se determiné transformar 2
a la Direccion de Atencion Ciudadana en Jefatura de departamento adscrita a la
Secretaria Particular, para agrupar l2s areas cuyas funciones se encuentran intimamente
relacionadas con la atencién a peticiones de [a poblacion, va sea de manera individual o
grupos sociales, y su seguimiento en lz atencion.

Asi también, se propone que la Jefatura de la Unidad Basica de Rehabilitacion y Atencién
a personas con Discapacidad, se adscriba a la Coordinacién de Atenciéon Comunitaria, en
virtud de que las campanas y brigadas que realiza dicha Ccordinacién, incluiré como parte
de la atencion integral a las personas, |la deteccion y canalizacién de los usuarios con

discapacidad a las terapias y su seguimiento.

Ahora bien, la Jefatura de Recursos Alternativos que se encontraba adscrita a la
Tesoreria, hoy se propone se encuentre alineada directamente a la Presidencia, derivado
del impulso a la participacion ciudadana y a la gestién para la colaboracion econdmica y
en especie. Lo antericr, con el objetivo de otorgar apoyos a quien mas lo necesite mismo
que inciden invariablemenie con las principales funciones previstas para la Presidencia,

en el Decreto de Creacion.

En ese mismo sentido, se propone modificar el nombre de la Jefatura de Departamento
de Almacén por el de Jefatura de Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Generales, en virtud de que dicha Jefatura no solo rezliza actividades relacionadas con™
los materiales y suministro del Organismo, sino que realiza activades de control de
inventaros de los bienes registrados en el patrimonio de este Sistemna.

Ahara bien y derivado de la creacién del Instituto Municipal de Planeacién, se propone N
modificar el nombre de la Jefatura de Departamento de [a Unidad de Transparencia por el
de Jefatura de Departamento de Planeacién y Transparencia, derivado de la ampliacion
de funciones relacionadas con los ejes 2 indicadores para la evaluacion y seguimientos de

los programas.

Por otra parte y en virtud de que el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de Ia
Familia de Cuernavaca debera cumplir con los abjetivos enunciados en la legislacién
federal y estatal en materiz de prestacion de servicios basicos de salud, asistencia social
y atencién integral a nifios, ninas y adolescentes, personas vulnerables o en condiciones
de riesgo, asi como aquéllas con discapacidad y adultos mayores y que en ocasiones el
presupuesto otorgade, asl come las cuotas de recuperacién de este Organismo, y ante la
imperiosa necesidad de que |a sociedad participe y se involucre en |as politicas pablicas y
resaltando la responsabilidad y sobre todo el compromiso del Organismo, se hace
necesario un organo colegiado encargado de cbtener bienes en efectivo o especie, que
sean destinados a coadyuvar con la operacion transparente ce este descentrzlizado,
mismo que se dsnominara Patronato del Sistema Municipal para el Desgrrollo Integral de

MisSmo.

Mayo y Junio 2022 Gaceta Municipal
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Los Organos Internos de Control son las unidades adminisirativas encargadas de
prevenir, detectar y abatir posibles actos de corrupcién. También promueven |a
transparencia y el apego a la legalidad por parte de los servidores ptiblicos, mediante la
rezlizacion de auditorias y revisiones a los diferentes procesos de |as instituciones de la
Administracién Publica; ademés atienden quejas y denuncias. Es decir, la funcidn del
Organo Interno de Control se reviste de impertancia al prevenir y evaluar el desempefio
de los funcionarios plblicos.

Red \ 4

En ese orden de ideas, es un heche conocido que con el lapso transcurride se suscitan
circunstancias y aspectos que provocan la necesidad de rezlizar ajustes a las normas;
recrganizando y adicionando atribuciones especificas que hagan una efectiva
coordinacién y distribucion de competencias y atribuciones de las Unidades que integran
la Comisaria, Aunado al hecho de armonizar el marco legal del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca, con lo establecido por el numeral 3 fraccion I relacionado con el arabigo 10
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en el sentido de contar no solo
con una Unidad Investigadora, sino con una Unidad Substanciadora, derivado de que [a
funcién de la Unidad Sustanciadora en ningtn caso la podra ejercer la Unidad
Investigadora, por lo que es indispensable dar vida a la Unidad Substanciadora.

En suma de lo expuesto es facultad de |a Junta Directiva Iz legislacion del reglamento
interior del Sistema Municipal DIF Cuernavaca en términcs del numeral 15 fraccién |, en
tal sentido se expide el siguiente Reglamento Interior dei Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familiz de Cuernavaca:

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES \
e

Articulo 1. Las disposiciongs del presente Reglamento son de orden pdblico y de interés
general, tienen como finalidad regular fa organizacién interna y las funciones del Sistema
Municipzl para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuernavaca, teniendo a su cargo el
despacho de Jos asuntos expresamente sefialados en el Decrsto de Creacion, la Ley de
Asistencia Social y Corresponsabilidad Ciudadana para el Estado de Morelos, lz Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos y demas ordenamientos aplicables
relacionados con la materia de su compstencia. /

Articulo 2. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuernavaca,
Morelos, es un organismo plblico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propios, tal como lo establece el Decreto de Creacion numero Doscientos Setenta y
Cinco, publicado en fecha 23 de mayo de 2007.

Articulo 3. Para los efectos de interpretar este reglamento interior se entendera por:

|y Asistencia Social: Conjunto de acciones tendientes a moadificar y mejorar las \
circunstancias de caracter social que impidan el desarrolle integral del individuo, asf como .
a la proteccién fisica, mental y social de personas en estado de necesidad, abandono, (\
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacién a una vida plena y \
productiva; \\

Il Adolescentes: Personas que tienen entre doce afios y menos de
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HL Ayudas Técnicas: Dispositivos tecncldgicos y materiales que permiten habilitar,
rehabilitar o compensar una o mas limitaciones funcionales, motrices, sensoriales o
intelectuales de las personas con discapacidad;

V. Ayuda funcienal: Instrumentos, dispositivos o herramientas que permiten a las
personas que presentan una discapacidad permanente o en riesgo potencial de
presentarlas, realizar actividades que sin dicha ayuda no podria ser realizado o
requeririan de un mayor esfuerzo para su realizacion;

V. Ayuda Alimentaria: Se considera como una transferenicia de recursos en forma
de alimentos y en cendiciones favorables para la poblacian beneficiaria;

VL. Desarrollo Psicoemaocional: Desarrollo que se experimenta durants el
crecimiento, tomando en cuenta la crianza y el entorno al que se encuentra expuessto &l
ser humane durante sus primercs afios;

VIl.  Direccién General: A la Direccion General del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca;

VIIl.  Decrefo: Al Decreto Numero Duscizntos Setenta y Cinco, por el que se crza el
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuernavaca, Morelos, como
organismo publico descentralizado de la adminisiracion pdblica del Municipio, publicado i
en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”®, nimero Dos Cientos Setenta y Cinco, de fecha
veintitrés de mayo de dos mil siete;

IX. Familia: Agrupacién natural de personas, relacionadas a través de lazos
consangufneos, conyugales o pzarentales con funciones orientadas hacia el desarrollo
integral de sus miembros y el bien comtn de la sociecad;

X. Ley: La Ley de Asistencia Social y Corresponsabilidad Ciudadana para el Estado
de Morelos; R

Xl. Medios de solucion de conflictos: mecanismos tendientes z solucionar los 2
conflictos suscitados entre las personas, mismos que pueden ser: mediacidn, conciliacién :
u ofros;

Xll.  Medicina Preventiva: es la prevencion del desarcllo de la enfermedad,\
empleando técnicas dirigidas a promover y mantener la salud y el bienestar, evitando el \
comienzo de la enfermedad. \\

Xlll. Nifos y nifias: Personas menores de doce arios; N,

XiV. Reglamento: El presente Reglamento Interno del Sistema Municipal para el %
Desarrollo Integral de la Familia de Cuernavaca,;

XV. Ordenes de Proteccién: Conjunto de acciones que busca szivaguardar la
integridad fisica y mental de la persona en riegos;

XVi. Presidencia: A la Presidencia del Sistema Municipai DIF Cuernavaca;

XVIl. Procuraduria: A la Procuraduria Municipal de Proteccién de Nifias, Nifios,
Adolescentes y la Familia de Cuernavaca;
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XVIIl. Personas adultas mayores: Aquellas que cuenten con sesenta afics o méas de
edad;

XIX. Sistema Municipal DIF Cuernavaca: Al Sistema Municipal parz el Desarrollo >
Integral de Ia Familia de Cuernavaca, Morelos, y

XX. Situacion de vulnerahilidad: A la circunstancia relativa a personas o grupos
sociales, que por diferentes factores enfrentan situaciones de rigsgo o discriminacion que
afectan su desarrollo integral, por lo que requieren de la atencion e intervencién piblica.

Articulo 4. El Sistema Municipzal DIF Cuernavaca planeara, programaré y conducira sus
actividades en apego a los cbjetivos y lineas de accién contenidas en los planes nacional,
estatal y municipal de desarrollo, los programas que de éstos se deriven y que le sean
encomendados o de su competencia, asl como las leyes que sean aplicables.

Articulo 5. La observancia del presente reglamento es obligatoria para la Presidencia, la
Junta Directiva, Direccién General y todas las unidades administrativas del Sistema
Municipal DIF Cuernavaca.

TITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA \
CAPITULO PRIMERO A
DE LA ADSCRIPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 6. La estructura orgdnica del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, estara

conformada acorde a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto, teniendo la facultad de
crear las unidades administrativas que sean necesarias parza el desarollo de sus objetivos
en términos de la normativa aplicable y acorde zl presupuesto previamente zutorizado. %?7

Articulo 7. E] Sistema Municipal DIF Cuernavaca, contara con las unidades
administrativas que sean necesarias para el desarrollo y cumplimiento de sus objetivos,
mismas que ser@n auforizacdas por su Junta Directiva, y cuyas funciones y lineas de
autoridad se estableceran en su Manual de Organizacion, Politicas y Procedimientos;
zsimismo, se auxiliard de los servidores publicos y érganos técnicos y administrativos
necesarios para el cumplimiento de sus ztribuciones, de acuerdo con la normatividad
aplicable, estructura organica y presupuesto autorizado.

Articulo 8. Para el estudio, planeacion, administracién y despacho de los asuntos que le
competen, el Sistema Municipal DIF Cuernavaca contara con los sigtientes érganog de
gobierno, administracion y vigilancia: P

I Presidencia;

i Junta Directiva;

. Patronato;

IV, Direccién General, y
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V. Un Organo Interno de Cenirol,
La vigilancia de la operacion del Sistema quedard a cargo del Organo Interno de Control,
cuya funcionamiento se regira conforme a la Ley de la materia, el presente Reglamento y Q
demas disposiciones aplicables.

Articulo 9. E| Sistema Municipal DIF Cuernavaca pars el cumplimiento de sus funciones,
contara con las Unidades Administrativas siguientes:

|. Presidencia; A
1) Secretaria Particular;
a). Jefatura de Departamento de Atencion Ciudadzna.,
2). Jefatura d= Departamento de Recursos Alternativos,

1. Direccién General;

1) Tesoreria;
a). Jefatura de Deparlamento de Contabilidad,
1.1. Direccién de Recursos Humanos y Materiales;

1.1.a). Jefatura de Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Generales; =

2) Secretaria; \
a). Jefatura de Departamento de Archivo; ' N\

3) Procuraduria Municipal de Proteccion de Nirias, Nifios, Adolescentes y la Familia de
Cuernavaca;

a). Jefatura de Departamento de Fortalecimiento Familiar y Programas de
la Nifiez, Adolescencia y Familia;

b).Jefatura de Departamento de Asuntos Jurfdicos;

4). Direccion ¢e Comunicacion Social;
5). Coordinacitn de Atencian a Grupos Vulnerables;
6). Coardinacién de Atencién Comunitaria;

b). Jefatura de Departamento de la Unidad Bésica de
Atencion a2 Personas con Discapacidad;

Rehabilitacién y

7). Jefatura de Departamento de Planeacion y Transparencia;
Il - Organo Interno de Control;
a) Unidad de Investigacion.

b) Unidad Substanciadora.
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Las Unidades Administrativas contaran con los Recursos Humanos necesarios para el
buen funcionamiznto, acorde a la plazas y organigrama autorizado por la Junta Directiva.

riculo 10. Las Unidades Administrativas que integran el Sistema Municipal DIF
Cuernavaca, tendran las funciones generzles siguientes:

A Asisiir a la Presidencia y Direccion General en todo lo referente a los camparnas y
servicios a su cargo para mantener la zplicacion de los métodos y procedimientos de
todas las areas que se le adscriben;

IL. Cumplir con los objetivos y metas de los programas y servicios & su cargo con
eficiencia, eficacia y profesionalismo.

. Cumplir con el plan de trabajo de la Unidad Administrativa, asi como de los
programas y servicios a su cargo;

V. Colaborar en las actividades y eventos organizados por el Sistama Municipal DIF
Cuernavaca para mejores resultados en beneficio de la poblacién;

V. Cumplir en todo momenta con las directrices determinadas por el Sistema
Municipal DIF Cuernavaca, ast como con sus politicas y vaiores institucionales;

VI informar a la Presidencia y Direccion Generzl, de manera permanente, de las
actividades rcalizadas y del estado de los asuntos de sus areas;

VII.  Fungir como enlace entre el personal de cada area con la Presidencia y la

Direccién General;

VIIl.  Cumplir con las obligaciones de fransparencia y acceso a la informacicn pliblica,
en los términos de la Ley de la materia; asi como con las disposiciones de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Morelos;

IX. Colaborar en la integracion del Plan Municipal de Desarrolio;

X. Planear, programar, organizar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar las
actividades, proyectos y programas, que tengan encomendadas las Unidades
Administrativas 2 su cargo, de conformidad con la normativa aplicable;

Xl Acordar con el Director General la atencion de los asuntos correspondientes a las
facultades especificas de su cargo, asi como la realizacion de actividades administrativas
en sus areas o unidades de adscripcion directa;

Xll. Formular politicas, programas y presupuestos que les correspondan y someterlos
a consideracion del Director General para su autorizacion;

Xlll.  Ejercer las funciones dque le otorga este Reglamento y vigilar su cumplimiento y
ejecucién correspondiente a su cargo;

XIV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que

les sean sefalados por delegacion o les correspondan por suplencia;
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XV. Delegar en sus subalternos, cuando asf se requiera, las funciones que les confiere
este Reglamento, previo acuerdo con el Director General, delegacion que, para su
eficacia deberé realizarse por escrito, <

N———

XV, Ejecutar los acuerdos y resoluciones emanados de |a Junta Directiva, en el ambito
de su competencia,

XVIl. Vigilar que se cumpla con la normativa aplicable en los asuntos maleria de su
competencia;

XVIlI. Informar al Director General sobre las irregularidades y fzltas cometidas per parte
del personal de su adscripcidn, asl como levantar las actas que correspondan, segun sea

el caso, ¥

XIX. Las demas que le confiera la persona Titular de la Presidencia, la Direccion
General y demas normativa aplicable.

TITULO 11l
DE LAS FUNCIONES
CAPITULO PRIMERO
DE LA PRESIDENCIA

Articulo 11. La persona titular de la Presidencia del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, /
ademas de |o estipulado por los artfculos 13 y 14, del Decreto, tendra las funciones ;

siguientes:

\

\
L. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva, en su 3
ausencia las presidira 2l presidente municipzl; AN
1. Presidir lzs sesiones ordinarias y extraordinarias del Patronato;
. Dirigir y moderar los debates en las sesiones ce la Junta Directiva, procurando
fluidez y agilidad en las mismas;
V. Firmar todos los documentos que expida la Junta Directiva, en el ejercicio de sus
facultades;
V. Dictar las mecidas y acuerdos necesarios para cumplir con los objetivos del
Sistema Municipal DIF Cuernavacs;
VI. Establecer las politicas del Sistema Municipal DiF Cuernavaca, estableciendo
mecanismos que permitan el d&ptimo aprovechamiento de los bienes muebles e i\
inmusbles; \
VIl.  Proporcionar la informacion, los datos o la cooperacidén técnica que le sea (\\ y
requerida por las diferentes unidades administrativas del Sistema Municipal DIF 1
Cuernavaca, \

VIIl. Reprssentar al Sistemz ante [nslituciones pdblicas o priv
sociales, culturaies, benéficas o de cualquier ofra indole en que tenga

as y en los actos \J'
'.)ervencién;
! \
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IX. Solicitar la asesoria técnica necesaria de servidores publiccs especialistas en los 5
temas tratados en la sasién, cuando los asuntos en estudio ast lo requieran; )

X. Analizar, tramitar y en su caso resolver lo no previsto en el presente reglamento
que se relacicne con el gjercicio de las funciones de la Junta Directiva, y

Xl. Las demas que le correspondan para la realizacidn de sus funciones o
expresamente le encomiende la Junta Directiva.

Articulo 12. La persona titular de la Secretaria Particular tendra las siguientes funciones:

I Organizar ¢ integrar la agenda de trabajo de la persona titular cle la Presidencia del
Organismo;

1. Coordinar con las Unidades Administrativas del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca, la asistencia de |la pearsona titular de la Presidencia a las reuniones o giras

de trabajc, \
1l Racibir, canalizar y dar seguimiento a las solicitudes dirigidas a la Presidenciz;
V. Coordinar con la Direccion de Comunicacion Social del Sistema Municipal DIF

Cuernavaca, las actividades programadas de la Presidencia, a fin de dar cobertura y
difusién de las mismas,

V. Dirigir, coordinar, autorizar y supervisar las zctividades realizadas por la Jefatura TN
de Atencion Ciudadana, y —
VI Las demas funciones que le encomiende la persona titular de lz Presidencia del

Sisterma Municipal DIF Cuernavaca, para apoyar las acciones del QOrganismo.

Articulo 13. A la persona titular de la Jefatura de Departamento de Atencion Ciudadana
del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, le corresponden las siguientes funciones:

I Recibir, concentrar y dar seguimiento a las solicitudes de ayudas fécnicas,
funcionales y alimentaria y las demas que instruya la Presidencia y la Direccidn General, B
asi como canalizarlas @ las areas que correspondan del Sistema Municipal DIF ¥
Cuemavaca,

1. Otorgar, previa gestion intema, las ayudas técnicas, alimentarias y de asistencia

sacizl, al beneficiario;

{1 Acudir, en Coordinacion con el area de Atencién Comunitaria, a las comunidades

del Municipio de Cuernavaca, con el objetivo de recabar las solicitudes de asistencia

social;

V. Supervisar que se apliquen correctamente los estudios socioeconomicos para el
otorgamiento de las ayudas técnicas, alimentarias y de asislencia social, y;

V. Las demas funciones que le encomiende la persona titular de la Presidencia,
Direccion General y Secretaria Particular del Sistema Municipal DIF Cuernavaca.

Articulo 14. La persona titular de la Jefatura de Departamento de Recursos Alternativos,
tendra las siguientes funciones:
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. Impulsar la participacion de la sociedad civil arganizada y establecer alianzas de
coordinacién y desarrello que tengan como finalidad la asistencia social;

11 Desarrollar, proponer e implementar mecanismos de captacién de recursos
econdmicos que incidan en las actividades de asistencia social del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca;

IR Gestionar ante los organismos e instituciones del sector publico y privado, su
colaberacion econdmica y en especie para el cumplimiento de los fines de la Asistencia i
Social por parte del Sistema Municipal DIF Cuernavaca; | l

V. Impulsar, normar, organizar y controlar la creacién y cperacién de unidades de
promocidn para la asistencia social;

V. Informar mensualmente a la persona titular de la Presidencia, sobre el desarroilo
de sus actividades;

VI. Establecer lineas estratégicas conjuntamente con la Presidencia y la Direccién
General y la Tesoreria, para atender de manera oportuna y eficaz la demanda que =n
materia de asistencia social requiera la poblacion, y

Vil Las demas que le ssan encomendadas por la persona titular de la Presidencia y
Direccion General.
CAPITULO SEGUNDO e
DE LA DIRECCION GENERAL -
Articulo 15. El Sistema Municipal DIF Cuernavaca, contara con una persona titular de la
Direccién Generzl, |a cuzl, ademas de las funciones que se establecen en el articulo 16
del Decreto, tendra las siguientes:
L Presentar a la Junta Direcliva los informes de aclividades del Sistema Municipal ".}\\
DiF Cuernavaca, de acuerdo a la sesidn ordinaria que corresponda;
IL. Formar parte del Patronato;
i1, Someter z consideracion de lz Junta Directiva, los programas prasupuestarios y
estados financieros del Sistema Municipal DIF Cuernavaca;
IV. Autorizar las eragaciones generales del presupuesto anual;
V. Coordinar con ia persona titular de la tesorerfa del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca, la ejecucion y control del presupuesto del sistema, en los términos )
aprobados; \ \\
VI Vigilar que los recursos asignados al Sistema Municipal DIF Cuernavaca, ss (\Q }
apliguen en los términos sefialados por las leyes y los reglamentos vigentes; i By |\
oAk

VIL. Formular los programas, proyectos de reglamentos, acuerdos, circulares y otros-/A/ |
ordenamientos legales de su competercia; . / :

il

\
[
NN

%
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Vill.  Informar de manera mensual o cuzndo se requisra, a la persona titular de |a
Presidencia del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, sobre el avance de los programas y
asuntos encomendados;

IX. Aplicar las normas y criterios en materia de control y evaluacion;

X Resguardar y vigilar la documentacion y la informacion de las actividades
encomendadas al Sistema Municipal DIF Cuernavaca;

Xl Programar rsuniones periédicas con el personal del Sisterna Municipal DIF
Cuernavaca, para svaluar las actividades rezlizadas;

Xll.  Verificar ef buen estado y correcto funcionamiento de la infraestructura de las
unidades administrativas que integran el Sistema Municipal DIF Cuernavaca;

Xlll. Celebrar convenios, contratos y aclos juridicos que sean indispensables para &l
cumplimiento de los ohjetivos del Sistema Municipal DIF Cuernavaca;

XIV. Representar a peticion de la Presidencia del Sistema Municipal DIF Cuernavaca
en los actos y eventos en que tenga participacion cuando asi se le requiera, asi como
zcudir a las sesiones a las que sea invitado;

XV. Representar al Sistema Municipal DIF Cuernavaca en las actividades de
coordinacion y concertacion con cualguier érgano gue tenga relacion con los asuntos de
su competencia;

XV]. Establecer los lineamientos para cifundir 2 las unidades administrativas del
Sistetma Municipal DIF Cuernavaca los criterios de interpretacion y de aplicacion de las
disposiciones juridicas de su competencia;

XVIl. Proponer a la Junta Dirsctiva, el Reglamente Interior del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca, el Manual de Organizecion, Politicas y Procedimientos y demas que
considere conveniente para el mejor funcionamiento del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca;

XVIHI. Ejecutar los acuerdos tomados per la Junta Directiva e instruir a las areas
administrativas para su cumplimiento, ademas de informar sobre su avance;

XiIX. Nombrar y remover al personal que lIzhore en el Sistema Municlpal DIF
Cuernavaca, siguiendo los criterios establecidos en el marco normativo aplicable;

XX. Someter la aprobacién de la Junta de directiva, previo acuerdo con la persona
titular de la Presidencia, la creacion, maodificacion o suprasion de unidades administrativas
del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, asi como los cambios necesarios @ su
organizacién y bases de funcicnamiento;

XX|. Establecer relaciones de coordinacién con las autoridades Federales, Estatales y

Municipzles, de la administracion publica centralizada o paraestatal y los sectores social y
privado, para el tramite y atencidn de asuntos de interés comtn;
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XXIV. Promover la corresponsabilidad ciudadana en actividades de Asistencia Social;

XXV. Promover la patlicipacion de la sociedad en los programas de asistencia social, D
con la finalidad de que coadyuven en el cumplimiento de los objetivos de los programas; )

XXVI. Impulsar procesos de capacitacion, formacion y certificacién de las personas que
desarrollan acciones de asistencia social, en la materia de su competencia,

XXVII. Autorizar, previo acuerdo con la persona titular de la Presidencia del Sistema
Municipal DIF Cuernavaca, las gratuidades o las cuotas simbélicas establecidas en la Ley
de Ingresos del Municipio de Cuemavaca, y

XXVIIl.Las demas que le sefiale la narmatividad aplicable o le encomiende la presidencia
o la Junta Directiva.

CAP{TULO TERCERO
DE LA TESORERIA

Articulo 16. La persona titular de la Tesorer(a, tendré las siguientes funciones:

. Coardinar y sistematizar los asuntos en materia presupuestal y financiera;

1. Coordinarse con la Tesereria Municipal del Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos,
para el cumplimiento de sus funciones;

1. Dirigir el estudic de los aspectos presupuestarios y financieros del Sisterna
Municipal DIF Cuernavaca,

V. Determinar 2l calendario de la aplicacion de los recursos y la administracion de los
mismos, asi como su rezsignacian; 3

V. Implementar, coordinar y vigilar permanentements los ' procedimientos de
aplicacion de los recurses en la administracion del Sisterna Municipal DIF Cuernavaca: é‘\\

IS
VL Supervisar la elaboracion y actualizacion del inventario general de los bienes

muebles e inmusbles propiedad del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, que expresara
las caraclerfsticas de identificacion y destino de los mismos;

VI.  Verificar que los registros contables, presupuestales financieros y administrativos
de los ingresos, egresos e inventarios; se apeguen a la normatividad contable

gubernamental,

Vil Custodiar y ejercer las garantias que se otorguen a favor del Sistema Municipal
DIF Cuernavaca, ;

IX. Proponer la politica de ingresos del Sistema Municipal DIF Cuernavaca; segun lo
establecido en el articulo 24 del Decreto de creacién;

X. Atender la solventacién de las observaciones y/o recomendaciones, que en el
ambita de su competencia, formulen los Organos Internos de Control Fiscalizacion,
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XI. Vigilar a traves de la Direccidn de Recursos Humanos y Materiales el cumplimiento

de las disposiciones que regulan |as relaciones laborales entre el Sistema Municipal DIF

Cuernavaca y sus servidores publicos; -
)

Xil.  Elacorar y enviar para su autorizacion a la Junta Directiva, el Tabulador de ~
Sueldos dezl Sistema Municipal DIF Cuernavaca, que debera contener el puesto vy el
sueldo aplicable;

X,  Realizar el tramite de las solicitudes de pago y cuidar que se gjecuten en el plazo
convenido con los proveedores de servicics;

XIV. Establecer un sistema de ragistro y contiol de las operaciones financieras y
contables que permita una clara y cportuna informacién sobre &l manejo de recursos y la
situacion financiera dal Sistema Municipal DIF Cuernavaca;

XV. Integrar el catalogo de proveedores de bienes y servicios del Sistema Municipal
DIF Cuernavaca generando |os expedientes incluyendo [a documentacion que al efecto se
requiera para su contratacién, asi como los contratos originales suscritos con los mismos,

XV]. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones que los proveedores y contratistas
contraigan con el Sistema Municipal DIF Cuernavaca,

XVII. Supervisar la adquisicién de los bienes y servicios que se requieran para el buen
funcionamiento del Sistema Municipal DIF Cuernavaca y sus unidades administrativas;

XVIIl. Validar la contratacién de los seguros de vida para el personal, asl como los
seguros para los bienes muebles e inmuebles propledad del Sistema Municipal DIF N

Cuernavaca, "

XIX. Supervisar que los servicios proporcionados par las instituciones financieras, sean
eficientes y oportunos;

XX. Controlar la expedicién de recibos por donativos deducibles de impuestos, y los
recibos de cuotas de recuperacion por los servicios que presta el Sistema Municipal DIF

Cuernavaca;

o

XXl. Proponer el presupuesto anual y &l Prcgrama Presupuestario del Sistema
Municipal DIF Cuernavaca, ¥

XXIl. Las que sefalen las disposiciones legales aplicables, la persona titular de la
Presidencia y la Direccion General.

Articulo 17. L.a persona titutar de la Direccion de Recursos Humanos y Materiales tendra
las siguientes funciones:

L. Proporcionar y administrar los recursos humanos necesarios en la cantidad,
czlidad y cportunidad requerida, fogrando que se cuiran los objetivos institucionales en
sus diferentes areas y de conformidad con las politicas y disposicicnes legales
establecidas;

1l Formular las politicas y procedimientos en materia de administracién de recursos
humanos del Sistema Municipal DIF Cuernavaca;

o / ,(;\
Z/ st
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1. Reclutar, seleccionar, controlar y capacitar los recursos humaros que requiere el
Sistema Municipal DIF Cuernavaca para el mejor desempefio de sus funciones, <
estableciendo los programas de desarrollo mas adecuados y evaluando periédicamente el /}
resultado de los mismos;

V. Difundir entre las unicdades administrativas del Sistema Municipal DIF Cuernavaca,
la informacién en materia de recursos humanos y materiales para cumplir los objetivos de!
arganismao;

V. Formular avisos de alta, baja, renuncias, permisos, vacacionss, licencias y los [} | i
demas tramites administrativos relativos al personal adscrito al Sistema Municipal DIF
Cuernavaca ante las instancias carrespondientes;

Vi Verificar que las propuestas formuladas para la prestacion ce servicios y la
contratacion de personal se ajusten al presupuesto de egresos vigernte; /
L2

VIl.  Promover y difundir el cumplimienio de los Cédigos de é&tica y de conducta
vigentes, \

VIil.  Expedir las credenciales de identificacién que se otorguen al personal adscrito al
Sistema Municipal DIF Cuernavaca,

IX. Elaborar y gestionar la nomina del personal de Sistema Municipal DIF Cuernavacsa;

altas, hajas y demas tramites del personal,

X. Remitir a las Unidades Administrativas que correspondan, los movimientes de iﬁ}

Xl. Adaquirir, proporcionar y suministrar los bienes y servicios necesarios para el
desarrollo de los programas de las unidades administrativas del Sistema Municipal DIF

Cuernavaca,

XIi. Establecer las acciones necesarias para la conservacion y mantenimiento de los
hienes muebles e inmuebles del Sisterna Municipal DIF Cuernavaca;

Xl Tramitar el pago a proveedores de bienes y servicios del Sistema Municipal DIF A
Cuernavaca, & -

XiV. Realizar el tramite de las drdenes de compra de materiales necesarios en el
almacén;

XV. Brindar apoye logistico en los eventos, de acuerdo al protocolo esteblecido por el
Sistema Municipal DIF Cuernavacse;

XVI. Gestionar y atender los requerimientos de personal de servicio social y practicas
profesionales que soliciten los titulares de las unidades administrativas del Sistema
Municipal DIF Cuernavaca;

XVIl. Coordinar la implementacién y actualizacion del Manual de Organizacién y de
Politicas y Procedimientes, con el responsable designado de cada Unidad Administrativa
del Sistema Municipal DIF Cuernavaca;

XVII. Supervisar la red informatica de datos y de comunicacion del Sistema Municipa!
del DIF Cuernavaca, asi como validar las propuestas de mplementaciyn de nuevas
tecnologias gque mejoren los procesos operativos, y
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XIX. Las que le sean encomendadas por la Presidencia, |a Direccidn General y por su
jefe inmediato.

Articulo 18, A la persona titular de la Jefatura de Departamente de Recursos Materiales y £

Servicios Generales |e corresponden las funciones siguientes:

l. Registrar y controlar [as entradas y salidas del almaceén, de los bienes muebles
sujetos a inventario;

1. Elabarar y actualizar los resguardos personales de los bienes muebles;

1. Gestionar el mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles e
inmuebles;

V. Conciliar con el area de contahilidad, de conformidad con la normatividad
gubernamental, el inventario def Sistema Municipal DIF Cuernavaca;

V. Elaborar el anteproyecto del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, con hase en los requerimientos de las Unidades Administrativas,

VL Gestionar las compras de materiales y equipo necesario, asf como la contratacion
de los servicios que requiera el Sistema Municipal DIF Cuernavaca;

VIl.  Supervisar y valorar el uso, estado y la conservacion de ios vehiculos oficiales; asl "
como gestionar ante la unidad administrativa correspondients el cumplimiento de las
obligaciones correspondientes;

VI Llevar a cabo los procedimientos de adjudicacion en los que sea parte el Sistema
Municipal DIF Cuernavaca, establecidos en la normatividad municipal aplicable a |2
adquisicion de bienes y servicios, ¥

IX. Las demas que le sean encomendadas por la Presidencia, la Direccion General y \
por su jefe inmediato. \\

Articulo 19. La persona titular de la Jetatura del Departamento de Contabilidad, tendra A5
las siguientes funciones: :

I Realizar el registro contable y presupuesta! de todas las operaciones financieras “-\
que realice el Sistema Municipal DIF Cuernavaca de conformidad con las disposiciones 3
de contabilidad gubemamental, para lograr una adecuada armonizacisn en la emisién de

los estados financieros aplicables;

I Elaborar y presentar estados financieros de conformidad con la normatividad
aplicable, enfocados a lograr el méximo rendimiento y liquidez para el Sistema Municipal
DIF Cuernavaca; -

1. Supervisar permanentemente que existan recursos para efectuar el pago oportuno \
de los pasivos contraidos por el Sistema Municipal DIF Cuernavaca; }

V. Actualizar de manera permanente el Plan de Cuentas del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca,

\
: g AV
V. Verificar que los archivos contables se encuentren ordenados y al cox(ente, con la H
documentacién que justifique y comprugbe las erogaciones autorizadas; A
34 \
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VI Realizar todas las conciliaciones de las cuentas bancarias especificas del Sistema
Municipal DIF Cuernavaca;
VIl. Aplicar las disposiciones fiscales que deriven de la ejecucion de los recursos \5
financieros del Sistema Municipal DIF Cuernavaca;, <i
VIll.  Efectuar el registro de |as operaciones cumpliendo con las Normas de Informacion
Financiera;
IX. Realizar el proyecto del Presupuesto Anual y del Programa Presupuestario del

Sistema Municipal DIF Cuermavaca;

X Realizar y ejecutar las ampliaciones y reducciones presupuestales, previa
gutorizacion de la persana titular de la Tesoreria, conforme al Programa Presupuestario y
demas disposiciones aplicables;

XI. Elaborar la suficiencia presupuestal a solicitud de la persona titular de la Tesoreria,
y
Xll. Las demas que se deriven de su cargo o que le sean encomendadas por la

Presidencia, la Direccién General y su jefe inmediato.

CAPITULO CUARTO
DE LA SECRETARIA
Articulo 20, La persona titular de la Secretaria tendra las siguientes funciones: \1\

L. Atender los juicios contencicsos en donde el Sistema Municipal DIF Cuernavaca
sea parte formulando las denuncias, querellas, demandas o guejas, y en su caso,
contestar las que se presenten en su conira; \

L. Instrumentar e implementar las acciones jurfdicas para lz defensz dentro de los
juicios en los gus el Sistema Municipal DIF Cuernavaca, sea parte;

L. Interponer las denuncias comrespondientes ante la autoridad competente, cuando
se lesionen bienes juridicos o cuando exista una afectacién al patrimonio del Sistema DIF
Cuernavaca; aportando los elementos necesarios para acreditar el hecho delictivo y la
participacién de quien lo haya cometido;

v. Elaborar, revisar y registrar, previa peticiéon del drea intsresada los contratos y
convenios referentes a adquisiciones, comoedatos y concesiones en que participe el
Sistema Municipal DIF Cuernavaca, g

V. Realizar los actos que requieran |a regularizacion, legalizacidon, adquisicion y ! \
enajenacion de bienes muebles e inmuebles gue permitan el logro de los objetivos del ‘

Sistema Municipal DIF Cuernavaca; ¢
Al

VI. Atender las consultas juridicas que le formulen los titulares de las unidades
administrativas que integran el Sistema Municipal DIF Cuernavaca, spbre asuntos :
relativos al desempefio de sus funciones; ‘}

'ﬁfé\ /
) di
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VIl. Formular los proyecios de reglamentos, decretos, acuerdos y la demas normativa
interna del Sistema Municipal DIF Cuernavaca;

VIIl. Difundir la aplicacion de les disposiciones legales como leyes, regiamentos,
decretos, acuerdos, circulares, asi como otras disposiciones legales rslativas con la
esfera de competencia del Sistema Municipal DIF Cluemavaca;

IX. Expedir copias certificadas de aquellos documentos constancias emitidos por el
Sistema Municipal DIF Cuernavaca o que obren dentro d= los archives del organismo. y \

X. Las demas que se deriven de su cargo o que le sean encomendadas por la
persona titular de la Presidencia y la Direccién General. i -
¢ 3 3 , 0 | {
Articulo 21. Corresponden a la persana titular de la Jefatura de Departamento de Archivo \ _U
las siguientes funcionas: %
i
. Resguardar todos los documentos, archives y malerial, que se encuentran en el \‘ \
archivo debidaments registrados; v
Il Brindar los servicios de apoyo en materia de organizacion y conservacion de
archivos raqueridos por el Sistema Muricipal DIF Cusrnavaca;
(1. Efaborar el cuadro gensral de clasificacién archivistica v el catdlogo de disposicion
documental del organismo;
“
V. Elaborar en coordinacion con las areas administrativas del organisma, los
instrumentos de control archivistico establecides en la Ley Estatal de Documentacién y
archivos de Morelos;
V. En coardinacién con el Instituto Estatal de Documentacion de Morelos (IEDM) y el
Instituto Morelense de Informacidn Publica y Estadistica (IMIPE), establecer y desarrollar X
programas de capacitacion y asesotia archivistica en el crganismo, \\
Vi, Fungir como enlace y coadyuvar con el IEDM y el IMIPE, en las inspecciones ‘E
documentaies al sistema archivistico del Sistama Municipal DIF Cuernavaca, N .
V.  Promover la innovacion tecnoldgica, para el eficienta control y consulta de los A\
archivos;

Vill.  La creacién y actualizacion de los instrumentos de control y consulta de los
archivos;

X Vigilar y establecer los mecanismos de control, a efecto de que no salga ningin
decumento original o copia del archivo a su cargo, sin la autorizacion correspondiente;

X. Estudiar y proponer la adopcién de medidas necesarias, para la conservacion de
documentos;
XL Proponer la armonizacién de la nomenclatura e implementarla en el cuadro

general de clasificacién archivistica,

Xil.  Reproducir aquellos documentos que, por su importancia, estado de conservacion
o consulta continua, requisran da un resguarde especial;
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X, Participar en los eventes técnicos y académicos, que en la materia se efectien;

XIV.  Fungir come responsable el drea coordinadora de archivo, y

XV. las demés que se deriven de su cargo o que le sean encomendadas por la
persona titular de la Presidencia, la Direccion General y su jefe inmediato. f

CAPITULO QUINTO ; \‘.

DE LA PROCURADURIA MUNICIPAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, J |
ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DE CUERNAVACA Eh

Articulo 22. La persona fitular de la Procuraduria Municipal de Proteccién de Nifas, } o
Nifios, Adclescentes y la Familiar de Cuernavaca, adscrita al Sistema Municipal DIF
Cuernavaca, tendra las siguientes funciones: \ ;

s Qtorgar servicios de orientacion juridica y social a nifas, nifos, adolescentes,
personas adultas mayores y personas en estado de vulnerabilidad, dentro del municipio
de Cuernavaca; manteniendo actualizada |a Base Nacional de Victimas (BANAVIM);

If. Atender los reportes o denuncias, relacionados con vulneracién o restriccion de
derechos de nifias, nifios, adolescentes y personas adultas mayores, en términos de las
disposiciones jur(dicas aplicables;

Il Solicitar la colaboracion de las diversas areas del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca, asi como de las autoridades competentes para atender los casos de
violacién o restriccion de derechos de nifias, nifios, adolescentes y personas adultas
mayores; en aquellos casos en que el equipo multidisciplinario de la procuraduria, sea \
insuficiente o se carezca de especialistas en alguna materia; \

IV, Coadyuvar con las dependencias competentes, de acuerdo a sus recursos \
disponibles, en la localizacion de red familiar de apoyo de nifias, nifios, adolescentes y oY
adultos mayores, que se encuentren en estado de abandono, pidiendo la colaboracién, en
su caso, del darea de comunicacion social del Sisiema Municipal DIF Cuernavaca,

V. Coordinar con las demas instituciones campanas {endientes a la difusién de los
derechos de nifias, nifics, adolescante y la familia; asl como en los programas que deban
aplicarse en el municipio relacionados con la proteccion de derechos de la nifiez y
adolescencia, de acuerdo a los recursos disponibles;

VL Supervisar las acciones de conciliacidon y mediacién en casos de conflicto familiar, .
cuando los derechos de nifias, nifios y adolescentes hayan sido restringidos o vulnerados, A
conforme a las dispesicicnes normativas aplicables;

[i
i
VIl.  Supervisar las acciones de coadyuvancia para la localizacién y la reunificacion de \]
la familla de nifias, nifios y adclescentes, cuando hayan sido privados de ella, n v
priviiegiando en todo momento &l interés superior de la nifiez G
oL Ly o i y 7 ; R
VIIl. Llevar a cabo los procedimientos de conciliacion entre los |nvolucrados/n// \
conflictos familiares; & -
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IX. Colabarar, de acuerdo con los recursos humanes y materiales disponidles, con las

autoridades judiciales y administrativas, dentro del territorio de Cuernavaca, en |z

realizacion de valoraciones psicoldgicas, estudios de ftrabajo social, tratamiento A
psicolagicos y acompafamiento de nifias, nifios y adolescentes; Y

X. Promover |a comunicacién entre los mismbros dque integran una familia, a través

del procaso de mediacion, que permita solucionar cenflictos de manera pacifica;

XI. Interponer las denuncias correspondientes, ante la autoridad competente, ¢€n
reprasentacion de nifias, nifios, adolescentes y personas adultas mayores, cuando sean
victimas del delito o se haya violentado algin derecho humano:

Xll.  Vigilar la aplicacién de los lineamientos que deriven del Sistema de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adalescentes (SIPINNA), para asegurar una adecuada
prot=ccian de sus dereches;

Xlll.  Expedir copias certificadas de los expedientes que obren en sus archivos, y

XIV. Las demas que se deriven de su carge o que le sean encomendadas por la
persona titular de |2 Presidencia, la Direccién General.

Articulo 23. A la persona titular de la Jefatura de Departamento de Fortalecimiento
Familiar y Programas de la Nifiez, Adolescencia y Familia le corresponde las siguientes
funciones:

Jo Promover y actualizar los programas de prevencion, deteccion y atencion a nifias,

nifics v adolescentes en estado d= vulnerabilidac; asi coma participar, en los trabajos del
municipio, para disefiar el programa municipal relacionado con ninas, nifos Y

adaolescentes de Cuernavaca;
il Impuisar el conocimiento de los derschos de nifias, nincs y adolescentes, asi
como la cultura de respeto, promacion y proteccion de los mismos, para que sean
\,
Y

plenamente corocidos y ejercidos dentro del municipio de Cuernavaca; de conformidad
con los principios ractores establecidos en la Ley General de los Derechos e las Nifas,
Nifios y Adolescentes y la particular cel estado de Morelos;

. Coadyuvar en la ejecucion de accionss que correspondan al Sistema Municipal
DIE Cuernavaca o Procurador a Municipal, derivadas en les lineamientos que emita el
Sistema de Prateccion Integral de Nifizs, Nifios y Adolescentes (SIPINNA);

V. Coordinarse con las autoridades de los distintes 6rdenes de gobierno para la
implementacién y ejecucion de acciones y politicas plblicas que deriven de la Ley
General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, asi como su homologa en el i
estado; b
V. Proporcionar el apoyo necesario para la constitucidn de redes de prevencion y \
atencién a la violencia familiar en contra de la nifiez, adolescencia y personas adultas 7
mayores;

V1. Fungir como enlace con las Zreas encargada de los programas de pravencion y
proteccion a la nifiez de los Sistemas DIF Nacional y Morelos y ejecutar las acciones que
carrespondan al ambito municipal;
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Vil.  Gestionar v coordinar la imparticion de platicas y talleres para prevenir riesgos
psicosociales dirigidos a nifias, nifios y adolescentes; asl como a docentes y padres de
familiz, con la finalidad de fortalecer el sanc desarrollo psicoemocional de la nifez y ———
adolescenciz; y

€,

VIIl. Disefiar e implementar campafas sobre temas de prevencién de vielencia,
explotacion sexual o laboral, abuso sexual y frata de nifias, nifos, adolescentes; y
aquellos que tengan como propésito promever una vida libre de violencia y la proteccién
de su integridad personal,

X Promover la libre manifestacion de ideas de nifias, nifios y adolescentes en los i
asuntos concernientes al municipio de Cuernavaca, impulsando su participacién en foros, .
talleres y otras actividades relacionadas; \

X Colahorar con la persona titular de la Jefatura de Departamentc de Asuntos |y ‘
Juridicos, en la elaboracion los planes de proteccion y restitucion de derechos de nifias, 3_\ !
nifios y adolescentes; asi como vincularse con las instancias especializadas de atencidn V7
a efecto de dar el seguimiento correspondiente; \ \

XL Elaborar y mantener actualizado el directorio de instituciones publicas y privadas, \ \
que estén relacionadas con los servicios que proporciona la Procuraduria; asi  como
vincularse, a peticion del Departamento de Asuntos Jurfdicos, con las auteridades de
asistencia social, de servicios de salud, de educacion, de proteccion social, de cultura,
deporte y con todas aquellas con las que sea necesario garantizar los derechos de nifias,
nifos, adclescentes y adultos mayores, incluyendo las que puedan proporcionaries
acogimiento residencial ante una situacion de abandono o cuando se encuentre peligro su
integridad fisica a emocional, y

Xll. Las demas que se deriven de su cargo o que le sean encomendadas por la
persona titular de la Presidencia, la Direccion General y su jefe inmediato.

Articulo 24. A la persona titular de la Jefatura de Departamento de Asuntos Juridicos le \
corresponden las siguientes funciones:

I Brindar orientacién social y asesoria juridica a nifias, nifios, adolescentes, A\
personas adultas mayores y personas en estado de vulnerabilidad, dentro del municipio

de Cuernavacs;

1L Orientar juridicamente y canalizar a las mujeres victimas de violencia, a efecto de
que sean atendidas en las instancias especializadas correspondientes; manteniendo
actualizada la Base Nacional de Victimas (BANAVIM);

1. Elahorar convenios extrajudiciales, a peticidn de las partes que no desean iniciar
un proceso judicial, con Iz finalidad de establecer obligaciones alimenticias, derechas de
convivencia de las nifias, nifios y adclescentes con sus progenitores; asi como para su
guarda y proteccion; |

V. Recibir reportes y denuncias relacionadas con vulneracion de derechos de nifias, AAY,
nifios, adolescentes y adultos mayores; asl como substanciar, a traves del equipo (\\J \
multidisciplinario, los procedimientos de -atencién, prevencion y proteccion de derechos ’ i
vulnerados o restringidos. En caso de ser procedente, se dara la intervencion que '\"
corresponda en términos de la legislacion aplicable a la Procuraduria Estatal de '\J/-
/ (

L
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Proteccion a Nifas, Nifios, Adolescentes y la Familia o a las Procuradurias Municipales,
segun el &mbito de competencia; EMW

V. Elaborar y dar seguimiento a los planes de proteccion y restitucion de derechos de
nifias, nifios y adolescentes; solicitando, en su caso, la colaboracién del Departamento de
Fortalecimiento Familiar y Programas de la Nifiez, Adolescencia y Familia y del Centro de
Solucién Pacifica de Conflictos en |a Familia;

VI Solicitar a la autoridad Jurisdiccional o Ministerial, las érdenes de proteccion para {f‘
nifas, nifios, adolescentes y personas adultas mayores que se encuentren en situacion de !
riesgo a en casos de viclencia famillar; K

i

i
VIL Interponer denuncias ante el ministerio publico, en representacion de nifias, niflos, | - \’J\"‘)
adolescentes y adultos mayores, cuando derivado de los procedimientos de prevencion al V
maltrato, se detecte |la comisién de algin delito y exista negativa de los padres o tutores,
familiares directos o cuidadores para presentarla, o sean ellos los generadores de la }f ‘
violencia; L'
VIll. Solicitar el auxilioc de las autoridades de los tres ordenes de gchierno, para el
adecuado ejercicio de sus funciones;

IX. Gestionar ante las oficinas del Registro Civil del municipio y del estado, las acta \\
S
=

de nacimiento, matrimonio, defuncién, =claracion o rectificacion de Zstas; relacionada
con nifios, ninas, adolescentes y adultos mayores, con motiva de [os expedientes que s
encuentren integrando por vulneracion o restriccion de derechos;

X. Proponer la celebracion de convenios de coordinacion que deban suscribirse con
instancias publicas, privadas y de la scciedad civil, para la atencién y proteccion de nifias,
nifos, adolescentes y personas adultas mayores, apoyandose en la jefatura de’
Fortalecimiento Familiar y Programas de la Nifiez, Adolescencia y Familia; \

X1 Fungir como conciliador y mediader en casos de conflicto familiar, cuando los 3
derechos de nifas, nifios y adolescentes hayan sido restringidos ¢ vulnerados, conforme ¢
a las disposiclones anlicables, La conciliacion no procedera en casos de violencia y podra A
apoyarse en el Centro de Solucién Pacifica de Conflictos en la Familia, y

Xl Las demés que se deriven de su cargo o que le sean encomendadas por |a
persona titular cle la Presidencia, la Direccion General y su jefe inmediato.

CAPITULO SEXTO
DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 25. La persona titular de la Direccién de Comunicacidn Social tendra las
siguientes funciones:

I Establecer politicas y estrategias de informacién y comunicacion por medio de las
cuales se difundan y promuevan servicios, tramites, promociones, programas, avances y
metas alcanzadas y se conozean las necesidades de la sociedad;

. Estipular y difundir las normas y lineamientos sobre el uso de la imagen
institucional del Sistema Municipal DIF Cuernavaca;
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1L Efectuar y coordinar, ¥ en su caso supervisar la cobertura informativa de las
actividades y eventos organizados por el Sistema Municipal DIF Cuernavaca o aquellos
en los que participe para su posterior difusion en los distintos medios de comunicacién y — ¢=——
su administracién en los diferentes medios digitales e impresos;

V. Elaborar la redaccion de notas, boletines, comunicados y demas textos
informativos, y aprobar los generados por ofras areas relacionados a las actividades deal
Sistema Municinal DIF Cuernavaca para su envio a los medios impresos y electrénicos;

V. Generar y auforizar las publicaciones, materiales graficos y promocionales parala | |\
difusion de las actividades del Sistema Municipal DIF Cuernavaca; ; \\\y | \

\%R Elaborar los guiones para la conduccion de los eventos en los que tenga ] :
participacion el Sistema Municipal DIF Cuernavaca; i
|

|il" i
<t7!
VIl. Conducir los eventos publicos organizados por el Sistema Municipal DIF '| ‘
Cuernavaca; \ !

VIll. Disefar y actualizar la informacion contenida en la pagina web y demas redes \v
sociales del Sistema Municipal DIF Cuernavaca,

IX. Impulsar las camparias promocionales en coordinacién con la Direccion General
de Comunicacion Sacial del Ayuntamiento de Cuernavaca, y '
X as demas que se deriven de su cargo o gque le sean encomendadas por la s
persona titular de Iz Presidancia y la Direccion General.

CAPITULO SEPTIMO \
DE LA COORDINAGION DE ATENCION A GRUPOS VULNERABLES \

Articulo 26. Corresponde a la persona titular de la Coordinacion de Atencién a Grupos ':\;
Vulnerables, el ejercicio de las siguientes funciones:

l. fanear, coordinar y supervisar la operacion y el desempefio de los servicios y
campzias en materia de medicina preventiva y desarrolio integral de la persena, dirigidos
a los grupos vulnerables;

Il Verificar que las Zreas adscritas a su coordinacién elaboren las bases de datos de
todos los usuarios de los servicios y campaiias de grupos vulnerables del Sistema
Muricipal DIF Cuernavaca; "\

1l Promover campafias educativas de informacién y orientacion en temas
relacionados caon la salud y Iz prevencion, dirigidas a grupos vuinerables; & \ N

IV. Brindar servicios de salud basicos de medicina general, odentologia y psicologia r
en |las instalaciones del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, /

V. Coordinar los servicios y campafias otorgados en la Casa de Diz para el Adulto \
Mayor: : .
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VI. Proporcionar atencion médica especializada a las personas en situacion de
vulnerabilidad, para facilitar la prevencion y atencion de las enfermedades a través de la —_—
consuita externa de primer nivel, de acuerdo al ambito de sus funciones; ())
- . . . . . v
VIl Proporcionar lz informacion, los datos o la cooperacién técnica que le sea

requerida por las diferentes unidades administrativas del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca, ¥y

Vill. Las demas que se deriven de su cargo o que le sean encamendadas por la
Presidencia y ia Direccion General.

CAPITULO QCTAVO
DE LA COORDINACION DE ATENGION COMUNITARIA

Articulo 27. Corresponde a la perscna titular de la Coordinacidn de Atencion Comunitaria
el ejercicio de las funciones siguientes:

R Programar, organizar, dirigir, sjecutar y evaluar los proyectos, campanas y
servicios que tenga a su cargo, en las localidades rurales y urbanas marginadas del
municipic de Cuernavaca, Morelos;

R
il. Planear, coordinar y supervisar la operacion y el desempefio de los servicios y
programas en materia de medicina preventiva, tales como: consultas médicas generales y
de especialidad, odontologicas y otras que acorde a |la programacion y presupuesto
puedan ser ofertadas, en las loczlidades rurales y urbanas marginadas de! municipio de
Cuernavaca, Morelos; \
. Proporcionar atencion médica especializada a las personas en situacion de \
vulnerabilidad, para facilitar la prevencion y atencién de las enfermedades a través de la
consulta externa de primer nivel; p\
‘\

. P " . P e )
V. Canalizar a las personas que necesiten estudios ginecoldgicos o uroldgicos de
primer nive!, mediants la sensibilizacion,
L& Promover campanas educativas de informacion y orientacion en temas
relacionados con la salud y la prevencion de enfermedades, dirigidas a nifios, nifias y
adolescentes en las comunidades del municipic de Cuernavaca, Morelos;
VI Coordinar y supervisar las actividades realizadas por la Unidad Basica de
Rehabilitacién y Atencidn a Personas can Discapacidad, y; .
VIL. Las demds que se deriven de su carge 0 gue le sean encomendadas por la
persona titular de la Presidencia y la Direccion General.

M\

Articulo 28. Corresponde a |la persona tituier ce la Jefatura de Departamento de la
Unidad Basica de Rehabilitacion y Atencion a Personas con Discapacidad, ¢l gjerciciode 4/
las siguientes funciones:

I Elaborar los programas de evaluacidon y atencion dirigidos a  perscnas con ;.

discapacidad; - .
AN
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1. Promever acciones de rehabilitacion en un nivel basico a personas con
discapacidad temporal y permanentz; st

IR Detectar, canalizar y dar seguimiento a las personas con discapacidad a los
diversos programas y terapias gue otorga el Sistema Municipal DIF Cuernavaca,

V. Complementar la evaluacion del médico rehabiiitador con un diagnéstico
fisioterapéutico para establecer un prendstice y pricrizar la actuacion en un nivel basico de
rehabilitacion,

V. Determinar y ejecutar el plan de fratamiento fisioterapéutico de acuerdo con el
diagnéstico elaborado por el médico rehabilitaclor; &

oy

\%8 Elaborar y mantener bajo resguardo el expediente clinico de cada paciente, que |‘\

contenga el diagnéstico, asi como las notas necesarias para Iniciar, actualizar o en su | }r
caso suspender el tratamiento de acuerdo con su evaluacién, a fin de que el personal de T"‘F
apoyo tenga las bases para continuar el tratamiento instruido; |

VIl. Garantizar la atencion a la salud ds las personas con discapacidad en los \)
programas existentes 2 su cargo, mediante |a constancia de discapacidad expedida por
Médico Especialista;

VIII.  Atender las solicitudes de terapia, consulta médica y constancias de discapacidad
por parte de las personas, previo a la entrega del estudio socioecondmico y en su caso,

dar seguimiento;

X, romover una cultura de respeto y digridad hacia las personas con discapacidad,

X. Promover la reinsercion familiar y laboral de las personas con discapacidad para |
elevar su nivel de vida; \
Xl Promover los convenios de coordinacidn interinstitucional necesarios para la \
atencion a personas con discapacidad y poblacion en general

Xll. Gestionar los convenios de coordinacién interinstitucional necesarios para la
atencién a personas con discapacidad, y

Xlll. Las deméas que se deriven de su cargo o gue le sean encomendadas por la
persana titular de la Presidencia, la Direccion General y su jefe inmediato.

CAP[TULO NOVENO
DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y TRANSPARENCIA

Articulo 29. A la persona titular del Departamento de Planeacion y Transparencia tendra
las siguientes funciones: /\

Il Asignar a las Unidades Administrativas del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, ,'
una clave de usuario y contrasefiz a efeclo de que estas puedan aciualizar en la \
plataforma electrénica los formatos que por razdn de sus funciores les correspondan; \

' ¥ 4

vl /
//"/ @D \ // .»
L (Y g
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1L Gestionar los curses de czpacitacion a fin de dar cumplimiento a las obligaciones
de transparencia,

1t Atender las solicitudes de informacion que presenten los particulares y los auxiliara )
en la elaboracion de |as solicitudes; /

v. Garantizar que &l Sistema Municipal DIF Cuernavaca, otorgue y garantice a Ios
ciudadanos el derecho humano de acceso a la informacion publice;

V. Las necesarias para facilitar el ejercicio del derecho de aceeso a la informacién y
la proteccion general de datos personales, de acuerdo con los principios y preceptos
establecidos en la normatividad aplicable;

(O

VI. Ser enlace de los Proyectos; Programa Operative Anual, Indicadores de g
Desempefio y Evaluaciones; .
Vil. Integrar conjuntamente con las Unidades Administrativas, la informacion solicitada \

relacionada con el Programa Operativo Anual e Indicadores de Desempefio;

VIll. Las deméas que se deriven de su cargo o que le sean encomendadas por la
persona titular de la Presidencia, la Direccién General.

TITULO IV
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 30. La Junta Directiva del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, se gjustara a lo
dispuesto en los articulos 9, 10, 11 y 12 del Decreto.

Articuto 31. La Junta Directiva del DIF Cuernavaca esta integrada por las personas
sefaladas an el numeral 9 del Decreto, ademas, asistiran como invitados permanentes las
persanas titulares de la Direccién General, Tesorer{a y el Organo Interno de Control. X

Articulo 32. Cada una de los integrantes de la Junta Diractiva, durante la celebracion de c\
las sesiones, tendra deracho a voz y voto. Para el caso de ausencia de |a persona titular N
de la Presidencia, podra ser suplida por la persona tituier de la Presidencia Municipal. En g
caso de empate, quien presida la sesién tendra el voto de calidad.

Articulo 33, Los cargos d= integrantes de |z Junta Directiva son honorifices, por to que no
percibirdn remuneracién alguna por sus actividades.

Articulo 34. La Junta Directiva ademas de las faculfades y atribuciones que
expresamente le confiere el articulo 11 del Decreto, tendra las siguientes atribuciones:

convenientes y necesarios para el cumplimiento de los objetivos del Sistema Municipzl

)
I Integrar cuerpos consultivos de participacion y de promociéon que estime

"
DIF Cuernavaca, /\

. Aprobar los Reglamentos, asi como sus reformas y adiciones, y el Manual de
Organizacidn, Politicas y Procedimientos;

\ .
\/ ;

£V
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1. Aprobar las Condiciones Generales de Trabajo del Sistema Municipal DIF
Cuernavaca y solicitar su publicacion en el érgano de difusion del Gobierno del Estado de
Morelos; e

IV.  Aprobar el tabulador de cuotas de recuperacién y cuotas simbdéiicas para su
posterior publicacién en el medio oficial de difusidn;

V. Autcrizar la creacion de unidades administrativas necesarias para agilizar,
controlar y evaluar las actividades del Sistema, de conformidad con lo establecido en su

presupuesto, y;

LR Las demas que sean necesarias para el gjercicio de las facultades anteriores en
términos de las disposiciones legales aplicables, asi como las que se estzblezcan los /
crdenamientos legales relacionados con las materias de su competencia. ;

Articulo 35. Las determinacicnes de la Junta Directiva, tendran caracter obligatorio para
el Director Gereral y las demas unidades administrativas que integran el Sistema
Municipal DIF Cuernavaca.

Articulo 36. Los integrantes de la Junta Directiva estarén en funciones por todo el tiempo |
gue duren en su encargo y una vez que éste concluya, seran substituidos |
automaticamente.

Articulo 37. La convocatoria para las sesiones ordinarias de la Junta Directiva, debera
reunir coma requisitos minirmos los siguientes:

l, Ser expedidas en forma sescrita;

1. Ser convocadas por escrito, con un minimo de anticipacién de des dfas, para
conocimiento de todos las miembros de la Junta Directiva, sefialando la fecha, lugar y
hora en que tendré verificative la sesion. Convocatoria que podré notificarse por cualquier
medio electrdnico que permita la comunicacion efectiva, y;

. Contener invariablemente el orden del dia y la documentacion relacionada con los
asuntos a tratar,

Articulo 38. Las convocatorias para las sesicnes extraordinarias de la Junta Directiva,
deheran reunir como requisitos minimos los siguientes:

. Ser expedidas en forma escrita;

1. Ser convocadas con un minimo de anticipacién de veinticuatro horas, sefialando la
fecha, lugar y hora en que tendra verificativo la sesidn, Cenvocatoria que podra notificarse
por cualquier medio electrénico que permita la comunicacion efectiva, y

1. La Junta Directiva se ocupara Gnicamente de los asuntos sefialados en la
convocatoriza respectiva y no se trataran asunios generales.

Articulo 39, La Junta Directiva cuando asf lo estime conveniente, podra establecer
comisiones de estudio, mesas técnicas o grupos de trabajo con carécter de permanentes N\
o transitorios. [

Articulo 40. Los Invitados permanentes y los demés invitados a la sesi6n del Sistema
Municipal DIF Cuernavaca, contaran con voz pero no con voto. .

v
20
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Articulo 41. La Junta Directiva contara con un Secretario Técnico que sera la persona
Titular de la Secretarfa del Sistema Municipal DIF Cuernavaca; quién ademas de las
atribuciones sefaladas en el articulo 22, fraccion Il del Decreto, tendra las facultades y

obligaciones siguientes: J

I Convocar a las sesicnes ordinarias y extraordinarizs, previa instruccion de la
persona fitular de la présidencia de la Junta Directiva, conforme a lo dispuesto en los
articulos 37 v 38 en sus fracciones |l del presente reglamento;

Il. Formular, conjuntamente con la persona fitular de la Presidencia el orden del dia;

il Llevar el registro de asistencia de los integrantes de la Junta Directiva en las
sesiones respectivas;

V. Flaborar la minuta de acuerdo correspondiente;

V. Realizar, de manera sucinia, el acla de cada una de las sesiones de la Junta |
Directiva para recabar la firma de los inlegranies de la misma, con los acuerdos ;.
ratificados por |a Junta Directiva; 1

V1. Redactar los comunicados oficiales, cuando asi se acuerde en 2l pleno de la Junta
Directiva, y

VIl.  Las demas que le sehale la Junta Directiva, para el adecuado desarrolio de las \
sesiones. \

TITULO V
DEL PATRONATO |

ARTICULO 42. El Patronalo del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Cuemnavaca, tendrd como objetivo coadyuvar en la conservacion y
acrecentamiento del patrimonio dei Sistema Municipal DIF Cuernavaca, ademsas de ser un
organo de consulta y opinién, que estara integrado de la siguiente manera:

a) Un Presidente, que sera la persona quien ostente la Presidencia del Sistema
Municipal DIF Cuernavaca y quien contaré con voto de calidad;

b) Un Secretario, que sera nombradoe por el Patronato; quien tendra las siguientes
obligaciones: Emitir y elaborar, previo acuerdo con la persona titular de la Presidencia, la
convocatoria correspondiente y el orden del dia de las sesiones asi como redactar las

actas de las sesiones;

; ‘ g ; 7
c) Un Tesorero, que sera nomorado por el Patronato, y quien sera el encargado ?
del control de los recursos y de presentarle los informes correspondientes;

d) La persona titular de la Direccion General del Sistema Municipal DIF N
Cuernavaca,

(YN
y pemovldos \ ;

@) Seis personas de |la Sociedad Civil, los cuales seran designad
cia y labor

libremante por el Presidente Municipal de Cuernavaca en base a su experi
altruista centro del Municipio, quienes tendrén la calidad de vocales, r

Mayo y Junio 2022 Gaceta Municipal

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



A

J J [ e S P
)] :"\1\\\ )

=

e

ik

CUERNAVACA

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

Por cada integrante propietario del Patronato se nombrara un suplente, con
excepcién de la persona titular de la Presidencia.

ARTICULO 43, E| caracter de los integrantes del Patronato del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuernavaca, seran honerificos. Por cuanto a la
duracion de su encargo, este sera por el periodo de 3 afios, mismo que se contara a partir
del inicio Constitucional de la Administracion Piblica vigente.

ARTICULO 44, E| Patronato celebrara sesiones ordinarias de manera trimestral y
extraordinarias las veces que sean necesarias.

§

i

La persona que sea designada como Secretario, pravio acuerdo con la Presidencia e
del Patronato, convocard por escrito a todos sus integrantes o por cualquier otro medio | ‘
electronico que permita la comunicacién efectiva, con cuarenta y ocho horas de l J A
anticipacién para las sesiones ordinarias y veinticuatro horas para las extraordinarias. La | ‘w\"\ i
convocatoria indicara el lugar, dia y hora en que se celebrara la Sesién, el caracter de [a | N i
misma, el orden del diz correspondiente que contendra el acta de la Sesién inmeciata [
anterior y los documentos relativos a los asuntos a tratar. \ )

ARTICULO 45, Las sesiones ordinarias del Patronato, se celebraran de la forma
siguiente:

a) Se iniciara con el pase de lista de asistencia;
b) Declaratoria de quérum,

¢) Lectura del orden del dia, de los asuntos para los que fue citado el Patronato e
iniciativas o propuestas personales de las autoridades y miembros;

d) Lectura y en su caso, aprobacion de la redaccién cel resumen de los acuerdos
de |la sesion anterior;

8) Asuntos generales, v, \

f) Clausura de la Sesion, mismas serén conducicias por la persona titular de la \
Presidencia y en su ausencia, por la persona titular de la Secretariz. Cuando [a persona
titular de la Secretariz supla a la persona titular de la Presidencia, los integrantes del
Patronato nombraran a un Secretario de Actas para dicha Sesidn. %

Zor
P

ARTICULO 48. Haora quérum cuando estén presentes al inicio de la sesién, la
mitad mé&s uno de los miembros del Patronate, debiendo estar presente la persona que
ostente el cargo de la Presidenciz. En el supuesto de que a la hora sefialada para iniciar
la Sesion correspondiente, no exista quérum, se dara una tolerancia de espera de hasta
quince minutos, transcurridos estos se volvera a determinar el quérum, de no existir, se
citara nuevamente sefialando lugar, fecha y hora. \ ;

ARTICULO 47. El Patronato tendr4 las facultades y obligaciones siguientes:

l. Gestionar herencias, legados o donaciones que acrecienten el patrimonio
del Sistema Municipail DIF Cuernavaca; \ )

recursos en | |
icipal DIE Y/

Il Realizar y promaver actividades tendientes a la obtencion
efectivo o especie, que permitan el incremento del patrimonio del Sistema,
Cuernavaca, Y :

Mayo y Junio 2022 Gaceta Municipal

Calle Motolinia #2 antes 13 Esq. Netzahualcdyotl, Col. Centro, C.P. 62000, Cuernavaca, Morelos, Tel.: 777 329 55 00.



A

ST ol It NC N\
/) 00\

=

e

i

CUERNAVACA

Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos

L. Las demas que se consideren necesarias para el cumplimiento de los
objetivos de! Sistema Municipal DIF Cuernavaca.

ARTICULO 48. En los casos no previstos por el presente capitulo, se atendera alo  J
que determine la mitad mas une de las personas integrantes del Patronata.

TITULO VI
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL \ !

Articulo 49, La representacion del Organo Intemo de Control adscrito al Sistema i 7
Municipal DIF Cuernavaca, estara a cargo de una persona titular con cargo de Comisarin, \ /
a quien corresponden originalments el tramite y resoluciéon de los asuntos de su | || |
compelencia, quien para la atencion vy despacho de los mismos podra delegar \ i
atribuciones en servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo; ]
excepto aquellas que por disposicion del Decreto de Creacion, la Ley de \ ,
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos, la Ley General de i
Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones jurfdicas y administrativas; \/
deban ser gjercidas por este.

Articulo 50. La persona fitular del Organo Interno de Control, tendrd las funciones
especificas siguientes:

1. Realizar acciones de fiscalizacion v control interno de los recursos humanocs,
materiales y financiercs gue por cualquier titulo legal tenga en propiedad, ejerza, detente
o posea el Organismo por conducto de sus unidades administrativas; sean de origen —_
federal, estatal o del propio organismo, asl como realizar la evaluacién de los planes y

pregramas;
1. Participar en las sesiones ordinarias o extracrdinarias de la Junta Directiva, \
cuando los miembros de ese Organc Colegiado requieran su opinién o informe acerca de \

\
asuntos a su cargo; \

Il Citar a los servidores publicos implicados en las invesligaciones, auditorias, Ny
revisiones o supervisiones; por posibles faltas administrativas cometidas en el desempenc

de sus funciones; ‘\\

V. Recibir las quejas o denuncias en contra de los servidores publicos del arganismo
y realizar las investigaciones respectivas, vigilando en todo momento el cumplimiento de
las obligaciones que impone la Ley de Respensabilidades Administrativas para el Estado
de Morelos y/o la Ley General de Responsabilidades Administrativas de los Servidores

Publicos;

V. Verificar que los servidores publicos del Organismo, observen los principios,
valores vy reglas de integridad considerados come fundamentales para el servicio plblico,
tal como lo defina el Cédigo de Etica vigente, y que de manera puntual y concreta
establezca el Codigo de Conducts;

V1. Informar mensualmente a la Contraloria Municipal del Ayu
Cuernavaca, el resultado del Programa Anual de Trabajo y de las demgs acciones

encomandadas;

L//
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VI, Iniciar, substanciar y resolver el procedimiento por faltas administrativas no graves
seglin el caso o remitirlo para su resolucién a la autoridad competente, acorde a las leyss
de responsabilidades administrativas aplicables; T

VI Coordinarse con la Entidad Superior de Auditorfa y Fiscalizacion del Congresa del
Estado; y con la Contraloria Municipal del Ayuntamiento de Cuernavaca, en el

cumplimiento de sus atribucicnes;

X Participar en la entrega recepcion de las unidades adminisirativas de Sistema
Municipal para el Desarvollo Integral de la Familia de Cuemavaca;

. |
X. Vigitar el exacto cumplimiento de las dispesiciones legales y reglamentarias que A ‘| |
regulen las funciones del Grganismo; i\ |
Xl Coadyuvar en la implementacion del sistema de control interno por parte de la ‘/, "J |

persona titular del crganismo; y verificar los resuftados de mejora continua;

3 i . - g s » s . v I
XIl.  Llevar a cabo investigaciones o auditorias para verificar la evolucién del patrimonio "
del declarante manifestado en su declaracion de situacion patrimonial y de intereses; \\/\J
Xlll. Participar por sf o a través de un representante conforme a la normatividad

aplicable en los ¢rganos colegiados que instale el organismo, cuando sea requerida su
participacion ds manera oficial;

XIV. Comisionar a servidores publicos adscritos a la Comisaria, a la realizacién de
diligencias, de acuerdo a las necesidades del servicio;

XV. La persona fitular de la Comisaria sera competente para investigar, substanciar y
resolver el procedimiznto sobre faltas administrativas no graves de los propios servidoress._

publicos; para el caso de faltas administrativas graves, Unicamente investigard y )
substanciara hasta la conclusion de la audiencia inicial, debiendo entonces remitir el | ;

expediente al Tribunal; \

XVI. Tlratandose de faltas administrativas no graves, sera autoridad resoclutora la
persona o el 4rea integrante del Organo Interno de Control, que, en el ambito de su o
competencia cierren la instruccion, citard a las partes para oir resolucion, dictara y
notificara la misma;

XVIl. Dar vista al Apoderado Legal del Sistema Municipal DIF Cuernavaca, cuando se
advierta hechos probablemente constitutivos de un delito, lo anterior para fa formulacion y
presentacién de la denuncia correspondiente, ante la autoridad competente;

XVII. Mantener actualizado en el Portal de transparencia, los registros y documentos v
que por el gjercicio de su encargo genere en el ambito de su competencia; y atender las j\
solicitudes en materia de Transparencia, l

XIX. Expedir a solicitud de persona interesada las copias certificadas de los & j
expedientes bajo su resguardo, previo pago de derechos, vy

XX. Las demas que le confieran otras disposiciones legales aplicables o le delegue la |
persona titular de la Presidencia y la Junta Directiva del Organismo. v

ﬁ//g/ \ m/ %

/
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Articulo 51. A la persona titular de la Unided de Investigacion le corresponden las
siguientes atribuciones:

A Recibir las denuncias que se formulen por la probable comision de faltas
administrativas, asi como ordenar la practica de las [nvestigaciones, actuaciones, 223
inspecciones y demas diligencias que se requieran para determinar la presunta
responsabilidad administrativa derivada de actos u omisiones de los servidores publicos
adscritos al Organismo, o de particulares por conductas sancionables en términos de la
Ley General de Responsatilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades
Administrativas parz el Estado de Morelos;

Il Emitir el acuerdo de inicio de procedimiento de investigacion de las denuncias por
presuntas faltas administrativas de servidores piblicos adscritos al Organismo o de
particulares por conductas sancionables en terminos de las leyes de responszbilidades
aplicables, asl como los acuerdos de acumulacion de procedimientos, de incompetencia,
de conclusion y archive, y los que concluyan dicho procedimiento;

. Iniciar las investigaciones ya sea de oficio, por denuncia, quejas, inconsistencias
de declaraciones patrimoniales o derivado de los actos de fiscalizacion practicados por la
Comisaria o, en su caso, de auditores externos, por la comision de faltas administrativas
por parte de los servidores pablicos o por conductas sancionables de los particulares en
términos de las leyes da responsabilidades aplicables;

V. Dictaminar el no inicio de la investigacion, cuando de las quejas o denuncias no se
adviertan datos o indicios de la comision de una falta administraliva;

V. Solicitar en términcs de las leyes aplicables, |z informacion y documentacion a !os\
servidores publicos del Organismo, y & cualquier autoridad, persona fisica o moral, para la
investigacion de las presuntas faltas administrativas, incluyendo aquellas que, pof
disposiciones legales en la materia, se considere como reservada o confidencial, asi

como otorgar prérroga zl plazo del requerimiento de informacion; \

VL Determinar, cuando asl se considere conveniente, las citas y comparecencias de
los denunciantes, servidores publicos y de las personas fisicas, incluyendo los \
representantes legales de las personas morales, relacionados con la investigacion de las A
presuntas faltas administrativas, levantando el acta correspondiente; \

VIL.  Calificar las faltas administrativas como graves o ho graves, previa investigacion y
analisis de los hechos denunciados, y notificar cuando asl procediera, dicha calificacion al
denunciante;

V.  Emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y turnarlo a la
autoridad substanciadora;

IX. Recibir la impugnacién de la calificacién de las faltas administrativas no graves y
remitirlc a la Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas,
cumpliendo con el procedimiento que sefalz la ley de la materia;

X. Promover los recursos que, como autoridad investigadora, le facultan las leyes de
responsabilidades y demas disposiciones juridicas aplicables;

XL Hacer uso de los medios de apremio previstos en, la Lew General de

Responsabilidades Administrativas, para hacer cumplir sus determjnaciones,
po Iones

, /
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XIl.  Las demas gue le sean cesignados por su superior |erarquico.

Articulo 52. La persona titular de la Unidad Substanciadora, tendra las siguientes
funciones: o ——"

I Admitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa o, en su caso,
prevenir a la autoridad investigadora cuando se advierta que dicho Informe adolece de
algunc o algunes de los requisitos previstos en la Ley General de Responsabilicades
Administrativas, o que la narracién de los hechos fuere oscura o imprecisa

I8 Ordenar las notificaciones que procedan dentrc del  procedimientc  de
responsabilidad administrativa hasta su conclusion.

1. Decretar las medidas cautelares provisionales solicitadas por la autoridad
investigadora,

V. Hacer uso de los medios de apremio previstos en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, para hacer cumplir sus determinaciones,

V. Substanciar el procedimiento de responsabilidad administrativa hasta el cierre de
instruccion y emitir la resolucion que corresponda, cuando se traten de faltas
administrativas calificadas como no graves;

V1. Substanciar el procadimiento de responsabilidad administrativa hasta el cierre de
la audiencia inicial, cuando se trate de faltas administrativas calificadas como graves y de
faltas de particulares, asi como remitir al Tribunai de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, los autos originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su

resolucion;
VI,  Emitir las resoluciones interlocutorias en los incidentes que se substancien dentre —=
del procedimiento de responsabilidad administrativa y, en su caso, presidir la audiencia
incidental; b
VIll. Recibir el recursc de reclamacién, correr traslado a la contraparte y dar cuenta al
Tribunal de Justicia Administrativa del Eslado de Morelos para la resolucion del mismo; X

N

\
IX. Determinar la abstencion del inicio del procedimiento de responsabilidad 1

e

administrativa, o de imponer sanciones a un servidor publico del organismo, segin sea &l
caso, cuando de las investigaciones realizadas o derivado de las pruekas aportadas en el
procedimiento de responsabilidad administrativa, advierta gue se cumplen las hipotesis
que, para tales efectos, sefiala la Ley General de Responsabildades Administrativas, asi
como la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos;

X Llevar a cabo, en su caso, las acciones que procadan en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para ¢l Estado de Morelos, a fin de que se realice |4
ejecucion de las sanciones administrativas que haya impuesto a los servidores publicos
det organismo por faltas administrativas czlificadas como no graves;

XL Substanciar el recurse de revocacion que interpongan los sujetos a procedimiento
en contra de las resoluciones administrativas que los afecten,

N

Xll.  Recibir, tramitar y resolver, en términcs de lz Ley Sobre Adguisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios del Poder Ejecutivo\del Estada
Libre y Soberano de Morelos y la Ley de Obras Pliblicas y Servicios Rel s con ia
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misma del Estado de Morelos, las inconformidades que presenten los particulares con
motivo de los actos del procedimiento de contrataciéon realizados por los servidores _—onu
plblicos del Organismo, asi como realizar las intervenciones de oficio que resulten -
pertinentes a partir de las inconformidades que conozca;

XIfl.  Diligenciar los exhortos o notificaciones en auxilio de otras autoridades, para que

en el ambito de su competencia y en términos de las leyes aplicables, se realicen las \
diligencias necesarias que, con mofivo de los procedimientos de responsabilidad ;

administrativa, le sean solicitados; |\

XIV. Inscribir y publicar las sanciones que se encuentren firmes en contra de los ,
servidores publicos que hayan sido sancionados por actos vinculados con faltas
administrativas no graves, en el Librc de Gobierno de la Comisaria, asi como en la
Plataforma Digital Nacional;

XV. Hacer del conocimiento de los 6rganos de control de los poderes Ejecutivo y
Legislativo del Estado de Morelos, las sanciones que imponga a los servidores publicos,
en términos de la legislacién aplicabls;

XVI, Observar el debido proceso =n los procedimientos que se sigan por faltas
administrativas en contra de servidores publicos;

XVIl. Asignar a los servidores ptblicos sujetos a procedimiente por faltas administrativas
un defensor de oficio, en caso de no tenerlo, y

XVl Las demas que le sean designados por su superior jerarquicoe.,

TiTULO VI}
DE LAS SUPLENCIAS DEL PERSONAL

Articulo 53. Las ausencias temporales de la persona titular de la Presidencia que no
excedan de 12 dizs habiles, seran cubiertes por el Director General, y aquellas que
excedan del tiempo antes citado, el suplente sera designado por el Presidente Municipal, \

Articulo 54. Las ausencias temporales de la perscona titular de la Direccién General que :
no excedan de 12 dias hébiles, serén cubiertas por |la persona titular de tesoreria y %
aquellas que excedan del tiempo antes citado, el suplente sera designado por la persona %
titular de la Presidencia del Sistema Municipal DIF Cuernavaca.

Articulo 55, Las zusencias temporales de las personas ftitulares de la Tesoreria;
Secretaria; Procuraduria; de las direcciones de é4rea, y de |las coordinaciones, que no
excedan de 12 dias habiles, serdn cubiertas por el personal inferior inmediata, y aquellas
ausencias que excedan del tiempo antes citado, el suplente sera designado por la
persona titular de la Direccién General.

Articulo 58. Las ausencias temporales de las personas titulares de la Jefaturas de
Departamento que no excedan de 12 dias habiles seran cubiertas por el personal inferior
inmediato, y aquellas que excedan del tiempo antes citado, el suplente sera designado
por la persona titular de la Direccién General.
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TRANSITORIOS.

PRIMERA. El presenie Reglamente entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en 3
el Periddica Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de Difusion del Gabierno del Estado de
Morelos.

SEGUNDA. Se abroga el Reglamento Interior del Sistema Municipal para el Desarrcllo
Integral de la Familia de Cuernavaca, publicado en el Periddico Oficial Tierra y Libertad
numero 5948, de fecha 2 de junio de 2021.

TERCERO. Por cuanto al Direccion de Atencion Ciudadana, los asuntos en tramitze seran
atendidos per la Jefatura de Atenciéon Ciudadana, De igual manera todo lo refarente a dicha
direccion debera entenderse referido a la Jefatura de Atencion Ciudadana.

CUARTO. En relacion a |z Jefatura de Departamento de Almacén, todo lo refarente a dicha
Jefatura debera entenderse referido a la Jefatura de Departamento de Recurses Materiales
y Servicios Generales.

QUINTO. Se contara con un plazo de hasta 30 dias para la expedicion del Manual de
Organizacion, Politicas y Procedimientos, a partir de [a publicaciéon del presente reglamento
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”.

SEXTO. Publiquese en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” Organo de difusion del
Gobierno del Estado de Morelos y en la Gaceta Municipal y désele la difusion
correspondiente.

SEPTIMO. Se derogan todas las disposiciones de igual o0 menor rango jerarquico normativo
que se opongan al presente Reglamento. \

Dado en la Ciudad de Cuernavaca, Morelos; en las oficinas del Sistema Municipal para el A
Desarrollo Integral de la Familia de Cuernavaca, a los 4 dias del mes de Mayo de 2022,

C. LUZ MARIA ZAGAL GUZMAN. ) \
PRESIDENTA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA \
FAMILIA DE CUERNAVACA
C. CATALINA VERONICA ATENCO PEREZ
SINDICO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA.
C. MARIA WENDI SALINAS RUIZ
REGIDORA DE LA COMISION DE COORDINACION DE ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA.
: C. ISRAEL RAFAEL YUDICO HERRERA-
SECRETARIO DE ADMINISTRACION DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA.
C. DOLORES ALVAREZ DIiAZ
CONTRALORA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA.
C. SANDRA LOY|SE CERDA SCHEUING
REPRESENTANTE DEL SECTCOR SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CUERNAVACA.
C FRANCISCO JAVIER ESPINOSA OLALDE
SUPLENTE DEL C. FRANCISCOQ JAVIER ESPINOSA ROMEROREPRESENTANTE DEL
SECTOR EDUCATIVO DE NIVEL SUPERIOR DE MUNICIPIO DE CUERNAVACA.

Gaceta Municipal
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